STATUTO

Associazione di Promozione Sociale (APS)
ART. 1
(Denominazione, sede e durata)

E’ costituita fra i presenti, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legisiativo 3 lughio 2017, n. 11742 (in
seguito denominato “Codice del Terzo settore”) e successive modifiche?, una associazione'* avente la
seguente genominazione'®: “Un cuore per Botricello, in memoria di Giacomo Mascaro - APS”, di
seguito denominata “associazione” o “Un cuore per Botricello”. L'associazione, che ha sede legale nel
Comune di Botricello, e potra istituire, su delibera dell'Organo di amministrazione, uffici e sedi altrove.
1l trasferimento della sede allintemo del Comune non comporta la modifica del presente Statuto.
L'attivita operativa dovra comunque essere principalmente svolta a favore della comunita di Botricello
o a favore di persone e/o enti legati alla comunita Botricellese.

L'associazione ha durata illimitata 16.

ART. 2
(Carattere della Associazione)

L'Assqciazione fonda la propria attivitd istituzionale ed associativa sui principi costituzionali della
demoqrazia, della partecipazione sociale e sull‘attivita di volontariato. L'Associazione & apartitica,
apolitica, ed & aperta a qualsiasi persona di razza, di colore, di sesso, di eta, di lingua, di religione, di
opinighe politica, di origine nazionale o sociale, di ricchezza, di nascita o di altra condizione ed
estrazione sociale, e non ha scopo di lucro. L'associazione & aperta ad altre associazioni locali,

azionali 0 internazionali che condividono i valori di cui sopra e vogliano sostenere lo scopo e le
attivita della associazione.

ART.3
(Scopo, finalita e attivita)

L'associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale,
mediante lo svolgimento in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi di una o pil delle
sequenti aftivita di interesse generale, avvalendosi in modo prevalente dell'attivita di volontariato dei
propri associati o delle persone aderenti agli enti associati'’.

Lo scopo della associazione € promuovere e diffondere la cultura della comunita, del sostegno fisico,
medico, morale, culturale e scientifico intorno alle persone che affrontano percorsi di gravi malattie,
in particolare il cancro.

Crediamo che attraverso il processo di condivisione di storie, testimonianze di altri malati, medici,
familiari, amici e attraverso un sostegno discreto, confidenziale e senza giudizio con le persone messe
a disposizione dell’associazione si possa uscire dal tunnel della solitudine e disagio del cancro.

L'associazione opera nei seguenti settori di interesse generale secondo quanto stabilito da art.5
d.lgs.117/2017 lettere:

12yedi nota 2.
13 Vedi nota 3.
14 Vedi nota 4.
15 Vedi nota 5.
8 pud avere anche una durata Jimitata.
17Vedi nota 9.



a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n.

328, e successive moqiﬁcazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n.
104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni;

c) prestaziqni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio
2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive modificazioni;

d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo

2003_: n. 53, e successive modificazioni, nonché le attivitd culturali di interesse sociale
con finalita educativa;

h) ricerca scientifica di particolare interesse sociale;

i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse

attivita, .a.nche. _editoriaii, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e
delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;

u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19
agosto 2016, n. 1‘66, € successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di
persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presente articolo;

1

La qcia;ione non dispone /imitazioni con riferimento alle condizioni economiche e discriminazioni di
Qualsiasi natura in relazione all ammissione degli associati e non prevede il diritto di trasferimento, a
ualsiasi titolo, della quota associativa.

Per il perseguimento delle suddette attivit3 I'Associazione si avvale prevalentemente dellimpegno
volontario, libero e gratuito dei propri soci.

Solo quando sia necessario ai fini dello svolgimento delle attivita di interesse generale statutariamente
previste e al perseguimento delle finalita associative, I’Associazione potra, inoltre, assumere
dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura, anche ricorrendo ai propri
associati. In ogni caso il numero dei lavoratori non potra essere superiore al cinquanta per cento del
numero dei volontari o al cinquanta per cento del numero degli associati.

L'associazione pud esercitare, a norma dellart. 6 del Codice del terzo settore, aftivita diverse da
quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti
definiti con apposito Decreto ministerialet®. La loro individuazione sara successivamente operata da
parte dell'Organo di amministrazione che, osservando le eventuali delibere dell’assemblea dei soci in
materia, € tenuto a rispettare i criteri e i limiti stabiliti dal predetto Codice e dalle disposizioni
attuative dello stesso rispetto allo svolgimento di tali attivita.

A titolo esemplificativo e non esaustivo vengono realizzate le seguenti attivita:

1. raccolta di risorse umane ed economiche a sostegno di progetti per lo sviluppo dello spirito di
comunita, per la tutela dei diritti umani del malato e per la salvaguardia della salute.

2. tutela, promozione e valorizzazione delle cose di interesse ambientale, naturale, artistico,
storico e archeologico di Botricello che possano favorire il miglioramento della qualita di vita,
intesa come qualita di salute fisica, psicologia e spirituale, della comunita di Botricello;

3. progetti per la tutela e valorizzazione della natura e dell’ambiente di Botricello con

Forganizzazione di ogni attivita ad essa collegata;

istituzione di centri estivi ed invernali con finalita culturali, ricreative e del tempo libero;

Attivita radiofonica tramite web radio, con la creazione di format originali, seguendo un

palinsesto che favorisca la diffusione della cultura posta alla base delle finalita

dell'Associazione. Partecipa a banchi e mercatini per raccolta fondi necessari al sostentamento
dell'Associazione. Cura di iniziative editoriali, produzioni scientifiche, redazione di articol,

o o

1% Vedi nota 10.



saggi, libri, audiolibri e periodici che favoriscano la diffusione della cuitura posta alla base delle
finalita dell'Associazione, anche a livello multimediale nei supporti informatici e virtuali quaI!
ebook, podcast, mp3, siti web, social network, blog e supporti audio- visivi, nell'intento di
realizzare opere e strumenti di divulgazione per tenere sempre informati gli associati € non
della propria attivita e del maturare delle sue idee messe in pratica.

6. Partecipazione alle feste in piazza con contributi culturali € non, stand presso fiere per Ia
presentazione di un progetto.

7. Affiancamento ad Enti, Istituzioni ed enti del terzo settore che abbiano fini in armonia con
quelli dell’Associazione;

8. Scambi internazionali;

9, organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

10.svolgere ogni altra attivith non specificamente menzionata in tale elenco ma comunque
collegata con quelle precedenti, purché coerente con le finalitd istituzionali e idonea a
perseguirne il raggiungimento.

L'Associazione partecipa con contributi di carattere culturale alla vita della collettivita, a tal fine D{Jb _
richiedere sovvenzioni, finanziamenti, contributi e sponsorizzazioni da parte di enti privati come di enti

pubblici;

L'asskgiazione pud esercitare anche attivita di raccolta fondl, a norma dell‘art. 7 del Codice del Terzo
settorg,'® - attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva -
al fine di finanziare le proprie attivithd di interesse generale e nel rispetto dei principi di verita,
traéparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico.

ART. 4
(Ammissione e numero degli associati)

11 numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non puo essere inferiore al minimo di 7 stabilito
dalla Legge.?

Possono aderire all‘associazione le persone fisiche e gli entidel Terzo settore 0 senza scopo di fucro®
che condividono le finalita delia stessa e che partecipano alle attivita dell‘associazione con la loro

opera, con le loro competenze e conoscenze.
Sono membri dell’Associazione i Soci fondatori e tutte le persone fisiche, che si impegnino a

contribuire alla realizzazione degli scopi dell’Associazione.
In caso di domande di ammissione come associato presentate da minorenni, le stesse dovranno

essere controfirmate dall'esercente la responsabilita genitoriale.
In caso di domanda presentata da soggetti diversi dalle persone fisiche, essa dovra essere presentata

dal legale rappresentante del soggetto che richiede I'adesione.
Chi intende essere ammesso come associato dovra presentare all'Organo di amministrazione? una

domanda*che dovra contenere:
- lindicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché

recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica;

**Vedi nota 11.
21} numero non deve essere Inferiore a 7 persone fisiche 0 a 3 APS (co. 1, art. 35 Cts). “Se successivamente alla costituzione il numero

degli associati diviene iaferiore a quelio stabilito nel comma 1, €sso deve essere /ntegrato entro un anno, trascorso il quale 'associazione di
Pmbne sociale @ cancellata dal Registro unico nazionale del Terzo settore se non formula richiesta di iscrizione in un‘altra sezione del
Medesimo” (co, 1-bis, art. 35 Cts).

La previsione statutaria di questi enti & facoltativa se non prevista nello statuto vigente oppure obbligatoria se necessaria a riallineare le
mg?nx:q quelle disposte dalla Legge, ad esempio, introducendo il limite del 50% previsto dal co. 2, art. 32 Cts.

n 0
* La disposizione & inderogabile, considerata la dimensione volontaria del rapporto associativo che deve nascere da una manifestazione
Positiva di volonta dellaspirante associato.
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L'Organo di Ammi_nistrazimﬁ‘“ delibera sylla domanda secondo criterf non discriminatori, coerenti con
le finalita perseguite e le‘at.tlvuté di interesse generale svolte.

J ! ; €ve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura del'Organo
di amministrazione, nel librg degli associati2s, '

L'Organo d»i amn}in‘istrazione deve, entro 60 giorni, %
domanda di ammissione e Omunicaria agli interessati.
Qualora la domanda di ammissione non sig accolta dali

pud entro 60 giorni dalla CoOmunicazione della delibe
pronunci I'Assemblea?, che delibera sylle domande n
occasione della sua successiva convocazione3,
Lo status di associato ha carattere Permanente e pud venire meno solo nei casi previsti dallart. 6.
Non sono pertanto ammesse adesi

O amme loni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione
strumentalmente limitativi di diritt;

motivare” la deliberazione di rigetto della

'Organo di amministrazione?, chi l'ha_ propostap
razione di rigetto, chiedere che sull';stanzg Si
0N accolte, se non appositamente convocati, in

0 a termine,
I soci si dividono nelle Seguenti categorie:
- fondatori
- yolontari
- onorari.

Sod fondatori sono coloro che hanno fondato I'Associazion
Sod’_volontari sono coloro che, condividendo le fi

raggiungimento, secondo le Proprie capacita personali e sottoscrivono le quote associative.

Sog_onoran’ sono quelle persone alle quali I'Associazione deve particolare riconoscenza: vengono
nominati dall'Assemblea Ordinaria, su proposta dell'organo di amministrazione. I soci onorari sono
esentati dal pagamento di qualsiasi contributo, pur godendo di tutti i diritti degli altri tipi di soci. I Soci
hanno diritto di frequentare i locali dell’Associazione ed eventyali sedi secondarie e di partecipare alle

attivita organizzate dall’Associazione stessa con le modalita stabilite di volta in voita dal Consiglio
Direttivo.
ART. 5

(Diritti e obblighi degli associati)

e sottoscrivendo l'atto costitutivo; _
nalita dell'Associazione operano per il loro

Gli associati hanno il diritto di3t:

- eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi;
- esaminare i libri sociali;

- essere informati sulle attivita dell‘associazione e controllarne I'andamento;
- frequentare i locali dell'associazione;

*“La disposizione & derogabile prevedendo in capo ad un organo diverso da qugllo amministrative Yammissione deghi associati.
* Sono obbligatorie queste disposizioni refative alla necessitd di dare comunicazione allinteressato e alfannotazione sul libro associati,
Previsto anche dat co, 1, art. 15 Cts.
e il lasso temporale entro il quale f'organo competente deve assumere una decisione circa la
Ta motivazione & obbligatoria. Non sembra infatti, per il Ministero del Lavoro, si possa estendere I'a
fon motivare 1a deliberazione, considerato che tale eventualitd non sarebbe coerente con la
Yammissione di nuovi associati & la relativa procedura devono essere esplicitati nello statuto e co
deposito presso Mufficio del RUNTS”.
29c'feul'f\tto Costitutivo o lo Statuto non dispongona diversamente.
na ]
- ”ﬁlzgggoaemﬂmnﬂﬁcﬂismmm che in assenza di specifica disposizione statutaria il candidato aderente avrebbe i diritto
41 appellargi allassemblea del soci ed essa avrebbe F'obbligo di pronunciarsi nefla prima occasione utile, la deroga potra riguardare sia
Mindividuazione df un organo diverso daifassembies, incaricato defla decisione, sia di un diverso temine trascorse | quale Ia richiesta di
z;"ﬁfme fion sia pid azionabile, fermo il diritto di chiedere ii riesame della decisione” (Circolare del Ministero del lavoro n. 20 del
12/2018),
n

elenco di diritt si pud modificare e/o integrare.

richiesta di ammissione.

mbito di derogabilita “alla possibilita di
previsione secondo cui i requisiti per
nseguentemente resi pubblici attraverso if



Gli ass

-
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libri associativi;

ociati hanno I'obbligo dj32:
rispettare il presente Statuto e gli ev

svolgere la propria attivity verso gli
lucro, anche indiretto;

versare la quota associativg s ; bl
econdo 1 ita di i termini
annualmente stabiliti dall’Assembliea; MRS, o TedaR of S B
’

riservatezza delle informazioni
contatto attraverso I'associazio
vogliono essere divulgate. Nej

entuali Regolamenti interni; L
altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di

Personali dei soci e di tutte le persone con cui verranno a
NE, e soprattutto di chi condivide storie personali che non
€aso in cui la riservatezza non venga rispettata il socio verra !

. espulso senza ibili i mediayi
N esP possibilita alcuna di mediazione.

La qualifica di associato si perde per morte, recesso o esclusione,

) ART. 6
(Perdita della qualifica di associato)

L'associato che contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuto®™, negli eventuali
Regolamenti interni e nelle deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca danni materiali o

morali

di una certa gravita all'associazione, e nei seguenti altri casi:

non man?iene la riservatezza delle informazioni dei soci o di coloro che hanno contatti con
|'associazione

usa l'associazione per sponsorizzare attivita personali o non prima condivise con il consiglio di
amministrazione

puo essere escluso dall'associazione mediante deliberazione del’/Assemblea con voto segreto e
dopo aver ascoltato le giustificazioni dellinteressato. La deliberazione di esclusione dovra essere
comunicata adeguatamente all’associato che potra presentare le proprie controdeduzioni®4.

L'associato pud sempre recedere dall‘associazione.

Chi intende recedere dall‘associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione ali'Organo di
amministrazione, il quale dovra adottare una apposita deliberazione da comunicare adeguatamente
alassociato.

La dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere dell'anno in corso, purché sia fatta almeno 3
mesi prima?s,

L diritt} di partecipazione all'associazione non sono trasferibil

Le somme versate a titolo di quota associativa 120n sono rimborsabif, rivalutabil e ltrasmissibi,

Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere all‘associazione non hanno alcun diritto
Sul patrimonio della stessa.

ART. 7
(Organi)

Sono organi dell’associazione:
x

EH
Questo elenco i obblighi si pud modificare e/o integrare.

3w
Lesc)
=i

%

usione d'un associato non pud essere deliberata dall'assemblea che per gravi motivi (co. 3, art. 24 Codice civile)”,

2'5580ciato pud tuttavia “ricorrere allautorits givdiziaria entro sei mesi dal giorno in cui gli é stata notificata la deliberazione” {co. 3, art.
4 Codice

F - » . - - t,e
civile)": norma certamente valida per le associazion! riconasciute,
Certamente valida per le associazioni riconosciute (co. 2, art. 24 Codice civile),

10



I'Assemblea;

- I'Organo di amministrag;
; One¥ .
il Presidente; (o Consiglio direttivo);
!

. |'Organo di controlip37:

ART. 8
(Assembiea)

|’Assemblea hanno diritto gy :
Ne Giati. 9 voto tuti coloro che sono iscritti, da almeno 3 mesi®, nel libro degli
Ciascun associato ha un vog,4 '
Ciascun associato pud farsj rappresentare
anche in calce all'awviso dj convocazione*
di 3 associati. ¥ 74344

in . . ;
| Cfaﬁsssmblea da un altro associato mediante delega scritta,
Un associato pud rappresentare sino ad un massimo

convocazione dell’Assembleg awvie .
, ne — . . )
’d%:so mediante Comunicazione scritta, email o nel gruppo privato

ci, contenente it fuo , S
’ 90, la data e l'ora i Prima e seconda® convocazione e I'ordine del giorno,

-inviata almeno 7 giorni pri
o4 . brima della data fissata per FAssembiea all’indirizzo risultante dal libro degli

associati.

- . )
LAssemblea si riunisce almeno una volta I'anno per I'approvazione del bilancio di esercizio®.

“L'Assemblea deve essere inoltre convocata quand . o
Vo e get ; 0 se ne ravvisa =
. _richiesta mobivata da almeno un decimo degli associati®’. i
L'Assemblea ha le seguenti competenze inderogabili-*

- nomina e revoca i componenti degli organi associativi isto, i incari
o ! 7€, se previsto, il soggetto incaricato
della revisione legale dei conti; PSep n 080
- approva il bilancio di esercizio;

% Vedi nota 12.

7 Se scelto oppure obbligatorio per il superamento di alcuni parametri dimensionali, di cui alla nota 11.

*"Derogabile con specifica clausola statutaria & il periodo minimo di iscrizione (tre mesi) ai fini delfesercizio del diritto di voto, ex articolo
24, comma 1, che, in coerenza con i principi di democraticitd, pari opportunitd ed uguaglianza di tutti gli associati, potrd essere
ulteriormente ridotto o non contemplato, ma non aumentato, non essendo la norma derogabile /n pelus nei confronti dellassociato”

(Circolare del Ministero del lavoro n. 20 del 27/12/2018).

* Se JAtto costitutivo o lo Statuto non dispongono diversamente,
“La norma “ciascun associato ha un voto” & obbligatoria. La disposizione “Agli associati che siano enti del Terzo settore, Fatto costitutivo o

lo statuto possono attribuire piv vofi sino ad un massimo df cinque, In proporzione al numero dei foro associati o aderenti. Si applica

farticolo 2373 del codice civile, in quanto compatibile” (co. 2, art. 24 Cts) & facoltativa.
4 Se I'Atto costitutivo o lo Statuto non dispongono diversamente: fa norma dungue & derogabile con analoghe considerazioni, effettuate dal

Ministero, di cui alla nota 40,
“nelle associazioni con un numero di associati < 500; ciascun associato pud rappresentare sino ad un massimo di 5 associati in quelle con

un numero di associati > 500 {co. 3, art. 24 Cts). )
“"Latto costitutivo o lo Statuto possono prevedere lntervento allassemblea mediante mezzi df telecomunicazione ovvero l'espressione del

voto per cornispondenza o in via elettronica, purché sia possibile verificare Identita dell'associato che partecipa e vota” (co. 4, art. 24

Cts): norma facoltativa,
““UAtto costitutivo o lo Statuto delle assoclazioni che hanno un pumero di associati non inferiore a cinguecento possono prevedere e
disciplinare Ia costituzione e lo svolgimento di assembiee separate, comunque depqminc:zte,_ anche rispetto a specifiche materie owvero in
Presenza di particolart categorie di assoclati o di svolgimento dell‘attivita in pill ambiti territoriali. A tali asser'nmee si applicano le disposizioni
dt cui ai commi terzo, quarto, quinto e sesto dell‘articolo 2540 del codice civile, in quanto compatibili” (co. 5, art. 24 Cts): norma

. .
fon nello stesso
= grome: dottato dalle associazioni che, a norma del co. 2, art. 17 Cts, realizzano nellesercizio

0 del rengiconto per cassa che pud essere a ' >
annuale “rica te comunque denominate inferiori a 220.000,00 euro”. ' ’
A qumvj}bfﬁ,'},dﬁ;op’g‘;','f L%ﬂggmm noﬂ vi provvedono, la convocazione pud essere ordinata dal presidente del tribunale” (co. 2,
. 20 Codice civite), |
L ; “la natura precettiva dell'articolo 25, in tema di competenze

La Ci . 20 del 27/12/2018 precisa che p 4 :
ﬂell'ass;.;,%lg? del Mi"m ae la“"m;tael“rezla!:ivo adeguamento statutario. Viene comunque fatta salva la derogabilita, per esplicita
evisione ey tg(:;tula rtqlgmmamdgg” / che hanno un Aumero di associati superiore alle 500 unjta. Considerato che tra le competenze
Inde“’Qiiblll lndiv;duétge dall'articolo 25 alcune riguardano fa vita ordinaria dellassociazione mentre aitre assumono tipicamente carattere

linario | in grado di produrre conseguenze durature sulla vita e sul carquere della_soc:azxone (tipncamernte e
delbere b n quanto rlsultar,:o n g itutivo/delio statuto, quelle sufio scioglimento, la trasformazione, la fusione, la scissione dell'ente),
Sulle modificazioni dellatto costitu o forme dell' organo assembleare specificando i quorum per la validita delie

4 discipiing statutaria Individuerd in maniera puntuale le du

i esse
*lute, le maggioranze (semplice o qualificata) richieste & le materie ad esse rim 3



delibera sulla responsapiiits gey

. /i .

Codice del terzo settore, e prom “OmPonenti degi organ associativi, ai sensi dellart. 29 del
” 1]

i , uove azj
delgbera v esclz{g0ne degli 35:900}93'9,.0"9 di responsabilita nei loro confronti;
delibera sulle modificazion; delrass, . ol ;

approva l'eventuale regofamento s ttivo o dello Staty
dei lavori asse e
mblearr;

delibera lo scioglimento;
delibera 1a trasformazione, fis;
e dell'associazione®:

r

. delibera sugli altri oggetti attribyit;
competenza.” buiti dalla Legge, dall’Atto costitutivo o dallo Statuto alla sua

scemblea & validamente costituita in pri
ASSc?ati, in proprio o per de%sgt:’ugair:n sgg?:f m”VOCaZfO'IE con la presenza di almeno la meta degli
presenti, in proprio o per delega. @ convocazione qualunque sia il numero degli associati
nssemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di .
: s . eliberazio i -
che riguardano la loro responsabilita, gli amministratori non hr;nci:oasg:gvazmne del bilancio & n QUele

per modificare [Atto costitutivo e lo Statuto occorre | ' i iati e i
Forevole della maggioranza dei presenti,2 a presenza di almeno 3% degli associati & il voto
per deliberare 1o scioglimento dellassociazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto

favorevole di almeno % degli associati®3,

ART. 9
(Organo di amministrazione®*)

@ g PAtto costitutivo o lo Statuto non attribuiscono la relativa competenza ad aftro organo eletto dalAssemblea.
s|'art. 98 Cts ha inserito nel Codice civile un nuovo articolo, il 42-bis, al fine di favorire i processi di trasformazione, fusione o scissione
Jelle associazioni e fondezion/ conseguenti alla nuova configurazione tipologica degli ETS. Tale disposizione investe i processi di
wasformazione tra associazioni e fondazioni e viceversa, non riguardando pertanto i passaggi da associazione non riconosciuta ad
associazione riconosciuta e viceversa, per i quali si applica la disciplina ordinaria in tema di personalita giuridica. Tale disposizione trova
applicazione, salvo che l'atto costitutivo o lo statuto ron contengano una specifica clausola che escluda tali operazioni: si tratta pertanto di
una norma derogabile, in presenza di espressa clausola statutaria.

500, possono disciplinare le competenze

51 'atto costitutivo o fo Statuto delle associazioni che hanno un numero di associati non inferiore a
in questo articolo, nel rispetto dei princip/ di democraticitd, pari opportunita ed

dellAssemblea anche i deroga a quanto stabilito
lle cariche associative (co. 2, art. 25 Cts).

equaglianza di tutti gli associati e di elettivita de
5 S fAtto costitutivo © lo Statuto non dispongono diversamente. . ' o
*"Considerato che tra le competenze inderogabili individuate dall'articolo 25 alcune riguardano la vita ordinaria deli‘associazione mentre
in quanto risuitano in grado di produrre conseguenze durature sulla vita e sul carattere

quelle sullo scioglimento, la trasformazione, la

altre assumono tipicamente carattere straordinario J
jle modificazioni delfatto costitutivo/dello statuto,
organo assembleare specificando i

deliassociazione (tipicamente le delibere su 4
fsione, fa scissione ell‘ente), la disciplina Statutaria individuera in manicra puntuale le due forme dell
Quorum per la validita delle sedute, le maggioranze (semplice 0 qualificata) richieste e le materie ad esse rimesse. '
he, risulta applicabile Iart. 21 del codice civile. Pertanto: 1) in via ordinaria le deliberazioni

ati. Qualora in sede di prima convocazione

In caso di assen. iZf0r1 #C.
i pesizial S resenza di aimeno la meta degli assoc
sia raggiunto, assemblea in seconda

delfassemb i i con fa \etd degli associa ol
lea sono prese a maggioranza divotie p { Sineno degll 2 ti) non
ficare fatto costitutivo e o statuto

I quorum necessario la presenza

per la validita delia seduta (la presen -
®nvocazione sara valida qualunque sia il numero degl intervenuti. 2) le delibere volte 8 mod I . i
fichiederanno per ta loro validitd la presenza di almeno tre quarti degli associati e il voto favorevole della maggioranza dei presenti, Per
A la devoluzione del patrimonio sara invece necessario il voto favorevole di almeno tre quarti
ia validita delle delibere di modifica dellatto

g:g:erare Ii: scioglimento del'associazione €
associati.
U codice civi 4o di individuare un diverso quorum per Y
mﬁmt;od;'?eg'z;?:e alle associazio ”’é”g,‘\’,’;‘js‘:m"ﬁ,fe' :ﬁsposto", art. 21 comma 2), mentré non sono derogabili le prescrizioni in :nateria
to ("se In essi non riconasciute I'ordinamento interno & regolato “dagli accordi degfi associati” ferma
e previste per le associazioni riconosciute,
ricordare che il principio democratico cul il

o bilita delle norm
% o
vapplicablla © 2 izioni codicistiche, occorme
iarticolo 2, comma 1 lett. a), dall‘articolo

gg:“bera di scioglimento; per le assoc@
ndo, in assenza di specifiche disposizioni,
ttore (come risufta da
rtt. 25, comma 2 e 41 comma 7
impone che l'approvazione delle

Quak)ra tuttavi

ttavia gli associati intendano di rsi 08
4 tore ha voluto improntare le forme associative nell'ambito del Terzo ;e o i e
d;'caz:)l let. dj, datarticolo 5, corme 1% meéka 'eggﬁeﬁ’ule;?zai'onangenm dell'organo assembleare,
Mgifiche dz;lihe deve trovare fa massima eso?arﬁe del rto associativo, sid in essere rI:on u?:.to pmggdm? rafforzata tale da
aSicyrars 01_ statuto, "fex specialis” reg deliberante pid elevato di quello ordinario. In qu modo si previene che una
L SR T T L iita delllorgano delnerduitE ol L, nte destinate a ;{ﬂ_et_tf‘tsl sulla generalitd dei soci, ledendo



di amminis;razione operain att
Ll"oargzme risponde direttamente e dajja qﬁ
2

lla sfera di competenza deli' ;
. nn’a ne ) y . rganO d' ini g
g':r tuto di peﬂimelr'tze: ;!_Sduswa dell'Assemblea 22?1;:;;@'3210@ tutto quanto non sia per Legge ©
; icolare, e_tra gl a 11, SON0 compiti i Questo v ran assodiativi
Jnp uire le deliberazioni del’Assemblea; Organo;
& ulare i programmi di attivita associativa gyl pg

S il Bilancio di esercizio e I
isporre il (ESEraizio e l'eventuale Bilancin cn . bi ‘
! iungimento delle soglie di legge; ale Bilancio sociale nei casi e con le modalita previste al

fag?edgsporre tutti gli elementi utilj all'Assembleg per la
ellesercizio; oa _
el ﬁlﬂilr?tlggorggl:ralc?\;rlar!}?grﬁg g?' volontari e sulle tipologie di spese e attivita per cui &
della Repubblica 28 di | autocertificazione resa ai sensi dell‘articolo 46 del decreto del
sidente 22 : \cembre 2000, . 445, purché non superino limporto di 10 euro

i 30’;1‘22:; gug,s 335% ig;?i tl:?i?srl:r'n (B g::sl(l;a; tipologie di spese e le attivita di volontariato per le quali &
-:f‘;_peiiberare I'ammissione e l'esclusione degli associati;

~ _geliberare le az:pnl gﬁscaphnari nei confronti degli associati:

-5 gtipulare tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associat%ve;

V-

\.ﬁébrare la gestione di tutti i beni mobili e immobili di proprieta dell’associazione o ad essa affidati;

ione
e pue,dg's‘;"""’"té e degli indirizzi generali deli’Assemblea
"€ Per gravi motivi, revocato con motivazione.

previsione e la programmazione economica

{'Organo di amministrazione é formato da un numero di componenti, compreso tra 7 e 19 nominati
dalAssemblea® per la durata di 1 anno e sono rieleggibili massimo per 3 mandati.

\a maggioranza degli amministratori sono sceft/ tra le persone fisiche associate ovvero indicate dagli
enti associati: si applica l'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di ineleggibilita e di decadenza.™
L'Organo di amministrazione ¢ validamente costituito quando & presente la maggioranza dei
componenti.

Le defiberazioni dell’'Organo di amministrazione sono assunte a maggioranza dei presenti.

I potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale, pertanto le limitazioni di tale
potere non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del terzo settore 0

se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza®.

ART. 10
(Presidente)

ei rapporti intemni ed in quelli esterni, nei

I Presidente rappresenta legalmente |'associazione - n
a impegnano verso l'esterno.

wnfronti di terzi ed in giudizio - e compie tutti gh atti che |

lIPresidente & efetto dall’Assemblea®® tra i propri componenti @ maggioranza dei presenti.

S ——————

5 . .
2 noming assemphea rt. 26 Cts fa tuttavia salva, tramite il richiamo al co. 2, art. 25 Cts la
. re ha carattere inderogabile. Il co. 1, @ e
E}?‘bﬂiﬁ di prevedere d'sposizi?‘)m in_deroga per fe assocjazi;:-ni che hanno un numero df associati non inferiore & cinquecento. Queste,
i detﬁm, om0 disciplinare le competenze dell'assemblea anche in deroga a quanto stabilito al comma recedente, nel rispetto dei principl
"a ticitd, pari opportunita ed eguaglianza di tutti g associati € di elettivitd delle cariche sociali”. ’
orma ¢ gbbligatoria. Le seguenti disposizioni sono invece fasglamb;ﬂléﬁtm costitutivo o :} Sﬂt:;m po&sont; Snléggl'dlnarzgissunzgnei
@rica i amministrat \ specifici raquisiti di onorabilits, ipendenza, con riferimento a
;Wsm al riguardo pris: "as;mlida ngmwmm redatti da associazion: di rappresentanza o reti associative del Terzo settore. Si
& n tal caso Varticolo 2382 del codice civile. L'Atto costitutivo 0 fo Statuto possono ngvedem che uno o pid am»:mmstrauxl siano scaty
s:agz:mm‘-'nenu s it A ¢ La nomina di unc 0 pits amministratori pud assere_atmnuita dall'Atto costitutivo o dalio
"tﬂntiu;? €l del Terzo settore o senza scopo di Mo, adenlidlcaiall’ami:_aéb ﬁgmmn.;ddcwmdaﬁmmx gwamo
Tisampers: 11 090! caso, la nomina della maggioranza degl amministratori &, saivo quanto previsto dalfarticolo 25, riservata

nnm-.(f.: ..3:5'.3,“ .26 CB,)', s eanies disposizioni di natura Mﬂ?rﬁem .a fia | ..,e. m i gm'e




idente dura in canca Quantg |
Lo ni volontari Or [ ini
dimissioni v € 0 per even AMMinistray;
r joranza dei presenti, tuale Tevoca, per ;;ﬁ";gﬁg‘?ssg Per scadenza del mandato,
un Mese prima della s Qecisa dall'Assemblea, con la
pmend i >-9d€nza de
nvm'adic;nte réﬁf'ichaeréa Sr?”lsa el nuove ?rig?;;gt dellOrgano di amministrazione, i Presidente
pres i Siede mbi e, 4
inistrazione sulla base defle . Vita e |y, : o .
amm!if:'ta' le direttive di tali ()rgani,grai?ec:.ef"::i ammlmSt'raz!one,‘ svolqe l’ordin_ana
comp 0 a quest'ultimo in merito alattivita

| Vice Presidente sostituisca |

i ’ - eSidente i i
I impOSSIbllltatO nell'esercizip delle sye funzigniss N ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia

(Organo g controlio)
1 Lorgano di controllo, anche mono
/T romponenti dell'Organo dj controll

_ e b 'Sl applica fart, 2399 del Codice civil d
[ 5.(.&&"] trq |e categone di SOggetti di Cui al 0. 2 art 2 . odice civi e, devono essere
ST I i - & 9. 2397 del Codice civile, Nel di organo
: le, i predetti requisiti dey - - Vel Caso di org
\.ngllegla/?w P q Ono essere posseduti da almeno uno dei component,
‘. Jorgano di controlio vigila sullosservanza della Legge e dello Statuto i
\Lcofretta amministrazione, .anche con riferimentg alle disposizioni def D fg:UIan
qualora applicabili, nonché sulla adegya o

_ tezza del’assetto Qrganizzativo, amministrativo e contabile e
sul suo concret_:q funz:onament_o. Esso pud esercitare inoltre,g al superar'nento de?ﬁl;?nitiodi cui al co. 1,
art. 31, la revnsuqne Iegal_e dei conti. In tal ¢aso 1'Organo di controllo e costituito da revisori legali
iscritti - nell'apposito  registro. L'organo di controlio esercita inoltre compiti gy monitoraggio
delfosservanza delle finality Civiche,

elfos . ! : solidari:stiche € di utilita sociale, ed atfests che l'eventuale
bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida ministeriali. 11 bilancio saciale da atto
degli esiti del monitoraggio svolto dai sindaci.

petto dei principi di
giugno 2001, n. 231,

I componenti dell'organo di controlio possono in  qualsiasi momento procedere, anche
indvidualmente, ad atti g ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori
notizie sull’andamento delle operazioni sociali o su determinati affari,

* Si tratta di una scefta possibile di “forma di governo”: Ialternativa & che gli amministratori, una volta eletti dalfAssemblea, nominano al
;’lfomg interno il Presidente,
fica a?sociativa facoltativa. liegiale.
allo Statuto stabilire se F'organo & monocratico o co egiale. ’ ‘

" stematia, & nominato per olontd delfassociasone, LOrgano i contolo & obbigatoio quando fassociaione s ]
COnsecutivi 2 gy Seguenti kimiti. 1) totale dellattivo dello stato patrimoniale: 110.000,00 euro; 2) ricavi, rendite, proventi, entrate
Cmunque denominate: 220.000 00 euro; 3) dipendenti occupati in media durante f'esercizio: 5 unita; oppure quando siano stati costituiti
Patrimon g ensi dell'ar ' del terzo settore (art. 30 Cts). : ,
la qmohﬂﬁ?ﬁ:ﬁiﬁ%ﬁ;ﬁf Incozd(;cflel 27/12/2018 stabilisce che “le assoclazlo|m t:enutet a ggﬁim %mmiggade&:rg:;\;
S0 3l verificar; i : comma 2, qualora non rientrino ancora, al momento _ 4
bl mf&,ﬂﬁ,‘f gg;[dclélr?‘ni (r‘ule ;gl a;?t:gnig comunque nserire Torgano di controllo tra gi organi ass;ciatiw,b :'ndivld;;anlglone le
| Pnatterigticne (ad esempio il It:;)ttere ‘monocratico o collegiale, il numero di component, ’?Ve"é"aidp Q?:Qjﬁdmg,‘,? '3; |eg$ “3 pm:heﬁ;')ta?
- Ubordinangg g nomlnapdei c%ponenti e favvio dell'attivita delforgano stesso al veriﬂc?::la gﬁ‘bbzg sl 2 di fronte a or

' Nonostante j| sorgere delf'obbliga sia rinviato ad un momento M"fge & f’acde:rﬁpslgre senza ritardo.

Un . tbo alle quali Pente pone in essere le misure org§nm?jtiive ";;ﬁ ecldge"e“a propria autonomia di dotars/ comunque di un organo dj
mn&mor,e oo & quello per cui un‘associazione di "3‘3’,,'} dfn;ue;}all'a.rﬁcala 30 comma 2. In tal caso, contrariamente allipotesi precedente,
d r;mng/pendentemnte dal V&ﬂﬂ' ars/ delle cond ipotes! ugualmente facoltativa & quella contenuta nel,!:réjﬁ ct;!mmiﬁ'lﬁ, secondo if
Qale jo , avanti ad una facolta delfente.... Una wmamm prﬂorgt ano di controllo df effettuare ia r?vfslone lglgiontrol lgor;i ! n‘e potesi di cui
Aty rtmusgoclaziom € le fondazioni possono #ca liocazione, nelio statuto, tra i compiti delf'organo R Nvece carattere

|1' comma 1. Tale previsione trovera gﬂ tuito un patrimonio destinato ex art. 10. In Quei§to caso dc cso rt‘rg?buétt?vm al di fuori
telly A revisione legale negli enti che ha""‘i" nti in questione sono tenuti a mantenere distinto forgano di al soggetto che
e, SIONe delfart. 30 comma 6, pertanto gli €




.. ART,1
(Remsmne legale dei contj
no di controllo non esercit |

jorgart ) controlj .
sociazione deve no 0l conta :

Ezgg 6ge:|gs;)posito registro minare un Revisore lEgak? ’f'jiiec::t; ficorrono i requisiti previsti dalla
it ' 0 una Societa di revisione legale
ART. 13
(Patrimonio)

.monio dell'associazione ~ com :
! g‘amme denominat_e - g‘! utilizzatp greernlsgvgvgilg?n\;entua" ricavi, rendite, proventi ed altre entrate
;‘; rsegu;mento delle finalita Civiche, Solidaristiche a d??:;%tges'c?ciaafb:fa Statutarie ai fin/ delfesclusivo
e.

Divi ~ ART. 14
(Divieto dj distribuzione degli utili)

i fioi i cui al precedente art. 12, Vassociazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto,

W A i di gesti ier
i ed avanzi di gestione, fondi e riserve tomunque denominate, ai propri associati, lavoratori e

,*@liabmato"'r amministratori ed altri componenti degj organi associativi, anche nel caso di recesso 0

E;Wdi ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.%

% ART. 15
(Risorse economiche)

i ga 'associazione supera per 2 esercizi consecutivi 2 dei seguenti fimiti 1) totale dell'attivo dello stato patrimoniale: 1.100.000,00 euro; 2)
ficavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate: 2.200.000,00 euro; 3) dipendenti occupati in media durante Pesercizio: 12 unitd;
oppure quando siano stati costituiti patrimoni destinati ai sensi dell'art. 10 del Codice del terzo settore (art. 31 Cts). La Circolare del
Ministero del tavoro n. 20 del 27/12/2018 chiarisce che “In ordine alla revisione legale, la necessita delia previsione statutaria in
adeguamento al Codice si pone in particolare con riferimento alle modalita di nomina del revisore. Per le associazioni I'articolo 25 comma 1
ktt. b) pane in capo all'assemblea il compito di nominare e revocare, quando previsto, if soggetto incaricato della revisione legale del conti,
fatte salve le deroghe stabilite ai sensi del comma 2... Anche per quanto riguarda listituto della revisione legale, I'ente che individui
preventivamente nello statuto le modaiitd di nomina del revisore subordinando in concreto I'adempimento al realizzarsi delie condizioni di
lkegge non fa che conformare anticipatamente e volontariamente la propria organizzazione attraverso le necessarie disposizioni, in modo che
sia pronta ad assolvere al futuro obbligo”.

“Lassociazione, se dotata di personaliti giuridica ed iscritta nel Registro delie imprese, “pud costituire uno o pid patrimoni destinati ad uno
| specifico affare ai sensi e per gli effetti degli articoli 2447-bis e seguenti del codice civile” (art. 10 Cts). La Circolare del Ministero del

1 lvoro n. 20 del 27/12/2018 precisa che “La costituzione di patrimoni destinati ad uno specifico affare, prevista dall‘articolo 10 per gli

1S dotati di personalita giuridica ed iscritti al registro delle imprese, si deve considerare come una facolta riconosciuta dalla legge, dalla

- Qe pertanto, non discende un obbligo di adeguamento statutario. Conseguenzialmente, fart. 101, comma 2 non & applicabile

. Weventuale previsione statutaria di detta facofta”.

Aisensi del co. 3, art. 8 Cts, “si considerano in ogni caso distribuzione indireita ai ki
a cm’resﬂpﬂnsion’e ad ammi:listratori, sindaci e a chiunque rivesta cariche sociali di compensi individuall non proporzionati all'attivita

S0k, alle responsabilita assunte e alle specifiche competenze o comunque superiori a quelll previsti in enti che operano nei medesimi o

M2loghi settori & .

e mr’“mﬂshﬁzn: llzaisgl‘%torl subordinati © autonomi di retribuzioni o compensi superiori del quaranta per cento rispetto a quelli previsti,
: le Mmedesime qualifiche, dai contratti collettivi di cul all'articolo 51 del decreto bgi_s!atwo 15 giugno 2015, n. 81, salvo compm_vate
?H‘Ei{]ze attinenti alla ne . ita di acquisire specifiche competenze ai fini delio svolgimento defle attivita di interesse generale di cui

5, comma 1, lettere b h); . . .

9 Tacquistg i degierel), gyo.n); i ioni economiche, siano superiori al loro valore normale;
M le cﬁslon?id?ebign? :e ';viz :.é:;;g:ﬁgemr 2 ﬁﬁﬁfzﬂ?gf fgvorevoli di quelle di mercato, a sqci, associati o partecipanti, ai fondatori,
| o OMmponenty g P 2 B ollo. a coloro che a qualsiasi titolo operino per forganizzazione o ne facciano parte, ai
gt organi amministrativi e di controiio, i loro parenti entro il terzo grado ed ai loro affini entro il secondo

Che effettyano ; : ] izzazione, ai :
erogazioni liberali a favore dell'organ 4 nte in ragione d
s:ﬁ.ﬂ' nonché zlie snﬂn}_‘.o?h e i o ore o indirattamente conti'-:>l|3t,e o collegate, esclusivamente in rag ella loro qualita,

N e Rl oo i e [ P




L'associazio ; -
della DVODﬂgeatpt:l?t;racli’;e fle reorse economiche, necessarie al suo funzionamento € allo S.’Voig“gzeigzoi
€ lasciti testamentar, renas - c e QUali quote associative, contributi pubblici € privath dOTEL
diverse da quelle dj in endite patrimoniali, proventi da attivita di raccolta fondi nonché dalle @

| interesse generale, di cui allart. 6 de| Codice del Terzo settore®.

~ ART.16
(Bilancio di esercizio)
L'associazione d i od
S eve redi W bilancio di } . ©d
0gni anno. gere il bilancio dj esercizitannuale e con decorrenza®” dal primo genna

Esso & pregi : '
dalla chiﬁ Sﬁ:‘;‘:ﬁg‘s ‘é?gigrgar}o i amministrazione, viene approvato dalla Assemblea entro 4';“33
terzo settore®, 0 Cui si riferisce il bilancio e depositato presso il Registro unico naziona

L'0rgano di amministrazione d i vita diverse di
00 s g ocume i vita diverse
‘ % iallart. 2, a secon nta il carattere secondario e strumentale delle atti

da dei casi, nella i i missi i fone in calce 2
. ' relazione di missione o0 in una annotazione N
gﬁdn;onto Per cassa o nella nota integrativa al bilancio.6°

0

v o ART. 177
L (Bilancio sociale e informativa sociale)

Se i ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate >_100 mila euro annui, |'associazione
deve pubplicare annualmente e tenere aggiornati nel proprio sito internet™ gli eventuali emolument
compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli organi di amministrazione €
colntro_llo, ai dirigenti e agli associati, Se ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate > 1
min_di eur

nnui._L'associazione deve redigere, depositare presso il Registro unico nazionale del
terzo settore e pubblicare nel proprio sito internet il bilancio sociale.”

ART. 18
(Libri)

L."associazione deve tenere i seguenti libri:
- libro degli associati, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione;
registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in modo non occasionale,

libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea, in cui devono essere trascritti anche i
verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione;

libro delle adunanze e delie deliberazioni dell' Organo di amministrazione, tenuto a cura dello
stesso organo;

55 | @ APS possono derogare a questa norma.

8 Gl enti del Terzo settore devono redigere il bilancio di esercizio formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale, con
lindicazione del proventi e degli oneri dell'ente, e dalla relazione di missione che illustra le poste di bilancio, l'andamento economico e
finanziario delf'ente e le modalita di perseguimento delle finalita statutarie. Il bilancio degli enti del Terzo settore con ricavi, rendite, proventi
0 entrate comunque denominate inferiori a 220.000,00 euro pud essere redatto nella forma del rendiconto per cassa. 1 bilancio di cui ai
commi 1 e 2 deve essere redatto in conformitd alla modulistica definita con decreto del Ministro del lavoro e defle politiche sociali, sentito il
consiglio nazionale del terzo settore” (co. 1-3, art. 13 Cts). i

% La decorrenza pud essere modificata, per cui 'esercizio pud non coincidere con fanno solare.

® | 'Organo di amministrazione documenta il carattere secondario € strumentale delle attivitd, di cut all'art. 6, a seconda dei casi, nella
relazione di missione o in una annotazione in calce al rendiconto per msaﬂo nella tenc»ta integrativa al bilancio (co. 6, art. 13 Cts).

% | a disposizione & obbligatoria se le attivitd diverse sono previste statutariamente.

o Ciausglgs gglgj)gg;g;_g in caso di raggiungimento delle sogfie previste dal Codice del Terzo settore.

g nel sito Internet della rete associativa cul eventualmente aderisce (co. 2, art. 14 Cts).

72 dal momento in cui sono pubblicate fe relative linee guida, adottate con apposito D.M., che terranno conto, tra gli altri elementi, della

natura dell'attivits esercitata e delle dimensioni dell’ente, anche ai fini della valutazione dellimpatto sociale delle attivita svolte (co. 1, art.
14 Cts),
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nze e ; ess0
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anze e delle
St fiferiscong
Gli associati hanno ginttp 4

- 0 di i :
all'organo amministrativo, esaminare | suddetti

g gl uti @
deliberazioni degii eventuali altr organ associatii t€"

libri associativi presentand0 richiesta
ART. 19

(Volontari)
1 volontari sono persone ch

e per ' , - jvita in
favore gella comunita e del % loro libera scelta svolgono, per il tramite dell ssociazione, atti
capacita.

ie
ene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo € le propr
La loro attivitd deve essere

U svolta in ; fini di lucro,
n'eitqc!;g glqlretltl, ed esclusivamente per'g?x??ji psiﬁoarﬁ:é Spkaico. & gra o, S50
La Ivita dei volontari non puo essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.

__“hi volontari possono - o ,
= ocumentatg g6 e t?iﬁare rimborsate dal'associazione soltanto le spese eﬁ’ett/vamente sostentgﬁt:
sg Oroanc di attivi ’prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventwamente stabi
L': sp:a%e sos; :Imlrgztiraz?m:: SONO in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario. dalfart. 18
. volontari possono essere ri i limiti di quanto previsto dall’art.

- =" 'del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 11775 rimboesabe nel liviti €} uiaeo B

ce o la qualita di volont_ario & fncompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato 0
autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'associazione.” 77

ART. 20
(Lavoratori)

L'associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di
altra natura, anche dei propri associati, solo quando cio sia necessario ai fini dello svolgimento delle
attivita di interesse generale e al perseguimento delle finalita statutarie.

In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati’™® nell’attivita non pud essere superiore al 50% del
numero dei volontari o al 5% dei | numero degli associati.

ART. 21
(Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo)

? se previsto I'Organo di controlio.

* se previsti attri organi associativi. '

75Le spese sostenute dal volontario possono essere rimbotsate anche a fronte di una autocertificazione - resa al sensi dell'art. 46 del D.P.R.

28 dicembre 2000, n. 445 — purché non superino l'importo di 10,00 euro giornatieri e 150,00 euro mensili e I'Organo di amministrazione

deliberi sulle tipologie di spese e le attivita di volontariato per le quali @ ammessa questa modalita di rimborso. Questa modalits di rimborso

“non si applica alle attivita di volontariato aventi ad oggetto la donazione di sangue e di organi” (co. 4, art. 17 Cts).

7% Al fini del Cts non si considera volontario Iassociato che occasionalmente coadiuvi gli organi associativi nello svolgimento delle loro

funzioni (co, 6, art. 17 Cts). ™1 lavorator! subordinali che intendano svolgere attivita di volontariato in un ente del terzo settore hanno

diritto di usufruire delle forme di Aessiilitd di orario di lavoro o delle turnazioni previste dai contratti o dagli accordi collettivi,

Compatibiimente con Yorganizzazione aziendale” (co. 6-bis, art. 17 Cts). L incompatibilitd della qualita di volontario con qualsiasi forma di

rapporto di favoro retribuito con F'ente di cul i volontario & assoclato o tramite §l quale svolge la propria attivita volontarla non s/ applica

“agli operatori che prestano attivitd di soccorso per le organizzazioni di cgi qll’arﬁcolo 76 della legge provinciale 5 marzo 2001 , n. 7, della

’(’e‘?lgda autonoma di Bolzano e di cul allarticolo 55-bis della legge provinciale 19 luglio 1990, n. 23, della Provincia autonoma di Trento”
9, art, 17 Cts).

" Le disposizioni di)cui al presente articolo non si applicano ai volontari del Servizio civile universale, agli operatori volontari nelle attivita di

Yoperazione internazionale aflo svituppo, nonché agli operatori volontari che prestano le attivita nel Corpo nazionale soccorso alpino e

s Per i ico (Cnsas) del Club Alpino Ttaliano (CAI) (co. 7, art. 17 Cts).

trattamento economico e normativo dei lavoratori delle aps si rinvia aliart.16 del Decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (Codice
del terzo settore)
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In caso di scioghimento deli'assy,

79
. iazi . ) ositivo
dell'Ufficio regionale del Registro fllt?izclgr:% I patrimonio residuo & devoluto, previo pa';:';?vg e salva
diversa destinazione imposta dalf 2lonale del Terzo settore, da quando sard 0P¢

s iale
; Le . =i tilita socider
nelle more della piena operativity del 5%%%;3; ﬂ%lc;nt! del Terzo settore®, o a fini di ut

L‘Assemblea prowede alla nomina di uno O Pill iguidatori preferibilmente scelti tra i propri asso s

ART. 22
(Rinvio)

by - B H e
per quanto non € espressamente previsto daf presente Statuto, dagli eventuali Regolament! i P

dalle deliberazioni Flegla Organi associativi, si applica quanto pr!evisgt}o dal Decreto Leg::?/atlvol3 cf,‘f.’ffg
2017, n. 117 (Codice del terzo settore) ¢ successive modifiche e, in quanto compatibile, da

civile.

————

L] richiesta che l'ente interessato & tenuto a inoitrare al predetto Ufficio con
L Parere & resa entro trenta giomi dalla data di m legisiativo 7 marzo 2005, n. 82, decorsi | quall il parere si intende reso
mndata a/r o secondo le disposizionl w;egduo compiuti in assenza o in difformita dal parere sono nulli” (co. 1, art. 9 Cts). La
Mente. Gli atti di devoluzione del Da""“’omm costituisce contenuto obbligatorio dello statuto: anche in questo caso “Yobbligo
Uevoluzione d:ll dpatmmmo in caso di sdDQg““ aelm Codice) i ritiene adempiuto agvavevso mm édtzang:poslmne statutaria che
revede 1 o) dettato delia legge (aricOW0 % 5o, oy siare del Ministero del favoro n. 20 del 27/12/2018).
LY destinazione del patrimonio ad:data aght organi delassociazione cui lo statuto attribuisce 1a relativa competenza.
uazione potra essere dema
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