Atto Costitutivo

“ EVENTI SOLIDALI APS "
SOVERATO

In data 0B/11/2021 alle pre 15:00 presso 18 Via Corrado Alvaro |l Travarsa, 3 Satrianost sono riumiti ifle Sige rifre:

 GIUSESPINA SABATD, nata & Catanzaro Il 04/03/57, residente 3 Satriano 880680 (CZ), via Traverss Corrade
Alvaro N* 2 CF, SBTGPPS7CA4C352E.
RAFFAELLA FROID, nata 8 Castanzsro, il 14/03/1989, residente a Soverato, Viale Kennedy 32 (cz)
C FFRORLFEACS4CISTIO,
. NAPOLI SERAFINO , nato & Gigis Taura 09/12/1976; residente s Cinquefrondi , terse Garibaldi n 152
€ F NPLSFNTRTOOEDS 1L,
- TASSDNE COSIMINA NATA A STILD §/11/1967 resigentes in v 554N Monasterace CF-TSSCMNG 754819508 | I1 m
. SCHIAVONE COSIMD NATD A BADOLATD rasidente a Soverato via Oe Gasperl n®8 C.F SCHCSMASA02A5422 -~ “I
- GUALTIERI ANGELD ERNESTO NATO A Catanzars (113/10/1956 residente a Soverats Viale Kenned| 92 (CZ)
{,F GLTMREEBR13C352A
- GRANDINETTI NATALE NATO A FALERNA IL 21/12/1957 ,residente svincolo autostrada FALERNA
TF GRNNTILSTTXIDATGE

al fine di costituire un'assaciazione non ficonasciuta di promozione sociale e culturaie,

Uassemblea delibera quind| che i'associazione sia danominata: "EVENTI SOLIDALY APS “ g che la-sua sede legale sia
posta in Via Carrado Alvare || Travarsa, 2 Satriano.

Vutilizzo della quatifica di Associazlone dl Promozione Sociale & subordinato sll'avwenuta iscrizione nel relative
Registro; pertanto [‘acrenime "APS" dovrd intendersl parte costitutiva della dermminazione a decarrere dalla data
dell'effettiva Iscrizione,

I\ta Prasidente dellassemblea lllustra | motivi che a suo parere dovrebbero indurre |'Associazione ad aderre
all'Assoriaziare e rete associativa nazionalz ARCI APS (Assoclazione Ricreativa e Culturale Italiana) & da |ettura dello
Statuto nazionale della stessa, Statuta [ cul fondamenti sona dal tutto contormi @l principl su cul sf basa fa costituziene
dell'Assaciazionz, In cul | presentl si riconoecono assolutamente, & che garantisce una partecipazione |lbara e
democratles all'Associaziore medesima ed allz vita sociale, culturale, ricreativa e palitica di cul |'Associazione & part=
attiva,

i/le soci/a prandendo conoscenta di dette Statuto, ed ascolsts la relazione delfla Presidente, dellbaranc all'unanimita
di aderire all'associazione nazlenale ARCI APS, di accettarne Jo Statuto, comprasa espressamenta |s clausala ralative @l
Coflegin dei Garantl quale strumento di definitions delle eventuall controversle, & di assumerne la tessers nazionale
quale tessera dall' Associazions _

| present| deliberano inoltre Fadesione ad UCCA (Unicne del Circoll Cinematografici Arcl), assoclazione mazlonale d
cultura tinematografica riconosciuta dal MIBAC (Ministern per | beni a le attivita cultural), aderente ad ARG APS, Il cul
seopo & contribuire allincrementa delle attivith di divulgazione, infarmaziane cinematografica & audiovisiva ed allo
sviluppo della democrazia e deila partecipazioneattraverso 'uso degll strumenti audiovisivl,

II/la Presidente dell'assemblea di lettura della proposta dj Statuto |che costituisce parte integrante del prasents atto),
che dopo ampia e proficua discussiona & posto in votazione ed approvato all'unanimita.

sana nominati/s compenant! del Consiglio Difettive dell'assaciarione |/Ie soci/e:
SABATO GIUSEPRINA ¢ - - \lud= Uystiar([1
. | _
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Ifte conslglierife eleggono al loro Interna!

presidente & legale rapprasentante dell'Associazione: Gluseppina Sabato,

Segretaria: Raffaella Froie.

Tutti glifle elettife accettane la warlca ¢ dichizranc di non trovarslin nessuna condlzione di Incompatibilita previsea
dall'art. 2382 del Codica Civile o comunque dalle leggl applicabili; [/le firmatatife del presants documento, in miEalitd di
saci/eefo ntnrtife dichiarano di aularizzare sin d'ora || trattamento dei propri dati personall per Iz finaliea reiative-e
cormesse al ruolo assunto e agll incarichi ricevutl, anche in relazione sd ARCI APS.

Gli organismi provvisori nominati resteranna |n carlea sing ailo svalgimento deila prima Assemblea dei soci che avverra
trascofso un anno dalla data di costituzlone.

Uassembles dichiara aperts || tasseramento per divenire soci/e dell'Associazione, libero a tutti/e Ifie cittadini/e a
narma di statute, salva ratifica del Consigllo.
Mullfaitro essendovi da deliberare Vassemblea & sciolta alleore 17:00.

llfinSeprotario/a I/iz Presidente
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Statuto

“ EVENTI SOLIDALI APS”
Soverato

Premessu

Befiniztlonl & Finalita
Articolo 1
£ costituita I'Associarione non riconosciuta &l sensi dal Codice: del Terzo Settare (O.lgs 117/2017, di segulto indicata come
CT5) 2 ss.mm. i, & defle norme del Codice civile In téma di assaclazinni, denominata  EVENT! SOLIDAL APS” (Indicata anche
come "Assaciazione” nel presente tasto) con sede legaie In Satrizno {(Z), via Corrado Alvaro || Traversa, Z
La denominazione sociale dell'associazione, una valta ottenuts {iecrizione nalla sezione Assoclazioni di promaozione saciale
del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore [RUNTS) o, nelle morz defla sua istituzione, in reglstrl considerati egquivalentd,
sard Integrata sutomaticamente con I'acronima “APS” & diventars  EVENTI SOLIDAL! APS",
il trasferimento della seds legale ail'interno del medesimo Comuns deliberato dall'Assembles del socl nen comporta
modifica statusarls, ma 'obiblige di camunicazions agll uffic competenti.
L'Associazions & un Ente del Terzo Settare (ETS), & centro di vilz associativa, autonomo, pluralista, apartitico, 4 carattord
yolontarlo, demoeratico ¢ antifascista ed ha durata lllimitata; non persegues finalith di lucro & nan & pertants consentita |3
distribuzione anche indiretta di utill ed avanel di gestione, fondl e tiserve comungue denominate a tandatarl, associatl,
\avoratar] & eollaboratori, amministratari ed altri companentl degll organi sociall, ancha nel casp di recesso o di ognl altra
ipotasi di scloglimanta individuale del rapports mssotiativo.
Condividendone | finalith, aderisce all'associazione e rete associativa nazionele “aps”, sdottandone la tessers nagionale
nuale tessera sociale,
Artlcolo 2
La scopo principale dall'Azsociazione & promuovere socialits, mutuatismo, partecipezione 2 sviluppo del senso di comunita, e
contribuire alla crescita culturale e civile del/delle proprife sod/e, come dell'intera comunita.
Lono (inalits dell’associazions: _
[l veda onche ['art, 2 del nuovo statuto nazionale, se ne riportano qui alcuni puntt snlo o titolo esemplificativa:)

« |3 promozione del benessare delle persone & || riconascimanto del diritto alla felicita;

» |a promozione della cultura, delle sue Forme espressiva, dalla creativith e dailz attitudini creative, degll spazl per
|'espressiane, |a formazione, la creazione, 1a produtlona & fruiziane culturaie;

o Il ricanosciments dal dirittl culturali, la promozione dell'sccesso universale alla conescenza, al sapere,
alfeducazione, alla cultura, all'uso delle nuove tecnologis delia comunicazione, |z promozione dellinclustone digitale
telnclusion);

« promozione dells cultura clnematografics ¢ audiovisiva, ai sensi dalla L 220/2016, attraverso proiezion, dibattiti,
canferenze, corsl, pubblicazion| e iniziative dl formations del pubblico riferite particolarmente al monda giovanile &
alle istituzion| scolastiche,

L s8i

Articole 3

1} L Asseciazione persegue le finallth cviche, solidaristiche e di utillzh sociate di cul ail'art. 2 mediants lo svelglmenta in favore
& propri assaciatl, di loro familiarl o diters), delle seguenti sttivita di interesse generale di cul all'art, 5del CTS)

a) orgenizzazione ¢ gestione di ottivitd culturall, ortistiche o ricreative dl interesse-socinle, incluse attivitd, onche editorlall, dl
promosiane e diffusione della cultura ¢ dello pratica del volontariato ¢ deife attivitd di interesse generale di cul all'art. 5 CTS;
(=3, witroverso o prowiazione di ottivita quell, o titolo ecemplificativa e non esgustive, df spestocoll, rassegrne, festival, mostre,
canvegr), corsl, seminari,..]

5} sducarione, jstruzione e formazicne professionaie, of sens/ delo legge 28 marzo 2003, n, 33, & successive modificozion),
ponche fe attivied culturall di interesse sociale con finalitd-educotivo;

¢} argenirzazions e gestione di attivita turistiche di interesse soctole e culturale;

d) formazinne extro-scolostica, finailezata alio prevenzione della dispersiong scolostica-¢ il Successo e farmative,
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allo preventtone del bullismo e ol controsto dello poverto educotivo:
e) promazione dello culturo defla legalitd, della pece tra i popall, della nonviolenza e deilo difesa non armota,
fl promatrione e tutela dei diritti uman, civitl, sociali e politic], nonché dei diritti dei copsumatori & degll utenti delle ottivitd d
interesse generale di cul oifert: 5 del (T promoifone delle parl opportunite e delle Inizlative di giuto reciproco, Incluse le
banche dei temp! di cul oll‘articolo 27 delly i2gge 8 morzo 2000, n, 53, = | gruppi di cequiste solidale di cul ail'articolo 1,
comma 266, delfa legye 24 dicernbire 2007, n. 244,
gl rigualificezione di beni pubblici inutilizzati o di benl canfiseati alfa criminalita orgonizzata,
Tutti | campi 0 cui 5| manifestanc esperienze culturall, ricreative & formative e tutt quelll in cul sl pua displegare una
battaglia civile contro ogni forma d'igneranza, d'intolleranza, di violenza, di censura, d'inglustizia, di discriminazione, di
razzismo, dl.emarginazions, di solitudine forzata, sono patenziall setter] dintervento dell' Assacizzione
in generale sono potenziall setton di intervento dell Associazione, ove compatiblll, 18 sttivita di eul all'articalo S dal Cis &
sutcessive modificazion) & integradioni.
LAssociazione pud coordinare e realizzare progetti di ricerca, catalogations @ promazione per (3 salvaguzrdia delle varie
realta ancora- esistent! riferite ai cibl poverl {0 "di strads"), contrastando la crescente omologatione dej consumi,
sraomuovends, organizzando e/o partecipando 3 progetti per lo sviluppo di forme di agricoliurs eco-compatibile, pubinoltre
svolgere attivits di somministrazione aiflle socife dl alimentl e bevande come momente ricrestive & di soclalita,
camplementare e strumentale ail'sttuszions deghi scopl Istituzionall ¢ delle attivith di interesse generale, coms pravisto
dsll'art. 85 comma 4 del CT5.
CAssociazione stipula sccordi e convenzioni jgestisce pragett! culturall & sociall ; partecipd & comitatl, assockaziaonl oaltre
arganizzazion| con istituzioni pubblicha efo private itallane =d estere, che condividono le finalits dell'associazionestessa,
I L'Assoclazione pud esercitare, al sensl dall'Art, & del CTS, attivita diverse da quelle di cul al presente articoln, secondarie ¢
strumentall rispetio alle attivita di Interesse ganerale, come individuate dal Consigle Cirettive, nanche raccolte fondi al sens
dell'art. 7 del medesimo decreto,
Articolo 4
L'Assoclazions =l avvale prevaientemente delie attivita prestste in forma volontaria, libera e gratuita daifile propri/e
ascoclatife, La qualita di volontario & Incompatiblle con gueisiasl farma di rapporto di lavore wbardinato o autonomo & com
ogni altro rapporto di lavero retribuito con 'ente di cui il/la velontario/s & socia/a & tramite il fuale svolge |3 propria sttivita
volontaria:
LAssociaziona provvede ad |stituire apposito registro ove lzerlvere ifle volantarife dell'Associatione che svolgomo la lore
a#ttlvita in mode non accasionale;
VAssoclazione potra Inoltre avvalars), In caso di particolare necessits, per lo svolgimento dell'attivits di interesse generals ed
I persaguimento delle finalith, di prestazioni di lavaro dipendente, autonomo o dl altra ratura, anche ricorrendn aiflle
proprife associati/e, seconds i limiti 2 le modalita stabilitl dzlla normativa vigente

I/lz Socife
Articolo 5
I numero dei/lle soci/e = illimitato e non pud essere inferiore al numera minimo previsto dall'art. 35 £ 1 CTS, Pud diventare
saciofa chiungue approv le finalits dell'Associazione, 1l riconoses nel prasents Statum = abliz complute || diciottesime anno
gi ey, Indipendantemente. dalle proprle: condizian economiche, [dentity sessuale, nationalits, appartenenza stnjca o
rellginsa.
| minorl di anni diciotto possonc assumere || titolo dl saciefs selo previe conssnse del genltore o di chi ne esercita la
ressonsabilith genitoriale,
Agi/lle aspirant! soci/e sona richlesti Paccettazione e I'osservants dello statuta e || rispetto delia civile convivenza,
Lo status di sociofa, una volts acquisite; ha carattare permanente, & pud venir meno solo nel casi pravistl dal successive art,
2 Mon sano pertanto ammessa iscrizioni ohe visline tate principio, |ntroducends criterl & ammissione strumentalmants
femitativi di dirlttl o a termiine, '
Eifle spirzntl sochfe deveno presentare domanda al Consiglio Direttive, menzienando il proprio noma, cognome, indirizze,
wogo e data di nascita unitamente all'attestazione di accettare e attenersi allo statuto, ai regolamenti internl & alle
galiberazionl degll organ soctall,
Articolo 6
£ zompito del Consiglio Direttivo, o di una/a o plb Consiglierife da esso-esprassamente delegalife, psaminare ed esprimers
= metito alle domande di ammissiane, entro un massimo di trenta glornl dalla richiesta di adesione, verificands cha ghifle
s1pirantl socife abbiano | requisit previstl, Qualora la domands sia accolta, la comunicarions di accettazione sam assolta can
s consepra della tessera saiale di ARG APS al/iz nuovey/a soclofa & il suo nominative sarh annotato nel Lbre del Soci.
¥ 230 di rigetto motivato della domanda da parte del Consiglia Direttive, comunicats entra Il termine di cul 3l prim mE . N
& #4d mss3 non sia data risposts entro lo stesso termine, Vinteressato/a potrd presentare ricorse al Presidente entfo trenta J,f




glarni dalla comunicazions de! rigetts awero dallo scadere del rmin d) cul 3 primo comma, Sul ricorso i pronuntara in via
definitiva I'Assemblea del Socl alla sua prima torvacazione.
Arlitolo?
Lordinaments Intarno deil Associazione & ispirata a eriter| di demacraticlts, parl opportunita ed uguaglianza dei dirittl df tuttl
gl associztl,
Giif\a soci/e hanng diritio a:
« frequentare la sede dell'Associazione e partecipare a tutte le nizative e zlla manifestazionl promogse
dall'Asscciaziones;
«  rlunirsi In @ssembiea per distutere e votare sulle guestion| riguardanti 'Associarione 8 CONCOMTEre all'eiaborazione
da| programma,
¢ discutere ed-appravare | rendlconti;
s plegere =d essere elattife cormpanenti degll organismi dirigantl, di garanzia & dl controlla;
«  essminare | librl soeiall, previa richiesta scritta al Consiglio Direttive,
« zpprovare e modifiche allo statuto nonché |'adozione & la modifica dei regelamenti,
Hanno diritta dl voto in Ascambles ifle sacife maggiarennl che slang lecrittlfe daalmens tre mesi nel Libro dei Socreabbiano
sravveduto al varsamanto delia quota soclale almeno quindicl giornl prima dells data dl swnlgimenta dell' Assembies
Articolo B
ii/la soclo /7 & tenutofa a:
o  risoettaralostatuts, | regolarmenti, le delibere degli argani socialk
«  versara alls scadenze stabilite le quote saciall decise dagll organismi dirigantiz
« mantenere un'irreprensibile condotta clvile & morale nella partecipazione alle attivitd dell'Associazione ¢ nells
frequentazions delia sede sociale, in particolare & obbligo del/ia sociofa mantsnere una condotta di fispetto versa
gll/le sitrife soci/e e verso gli organismi soriall nonché verso || buon nome dell’ Assaciazions, le sue strutture 2 lesue
attrezzaiurm;
«  dmettare 12 rissluzione di eventuali controversia Inteme al giudizlo degll oraanismi di garanzia dell' Associazions o, In
mancanza, all' Assemblea del soci; '
+ oiservare le regole dattate dalle Assooadonl nazionall, dalle Faderazionl, dagll Entl e dagll ‘organismi &l quali
I'Associazione aderisce o aaffiliata
L4 musta sociale rappresenta unicamente un versaments peringdlco vincolante 3 sostegng economica dell'Assaciaziona, non
sasttulsce partanta in alcun modo titolo di proprieta o di partecipatlons a proventi, nen 2 In nessun raso rivalutabile
rimsarzablle o trasmissibile,
= msneanza dl un Regolamento sul tesseramento ¢l fa riferimento al Regolamento del Comitato tetritoriale ARCE di
sthwrir=nto
Assienio B
L& gualifics di sotlo/a s perde:per:
« decesio;
sciezlimento dell'Assnciazione;
mancato pagamenta dells quota associativa annuale;
dimisslonl, chedevang 2ssere presentate ger lscritto al Consigllo Direttivo:
sifiuto motivato del rinnavo delia tessera saciale da parte del Consigiio Direttive;
« ezpulsions o radiarions:
§ mancsts pagamento dells quota assoclatva annuale nel tampl previstl, a seguito di sellecite di versamento antho

wetestive, comporta la decadenza dell'sssoriato senza necessits di aleuna formalita, salvo specifica annotazione sul libre del
L =

8 & 8

Artaenin 10

# Congigho Direttive ha la facoltd di Intraprandere azione disciplinare nei confronti dalflz sociofa, secondo la gravita
el infraziona comimzssa, mediante | richisma scritto, |a sospensions terporansa, rifiuto dal rinnovo della tessera soclale, o
Pessrisiona o radiadione, por | soguentl mothvi

e irssssrvanea delie disposizion] dello statuto, di eventuali regolarmenti o delle deliberazion] degli argani saelali}

« denlgrazianz dell'Associazione, del suoi ogani saeiali, del/lle suoi/e saci/e;

s [stentare In guslunque mado al buon andamento: della vita dell'Associazions, ostacolandons lo sviluppo e

persagusndone o scioglimenta;
« ¥ commattars o provocare gravl disordinl durante le assembles;

«  aspropriariene indebita del londi sociall, atti, documenti od sltro di proprieta dell' Associazione, ( /2.»_«
[ - =t
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= [l'arrecare In gualungue modo danm morall o0 materiali ali'Associazione, al |ocall ed alle attrezzature di sua
pertinenza, In caso dl dolo, | danno dovrs essere risardito;

¢ [zrrecare dannl morail o materiall ad alirofa sociofa owwers & terzl In oceasionl comungue commesse alla
partecipazione alla vita associativa, avvero adottl condotte che manifesting con avidenta (ncompatibilits con | valor|
sociall espressi all'art. I del presente statuto,
Articalo 11
Ciastuno del provvedimentl di cul 3l precedente articola 10 dovra essere reso note al/ls seclofs con comunications seritta,
Tontro ogni provvedimento disciplinare di cui all'art, 10, & ammesso Il ricorso entro trenta giornl al Presidente che lo pone
all'ordine del giorno delia prima fssemblea del Socl utile, che deciderd in vis definitiva.
Fatrimonio Sociale e rendicontazione
Articole 12
Il patrimonio sociale dell'Associatione & |ndivisibile & destinato unlcamente, stabilmente & integralmente 3 supportase ||
persEguimento delle finalita saciail,
Esz0 & costituite da)
¢ benl moblll ed immokill di proprieta dell'Associazione;
sccedenia degli sserclzd annuall;
erogatloni liberali vincolate, donazion, lasciti;
fondo di riserva; '
partecipazionl socigtarie & investiment! In strumenti finanzian divers),
i patrimonie sociale, compransive d| eventuall ricavi, randite, provent|, entrate comungue denominate & utliizzato per lo

svolglmento del'attivita statutaria al lin dellescusivo perseguimento dl fimalits dviche, salidaristiche e di utllita sociale
Articolo 13

Le fantl di finanziamento dell'asseciazions sono;

« guote annuall dl adasione e tesseramenta dalfdelle socl/e;

o provent! derivanti dallz gestione economicy del patrimanio;

« pravent] derivanti dallz gestione diretta di attivitd, serviz), iniziative o progatti;

s cantributl pubibliel & privaci;

s grogazionl lberall:

raceoite fond))
= sltra entrata diversa non sopra specificata.
&rticoio 14
Le=arcizlo sociale si intende dal 1 Gennaio al 31 Dicembre di ogni anna: D esso deve-eggare prosentato all"Aszembles del sacl
estrs I 20 Aprile dell'anno successivo un bilancio di esercizio ai senst dell'art, 13 def CTS.
~ profoga pud essera prevista In caso di comprovata necessits o impedimeantio,
=4 previsione e programmazione economica dell'anno sociale successivo & dellberata dall'Assembles con attinenza alla
femulazione delle linee generall di attivitd dell' Associarions.
Mrticolo 15
S5m0 pravistl la costituzione & lincremento del fonde di riserva. L'utilizzo del fondo di riserva & vincolsto aila dacisione
S Atsemblea del soc|,
¢ mesiduo attive di ognl eserclzlo sard devoluto In parte al fondo di riserva, e Il rimanente sars tenuto 3 dispasitions par
sesative consone agll scopi di cul all'art: 2 & per nuovl impiant! o attrezzature.
Organismi dell'Associazione

Arsicelo 18
S organlaml dl direzione dell"&ssaciazione:

= [Assemmbles dej Socl;

» |l Consiglio Direttivo,
Taeza = cariche elettive sono gratuite,
£ ergsniamo dl garanzla & controlle:

¢ Il Collegho del SindeEc revison,
& eegsnisml durane In carica quattro annl ed | componenti sono rleleggibill,
Ttz Regolamento o aspposita delibera ciascun organismo publi sttivare per e proprie: convocarioni modalits dl
setacigarione mediante mezzl di telecomunicazione awero I'espressione del vota per corfispondenza o in via elett
Seeehe sa possibile verificare |'identits dell'assoclato che partecipa & vota.
Rrsicolo 17




partecipano allAssemblea generale dei socl tuttl/e (/le socl/e che siano |scrittife da almeno tre mesi net Libro dei Soct e
sbbiano provveduto al versamento della quota sodale almeno quindici giorni prima dellz data di wwalgimento dell'Assembles
stessa

L& riunieni dell Assemblea sono ardinariamants convacate & cura del Consiglio Diretlive tramite awise scritto, contenents Iz
data o I'ora di prima e s=eanda convocazione & |‘ordine del giome, da esporsi in hacheca oppure: efo da Inviare af/lle sacife
tramite posta elettronica/posta ardinzria almeno quindicl.giornl prima.

Articolo 18-

{'Assambles generale dei socl pud essers convocata nvia straordinaria dal Consiglie Direttive o dal Presidente per motivi che
ssalang dall'ordinarla amministraziope, nel casl previsti dagl artt. 20 e 31, e ognl qual volta ne faceia richiests mativata il
Collegio dei Sindaci revisarl {ove neminato) o almeno un quinto dei/ile mc:p’e avent| diritto al vato,

LAssemblea dovrd aver luogo entra trenta giorni dalla data in cul & richiests e dellbera sugll argomenti che ne hanno
nchiesto laconvacatione,

Articolo 19

\n prima convocations |'Assemblea & regolarmante costituita alla presenza della mets pill uno deiflle soci/e con dirjite d
woto, In seconda convocazione & regolarmente costituita qualutmue siz |l numero deghflle intervenutlfe. L'Assembles
delibera sulle questionl poste all'ordine del giomoa imagalorania def votl dei/lle presenti, salvo |& eccezioni dizui all'art. 20.

¥ voto £ parsonale e non 36no ammesse deleghe,

articalo 20

Fer cellherara sulle modifiche da apportara allo Statuto o 3l Regolamento proposte dal Consiglio Direttive o da almeno un
gqunto del/lle soclfe, & indispensabile fa presenza df almeno un terzo dejflle soci/e con diritto di vato, ed || voto favoravole di
Shmeng tre quintl deiflle partecipanti,

= %= delibere di modifiche consistanti nel recepimenta di intervenule novith mormative vincolanti & sufficiente, In seconda
femeacarione, la maggloranza degll Intervanuti,

Par &= dallbare of trasfarmazione, lusione o sclssione & Indispensabile |a presenza della maggloranza assoluta dei/lle soci/e
svest) diritto al voto, &4 || vato favorevele | quattro quintt del presentl,

Par delibare dgusrdant lo scioglimento o la liquidazione dell'Assaciazione, valgons le norme di cul all'art. 31,

Articolo 21

UAspemblea & presieduta dalfla Presidente dell'Asseciazione o da un/a soclofa eletto/a dall'Assemblea stessa |Ifla
sresdente dall' Assermibles propone un/a segretariofy verbalizzante eletto/a in seno alla stessa,

L& yerarion| possono avvenire per alzata di mano o a scrutinio segreto quando re faeeis richiesta un decime daiflle socl/e
gr=<=rii con diritto di votd,

Ber lessione degli argani saciali fa votazione awviene di norma s scrutinfo ssgreto, secondo le modalitd praviste dal
mESEmanty. _

Mt desiterationi di approvazione del bilancio @ In guelle che riguardano ia lorg respansabillta | component! del Consiglio
St non hanno.diritto di voto.

L& Selseraiion assemblear| sono riportate sul ltbro verbali a cura del segretario che li firma insieme al presidanta. | verball &
@ o verbalizmatl sono esposti all'interno deflla sede sociale durante | quindisl glorni successivi sl lora formarione, «
e weccessivamente agll actl a disposlzione deifile soclfe per I3 consultazione,

ez 17

L hasesbiss generale del socl, nel termin ol cul all'uitimo comma de!l'art. 7:

2 Sesse o revocs | companant! degll organi soctall;

2 & sermine dal mandato discute [a telazione def Consiglio Direttivo uscante & ['indirzzo programmatico del nuova mandato;
e o omimissions elettorale, composta da almeno tre saci/e, che controll| lo swaigimentn delle elezioni & Firmi gll
EnsEs

£ semena & revocy, nal casl previstl dalta legge, || soggette Incaricato della revisione legale dei canti;

& sporove | bilsncio dl esercizlo & 'aventuale bilancio sociale;

¥ &sprowe i fines generali del programma di attivita ger 'anno In corso = |'eventuale relativo documento econamico-
S wTETALI,

& Seisers wulis responsabillth del component| degll organi sociali & promuove azione di responsabilita nel lore con
€ =fnes sulle modificazion! dallp statuto;

ﬁ*ﬂ sull ssmunzionsa dei rugulimnﬂﬂ intaml, campresa |l regalamento del lavorl assemblear,
3 geisass o szloglimanto, 13 trasfarmazione, |s fusione o |a seissione dell'Asdpciaziont;

§ Selery o tuite le questionl attinent| Ia gestione socials;

= Setmers sugll 3l oggett attribuiti dalis |sgge o dal presente Statute alfa fus competenza.
Aezes 13

l <EA L




il Consigllo. Dirsttive & sletto dall'Assemblsa da| =oci, ed & composte da yn minfmoe di § 5 un massimo di 11 eletti tra 1fle:
socife. |l Cnns-gliu Direttlve & |'organo di amminisirazione previsto dall'art, 26 del €T3, dura In carica quatiro annl ed | suni
tomponeant| sono rizleggiblll,

| eompanent| del Consiglio Dirattiva ran devono trovars! in nessuna condiziane di incompatitniita previste dall'art 2382 del
codice civile (Cause di inelegglbllith e di decadenzal,

Artienlo 24 _

i Consiglio Dirattivo pell'ambita delle proprie funzloni pub avvalers), per compitl eperativl o di consulenza, d| commission di
laworo da 2550 nominate. nonché deli'attivits volontarla di cittadini/e non sodlfe, In grado, per competenze specifiche, di
contribuire alla realizzazione dl specific programml, owvero costitulre, quande titenuto Indispensabile, specific rapportl
srotessianall, secondo quanto previsto dall'art, 4, nel limiti defle previsionl economiche approvate dall'Assemblea,

&rticolo 25

¥ Consiglio Direttivo elegee al suo Intarna:

- 1/\z Frasidents: ha la rappresentanta legale e la firma saciale dell'Assoclazione e la rapprosenta anche versa i terzl, Convoca
g presizde || Consiglio; pud, In casl di urgenza, assumere pravvedimenti di normale. compatenza del Consiglio Direttive che
gEoeranng essere sottopostla ratlfica nel primo Constglio utlle;

- s Vicepresidente: coadiuva || Prestdente e, in caso di assenza @ Impedimenta di questi, ne assame | manston;

- W= Sasretario/a; tura agn| aspetto amministrative dalf Associazione; redige | verbal| dalle sedute gl Cansiglio 2 li firma con
{ Pr=zidents; presiede || Cansiglio in assenza del Fresidente & del Vicapresidante,

= T=sanereds; tiene I cassa e cura gll asparttl di carattere economicao,

» 2=o di dimissioni, decesso o decadenza di Presidente, Vicepresidente o Segretario & facalty dal Consiglio Dirstiivo
E=e==re un nuovo Incaricato all'interno dei proprl campanentt In carica e, s& necessario, provveders affa reintegraziane di un
=epon=nis dal Conslglio secando le narme stabilite-2!l'articalo 28 dello statuto,

§ Comwglis pud Inoltre distribulre fra | suol component sltre funion| atfinert| & specifiche ssigenie |egate 2lle attlvita
el dyzaciavione

Artcolo 15

—ompeti dal Consiglo Direttive sono;

» convooare |'Assembles del soe;

» eszguire [z dalibere dell' Assembles;

» formulare | pragrammi di attivita sociale sulla base delle linee approvate dall'Assemblea;

» predisporre il bilanclo di esarchrlo formato dalle stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale, ear V'ind|caziane de|
proventl e degll oneri dell'sssociazions, & dalls refazione di missione che llustrs = poste di bllancle, andamento
sconomicn & gestionale dell'sssociazione ¢ le modalita di perseguimento delle fimalita statutarie: Nel lmitl previstl
dalfart, 13 ¢, 2 O75, il bilancio pud essere redatto nells forma del rendiconto per cassa.

+  Predisporre l'eventuale bilancio soclale secondo le modalits e nel cas| previstl dall'art. 14 del CT3;

» ondividusre e attivith divarse di eul allarticalo 6 del €75 da svolgere In armonia con le finalith sociall &
documentarns || carattere secondario e strumentale secando quanto previsto dell'Art, 13 ¢, 6 €75 nella relazions di
missione o In una annotazlone In calce &l rendiconto per cassa o nella nota Integrativa al bilancla;
pradisporte tutti gl slement! utili all’ Assemblea per la previsions e programmazione economics dell’anne soclale;
predlsparte | regalamenti da sottoporre alia deliberazione dell'Assemblea;
ail'interno delle finee guida definite dall' Assemblea, deliberare sulle modalits di gestione del tesseramento;

= delibarare ciroa ['ammisstone deiflle socl/e, pud delegare allo scopo uno/fa o pil Consigheri/e;
delibarare circa le azionl disciplinari nel confrant! deiflle soci/e;
savnntenders ail'ordinaria e straordinaria amministrazions dail Associnzione &, all'inteme delle linee guida eaprosie
dafl'Assembles, adottare tuttl | provwediment! necessarl a garantire (| buon andaments dell'Associaziane,

= stipulare tuttl gli attl 2 | contrattl Inarent| le atthvits soclaif;
curare |3 gestions di tuttl | beni mobill ed immabill di proprieta dell'Associazione o ad essa affidatl a qualslasi titolo;
gecidare |2 modallid dl partecipaziona dell'Associazione alle atiivit? organizzate de altre associazioni ed enti, e
viceverss, s& compatiblli con | principi spiratorl del presente Statuto;

= presentare ali’Assemblea, alla scadenta del groprio mandato, wha relatione complesthea sull'attivitd inerante |l
medssimao.

Srtcoio 27

B Seeselis Direttivo sl tiunisce di norma una volta al fese, in un giorno prestabilito senza necessita di Ulteriors swviso =
S aersnarements quando ne facciano richiesta almeno tre. In alternativa: un terzo delflle Consiglierife, o su convacazione
aa Preudente.

£ 20 meserst valido |l Consigllo Dirsttiva non formalmante convotato In presenta dells totalita dei Consiglleri, L
\




Lo sedute sano valide quando v Intarvengada maggloranza deiflle Consiglieri/e, e te dellbere sono approvate a magklaranTs
az=olyts gl voti del present!,

Le yamzion| normalments sono palesl, possono essers a scrutinio segreto quando cid sia richissto anche da un/a solo/a
Comigherafa. (a paritd di votl comparta la relezions della proeposta,

Uslie deiiber=zion! & redatto verbale a curs del/la Segretarin/a, che lo firma insleme alfia Presidente, Tale verbale &
conservato nel libro verbali del Consighio Direttivo ed &3 disposizione dei/lle soci/z che richiedano di consultario,

Articolo 23

V= Congigllerl/e sono tenutl/e 2 partecipare attivamente 3 tutte la fiunlanl, sia ordinaria sia straerdinarie, /a-Consigliere/a,
he imgliatificataments non ol pressnta a tre runioni consecutive, decade. Decade comunque I/t Cansigliere/a dopo-sel
= 4l #ssanza dal lavorl del Cansiglio: Nella prima convocazione utlie, Il Consiglio Direttive prende atto della decadents,

& facoits dalfla Consigliere/a rimettere |a dimissioni dal proprio Incarico mediants formulazione allinterno della riunione del
Congiglio & annotazions nal verhale: dells seduta, oppure, se presentste fuorl dalla flunicne dal Consiglio madiante
samunicazions scritta al presidente e dallo stesse riportats all'Interno dells successivs runisna del Consiglia:

W% consigliere/a decaduto/a o dimissionariofa pub essers sostitulto/a, ove esista, dal/ls socio/a risultato primo esclusofa
A elezione del Direttivo, diversamente |a prima Assemblea def soci utlle provede a reimagrsre | campananti del Consiglio
Eecaouty | nuoyl elett] imangons in-carica fino alla naturale scadenta dal Consiglio,

e =0 in cul per dimissioni o altre couse decadano d3ll'incarico |a maggioransy del componenti del Consiglio Direttive,
Vimeers Consiglio decade.

¥ Semsiglio Dirsttivo pud dimettersi quando cid sia deliberato dat 2/3 delflle Conziglierife.

N Cenvglio decaduto o dimissionario & tenuto a canvocare |'Assemblea Indicends Auove elezion| entro trenta giorni,

hsEenla 23
[. § Sfegio dal Sindaci revisorl & un organismo di garanzia & d| controlle = sang) n'tli'm 30 del CT5. Quslors s| renda
Mu ger Lagge o ['Assemblea lo ritenga oppartuno, verrd neminats | Colleglo de| Sindacl reviser! composto da un

" 438 un massima di 3 componenti, che passono essere indlviduati anche tra persane non aderent] all'Assoclasione.
== cafiche dl consigliera/a &sindaca revisore sona incom patiblll fra loro, al companenti dal Collegio si applica V'articoln
CE9S dei codice civile (Cause d'ineleggibilits e di decadenza). Almeno uno def companenti deve essere seelto tra le categorie

S=smetl 0 cul all'articolo 7397, comma seconda, del codice clvile, | restant] componentl dovranno comunque possedars

Srovate capacita tecniche, conescenza dell' Assaciagione = moralits,
" ﬁlm-u vigila sull'asservanza della legge e dallo statuto e sul rispatto del principi di corretta amministrazione, anche con
e alle disposizionl del Dlegs 231/2001, qualers applicablll, nonchéd sull'adeguaterza dell'assetto organizativo,
T % & contablle e sul suo concreto funzionamanta, Esso esercita Inaltre || controllo centabile nel cas0 In cul non
WWsto un S0EEELD incaricato della revisiane legale dai conti o nef caso In cul un suo componente sia un revisore legale.

= mell 2pposito registro. '

¥ Cotegio eszrcita Inaltre compiti dl maonitaraggio dell'osservanza delle finalith civiche, solidaristiche e di utilitd saciale,
 gawseolare riguardo alle disposizion! di caj agll articoll S, 6, 7 2 8 dal CTS, &d attesta che Il bilancio seciale sis stato
# =oaformita alle linae guida di cul all'articolo 14 CTS. 1] bilaneie sociale da atto degll esiti del monitaraggio svolto dai

W% semponent! del Colleglo possone in qualsiasi memento pracedere, anche individualmente, ad attl di izpezione & di
# & 13l fine, possono chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle oparazionl sociall o su determinati

Sefterasion| & redatto verbale; tale verbale & conservato nel libro verball del Collegio od & a dispasiziona del/lle sucife
=ee=ne dl consultario:
i 50
= Seando quanta previsto dall'articalo 29, net casl previstl dall'art, 31 dedl CT5 |'Associazione:
e2rd incaricace della revistone legale del contl Il Collegio def Sindaci revisor, qualors sla costituito da revisari legai
st nell spposito registro;
S¥v=ro naminera un revisore legale dei canti o una societs el revisione legale iscritti nell'apposito registra.

Norme di Scioglimente

u
B e susntc previsto dall'art, 43 ded CT5 ta dacisione motivata dl scloglimento dell'Associazivne devo essere presa da
B gusstra quint] del presentl, in un'Assemblea valida alfa presenza dells maggloranza assoluta dei/lle socl/a avent|
b ® wmte. Ove nan sia possiblle tale maggloranza nel corso di tre succussive convacazionl assemblear], ricorrenti &
= & memeno ventl gloml, dl cul I'ultima adsguatamente pubblicizzata 3 merzo stampa, lo scloglimento potrs comungqua
SRISEEES 3 maggiaranza del presenti da un'Assamblea sppositamante convocata. ="
= E=herene o sologlimenta dell'Associazione il patrimania, dedotte le passivits, sard devalute, previo pamrz.g'iin;ly___

[
TS | i




T Uinicio reglonale/provinciale de| Registro unico nazionale del Terzo settore {RUNTS), € salva diversa destinazions imposta
e [=zz2, 3d Akl entl del Terzo settore aderanti ad ARCI APS, secondo le modalits stabilite da un collegio di liquidasor|
soutamente tostitulta, = in armonia con quanta disposto al riguarda dal CTS: La stessa procedura si applica anche in case:
ezncelizzions dal RUNTS al sensl deli'art, SO del CT5,
<husz. In ognl caso, qualunque rpatizions tra Ifle soci/e del patrimonio residuo,
. Disposizion Finall

o 32
"+ quanta non pravisto dalle statuto o dal regalamento Interno, decide I'Assembiea a norma dello statuto nazicnale di AR
", del CT5, de| Cotlice Civile & delie norma vigent, '
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