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E costituita I’ Associazione ADEMPIS, con sede presso lo studio Commerciale del Dott. Spadafora Raffaele
sito a Cropani (CZ) in Via Aniello Proto snc, nel rispetto delle norme dettate dal codice civile negli artt. 14-
42, nel particolare all'art. 36, essa ¢ retta dal presente statuto e dalle vigenti norme di legge in materia.

ARTICOLO 2

L’associazione ADEMPIS si ispira ai principi del volontariato, pertanto non ha scopo di lucro e
persegue esclusivamente finalita di solidarieta sociale.

L’assemblea dei soci potra deliberare sull’eventuale iscrizione al Registro unico nazionale del Terzo
settore (RUNTS), e ad avvenuta iscrizione dell’associazione nell’apposita sezione di questo,
I’acronimo “ODV™ o I'indicazione di “organizzazione di volontariato” dovranno essere inserite nella
denominazione sociale. Dal momento dell’iscrizione nel RUNTS la denominazione
dell’Associazione diventerd quindi “ADEMPIS ODV™. L’associazione dovra utilizzare da quel
momento ["acronimo ODV negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico. Fino
all’istituzione del Registro unico nazionale del Terzo settore (RUNTS), I’acronimo “ODV” potra
comunque essere inserite nella denominazione sociale qualora I’ Associazione risulti iscritta ad uno
dei registri, regionali o provinciali, previsti dalla Legge 266 del 1991.

ARTICOLO 3

L associazione svolge attivita di utilita sociale, senza finalita di lucro e nel pieno rispetto della liberta
e dignita degli associati, ispirandosi a principi di democrazia e di uguaglianza dei diritti di tutti gli
associati, oltre alle attivita commerciali propedeutiche e/o collegate, rispettando ovviamente la legge
e/ 1 regolamenti in vigore in materia di Associazioni. [.’Associazione persegue finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale attraverso lo svolgimento continuato di attivita di interesse generale
ai sensi dell’Art. 5 del D. Lgs. 3 luglio 2017 n. 117, cosi come modificato dall’art. 3 del D. Lgs. 3
agosto 2018 n. 105. In caso di necessita ¢ possibile assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di
prestazioni di lavoro autonomo, anche ricorrendo ai propri associati nei limiti previsti dal Nuovo
Codice del Terzo Settore.

ARTICOLO 4

[’associazione € costituita a tempo indeterminato, il potere per I'eventuale scioglimento ¢ demandato
al Consiglio Direttivo, nelle forme e nei modi di cui al presente statuto.

ARTICOLO 5
Sono compiti dell’ Associazione:

- Promuovere e contribuire allo sviluppo artistico, culturale e civile dei cittadini e alla sempre
piu ampia diffusione della democrazia e della solidarieta nei rapporti umani, nonché alla
pratica e alla difesa delle liberta civili, individuali e collettive;

- Promuovere iniziative volte all’integrazione e all’aiuto delle fasce di popolazione pit deboli,
con particolare riferimento ai diversamente abili, alle donne vittime di violenza in generale,
nel rispetto della loro cultura, etnia e religione;

- Organizzare raccolte di fondi a sostegno delle popolazioni fragili e svantaggiate;

- Favorire momenti di aggregazione tra la popolazione;



- Promozione della cultura della legalita;
- Promuovere la cultura in tutte le sue forme, il rispetto dell’ambiente, ’istruzione e la ricerca;

- Organizzare eventi, viaggi, laboratori, fiere e mercati, conferenze, workshop, corsi di
formazione, centri studio, degustazioni, concorsi, incontri con la stampa, convegni rivolti
alla realizzazione dello scopo sociale;

- Programmare ed attuare giochi ricreativi, manifestazioni, festival, concerti, sagre volte
anche alla promozione e valorizzazione dei prodotti tipici locali;

- avanzare proposte agli Enti pubblici per promuovere e diffondere le suddette attivita;

- organizzare attivita didattiche rivolte agli associati per la ricerca e ’approfondimento delle
tematiche inerenti alle attivita istituzionali promosse;

- istituzione di centri estivi ed invernali con finalita culturali, ricreative e del tempo libero;

- possibilita di svolgere attivitd commerciale in via marginale, alla fine di promuovere
momenti di incontro tra la popolazione.

L’ Associazione puo inoltre svolgere attivita diverse da quelle precedentemente elencate, purché
secondarie e strumentali rispetto ad esse, da definirsi con apposite delibere di Assemblea.

ARTICOLO 6

All’associazione possono aderire senza alcun tipo di discriminazione tutti i soggetti che decidono di
perseguire lo scopo dell’associazione e di sottostare al suo statuto. I soci hanno stessi diritti e stessi
doveri: eventuali ed eccezionali preclusioni, limitazioni, esclusioni devono essere motivate e
strettamente connesse alla necessita di perseguire le finalitd di volontariato che 1’associazione si
propone. Possono essere soci sia persone fisiche, sia persone giuridiche private senza scopo di lucro
o economico. Il numero degli aderenti ¢ illimitato. Sono membri dell’ Associazione i soci fondatori
e tutte le persone fisiche, che si impegnino a contribuire alla realizzazione degli scopi
dell’ Associazione. Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire meno solo nei casi
previsti dall’art. 4. Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo
criteri di ammissione e di esclusione strumentalmente limitativi di diritti o a termine.
All’Associazione possono aderire i cittadini di ambo i sessi, purché godano al momento
dell’ammissione, del diritto di partecipazione alle Assemblee Sociali. La qualifica di Socio da
diritto a frequentare la sede sociale ed eventuali sedi secondarie, secondo le modalita stabilite dal
Consiglio Direttivo. Il mantenimento della qualifica di socio & subordinato al pagamento della quota
associativa annuale nei termini prescritti dall’assemblea. Il Consiglio puo anche decidere che non ci
sia una quota annuale da versare.

ARTICOLO 7
L’associazione si compone:

- Soci fondatori: sono coloro che hanno firmato 1’atto costitutivo, ogni socio al momento della
Costituzione versa una quota pari a 383,00 (trecentottantatré/00), per costituire un fondo
cassa. La decisione sull’an e sul quantum della quota dovuta dei soci che aderiscono in un
momento successivo alla Costituzione spetta al Comitato Direttivo.

- Soci ordinari: che sono coloro i quali si impegnano a partecipare attivamente alle attivita
sociali.



Coloro che intendono a far parte dell’Associazione devono inoltrare richiesta scritta al Consiglio
Direttivo, specificando:

- Nome, Cognome, data e luogo di nascita, domicilio e residenza;
- Di attenersi al presente statuto e alle deliberazioni degli organi sociali.
- Sull’accoglimento della domanda decide il Consiglio Direttivo.

Tutte le cariche sono elettive e gratuite, i componenti degli organi sociali non ricevano alcuna
remunerazione, ma solo il rimborso delle spese sostenute in relazione alla loro carica,
preventivamente autorizzate dal Consiglio Direttivo.

ARTICOLO 8

L’esclusione dei soci & deliberata dal Consiglio direttivo e diviene operativa dall’ annotazione sul
libro soci a seguito della delibera dell’Assemblea. 1l recesso da parte degli associati deve essere
comunicato in forma scritta all'Associazione. Il Consiglio Direttivo ne prende atto nella sua prima
riunione utile. Il recesso o I’esclusione del socio vengono annotati da parte del Consiglio direttivo
sul libro degli associati. Il socio receduto o escluso non ha diritto alla restituzione di eventuali quote
associative versate. Le quote associative sono intrasmissibili e non rivalutabili. I Soci che cessano di
appartenere all’ Associazione, sono espulsi o radiati nei seguenti casi:
- dimissioni volontarie;

- quando non ottemperino alle disposizioni del presente statuto, ai regolamenti interni o alle
deliberazioni prese dagli Organi Sociali;

- radiazione deliberata dalla maggioranza assoluta dei componenti del Consiglio Direttivo,
pronunciata contro il Socio che commette azioni ritenute disonorevoli entro e fuori
dell’ Associazione o che, con la sua condotta, costituisce ostacolo al buon andamento del
sodalizio o alla destabilizzazione della vita associativa;

- quando, in qualunque modo arrechino danni morali o materiali all’ Associazione.

ARTICOLO 9
Il patrimonio ¢ formato:

1) Patrimonio iniziale di Euro 5362,00 (cinquemilatrecentosessantadue/00) S | I
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2) Dai contributi di Enti Pubblici ed altre persone fisiche o giuridiche; gf% é;g:@_

3) Dai contributi di organismi internazionali; § J g§§§
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6) Da eventuali entrate per servizi prestati dall’ Associazione;
7) Da entrate derivanti da attivitd commerciali e produttive marginali. B e 1 1
ARTICOLO 10
I soci sono tenuti a:

- osservare il presente statuto, i regolamenti interni e le deliberazioni legalmente adottate
dagli organi associativi;



- svolgere la propria attivita verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini
di lucro, anche indiretto;

- astenersi da qualsiasi comportamento che si ponga in contrasto con gli scopi e le regole
dell’ Associazione;

- contribuire, nei limiti delle proprie possibilita, al raggiungimento degli scopi statutari
secondo gli indirizzi degli organi direttivi.

ARTICOLO 11

1 bilancio di esercizio dell’associazione & annuale e decorre dal primo gennaio di ogni anno. E
redatto ai sensi degli articoli 13 e 87 del D. Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione e
deve rappresentare in maniera veritiera e corretta 1’andamento economico e finanziario
dell’associazione. Il bilancio & predisposto dall’organo di amministrazione e viene approvato
dall’assemblea ordinaria entro 4 mesi dalla chiusura dell’esercizio. Il primo esercizio si chiude il
31/12/2022 e successivamente il 31 dicembre di ogni anno.

ARTICOLO 12

L’ Associazione & senza fini di lucro ed i proventi dell’attivita non possono, in nessun caso, essere
divisi fra gli associati, anche in forme indirette. Il residuo attivo del rendiconto dovra essere
reinvestito nell’associazione stessa per gli scopi istituzionali e/o per I’acquisto/rinnovo degli
impianti, attrezzature, beni mobili ed immobili necessari all’Associazione stessa, o utilizzato nei
termini previsti dalle leggi in vigore in materia.

ARTICOLO 13

\

L’ Assemblea generale degli associati & il massimo organo deliberativo dell’Associazione ed ¢
convocata in sessioni ordinarie e straordinarie. Essa ¢ 1’organo sovrano dell’Associazione e
all’attuazione delle decisioni da essa assunte provvede 1’organo di amministrazione. Ogni associato
potra farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato con delega scritta. Ogni associato non
pud ricevere pit di 3 deleghe. L’Assemblea viene convocata dal Presidente dell’organo di
Amministrazione almeno una volta I’anno per 1’approvazione del bilancio o rendiconto consuntivo
ed ogni qualvolta lo stesso Presidente ne ravvisi I’opportunita. L’Assemblea ¢ presieduta dal
Presidente dell’organo direttivo o, in sua assenza, dal Vice-Presidente ed in assenza di entrambi da
altro membro dell’organo direttivo eletto dai presenti. Le convocazioni devono essere effettuate
mediante avviso scritto in forma cartacea e/o informatica da recapitarsi almeno 15 giorni prima
della data della riunione. L’ Assemblea & validamente costituita in prima convocazione quando sia
presente o rappresentata almeno la meta dei soci. In seconda convocazione, che non puo aver luogo
nello stesso giorno fissato per la prima, 1’Assemblea ¢ validamente costituita qualunque sia il
numero dei soci intervenuti o rappresentati, trascorsi almeno 30 minuti dall’orario di convocazione.

L’assemblea ordinaria:
- nomina e revoca i componenti dell’organo direttivo;
- approva il bilancio o rendiconto relativamente ad ogni esercizio;
- stabilisce 'entita della quota associativa annuale;

- elegge eventualmente i membri del Collegio dei Revisori e adotta eventuale azione di revoca
di tale Organo;

- si esprime sull’esclusione dei soci dall'associazione;



- si esprime sulla reiezione di domande di ammissione di nuovi associati;

- delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione nei loro
confronti;

- approva I’eventuale regolamento dei lavori assembleari;

- delibera su tutto quanto viene ad essa demandato a norma di Statuto o proposto dall’Organo
Direttivo;

- fissa le linee di indirizzo dell’attivitd annuale;
- destina eventuali avanzi di gestione alle attivita istituzionali.
ARTICOLO 14
L’Assemblea Straordinaria & convocata:
- tutte le volte il Consiglio lo reputi necessario;
- ogni qualvolta ne faccia richiesta motivata almeno meta dei Soci.

L’Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche dello statuto, sulla trasformazione, fusione o
scissione e sullo scioglimento dell'Associazione.

Per modificare lo statuto occorrono in prima convocazione il voto favorevole della meta pit uno
degli associati, in seconda convocazione occorre la presenza, in proprio o per delega, di almeno
meta degli associati e il voto favorevole dei tre quarti dei presenti. Qualora nella seconda
convocazione non venisse raggiunto il quorum costitutivo, ¢ possibile indire una terza
convocazione, a distanza di almeno 15 giorni dalla seconda convocazione, nella quale la
deliberazione in merito a modifiche statutarie sara valida qualunque sia il numero dei soci
intervenuti o rappresentati purché¢ adottata all’unanimitd. Per deliberare lo scioglimento
dell’associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto favorevole di almeno tre quarti
degli associati.

Nelle deliberazioni del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilitd i componenti del
Consiglio Direttivo non hanno diritto di voto.

ARTICOLO 15

Il segretario € responsabile della redazione dei verbali delle sedute di Consiglio e di Assemblea che
trascrive sugli apposti libri affidati alla sua custodia unitamente al libro soci.

ARTICOLO 16

Sono applicate, anche se non espressamente citate tutte le norme in materia civilistica e fiscale
riservate alle Organizzazioni di Volontariato.

Cropani, 10/03/2022
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