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Appurato che 'Assemblea Straordinaria del Socl, In prima convocazione & andata deserta, J i ',E‘
W DATA 21 oTToBRE 2019 Py
pressa I'Aula Magna SIAM 1838 — Via Santa Marta, 18 - {Milano), alle Ore 1630

in Seconda Convocazione
Ha luogo I’ Assemblea Straordinaria AIEA

Constatata, tramite conteggio a vista, da parte del Presidente e del Segretario la presenza, In loco
vla streaming, del numero legale per |a validita dell‘Assemblea, Il Presidente da Finizio ai lavor. (70
socl presenti In loco con 16 deleghe e 1 socio on line)

1l Presidente apre |'assemblea Introducendo la tematica riguardante lo Satuto e le necessita dl un
cambiamento,

Era Il 1979 quando presso un notaio di Milano venne costituita AIEA, aderendo subito ad ISACA,
fondata dieci anni prima, nel 1969, Moite cose sono cambiate in questi 40 anni: I'evoluzione defle
scienze e delle tecnologie informatiche hanno mutato mondo e anche le professioni che reotano
attorno ad esse & nuove ne sono nate. Nel frattempo, anche fuon del nostro Paese nuovi Chapler
nascevano e |l numera degli associati ISACA & ormal giunto vicino alla cifra di 140.000.

Questi camblamenti cl avevano suggerito gia da alcuni anni la rivisitazione I'agglormamento dello
statuto; questa necessita e stata resa anche pill impellente dalla decisione di ISALA dl standardizzare
accordo di affiliazione con i Chapter. Operazione non semplice per la necessitd di conaliare
Iimpostazione del nuova “Chapter Affiliation Agreement” alle diverse realta nazionali, soggefte, SED
per stato, a disposizioni specifiche sulle Associazioni,

Anche AIEA ha partecipato attivamente e propositivamente al dibattito con ISACA per definire una
formulazione pienamente conforme alle leggl italiane. A valle di questo processo il Consigho Direttve,
sentito un parere legale, ha deliberato di sottoscrivere lagreement e di fare in modo che la nostra
Asspciazione possa essere iscritta, appena possibile, nel registro degli enti del terzo seftore.

Lo Statuto & stato quindi rivisto per tenere conto di questl fatton, lasciando intatte le caratteristiche
specifiche dell’Associazione, che hanno consentito di costrulre unimmagine positiva, che d viene
sempre fconosciuta,

La revisione dello Statuto e la conseguente Iscrizione al registro comporteranno importanti benefic:
I'appartenenza a una categoria di entitd giuridiche riconosciute a livello mormativo, la tutela
dell'indipendenza economica, un trattamento fiscale di favore e la poss bilita di essere destinatar del
Sper mille,

Esaurita la premessa, il Presidente riprende | punti all'ordine del giomao:

1. Scadenza attuale Consiglo Dhirettinvo
2. Modifica della durata del mandato del Consiglia Direttivo
3. Nuovo Statuto AIEA
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4, Vare ed eventuall,

Il Presidente chiede all'assembiea di esprimers! In relazione alla conferma della scadenza attuale del
presente Consiglio Direttivo,

1| voto viene espresso in aula con alzata di mano e conteggiato dal Presidente & dal Segretario & on
line tramite sito AIEA delle videosessioni.

A favore — 86
Caontrarl — 00
Astenuti = 01

L'Assemblea delibera che I'attuale Consiglio Direttive continuera in carica fino alla
sua scadenza naturale (Dicembre 2021) sotto il nuovo Statuto.

Il Presidente precisa che tra le condiziond Incluse nel CAA la durata del mandato del Consiglio &
fissata per un periodo pari a 2 anni.

Il Presidente propone all’Assemblea di esprimersi relativamente a tale condizione, ovvera se ridurre
|a durata dei mandatl dagll attuall tre anni a due anni.

Il voto viene espresso in aula con alzata di mano e conteqggiato dal Presidente e dal Segretario e on
line tramite sito AIEA delle videosessioni.

A favore = 01
Conkrar = 85
Astenuti — 01

L'Assemblea delibera che |la durata del Consiglio Direttivo rimanga triennale

Su richiesta dell’/mmeadiate past president Silvano Ongetta il Presidente chiede allassemblea di
esprimersi sulla rimozione della regola che non permette di avere per pid di tre mandati consacutivi
I3 stessa canca nel Consiglio. In particolare viene messo ai voli la richiesta di eliminare questa regola
per la carica di Presicente — VicePresidente - Segretario — Tesoriere.

Il voto viene espresso in aula con alzata di mano e conteggiato dal Presidente e dal Segretanio e on
line tramite sito AIEA delle videosessioni.

A favore — 17
Contrarl — 52
Askenuti — 09
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L'Assemblea delibera che I'attuale limite di tre mandati (9 anni) per il ruolo di
Presidente, Vicepresidente, Segretario @ Tesoriere non venga rimosso.

Dalla discussione relativa al punto precedente emerge |a richlesta di "resettare® | contator] relativ al
numero dl mandati per |l rueolo dl Presidente, Vicepresidente, Segretario e Tesoriere.,

Il voto viene espresso in aula con alzata di mano e conteggiato dal Presidente e dal Segretario e on
line tramite sito AIEA delle videosessionl.

A favore — 37
Contrard — 28
Astenut - 13

L'Assemblea delibera che, per | Consiglieri in carica, ai fini del computo dei mandati
oltre i quali il Consigliere, se rieletto non pud pil assumere quella carica, il
conteggio riparta considerando la situazione attuale come quella di partenza.

I| Presidente, appurato che | presenti avessero esaminato |a borza di statuto precedentemente
Inviata, propedeuticamente al voto sull'adozione del nuovo statuto, chiede se vi sono ulterior
domande, dubbi o richieste di modifica.
II' Presidente ribadisce che:

# rispetto al CAA I'adozione del nuovo statuto e strumento di controlla piu forte, in quanto AIEA

— ET5 sl trovera a dover sottostare a norme e regole precise e ad un organo di controlio ben
pil puntuale ed efficace rispetto a quanto potrebbe svolgere ISACA, in forza del CAA

+ | nessun modo ke modifiche allo statuto devono essere Intese come dissenso o mossa di
disturbo verso ISACA

» || nuovo Statuto descrive in modo pid moderno ed accurato gli obiettivi dell'Associazione, che
sona assolutamente coerenti e coincidenti con guanto induso nel CAA di ISACA: in particalare
lo spirito volontaristico e [intento ad un miglioramento alla competenza ed alla farmazione
del Soci {e nan solo) in relazione ai sistemi Informativi

Segue una approfondita discussione che dimostra tangibilmente interesse dei Soci a comprendere
e a partecipare consapevolmente ad un passaggio storico Importante per AIEA. Non emergono
abiezioni & neppure richieste di modifica.

In conclusione, || Presidente chiede all’Assemblea di esprimersi per in relazione al nuovo Statuto
AIEA, nella versione presentata inizialmente all'Assemblea medesima.

Il voto viene espresso in aula con alzata di mana e conteggiato dal Presidente e dal Segretario e on
fine tramite sito AIEA defle videosessioni.

& favore — 77
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Contrari — 00 H
Astenut| = 01

Vislonata la proposta, coerente con la disciplina degli Enti del Terzo Settore, AIEA -
Associazione Italiana 1S Auditors adotta il nuovo Statuto. L'iscrizione al registro
degli Enti del Terzo settore, ETS, sara effettuata appena posaibile, a seguito
dell’apertura del registro previsto dalle norme in materia.

All'assemblea hanno votato & degll 11 Consiglier] del Consiglio Direttivio.

Il Presidente chiude IMassemblea alle are 17,00,

1l Presidente ,-; Il Segretario
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"ASSOCIAZIONE ITALIANA INFORMATION SYSTEMS AUDITORS" - STATUTO

Titolo |

Denominazione, sede @ durata
Art. 1 - Denominazione, sede o durata

|-
2
L

E costitulta 'Associazione Ilallana Information Systems Auditors (AIEA).
La denominaziona é “Associazions laliana Information Systams Auditors”, in forma abbreviata “AIEA".

LIna volla iscritta nel Registro Linico Nazionale del Terzo Settore, [Associazions nella dencminazions
sid compleda cha abbreviata, e in ognl comunicaziona rivolla al pubblica, utilizza ['acronime “ETS.

4, L'Asspciazione ha sede a Milano.
5. La Associazione & coslifuda a lempo Indeferminato s pud essere sciolta a norma del pressnts Statuta.

o

Titelo Il

Scopl, finalitd o attivita

Art. 2 - Scopl, finalita e attivita

1
2.

E

u

L'Assaciaziane non ha scopo di lucro, né direflo né indiretta.

L'Associazione persegue finalita civiche, solidanstiche e di ufilita sociale mediante o svolgimento di
Iniziative di interesse generale, organizzando atlivita culturali, artistiche o ncreative di interessa sociale
anche in $rma eddoriale, di promozione & diffusione della cultura e delle ativita di interessa genarale.

Le iniziative che [Associazione ntende svolgere riguardano prevalentemente la Governance,
Sacurezza, | Rischi e FAudit dei Sisteml Informativ

L ASS0CIAZIONE promucve @ arganizza convegni, incontn, eventi farmativi, mostre & rassegne, studi
ncerche e ininative culturall, eon particolare riferiments ai temi| dellinnovazione tecnologica in relazions
alle tematiche del punto precadente, Pid in dettaglio, [Associazione:

- favorisce la conoscenza in matenia di govemo, gestone e controllo nelfambite defla Tecnologis
dellinformazione & dalle Comunicazioni (ICT),

= [promuove procassi di sensibilizzaziona sulla necessita di adeguati criter & contrallo nell utilizzo di
tecnologia infarmatiche e di sicurezza dal sistemni

promuove |a farmazione di base nall'\nfarmation Systems Auditing e Faggiomamento professanale
madiante lsttuzione di corsi, seminan, convegni, redaziona, traduzione e diffusiona
pubblicazion!, nonche collaborazioni con ke Universita e la Scuale:

pubblica notiziari {anche tramite lo strumento informatico & la comunicazione on line). indagni
ncerche, studl e biblicgrafie

La Associazione pud swolgere anche ativitd diverse da quelle di interesse generale, esplictaments
Individuate e disciplinats dal Consiglio Direttivo, purché secondarie e strumentall, nel nspetto dei criten
& dal hreti stabilitl dalhe norme vigendi



6. L'Assoclaziona opera a favore dal socl a del [erz,

i

Par || persequimento delle praprie finaliA & per ko svolgimento delle atthild sociall, FAsscciazions pud
collabarare can alire associazioni, entl pubblici o privati, pud adarire a organismi internazionall, nazional
e [ocall che perseguona finalla analogha.

Gl accordl dl adesione a enlitd dl cul al punde 7 sono approvall dalfAssemblea, La medesima
Asspmblea delibera anche fevantuale estinzione/rescissions di dadl accardi,

Titelo Il

Socl

Ar. 3 - Socl

1.

Possong essere Soct tulti | sopgett, persone fisiche a persane giundiche, che condividons e finalita
della Assoclazione.

2. Il Socio ha | dinfti previsti dalla legge @ dal presente Statuta.

3,

Il Socio @ tenuto & contribere alls necassita della Associazions attravarsa |l versamenta della quota
annuale di adesione & collaborando alle atiivith associative secondo e sue possibdita.

Art, 4 - Ammissione soci

1. L'apparienenza all'Assoclazione ha caraftere libero e volontano e impegna gl aderent alla
condivisions degli ablettiv dell'Associazione, al rispetio delle norme e del presente Statulo

8| diventa Socl dall' Assaciazione su richiesta, da presentare al Consiglio Direttiva in forma scrtta
2. Sulla domanda di ammissione a secio, # Consiglio Direttivo decide entro novanta giomi
3, Lammissiona a Socio va comunicala allinteressate e annotata nel Libro Soci

4, |l dinego di ammissione va comunicato all'imeréﬁaa'.n che ha sessanta giomi di tempo, dal
neevimenta del dinieqo, per chiedere che sulla sua istanza =i pronunci |a Assemblea, nefla pima
rignione utis.

Art. 5 - Dirittl & doverl del soci

ik
2

Tultl | Soci kanno gli stassi dirthi & gli siessi coven.
| Socl hanno diriflo di

a) partacipare all'Aszamblea con dinflo di voto,
b) partecipare alla vita associatva nel mod| previsti dal presente Statuto e dad regolamenti associat

¢ ebaggere | componenti degli Organi associativ e concoemare all elezione qual componeant o guesh
wimi,

dy chiedera la convocazione dedf Azsemblea ned termini previst dal presenta Siatuto

.



3.

B) formulare proposte agll Organl diredtivi nalfambio del programmi dell Associazions &d in rfermento
al finl previstl nel presants Statuto;

f) essera nformall sullatlivila assoclaliva;

gl | Socl hanna diritte di esaminare i librl sociall, previa istanza scritla af Presidenta che deve assicurare
Il celere & pleno esarcizio del dinflo.

| Socl sona tenutl a;

a) rispettars ko Statuto, | regolamentl & ke defbere degll Organi associativi

b) essers in regola con il versamanto delka quota associativa;

¢} nen complere attl che danneggino gli interess| e lmmagine della Associazions;
d) Impegnarsi al raggungimento degll scopl dell Associazions,

Art. 6 - Perdita della qualita di socio

vk

2,

_.h.

La qualita di Socio 51 perde per recesso, per decesso, per esciusione, per eslinzona della persona
gindica e per decadenza,

Il recessa & consentio in qualsiasi momento e decorre dalla data di ncezione della comunicanons
scrifla di recesso inwata dal Socip alla Associazione.

La decadenza del Sackd viene dichiarata dal Consiglio Diretireo quando bo stesso abbia omesso di
varsara ka quola annuale, per quattro mesl conseculivi nonostante sollec formal

Lesclusione & decisa dal Consiglio Diretlivo con delberazione molivata, previa contestanons dei fami
& acquisiziona delle giustificazioni, nei sequant casi:

- per loswolgemento dl atinata in conlrasto o concomenza con quele della Associazons,
non ottemperanza alle disposizioni statutane e reqolamentan o a regolan delibere adotiate dagh
Qrgani Associativi;
comportamento che arrechi evidenta danno marale o materiale alla Associaziona.

Avvarsg le decisionl del Consiglio Direftive che sanciscano fa decadenza o la esclusione del soco
linterezsato, entro se3santa giomi dalla ricezione della refativa comunicaziona, pud PrOpome NCorss
883 Assamblea, che decida nella prima fiunione utide.

| Soci receduti, decadull o esclusi, gif aventi causa del Soci estinti e gli eredi dei Soci decedufi non
hanno diritts al imborso delle quate versate.

Titalo IV

Organi

Art. T - Organi della Associazione

Organi della Assaciaziona sona

1

2,

[Assambled dal socl

il Consigho Direttivo;

‘l.




3.

Art, 6 -

1

_.P.

g farmulare proposte agll Organ! diretthi nel ambio dai programmi dell Asscciazions ed in riferimento
al finl previstl nel presanta Sialuto]

fi essere Informall sull'atlivila assoclativa;

gl | Socl hanna diritte di esaminare | lbri sociall, previa istanza scritta al Presidents che deve assicurars
il celere 8 pleno esarcizio del dirflo,

| Socl sono lanull a:

a) rspettare ko Stalulo, | regolament] & la delibere degll Crgani associativi

b) essere (n regola con i versamento delka quota associaliva;

e} non complere attl che danneggino gl interess| e Nmmagine della Assockazions,
d) Impegnarsi al raggungimento degll scopd dell Associazions.

Perdita della qualit di socio

La qualitd di Socio si perde per recesso, per decasso, per esclusions, per eslinzone dela persona
guridica e per decadenza.

Il recessa & consentio (n gqualsiasi momento e decome dalla data di ncezione della comurucazons
scaifa di recesso mviata dal Socio alla Associazione.

La decadenza del Socio viene dichiarata dal Consiglio Direftivo guando lo stesso abbia omesso di
varsara la quota annuale, per quatino mesl conseculivi nonostante solfecsti formal

L'esclusione & decisa dal Consiglio Direttivo con delibarazione motivata, previa confestazons dei fan
& acquisizons delle giustificazionl, nel sequant casi

- perlo svolgimento di altivita in cantrasio o concomenza con quells della Associazione,

= non otemperanza alle disposizioni statutane e regolamentan o a regofan delibere adottate dagh
Organi Associativ;

= comportamento che arrechi evidente danno morale o mateniale alla Associaziona,

Avvarzn le gecisionl del Congiglio Direttivo che sanciscono la decadenza o la esclusione del soco
[interessato, endro sessanta giomi dalla ricazione della relativa comunicaziona, pud propoMme NCOrso
alla Assemblea, che decide nella prima runione utide.

| Soci receduti, decaduti o esclusi, gi aventi causa dei Socl estinti e gli eredi dei Soci decedufi non
hanno diritta al imborso delle quote versate,

Titolo 1Y

Organi

Art. 7 - Organi della Associazione

Organi della Associaziona sono

1
2.

[Azsemblea del socl:

il Cansiglio Direttivo;

a




3.

| Presidente, || Viceprasidante, Il Segratard ed I| Tesoriens;

4. 1 ['Organo dI Controlo,

Art, 8 - Assemblea del socl

I

L'Assemblea dei Sacl & lorgano sowiano della Assoclazions & viene comvocata admeno una volta
all'anno dal Consigha Direttivo per | approvazions del bilancio,

L'Assemblaa dave inolire essere convocala quando se ne ravvisa la necessith o quando ne @ fatta
richiesla mativata da akmeno un decimo del Socl o da almeno un lerzo del membrl ded Consigho
Direttivo, In tal caso |'Assemblea deve avere logo enfro frenta glomi dallinoiiro delia richiesta &
Consiglic Direttivo dell'Associazione,

Clascun socio, Iscetlo da alrmana tre masi ned libro soch, ha dintto &d un voto.

L'Assamblea ordinaria:

- approva il bifancio o Il rendiconto di cassa;

- approva ll blancio sociale, se obbégataorio per legpe o per libera determinanone dell Associanons:;

- delbera sulla responsabilitd dal componenti degli Organi associativi e promudve azione di
responsabilita nei lora confronti;

approva leventuala regolamenta dei [avar) assemblean;

delibara s ricarsi avverso i provvedimenti di non ammissione proposh dagli aspiranti S0,
delibera sui ricars] propost avversa | provvediment di decadenza o di esclusione dei Soci,
delibera sulle linee di indinzzo dellattivita e sul programma annuale dell Assocazione

- delibera sugli altn oggetti ad essa attnbulll dalla legge, dallatto costititivo o dallo Statulo o propest
dal Consiglia direttivo,

- delibera sulla variazione deka sede legae nell ambito del medesimo Comune
L'Assamblaa slracrdinaria:
- delbera sulle modifiche statutaris,

= = fdelibera la trasformaziane, la fusiona o la scissione della Associazione

- - delibera lo scieglimente della Associazions, la nomina dei ligwdaton e la devoluzons del

patrimonio residud

L' Assemblea viene convocata medianie avviso scritto da inviare a ciascun Soco almeno sette giomi
prirma della data fissata per I' Assemblea slessa

L'avvizo di convocazione deve contenere [indicazione dell'onding del gioma previsto e di data, ora @
luoga, distintamende per k3 paima e fa seconda conwocazione, La convocazona pud essers Irasmessa
anche per via telematica (posta elettronica)

L'Assamblea, sia ordnaria che straordmaria, & validamenfie costtuits

f PEIa SOnVoCazionse con & esanza o almens 13 meka ol wnd o 500



- Inseconda convecazione qualunque la [l nurmeso del Soci pressnil,
8  Laseconda convacaziona deve tenarsi almeno ventiquatiro ore dopa [a prima convocazions.

10, Salva diversa disposizions prevista dal presents Statuto I'Assemblea delibera con il vola favorevok
dalla maggloranza dal prasantl,

11. Le deliberazion! relalive alle modifiche stalularie e alla lrasformazions, fusicne & scissions della
Associazione sono vabdamente assunie dall Assemblea slraordinaria con la presenza in prima
convocazione di almaena [a mata pid uno del soci; In seconda convocazions qualundgus sia il numeno de
Socl present],

12, Lo scioglimento dell'Assoclazione deve assere defiberato con Il volo favorevole di #mena e quarli dei
socl

13, E ammessa || volo per delega scritta ad aliro socio. Ogni Socio non pud essere portatore di pil di tre
deleghe. Non possano essere delegati | membri del Cansiglio Diretfivo. La delega pud essers conferita
anche in formato elettronico, purché ne sia garantita [autenticita.

14. All'Assemblea | Soci pessono pariecipare anche atiraverso forme di telstrasmissione esprimenda ke
intenzioni di volo attraverse oppartuni strumenti infermatici all' uopa attivatl. [n tal caso il volante & AIEA
devano essere univocamenta riconoschill ed & indispensabile che (| volo espressa in via elefironca su
iemi discussi in via lalematica carrisponda ad un'eflettiva tratlazione dei medesimi in sussistenza di
adeguati collegamentl audio/video.

15. Nede deliberazionl di approvazione del bilancio e in quebe sulla responsabilita deqgli ammenistrator, |
membri del Cansiglio Direttiva nan hanno dintto 4 vato.

Art. 9 - Il Consiglio Direttivo
1. Il Consigho Diratiivo & forgano dl amministrazione dell Associazione, dura in canca fre anni ed €

rigdeggibile.

Possono candidarsi a Consigliens butti guei Soci che possono dimostrare di essere in regola con |
versamenla dalle quote associative, consecutivamente, per almeno | tre anmi precedent alla data defla
elezion|.

|| vatante deve essare sempre univocamante riconosciile come Socio effettvo & ko strumento di volo
deve garantire elementi di controllo @ sicurezza adequati

2. Il Consiglio & composio da undici membn. Le elezioni = fengano a cadenza nennale (salvo decadenza
del Consiglic). Sono ammessi sirumentl di volo a distanza con laus#io dl mezzi informanci
MeFesecuzione della vataziona ogni Soclo pud espnmera find a undici preferenze. Sono elet gh undics
canddat con I maggior numers di preferenze oftenuta. | non elefll 20n0 reqistral n apposils
graduatona per consentire [eventuala subeniro in Caso di deMISSION] O OBCA0ENZA 4l Un Consgliens
glatto

4, Melcasaincui, par guakingue molvg, venga meno un membro del Consiglho Derettng, subsitra i premd
ded non ededl, | sostdubl restana In canca fno alla scadenza dell’'Cirgand. Ned €350 In Ul RO W Si3nd
candidati non edetl, deve assana ndalta ufa mvdva eleziona

4, Nel caso in cul venga meno pu della meta dei consighen onginanamenie eletti, I Consigho Dinefiive 5



Intande decaduio & dave sasera indatla nuava eleziana,

5. Il Consigho Direttivo 8i runisce su convocazions del Presidenta in via ordinaria almena quatiro volts
all anna o su richiesla scritta @ molivata di almend un lerzo dei suol component,

6. Laruniona pub svolgersi anche con Intervent] diskocatl in pill luoghi audio/video collegatl a condizions
che sla consenil;

a) al Presidente di accertars la identitd e la legitimazione degh intervenud, di regolare lo
svalgimenio della adunanza e di constatars e proclamare | risultat defle volazioni;

b} al verbakzzanle di percepira adeguataments gl ntervent;

¢) agll Infarvenutl di partecipare alla discussiona ed alla volazione simultanea sugh argoment
alf ordine del gloma.

7. Laconvocazione deve essare fafla con un praayviso di almeno cingue glomi, £on 3viso SCATo, emiatn
dl nanma via mail, cantenente l'ardina def giorno e lNndicazione defla modalita con cul s Lema & runons

8. La runioni sano presiedute dal Presidente o, in sua assanza, dal Vice Fresdente & sono valide con 2
presenza della maggicranza dei suol companenti.

9. Le deliberazioni del Consiglio sono valide con la presenza della maggeoranza dei Consigheri in canca e
con Il volo favorevole della maggioranza semplice dei presant,

Art. 10 - Complti del Consiglic Direttive

Il Cansiglio Direttivo attua una sana e prudente gestione con Mablettivo di realizzare gh obiettivi statulan ssconda
l'aporoceio del buon padre di famiglia.

1. Al Consigha Direttiva spettano futti | poterl di ordnaria @ straordingna ammmisirazione deda
Associazione, che non siano risarvati ad allr organi sociall, per legge o per le previsioni del presents
Slatuto.

2. A tilolo meramente esemplificativa il Consiglio Diretliva

- elagpe, sceghendodi fra | propr componenti, il Presidente, d Vice-Presadanta, | Segretano &
Tesoriere della Associazions,

- predispone || bilancio o |l rendiconto & le proposte da presantare all Assemblea

- da sftuazione alle delibere dell Assamblea;

- approva | Regolamenh non nservali alla competenza della Assemblea

= determina la qudla associativa anneake & le modalita e | temnipi ¢i versamento dedla stessa
delibera |a stipula di contratii, convenzioni, accordi ned perseguamento degli obedir assocatnn
debbera sulla domande di ammissione di nuovl Soc
adotta | provvedimentl di esclusione e decadenza del Soci

assume il personale dipendente e stabiksce forme di rappore di Zwon auldhtmo mal limn Gl
presente Statuio e di kegge;

accefta eventuali lascit, legali e donazioni

individua & discipling le atbrvila diverse da quelle di interesse generale che Associanons mtende
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svalgere, purchd secondarie & strumentall, nel nspatto ded crterl & ded imiti stabdii dalks nome
wigenti:

- attesta ¥ carattere secondario e sirumantala dalle attivita divarss nal documentl di bitancio;
adotta lutll i provvedimentl necassarl alla gestiona dell Associazions.
3, Al Canslglio Dirattiva competa fa tenula del libri soclall obbligater indicatl dalle narme vigentl

4, |l Consigho Direttive pud delegare parle del proprl poferl al Presidents o ad altro consighere,
precisandone | limili e le modalita di esercizio nell'atio di delega.

Art. 11 - La cariche Istituzional

Il Presidents, elefio dal Consiglhia Direttivo fra | suol companenll, & responsabile del buon andamento defa vita
sociale e rappresenta |'Associazione anche di fronde ai lerzi ed in giudizio.

Egll presieda I'Assemblea e il Consiglie Direttivo, ne cura lordinalo svolgimento e provvede che le deliberaziond
vengano atiuate,

In caso dl necessitd, assenza o temporanan impedimento, d Fresidente & sostiluito dal Vicepresidente, dal
Segretario, dal Tesonera o dal Consighara pil anziano d'sta.

|| Vicepresidente coadiuva i Prasidente in futte ke atlivita attinanti alla canca e lo sastifuisce in caso di necassia

I 'Segretano bene |a contabilita dell Associazione, cura gh aspetli legall e contrativali e b sotiopone alla firma del
Presidente per [approvazione e lesecuzions; aggeoma | registro dei soci; redige | verbali del Consiglio Direfinvg
e gell Assamblea,

|l Tesariere cura i rapporti finanzias e U sottopone alla firma del Presidente per lapprovazione ed esecuzione,
predispone il preventiva & Il rendiconto e |l soltopone al Seqretanic per il controllo @ al Conaiglio Direttiva
nispettivamente per fesame e per [approvazions,

Il Tesonere accedta le entrate e dispone le spese autcnzzale dal Presidente,

Un consigliere pud assumere [a madesima carica, isttuzionabs o altro, per nan oltre tre mandati (S anmi)

Art. 12 - Organo di Controllo

1. L'Organc di Controllo, istituite: per libera decisiona dallAssamblea o nei casi imposti dalla legge, ha
forma monocrabica,

2. |l componente dellOrgano ¢l Confroll deve essere scefio, anche fra persone non associate, fra
soggetti scritti nell’ apposito registro

3. 5l applica l'art. 2399 del Cadica Civile,

4, L'Organo di Controlls vigila sullosservanza della legge & della Statuto e sul nspetio dei prncipi d
cometla  amministrazgne, nonché sull adeguatezza delfassetts omganizzative, amminstrative e
conlabile e sul swo concrelo funzicnamento

5. L'Orpana di Contrallo esercita incltre compiti di mondloragqgio delfosservanza dele finalta civiche
solidaristiche & di utdita sociale, avubo particolare riguardo alle dispossnoni di cul agli articoll 5 (afivits
di interasse ganerala), § (attivita diversa), 7 (raccolta fondi) @ & (destinazione del patrimonio ed assenza
dello scopa & lucro), del Codice del lerzo seattore
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AllOrgana dl Cantrollo pub essare attibulla la revisions legals ded contl da parle dell Assembles.
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1. L'Associazione trae be risorse economiche per d guo funzonament:
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c) erogazionl iberall di soci a di terzi,
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2 I palrimonio della Associazione, comprensvo di rica, rendite, provent ed enrate comunque
denominate, & utilzzato per lo svolgimento dell attivita statutania ai fini dell esclusive perseguimen &
finalita civiche, solidaristiche e di utilta sociale.

Art. 14 - Esercizio sociale e bilancio

a L'esarcizno finanziana dallAssociazions @ annuale o decorme dal 17 Gennaso & 31 Dicembe &
aqni anno.

b. Allafine di eqni esercina Il Consiglio Direttivo predispone il bilanco consuntive che deve sxsem
approvate daf Assemblea del Socl entro 120 ﬁh:nmi dafla chiveura di esercine. B lermine @
prorogabile fing a 180 giomi quando specifiche esigenze lo rendano Necessann.
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Protocollo - Affiliazions ad ISACA

In caso di contrasta Ira | cantenudl del CAA di ISECA e ke noma ialiane qu e ultime pr QONG Sul conts

AIEA, per AIEA quasle ultime prevalkjona,
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L'ammissione a socio di AIEA pud avvenire anche | l:__i:-
dispanibill, indicanda Il Chapter di Milano (043) come Cha

' La comunicazione dl ISACA ad AIEA. af :_l:r.:'.l;il“ SiC Zi0
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