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[’associazione U.N.A.C. * Unione Nazionale Arma Lara'ninieri - Volontariato ¢ Protezione

Civile * si ispira agli ideali della Costituzione Repubblicana ltaliana, allo spirito di aziene nella
salvaguardia della vita ¢ dei beni ed ai principi della convivenza pacifica nell’ambito del pluralismo
democratico. Essa non ha fini di lucro e non privilegia alcuna fede religiosa politica o sindacale ¢

perseguc il fine della solidarietd civile. sociale. culturale e assistenziale,

L.’ Associazione promuove | organizza e gestisce in Nalia ed all’estcro, . volomtariato sociale. socio —
sanitario ¢ di protezione civile unitamente ad attivitd culturali, ricreative, sporlive, turistiche ed
assistenziali, di formazione professionale, di tutela dei beni culturali ed ambientali, con riferimento

specifico ai giovani ed alla terza etd nell ambito della prevenzione e detla sicurezza sociale.
La sede nazionale dell” Associazione & in Bari, Via Dante Alighieri n°® 65,
Modifiche apportate ai sensi del d.lgs. 3 luglio 2017 n.117 ¢ s.m.i. Codice del terzo Settore ;

Art. L E costituita, nel numero minimo dei soci previsto dalla legge. con sede nazionale in Bari,
alla Via Dante Alighieri, 65, quale Ente del terza settore, "associazione denominata * UN.AC. —
Unione Nuzionale Arma Carabinicri — Protezione Civile e Volontariate - OdV?” in conformita
al dettato dell’art. 32 del D.Lgs 11772017, L’associazione, ove previsto, ricomprenderd nellg
denominazione anche 'acronimo ETS con Discrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo

Sctiore (RUNTS) allorquando istituito.

11 trasferimento della sede legale nell*ambito dello stesso comune potrd avvenire con delibera del
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Consiglio Direttiva, |} trasferimento della sede legale in altra CHtd dovra essere disposta con
delibera dell’ Assemblea di modifics dellg siatuto.

La durata dell'Assaciazione & g tempo indeterminato,

Articolo 2

Lo stendardo dell' Associazione ¢ delle sue delegazioni avrd la scritta U nastro azzurro “Unione
Nazionale Arma Carabinieri — Volontarato ¢ Protezione Civile - Delegazione di .....(nome della
delegaziune)”.

Lo stendardo interviene in tulte le manifestazioni ufficiali in rappresentanza o d’onore.,
Modifiche apportate ai sensi de) d.dgs. 3 lugtlio 2017 1117 e s.m.i. Codige del terzo Settore ;

Art. 2, L’associnzione # UNAC. - Oy, Dt avanti chismaig per brevita associazione. si ispira aj
brincipi di democraticitd ¢ gratuitd, non ha scopo di luero © persegue esclusivamente finalita dj

solidarietd saciale,

Articolo 3
Scopi:
L’ Assocjazione persegue esclusivamente finalig d; solidarietd sociale, i suoj $COpi sona:

A} Svolgere attivita che rientrano nel quadro legislative, nazionale e regionale, con
particolare rif'erimcnto alla Legge 266 deli*| ) agosto n°[991;

B) Promuovere e gestire tutte le forme dj volontariato, con particolare Tiferimento al
volontariato di protezione civile, sociale, sanitario, socio-sanitario, a favore degli
anziani, culturale, istruzione, tecnjcg — didattico, formazione, tutela dei beni culturafi e
ambientale, tutela e valorizzazione delia natura dell'ambiente, tuela dei dirit civili,
promozione della cultura, del’arte e di sport dilettantistici.

C} Tutels, promozione ¢ valorizzazjone delle cose df interesge artistico, storico di cui ula
legge 1 giugno 1939 n.1089, ivi comprese le biblioteche e § bent dj cui al decreto del
Presidente della Repubblics 30 setiembre 1963, 1n° 1469,

D} Organizzare e gestire sia in tutta Nalia che all*estery;

4) Soccorso sHniiario, prevenzione incend; e risehi in genere;




b) Ricerca culturale dj base, corsi di aggiomamento tecnico — scientifico, corsi di
formazione per volomari di protezione civile;
- Ricerca ambientale, ceologica e di salvaguardia dell"uomo ¢ della natura:
-~ Riceten foleloristica;
- Biblioteche, mostre, fiere, saloni, sagre. spettacoli, rassegne, trasmissioni:
= Diogni forma di inizistiva indirizzata allo sviluppa culturale dei soci con la
realizzazione di programmi didattici efo multimediali, pubblicazioni, video
filmati ¢ opni altra forma di comunicazione audiovisiva;
- Formazione ed assistenza di quadri volontar;
- Raduni locaki, regionali, nazionali ¢d internazional; nel quadro delle iniziative di
volontariato socio-sanitario e di protezione civile;
¢} L’Associazione pud emettere fitoli di solidarietd nel rispetio delle leggi dello Siato;
d) L’Associazione pud aderire + contribuire atlo sviluppa o far parte di consorzi con
Associaziont con scopi ¢ finalita analoghe:
¢) L'Associazione non pud svolgere attivitd diverse da quelle sopra indicate ad
eccezione di quelle ad esse direttamente connesse o di quelie accessorie per natura a
quelle statuaric, in quanto integrative delle stesse;
fy 1."Associazione ¢d i suoi appartenenti non possono svolgere o gestire I propric
altivitd che risultino essere in contrapposizione con il contenuto depli articoli della

Statute e delle norme di Lepge.

Modifiche apportate ai sensi del dlgs. 3 lughiv 2017 n.117 ¢ s.m.i. Codice del ferzo

Scttore ;

I.’associazione opera per il perseguimento, senza scopo di lucra, di finalitd eviviche, solidaristiche ¢
di uiilitd seciale, svolgendo in via principale in favore Ji terzi le seguenti attivita di interesse
generale di cui all’art. 5 del Codice del Terzo Settore: vedi sopra, Ar.3, lett. ABLC,D ;

Gii enti de! Terzo setiore, diversi dalle imprese sociali incluse e cooperative sociali. esercilano in
via eselusiva o principale ung o pit attivitd di interesse penerale per il perseguimento, senza SCOpPO
di fucro, di finatitd civiche, solidaristiche e di utilitd sociale, Si considerano di interesse generale, se
svolte in conformita alle nonme particoluri che ne disciplinano Pesercizio, le attivita aventi ad

ogpetio:

a} interventi e servizi sociali 4 sens) dellarticolo 1. commi 1 e 2, dellu leppe 8 novembre 2000, n,
g

328, ¢ successive modificazioni. ¢ Interventi, servizi ¢ prestazioni i cui alla legge § febbraio 1992,




0. 104, ¢ alla legge 22 giugno 2016, . | 12, ¢ successive modificazioni:

b} interventi e prestazioni sanitarie;

¢) prestaziont socio-sanitarie di cuj al decreto del Presidente del Consiplio dei ministri 14 febbrajo
2001, pubbticato nella Gazzeita Ulficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive modiflicazioni;

d) educazione, istruzione ¢ formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, ¢
successive modificazioni, nonché le ativita cutwrali di interesse saciale con finpli educativa;

¢) interventi ¢ servizi finalizzati alla salvaguardia ¢ al miglioramento delle condizioni dell'ambiente
e all'utilizzazione aceorta e razionale delle risorse naturali, con eselusione dell'attivith, esercitala
abitsalmente, di raccolta ¢ ticiclaggio dei rifiuti urbani, speciali ¢ pericolosi, nonche alla tutela degli
animali e prevenzione del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281:

1} interventi di twela e valorizzazione del patrimonioe culturale e del paesaggio, ai senst del decreto
legislativo 22 gennaio 2004, n, 42, e suceessive modificazioni:

g) formazione universitaria ¢ post-universitaria;

h) ricerca scientifica di particolare interesse sociale;

i) organizzazione e gestione di attivita culturali, anistiche o ricreative di inieresse saciale, incluse
altivita, anche editoriali, di promozione ¢ diffusione della cultura ¢ defla pratica del volontariate ¢
delle auivita di interesse getterale di cui al presente articolo:

i) radiodiffusione sonora a carattere comunitaric, ai sensi delarticolo 16, comma 5, delly legge 6
agosto 1990, n, 223, e successive modificazioni; .

k) organizzazione ¢ gestione di attivith luristiche di interesse sociale. culturale o refligioso:

I} formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al SUCCESSY
scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo ¢ al contrasto della povertd educativa;

my servizi strumentali ad enti del Terzo setlore resi da enti composti in misura non inferiore al
setlanta per cento tu enti del Terzo settore;

n) cooperazione allp sviluppo, ai sensi dellg legge 11 agosto 2014, n 125, ¢ successive
modificazioni;

) altivitd commerciali, produttive, di educazione ¢ informazione, di promoziene, di rappresentanza,
di concessione in licenza di marchi di cerlificazione, svolte nelPambito o & favore di Hiere dei
commercto equo ¢ solidale, da intendersi conte un rapporto commerciale con un produttore operante
in un'srea economica svanlaggiata, situata, di norma, in un Pacse in via di sviluppo, sulla basc di un
accordo di Tunga durata finalizzato a promuavere 'accesso del produttore ul mercato e che preveds
il pagamento di un prezzo eguo, misure di sviluppo in favore del produtiore e Fobbliga del
produttore di gurantire condizioni di lavoro sicure, nel rispetto delle nomutive nazionali ed

internazionali, in modo da pennettere ai lavoratori di condurre un'esistenza libera ¢ dignitosa, e di




rispettare i diritti sindacali, nonché di impegnarsi per il contrasto del lavore infantile;

p} servizi finalizzati all'inserimento o al reinserimento nel mercato del favaro dei tavoratori e delfe
persone di cui all'articolo 2, comma 4, del decreto legislativo recante rovisione della disciplina in
materia di impresa sociale, di cui all'articolo 1. comma 2, lettera ¢}, delia legge 6 giugno 2016, n.
106:

q} alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 apeile 2008, e
successive modificazioni, nonché ogni ahira attivita di caratiere residenziale lempuoraneo diretia a
soddisfare bisopni sociali, sanitari, cubturali, formativi o lavorativi;

1} aceoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti;

s) agricoltura sociale, ai sensi dell'articolo 2 della legpe I8 agosto 2015, n. 141, ¢ successive
modificazioni;

1} organizzazione ¢ gestione di attivita sportive dilettantistiche:

W) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di aliment) o prodotii di cui alla legge 19
agosio 2016, n. 166, ¢ successive madificazioni, a erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di
persoue svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presenie articolo;

v) promozione defla cultura della legalita, della pace tra i popoli. della nonviolenza ¢ della difesa
non armata;

w) promozione e tutela dei diritti wmani, civili, sociali e palitici, nonché dei dirittj dei consumator e
degli utenti delle attivitd di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari
opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'atticolo 27
della legge 8 marzo 2000, n. 53, ¢ i gruppi di acquisto solidate di cul allaricolo 1, conmma 266,
della legge 24 dicembre 2007, n. 244;

x) cura di procedure di adozione internazionale ai sensi della legge 4 maggio 1983, n. 184;

¥) protezione civile ai sensi della legge 24 fobbralo 1992, 1. 225, e successive modificazioni;

2) riqualificazione i beni pubblici inutifizzati o di beni confiscati alla criminalitd organizzata.

2. Tenuta conto delle finalita civiche, solidaristiche e di wilta sociate i el all'articolo 1. comma 1,
della legge 6 givgno 2016, n. 106, nonché delle finalita ¢ dei prinwipi di cui agli articoli 1 e 2 del
presente Codice, 'elenco delle attivita di interesse generale di cui al comma 1 pud essere aggiomato
can decrelo del Presidente del Consiglio dei ministri da adottrsi ai sensi dell'articalo 17, comma 3,
della egye 23 agosto 1988, n. 400 su proposta del Ministro del lavoro e delle palitiche sociali, di
concerto con il Ministro dell'economia ¢ delle finanze. previa intesa in sede di Conferenza
Unificata, acquisito il parerc delle Commissioni parlamentari competenti, che si esprimono entro

trenta giomi dalla data di trasmissione del decreto, decorsi i quali quest'ultimo Pud essere comungue

adottzato.




Ed in pariicolare persegue le seguenti finalita: vedi sopra, An.3, lett AB,C,D

Artieolo 4

RICONOSCIMENTQ: 1."Associazione * Untone Nazionale Armia Carabinier — Volomtariato ¢
Protezione Civile * riconosce e aderisce ad altre organizzazion] nuzionali, internazionali aventi gli

slessi scopi, salvaguardando la propria sutonomia.
Moedifiche apportate ai sensi del d.lgs. 3 luglio 2017 0,117 e 5.m0.1 Codice def terzo Settore

Art. 4, L'associazione realizza i propri scopi con le seguenti attivita: vedi sopra, Art.3, lett, A,B.C.D

Articolo §
PATRIMONIO ED ENTRARE:

1) 1l patrimonio dell’ Associazione U.N.A.C. ODV- Voluntariato e protezione Civile”, ad
ogni livello nazionale, regionale, provinciale, comunale e circoscrizionale, ¢ costituito da ;
a) Dai contributi degli aderenti:

b) Dai contribuiti privati;

¢) Dalle quote df affiliazioni nelle sedi periferiche;

d) Dai contribui dello State. di enté o df istituzioni pubbliche finalizzali esclustvamente al
sostegne di specifiche ¢ documentate atiivita o progetti;

) Donazioni ¢ lasciti testamentari e daj ben; acquistati con detti mezzi:

£} Dagli avanzi netti di gestione ¢ da qualsiasi altro bene, attrezzatura, abbighamento ed
equipaggiamento risullante iscritto nei registri inventari.

g} Rimborsi derivanti da attivita commerciali e produttive marginali;

2) I patrimonio ad ogni livello, nazionale, regionale, provinciale, comunale o circaserizionale,
¢ indivisibile e pertanto gli associati ¢ gli organismi dell’ Associazione non ne Possono
chiedere la divisione, né pretendere la propria quota;

3) E’ fatto divielo distribuire, anche in modo inditetto, utili 0 avanzi di gestione nonché fondi.
riserve o capitale durante la vita dell’Associazione, salvo che fa destinazione o ln
distribuzione non siano imposte dalla legge;

4) In caso di scioglimento dell’ Associazione, per qualunque causa i beni sono devoluti ad

associazioni non lucrative di utifita sociale o al fini di pubblica utilit, sentito Porganismo




di controllo di cui all’art. 3 . comma 190 della legge 23 dicembre 1996 n.662, salva diversa
destinazione imposta dalla legge:

3) In caso di scioglimento di una singola Delegazione, i bens residui verramio devoluti al
Comitato di competenza o in mancanza a quello sovraordinato che ne carera Iz distribuzione
tra le delegazioni rimanenti secondo le modalita indicate nel regolamento:

G) | beni, attrezzature ¢ mezzi di qualsiasi genere acquisiti tramite risorse fornite da Enti,
Comuni, Province, Regioni, dovranne  essere utifizzati  prevalentemente nel territorio
previsto dalla delibera di assepnazione emanata dall'Tnte interessato, intestati alla
delepazione che ne ha curato "acquisto o che ne @ stata beneficiata;

7) Il Comitato Direitive Nazionale annualmente, entro jl 30 settembre, stabilisce la quota di
versamento mininte da eifettuarsi uil’atto dell adesione all’ Associazione da parte di chi ne
intende far parte o rinnovare la propria adesione per 'anno successivo;

8) L’'adesione all’Associazione non comporta ebblighi di finanziamento o di esborso ulteriori
rispetio al versamento originario, E comungue facoltd depli aderenti all’Associazione di
effettuare versamenti ulleriori rispetto a quelli originari;

9} Ogni delegazione o comitato ¢ dotata di un proprio fondo di dotazione;

10) T} fondo di dotazione & costituito dal patrimunio della delegazione o del comitato;

11} versamenti  al fondo di dotazione possono essere di qualsiasi entita, fallo salvo il
versamento minino come sopra determinato e comunque a fondo perduto; in nessun case e,
quindi nemmeno in caso di scioglimento deli’Associazione né in caso di morte, di
estinzione, di recesso o esclusione dull’Associazione | pud farsi juogo alla ripetizione di
quanto versato all’ Associazione a titolo di versamento al fondo di dotazione.

121} versamento non crea altri diritti di partecipazione ¢ segnatamente, non crea quote indivise
di partecipazione irasmissibili a terzi, né per successione a litolo parlicolare né per

successione a titolo universale.

Modifiche apportate si sensi del d.lgs. 3 luglio 2017 n.117 e s.m.i. Codice del terzo Seitore:

Per lo svolgimento defle predetie attivitd Passociazione st avvale prevalentemente dell attivitd di
volontariato dei propri associali o delie persone aderenti agli enti associuti.

Per il perseguimento dei propri scopi PPassociazione poirdt inoltre aderire anche ad altri organismi,
tra cui le reti associative, di cui condivide finalitd e metodi, nonché collaborare con Emi pubblici e
privadi al fing del conseguimento delle finalita stamatarie.

Al sensi dell’art. 6 del D.Lgs. 117/2017 ["associazione potrd svolgere anche attivita diverse rispetio




a quelle d’interesse generale, secondaric e strumemiali rispetto a queste uliime, secondo criterd e

limiti definiti con apposito Decreto ministeriale,

L'individuazione di tali attivitd sard operata dal Consiglio Direttivo con apposita delibera.

Per le attivitd d'interesse generale prestata Passociazione pud ricevere soltanto il imborso delle

spese effetivamente sostenute ¢ documentate, salva che le stesse siano svolte quali attivitd

secondarie e strumentali nei limiti di cui all’art. 6 D.Lyps. n.117/2017.

Articolo 6

i)

2)

3

4}

5)

6)

7

[ saci dell” Associazione sono:

- Onorarl:

- Qrdinari:

- Jumor;

- Benemeriti dell’ Associazione;
1.'adesione all’Associazione ¢ a tempo indetenminate ¢ non pud essere disposta per un
periodo determinato;
L'adesione all® Associazione comporta per Passociato di maggiore etd il diritto al voto
neil’assemblea per I'approvazione delle delibere e le modificaziont dello statuto e dei
repolamenti per ta nominn degli organi direttivi dell’ Associazione,
Sono soci d’onore le medaglic d'oro, dargento . al valor civile o militare od altri
riconoscimenti ed alte cariche dello Stato, non pagano quota sociale ¢ non hanno dirtto
al voto.
Sono soci ordinari dell” Associazione coloro che aderiscono all’ Associazione nel corso
della sua esistenza. Sono coloro che, a domanda chiedono di far parte dell’ Associazione.
Versano la quota sociale, hanno diritto al voto.
Sane benemeriti dell* Associazione calaro che forniscono servizi gratuiti di particolare
rilevanza all' Asseciazione o effettuane versamenti al fondo di dowzione ritenuti di
particolare tilevanza dat Comitato Direttive della Delegazione. non pagane quota sociale
e non hanno diritto al volo.
Soci junior sono coloro che non hanno raggiunto it 18° anno di e1d ¢ su autorizzazione
dei genitori o di ¢hi ne fa te veci, chiedono di iscriversi all’ Associazione.
Non possuno essere impiegati in ativila di soccorso o in ativita che fn qualungque modo

possa risultare pericolosa per la loro incolumits; versano a titolo simbolice ui contributo




pari al 50% della quota sociale: beneficiano def servizi fomiti dull' Associazione; non

hanne diritto al voto,

8) chi intende aderire alla Associazione deve rivalgere espresst domanda al Comitato
Direttivo della Delegazione a cui intende aderire, recante la dichiarazione di condividere
le finalita che 'Associazione si propone e l'impegno ad approvame ¢ conservarne statulo

¢ regolamenti,

9} I Comitato Direttivo della Delegazione che aceoglie la richiesta deve provvedere in
ordine alle domande di ammissione entro sessanta giarai dal loro ricevimento (per il
computo di detti periodi si applicano le norme cirea ia sospensione ferfale dei termini
giudiziari} in assenza di un provvedimente di accoplimento della domanda entro il
termine predetio, si ftende che essa ¢ stata respints ed il richiedente  ha dirifto
esclusivamente alla ripetizione di quante eventualmente versato. in caso di diniego

espresso, i1 Comitato Direttiva non & tenute a esplicitare il motivo di detto diniego.

1) chiunque aderisca all'Associazione pud in qualsiasi momento notificare  la sua
vodontd di recedere dal novero dej partecipi all'Associazione stessa; tale recesso ha
efficacia dal momento in cui il Comitato Direttive della Delegazione deeve la notifica

della volonid del recesso.

11} in presenza di gravi motivi. chiungue partecipi all'Associazione pud essere espulso
con deliberazione del Comitato Direttiva deila Delegazione di appartenenza, l'esclusione
ha effetto immediato dal momento della notifica del provvedimento di espulsione, il
quale deve contencre le molivazioni per il quale 'esclusione ¢ stata deliberata. Nel caso
che l'escluse non condivida le ragioni dell'esclusione. egli pud adid it Comitato
sovraordinato di cui al presente statuto: in tal case Tefficacia della deliberazione di
esclusione & sospesa fino alla pronuncia del comilato stesso e 'espulso deve ritencrsi

momenlaneamente sospeso in via cautelare dalla qualita di socio sino a tale pronuncia.

Maodifiche apporiate ai sensi del tlgs. 3 ugtio 2017 n.117 e sum.i, Codice del terzo Seftore:

Soci

Possono diventare soci dell’associazione twiti coloro che ne fanno richiesta, ne condividono gli




scopi e intendano impegnarsi per la loro realizzazione mettende u disposizione gratuitamente e
voloniariamente il proprio tempa libero ¢ le proprie capacita.

Possono essere ammessi come associati aliri enti del Terzo settore o senza scopo di lucro, a
condizione che il loro nuimere non sig superiore al cinquanta per cento del numere delle
associazioni di volontariato,

H mantenimento della qualifica di socio ¢ subardinato 4l pagamento della quota associativa annuale

nei termini preseritti dal Consighio Direttivo,

Articolo 7

ISCRIZIONE E RINNOVO ADESIONE SOCE Uiscrizione dei soci viene fatta presso Je
Delegazioni Comunali o Circoscrizionali, presso 1 Comitali Provineiali, Regionali, Nazionali od
ovunque questa sia legalmente rappresentala con la soltoserizione della domanda di adesiane
mentre per il rinnovo si rispettano le norme previste in materia dal presente Statnto. La quota

annuale di iserizione ¢ stabilita dal Comitato Direttivo Nazionale,
Modifiche apportate ai sensi del d.lps. 3 luglio 2017 1117 e s.m.i. Cedice del terzo Settore:

La domanda di ammissione a socio deve essere presentata ab Consiglio Direttivo. 11 Consiglio
deciderd sull’accoglimento o il rigetto dell’ammissione dell’aspirante. L'adesione del socio @
annofata nel libro soci.

Il rigetto delln domanda di iscrizione deve essere comunicalo per iscritio all'inleressato
specificandone i motivi entro 60 giomi. In questo caso Paspirante socio entro 60 giomi ha la facoltd
di presemtare ricorso all*assemblea che prenderd in esame la richiesta nel corso della sua prima

riunione.

Articolo 8
Non possona far parie dell’ Associazione colore che :

a) Siano stati radiati dai ruoli di servizio dj forze, corpi o enti dello Sato, - loesli e/o pubblici o
da altre organizzazioni di volontariato;

b) Abbiano riportate condanne per delitto doloso (salva diversa determinazione ed espressa
deliberazione scritta dal Comitato Diredivo della Dielegazione che ne accetta *adesione allo
scopo del recupero sociale del soggetto o disposta dall awtorita giudiziaria;

) Siano stati precedentemente espulsi con infamis dall’ Associazione.




ey

Articolg 9

I socia hammo il dovere di cooperare nl potenziamento ¢ allo sviluppo  morale e istituzionale

del’Associazione, nonché all’osservanza del regolamente organico approvato dall’ Associazione.
Possone collaboraee anche con il proprio lavore senza pretendere aleunché per dette prestazioni.

Non ¢ consentito ad aleun socio intratienere rappotti  patrimoniali e/o commerciali con

I' Associazione,
Sono considerati volontari nel quadro delle lepgi dello Stato.

Le cariche e le prestazioni Fornite da tatti gli aderenti dej quadri dirigenti nazionali e periferici seno
del tutlo gratuite , salva la possibilitd di rimborso delle spese documeitare ed autorizzate dai

rispettivi Comitati di appartenenza.
Muodifiche appertate ai sensi del d.lgs, 3 luglio 2017 n.117 ¢ san.i. Codice del terzo Settore:

Diritti e doveri dei soci

| soci hanno il diritto di esserc informali su tuite e attivita ed injziative dell’associazione, di
pariecipare con diritto di voto alle assemblee, di essere eletti alle cariche sociali e di svolgere le
attivild comunemente concordate.

Ciascun socio ha diritto di esaminare i libri sociali previa richiesta da formularsi al Presidente ¢ da
evadersi entro 15 giomi.

Essi hanno, inalire, il diritto di recedere, con preavviso seritto di almens 8 giorni. dall’appartenenza
all*associazione.

I diritti di partecipazione non sono trasferidili. La quata associativa ed ogni altra somma versata non
¢ rimborsabile, rivalutabile e trasmissibile,

b soci hanno T"obbligo di rispettare e di far rispottare le norme dello statuto ¢ degli eventuali
regolamoenti.

I soci che abbiano cessato di appartenere ali’associazione non hanno aleun diritio sul patrimenio
della stessa.

Volontari

Seno volontari gli associali che aderiscono all'associazione prestando. per Hbera seelta ed in modo
personale, atlivitd spontanes, gratuita, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamentc per

fini di solidarieta.




L'attivitd dal volontaric nep Pud essere retribuita 1, aleun modo nemmeno dal beneficiario.

Al volontario possonog essere rimborsate dallassociazione soltanto le spese effettivamente sostenue
€ ducumentate pey lattivit prestaga, entro limiti massimi ¢ g)je coudizioni preventivamente stabilite

dall'associazione, S0no in ognj caso vietali rimborsj spese di tipo forfetario,

Al sensi dell’ant. 17 comma 4 del [.,ps, n g F217 le spese sestenute dal votomario POSSON0 essere
timborsate anche 5 fronte di ung autacedificazione resy aj sensi dellan. 46 def PR, n.443/2000,
purché nog stperino Vimpono dj 1 curo giornatier; ¢ 150 eura mensili, previa deliberg del
Consiglic: Dircitive che stabilisca e lipologie dj Spese ¢ attbvita di volontariagy per le quali ¢

dmmessa questa modality df rimborso,

La gualita dj volonlario ¢ incompatibile eon qualsiasi forma d; fapporto di lavaro subordinate o
Aonomo ¢ con ogni alirg rapporta di lavore retribyjtg con Pente di ey jf volontario ¢ socio o

associalo o tramite j quale svolge Ja Propria attivita volontaria,

Non si considera volontario Fassociato che cccasionalmente coadiuvi gii organi sociali nelfo

svolginento delle Jorg tunzioni,

I soei che prestano attivita di volontariato ai sens dell’art. 18, comina 1, del D.Lgs. n. 1172017
Sono assicurati contrg gli infornmi o 1o malatlie, connessi atlo svolgimento dell’attivigy slessa,
honehé per Ja responsubilitd civile versg terzi,

I'seci volontari sono iscrini in un apposto registro,

Sastenitorj
So5tenitorj
Pussono altrest essere riconosciui iy qualitd di sostenitori futie le persone che, condividendone gli

ideali, danno un loro contributg economico libero e volontario, | sostenilort non hanng diritto dj
Yoo, mon hanno il diritta i elettorato attive ¢ passivo ma hanpo i diritto ad esserc informati delje

inizfative che vengono di volta in volia intraprese dall’associaziene.

Lavovatori
LAyovitori

L'associazione Pud assumere lavoraiori dipendenti o avvalersi dj prestazioni di lavoro sutonama ]
di alira najurg esclusivamente pej Hmiti necessari g praprio regolare Tunzionamento, aoppure nei
limitf occorremi g qualificare o specializzare Pattjvita svolta. In ogni easo, il numerae dei lavorator]

impiegati nel| “attivitd non PUO essere superiore g cinquanta per cento gl nurnero dei volontar;.




Articolo 10

NORME DISCIPLINARL: a carico dej soci che nella foro veste ed ip qualith di soci

contravvengono atle finalitd ¢ alle norme dello statuto e regolamento, possono essere aduttat i

|

f

¢ a)

oy
0)

W

b

a}

b)

seguenti provvedimenti disciplinari:

Richiamo verbale o uificiale {seritto) per infrazione di lieve entita:
Sospensione da 3 a 6 mes per comportamento  contrario alle norme disciplinari
regotamentari ¢/o aj doveri morali dell’ Associazione o per ripetuti richiami ufficiali;
Espulsione per gravi infrazioni | per atleggiamenti contran ai prineipi dell’ Associazione, per
disconoscimento dell’Associazione attraverso altivitd | alti o fati consistenti in attivid
ecite o specificatanente vietate dal regolamento, dichiarazioni pubbliche diffamatorie e/o

lesive dell’immagine dell’ Associpzione © adesione ad altra Assoviazione con analoghe

finalita , per aver riportato altre sospensioni,

Articolo 11

! provvedimenti disciptinari previsti all*articolo 10, vengono adottatj per i soci ordinari:

tl richiamo ufficiale e la sos nsione, dirctiamente dul Presidente defla Delegarivne; la
)

sospensione pud essere comminata solo una volta;
L'espulsione , dal Comitato Direttivo della Delegazione; oppure awtomaticamente per
morositd nel versamenty della quata associativa protraita per te mesi dal fermine previsto

dal regolamento. L’espulsicne ¢ automatica dopo 1a seconda sospensione o per espulsione

da altri Comitati {Provinciali, Regionali, Nazionali),

Articolo 12

I provvedimenti disciplinari previsti all'articolo 10, vengono adotiad per i quadei direuivi:

It richiamo ufficiale e la sospensione diretiamente dal Comitato di appartenenza con Ie

maggioranze e modalitd previste dal repolamento: la sospensione pud essere comminata

solo una volta;
Liespulsione ¢ deliberata dal Presidente dol Comitatu immediatamente sovraordinato,

sentilo il parere del Comitato di appartenerza, L’espulsione ¢ automatica in caso df seconda

sospensione dal Comitato di appartencnza oppure per marositd nel versamenio della quota




Bssociative prowratg Pt Ire mesi dal termine Previsto Jaf regolamento, Lespulsione gq)

Comnitato dj apparteienza, comporta 'applicazigne Aulomatica del commg by deltan. 11,

Articolo 13
[ provvedimeni disciplinari previsi all*articolo 10, vengono adotyyg ber i quadri direujvi hazianalj:

a} U richiamn ufficiale ¢ |y sospensione direttamente dal Presidenie Nazionale;

by Lespulsione ¢ deliberaw dal Comitate Nazionale, con motivazione serilta e cop e
maggioranze previgte dal regalamento, L'espulsione da Comitato Nuzionale, compona
Papplicazione automatica de commg b) delParticolo |7,

¢} Provvedimeng disciplinar di ¢y alle letiere a) e b) del presente articolo, riferig g

Presidente Nazionale, vengono adottatj da) Comitato Nuzionale,

Articolo 14

I Comitaij Circoscrizionalj, Comunali, Provincial, Repionali ¢ Nuzionali, hanno Pobbligo
di deliberare su putge le questioni disciplinari | entro ) terntne previsto daj regolamenta o
tomunque per casi noy particolannente urgentt, fa questione viene inserita nel’ o.d.g. delly

brima riunione utile del Comitaio,

Articolo 15

I sociv og # quadro direttivo colpito da provvedimento disciplinare PUd presentare ricorso
in ultima istanza al Comitatg Nazionale de; Proibiviri | i| quale decide insindacabilmenge, 1
ricorse deve pervenire per iscritg 4 mezzo di raecomandaiy AR,

I membri del Comitato Diretiivo Nazionale colpiti da sanvjon; disciplinari, possono chiedere
Parbitrato seconde le norme previste dalla lepge,

A seconda dellg gravita, ji Presidente de] Comitato interessato, decide se chiedere 1a
convocazione in vig straordinaria o altendere le riunjon; ordinatic dove verra sancita g
decisione; in gy particolarmente gravi, su decisione del Comitato Nazionale s pud

ricorrere glla nmagisteaturs di Stato,




Articola 16

It socio pud cessare di fur parte dell’ Associazione per volontaria rinuncia, che deve
avvenire per iscritto tramite raccamandata postale at Comitato Diretlivo dela Delegazione o con Ia

netifica personale al Presidente della Delegazione di Appartenenzz, entra i1 30 ottobre d; ogni anno,

in caso contrario i intende rinnovata 'adesione all’ Associazione con conseguents obbligo di

pagameitto della quota sociale per I'anno successivo,

I sovio moruso, rinuneiatario, suspeso, espulso, perde il diritto al’uso della tessera, dei distintivi

sociali ed il gedimento di ogni beneficio dell’ Associazione.

Il socio che cessa di far parte deil’ Associazione & tenuto alla restituzione di ogni attrezzatura in
dotazione o indumento avuto iy carico dall’ Assaciavione, nonché tessera sociale e mito guanto

riporti il nome, it logo dell* Associazione e/o I'emblema della Protezione Civile.
La tessera scade ogni anno il 31 dicembre, da qualsiasi data di iscrizione,

Medifiche apportate ai sensi del d.lgs. 3 lnglio 2017 n.t17 ¢ s.m.i. Codice del terzo Settore:

Perdita dela qualita di secio

La qualitz di socio si perde:
a) per morte;
b) per morasits nel pagamento della Yuola associativag
¢) dietro presentazione di dimissioni serifte;
d) per esclusione.

Perdono |a qualita di socio per esclusione colora che si rendono colpe
coslituiscano violazione di norme stattarie efo regolamenty

vali di atti di indisciplina e/o

comportamenti scorretii ripetuti che
interni; oppure che senza adeguata ragione st medano in condizione di inattivitg prolungaia,
La perdita della quality di socio ¢ deliberata dal Cansiglio Direttiva, Contro il provvedimenio di

esclusione di cwi alla letters d) il socio escluso ha 60 di gierni di tempo per fare ficorso

all' Assemblea che dovra deliberare entro ¢ non olire 60 giorni dal ricorso medesima,

Articolo 17
L Associazione si organizza medianie:

- Comitato Nazionale




- Comitati Regionali
- Comitati Provineiali

- Delegazioni Comunali o Circoscrizionati

Modifichic apportate al sensi del ehlgs. 3 Inglio 2017 n.117 ¢ s.nini. Codice del terzo Settore:

Articolo 18
Sono organi dell’ Associazione:

- L'Assembles

- 1 Comitati Direitivi
Al presidenti  dei rispettivi - Comitati ¢ Delegazioni, spetta 1 legale
rappresentanza dell’ Associazione nell’ambito territoriale i competenza od i

potere di firma in relazione agli ati compiuti dal Comitata «i apparienenza.

Modificke apportate ai sensi del dulgs. 3 luglio 2017 0,117 e s.m.i. Codice del terzo Settore:

Ougani Sociali e Cariche Eicttive

Sono organi dell associazione:
a) I’Assemblea dei soei:
by il Consiglio Direttivo;
€} POrgano di controllo, laddove eletto:
d) il Revisore dei conti, laddove eletto,
Tutte e cariche sociali sono eletiive ¢ gratuite, safve it rimborse delle spese effellivamente

sostenute ¢ documentate per Pattivitg prestata ai fini deflo svolgintento delia funzione,

Articolo 19

L’Assemblea
L*Assemblea & organo sovrano ed & composta da tuili i soci e ciaseuno associato ha diritto a un

voto se iscritto nef libro degli associati da almeno tre mesi.
L Assemblea & presieduta di nonna dal Presidente che la convoca:

* alimenc una volta all’anno;
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®  entro quaitro mesi dalla chiusura delt esereizio, per Papprovazione det bilancio:
* opni qualvolta lo ritenga necessario i] Consiglio Direttivo;
*  quando ne é fatta richiesta motivata da almeno un decimo degli associati,
Per convocare I"Assemblea, il Caonsiglio Direttivo si riunisce in seduta. delibera 3 gioma e |"ora
della prima convecarione ¢ | giorne e Fora detla seconds convocuziane, che deve avvenire almeno
il giomo successivo alla prima,
L*Assemblea, ¢ convocata alimeno 10 giorni prima del giorno previsto mediante invio di letrera
raccomandata a.r., ovvera consegnata a mano, debitamente confreftrmata, & mezzo sms, telefax o e-
mail, ovvero con ali merzi teenologici che garantiscano la cerlezza dell*avvenuta ricezione della
convocazione,
L*avviso di convacazione deve contenere il giomo, I'ora ¢ sede della convocazione, Pordine del
gierno con i punti oggetto del dibattimento.
All’Assemblea sono convocati turd § soei, anche se sospesi ¢ esclusi in atiesa di giudizio definitivo
dell’ Assemblea,
L’ Assemblea ha { seguenti compiti:
»  discute ed approva il bifancio;
* approva it bilancio sociale quando previste datla legge;
+ definisce il programma generale annuale di attivita;
*+ procede alla elezione ed alla revoca dej consiglieri, determinandone previamente 1l nwnero
dei componenti;
*  procede eventualmente all*elezione e alla revoca dei componenti dell*Organo di controllo,
determinandone prevismente il nuniero dei coumponenii;
*+ nomiia ¢ revoca. quando previsto, il soggetto incaricato deta revisione legale dei conti
+ discute ed approva I'eventuzle regolamento dei lavori assemblear] ed ogni altro eventuale
regolamento predisposto dal Consiglio Direttive per il funzionamento dell’associazione;
+ delibera suile responsabilita dei componenti gli organi sociali e premuove azione di
responsabilitd nei loro confronti;
+ ratifica le delibere del Consiglio direttivo sulla perdita della quatita di socie nei casi a), b) e
cydicui all*art, 11;
delibera sul ricorso dell’associato contro il provvedimento di esclusione deliberato dal
consiglio direttivo:
+  defibera sulle modifiche dell"atto costitutive e statuin;
+ delibera [o scioglimento, la trasformaziene, la fusione o la scissione dell"associazione;

+  discute e decide su tui gli argomenti posti all’Ordine del Glome;




+  delibera su opni altro ogaetio attribuito dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo stawsto alla
sua compelenza,

L’ Assemblea ¢ vatidamente costiluits con fa presenva di almeno 1 metd degli associati, presenti in
proprio o per delega seritta da conferirsi ad ultro aderente anche in ealee in avviso di convovazione;
mentre in seconda convocazione ¢ valida la deliberazione prese qualunque sia i numero degli
intervenuii. Claseun aderente pud essere latore di wa numero massimo di tre deleghe,
iz possibile I"intervento all’ Assemblea mediante mezzi di telecomunicazione ovvero "espressiona
del voto per corrispendenza o in via elettronica, purché sia possibile verificare 'identita
delP’assaciato che pariccipa e vola,

Le deliberazioni dell” Assemblea SON0 prese a maggioranza dej voti.

Per e modifiche statutarie FAssemblea delibera in presenza di almeno tre quarti degli assaciali ¢
con il voto favorevole della maggivranza dei presenti.

Per lo scioglimento deilassociazione e devoluzione del patrimanio, I"Assemblea delibera con il

vato favorevole di almeng ire quarti degli associat],

A) Le Delegazionj Comunali o Circoscrizionali sono pli organismi di base dell’ Associazione.
Le Delegazioni circoscrizionali possono decidere di nominare un wnico rappresentante
comunale nei rapporti con i Comune ¢ all'intemno del Comitato provinciale. Hanno ung
propria  autonomia amministrativa ed organizzativa nel rispetto dello Statuto ¢ del
Regolamento dell'Associazione - eleggono propri rappresentanti al Congresso Provinciale,
al Congresso Regionale ed al Congresso Nazionale in numero previsto dal Regolamento.

Il Presidente della Delcgazione Comunale o circoserizionale. & membro dj diritto del
Comfitato Provinciale ¢ dej Conpressi Provinciali, Regionali e Nuzionale.

Redigono fl proprio biluncio consuntive entre H 3! gennaio o preventivo entro il 3t
dicembre ¢ lo wasmettono alla delegazione provinciale nei termini previsti dal presente

staluto,

B} 1l Comitato Provinciale: ¢ composio di diritto dai Presidenti delle Delegazioni Comunali
e Circoscrizionali defla provineia di competenzas il Presidente del Comitato Provineiale &
eletto dal Congresso  dal Congresso Provineiale che clegge su sua proposta anche jl
Segreturio ed it Tesoriere. 1i Comitate Provinciale si riunisee ordinariamente tre volte I'anno
© su convocazione del Presidente Pravingiale, ogni qual volia cghi ne ravvisi la necessita;
coording e ativitd comuni a pilt delegazioni ¢ cura lo sviluppo delle delegazioni comunal;

secondo le direttive generali dell' Associazione;



programma, realizza ¢ coording attivity dj formazione ¢ addestramento; programima o
realizza progetti ed amtivitd  che hanmo per ambito di svolgimento un territorio che
comprende due o pil conuni della provincia nel rispetto defle autonomje comunali; delibera
su questioni disciplinari inerenti i ricorsi dj soci delle Delegazioni Comunali o
Circoscrizionali colpiti da provvedimenti disciplinari ; ha facolta di avvalersi di apposite
commissioni v commissari nominati dal Presidente Provineiate per:

- verifica attivitd delle delegavioni comunali;

- verifica bilanci consuntivi e preventivi;

- verifica inventari;

- verifica libri contabili ¢ sociale nella lora lotalita;

- brogrammaziong coordinamenta e verifica attivita didattica, di formazione sportiva;

- progetti, rapporti e convenzioni con entj ed istituzioni nella provineia:

- riceve entro il 31 dicembre | bilanci preventivi di ogni delegazione comunale, ed entro i
30 gennaio di ogni anni i bilanci consuntivi delie delepazioni comunali ¢ vircoscrizionali:

- redige il bifancio consolidato dalla piovincia ¢ lo trasmette entro it 15 febbraio al

Comitato Regionale,

Alle riunioni dei comitati provineiali possone presenziare con compiti consultivi e per i necessari ed
eventuali collegamenti con Te altre strutture associative e di alri enti, | componenti delle strufture

regionali e nazionali.

It Comitato si rinnova ogni 4 anni con lo svolgimento del Congresso Provinciale che nomina il
Presidente  con le modalita previste dat regolamento. Il Presidente Provinciale # legale
rappresentante dell'Associazione nei rapporti con le istiwzions provinciall; In questo ambito
provinciale ha potere di firma. coordina le altivith comuni a pii delegazioni comunali o
circoserizionali, pud stipulare convenzioni di carattere provinciale con gli stessi enti locali
provinciali; per Ia realizzazione si avvale defla collaborazione delle delegazioni o circoserizioni

comunali.

Ha potere di sostituzione nei contratti degli organi sottordinati nei casj previsti dal regolamento ed

in taii casi ha il potere di defega delle funzioni ad un commissario ad acta da cgli nominate.




C) Comitato Regionale: ¢ previsto unicamente nelle vegioni in cuj siano presentj piti di due
Delegazioni Provinciali, In caso contrario, queste song coordinate direttamente (g Comitato

Direttivo Nazionale.

I Comitato Regionale ¢ composto di diriite daj Presidenti (elle Delegazioni Provinciati della

Regione dj apparienenza,

I Presidente dej Comitato Regionale & eletto dal Congressa dal Congresso Regionale che clegpe
U sua proposta anche j] Segretario Regionale ed jf Tesoriere Regionale: i riunisce ordinariamente
due volte l'anng o U convocazione del Presidente Regionale | ogni qual volfa se ne ravvisi Ju
necessit; coordina le ntiivits comuni a piy delegaziont provineiali € e curz lo sviluppo secondo [e
diretiive general; nazionali dell'Associazione: programma ¢ realizza progetti ed attivita che hanng
per ambilo di svolgimento un territorio che comprende due o Pt provinee  delja regione , nel
rispelto delle alttonomie provincjali; ha fucolia di avvalersi di apposite commissioni,
commissan od ispettori, nominati daj Presidente Regionale; riceve entro il 15 febbraio dj ogni anno
i bilanei consuntiv e preventivi di opni delegazione provinciale, sia ordinar che consolidati : redige
it bilancio regionale ed i1 bilancio consolidato e lo invia entro il 28 febbraio ally Direzione

Nazionale; si avvale g commissionl, commissari od ispetiori anche non aderenti all' Associazione

per:

- verifica attivita delle delegazioni comumnali, circoserizionali ¢ provinciali;

- verifica bilanci consuntivi e preventivi;

~ verifica inventari;

= veritica libri contabilj ¢ sociale nella lore totalita;

= PrOgetti. rapporti ¢ convenzion; con enfi ed istituzion; regiongli;

~ homina i collaboratori prosso gli usservator; e comitati delle regioni pet il volomariato;

- mantiene stretli - contatti con la Direzione Naziopale per il coordinamento dei criteri

operativy,

It Comitato si rinnova ogni 4 anni con Jo svolgimento del Congresso Regionale che nomina il
Presidente  cap fe moedalitd previste dal regolamento. ! Presidente Regionale & il legale
rappresentante dell' Associazione nei rapporti con le istituzion; regionali; in questo ambito regionale
ha potere dj firma, coordina le ativitd comuni o pil defepazioni provinciali, pud stipulare
convenzioni di carattere regionale con gli eng; locali regionali, per 1a cui realizzazione s avvale

della collaboruzione defle delegazioni provineiali.
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Ha potere di sostiuzione nei contrat; degli organi sottordinati nei casi previsii dal regolamento od

in tali casi ha il potere di delega delle funzioni ad un commissario ad acta da egli nominato.

Articolo 20

COMITATO NAZIONALE: ha la responsabilitd dell'attivita dell” Associazione, per la realizzazione

dei suoi tini istituzionali e della linea d*impegno indicata dal Cangresse Nazionale.

Si riunisce ordinariamente una volta 'anno o su convocazione del Presidente Nazionale opni gual
volta se ne ravvisi Ia necessita; ¢ composto dal Presidente Nazionale, da due vice Presidenti, dal
Segretario Nazionale, dal Tesoriere Nazionale, dai Presidenti Regionali, dal Presidente dei revisori
dei conti ¢ da un rappresentante per regione | eletti nef corso del Congresso Nazionale, programma e
realizza progefti e attivita che hanno per ambilo di svolgimento un territerio che comprende due o

il regioni nel risperto delle autonomic regionali.

Approva il bilancio preventive entro i 31 dicembre ed il bilancio consuntive eutro il 30 marzo di

ogni #nno e li sottopene a ratifica del Comitato Nazionale dei revisori dei Conti.
Elegge ghi ispetiori nazionali che possono essere anche esterni afl® Associavione,
H Comitate si rinnova ognt 4 anni con lo svolgimento del Congresso Nazionale.
Modifiche npportate ai sensi det d.igs. 3 Juglio 2007 n.117 e s.uni. Codice del terzo Settore:

Netle delibere di approvazione del Bitancio ¢ in quelle che riguacdano la loro responsabilita, i
componenti de! Consiglio direttive non hanno voto, Per le votazioni si procede normalmente per
alzata di mano. Per Pelezione detle cariche seciali si procede mediame il voto a serutinio SCEreto su
scheda,

Le deliberazion sono immediatamente esecutive ¢ devono risultare insicme alla sintesi det dibattito

da apposito verhale softoscritto dal Presidente ¢ dal segretario dell* Assemblea.

Consiglic Direttivo

Il Consiglio Direttivo & composto da un minimo di 3 & un massimo di 9 componenti. cletti
dall’ Assembles, fatla eccezione per i primi amministrator ¢he seno nominati dall’atie costitutivo,
Esso durs in cariea tre anni ¢ 1 suoi comporenti sono rieleggibili.

Tutti i componenti devono essere scelti tra le persone fisiche associate ovvero indicate, tra § propri

associati, dagli entf associati.




Non pud essere eletto consigliere, e s¢ cletto decade dal suo uflicie, Vinterdetto, Vinabilitato, i|
fallivo, o chi & stato vondannalo ad ung pena ¢he importa Vinterdizione, anche tempaoranea, daj

pubblici uffici o Pincapacita ad esercitare uffici direttivi,

I consiglieri entro 30 giomi dalla notizia della loro elezione devono chiedere Viscrizione nel
Registro Unico nazionate do) Terzo settore, wllorquando istituito, indicando per ciaseunc di essi
nome, il cognome, il luogo € 1a data di nascita, il domicitio ¢ [a cittadinanzn, nonché a quali di essi &
attribuita ta rappresentanza dell’ente, precisando se disgiuntamente o congiuntamente; il potere d;
rappresentanza attribuito agli amministrator] & generale ed eventuali limitazion; non sono opponibili
ai terzi se non sono Iscritte nel Registro Unieo razionale del Terzo senore,
It Consigho Direttivo ¢ convocato dal Presidente ogni volta che vi sia materia su cui deliberare,
quando ne sia fatta richiesta da almeno un terzo de; consiglieri,
La convocazione & fatta a mezz0 avviso affisso nella sede socinle almeno 5 giomi prima detln
riuniotte oppure  meyza e-mail inviata almeno § giorni prima dells riunione stessa,
In casi di urgenza, it Consiglio direttiva Puod essere convocato anche per le vie telefoniche, con sole
24 ore di preavvige,
Le runioni sono valide quando vi interviene la maggioruiza dei consiglier,
Le deliberazioni sono prese a maggioranza dei present, Le votazioni sono palesi tranee nei casi di
nomine o vamunque rigaardanti le persone,
I Consiglio Direttivo & investito dei pit ampi poteri per la gestione delPassociazione: pone in
essere ogni allo esecutivo necessario per la realizzazione del programma di attivitd che non sig
riservato per Legge o per statuto alia competenza dell” Assemblea dei soci.
Nello specifico:

* clegge tra i propri componenti il presidente;

+  elepge tra i propri componenti il vice presidente;

+ elegge il tesoriere e j} segretario;

°  Altua tutti gli ati di ordinariy o straordinarin amministrazione;

*  cwal'esecuzione dei deliberag dell* Assembles;

¢ predispanc e propone all’ Assembles i1 Programma annuafe di attivita

«  individua Je attivit diverse da quelle d'interesse penerale esperibili dall’associazione;

¢ predispone  annualmente i bilancio d'esercizio ¢ lo presentn all’Assemblea per la

diseussione e Ia sug approvazione;
*+  predispone annuahmente, qualora prevista dalla legge, il bilancio sociale ¢ lo presenta
all’Assemblea per la discussione e Ia sua approvazione;

*  conferisce procure generali o speetali;




a

assume e licenzia evenwali prestatori dj lavore fissandone  mansioni. qualifiche o

retribuzioni;

*  propone all’Assemblea | Regolamemi per il funzionamento dell*associnzione ¢ degli organi

sociali;

*  riceve, aceetla o respinge le domande di adesione di huovi saci;

+  ratifica e respinge § provvedimenti d’urgenza adottati daj Presidente:

+  delibera in ordine alla perdita dello status di socio,

In caso Venga a mancare in modo jireversibile ung o pif consiglieri, il Consiglio Direltivo provvede
alla surroga attingendo alla graduataria dei non eletti, Allorche questa fosse esaurita, ovvero
inesistente, indice elezioni suppletive per i membri da sustituire, In ogni case i nuovi Consiglieri
scadonro assicne a coloro che sono in carica all’atto delta loro nomina. Se vengono & mancare

consiglieri in numero sy tiore alla metd, il residente deve convocare I"Assemblea per nuove
pe

elezioni.

Articolo 21

IL PRESIDENTE NAZIONALE viene eletto dal Congresso Nazionale, a 1yj & demandata 1a firma

di legaie rappresentanie dell’ Associarione e pud delegarla ad altro membro del Comitate Direttivo
Nazionale.

1! Presidente Nazionate & i legale rappresentante dell'Associazione in winbito nazionafe, ha potere
di finna, coording le ativita comuni & pit delegazioni, pud stipulare convenzioni di caraticre
nazionale per la cui realizzazione si avvale della collahorazione delle delepazioni regionali,

provineiali, comunali ¢ circascrizionali,

Ha potere di sostituzione nei confronti degli organi sottordinat nei casi previsti dal regolantento ed

in tali casi ha il potere di delega delle Amzioni ad un commissariv ad acta da egli nominate,
Pud essere rieletto senza Hmitj dj mandati,

Medifiche apportate ai sensi del dligs, A luglio 2017 n.717 e s, Codiee del terze Settore:

1} Presidente

11 Presidente & j) legale rappresentante dell"associazione ed ha I'uso della firma sociale. Dura in
carica quanto il Consighio Direttivo. I aworizzato 8 tiscuotere pagament] dj opii natura e a

qualsiasi titolo e a rilasciame quictanza,




——

Pud delegare parte dej syoj poteri ad alyy consiglieri ¢ spej €ON procury genergle 0 speciale, ln caso
di assenza o impedimente le sue mansion; $0n0 ¢sercitate dat Vipe Presidente vicario.

W casi di Oggettiva necessiz Pud adottare provvediment; durgenz, sottoponendoli ali, ratificn del
Consiglio Direttivo, Qualora §) Consiglio Direitivo, per fondaii motivi, non ratifich; tali

provvedimeny), degli stesy; risponde Personalmente i Presidente,

Articolo 22

I VICE PRESIDENT] NAZIONAL) Vengono eletti gy Congressg Nazionale sy pProposta de|
Presidente, Svolgona fe Tunzioni (j cul all’ap, Precedente in caso g; assenza, impossibilitg o delega

del Presidente.

Articols 23

L SEGRETARIO NAZIONALE viene elelto dal Congressg Nazienale g proposta de) presidente,
coarding "atiivigg del Comitato Nazionzle, assume Ia direzione di responsabife dell’ufticio

Programmagzione, sefreteria teenica dof P Associazione € segreteria politica def Presidenie,

Articele 24

IL TESORIERE viene eletio g Congressg Nazionale sy proposta det presidente, curg Ia segreteria
aMMinisirativg \ l‘amministmzione, ha cura dej registri contahijj che ¢ tenuo ath esibire ad ogni

richiesta dj ualsiasi socio iy regola con fe norme dof tesseramento,

Modifiche Apporiate ai sonsi gof dlgs. 3 luglio 2017 5,117 ¢ S.m.i Codice dej terzo Settore:

 Tesoriere

Al Tesuriere Spella il compito (f; lenere e appiomare i libri cantabitj di predisporre i bilancio sulla
base delje determinazjon; assunte dal Consiglip,
Al Tesoriere Pud essere conerirg potere di operare con banche ¢ uffje; postali, ivi compresa Iy
facolia i aprire o estinguere cony correnti, firmare assepnt di traengy, effettuare prefievi, pirare
aSsegni per P'incasso ¢ comungue eseguire ognj o qualsiasi opetazione erente |o mansioni
affidateg; dagli argani Stalutari, Ha firng libera ¢ disgiunta da| Presidente dey Consiglio per import;

il cui fimige n1assimo viene definito daj Consiglic Direttive,




1] Segretarig

A Al Segretario speta it compilo di redigere ¢ fenere aggiornati § verbali delle sedute di Consiglio ¢

di Assemblen che traserive sugli appositi 1ibri affidati alla sua custodia unitamente al libro soci,

L'Organo uj controlio

Qualora i ricavi dell'Associazione superino | limiti indicar datl'articolo 30 dl D, Lus, 11772017,
I'Assemblea elegge un Organo dj Controlla, anche monocratico,

Aj componenti dell'Organo di conrolo s applica l'articolo 2399 ge Codice cjvile, | componenti
dell'Organo di conirollo devono essere scelli tra [e categorie di soggetti di cu all'articalo 2397,
tomma secondo, del Codice civite, Ne| caso di Organo di controllo collegiale, i predettf requisiti
devono essere possedut] da almeno uno dej component;,

L'Organo di controllo vigila sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetlo dei principi di
correlta amministrazione, anche con riferimento alle disposiziont del decreto legislativo 8 giugna
2001, n. 231, qualora applicabili, nonche sull'adegustezza detl'nsselto erganizzative, amministrativo
€ contabile e suf suo concreto funzionamenta,

L'Organo di controllo CSEFCita innltre compiti dj manitoraggio dell'osservanzy delle finalitd civiche,
solidaristiche e di wilita sociale ed attests che il hilapcio sociale sia stato redatto in conformua alle
linee guida di cu altarticolo 14 del Codice del Terza settore. 1 bilancio soclale da atto degli esiti
del monitoraggio svolto dall'Organo di controllo.

1 componenti dell'Organo  di  controtla possono in qualsiasi  momenta procedere,  anche
individualmente, ad atg di ispezione ¢ di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori
notizie sull'andamenta delie operazioni sociali o su determinati aftari,

L*Organo di controflo bud inoltre esercitare, al superamento dei limit di cui all“an. 31, commia I,
del D.Lgs. 11702017, Ia revisione legale deji conti, Iy 1al casa I"Organo ¢ costiwito da revisori legati
iseritii nell apposito registro,

Inoltre, I’ Assemblea dei sogi elegge 1"Organo di controllo quilora lo rhenga oppartuno in ragione
della complessita defe altivild organizzate o in ragione della rilevanzg di contributi pubblici da

geslire,

Patrimonio, esvreizio sociale e bilancio

Gli esercizi sociali si chindono il 31 dicembre di ogni anno e con la ehiusura dell’esercizio verra
formate il bilancio che dovra vesere presentato afl'assemblea per I"approvazione entro guattro mesi

dalla chiusura dell'esercizio saciale.




I bitancio & formato dullo stap patrimoniale, da| rendiconito gestionale con Vindicazione dej
proventi ¢ degli oneri deli’associazione ¢ dalla relazione dj missione che ilfustra le poste dj bilancio,
Pandamento ¢canomico e gestionale dell’associazione e Jo modalita di perseguimento delle finalita
slatutarie,
In caso dj ricavi, rendite, proventi g entrate comungue denonynae inferioni a eurg 220.000.00 1
bilancio pus essere redatto nella fornig del rendiconto finanziario per cassa,
Le entrate deli“associazione S0n0 costituite da:
) quote associatjve degli aderenti;
b} contributi dj privati, dello Stato, dj Enti, di Organismi inlcmazionali, di Istituzion; pubbliche
finalizzali a) sostegno di specifiche ¢ documentate attjvira O progetti;
¢) donazioni e faseiti lestamentari;
4) rimborsi derivanti da convenzioni;
¢) rendite patrimoniali:
N attivita d; raccolta fondj;
g) entrale derivant da eventuali anjvits commerciali ¢ produteive marginali;
hy ogni ulira emrata derfvante dg altivita diverse dj cui all’ant. & def Dlgs. n 11717 ¢ smi,
comunque secondarie o strmmentali rispetio 4 quelle di interesse Benerale di cul all’an. 3 g
presenie statuto che g qualsiasi titolo pervenga all’associazione.
It Consiglio Birettivo documents i) caraltere secondariy e strumentale delle artivita diverse rispetto
a quelle di interesse Benerale, a seconda de cast, nella relazione dj missione o in yna annotazione in

calee al rendiconto Per cassa o nella nota integrativa al bilancio,

U patrimonio socizle & costituite da:

a} beni inmmobilj ¢ mobiti;

b) azioni, abbligazioni ¢ alyi titoli pubblici e privati;

¢} donazioni, fascitj o sticcessioni:

d} alt accanionament; e disponibilita patrimonjali,
11 patrimonio soviale deve essere utilizzato, secondo Je leggi vigenti, nel mode pit opportuno per il
conseguimento delie tinalita dell"assaciuzione,
Le quate sociali song intrasferibili, In caso di dimissioni, esclusione o morte di up 50¢i0, la sua
quota sociale rimane d; proprietd dell’associarione,
E vietata la dislrihuzione, anche indiretta, d; utili ed avanzj g gestione, fondj ¢ riserve comunque
denominate 3 fondatori, associati. lavorator] e collabarator, amministratori ed alyi componenti
degli orpan; sociali, nche ned casg di recesso o dj ogni allra ipotesi d scioglimento individuale ded

rApporto associativa,




Libri sociali

L'assaciazione deve tenere seguenti libri socialj
a) libro degli associat
b} registro dei volontari;
¢) libro deile adunanze ¢ dejle deliberazion; delle assemblee, in ¢y devone essere rascriyl;
anche 1 verbaji redatti per guq pubblic;
d) libro defle adunanze ¢ delfe deliberazion; de| Consiglio diretlive e eventuali altri organi

sociali.

Pubblicits ¢ tasparenzy
== e nssparenza

Il Consiglio direttivo assicura Iy Sostanziale pabhliciy o trasparenzy deghi atti relatiyi all"attiviia

dc”’assucia'zjone, con particolare tiferimento aj bilanci ¢ rendieemnti anpyal ed af diby sociali
obbligatori, ossiz i) libro soci, i Jibro defle adunanze o deliberazion] dell*assemblea doj s0¢t, def
Consiglio direttivg € qualora eletto, dej) "Organo di coniroflo,

Tali documeny; sociali devonn essere messj g disposizione de; soci per Ja vensultazione anche nel
450 in eni siang conservati presso professionisi df ey I"assoctazigne o avvale,

l.e richieste di aceeso alla documentazione vengone indirizaate g Presidente dc]i’msocinzimle.

Bilancie sociale ¢ informativa sociale

Se ricavi, rendite, proventi o uhtrale comungue denomingte, SOno superiori g [0 mnila curo annuj,
I Associazione dovra pubblicae anmualimente ¢ tonere aggiornali pef Proprio sito internet 0 nel sty
internet detls ele associativa oy cvenlualmente aderigee (co. 2. am, 14 p, Lgs. 1172017y gl
eventuali emolumentj, compensj o corrispettivi g Qualsiast titglo attribuit g componenti degli

organi di controllg e ai dirigent;,

Scioglimento deﬂ’assuciazione e devoluzione dei beni

Lo scioglimento dell’associazione viene deciso dail’ Assemblea con le modalitg e Je maggioranze
previsie dell’ar.20 Comma 2 dello statyg,

In caso i scioglimentq | patrimonio delf’associazione non polrd essere diviso (g i soci mna, sy
Proposta del Consiglio Direttivo approvata dall"assemblea, sard interumente devoluto, previo parere
Positivo dell"ufficio regionale del Repistro Unico nazionale def Terzo seftore o salva diversy

destinazione imposta dallg legge ad altri enti det terzg settore o, in mancanzy, glla Fondazione Ialia




" Congresso Nazionale deve essere canvocato dal Comitato Nazionale, in via ardinaria ogai 4 anni
- in via strsordinaria, su richiesta di almeno | due terzi dei membri del Comitato Direltive

Nazionale, o dal Presidenie Nazionale in caso di esirema gravila e di urgenza;
Il Congresso Nazionale elegge:

- Ii Presidente Nazionale:
- 1 Coliegio Nazionale dei revisori dei conti;

- N Collegio Nazionale dei probiviri,
Su proposta del Presidente Nazionale, il Congresso elegge:

-1 Vice Presidenti;
11 Segretario Nazienale;

- - U Tesoriere Nazionale.

Articolo 28

DECADENZE:  si decade dall’incarica di membro degli organi collegiali periferici & nazionali
previsti dallo statute per dimissioni. perdita, per espulsione prevista dall'arl. 11,12,13, per indegnita
delle qualita di socio, per mancanza alle riunioni senza una giustificazione motivata per tre riuniont

consecutive,

In caso di decadenza, subentra il membro supplente in base alle graduatorie elettive.

Articola 29

INCOMPATIBILITA® . Sono incompatibili le seguenti funzioni: sono incompatibili i doppi

incarichi per lo stesso organo al Comitato Provinciale e Regionale.

Particolari deraghe a doppi incarichi possono essere ammnesse solo dal Presidente Nazionale sentito

il parere dei membri del Comitato Direttivo Nazionale.

Articolo 30

La durata dell’ Associaziene & iflimitata.
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Articoly 32
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