


Codice Fiscale PT'lGPP87C15F158K 

- POTE'\;ZONE GREGORIO.,_ naco a Messina il L:; mano 1987 

O\ 'è residente in Via Filippo Bartolonc 29 D - Messina (!\te) Codice 

Fiscale PT,GGR87C15F158Y 

- ARIGO' :\1ARIA1 nata a Messina il 10 ottobre 1936 OY'è re!lidcntc ---
in Cda Carbonaro -Sant'Agaca - Messina (Mc) Codice Fiscale 

RGAMRA36R50F158N 

Il Prr[idmte. p.rcnc.lc1do arto dcllc_r.rc,cmc dichiara r lssm1blt1 

./ modifiche '-l:'lturacie ai ,c:1si dell'art. t()I co. 1 del D.lg,. :, hy~lio .20, - . n. 

Turo _glt inrcn·cnuti ,1 dtch1arano adc~tamcnrc informari 

arg_umcnri aU'or<line dd norno e il Pmidente da a, vio alr 1Se111b!ea illu"-trando 

CQmC l'A_ssut'la;:ione abbia la nccc-,,uà d1 ro,, edere entro il taminc <li cui aLrarr. 

"'l'nsi del D.Jg ... n. 46Q/ il 9r e ITgolarmcnrc iscritta all'anagr:ifc <li cui nlrart. JJ 

a[I,criz1one ddi" I •'ft>i 7'.JO!I nd Règt,~o l 'rucn '\.a71onalc <lei Tcv·o Sctrorl'. 
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N:17innak· del Tct1<1 :,..u1or1.:, 

JO 

inquadram1:mo ~ualc Onh.1~ agendc1 ~uindi adeguandosi alb pr;t~,i inJ1c:1ta dal 

DELIBERA DI 

__. _____ ,._,•_ a_pr-r<J\':tr~· un oum o 

..;oJo d:11 

• aut0riu.1re 11 Pres1dcntl' fld 

c.gi,trn nico Na:nonalc Jel Terzo \ertore al fine del pcttc7Ìonamcnro 
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(*) Firma su de/e,..,,.,- ......... 

Frane 
Provvedimento di de 

4 



'·. ::-.:J:..i,0_ - - - -- _ j__ 
•"l 1LtlO · - w,·u·· 

: ~ " · '.!(Ì~ii - =J~; t . 'Gl o.·. . ... ;.~ .. t'!: ·., S3 .. , ... _.. , -·-- -2L >wr , ·~~i~.) . .~<. ... -."" - ·-- ... _..., 
.. . .. 

STATUTO ASSOCIAZIONE 

"ASSOCIAZIONE NATI PER LA VITA- ETS" 

Art. 1. Costituzione 

1.1 È costituito un Ente del Terzo Settore. in forma di Associazione disciolinata 

dal Codice Civile. nonché dal Decreto Ler,-islativo 3 lu!llio 2017 o. 117 e s.m.i. di 

selmito il "Codice': avente la denominazione: ""NATI . 
PER LA VITA 

E n te del Terzo Settore" . in breve denominabile anche come "NATI PER -
LA VITA -ET S". -

1.2 È obbliPatorio. ai sensi di le2:2:e l'uso della locuzione "Ente del Terzo .. ___ 

Settore" o dell'acronimo "ETS" nella denominazione sociale, negli atti, nella -Dire, 
" ., ~ . corrispondenza e nelle comunicazioni al oubblico. \-::. I ,~g 

/::2.~ 
I Art. 2. Sede e durata . i' (I; J 

I ,:. . 
' 
.... 

~\O'i6 -
-

2.1 L'associazione ha sede legale nel Comune di Messina contrada Carbonaro 

Villa!?io Sant' .AQata snc, nei locali individuati dal Presidente ed approvati dal 
-

Consiglio Direttivo, e può istituire sedi e uffici operativi in Italia e all'estero, per 
-

il rap-QÌungimento dei propri scopi sociali . 
. 

2.2 Il trasferimento della sede legale all'interno del comune è deliberata del -

Consiglio Direttivo e non costituisce variazione statutaria. 

1 2.3 La durata dell'associazione è illimitata. 

I Art. 3. Oggetto e scopo .. 
I -
I 

3.1 L'associazione non ha scopo di lucro e persel!lle esclusivamente finalità 

civiche, solidaristiche, di utilità sociale e di protezione e tutela del bene collettivo, 

mediante lo svolgimento, in via esclusiva o principale, di attività di interesse -
generale, di cui all'art. 5, comma 1 del Codice del Terzo Settore (D.lgs. 3 luglio 

2017, n. 117), w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, 
-
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-

-
nonché dei diritti dei consumatori e deP-li utenti delle attività di interesse P-enerale 

di cui al oresente articolo oromozione delle nari onnortunità e delle iniziative di - - - -
aiuto recioroco. incluse le banche dei temni di cui all'articolo 27 della leP-P-e 8 -

marzo 2000 n. 53 e i !!runni di acauisto solidale di cui all'articolo 1 comma 266. - - -

della leooe 24 dicembre 2007. n. 244: . 
u) beneficenza sosteono a distanza cessione oratuita di alimenti o orodotti di cui - - . 
alla leP-P-e 19 ag-osto 2016 n. 166 e successive modificazioni o eroonione di 

denaro beni o servizi a sosteono di nersone svantao01<1te o di attività di interesse -
P-enerale a norma del nresente articolo: . 
.;., a_,,e110 
s) ao-ncoltura sociale ai sensi dell'articolo 2 della leooe 18 aP-osto 2015 n. 141 e • • _q; 

) 

-· 1 :.:. --.;.. , successive modificazioni: ''*:·? 
I 

,.. -~ . 96 
o) alloooio sociale ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 

. y 
- -

anrile 2008 e successive modificazioni nonché ooni altra attività di carattere -
residenziale temnoraneo diretta a soddisfare bisooni sociali sanitari culturali I 
formativi o lavorativi: 

o) servizi finalizzati all'inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei 

lavoratori e delle oersone di cui all'articolo 2 comma 4 del decreto le!!islativo -

recante revisione della disciolina in materia di imoresa sociale di cui all'articolo 1 - -
comma 2. lettera c) della leooe 6 2'.iuono 2016 n. 106· 

m) servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti comoosti in misura 

non inferiore al settanta oer cento da enti del Terzo settore· 

n formazione extra-scolastica. finalizzata alla nrevenzione della disoersione -

- scolastica e al successo scolastico e formativo alla nrevenzione del bullismo e al ·1 

I 

I contrasto della no,-ertà educativa· 

lk or~nizzazione e 2"estione di attività turistiche di interesse sociale culturale o - -
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reforioso: -
i) or~nizzazione e P-estione di attività culturali artistiche o ricreative di interesse 

sociale. incluse attività anche editoriali. di oromozione e diffusione della cultura 

e della nratica del volontariato e delle attività di interesse oenerale di cui al -. 
oresente articolo· -
h) ricerca scientifica di narticolare interesse sociale: . 

a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1. commi 1 e 2 della leooe 8 --
novembre 2000 n. 328- e successive modificazioni. e interventi servizi e -
nrestazioni di cui alla leooe 5 febbraio 1992 n. 104 e alla leooe 22 muono 2016. - - -

"\ n. 112. e successive modificazioni· . .,, 
(I> 

: e: b) interventi e orestazioni sanitarie· . p-.... , 

e) nrestazioni sociosanitarie di cui al decreto del Presidente del CoosiP-lio dei 
-

ministri 14 febbraio 2001 nubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 iriuono - -
2001 e successive modificazioni: 

d) educazione istruzione e formazione nrofessionale ai sensi della leooe 28 

marzo 2003 n. 53 e successive modificazioni nonché le attività culturali di 

interesse sociale con finalità educativa: 

z) riaualificazione di beni nubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalità -
owanizzata creando servizi a sosteono disabili fisici e psichici affetti da malattie . 

comnortanti menomazioni e nersone svantaooiate. creando ner loro servizi - -
aruzzare e estire diretta.mente o m artenariato 

serv1z1 socio sanitari educativi e culturali nel ns etto dell'ambiente e 

della natura· tra 1 suoi sco di creare un cali center 

ed un desk di su lienza ambulatori s ecialistici 

assistenza domiciliare se eteria disbri o ratiche ed informazione laboratori 
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sarutar1 orenotazione visite soecialistiche. corsi e sta2'e a carattere . 
formativo - educativo/rieducativo artistico soortivo dilettantistico 

finalizzate a favorire il recunero lo svilunno orientati a mio-liorare la 

aualità della vita dei soo-o-etti soora citaci. facilitando altresì oer essi 

l'inserimento scolastico e nel mondo del lavoro. 

Per la realizzazione de2'li scooi soora indicati l'Associazione si orooone di: \ 

- avviare e o-estire cento servizi alla oersona oer svilunnare nroo-etti d'aiuto 

ilnche oersonalizzati e servire da o-uida oer tutte le oroblematiche burocratiche 

~Io sanitarie dei soo-O'etti sonra citati- ,/' · ,ne; 
/ fil 

creare ambulatori soecialistici o convenzioni con Aziende osnedaliere , . '""" - --==--===---=-r=====-=-~=-==-=-:=~===-;---{,l 

ber oercorsi concordati oer 1 soo-o-etti soora citati-

O'estione di imnianti su concess1oru demaniali destinata ai soo-o-etti 

lioora citati 

3.2 L'associazione notrà avere altre sedi in Italia e all'estero e svolo-erà la nrooria 

attività direttamente o tramite accordi di coooerazione con altri enti o 

assoc1az1oru. 

3.3 L'associazione, nel perseguimento delle proprie finalità svolge, m via 

esclusiva o principale quello di sostenere disabili fisici e psichici affetti da 

malattie comportanti menomaz1oru, a persone svantaggiate, organizzare e 

gestire direttamente o in partenariato servizi socio sanitari, educativi e 

culturali, nel rispetto dell'ambiente e della natura; tra 1 suoi scopi 

principali si prefigge di creare un call center ed un desk di supporto e 

prima accoglienza, ambulatori specialistici, assistenza domiciliare, segreteria 

disbrigo pratiche ed informazione, laboratori sanitari, prenotazione ,'isite 

specialistiche, corsi e stage a carattere formativo, educativo/ rieducativo, 
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artistico soortivo dilettantistico finalizzate a favorire il recuoero lo 

sviluooo. orientati a mii:diorare la qualità della vita dei SOQ'Q'etti so ora 

citati facilitando altresì per essi l'inserimento scolastico e nel mondo del 

lavoro Per la realizzazione degli scopi sopra indicati l'Associazione Sl . 
propone di: 

- avviare e gestire centri servizi alla persona per sviluppare progetti d'aiuto . 

anche personalizza ti e servue da guida per tutte le problematiche . 
burocratiche e/ o sanitarie dei soggetti sopra citati; 

- creare ambulatori specialistici o convenz1oru con Aziende . 
i\ ospedaliere per percorsi concordati per 1 soggetti sopra citati; 
.J) :1 - gestione di impianti su concess1oru demaniali destinata ai soggetti 

S' 

I ' sopra citati. 
-

3.4 L'associazione nell'esercizio della propria attività può, ove sia ritenuto 
_. 

confacente ai propri interessi in vista del perseguimento delle finalità statutarie, 

liberamente aderire ad altre associazioni, stipulare accordi con organizzazioni ed 

enti, finanziare attività esterne o progetti, costituire o partecipare a società 

strumentali e di servizi, richiedere od ottenere contributi da E nti privati e 

pubblici, richiedere finanziamenti e partecipare a bandi pubblici e/ o privati per la 
--

ricerca, l'innovazione, la cultura e la diffusione del sapere scientifico. 
-

In via esemplificativa e non tassativa, l'associazione potrà in particolare: ... 

a. stipulare ogni opportuno atto o contratto, anche per il finanziamento delle 

operazioni deliberate, considerate opportune e utili per il raggiungimento 

degli scopi statutari, tra cm, senza esclusione di altri, l'assunzione di 

prestiti, mutui, a breve o lungo termine, l'acquisto di beni mobili od 

immobili, la stipula di convenzioni di qualsiasi genere anche trascrivibili nei 
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oubblici remstri con enti oubblici e orivati: 

b. stipulare convenzioni oer l'affidamento in Q'estione di oarte delle attività· 

c. compiere OQ'lli operazione strumentale al persegui.mento del fine 

istituzionale, ivi comprese quelle di natura economico-finanziaria purché 

le medesime non assumano carattere di prevalenza rispetto all'attività 

l 
principale; 

d. esercitare, a norma dell'art. 7 del Codice, attività di raccolta fondi - anche 
. 

attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non 
l 

corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attività di interesse generale e 

nel rispetto dei principi di verità, trasparenza e correttezza nei rapporti con 

i sostenitori e con il pubblico; il Consiglio direttivo può approvare un (''f, . ,__~ ' ::> -
apposito regolamento finalizzato alla raccolta fondi contenente forme di \~%~ . 
sensibilizzazione alla donazione ed erogaz1oru liberali per le finalità 

r 
dell'associazione. i 

3.5 L'associazione può svolgere attività diverse, che siano secondarie e 

strumentali alle attività di interesse generale, secondo i criteri e i limiti definiti 
·-

con apposito D ecreto Ministeriale, ai sensi dell'art 6 del Codice, tra CUI ID 
'1 

particolare le seguenti: 
I 

- Organizzazione di eventi culturali gratuiti e/ o a pagamento, nonché di viaggi e 

gite aventi finalità promozionali del proprio scopo di interesse generale; 
j 

- Somministrazione di alimenti e beyande in occasione degli eventi di cui sopra. 
I 

- Commercio, nelle forme previste dalla legge. I 
I 

Art. 4. Patrimonio ed entrate dell'associazione 
I -

4.1 Il patrimonio dell'Associazione, alla sua costituzione e successivamente, e 

costituito: 
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I 
con qualunque modalità effettuati vengano in pro rietà dell'Associazione· 

- da eventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze di bilancio. 

4.2 Il atrimonio dell'Associazione com rensivo di eventuali ricavi roventi 

....1-entrate comun ue denominate è utilizzato er lo svol ento dell'attività 

statutana. ai e esc us1vo oerseP-wmento . fini d 11' 1 . a ta C1V1C e so stie e e difinli'. 'h lidari . h di 

utilità sociale. È vietata la distribuzione anche indiretta. di utili ed avanzi di . 
g,estione fondi e nserve comunaue denominate ad associati lavoratori e -

._sollaboratori amministratori ed altri comoonenti dei!li Oti!ani sociali anche nel - - -
' 

caso di recesso o di ogm altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto 

-~~-i~ associativo . .,. ~ .F~J 
.;· 4.3 Le entrate dell'Associazione sono costituite: -) 

- dall'introito delle auote sociali: . -

- dai redditi derivanti dal oatrimonio· 

- da eventuali erog,azioni donazioni e lasciti de!?'li Associati o di terzi: - -
- dai oroventi ottenuti da o-estioni e iniziative effettuate ai sensi di leo-o-e e del 

oresente statuto. nonché dalle attività esercitate ai sensi di leo-o-e e del nresente 
I -

statuto· -· 

- da contributi di Pubbliche Amministrazioni Enti locali Istituti di Credito e da 

Enti in o-enere. .. 
-

4.5 Per l'ademoimento dei SUO! comoiti l'associazione disnone delle seo-uenti -

entrate: --" . .r 

../ dei -versamenti effettuati dai fondatori orig,inari dei versamenti ulteriori - -

effettuate da detti fondatori e da auelli effettuati da tutti coloro che 
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aderiscono all'associazione· 

../ dei redditi derivanti dal suo natrimonio· 

../ deP-li introiti realizzati nello svoloimento della sua attività. 

4.5 Il consiP-lio direttivo annualmente stabilisce la ouota di versamento minimo 

da effettuarsi all'atto dell'adesione all'associazione da_J>arte di chi intende aderire 

all'associazione. 

4.6 L'adesione all'associazione non comoorta obblio-hi di finanziamento o di 

esborso ulteriori oltre al versamento delle auote sociali annuali. 

4. 7 I versamenti al fondo di dotazione oossono essere di aualsiasi entità fatto 

salvo il versamento minimo come sonra determinato. e sono comunaue a fondo 

oerduto: m nessun caso e auindi nemmeno m caso di scioo-limento - - J •• ~~~~~~d~e~ll~'a~s~so~cia~z~io~n~e""-'n~e~'~in~c~a~s~o'--"di~·~m~o~rt~e~di~·~e~s~tln~·~z~i~o~n~e.._.,,di~·~r~e~c~es~s~o"----"o'--"di~·~e~s~c~lu~s~io~n~e:::+~~~~~~~---=·• 
:-

dall'associazione nuò oertanto farsi luoP-o alla rinetizione di ouanto versato alla ~.-,~ .. 
assoc1az1one a titolo di versamento al fondo di dotazione. 

4.8 Il versamento non crea altri diritti di oartecinazione e se011atamente non 

crea ouote indivise di nartecinazione trasmissibili a terzi né ner successione a 

titolo oarticolare né ner successione a titolo universale. L'associazione non nuò 

distribuire anche in modo indiretto utili e/ o avanzi di o-estione nonché fondi 

riserve comunoue denominate a fondatori associati lavoratori e collaboratori 

amministratori 

ed altri com!?onenti deeli oro-ani· sociali_ anche nel caso di recesso o in ooni altra 

iootcsi di scioo-limento individuale del raooorto associativo. L'associazione ha 

l'obbli2"0 di utilizzo del natrimonio comorensivo di eventuali ricavi rendite 

nroventi entrate comunaue denominate ner lo svoloimento dell'attività 
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statutaria ai fini dell'esclusivo oersem1imento di finalità civiche solidaristiche e di 
I -

utilità sociale. 

Art. 5. Fondatori. soci. sostenitori e beneficiari dell'associazione 

5.1 Il numero de2'li associati è illimitato. L'adesione su domanda dell'interessato è -
libera senza distinzioni di sesso. età relig-ione. residenza il rio-etto della domanda 

deve essere motivato. . 

Possono diventare associati tutti coloro oersone fisiche e:iuridiche ed enti che - . 
condividano le finalità dell'Associazione. 

5.2 Sono associati dell'associazione: i soci ordinari e i soci onorari. 

5.3 Tutti 2'li associati sono tenuti al versamento annuale della auota associati.va --~zie 
·ia/1 secondo li im orti e le modalità stabilite dal Consi lio Direttivo. La uota -

associativa ha durata pari ad un anno solare e deve essere rinnovata entro la fine I -'* - del mese di dicembre di o associato ma · orenne ha diritto di 

elettorato attivo e ass1vo. 

5.4 L'adesione all'associazione è a tem o indeterminato e non uò essere 

dis 

5.5 L'adesione all'associazione com er l'associato avente ma ·ore età il 

diritto di voto nell'assemblea. 

O associato urché iscritto nel libro soci da almeno tre mesi ha diritto di 

voto rovaz1one e le modificazioni dello statuto e de li eventuali 

er l'elezione de ani amministrativi 

dell'associazione stessa nonché se ma 'ore di età ha diritto a 

5.6 Sono associati ordinari coloro che aderiscono all'associazione nel corso della 
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sua esistenza versando le auote annualmente stabilite dal Consil!lio Direttivo. - -

sono soci onorari dell'associazione coloro che oltre a versare la quota annuale. 
-

ven2"ono nominati. anche su orooosta dell'Assemblea dal Consi2"lio Direttivo -
ner aver svolto attività od azioni si011ificative che siano relative allo scooo di - -

interesse P-enerale dell'associazione . . 
5.3 Chi intende aderire all'associazione deve rìvol2'ere esoressa domanda al - . 
Consi2'lio Direttivo oer ricevere dalla se2'!eteria amministrativa la modulistica da -
comnilare ner la richiesta di adesione e successivamente orovvedere a fornire - -

orova dell'avvenuto versamento della auota associativa dichiarando di -
condividere le finalità che l'associazione si orooone ed imoe011andosi ad - -
annrovame ed osservarne statuto -. reQ'olamenti. e 

-

5.4 Il Consi2"1io Direttivo deve orovvedere in ordine alle domande di ammissione ·J - -.-
·..:..-

oroooste che da . . accolte aualora diversa saranno nteners1 non oerven2'a - - -
determinazione dall'associazione entro sessanta ciorni dal ricevimento del -

Yersamento della auota associativa 1n VJ.Q'Ore all'atto dell'adesione. In caso di - -

mancato accoP-limento il Consii,-lio Direttivo orovvederà ad informare l'asoirante - -

associato del dinie2'o. fornendone motivazione. La notifica del dinie2'o dovrà -

avvenire a mezzo lettera raccomandata con avviso di ricevimento o PEC e 

comnorterà la restituzione della quota dedotte le soese sostenute fatti salvi - -. 
inoltre i diritti a favore del richiedente di cui all'articolo 23 del Codice. 

5.5 Chiunaue aderisca all'associ~zione ouò in aualsiasi momento notificare la sua . 

- volontà di recedere dal noYero dei oartecioi all'associazione stessa: tale recesso ha . 

efficacia dall'inizio del secondo mese successivo a quello nel quale il consiglio 

: direttivo riceva la notifica della volontà di recesso. Costituisce volontà di recesso 

altresì il mancato na~mento della quota associativa oer una intera annualità. - -

10 



~In presenza di gravi motiYi, chiunque P-artecipi all'associaziQ~uò esseme"C.+------------

escluso con delibe~azione____Qtl__Consiglio Direttivo ratificata -'-d_all_' ___ A ___ s-'-s_em_ b_le ___ a_.+1-------

~sclusione ~ffetto dal trentesimo giorno successivo all::.Ca-----'n.;;..o;;..;tJ.c;... fi.c.cc.c...a..;..._""d-'-el---11----------~ 

_e!s>Yvcdirncnto di esclusione, il quale deve contenere le moti,·azioni per le quali_·.-----------,. . 

__ ....__ ________ .__ _ __,__e_r _d_e_c_e_ss_o""',_r_e_c_e_ss_o_ o_esclusione. L'esclusione è....._ _________ _ 

~eliberata dal consiglio direttivo con delibera motivata mo_r_o_s_ita_' .... , _m_an_ca_t_o ... 1---,,------
rispetto delle norme statutarie, comportamenti I 
~onerari al raggiungimento dello scopo associativo. Tale provvedimento dm·rà-+-----------

~sere comunicato all'associato dichiarato escluso, il quale, entro trenta giorni da __________ _ 

tale comunicazione, può ricorrere all'assemblea mediante lettera raccomandata I 
ÌE"ia ta ~esiden te dell'associazione. 

Art. 6. Organi dell'associazione ------------------+--------

6.1 Sono organi dell'associazione: -------------------+---------~-

../ l'Assemblea de_g..._1li_a_s_so_c_i_at1;""" .. '---------------------+-----------

../ tl Cons~o Direttivo; -------------------------------~ 

../ 11 Presidente ed il Vicepresidente del Consiglio __ D_ir_e_ttJ._·v_o'"";--------1-----------

../ ti S~etario e il Tesoriere~;------------'-----------+-------------

../ l'Organo di controllo e l'Organo di revisione ~evisto dalla normativa. 

6.2 I compensi ag~ni dell'associazione e i rimborsi delle spese da questi_.· -----------

, o,tcnuce non _eossono super-are quanto eYentualmente previsto dalle norme~------~~ 

.-ig_cnu: è , ictaca la corresponsione al Presidente, ai membri del Consiglio_! _______ _ 

DirettiYo, all'Organo di con troll~ all'Organo di rev1S1one di compens---1i l--------
ind1, i<luali non _EEOporzionati all'attività svolta, alle responsabilità assunte e alle 

I 
~ecifiche cc,~etcnze o comunque superiori a quelli pre,;sti in enti che operano _ 
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nei medesimi o analoi;,-hi settori e condizioni· ai medesimi limiti sono sottonoste - -i 

le indennità oer soecifici incarichi o funzioni attribuiti a membri del Consii;,-lio - l 
I 

Direttivo in alternativa alla esternalizzazione a soooetti terzi. 

6.3 Il Consiolio Direttivo ouò attribuire snecifiche funzioni ooerative ad un - - - I 

- Direttore i;,-enerale anche sce2'liendo fra i oronri membri indicandone le -. 
mansioni stinulando annosito contratto nella forma maooiormente coerente con - -

. 
il tino di funzione attribuita e stabilendone un comoenso. - -
6.4 Le indennità e comoensi oer incarichi o funzione sono essere deliberate dal - -
Consi12:lio Direttivo. . 

l 

6.5 Gli ornani dell'associazione. anche se scaduti restano ID canea fino al 

- - subentro dei nuovi eletti. ,, ::: . a 
........ 
!' 

Art. 7. Assemblea ' t. . ~~~-t,.-:.; ' '-.....=,.. 
7 .1 L'assemblea è comoosta da tutti oli associati dell'associazione mai;,-Q:iorenni -~--·~i~~ 

aventi diritto al voto che siano in rei:rola con il versamento - ove orevisto. della I 

ouota associativa. 

7 .2 In assemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti da almeno tre 

mesi nel libro dei;,-li associati. Ciascun socio ha diritto a un voto. Il socio che non -
nossa intervenire in assemblea nuò farsi rannresentare esclusivamente da un altro -

SOClO con dele= scritta nei limiti massimi di deleohe di cui all'art. 24 comma 3 
. 

del Codice. 
I 

7.3 L'assemblea s1 nurusce almeno una volta all'anno ner l'aoorovazione del - - -

bilancio· essa inoltre: 

-·e- ../ nrovvede alla nomina del Presidente dei membri del Consil!lio Direttivo -

determinandone anche la consistenza numerica. dell'Or=no di controllo e 

dell'Oro-ano di revisione; 
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./ delinea 11li indirizzi Q'enerali dell'attività dell'associazione: - -

./ delibera sulle modifiche al nresente statuto; -

./ delibera la trasformazione la fusione la scissione o lo scio2"limento e la 

liauidazione dell'associazione e la devoluzione del suo oatrimonio. -

7.4 L'Assemblea è convocata dal Presidente oo-nì aualvolta auesti lo riten12:a - - - -

. 
~nortuno onnure con delibera del Consiglio Direttivo o ne sia fatta richiesta da 

almeno un terzo de2"li associati o da almeno due membri del Consi2"lio Direttivo -

opoure dall'OrP-ano dì controllo o dall'Organo dì revisione. 

, 7.5 L'Assemblea è convocata almeno dieci P"Ìorni orima della data fissata oer la - -

_prima convocazione della stessa. 

l'\" ei casi dì urg-enza è consentita una comunicazione inviata con le modalità dì cui -
i~ . ,., .. sonra con tre o-iorni dì oreavviso . ,·· -

La convocazione viene inviata a tutti 12:li associati all'indirizzo dì oosta elettronica --

fqmito da2"li stessi all'atto dell'adesione all'associazione o successivamente -

comunicato onnure con oo-nì altro mezzo tecnolo12:ico dìsoonibile all'atto della -

convocazione che dia a 2"iudizio del Consig-lio Direttivo Q'aranzia dì - -

- ~ento de2"li aventi diritto ed inoltre è oubblicata sul sito internet 

ç!_ell'associazione; oer 2'li associati che dichiarano dì non oossedere indirizzo dì -
nosta elettronica la convocazione avverrà con lettera raccomandata con ricevuta 

di ritorno. 
.. 

7.6 Il ConsiP-lio Direttivo indica nella convocazione il luo2:o e la data dì 

s,·ol2"imento 1fi ori.ma e seconda convocazione e l'ordine del Q:Ìorno - - -

dell'assemblea. 

7.7 L'Assemblea è ordinaria o straordinaria e tutti P-li associati hanno narità dì 
- -

diritti e doveri. 
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L'Assemblea viene convocata in via ordinaria almeno una volta all'anno entro il 
. 1 

30 anrile o nel caso nrevisto dal successivo art. 13 entro il 30 mu0110 ner -

l'annrovazione del bilancio consuntivo. --
7.8 Ai sensi dell'articolo 21 del Codice civile e salve le nrevisioni snecifiche di -
leo-o-e le deliberazioni dell'Assemblea sono nrese a mao-o-ioranza di voti e con la I . . 
nresenza di almeno la metà de2:li associati nresenti o rannresentati. - . 
In seconda convocazione la deliberazione è valida aualunaue sia il numero dei,,-li I . 

associati oresenti o raooresentati. -

7.9 Sono riservate alla comoetenza dell'Assemblea ordinaria: . 
-

a. la nomina e la revoca del Presidente dell'Associazione· /~ . 
b. l'elezione e la revoca dei restanti membri del ConsiP-lio direttivo dell'Or~no --

di controllo e dell'Or2:ano di revisione· \".\'1t1 . 
c. l'annrovazione del bilancio consuntivo ed eventualmente del documento di ' 

nro2:rammazione economica: . -

f. l' annrovazione dei bilanci sociali redatti. 1Il via facoltativa od 

' obbliP-atoriamente al sunPramento delle SOP-lie di leo-o-e nreviste al sensi - -
dell'art. 14 del Codice · 

!Y. l'annrovazione di eventuali reo-olamenti redatti dal Consi2:lio Direttivo e - -

ritenuti utili oer il mi2"lior funzionamento dell'associazione e il -. 
rao-o-iurn~imento delle sue finalità: 

i. P-li altri 00-0-etti attribuiti dalla lerrrre. - dall'Atto costitutivo o dal oresente 

Statuto alla sua comoetenza. -

7 .1 O Sono riservate alla comoetenza dell'Assemblea straordinaria: 
I 

a. l'annrovazione delle modifiche statutarie· - . 

b. la trasformazione la fusione. la scissione· .I 
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c. lo scioglimento anticipato dell'associaziQne, nonché la"'-d::::.e"'-v.:..:o""l""u=z""'io""n,.._e,::.._;d,,,_e,,,,l'-1--________ _ 

patrimonio residuo, acquisito il parere pre,·en ti,o"--"e=d'-a,.,_t=tu=at=a:...=la"-F""ro=ce=d=ur=a=+-----------

prevista dall'art. 9 del Codice e la nomina dell'Organo di li uidazione. 

- .11 Ai sensi del terzo comma dell'articolo 21 del codice civile, per deli,,.,·b"'"'e""r'""'a""re"""""'lo"'+-- -----'-......---~--

scioglimento dell'associazione e la devoluzione del :>atrimonio occorre il voto 

ra,·ore,ole di almeno 3 I 4 ftre auartiì deiYli associati tanto in 9rima auanto in 

,econda convocazione. 

- .12 Le deliberazioni nrese in conformità alla le=e ed allo Statuto obbliiYano tutti 

.gli . \ss9ciati anche se assenti dissenzienti o astenuti dal voto. 

-~r -.u L',\ssemblea è presieduta dal!>residente dell'Associazione che è coadiuvato ! ! da un se~re!Ario eletto dai ~resenti all'aoertura cli o~; seduta dell'Assemblea: il 

1jtl ,Ggr_etario donà coadiuvare il nresidente nella ~estione dell'Assemblea e rediiYere 

"""" tl n:rbalc della seduta. 

- .14 Il ,·erbale della seduta e sottoscritto dal nresidente e dal seiYretario ed 

approvato dall'Assemblea. 

- .1 :i Le deliberazioni riguardanti le persone sono sempre prese a scrut1ruo I 
-.e ... o-reto. 

Art.8_. Consio-lio direttivo 

x.1 L'associazione è amministrata da un Consig-lio Direttivo comnosto a scelta 

dell'assemblea da un minimo di 3 a un massimo di 9 membri. comnresi il 

Presidente e il vicenresidente. La mao-oioranza del>'li amministratori è scelta tra le 

persone fisiche associate ovvero indicate dag-li enti P-iuridici associati. 

8.2 Il Consi lio Direttivo dura in carica tre anni e i membri scaduti essono - --~ 

t:ssere rieletti. 

In caso di decadenza, per qualsiasi ragione. di uno dei membri del Consigli.~o'+------- ----
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Direttivo ad eccezione del Presidente net il nuale andranno indette nuove 

elezioni. il oosto resosi vacante sarà occuoato dal nrimo dei non eletti. 

In caso di narità di voti ha nrevalenza l'anzianità di iscrizione. 

8.3 Il ootere di rannresentanza attribuito aP-li amministratori è s:i-enerale. Le 

limitazioni del notere di rannresentanza non sono onnonibili ai terzi se non sono 

iscritte nel ReP-istro unico nazionale del Terzo settore o se non si nrova che i 

terzi ne erano a conoscenza. 

Art. 9 .Presidente 

9.1 Al Presidente dell'associazione soetta la rannresentanza dell'associazione 

stessa di fronte ai terzi e anche in P-iudizio. Su deliberazione del consiP-lio 

direttivo il nresidente nuò attribuire la raooresentanza dell'associazione anche ad ( 

estranei al consiP-lio stesso e nuò inoltre conferire nrocure e mandati utili allo 
\_ 

\ 

svolaimento dell'attività sociale. 

9.2 Al Presidente dell'associazione comoete sulla base delle direttive emanate 

dall'Assemblea e dal ConsiP-lio Direttivo al auale comunaue il Presidente 

riferisce circa l'attività comniuta. l'ordinaria amministrazione dell'associazione· in 

casi eccezionali di necessità e di urs:i-enza il oresidente nuò anche comniere atti di 

straordinaria amministrazione. ma in tal caso deve contestualmente convocare il 

Direttivo net la ratifica del suo onerato. 

9.3 Il Presidente convoca e nresiede l'Assemblea il consiP-lio direttivo ne cura 

l'esecuzione delle relative deliberazioni sorveP-lia il buon andamento 

amministrativo dell'associazione. verifica l'osservanza dello statuto e dei 

reP-olamenti ne nromuove la riforma ove se ne nresenti la necessità. 

9.4 Il Presidente cura la nredisnosizione del bilancio ___r,reventivo e dell'eventuale 

bilancio consuntivo da sottonorre ner l'annrovazione al ConsiP-lio Direttivo e 
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poi all'Assemblea, corredandoli di idonee relazioni oltre che di tutta la 

documentazione revista dalla le e. 

Art.10. Vicepresidente I 
I 

1 O. I Il Consù,lio Direttivo nuò nominare un vicenresidente il auale sostituisce il I 
Pre,idente in OPTli sua attribuzione ooni aualvolta auesti sia imnedito all'esercizio 

delle oronrie funzioni· il solo intervento del viceoresidente costituisce oer i terzi 

prova dell'imnedimento del Presidente. 

An.ll~re tario -Tesoriere 

11.1 Il Consiglio Direttivo può nominare un segretario svolg,;::;e.:.:n~te=-=la=-=-fun==z1:,.:,·o~n.::.:e:;....,::di=-· 1-------------

\""erbalizzazione delle adunanze dell'assemblea, del Consi~lio Direttivo e coadiuva V :Presidente e il Consiglio Direttivo nell'esplicazione delle attività esecutive che si 1 

nd.1.no necessarie o opportune oer il funzionamento dell'amministrazione 

d ell'a,sociazione. . 
1 1.2 Il sci>-retario cura la tenuta del libro verbali delle Assemblee del Consùrlio 

-

D tretàvo nonché del libro deg-li Associati dell'associazione. ,. 

1 1.3 Il sefrtetario è nominato dal Consig-lio Direttivo fra g-li associati. L'incarico è -
,·olto~ salvo diversa e motivata determinazione del Consi2'lio Direttivo a titolo 

\ olontario e o-ratuito salvo il diritto al rimborso delle soese sostenute per ral!ione - -

d cl nroorio ufficio. 

1.4 Il Tesoriere è nominato con le stesse modalità nreviste ner la nomina del - -

CQ"fecario di cui al orecedente nunto 10.3. -
1.5 Il Tesoriere è resnonsabile insieme al Presidente e al Consit?lio Direttivo per -

~uanto riguarda le competenze attribuite loro dalla legge e dal presente statuto. 
1 

della tenuta di idonea documentazione della 

finanziaria dell'Associazione nonché della re olare tenuta dei libri sociali. 
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11.6 Il Tesoriere seP'lle i movimenti contabili dell'Associazione e le relative -

reP-istrazioni cura l'imnianto contabile e coadiuva il Presidente ed il Consii:rlio -

Direttivo nell'ambito della formazione del bilancio consuntivo nonché dei:rli 

eventuali bilanci oreventivi e bilanci sociali. 

Art.12. Libri dell'associazione 

12.1 Oltre alla tenuta dei libri nrescritti dalla leooe l'associazione tiene i libri 

verbali delle adunanze e delle deliberazioni dell'Assemblea del Consi!!lio 

Direttivo dell'OrP"ano di controllo dell'Or=no di revisione nonché il libro dei - -
soci dell'associazione. 

12.2 Gli associati hanno diritto di esaminare i libri sociali ai sensi dell'art. 15 /, 
' 

comma 3 del Codice nel risoetto e con le modalità oreviste da aooosita delibera ~( 
del Consù?:lio Direttivo o dai Rei:rolamenti adottati dall'Ente. ,~ 
Art. 13. Organo di controllo e Or!!ano di revisione. 

13.1 L'Or!!ano di controllo e l'Organo di revisione, entrambi anche in forma 
. 

monocratica, possono coincidere e sono nominati al ricorrere dei requisiti 

previsti dagli articoli 30 e 31 del Codice o facoltativamente su delibera 

dell'Assemblea. 

13.2 N el caso di nomina obbligatoria ai componenti dell'Organo di controllo si 

applica l'art 2399 del codice civile ed essi devono essere scelti tra le categorie di 
. 

soggetti di cui al comma 2, art. 2397 del codice civile; nel caso di organo 

collegiale, 1 predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei 

componenti. 

13.3 Ove ricorrano 1 presupposti per l'applicazione dell'art. 31 del Codice, -
l'Associazione nomina un Revisore legale dei conti o una Società· di revisione 

legale iscritti nell'apposito registro. 
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13.4 L'Organo di controllo e l'Organo di re,risione, ove non obbligatori 12er 

l~e, sono organi meramente facoltativi, ma ove nominati esercitano le funzioni I 

di cui agli articoli 30 e 31 del Codice e operano in base alla legge e alla prass.;.;;..i ____ --'---"-'------

Yista in materia. 

13 .5 I membri dell'Organo di controllo e dell'Organo di revisione durano in 

tea tre esercizi, sono rieleggibili e decadono alla data di approvazione del 

bil ancio del terzo esercizio successivo alla nomina. -

1.3 . 6 La carica di Organo di controllo e di Organo di revisione è incompatibile 

CO n quella di membro del Consiglio D irettivo. . 
. - L'Organo di controllo e l'Organo di reYisione relazionano al Consiglio 

ctciYo e all'assemblea in merito all'attività svolta almeno una volta all'anno in 

ca:,-1one dell'assemblea di approvazione del bilancio . 

Art . 14. Bilancio consuntivo e preventivo 

.: Gli esercizi dell'associazione chiudono il 31 dicembre di ogni anno . 

. 2 Entro il mese di ottobre di ciascun anno il consiglio direttivo, ove lo ritenga 

op porruno, predispone il bilancio preventivo dell'esercizio successivo da 

rroporre e,·entualmen te ali' approvazione dell'assemblea, convocata in vta 

ordrn ana almeno una volta all'anno, entro il 30 aprile o (qualora particolari 

:cn7c lo richiedano) entro il 30 giugno, per l'approvazione del bilancio 

consunciYo. 

i4.3 Entro il mese di marzo di ciascun anno il consiglio direttivo è convocato 

per la predisposizione del bilancio consuntivo. 

14.4 I bilanci debbono restare depositati presso la sede dell'associazione nei 15 

quindici) giorni che precedono l'assemblea convocata per la loro approvazione, I 
a di~posizione di tutti coloro che abbiano motivato interesse alla loro lettura. 
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14.5 I bila.nei sono redatti nel risnetto delle modalità oreviste dall'articolo 13 del 

Codice. ,_ 

14.6 Il Consii:dio Direttivo documenta il carattere secondario e strumentale delle 

attività diverse da quelle di interesse 2:enerale di cui all'art. 5 del Codice. 

Art.15. Avanzi di gestione 

15.1 Gli utili o gli avanzi di gestione saranno impiegati esclusivamente per la 

realizzazione delle attività di interesse generale e di quelle ad esse direttamente . 
I connesse. 

15.2 Vi è divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione 

nonché fondi, riserve o capitale durante la vita dell'Associazione, a meno che la I 

destinazione o la distribuzione non siano imposte per legge o siano effettuate a 

favore di altri enti che per legge, statuto o regolamento facciano parte della 

medesima e unitaria struttura. 

Art. 16. Scioglimento e Devoluzione del Patrimonio 

16.1 Lo scioglimento dell'Associazione dovrà essere deciso da un'apposita 

Assemblea Straordinaria opportunamente convocata, che delibererà anche in 

relazione alla procedura di liquidazione ed alla nomma degli eventuali 

Liquidatori. 

16.2 In caso di estinzione o scioglimento, per qualunque causa, il patrimonio 

. 
residuo dell'associazione è devoluto, previo parere positivo dell'Ufficio di cui 

-
all'articolo 45, comma 1 del Codice, e salva diversa destinazione imposta dalla 

legge, ad altri enti del Terzo settore secondo le disposizioni statutarie o 

dell'organo sociale competente o, in mancanza, alla Fondazione Italia Sociale. Il 

parere è reso entro trenta giorni dalla data di ricezione della richiesta che l'ente . 
interessato è tenuto a inoltrare al predetto Ufficio con raccomandata a/r o 

. 
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potranno essere e,entualmente clisgoste con regolamento interno. da elaborarsi a! 

--------''-c=ura del Consiglio DirettiV'o e sottoporre all'assemblea P-er la sua approvazion_e_.____,,---------

Articolo 20 Volontariato e lavoro nell'Associazione 

____ __.. 20.1 L'Associazione si aYvale dell'attintà cli volontari nei modi e termini previ_·s_ti-,--______ _ 

____ _,_l_dal Codice cd in particoLue dall'an. 17 dello stesso D.lgs. 117 /2017. I 
20.2 L'Associazione può avvalersi cli lavoratori dipendenti o cli prestazio_ru_._cli_·-+-------

~ voro autonomo o di altra natura, nel ris etto delle dis osizioni di le e, alle 

condizioni e nei limiti cli quanto dis osto dall'art. 17 del Codice. 
----+- -*-------------------!--------~ 

20.3 Le retribuzioni cli ogni soggetto coin,·olto nella vita dell'E.nte sono fissate 
--,...- - ---,-----~ 

nel rispetto dei limiti imposti dalla legge ed in particolare dall'art. 8 del Codice. -----
Art. 21 Responsabilità violazioni amministrative --- ------ - - ----+----- ~ 

_J 21.1 Con riferimento all'art. 11 comma 6 del D.lgs. n. 472 del 18.12.1997 l'Ente 

si assume nei confronti delle Pubbliche Amministrazioni, degli Enti che 

I gestiscono i tributi, Enti Previdenziali, Enti soggetti al controllo in materia di 

sicurezza sul lavoro ed in genere, i debiti e gli oneri per sanzioni _a_tnm.lill __ · _·_str_a_ti,_,e-+-1------

commìnate in conseguenza di inossen·anza o nolazione di norme commesse 

----.....,,,.....dag~stratori, e/o dal Direttore Tecnico se nominato, in rapprescn_i:a_~_z_a-+1- -------

dell'ente nello s,olgimento delle loro mansioni e nei limiti dei poteri loro I 
assegnati dal presente statuto e dalla Legge. 

------!-
21.2 L'Ente si accollerà anche le eventuali spese ed oneri che gli stessi I 

I rappresentanti dovranno sostenere in merito a procedimenti giudiziari e innanzi 
------+ -----1 alle Commissioni Tributarie per le stesse infrazioni. 

21.3 Tale assunzione ,·arrà nei soli casi in cui il rappresentante dell'Ente abbia 

+ ommesso tali violazioni senza dolo ed escludendo l'ipotesi in · cui c_hi_· _h_a_lf--------

commesso la ,-iolazione abbia agito ,olontariamentc in danno all'Ente, agli 
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