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E! costituita la
"FONDAZIONE RUSSIA CRISTIANAM

La Fondazione ha sede in Milano, Via Ponzio n°®

44,

Scopo della Fondazione & la promozione e la

divulgazione di studi e ricerche di carattere

teologico, filosofico, liturgico, musicale,
storico e letterario sui paesi deil'Europa

Orientale e specialmente sulla Russia, il suo

popolo e la sua tradizione.

In particolare la Fondazione curera:

- l'organizzazione di corsi di studio e
manifestazioni culturali, nonché 1o
sviluppo della biblioteca "Betty Ambiveri®
di sua proprieta, dell'emerocteca e
dell'archivio iconografico e tenuta a
disposizione degli stessi per gli
interessati;

- ltincontro a tutti i livelli di studiosi,
docenti e studenti nei campi propri alle
finalita istituzionali;

- gli scambi culturali con universita, centri
studi ed analoghi istituti operanti nei

paesi dell'Est europeo;
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- la pubblicazione di particolari testi,
proprie ricerche ed altro materiale 4di
studio.

IL.a Fondazione Russia Cristiana collabora con

amministrazioni pubbliche e privati, com altre

Fondazioni ed organismi di gqualsiasi natura,

anche non italiani, ritenuti idomei ai propri

scopi, stipulande comn &essi, se opportuno,
accordi e convenzioni.

E' escluso ogni scopo di lucro.

I1 patrimonio di dotazione della Fondazione,

costituito con le elargizioni dell'Associazione

pubblica di fedell Russia Cristiana, &
attualmente duecento milioni di lire, oltre alla

biblioteca a prevalente indirizzo slavo "Betty

Ambiveri", con archivio iconografico ed
emeroteca, come descritto nell'inventario
dell'Ente.

La Fondazione provvede al conseguimento del suoi
scopi con le rendite del patrimonic o di
eventuali eredita, lasciti e donazioni o
elargizioni e con ogni altro provento non
destinate ad aumento del patrimonio.

La Fondazione & retta da un Consiglio di

Amministrazione composto da sette ad wundici

b
- n

A

f

Quontoes Yot isi

@f %y’}f;ﬂc_{

I



membri.

Sono organi della Fondazione anche il
Presidente, il Vice Presidente ed il Comitato
esecutivo.

All'atto della costituzione della Fondazione il
Fondatore nomina a vita tre membri del Consiglio
di Amministrazione.

Per perpetuare l'intendimento del Fondatore, i
membri a vita del Consiglio di Amministrazione
hanno il potere di nominare i loro sostituti, i
quali subentrerannoc nella carica entro trenta
giorni dalle dimissioni, permanente impedimento
o decesso.

In caso di sostituzione del Presidente, gli
altri membri a vita designano a maggioranza il
nuovo Presidente, che durerd in carica per
quattro anni; il Presidente pud essere
confermato.

La carica del Presidente spettera, vita sua
durante, a Padre Romano Scalfi.

I membri del Consiglio di Amministrazione di cui
all'articolo precedente nominano, a loro volta,
i restanti componenti del Consiglio stesso nel
seguente modo: il Presidente o il suo successore

nomina due Consiglieri; gli altri membri a vita



o lorc successori nominano un Consigliere
ciascuno.

I membri cosl nominati duranc in carica dquattro
anni e possono essere riconfermati.

11 numero dei membri del Consiglio
d'Amministrazione pud essere aumentato sino ad
undici, mediante cooptazione da parte del
Consiglio stesso, che in proposito deliberera
con la presenza e con il voto favorevole di
almeno cingque dei suoi componenti.

I componenti cooptati dal Consiglio di

Amministrazione durano in carica per la durata

del Consiglio stesso e possono essere
riconfermati.

I componenti cooptati - in caso di dimissioni,
permanente impedimentc o© decesso — possono
essere sostituiti dal Consiglio di

Amministrazione per il rimanente pericdo del
quadriennio.

Quando il cooptato non accetti per iscritto 1la
carica entro trenta giorni dalla notizia avutane
dal Presidente della Fondazione, si intende che
l'abbia rifiutata; in tal caso 1l Consiglioc
stesso pud procedere a nuova cooptazione.

Le cariche dei membri del Ceonsiglio sono




10.

gratuite, salvo il rimborso delle spese

sostenute.

Al Consiglio di Amministrazione spetta:

a) di procedere alla cooptazione per 1l'aumento
del numero dei componenti del Consiglio di
Amministrazione, come previsto dal-
ltarticolo precedente;

b) di nominare il Vice-Presidente;

c) di nominare il Comitato esecutivo;

d) di nominare il Collegio dei. Revisori dei
conti;

e) di deliberare eventuali modifiche dello
statuto, su proposta del Presidente.

£) di approvare entro il mese di ottobre il
bilancico preventivo ed entro il mese di
aprile il bilancioc consuntivo;

g) di deliberare sugli argomenti che gli siane
sottoposti dal Presidente e dal Comitato
esecutivo.

In caso di paritd di voti prevale il voto del

Presidente o, in caso di sua assenza, del Vice-

Presidente.

Il Consiglio di Amministrazione, convocato anche

per telefax, telex o altro modo scritto dal

Presidente con l'invio dell'ordine del giorno e
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con preavviso di otto giorni, si riunisce di
norma in seduta ordinaria due volte l'anno e
straordinariamente ogni gqualvolta il Presidente
lo giudichi necessario o su richiesta di almeno
metd dei Comsiglieri.

Le adunanze sono valide se & presente la
maggioranza dei membri che lo compongono; le
deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta
dei presenti ed in caso di paritad prevale il
voto del Presidente o, in sua assenza, dal Vice-
Presidente.

Il Presidente ha la legale rappresentanza della
Fondazione «con tutti 1 poteri attinenti
l'ordinaria amministrazione della stessa, ivi
compreso quello di nominare procuratori
determinandone le attribuzioni.

Il Presidente convoca e presiede il Consiglio di
Amministrazione ed 1l Comitato esecutivo;
sorveglia il buon andamento amministrativo della
Fondazione e ne promuove la riforma qualora si
renda necessario; adotta in caso di urgenza ogni
provvedimento opportunc, sottopaonendolo a
ratifica del Consiglio di Amministrazione.

In caso di sua assenza od impedimento ne fa le

veci il Vice~-Presidente.
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13.

Il Comitato esecutivo & composto dal Presidente,
dal Vice-Presidente e da uno o tre altri membri
scelti dal Consiglio di Amministrazione fra 1
suoi componenti.

Le adunanze del Comitato esecutivo sono
convocate Eal Presidente ogni qualvolta egli lo
ravvisi necessario o su richiesta di almeno meta
dei suoi membri.

Delle decisioni pit rilevanti si fara risultare
da apposito verbale soggetto a. ratifica del
Consiglio.

Le deliberazioni sono prese a maggioranza
assoluta dei presenti.

Il Comitato esecutivo & investito di tutti gli
altri poteri per 1'amministrazione del
patrimonio della Fondazione, per la gestione
delle attivitd economiche e la realizzazione del
programma delle iniziative che costituiscono lo
scopo della Fondazione.

Il Comitato esecutivo pud delegare ad uno o piill
dei suoi membri, anche disgiuntamente, singoli
poteri o categorie di poteri.

Il Collegio dei Revisori dei conti & composto da
tre membri nominati dal Consiglio di

Amministrazione.
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15.

16.

17.

Esso provvede al riscontro della gestione
economica, accerta la regolare tenuta delle
scritture contabili ed esprime il suo avvisao
mediante apposite relazioni sui bilaneci
preventivi e sui conti consuntivi.

I1 Collegic dei Revisori dura in carica quattro
anni ed i suoi componenti possonc essere
riconfermati.

Ltesercizio economico della Fondazione ha inizio
il 1° gennaio e termina il 31 dicembre di ogni
anno.

Tn caso di estinzione dell'Ente i beni restanti
una volta esaurita la liquidazione saranno
devoluti secondo le indicazioni del Presidente
ad altro ente con fini amaloghi o in
beneficenza.

La biblioteca, l'emeroteca e 1'archivio dei dati
saranno attribuiti al Fondatore, Se Aancora
esistente, o, in caso di non accettazione ad
ente - anche se pubblico od ecclesiasticc - che
si impegni a preservarne l'integrita.

Per la prima volta la nomina di tutte le cariche
sociali viene effettuata in sede di atto
costitutivo.

Per tutto gquanto non previsto nel presente




statuto valgono, in quanto applicabili, le
vigenti disposizioni di legge, comn esplicito
riferimento agli artt. 11 e seguenti del titole

II del Codice Civile.
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