Gaia Animali & Ambiente Organizzazione di Volontariato - C.so Garibaldi, 11 -
20121 Milano
www.gaiaitalia.it - gaiaanimaliambiente@gmail.com

VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA

Il giorno 5 dicembre 2022 alle ore 21.00 si & riunita in seconda convocazione, presso i locali siti in corso
Garibaldi, 11 a Milano I’assemblea ordinaria dei soci di Gaia Animali ¢ Ambiente, per discutere e deliberare
sul seguente punto all’ordine del giorno:

approvazione modifica statutaria obbligatoria a seguito diniego iscrizione al RUNTS

A norma di statuto la presidenza dell’assemblea viene assunta dal presidente Edgar Meyer che invita
I’assemblea a nominare segretaria la signora Alessandra Corbella.

L’assemblea approva all’unanimita.

Il presidente, accertata la presenza di 8 soci, personalmente constatata la legittimita della convocazione e
I’esistenza del numero legale, dichiara valida la seduta. Sono presenti al completo i componenti del consiglio
direttivo e tutti i componenti effettivi del collegio sindacale.

1l presidente illustra il punto all’ordine del giorno:

APPROVAZIONE MODIFICA STATUTARIA OBBLIGATORIA

La nostra associazione ¢ in fase di trasmigrazione al RUNTS, il registro nazionale del terzo settore.

In sede di verifica della documentazione da parte dell’ente preposto ¢ emerso come lo statuto
dell’associazione non sia conforme, allo stato attuale, ai requisiti di legge richiesti dal D.Lgs. n. 117/2017
(Codice del Terzo settore).

Ci viene comunicato che in particolare, 1’attuale testo statutario risulta in contrasto con la legislazione vigente
nelle parti in cui: - Prevede la possibilita di ricorso all’istituto della cooptazione per la sostituzione dei
membri dell’organo di amministrazione: tale disposizione risulta in contrasto con il D.Lgs. 117/2017, in
particolare con Particolo 26, comma 1, il quale prevede che nelle associazioni del Terzo settore la nomina
degli amministratori spetti all’assemblea, fermi restando i principi di democraticitd, pari opportunita e
uguaglianza di tutti gli associati ed elettivita delle cariche sociali.

Si sostituisce quindi il paragrafo dello statuto che prevede in caso di cessazione di un consigliere la facolta del
consiglio stesso di cooptare il sostituto, con la seguente frase: “i componenti del Consiglio Direttivo che per
dimissioni o altro cessino le loro funzioni, devono essere surrogati dai membri supplenti scelti in ordine ai
voti di preferenza ottenuti.

I componenti del Consiglio Direttivo che surrogano quelli non pid in carica, eserciteranno le loro funzioni
soltanto per il periodo di tempo in cui rimarrd in carica il Consiglio Direttivo stesso.

Qualora venga a mancare la maggloranza dei consiglieri eletti nell’assemblea dei soci, il Consiglio Direttivo
si considerera per intero decaduto.

In tal caso dovra essere convocata 1’assemblea dei soci per procedere alla nomina del nuovo Consiglio
Direttivo™.

Viene distribuito ai presenti ¢ letto lo statuto con le modifiche apportate ¢ approvato a maggioranza. Vlene
incaricato il presndenteidl re%lsn;aze] lo“statuta modificato. e I’ Agenzia delle Entrate.

Non essendocl varle ad :
alle ore 22.30 del gwmo\é




AI SENSI DEL DLGS 117/2017 art. 82 ¢. 3 LA REGISTRAZIONE DEL PRESENTE
STATUTO E’ ESENTE DA IMPOSTA DI REGISTRO

STATUTO

Denominazione - Scopo - Sede - Durata

Art. 1) E’ costituita una Associazione a sensi degli artt. 12 e seguenti del Codice Civile
denominata:

“GAIA - Animali & Ambiente Organizzazione di Volontariato”

Art. 2) L’ Associazione ha finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale. Ha per scopo la
difesa degli animali e dell’ambiente dai danni che 1’'uomo sta provocando all’ecosistema e di
conseguenza anche a se stesso.

Le attivita di interesse generale sono svolte prevalentemente in favore di terzi, avvalendosi in
modo prevalente dell’attivita di volontariato dei propri associati.

Ai sensi del d.lgs. 117/2017 I’associazione svolge I’attivita di interesse generale riconducibile
al paragrafo: ;

e) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni
dell'ambiente e all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, nonche' alla tutela
degli animali ¢ prevenzione del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281

L’ Associazione per 1 propri scopi istituzionali attiva: '

- progetti ed interventi concreti per la tutela, la cura e I’accoglienza degli animali abbandonati
¢/o vittime dell’aggressione dell’ambiente in tutte le sue forme;
- servizi informativi che promuovano la coscienza ambientalista ed animalista sia dei
consumatori, indirizzandoli su scelte etiche ed ecologiche, sia dei produttori, sostenendo le
produzioni che non comportino un prezzo di sofferenza per gli esseri viventi e per I’ambiente;
- la promozione di campagne di sensibilizzazione dell’opinione pubblica e dei rappresentanti
istituzionali (anche attraverso la pubblicazione e la diffusione di periodici e materiale
informativo) al fine di ottenere atti legislativi e concreti a difesa degli animali e dell’ambiente;
- iniziative di singoli o di gruppi per prevenire e contrastare 1’aggressione alla natura ed ogni
forma di sfruttamento e sopraffazione di esseri indifesi;

- misure per prevenire o denunciare ogni forma di attentato all’ambiente naturale.

Art. 3) E’ escluso dalle finalita dell’Associazione qualsiasi scopo di lucro sia diretto che
indiretto. Il patrimonio dell’associazione, comprensivo di ricavi, rendite, proventi ¢ ogni altra
eventuale tipologia di entrata ¢ utilizzato per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini
dell’esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.
[.’associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ¢ avanzi di gestione
nonché fondi, riserve comunque denominate o capitale durante la propria vita ai sensi dell’art.
8 comma 2 del d.Igs. 117/2017.

Art. 4) L’ Associazione ha sede in Milano, Corso Garibaldi, 11 e put aprire delegazioni anche
in altre citta. ; ,

Art. 5) L’ Associazione ha durata illimitata.




Art. 6) Nello svolgimento delle proprie attivita I’ Associazione potra avvalersi dell’azione dei
soci € di altri sostenitori, (persone, enti pubblici e privati), che in modo volontario e senza
divenire soci, offriranno contributi, finanziamenti /o collaborazione.

Soci

Categorie di soci

Art. 7) Sono soci fondatori le persone che hanno partecipato alla costituzione; sono soci
ordinari quelli che verranno ammessi successivamente dal Consiglio Direttivo a seguito di
loro domanda scritta, corredata dalle firme di almeno due soci presentatori. Il Consiglio
Direttivo decide sull’ammissione dei nuovi soci; in caso di mancato accoglimento, il
Consiglio non & tenuto a motivarne la decisione. :

I soci sono tenuti al versamento di una quota annua non inferiore all’importo determinato dal
Consiglio per ciascuna categoria ed hanno diritto a partecipare all’attivita dell’ Associazione e
di riceverne le eventuali pubblicazioni.

I soci hanno tutti uguali diritti ¢ non assumono alcuna responsabilita oltre I'importo delle
rispettive quote.

La qualita di socio si perde per dimissioni, per morte o per esclusione deliberata dal Consiglio
Direttivo in caso di morosita, o di indegnita del socio a causa di attivita pregiudizievole alla
Associazione o incompatibile con le finalita della stessa.

E escluso qualsiasi rimborso ai soci in caso di recesso.

Gli associati hanno diritto di esaminare i libri sociali, secondo le modalita previste dal
regolamento interno o da apposita delibera del consiglio direttivo.

Patrimonio
Mezzi economici

Art. 8) Il patrimonio dell’ Associazione & costituito:
a) dalla eventuale dotazione iniziale di fondi o di titoli pubblici;
b) da liberalita e contributi destinati a patrimonio con delibera del Consiglio.

Art. 9) L’ Associazione trae i mezzi per conseguire il proprio scopo:

a) dalle quote dei soci;

b) dai contributi dei sostenitori e dagli atti di liberalita non destinati al patrimonio;

€) da ogni liberalita, lascito, donazione e contributo sia privato che pubblico non
destinato a patrimonio;

¢) dal reddito del proprio patrimonio.

Organi

Art. 10) Sono organi dell’ Associazione:
a) I’ Assemblea dei soci;

b) il Consiglio Direttivo;

e) il Presidente;

d) il Tesoriere (eventuale);

e) il Segretario;

1) i Revisori dei Conti;




2) il Comitato dei Garanti.

Tutte le cariche sono gratuite,

Tuttavia il Consiglio Direttivo potra attribuire al Segretario una indennita annuale.
11 potere di rappresentanza attribuito agli amministratori ¢ generale,

Assemblea

Art. 11) L’ Assemblea dei soci & convocata almeno una volta all’anno dal Presidente entro la
fine del mese di aprile. L’Assemblea ¢ inoltre convocata ogni qualvolta il Presidente lo
ritenga opportuno o quando ne sia fatta domanda da almeno un decimo dei soci in regola con
le quote sociali.

Art. 12) Le convocazioni dell’Assemblea sono fatte mediante lettera spedita a ciascuno dei
soci almeno 15 giorni prima di quello fissato per la riunione, oppure tramite avviso pubblicato
sui periodici eventualmente editati dalla Associazione e diffusi almeno 15 giorni prima di
quello fissato per la riunione.

Art. 13) L’ Assemblea:

a) nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

b) nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;

c) approva il bilancio;

d) delibera sulla responsabilita’ dei componenti degli organi sociali e promuove azione di
responsabilita’ nei loro confronti;

¢) delibera sull'esclusione degli associati, se I'atto costitutivo o lo statuto non attribuiscono la
relativa competenza ad altro organo eletto dalla medesima;

f) delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;

g) approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

h) delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione;

i) delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua
competenza.

Art. 14) Ogni Socio, quale che ne sia la categoria e purché in regola con le quote sociali, ha
diritto ad un voto e puo farsi rappresentare da altro socio mediante delega scritta.
-L.’Assemblea ¢ validamente costituita in prima convocazione con la presenza o
rappresentanza di almeno la meta del numero complessivo dei Soci in regola con le quote
sociali, in seconda convocazione qualunque sia il numero dei Soci intervenuti o rappresentati.
Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei votanti, salvo per le elezioni delle
cariche sociali per le quali ¢ sufficiente la maggioranza relativa.

Art. 15) Per le modifiche al presente statuto o per lo scioglimento dell’Associazione ¢
richiesto il voto favorevole di almeno un terzo dei soci in regola con le quote sociali.

Consiglio Direttivo

Art. 16) Il Consiglio Direttivo ¢ composto da un numero di membri variabile da cinque a nove
- nel numero determinato di volta in volta dall’ Assemblea all’atto della nomina -, che devono
essere nominati dall’assemblea tra i soci ordinari, fatta eccezione per i primi amministratori
che sono nominati nell'atto costitutivo.

La maggioranza degli amministratori e' scelta tra le persone fisiche associate

Il Consiglio dura in carica tre anni. I Consiglieri sono rieleggibili.




I componenti del Consiglio Direttivo che per dimissioni o altro cessino le loro funzioni,
devono essere surrogati dai membri supplenti scelti in ordine ai voti di prcferenza ottenuti.

I componenti del Consiglio Direttivo che surrogano quelli non pitl in carica, eserciteranno le
loro funzioni soltanto per il periodo di tempo in cui rimarra in carica il Consiglio Direttivo
stesso.

Qualora venga a mancare la maggioranza dei consiglieri eletti nell’assemblea dei soci, il
Consiglio Direttivo si considerera per intero decaduto.

In tal caso dovra essere convocata I’assemblea dei soci per procedere alla nomina del nuovo
Consiglio Direttivo.

Le riunioni sono convocate con avviso contenente 1’ordine del giorno spedito almeno cinque
giori prima dell’adunanza (salvi i casi di urgenza) e sono presiedute dal Presidente o in
mancanza da persona designata dagli intervenuti.

Il Consiglio ¢ validamente costituito con la presenza di almeno la meta dei suoi componenti e
delibera a maggioranza dei presenti.

[n caso di parita prevale il voto di chi presiede.

Il Consiglio nomina fra i suoi membri il Presidente e, se ritenuto opportuno, ed ove non vi
abbia provveduto 1’Assemblea, il Tesoriere, nonché un Segretario che pud essere anche
persona estranea al Consiglio.

Il Consiglio nomina inoltre i membri del Comitato dei Garanti,

Art. 17) Al Consiglio ¢ affidata la gestione ordinaria e straordinaria dell’Associazione, la
promozione e |'organizzazione dell’attivita sociale, la determinazione dell’ammontare delle
quote associative, la erogazione dei mezzi di cui dispone 1’ Associazione per il raggiungimento
dei fini di cui al presente statuto.

11 Consiglio puo delegare parte dei suoi poteri ad uno o pit dei suoi membri.

Il Consiglio direttivo gestisce le scritture contabili dell’associazione nel pieno rispetto di
quanto prescritto dall’art. 13 e dall’art. 87 del D.Lgs. n. 117/2017,

Presidente

Art, 18) Al Presidente spetta la legale rappresentanza dell’ Associazione, con firma libera, con
facolta di nominare procuratori alle liti o ad negotia.

Tesoriere

Art. 19) 1l Tesoriere, se nominato, riferisce annualmente all’Assemblea sulla gestione
economica dell’ Associazione, e predispone per il Consiglio la bozza del rendiconto al 31

dicembre di ogni anno,

Segretario

Art. 20) 11 Segretario cura la esecuzione delle delibere del Consiglio e la gestione ordinaria
della Associazione. Esercita le funzioni del Tesoriere, qualora non sia stato nominato e le altre
funzioni eventualmente delegategli dal Consiglio.

Collegio dei Revisori dei Conti

Art. 21) Il Colleglo dei Revisori dei Conti e composto da tre membri effettivi e due supplentl
eletti anche tra i non soci dall’ Assemblea, con la designazione del Presidente,




I1 Collegio dei Revisori dei Conti esercita le funzioni di controllo contabile della associazione
e ne riferisce all’ Assemblea. I Revisori dei Conti restano in carica tre anni e sono rieleggibili.

Comitato dei Garanti

Art, 22) Il Comitato dei garanti ¢ costituito da personalita del mondo della cultura, della
comunicazione e dello spettacolo che condividono le finalita dell’Associazione sia nei
pensieri che negli atteggiamenti pubblici,

Il Comitato ¢ formato da un numero variabile di membri nominati dal Consiglio Direttivo in
carica.

Compito del Comitato ¢ contribuire alla determinazione degli indirizzi strategici
dell’ Associazione dando concreti apporti alla divulgazione degli obiettivi e del lavoro svolto
dall ‘Associazione stessa.

Il Comitato viene convocato dal Presidente dell’ Associazione ogni volta che se ne presenti la
necessita, mediante lettera inviata almeno 15 giorni prima della data fissata per la riunione.

Il Comitato elegge al suo interno un Presidente, il quale puo a suo giudizio convocare riunioni
dei membri del Comitato con lo scopo di dibattere i temi istituzionali e fornire al Consiglio
Direttivo proposte operative, nonché concordare tempi e modalita di divulgazione presso il
pubblico.

Scioglimento

Art, 23) In caso di scioglimento dell’Associazione, o comunque di sua cessazione per
qualsiasi causa, |’eventuale patrimonio residuo sard devoluto, previo parere dell’Ufficio
regionale del RUNTS di cui all’art. 45, comma 1, del d. lgs. 117/2017 qualora attivato, ¢ salva
diversa destinazione imposta dalla legge, ad altro Ente del Terzo settore individuato
dall’assemblea, che nomina il liquidatore, aventi analoga natura giuridica ¢ analogo scopo.
Nel caso I’Assemblea non individui I’ente cui devolvere il patrimonio residuo, il liquidatore
provvedera a devolverlo alla Fondazione Italia Sociale a norma dell’art. 9, comma 1, del d.Igs.
117/2017.

Statuto modificato e approvato dall’assemblea dei soci, Milano, 5 dicembre 2022




