








.\‘

2

B RS

11 Al sensi del Codice civile e dol Decreto Legislativo 3 lughio 2017, ni 117 © Sucosss

1.2 L’associazione costituita il 30 del mese di novembre dell’

1.3 11 trasferimento dell’indirizzo della sede nel medesimo Comune pud essere stabilito co

STATUTO

Pro Loco di Ciminna - APS

ART. |
Denominazione, sede o durnta

ive modifiche ©

fnzione non riconosciuta, con
Ciminna - APS” (di seguito

integrazioni (di seguito “Codice del Terzo Settore™) & costituitn un'nssoe
finalitd di promozione sociale, avente la denominazione di “Pro Loco di
anche solo “Associazione™ 0 “Pro Loco™). .
anno 2023 ha sede legale nel Comune

g " wp " 1,92, ed ha durata illimitata.
Ciminna. C/o Museo della Fotografia “F. Meli” - Via Roma, i n delibera del

v ra icazione ci
Consiglio Direttivo ¢ non comporta modifica statutaria, salvo 1'obbligo di comunicazione agli uffi

competenti.

14 La Pro Loco aderisce all'Unione Nazionale delle Pro Loco d'ltalia APS (di seguito UNPLI APS), per i

tramite del Comitato Regionale di competenza, di cui rispetia gl Statuti nella loro interezza,
riconoscendone la natura vincolante.
ART.2

Scopo, finalith e attivith

. s s a2
: ,@‘.l-*_*, 2.1 La Pro Loco opera attivamente a favore dello sviluppo sociale ¢ turistico del Comune di Ciminna ¢ svolge

la propria attivitd ai fini della promozione turistica ¢ della valorizzazione delle realta ¢ delle potenzialith
naturalistiche, culturali, storiche e sociali del territorio.

22 L’associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale, secondo

principi di democraticitd ed uguaglianza mediante lo svolgimento in via esclusiva o principale, in favore

dei propri associati, di loro familiari o di terz, di una o pit delle seguenti attivitd di interesse generale,

avvalendosi in modo prevalente dell'attivitd di volontariato dei propri associati:

a) educazione, istruzione ¢ formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, ¢
successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalith educativa (ai sensi
dell’articolo 5, comma 1 lettera d) del Codice del Terzo Settore);

b) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell’ambiente ¢
all’utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell’attivita, esercitata
abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali ¢ pericolosi, nonché alla tutela degli

animali e prevenzione del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281 (ai sensi dell’articolo
5, comma | lettera e) del Codice del Terzo Settore);

¢) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto

legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, ¢ successive modificazioni (ai sensi dell’articolo 5, comma 1
f) del Codice del Terzo Settore); , lettera

d) organizzazione ¢ gestione di attivita culturali, artistiche ¢ ricreative di interesse sociale, incluse attivita,

anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e de ivi
di interesse generale (ai sensi dell"articolo 5, comma I lettera i) del Codice del Terzo S«::tt::i11':;'&“”“ti

¢) organizzazione ¢ gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso (ai sensi

dellarticolo 5, comma 1 lettera k) del Codice del Terzo Settore);

N izzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche, (ai sensi dell’art. 5, comma 1, lett. t) del

Codice del Terzo Settore),

g) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge
2016, n. 166, ¢ successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni nma%o ;i9 agosto
v persone

svantaggiate o di attivitd di interesse generale (ai sensi dell’arti
it 3 colo 5, comma | lettera u) del Codice
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I realizzazione delle oltate mtivieh di Interesse wonerale, n Pro Looo al propone di
A Opern per ?'l'llﬁlll'-m tirlstleamente fn looalith In oul opers, proponendo alle
:Nw migliormento eatetion dolla zona o ttte quelle inlziative atte a tutelare

e risorse naturall, fo produsion| tiplohe Toentl, nonahd (1 patemonto oulturle,
artistico ed amblentale, attivando ognl possibile forma di colluborazione con

Teualith, della pce trn | popol, delln nanviotense o dolti difess non
Codise de Torea Aetiore

¢ e organizzare, anche In collaborazione con gl Uit Pubblic e/ privatl, Inizdative

s Bhtoonl, spstiscoll pubbllo levoonzion)
’ __,l_blolm:,h.‘ m“"p‘ I mostre, fostegglamentl, manifostazionl o rleve

; « Corst maschoratl, sermte danzanti, concertl, apettacoll, camminate,
ini ml_- M manifestazioni sportive, mercatin), nogre, flere o/o manifestazion! di altro genere,

ve di solidariet sociale, recupero amblentale, restauro o gestione di monumentl ete,)

Y F attirare e rendere pit gradito il sogglorno del turlstl e ln qualith delln vit del resident]

re I'aggregazione socialo o | turismo sostenibile;

PP ...|__'_00_Mh-|lﬁ. I'educazione turistica e amblentale o ln conoscenzn globale del territorlo, e pii

e sensibilizzare la popoluzione residente nei confronti del fonomeno turkstico;

re il miglioramento delle infrastrutture o della ricettivith alberghior ed exten alberghiern;

uparsi del regolare svolgimento dei servizi locali di valenza turistica svolgendo tutte quelle
atte a garantirne la pity larga funzionalit:

are con El‘i Organi competenti nella vigilanza sulla conduzione del servizi pubblici o privati

sse turistico, verificando soprattutto il rispetto delle tariffe ¢ proponendo, se del caso, le

e modificazioni;

informazione e I"accoglienza dei turisti, anche tramite la gestione degli Uffici d'informazione
dalle leggi vigenti in materia

ere ¢ sviluppare la solidarietd ¢ il volontariato nonché "aggregazione sociale attraverso
a nel settore sociale ¢ del volontariato a favore della popolazione del territorio (proposte
liche specifiche per la terza etd, progettazione ¢ realizzazione di spazi sociali destinati
cazione, alla formazione ¢ allo svago dei minori, iniziative di coinvolgimento delle varie
nenti della comunitd locale finalizzate anche all’eliminazione di eventuali sacche di
pazione, organizzazione di itinerari turistico-didattici per gruppi scolastici, scambi da e per
per favorire la conoscenza del territorio, la cultura del medesimo anche ricollegando i valori
territorio e della nostra cultura con quelli degli emigrati residenti all’estero), riattivare un
ento anche con le persone che sono emigrate.

o partecipare a manifestazioni di particolare interesse storico, artistico ¢ culturale, legate
alle tradizioni della comunita locale, anche attraverso la valorizzazione dei beni immateriali.
progettazione di iniziative e servizi, in linea con le disposizioni e i bandi delle politiche
‘nazionali e comunitarie;

zativi, I’ Associazione potra acquisire a titolo di proprietd, locazione o comodato gratuito
zzature idonee all’oggetto della propria attivita.

Itre, pud esercitare attivitd diverse, strumentali ¢ secondarie rispetto alle attivitd di
ai sensi e nei limiti previsti dall'art. 6 del Codice del Terzo Settore. La loro

operata su proposta del Consiglio Direttivo ¢ approvata in Assemblea dei
eserciti attivita diverse, il Consiglio Direttivo dovri attestare il carattere
tale delle stesse nei documenti di bilancio ai sensi dell’art. 13, comma 6, del Codice

e attivitd di somministrazione di alimenti ¢ bevande a favore dei propri
ciplina di cui al decreto 4 aprile 2001, n. 235 e successive modifiche o




> anch ':H!N.l'--dlﬂuwlw-mm attraverso 1 tlohiestn i tersl di donazionl,

i corrispettiva - al fine di finanziare lo proprie attivith di Interease genarale,

di pud essere realizzata anche In forma organizzata ¢ contlnuativa, mediante
' I cessione o erogazione di benl o servizl di modico valore,

“terzi, Inclust volontart e dipendenti, nel rispetto del prineipl di veritd,
tezza nei rapporti con | sostenitord ¢ il pubblico, =
ART. 3
Ammissione ¢ numero degli associntl
ciazione si distinguono in Socl Ordinari, Socl Sostenitorl, Socl Benemeritl
Ordinari coloro che versano la quota di isorizione annualmente stabilita dal Consiglio

Soci Sostenitori coloro che erogano in vin ordinaria contribuzioni volontarie aggluntive rispetto alla
Sono Soci Benemeriti coloro che o denominati tali dal Consiglio Direttivo per meriti particolari
Wnﬁv«m ore dell’ Associazione,
_ IWWW essere esentati dal pagamento della quota annuale.
6 1l numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo stabilito dalla
legge. Se successivamente alla costituzione il numero dovesse scendere al di sotto del minimo richiesto,
" I’Associazione dovra darne tempestiva comunicazione all'UtTicio del Registro unico nazionale ed
integrare il numero entro un anno.
' Possono aderire all'associazione le persone fisiche che condividono le finalitd della stessa ¢ che
partecipano alle attivita di interesse generale dell*associazione con loro opera, con le loro competenze
Chi intende essere ammesso come associato dovrd presentare al Consiglio Direttivo una domanda scritta
a) I'indicazione del nome, cognome, residenza, data ¢ luogo di nascita, codice fiscale, nonché recapiti
~ telefonici e indirizzo di posta elettronica, ove in possesso;
b) la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali regolamenti
e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativiy
Nel caso di minore, la domanda & sottoscritta dall’esercente la responsabilitd genitoriale sul medesimo.
11 Consiglio Direttivo delibera sulla domanda secondo riteri non discriminatori, coerenti con le finalita
perseguite e le attivita di interesse generale svolte.
.11 La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all’interessato e annotata, a cura del Consiglio
Direttivo, nel libro degli associati.
12 11 Consiglio Direttivo deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione di rigetto della domanda di
~ ammissione e comunicarla agli interessati.
domanda di ammissione non sia accolta dal Consiglio Direttivo, chi I'ha proposta pud entro
ii dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci
laddove previsto, il Collegio dei Probiviri. In caso di rigetto della domanda, I" Assemblea
jo dei Probiviri, ove istituito delibera sulle domande non accolte, se non appositamente
n occasione della loro successiva convocazione.
¥ ato & a tempo indeterminato. L’ammissione ad associato pud venire meno solo nei casi
n sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri
ente limitativi di diritti o a termine.
missibile, non rimborsabile e non rivalutabile.
ART. 4

Diritti ed obblighi degli associati




. 'Q: critti dn almeno tre mesi nel libro degli associati ¢ in regola con il pagamento
| I".m'ﬁmw'llﬁﬂﬂmemlmvmw.

i dellassocinzione;

’ tutte le iniziative @ manifestazioni promosse dall’associazione;

e -. ill‘.hbaulmdmm il programma di attivit;

_'}rﬂmﬂ'lh&uﬂ dalle spese effettivamente sostenute nellambito dell'attivitd associativa ¢

' 1-#%0&00 dell’ordine del giorno delle assemblee,
~ consultare i libri sociali ¢ prendere visione dei bilanci;
¥ ricevere le pubblicazioni della Pro Loco.

Per i soci minori di eta il diritto di voto & esercitato, sino al raggiungimento della maggiore eta,
dnll'mm lu Mponmblliﬁ genitoriale sui mednslmi

~ rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni;
~ tenere, nei rapporti con gli altri associati ¢ con i terzi, un comportamento improntato a spirito di
solidarietd, correttezza, buona fede e rigore morale;
versare la quota associativa secondo I'importo, le modalita di versamento e i termini annualmente
stabiliti dal Consiglio Direttivo.
ART. §
Perdita della qualifica di associato
La qualifica di associato si perde per recesso o esclusione.
L’associato che contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, degli eventuali Regolamenti
interni e delle deliberazioni degli organi associativi, nonché dello Statuto e dei Regolamenti interni
dell’UNPLI — APS, oppure arreca danni materiali 0 morali di una certa gravita all’associazione, pud
essere escluso dall’associazione su proposta del Consiglio Direttivo mediante deliberazione
dell’ Assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato le giustificazioni dell"interessato. La proposta di
deliberazione di esclusione dovra essere comunicata preventivamente all’associato che potra presentare
le proprie controdeduzioni all’Assemblea, che dovrd esprimersi entro 60 giorni o comunque nella prima
seduta utile. Nelle ipotesi infra indicate I'associato escluso non potra ripresentare domanda di
53 L’associato moroso nel pagamento della quota associativa per pill di due anni pud essere escluso
dall’associazione con delibera del Consiglio Direttivo, previa contestazione ¢ salvo che regolarizzi i
versamenti delle quote pregresse entro 30 giorni dalla contestazione di morosita.
5.4 L’esercizio dei diritti di socio & sospeso nel caso di mancato versamento della quota associativa annuale,
anche parziale, nei termini e nelle modalita deliberate dal Consiglio Direttivo
L’m pud sempre recedere dall’associazione.
mﬂe recedere dall’ Associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione al Consiglio
j vo, il quale provvederd alla annotazione del recesso nel Libro dei soci.
i di partecipazione allassociazione non sono trasferibili.
cia i che comunque abbiano cessato di appartenere all’associazione non hanno alcun diritto sul

o della stessa.
ART. 6
Organi



ART. 7
_ Assembles - .
1 L Assomblon & Forgano sovrano deli’ Associazions ed & costiuita da tutt gl associati. Nell'AssemPict
o diritto di voto tuttl coloro che sono iscritti, da almeno 3 mesi, nel libro degli associal, ©
~ rogolacon Il versamento della quota soclile dell*anno in cui si svolge I Assemblea.
72 Clascun assookato ha un voto., et
{id MmmmhﬂmlnAmbludamdmmodWawmdmm vo

A I
mediante deloga soritta, anche in calce all’avviso di convocazione. Nell'Assemblea & mmm,am“f“éif}i

~ dologn per ogni assaciato presente avente diritto al voto. Si applica, in quanto compatibile |
. Sommad e, del Codice civile. _ L .
g 41 L' Assemblon & convocata con delibera del Consiglio Direttivo ¢ comunicata agli associati meg::t:
1% B avviso soritto, anche in forma elettronica, almeno 10 giomni prima della data fissata per | AIS;W’“ e
™ ¥ | deve contenere I'ordine del giorno, il luogo la data e I'orario della prima convocazione ¢ della secon
_-' convocazione. In difetto di convocazione formale o di mancato rispetto dei termini di preavviso som;
ugualmente valide le adunanze cui partecipano di persona o per delega tutti i soci. La convocazione
' comunicata contestualmente ¢ nel termine di 10 giorni prima della data di svolgimento agli Organi delle
Articolazioni Periferiohe territorialmente competenti per permettere I'invio di un proprio rappresentante.
7.5 L Assemblen & presieduta dal Presidente dellassociazione o, in sua assenza, dal Vicepresidente o persona
eletta a Presidente dai convenuti all’assemblea stessa.

7.6 L'Assemblea si riunisce almeno una volta I'anno per 'approvazione del bilancio di esercizio.

7.7 L’Assemblea deve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa la necessita o quando ne ¢ fatta richiesta
motivata da almeno un decimo degli associati.

7.8 L'Assemblea ha le seguenti competenze:

- elegge e revoca i componenti del Consiglio Direttivo, dell’Organo di Controllo, del Collegio dei
Probiviri e del soggetto incaricato della revisione legale dei conti, ove previsto e laddove obbli gatori
ai sensi delle disposizioni di legge vigenti;

- approva il bilancio di esercizio e il bilancio sociale ove previsto;

- dalibu,sulh res?onsabiliﬁ dei componenti degli organi associativi, ai sensi dell’art. 28 del decreto
legislativo 3 luglio 2017, n. 117, e promuove azione di responsabilita nei loro confronti;

- delibera sugli eventuali contributi straordinari;




\blen delibern  maggioranza di voti, Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio ¢ in quelle
 1a loro responsabilit, gli amministratori non hanno voto.

“nssombleari ¢ rolative delibernzioni dovrd essere redatto apposito verbale firmato dal

“;1;1 sgretario, consultabile da tutti i Soci presso la sede sociale; eventuali copie saranno 4

socio richiedente,

lea per le modifiche statutarie & valida in prima convocazione con la presenza dei due 1er7 del

aventi diritto al voto, in seconda convocazione con la presenza della meth pits uno dei soch avents

al voto ¢ I' Assemblea delibera con il voto favorevole della maggioranza dei voti validi.

deliberare lo scioglimento dell'associazione ¢ In devoluzione del patrimonio occorre il volo

orevole di almeno 3/4 degli associati.

14 B ammessa, previa approvazione di apposito regolamento, la possibilith che le riunioni dell’ Assermblen
s tengano per telconferenza o videoconferenza, a condizione che tutti i partecipanti possano eswere
identificati ¢ sia loro consentito seguire la discussione ed intervenire in tempo reale alla trattazione deg)i

argomenti affrontati; verificandosi questi requisiti, I'Assemblea si considera tenuta nel luogo in cui %
trova il Presidente ¢ dove pure deve trovarsi il Segretario della riunione, onde consentire la stestira € I

L sottoscrizione del verbale sul relativo libro.

) ART. 8
1l Consiglio Direttivo

Ia% ) 1] Consiglio Direttivo opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali dell’ Assemblea alla quale

& Y/ risponde direttamente e dalla quale puo essere, per gravi motivi, revocato con motivazione.

"\ | 82 Rientranella sfera di competenza del Consiglio Direttivo tutto quanto non sia per Legge o per Statuto di

pertinenza esclusiva dell’ Assemblea o di altri organi associativi.

11 Consiglio direttivo & responsabile verso I’ Assemblea della gestione operativa, attua i mandati e le

decisioni dell’Assemblea ed & investito dei pit ampi poteri per la gestione ordinaria e straordinaria
dell’ Associazione, fatti salvi quelli che la legge ¢ lo Statuto attribuiscono all’ Assemblea. In particolare,

 esso svolge le seguenti attivita:
- eleggere e revocare, fra i propri componenti, il Presidente, il Vice Presidente, il Segretario ed i
Tesoriere;
- eseguire le deliberazioni dell’ Assemblea;
- formulare i programmi di attivita associativa sulla base delle linee approvate dall’ Assemblea;
N - puliqmne il Bilancio di esercizio e I’eventuale Bilancio sociale, documentando il caratiere
secondario e strumentale di eventuali attivita diverse svolte nei documenti del Bilancio di esercizio;
|: ,- - :apuu le m attivita diverse ¢ attestarne la secondarieta e strumentalita, rispetto alle attivita
- approvare il documento di previsione e programmazione economica dell’esercizio;
- Mﬂiﬂe domande di nuove adesioni
=3 mﬂrmm le proposte di esclusione dei soci
= deliberare sulla quota associativa annuale ¢ sugli eventuali contributi straordinari
= deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati;
- curare la gestione di tutti i beni mobili ¢ immobili di proprieta dell’associazi
! one o ad s
- - curare la tenuta dei libri sociali di sua competenza; i
= stabilire i limiti massimi ¢ le condizioni per i rimborsi ai volontari de
s e 428 0 : lle spese effettivamente sosten
ument; w rmmu sensi dell'art. 17 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. | ute
re I'ammontare dei compensi per le eventual % e
9} mmontare dol per le eventuali prestazioni retribuite che si rendano i
regolare funzionamento delle attivit dell' APS; e
§ Ooopi i Inv060, 5 oul o i ;
conceta i spcfic pogrnm o proge, ™ 7o " 205 per
ominato nel Wwﬁnﬂmmmtmwl’mwm




nti del Consiglio Direttivo, ai quali si applica Iart. 2382 Codice
' , ;am Al conflitto M degli amministratori 81
2 Diretivo & composto da un numero di 7 membri, che & tale da assicurare una equilibrata
Sig mﬁwb Direttivo restano in carica quattro anni ¢ sono rieleggibili.

etk & presieduto dal Presidente o, in caso di sua assenza, dal vicepresidente o, in assenza
' Dt -,'“mm“h scopo dal Consiglio direttivo.
. m" . di norma almeno quattro volte all’anno, o quando il Presidente lo ritenga
s di richiesta scritta di almeno due terzi dei componenti il Consiglio Direttivo. La
one & inoltrata per iscritto, anche in forma elettronica, con 5 giorni di anticipo e deve comencre:
oo il logo, la data e "orario della seduta. In difetto di convocazione f:omale 0 dI
o rispetto dei termini di preavviso sono ugualmente valide le riunioni cui partecipano tuttil
“m irettivo. In caso di urgenza & ammessa la convocazione, sino a 24 ore prima della

icli i che risultano assenti per tre sedute consecutive senza giustificazione motivata, decadono

di morte, dimissioni, decadenza o esclusione di consiglieri prima della scadenza del mal}dﬂm: il
Bisigho direttivo viene integrato con i primi tra i candidati non eletti, i quali rimangono in carica sino
2 scadenza del mandato del Consiglio direttivo. In caso di mancanza od esaurimento dell’elenco dei
%, 0 loro indisponibilita I"assemblea provvede alla surroga mediante elezione.

. glio direttivo decade laddove, per morte, recesso o dimissioni, la composizione complessiva del
Consighio stesso sia inferiore alla meta pid uno del totale dei componenti. In quest’ipotesi, I’ Assemblea,
Sppositamente convocata dal Presidente uscente o dal Vice Presidente, provvede tramite elezione al
rmnovo dell"intero organo entro due mesi.

3 Per la validitd delle deliberazioni occorre la presenza effettiva della maggioranza dei membri del

‘Consighio direttivo. Le deliberazioni sono valide con il voto della maggioranza dei presenti; in caso di
jparitd di voti prevale il voto del Presidente.

Jelle miumioni consiliari dovra essere redatto apposito verbale firmato dal Presidente e dal Segretario ed
appe di volta in volta dal Consiglio stesso, consultabile da tutti i soci presso la sede sociale, previa
richiesta formale al Presidente.

L& riunioni 0 la partecipazione dei singoli componenti del Consiglio Direttivo possono essere svolte anche
mediante sistemi di collegamento audio/video attraverso strumenti di comunicazione a distanza
 {videoconferenza, teleconferenza), secondo le modalita definite con apposito regolamento. E altresi
- ammess2 la2 manifestazione del voto a scrutinio segreto, nelle ipotesi previste dallo Statuto e dai
Regolamenti, attraverso I"utilizzo di apposita piattaforma di votazione on line, purché siano garantiti
_‘ﬁmeaiﬁogmﬁa ¢ la capacita di conservazione dell’anonimato e della sicurezza del voto

-"&_

L ol S

otere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale, pertanto, le limitazioni di tale potere
non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo settore o ST non
prova che i terzi ne erano a conoscenza.
ART. 9
Presidente — Vice Presidente

Pnta legalmente I associazione nei rapporti interni od j i _
¢ compie tut gl it che Ia impegnano verso e | e el conron

qualsiasi tipo da Pubbliche
oy beratorie, nonché a stipulare tutti



'rneommmrmhmmnﬂ-m
a quest’ultimo in merito all"attivita compiuta.
_ sigl _mmi_MWGmﬂmh
witare a partecipare ai lavori dell’ Assemblea e del Consiglio Direttivo, senza diritto di
'Comunie o suo Delegato o altre autorita ed esperti.

ART. 10
Segretario e Tesoriere

i0 ¢ il Tesoriere sono eletti dal Consiglio Direttivo al proprio interno.

io assiste il Consiglio Direttivo, redige i verbali delle relative riunioni, cura la conservazione
ione riguardante la vita della Pro Loco, assicura I"esecuzione delle deliberazioni €
al normale funzionamento degli uffici.

'8 Teenons: .‘..e’ insieme al Presi della tenuta di idonea documentazione dalla qualc
s FEspon isd I'm- o Fs ok demlladuPro““‘Lom.

& il responsabile della gestione amministrativa ¢ finanziaria dell’ Associazione incrente
finanziario e la tenuta dei libri contabili. Cura la redazione del bilancio di esercizio ¢ del
o di programmazione economica sulla base delle determinazioni assunte dal Consiglio. Al
& conferito il potere di operare con banche e uffici postali, ivi compresa la facolta di aprire o
s conti correnti, firmare assegni di traenza, effettuare prelievi, girare assegni per |'incasso ¢
seguire ogni e qualsiasi operazione inerenti le mansioni affidategli dagli organi statutari.

e affidare i due incarichi ad un unico Consigliere.
ART. 11
Organo di controllo
ne ravvisi la necessita, e nei casi previsti per legge ai sensi dell’art. 30 Codice del Terzo Settore
dall’ Assemblea un organo di controllo monocratico.
controllo dura in carica per quattro esercizi ¢ deve essere scelto tra le categorie di soggetti di
0 2397, comma secondo, del codice civile.
controllo:
"osservanza della legge, dello Statuto e sul rispetto dei principi di corretta ini i
riferimento alle disposizioni del decreto legislativo 8 g?ugno 200!,81:"12';:8:“:::3:?;

dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto

0 sociale, ove predisposto, sia stato redatto in conformita alle [ R
retolegsaivo 3 luglio 2017, n. 117. 1 bilancio socal  ato degl cot o)



dell'Organo di Controllo & a titolo gratuito, salvo il rimborso delle spese

ART. 12
Revisione legale dei conti )
rtuno e quando obbligatorio ai sensi dell’art. 31 del do::ieto legislativo 3 luglio 2017,
B v sntaa 1l 500 Ay .
m"“’m@wmm“ma revisu:r:l‘moegal di controllo, a condizione che
legale iscritto nell*apposito registro. o Al
gano di controllo non esercita il controllo contabile ¢ se ricorrono i requisiti previsti dallart. 31
reto legislativo 3 luglio 2017, n. 117, I'Associazione deve nominare un Revisore legale dei conti
Societa di revisione legale iscritti nell'apposito registro.
ART. 13
Collegio dei Probiviri !
o dei Probiviri, se istituito, & composto di tre membri, scelti tra i soci della Pro Loco, eletti a
segreta dall’Assemblea degli associati. 11 collegio designa al suo interno il Presidente con
segreta. L
i hanno il compito di controllare il rispetto delle norme statutarie e di giudicare nel caso di
sia fra gli associati, oltre che intervenire in tutte le ulteriori ipotesi previste dal presente Statuto.
i durano in carica 4 anni e non decadono in caso di decadenza del Consiglio Direttivo.
ti sono rieleggibili fino a due mandati consecutivi.
ART. 14
Presidente Onorario
idente Onorario pud essere eletto dall’ Assemblea per eccezionali meriti acquisiti in attivita a favore

ART. 15
. Patrimonio e risorse economiche
" 15.1 1] patrimonio dell’ Associazione costituito da beni mobili ed immobili, comprensivo di eventuali ricavi,
rendite, proventi, entrate, & utilizzato per lo svolgimento dell’attivitd statutaria, ai fini dell’esclusivo
5.2 vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque
mominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli
‘orgar sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto

economiche con le quali la Pro Loco provvede al funzionamento ed allo svolgimento della
sono;

#) quote e contributi dei Soci ¢ di privati;
] ta, donazioni ¢ legati;
i del Fondo sociale europeo e ad altri finanziamenti europei i izzati
g 1o . : per progetti final
ento degli obiettivi istituzionali ¢ per il sostegno alle attivita della Pmpml.%oo : %
o Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni - o
ansrgnd i all, di e _ pubblici, anche finalizzati
i e documentati programmi realizzati nell’ambito dei fini statutari; . 5
dei Soci ¢ di terzi;
colta fondi; I' Associazione provvederd a redigere I*apposito rendiconto previsto

finalita sociali dell’associazionismo dj i :
‘necessari al raggiungim ento degli scopi istituzi nali Sl
te dalla normativa vigente; 1 Seoptistituzionali, nel rispetto
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s | Wil i enerelelo
clilone deve redigers ) il df enerollo witnisle @ (0 dsconronsa il prims ystils o

Tewvrlore, ' : Indim
i bne dlle determinnzon el Canahghs 1Irsiive &Y
o entio A m'lull dallis ohiusr dell' saerlzio il o) rifurios 1) e,
deve eurere deposttnto prosso Pt oo ilonmle de) w70 seors wieer )
provintl datla normativa vigente,
duve appresentire 10 prmiler

| osorohebo, redatto I conformit allw pormalivie vigents, TR
“corrott I'andamento economion o finanzarko dll wasootuzlone ed & gorreduto 4 1

1 previsth dalla normativi stesss
devono sasere affias) prosso i wode souinle,

oho i eserclzlo o le relazionl INustrative dello slesso,
ait, 14 del dooreto fgistntivo 3 luglio 2017,
pubiblica nel

o opportun @ quando obbligatorlo al wensl dell’
Direttive o viens
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17, I' Associazione redige, ft prosso 1l Reglatro unico nizionale del terzo settore

prio sito internet 11 bilanolo soclale. Quest' ultlmo & prodisposto dul Conslglio

vato dall*assemblea entro qualtro sl dulln ohiusura dell eserolzio oul #) riferisce,

ARTL 1T

Librl nocknli

O o dota dei libr soclali obbligatori previsti dalla normativa vigenie!

ro degli associati, tenuto a cura del Conslglio Direttivo:

-~ registn dei volontard, che svolgono 1 loro attivith in modo non ocensionle;

J o dellc adunanze ¢ delle delibernzioni dell’ Assemblon, In cul dovono essere trascritth anche | verbali

ot pe Ib pubblIoO. tenuto a cura del Consiglio Direttivo;

0 de e adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, tenuto a cura dello stesso organo;

-04'_“0 deliberazioni dell’Organo di controllo, tenuto  cura dello stesso organo;
[ “A‘_u e de.lh deliberazioni degli eventunli altrl organi associativi, tenuti a cura

i in regola con il versamento delle quote soclali hanno diritto
: regola ce : . previa domanda scri
mi libri sociali, presso ln sede legale dell’ente, entro 60 glom(l”::lla ‘:;l::; :::Ill::
ta, nei giomi e negli orari stabiliti dal Presidente.
b ART.I8
ione nel :qhtrn Unico Nazionale del Terzo Settore
lifica di associazione di promozione sociale, I Associazi
_ : zione i iscrd
fﬂﬂ Nwﬂ:&m Settore di cui agli articoli 45 le :gu:lt?:::
By Agg‘;‘:‘mlﬂ il proprio legale rappresentante o il
b8 sacolativa UN F“I','l ety aderisce, fornendo le informazioni di cui
o Unio e omodifchenle informasion ot o0
Unico tutte inlhmulonllbmlh,mimm



ART, 19
e Volontari
ERCRSY vonc parvons sh e o Hoer scam svalgono, pr 1 reiis et sssosazione, S0 [
 fwvore della comanith e dl hene comune, mettendo B oosizion il proprio tampo ¢ le ropric capactt.
192 La loro attivied deve essere svolta in modo personale, spontaneo ¢ gratuito, senza fini di lucro, neanche
 indiret, o exclusivamente pee find i solidariet.
| B .m“mmﬂmmiulndmmﬂwd’iwd“ﬂ‘
194 Al wlontart possono essere rimborsate dall*associazione soltanto le spese effettivamente soSterUle ¥
| documentate por 'attivith prestat, entro limiti massimi ¢ alle condizioni preventivarmeric sbilits da}
Consiglio Direttivo: sono in opni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario. L? spese sostenute -
~ volontari possono essere rimbarsate con le modalith ¢ nei fimiti previst dall’art, 17 del Decret
| Lesislativo 3 luglio 20170, 117, _
195 La qualitd di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo
|1 Slichees ogni altro rapporto di lavoro retribuito con 'associazione.
196 L 'Associazione deve assicurare i volontari contro gli infortuni €
dell'attivith di volontariato, nonché per Ia responsabilitd civile verso i

legislativo 3 tuglio 2017, n. 117,

le malattie connessi allo svolgimento
terzi ai sensi dell’art. 18 del decreto

ART. 20

Lavoratori :
oni di lavoro autonomo O di

20.1 L'associazione pud assumere lavoratori dipendenti 0 avvalersi di prestazi t
¥ alwa natura, anche dei propri associati, solo quando cid sia necessario ai fini dello svolgimento delle
& awivitd & interesse generale ¢ al perseguimento delle finalita statutarie.

3 In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell’attivita non pud essere superiore al 50% del numero

dei volontari o al 5% del numero degli associati
ART. 21
: Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo
21.1 In caso di cessazione, estinzione o scioglimento dell’associazione, il patrimonio residuo & devoluto,
previo parere positivo dell’Ufficio del Registro unico nazionale del Terzo settore di cui all’articolo 45
decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117 o di altro organo competente ai sensi delle disposizioni vigenti e
salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altre associazioni del Terzo settore aventi analoghe
m& © Eul‘uih‘knmm operante nello stesso Comune, in conformitd a quanto disposto dalle
- disposizioni di legge vigenti.
21.2 L’ Assembiea provvede alla nomina di uno o piu liquidatori preferibilmente scelti tra i propri associati.
ART. 22

_ Disposizioni transitorie

| - * L L3 - - - .

2] 'l: M dell inserimento neflla denominazione dt_all’_A_ssoclaz;_one dell’acronimo “APS”, nonché

utilizzo negli atti e nella corrispondenza e in qualsiasi segno distintivo o comunicazione rivolta al

pubblico delle indicazioni di “APS”, “associazione di « A

all'iscrizi d‘. APS_ ’ m‘monﬁ _dl promozione sociale”, sono sospensivamente
condizionati all'iscrizione dell’ Associazione nella relativa sezione del Registro unico nazionale del Terzo

ART. 23
Rinvio

| ﬁlhm I;?m pmmtgdal presum Slatuio,.dagli eventuali Regolamenti interni e dalle
s imm o mmmmodde ciativi, ;m npflg’ :t;ia:to previsto dal decreto legislativo 3 luglio 2017, n.
v successive o Codiwce hoigg posizioni nazionali e regionali vigenti in materia e,




