
 

 

 

--------------------------------------------- STATUTO  --------------------------------------------- 

------------------------------------------- Articolo 1 -------------------------------------------- 

----------------- E' costituita una Fondazione denominata: -------------------- 

----------- "FONDAZIONE PRELZ ENTE DEL TERZO SETTORE”,  ------------- 

------------------- od in breve “FONDAZIONE PRELZ ETS”, -------------------- 

con sede in Campagnano di Roma (Roma), Strada Montelupoli n. 

45. ---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

------------------------------------------- Articolo 2 -------------------------------------------- 

La fondazione non ha scopo di lucro e persegue esclusivamente 

finalità di tutela e valorizzazione dell'ambiente ai sensi della 

normativa vigente in materia (d.lgs. n. 460/97 e successive 

modifiche e/o integrazioni). ---------------------------------------------------------- 

In particolare ha la finalità di svolgere le seguenti attività: 

- tutela dei diritti degli animali ed in particolare modo dì 

cani randagi e non in situazioni disagiate ovvero di cani feriti 

e/o ammalati, femmine gravide e cuccioli, al fine di rimetterli 

in salute, sterilizzare le femmine e trovar loro una casa. -------- 

La fondazione sviluppa anche rapporti e scambi con altre 

istituzioni nazionali ed internazionali pubbliche e private 

aventi finalità affini alle proprie, potendo all’uopo stipulare 

accordi e convenzioni.  ------------------------------------------------------------------ 

La fondazione potrà altresì, compiere qualsiasi operazione 

economica, commerciale, finanziaria, immobiliare o mobiliare 

atta od utile al conseguimento degli scopi statutari.  --------------- 

Essa potrà altresì assumere interessenze o quote di 

partecipazione in altre fondazioni, associazioni o società 

italiane o straniere, precisandosi che ogni attività relativa 

alle dette partecipazioni ed interessenze, così come quelle 

inerenti ad operazioni finanziarie ed immobiliari, dovranno 

essere svolte ai soli finì del conseguimento degli scopi 

statutari. ---------------------------------------------------------------------------------------- 

E' fatto divieto alla fondazione dì svolgere attività diverse 

da quelle sopraelencate. La fondazione potrà tuttavia svolgere 

attività direttamente connesse a quelle istituzionali, ovvero 

accessorie in quanto integrative delle ----------------------------------------- 

stesse, nei limiti consentiti dal d.lga. 4 dicembre 1997 n. 460 

e successive modifiche ed integrazioni, compiendo attività 

mobiliare, immobiliare ed economico-finanziaria nonché tutti 

gli atti e le operazioni ritenuti necessari e/o opportuni ai 

fini dei perseguimento delle finalità istituzionali e di tutte 

quelle ad esse strumentali, conseguenti e comunque connesse.  --- 

------------------------------------------- Articolo 3 -------------------------------------------- 

La fondazione ha durata illimitata. ---------------------------------------------- 

------------------------------------------- Articolo 4 -------------------------------------------- 

Il patrimonio è costituito: ------------------------------------------------------------ 

- dalla somma iniziale di Euro 102.906,09 

(centoduemilanovecentosei virgola zero nove); ------------------------------ 

- dai beni immobili o mobili che perverranno alla Fondazione a 

qualsiasi titolo, nonché di eventuali ricavi, rendite, 

proventi ed altre entrate comunque denominate, da 

 

 



 

 

 
elargizioni o contributi da parte di enti pubblici e privati e 

da parte di persone fisiche, sempre che i beni immobili e mobili, 

le elargizioni e i contributi di cui sopra siano espressamente 

destinati ad incrementare il patrimonio per le finalità 

civiche, solidaristiche e di utilità sociale previste 

dall’art. 2.  ----------------------------------------------------------------------------------- 

La fondazione ha il divieto di distribuire, anche in modo 

indiretto, utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve 

comunque denominate, ai propri lavoratori, collaboratori 

e/o amministratori ed altri componenti degli organi. --------- 

La fondazione ha l'obbligo di impiegare gli eventuali avanzi di 

gestione per la realizzazione delle attività istituzionali e di 

quelle ad esse direttamente connesse. ------------------------------------------- 

------------------------------------------- Articolo 5 -------------------------------------------- 

La Fondazione è amministrata da un Consiglio di Amministrazione, 

composto da un numero variabile di membri da 5 (cinque) a 7 

(sette), compreso il Presidente. --------------------------------------------------- 

Il Consiglio di Amministrazione resta in carica 5 (cinque) anni 

ed i suoi membri possono essere riconfermati. ------------------------------ 

In caso di dimissioni, decadenza o recesso di uno o più 

consiglieri, il Consiglio procederà alla nomina dei loro 

sostituti per cooptazione. La nomina per cooptazione sarà 

ritenuta valida se al Consiglio risulterà presente la 

maggioranza dei membri superstiti e la deliberazione presa a 

maggioranza assoluta dei presenti. In caso di parità prevarrà --- 

il voto del Presidente. ------------------------------------------------------------------ 

L' accettazione della carica deve essere comunicata a cura del 

Consigliere nominato, a mezzo di raccomandata A/R entro 30 

(trenta) giorni dalla notizia della nomina. --------------------------------- 

Gli Amministratori così nominati scadono insieme con quelli in 

carica all'atto della loro nomina. ------------------------------------------------ 

Gli Amministratori, regolarmente convocati, decadono dalla 

carica in caso di mancata presenza a tre riunioni di consiglio 

consecutive. ------------------------------------------------------------------------------------- 

------------------------------------------- Articolo 6 -------------------------------------------- 

Organi della Fondazione sono: -------------------------------------------------------- 

a) il Presidente; ----------------------------------------------------------------------- 

b) il Consiglio di Amministrazione; ----------------------------------------- 

c) il Segretario Generale; -------------------------------------------------------- 

d) il Collegio dei Revisori dei Conti. ------------------------------------ 

Ai componenti degli Organi, fatta eccezione per i membri del 

Collegio dei Revisori dei Conti, non è dovuto alcun compenso 

per l’attività svolta. -------------------------------------------------------------------- 

------------------------------------------- Articolo 7 -------------------------------------------- 

Il Presidente ha la legale rappresentanza della Fondazione di 

fronte ai terzi ed in giudizio, con tutti gli inerenti poteri, 

ivi compreso quello dì nominare procuratori, determinandone le 

attribuzioni. Il Presidente convoca e presiede il Consiglio di 

Amministrazione. ------------------------------------------------------------------------------ 

II Presidente, coadiuvato dal Segretario Generale, cura 

 

 
 



 

 

 
 

 
l'esecuzione delle deliberazioni del Consiglio di 

Amministrazione e provvede ai rapporti con le autorità e le 

pubbliche amministrazioni. ------------------------------------------------------------- 

Presidente firma gli atti e quanto occorra per  l'esecuzione di 

tutti gli affari che vengono deliberati dal Consiglio 

Amministrazione; sorveglia il buon andamento amministrativo 

della Fondazione; cura l'osservanza dello statuto e ne promuove 

la riforma qualora sì renda necessario; esercita tutti gli altri 

poteri delegatigli dal Consiglio e, in caso di urgenza, adotta 

tempestivamente ogni provvedimento opportuno, sottoponendolo a 

ratifica del Consiglio di Amministrazione. ----------------------------------- 

In caso di assenza o impedimento del Presidente ne fa le veci 

il Vice-Presidente. ------------------------------------------------------------------------- 

Il Presidente non può essere rimosso o sostituito, né i suoi 

poteri possono essere ridotti o limitati rispetto a quelli 

previsti dal presente statuto. Il Presidente può trasmettere la 

propria carica in seno al Consiglio di Amministrazione sia -------- 

per atto tra vivi che mediante testamento. ----------------------------------- 

------------------------------------------- Articolo 8 -------------------------------------------- 

Il Consiglio dì Amministrazione è investito dei poteri di 

ordinaria e straordinaria amministrazione della Fondazione e 

quindi: --------------------------------------------------------------------------------------------- 

- deliberare eventuali modifiche dello statuto, su proposta del 

Presidente;  ------------------------------------------------------------------------------------ 

- approvare entro il mese di febbraio il bilancio preventivo ed 

entro il mese di aprile il bilancio consuntivo. -------------------------- 

Il Consiglio di Amministrazione ha inoltre il potere di: ----------- 

- nomina e revoca del Vice-Presidente; ----------------------------------- 

- nomina e revoca del Segretario Generale; ---------------------------- 

- nomina dei membri del Collegio dei Revisori dei Conti; ----------- 

- nomina, ove lo ritenga opportuno, di un Comitato Tecnico- 

Scientifico composto di 5 (cinque) membri, scelti tra persone 

munite della necessaria esperienza nel settore, che fornisca al 

medesimo Consiglio l’adeguata consulenza nell'espletamento 

delle mansioni operative, stabilendone mansioni ed eventuali 

compensi. ------------------------------------------------------------------------------------------ 

È compito del Consiglio Direttivo provvedere nei termini 

di legge al deposito presso il Registro unico nazionale 

del Terzo settore dei bilanci corredati della 

documentazione necessaria. --------------------------------------------------------- 

Per la validità delle deliberazioni di cui al presente articolo 

valgono le stesse maggioranze previste nel successivo articolo 

9. ----------------------------------------------------------------------------------------------------- 

------------------------------------------- Articolo 9 -------------------------------------------- 

Il Consiglio di Amministrazione, convocato dal Presidente con 

l'invio dell'ordine del giorno, si riunisce in seduta ordinaria 

due volte all'anno e straordinariamente ogniqualvolta il 

Presidente lo giudichi necessario. Le convocazioni devono essere 

fatte con preavviso di 8 (otto) giorni e con l'indicazione 

dell'ordine del giorno da trattare, tramite raccomandata con 

 



 

 

 
ricevuta di ritorno. ----------------------------------------------------------------------- 

Le adunanze del Consiglio di Amministrazione sono valide se è 

presente la maggioranza dei membri che lo compongono.  --------------- 

Le deliberazioni devono essere prese a maggioranza assoluta dei 

presenti. ------------------------------------------------------------------------------------------ 

In caso di parità prevale il voto del Presidente. ----------------------- 

------------------------------------------ Articolo 10 ------------------------------------------- 

I verbali delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione 

devono essere trascritti in ordine cronologico su appositi 

registri regolarmente bollati e numerati in ogni pagina e 

sottoscritti dal Presidente e dal Segretario Generale. --------------- 

------------------------------------------ Articolo 11 ------------------------------------------- 

II Segretario Generale è nominato dal Consiglio di 

Amministrazione tra i propri membri o anche tra persone estranee 

al Consiglio stesso. ----------------------------------------------------------------------- 

Egli collabora con il Presidente: -------------------------------------------------- 

- alla preparazione dei programmi dì attività della Fondazione 

ed alla loro presentazione al Consiglio di Amministrazione 

nonché al successivo controllo dei risultati; ------------------------------ 

- alla attuazione delle deliberazioni del Consiglio di 

Amministrazione ed alla predisposizione degli schemi del 

bilancio preventivo e del bilancio consuntivo. Cura la gestione 

dei programmi di attività della Fondazione e degli aspetti 

fiscali ed è responsabile del buon andamento 

dell'Amministrazione. ---------------------------------------------------------------------- 

Ove non sia anche componente del Consiglio di Amministrazione, 

il Segretario Generale partecipa alle sedute del Consiglio 

stesso con voto consultivo. ------------------------------------------------------------ 

------------------------------------------ Articolo 12 ------------------------------------------- 

Il Collegio dei Revisori dei Conti è composto da tre membri, di 

cui uno con funzioni di Presidente, scelto tra persone iscritte 

nel registro dei Revisori Contabili, gli altri due scelti tra 

persone esperte di amministrazione, nominati dal Fondatore e 

successivamente alla prima scadenza dal Consiglio di 

Amministrazione. Il Collegio dei Revisori dei Conti è organo di 

consulenza tecnico contabile della Fondazione, accerta la 

regolare tenuta delle scritture contabili, esamina ' le proposte 

di bilancio preventivo e di rendiconto economico e finanziario, 

redigendo apposite relazioni ed effettua verifiche di cassa. ----- 

I membri del Collegio dei Revisori dei Conti ------ 

possono partecipare senza diritto dì voto alle riunioni del 

Consiglio di Amministrazione. -------------------------------------------------------- 

I membri del Collegio dei Revisori dei Conti ------ 

restano in carica tre esercizi e possono essere riconfermati. --- 

------------------------------------------ Articolo 13 ------------------------------------------- 

Per la prima volta la nomina delle cariche sociali viene 

effettuata in sede dì atto costitutivo.  ---------------------------------- 

------------------------------------------ Articolo 14 ------------------------------------------- 

L’esercizio finanziario decorre dal 1° gennaio al 31 dicembre 

di ogni anno. ----------------------------------------------------------------------------------- 

 

------------------------------------------ Articolo 15 ------------------------------------------- 

In caso di scioglimento della fondazione o di estinzione, 

il patrimonio residuo deve essere devoluto, previo parere 

positivo dell’Ufficio Regionale del Registro unico 

nazionale del Terzo settore, ad altri enti del Terzo 

settore, secondo le indicazioni deliberate dal consiglio, 

la quale provvederà a nominare uno o più liquidatori, 

salva diversa destinazione imposta dalla legge. ------------------ 

------------------------------------------ Articolo 16 ------------------------------------------- 

Per quanto non espressamente previsto nel presente 

Statuto, si rinvia alla normativa vigente in materia di 

enti del Terzo settore di cui al D.Lgs 3 Luglio 2017, n. 

117 ed alle disposizioni del codice civile, in quanto 

compatibili. ----------------------------------------------------------------------------------- 
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