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Codice fiscale 97261440586
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VERBALE ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEI SOCI DEL 21.03.2022
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L’anno duemilaventidue il giorno 21 del mese di marzo alle ore 10.00, si ¢ riunita, presso la sede
legale in Nicosia Via Galileo Galilei snc, I’assemblea straordinaria dei Soci dell’ Associazione Arti
& Mestieri, per discutere e deliberare sul seguente
ordine del giorno
1) Modifica dello Statuto sociale per adeguarlo alle nuove disposizioni del Codice del Terzo
Settore e richiedere 1’iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo settore (RUNTS)
previsto dall'art. 45 del Codice del Terzo settore;

2) Varie ed eventuali o
Sono presenti.personalmente o per delega scritta i soci:

» Sig. Matteo Sassano;

» Sig.ra Carmelita Lavoro;

» Sig. Francesco lemmolo;

» Sig.ra Annamaria Nicosia.
Risulta assente giustificato il socio:

» Sig.ra Vincenza Vazzano;
Assume la presidenza della riunione, a norma di legge ¢ di statuto, il sig. Matteo Sassano, in qualita
di Presidente del Consiglio Direttivo, il quale constatata la presenza degli altri membri in carica
nelle persone dei consiglieri sigg. Carmelita Lavoro e Francesco Iemmolo e della maggioranza dei
Soci rappresentanti in proprio il patrimonio sociale e fatta constatare la validita della riunione,
dichiara la stessa validamente costituita ed atta a deliberare sugli argomenti posti all’ordine del
giomo. Il Presidente chiama a fungere da segretario la sig.ra Carmelita Lavoro, che accetta.
Completate le verifico di rito, il Presidente Sassano illustra il primo punto all’ordine del giorno e
motiva la necessita di modificare lo Statuto dell’ Associazione per adeguarlo ai dettami del Codice
Civile e del Decreto Legislativo 3 Iuglio 2017 n. 117 e s.m.i. noto come “Codice del Terzo Settore”
0 “CTS” e successivi.

L’Assemblea dei Soci, dopo ampia discussione, all’unanimita dei presenti,
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delibera

1) di approvare il nuovo Statuto dell’ Associazione adeguato ai dettami del Codice Civile e del
Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117 e s.m.i., che si dispone di conservare agli atti come
“allegato A" della presente delibera di cui ne forma parte integrante;

2) di dare incarico al Presidente di compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazione
della presente delibera con 1’allegato Statuto;

3) di dare incarico al Presidente e al Segretario di sottoscrivere il presente atto e 1’allegato
Statuto;

4) di dare incarico al Presidente di richiedere I’iscrizione al Registro Unico Nazionale del
Terzo settore (RUNTS) previsto dall'art. 45 del Codice del Terzo settore.

Null’altro essendovi da deliberare e nessuno chiedendo la parola, la riunione ¢é tolta alle ore 11.15

previa redazione, lettura ed approvazione del presente verbale.

Il Segretario

(Carmelita Lavoro /—
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STATUTO
dell’associazione “Arti & Mestieri”

costituita in data 8 Aprile 2002 con atto Rep. n. 20304 Racc. n. 6346

Art. 1) Sede

L’Associazione ha sede nel Comune di Nicosia in Via Galileo Galilei snc.

Le wvariazioni di indirizzo all’interno del Comune non costituiscono

modificazioni dello Statuto.

Art. 2) Scopo e Attivita Istituzionali

L'Associazione persegue, senza scopo di lucro, finalita civiche,

solidaristiche e di wutilita sociale mediante 1'esercizio, in via

esclusiva o principale, delle seguenti attivita di interesse generale:

a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2,

della Legge 8 novembre 2000, n. 328, e successive modificazioni, e

interventi, servizi e prestazioni di cui alla Legge 5 febbraio 1992,

n. 104, e =alla Legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive

modificazioni;

interventi e prestazioni sanitarie;

) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del
Consiglio dei ministri 14 febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive modificazioni;

d) educazion%, istruzione e formazione professionale, ai sensi della
Legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive modificazioni, nonché le
attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;

e) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della
dispersione scolastica e al successo scolastico e formativo, alla

prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa;

f) formazione universitaria e post-universitaria;

g) servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti
in misura non inferiore al settanta per cento da enti del Terzo
settore;

h) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del
paesaggio, ai sensi del D.LGS. 22 gennaio 2004, n. 42, e successive
modificazioni;

i) ricerca scientifica di particolare interesse sociale;

j) organizzazione e gestione di attivita «culturali, artistiche o
ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali,
di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente
articolo;

k) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale,
culturale o religioso;

1) servizi finalizzati all'inserimento o al reinserimento nel mercato

del lavoro dei lavoratori e delle persone di cui all'articolo 2, comma



dell’infanzia, scuola primaria, scuola sec

o
grado; corsi di istruzione e formazione professionale rivolti a minori

comunque destinati a giovani di etd compresa tra i 13 ed i 18 anni;
corsi di formazione professionale rivolti a giovani, adulti,
disoccupati, inoccupati e soggetti in condizione di disabilita,
detenzione e disagio sociale ai sensi della L.845/78 e s.m.1i; formazione
in ambito sanitario; corsi di formazione continua e permanente ai sensi
della L.236/93 e s.m.i. corsi di formazione continua in sanita ed in
ambito di igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro:; corsi di formazione
e riqualificazione professionale rivolti anche a lavoratoti e
professionisti; corsi di alta formazione e ma
corsi di formazione di ogni ordine, grado e livello anche attraverso
1'utilizzo di piattaforme FAD (formazione a distanza) .

Per quanto attiene alle attivitd di cui alla lettera 1), 1'"Associazione
gestisce ed eroga servizi per il lavoro, anche mediante 1'utilizzo di
risorse pubbliche, tramite lo svolgimento delle attivita connesse, tra
cui: Orientamento specialistico, Accompagnamento al lavoro, Avviamento
alla formazione, Promozione di tirocini extracurriculari, Informazion
su incentivi all’occupazione, Promozione di prestazioni socialm

utili, Supporto all’autoimpiego, Attivita di incontro domanda/offerta
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per le politiche del lavoro con riferimento ad incontro tra domanda ed
offerta di lavoro; Partecipazione attiva alla costituzione di reti di
partenariato pubblico/privato, atte alla creazione di un sistema unico
di servizi per il lavoro e a favorire una risposta efficace per sostenere
lo sviluppo del capitale umano e la crescita qualitativa e quantitativa
dell’ occupazione.

Pud inoltre esercitare attivita diverse da quelle precedentemente
indicate, in via secondaria e strumentale, ai sensi dell’articolo 6 del
Codice del terzo settore secondo 1 criteri ed i limiti definiti con
decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali.
L"Associazione pud infine raccogliere fondi allo scopo di finanziare la
propria attivita istituzionale, anche attraverso la richiesta a terzi
di lasciti, donazioni o contributi senza corrispettivo. Tale attivita
pud anche essere esercitata mediante sollecitazione al pubblico o
attraverso la cessione di beni o erogazione di servizi di modico valore.
Art. 3) Associati

Il termine associati indica le persone che, condividendo i principi
emergenti dal presente statuto, collaborano attivamente e personalmente
al perseguimento dello scopo istituzionale e all’esercizio delle
attivita che ne sono 1l’esplicazione.

Sono associati i fondatori dell’Associazione e coloro che
successivam@®nte alla costituzione vengono ammessi a farne parte con
deliberazicone dell’organo amministrativo.

Gli associati hanno parita di diritti e di doveri nei confronti
dell’Associazione che & organizzata secondo il principio generale della
democraticita della struttura e dell’assenza di discriminazione fra le
persone.

Gli associati sono dunque Tenuti all’ adempimento, sollecito,
collaborativo e secondo buona fede, degli obblighi derivanti dallo
Statuto, dai Regolamenti e dalle deliberazioni associative, fra i quali
1’obbligo di contribuire alle necessita economiche dell’Associazione
mediante il pagamento della quota assoclativa fissata periodicamente
dall’Organo Amministrativo.

Ciascun associato ha diritto alla consultazione dei libri
dell’Associazione (libro degli associati, 1ibre dei verbali
dell’Assemblea, libro dei verbali del Consiglio Direttivo) facendone
richiesta al Consiglio Direttivo, 11 quale ne consentira 1'esame
personale presso la sede dell’Associazione con facolta di farne copie
ed estratti a spese dell’Associazione.

La gqualita di associato é personale (intuitu personae), non ¢
trasmissibile, ad eccezione dei ftrasferimenti a causa di morte e
rivalutabilita della stessa. Le modalita di trasferimento a causa di
morte dell’associato, sono regolamentate con delibera dell’organo

amministrativo.



Art. 4) Volontari

LI
dal presente Statuto o che sia gravemente inadempient

obbligazioni proprie di
1

motivata

ociato pud essere riammesso.
Art. 7) Organi dell’Associazione
Sono Organi dell’Associazione:

a) 1"Assemblea degli associati;

d) 1"0rgano di Controllo.
Art. 8) Assemblea degli Associati
A) Funzioni

L’assemblea degli associati:

ciascun

dell’Organo

il

associato p

Amministrativo;

ricorso all’assemblea.

cause

dell’esclusione



- nomina e revoca 1 componenti del Consiglio Direttivo, dell’QOrgano di
controllo e il Revisore;

- approva 1l bilancio di esercizio e se richiesto il bilancio sociale;

- delibera sulla responsabilita degli organi sociali;

- delibera sulle modificazioni dell’atto costitutivo e dello Statuto;

- approva l’eventuale regolamento dei lavori assembleari;

- delibera sullo scioglimento, la trasformazione, la fusione e la
scissione dell’Associazione;

- de

st

ibera sulle impugnazioni delle delibere del C

che respingono domande di ammissione o che procedono all’esclusione
di un associato;

- delibera sugli altri oggetti ad essa attribuiti dalla Legge o dal
presente Statuto.

B) Convocazione

L’Assemblea e convocata dall’Organo Amministrativo, presso la sede

=dell’Associazione o in altro luogo, almeno una volta all’anno, entro 120
a5 = {5

‘'toventi) giorni dalla chiusura dell’esercizio, per 1’approvazione

t
bilancio di esercizio e, se richiesto, del bilancio sociale e per

il rinnovo delle cariche venute a scadere.

L’ assemblea deve inoltre essere convocata ogniqualvolta il Consiglio
Direttivo ne ravvisi la necessita o quando ne sia fatta richiesta
motivata da’almeno un decimo degli associati aventi diritto di wvoto.
L"assemblea & convocata mediante avviso, contenente 1’indicazione del
giorno, dell’ora, del luogo dell’adunanza, dell’eventuale data di
seconda convocazione e l'elenco delle materie da discutere, inviato ad
ogni associato a mezzo di strumento di comunicazione che garantisca la
prova dell’avvenuta ricezione almeno sette giorni prima dell’assemblea.
La convocazione € in ogni caso valida se inoltrata all’indirizzo, anche
di posta elettronica, comunicato dall’associato nella domanda di
ammissione o successivamente variato mediante comunicazione scritta
validamente pervenuta all’Associazione.

L"avviso di convocazicne deve pervenire agli aventi diritto almenoc 7
(sette) giorni prima della data fissata per 1’assemblea.

C) Diritto di voto

All’assemblea possono intervenire tutti i soci e possono esprimere il
proprio voto tutti gli iscritti in regola con il pagamento della quota
al momento della votazione.

Ciascun associato puo farsi rappresentare in assemblea da altro associato
mediante speciale delega scritta, apponibile anche in calce all’avviso
di convocazione. Un associato pud ricevere al massimo 3 (tre) deleghe,
ovvero 5 (cinque) deleghe nel caso che 1l’Associazione abbia non meno di
500 (cinquecento) associati.

Il voto si esercita in modo palese.

D) Svolgimento




Ovvero ad un Notaio

riunione, in qua

1
consentire ai presenti l’informazione necessaria al consapevole
esercizio del diritto di voto.

L"assemblea si

0]

volge normalmente alla r
associati partecipanti nel luogo fissato dall’avviso di convocazione.

Nei casi ritenuti opportuni dal Consiglio Direttivo, indicati
nell’avviso di convocazione, le riunioni dell’ assemblea possono

svolgersi anche con modalita non contestuali ossia in audio o video

.
a) che sia ¢ nsentito al Presidente dell’assemblea 1" accertamento
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sia consentito a tutti gli partecipare alla
discussione e alla votazione simultanea agli argomenti posti
all’ordine del giorno, nonché di Visionare, ricevere e trasmettere
documenti .

Verificandosi tali presupposti 1’assemblea si ritiene svolta nel luogo

Ove sono compresenti il Presidente ed il verbalizzante.

E) Maggioranze

L"Assemblea & validamente costituita alla presenza della meta piu uno

degli associati aventi diritto di voto e delibera a maggioranza dei voti

espressi dai presenti.

In seconda convocazione 1"Assemblea delibera con il voto favorevole della

maggioranza dei voti espressi dai presenti, qualungue sia il numero degli

associati intervenuti.

Per le deliberazioni riguardanti modifiche dello Statuto occorre la

presenza di almeno 3/4 (tre quarti) degli associati e il voto favorevole

della maggioranza dei presenti.
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Per le deliberazioni riguardanti lo scioglimento dell’Associ

n
devoluzione del patrimonio occorre il voto favorevole di almeno 3/4 (tre




a loro responsabilita i componenti

Art. 9) Consiglio Direttivo

A) Funzioni

1’ Organo preposto lell’Associazione.
investito dei piu a e straordinaria

assicurare il conseguimentc delle finalita istituzionali;

convocare 1’Assemblea degli associati;

provvedere all’ammissione e all’esclusione degli associati;

redigere il bilancio di esercizio e se richiesto il bilancio sociale;

predisporre ed emanare regclamenti e norme sul funzionamento

donazioni, determinare 1’impiego dei contributi e piu in generale dei
mezzi finanziari dell’Associazione, contrarre con Banche e Istituti

di credito, con altre istituzioni pubbliche e private e con la Pubblica

>

Amministr#zione;

determinare le quote associat annuali ed eventuali guote di
ingresso;

deliberare in merito all’ammissione ed esclusione degli associati;
sottoporre all’ assemblea proposte e mozioni;

consentire la partec zione dell’Associazi

()]

a ne a bandi, gare,
procedure selettive ad evidenza pubblica comungue denominate anche
mediante partecipazioni ad ATI (Associazioni Temporanee di Impresa),
ATS (Associazioni Temporanee di Scopo), Consorzi, contratti di Reti
fra Imprese, o altre modalita simili o assimilate;

conferire mandati/incarichi a soggetti terzi per il compimento di
singoli atti;

promuovere e organizzare gli eventi associativi;

compiere qualunque atto di gestione <che non sia espressamente

demandato all’assemblea o di competenza di altri Organi.

I1 Consiglio pu¢ attribuire ad uno o piu dei propri componenti specifiche

deleghe per il compimento di atti o categorie di atti determinati.

B) Composizione

I1 Consiglio Direttivo si compone di un numero di membri variabile da 3

(tre) a 5 (cinque) determinato dall’assemblea in sede di nomina. I

componenti il Consiglio Direttivo sono scelti fra gli associati persone

fisiche; durano in carica 3 (tre) eserci

cioce fino all’assemblea

=
N
-

convocata per l'approvazione del bilancio del terzo esercizio successivo



I componenti

seguenti requisiti:

[()]

- onorabilita dal proprio vissuto

- professionalita misurata cifi attivita istituzionali:

- indipendenza

Dalla funzione di componente il Consiglio Direttivo si decade per revoca,
in presenza di giusta causa, dimissioni, morte, sopravvenuta incapacita

© incompatibilita per Legge.

Il Consiglio Direttivo nomina al suo interno il Presidente, un Vice

Presidente, un Segretario Generale, un Tesoriere. Se i componenti sono

T

tre il Segretario Generale svolgera anche le funzioni di Tesorier

Y

Qualora nel corso del mandato Vengano a mancare uno o piu consiglieri,

gli altri provvedono a sostituirli; i consiglieri cosi nominati restano

in carica sino all’assemblea convocata per l’approvazione del bilancio

dell’anno nel corso del quale la sostituzione & avvenuta.

C) Funzionamento

I1 Consiglio Direttivo si riunisce previa convocazione da effettfiarsi

mediante avviso contenente 1"indicazione del giorno, dell’ora, del luogo

dell’adunanza e 1l’elenco delle materie da discutere, spedito a mezzo di

strumento di comunicazione che in ogni caso garantisca la prova

dell’avvenuta ricezione.

La convocazione deve pervenire a ciascuno degli aventi diritto almeno 7

(sette) giorni prima della riunione; nei casi di indifferibile urgenza

pud essere convocato con un preavviso di almeno 48 (quarantotto) ore.

Alle riunioni del Consiglio Direttivo hanno diritto di intervenire, senza

diritto di voto, i componenti 1"0Organo di Controllo.

Il Consiglio & in ogni caso validamente costituito, anche in assenza di

formale convocazione, quando siano presenti tutti i suoi componenti in

carica, purché i componenti 1"0Organo di Controllo siano stati informati

e non vi si opponganoc.

Il Consiglio delibera sempre a maggioranza dei suoi componenti; in caso

di parita prevale il voto del Presidente.

Le riunioni del Consiglio possono svolgersi anche con modalita non

contestuali, ossia in audio o wvideo conferenza purché ricorrano le

seguenti condizioni, di cui si dara atto nel verbale:

a) che sia consentita al Presidente de] Consiglio 1’accertamento
dell’identita degli intervenuti non personalmente presenti;

b) che sia consentito al verbalizzante di percepire il modo adegquato i
fatti e gli atti compiuti nella riunione;

che sia consentito a tutti gli intervenuti di partecipare alla

9]
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iscussione e alla votazione simultanea agli argomenti posti

03]

all’ordine del giorno, nonché visionare, ricevere e trasmettere

()}

documenti.

Verificandosi tali presupposti la riunione si ritiene svolta nel luogo

D

ove sono compresenti il Presidente ed il verbalizzante.
Di ogni deliberazione si redige processo verbale firmato dal Presidente
e dal segretario, trascritto sul Libro dei verbali del Consiglio.

D) Doveri dell’ufficio

I componenti 1l Consiglio Direttivo sono tenuti a ©partecipare
all’attivita in modo attivo e personale. I1 consigliere che, senza
giustificazione, non partecipi a tre riunioni consecutive & considerato
dimissionario.

Ciascun consigliere deve astenersi dall’intraprendere attivita o
dall’assumere incarichi che per loro natura siano incompatibili con lo
scopo dell’Associazione o in concorrenza con le attivita istituzionali,

in modeoc tale da recare danno all’immagine dell’Ente © al buon corso

‘dell’attivita.

I componenti 1l Consiglio Direttivo devono astenersi dall’agire in
conflitto di interessi; verificandosi tale caso sono tenuti ad avvisare
il Consiglio astenendosi dall’esercitare il diritto di voto.

I componenti il Consiglio Direttivo rispondono nei confronti
dell’AssociéEione, dei creditori dell’Associazione, degli associati e
dei terzi ai sensi degli artt. 2392, 2393, 2393-bis, 2394, 2395 e 2409
del codice civile.

Si applica in ogni caso il disposto dell’art. 2475-ter del codice civile.
Art. 10) Presidente dell’Associazione

I1 Presidente rappresenta legalmente 1’Associazione nei confronti dei
terzi e in giudizio.

E eletto all’interno del Consiglio Direttivo che presiede curandone
1"esecuzione delle deliberazioni e coordinandone il lavoro. Dura in
carica 3 (tre) esercizi ed & rieleggibile.

In caso di temporanea impossibilita ad agire personalmente, 11 Presidente
pud delegare a terzi le proprie attribuzioni mediante procura speciale
per 11 compimento di atti determinati.

Art. 11) Organo di Controllo

A) Funzioni

Neil casi previsti dalla Legge, ovvero qualora sia ritenuto opportuno,
1"assemblea nomina un Organo di Controllo monocratico o collegiale
secondo le determinazioni assunte in sede di nomina.

L’ Organo di Controllo vigila sull’osservanza della Legge e dello Statuto,
sul rispetto dei principi di corretta amministrazione, sull’adeguatezza
dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile dell’Associazione
e sul suo concreto ordinamento. Pud inoltre esercitare la revisione

legale dei conti.
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2 Revisione legale dei conti
Nei «casi previsti dalla Legge o qualora sia ritenuto opportuno

1’Assemblea nomina un

revisione iscritti nell’app
La revisione legale e
Controll®; in tal caso fra

Art. 13 Patrimonio dell’Associazione
A) Composizione

Il patrimonio

quote associative,

contributi di cittadini, Enti pubblici e privati anche finalizzati al
sostegno di specifici e documentati programmi realizzati

nell'ambito dei fini statutari, dai proventi di attivita di fund raising,
da donazioni, eredita e lasciti generali e da eccedenze di bilancio,
altre entrate compatibili con le finalitd sociali dell'associazionismo
di solidarieta sociale.

B) Funzione

Il patrimonio é destinato allo svolgimento dell’attivita istituzionale
cosl come definita dal presente Statuto all’art. 2.

In coerenza con 1’assenza di ogni scopo di lucro, & vietata la
distribuzione anche indiretta di utili e avanzi di gestione, fondi e
riserve comunque denominate a favore di associati, lavoratori,

collaboratori, amministratori ed altri componenti gli organi sociali,




seguenti attivita:

- la corresponsione ad amministratori, sindaci e a chiunque rivesta
cariche sociali, di compensi individuali non proporzionati
all’attivita svolta, alle responsabilita assunte e alle specifiche
competenze, o comunque superiocri a gquelli previsti in enti che operano
nei medesimi o analoghi settori e condizioni;

- la corresponsione a lavoratori subordinati o autonomi di retribuzioni

o compensi superiori del quaranta per cento rispetto a gquel

1
previsti, per le medesime gualifiche, dai contratti collettivi di
| lavoro, salvo comprovate eslgenze attinenti alla necessita di
acquisire specifiche competenze ai fini dello svolgimento delle

attivita di interesse generale;

*

g%&,— 17acquisto di beni o servizi per corrispettivi che, senza valide
</ N
%\

@\ ragioni economiche, siano superiori al loro valore normale;

-~ '1e cessioni di beni e le prestazioni di servizi, a condizioni piu

] / favorevoli di quelle di mercato, a soci, associati o partecipanti, ai
fondatori, ai componenti gli organi amministrativi e di controllo, a
coloro che a gqualsiasi titolo operino per 1’organizzazione o ne
facciano parte, ail soggetti che effettuano erogazioni liberali a
Favore dell’organizzazione, ai loro parenti entro il terzo grado ed
ai loro affini entro il secondo grado, nonché alle societa da questi
direttamente o indirettamente controllate o collegate, esclusivamente
in ragione della loro qualita, salvo che tali cessioni o prestazioni
non ,gpstituiscano 1l’oggetto dell’attivita di interesse generale;

- la corresponsione a soggetti diversi dalle banche e dagli intermediari
finanziari autorizzati, di interessi passivi, 1in dipendenza di
prestiti di ogni specie, superiori di quattro punti al tasso annuo di
riferimento.

Art. 14) Bilancio

I’ esercizio associativo & annuale e si chiude il 31 (trentuno) dicembre

di ogni anno.

Entro centoventi giorni dalla chiusura dell’esercizio il Consiglio

Direttivo deve sottoporré all’assemblea degli associati per

1" approvazione un bilancio di esercizio redatto nei modi di Legge e

formato dallo stato patrimoniale e dal rendiconto gestionale, con

1’indicazione di proventi e oneri dell’Ente; detto bilancio &
accompagnato da una relazione che illustra le singole poste, riferisce

circa 1’andamento economico e gestionale dell’Ente, le modalita di

perseguimento delle finalita istituzionali, nonché 11 carattere

secondario e strumentale delle attivita diverse da quelle istituzionali;
in detta relazione si da conto di eventuali osservazioni o suggerimenti
provenienti dall’Organo di Controllo e/o dal Revisore ove presenti.

11 bilancio cosi formato, una volta approvato dall’Assemblea, e

depositato nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore a cura del

LS Tk
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rendo le «condizioni di Legge, il Consiglio Direttivo deve
re nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore

ancio sociale redatto con le modalita previste dalla Legge.
bilancic sociale, nei casi previsti dalla Legge, deve essere
pubblicato annualmente anche nel sito internet dell’Associazione o nel
sito internet della rete associativa di appartenenz con l'indicazione

nza,
egli emolumenti, compensi o corrispettivi attribuiti ai componenti del

o,

)
o
o]

siglio Direttivo, all’Organo di Controllo, ai Dirigenti, nonché agli
associati.

Art. 15) Devoluzione

In caso di estinzione o scioglimento il patrimonio residuo & devoluto
ad altri Enti del Terzo Settore individuati con delibera del Comitato
Direttivo su conforme parere del competente Ufficic del Registro del

Terzo settore.

Lo ol
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tiva di uwitiliti seciale® (OHLUS)
Art.1
CbSTITUZIDﬂE

E7 gostituita ai gensi del decreto legislativo 4 diceubre

H &

Wy

27 n.260 1'associazione non lacrativa di utilitd sceiale

denominats "ARTIAMESTIERI - Organizzazione non lnorativa di

wilitd sociale”, di seguito detta Associazions.

L’assoviazions:

~ non-ha find di lucro;

—- s5i fonda sulla depoeraticitd delle strutture e sul prinei-
pio delle elettivita;

- svolgs soltanto le attivitd indicate nel successivi artico-
Iz & quelle ad esse dixettamsnte connasse:

~ upn distribuisce, an¢he in mode indiretro, uktili e avanzi
di gestione, nonché fondi, risexve o capitale durante la sua

ssistonza, 2 meno che la destinazione e la distriburione non

siann imposte per legge o sisno effetiuvate a favors di altre

arganizzazioni non Jucrative di uiilitd socizle che, per leg-
ge, statuto. regolamnento, faono parte delle pedesima ed uni-

=}

Taria stoutturas

~ impiega gli utili ¢ gli avanzi di gestione per 1a realives—
; zione delle attivitd istituzionali e di gquelle ad esse divet-

; Laltente donnesse;

Lt E PR
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- in caso di séloglimento per qualungue cay

e s
. H:H:” 1) \_:ti}"f

patrimonio dell’organizzazione, =mentito 1*atqanT¢%&&ﬁ{'cém~
trollo, ad altrs ONLUS o a fini di pubblica wtilita, salivo
diversa degtinazione imposta dalla legge.

Art. 2
Ta mede dell Associazions & in Rama, & fualmanLﬁ in Via Clan-
dio Monteverdi n.20.
L'Asgociazione potrd lstituire sedi =secondarie e uffici in
gealsiasi parte d'Ttalia e della Comunitd Buropez.

Art.3

La durata dell’Associazions & fissata al 31 dicesbes 050,

ATt. 4

L'associazione & apoiitica, perssgue epclusivamente finalita

soolall ed ha per scopo ed opera nel sebibori:

~ dell istruzione:

~ della formazions;

~ della beneficenzé;‘

- della tutela, promozione e valorizzszione delle coze di in-

teresse artisting & sTtorico:

- della tutels e valorizzazions delila paturs e dell’ smbients,
con esclugione dell atbivits, esercitata abitgalwents, di
raccolta e piciclaggio dei rafiuti urbeni, speciali & perico-
losi; i

- della promozione della cultura éidell’afte.

Le attivitd di istruzione, formazione, promozione deils cul-




~fura & dell’ arte potranno essere svolte asclugivamente s fa-

vore ¢i persane svantaggiate in ragione i condizieni fisi-

A s,

che, psiehiche, economiche, sociali o familiari e sono esclu-

&1 In ogni ‘caso le attivita di cessione di beni ¢ prestazione
di zervizi a favore degli associati che nan sianc persone
svantaggiate coms sopra.

Per il persequimaento delle scopo socizle igéésmciazione pud,

tra L'altro, nei limiti dei wezz! pabrimoniali disponibili

rovvedervi, apche convenzionandosi con entl pubblic: e

]
"
]

oon privatia

« patrocinare,. proiiovere, organizzars, gestire in proprio o
per conto 41 tersl, sia pubblici che privati, direttamente o
indirettanente, corsi di ricerca, di studio = 4l formazigne

professionele, manifestaziond, pubblicaziond, atbivita, gbodd

a servizi per la wagglors comoscenza, tutela, promozions £
valorizeazione di cose fdi interesse artistico e gtorico &

- affettuare studi 4i prefattibilith, fatvibilité = sviluppo
guiturale e anbientals;

—- raperire struthure & gestire mense e trasporti, per perscne
svantagglate;

-~ dstituire borse di #tudio;

- proganinEare incontril culburali;

- goilahorare con istituzioni eultuorali:

~ raperirs i mewmi finanziari occooxrenti per pergeguire le

TR




proprie finalitd

raccolte di fondi.
L"associazione non pud svolgere alouns sttivita diversa da
quelle sopra menzionate, ad eccezione di guelle ad esse di-
rattamente wopnesse, nonché le attivitd accsssorde per natura
ad esse, in quanto integrative delle stessa.
Lfesepeizio dslle attivitd connesse & consentito a condizions
gha, in ciascun esercizio e neli’ambita di eiascuno dei set-
tori,éiencati, le ghesse non siang prevalenti rigpatio a
gualle istituzionali e che 1 relativi proventi non spering
il ¢6 (gegzantaseil) per cento delle spese complassive del-
1" asaociazione.

.Art.S
T} patrimenio dell’asscciazione 8 costifuito da:
- le quoie asgociaiive e i contributl dei socd;
- 1 centributl dei privati;
_ i contributi dello State, di enti e 4 istituziond pubbli-
che:
~ L wontributi 41 organismi intermazignali;
- ie denaziond e i lagediti testamentari: :
~ g1l introiti derivanti da convenzioni;
- le rendite di beni mobili o immebili pervenutl all’associa-
zione = gualungua titelo.

Art.6

Sono socd, coloro che sotboscriveons Lfatto costiturtive & colo-

L
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b ohie ne fanno richiesta e 1z coi domandn di adesione

T
}.—lu
i

segplin dal Consiglio Diyettivo,

? I Sool possono svolgere enche atbivitd non retrdibuita.

Helle doyaade di adesione 17asplrante pocic dichizrs di ac-
cettare sen@s rigerve 1o statuto dell’associazione. ;
1, igscrizions decorre dalls data di delibers del Consiglie Li-
rettivo.

: Tathi 1 soed cessanc di appartene%e all’associazione per:

i - dimigsiond volontarie;

- non aver effettusto il versamento dellz quota sssociativa

; per zlpeno dus anni;
- morte:

~ indegnita deliberata dal Consiglis Direttivo. In guest ul-

a3

inn caszo il socio esclusc ha diritio di pressntare entro
trantas giomni dalla comunicazione, ricorso all assamblea 1s
guzle dagide in via.dafinitiva.

B esprezsasente esulusa la temporaneitd della partecipazions
zlla vits assoclativa. " !
Art.7

Putid, 1 sooi kanno diritto a partecipare alle assembles, a

votare diretiamente o per delega, a svolgere il lavoro pre- ™y

vencivamants concordabo ¢ a vecsderse dall’associazione.
T zaci sono tenuid a rispetbarz lo sorme del presents staiy-
to, a3 pagare le quote sociali & i contributi nell’ammontacre

fisseto dal Consiglio Divettivo ¢ & prestare il lavoro pre-

| i




ventivaments concordaty.

!
i
i
i

Art.®

Sone organl dell’asseciazions:

- }fAugemblies <dei zoci;

H

il Consighilo Uirettivoe;

1

il Presidente;
~ il Collegio dei Probivici.
Art.9

T assenblen & costituita gz tutti 1 soci che hamno versato la
quota associativa per 17smno in corso. Esga si riunisce nella
zade sociale o in altoo luoge, purché in Thalia, indicato
rell’avwwisc di convocazione.

Essa si riunisce in via ovdimaria, dus volie allzing, dslls

quali wna per 1'approvaziene del bilanci consuniive e preven-
tive, entrn quattro mesi dalla chiusura dell’esercizic zoola-
te e, in via straordinaria, ogni qualvelita il Presidente lo
rit=ngs nacessarioe.

Le riunioni sono convecate dal Presidente, con predisposizic-
ne dell ordine del giomo indicaute gli argomantl da traitse-
re, almeno otho giorni prims della data filssata, con comuni-
camione soritia (raccomandala, telagﬁgmma, fax).

La convocarlons pud avvenizs anchg st richiesta di almeno un
quinte dei soci: in tal caso 41 Presidente deve provvedere,

con le medalitd di eul a2l comna 3, alls convooazions 2nLrd

trenta gioxni dal ricevimenfo della richiesta.
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Ounl socio ha diritto di intervenire all’astemblea e s far-

éi rappréséﬂtare par delega scritha da un altro socig.

Ggnl socio non pud rappresentare pid di due soci.

L'asgemblea & presieduta dal Presidente e, in ¢aso 4l sua age
senza o impedimento, dal Vice Presidente o da altra persona
desiomata dai presenti.

L assemhlea in prima convocazione & regolarmente costituita
con la presenzé della metd pit wie dei soci, presenti in pro-
pric o par delega.

in seconda convocazione & regolarmente costituita qualuncgie
sia il mumero del socd prasenti, in proprio o per delega.

eliberazioni del]l’assenblea sono sdottace a mEgElnranza

by
o,

gemplice del presenti, salvo che per le modifiche dello sta-
tuto, per la trasformazione o per lo scioglimento d=ll’agso—
cizzione, per le quali & richiesto i1 voto favorevole di ale
meno due terzi dei gocd aventi diritto al vobo.

»

L'azsembien ha i sequenti compiti:

- aleggere i1 Presidente, il Vice Presidente a gli aitei mes-

bri 2} Consiglio Direttivo:

- elaggere il Presidente & i componenti del Uollegio dei Pro-
biviviy

- approvare il progromma di steivitd proposto dal Consiglio
- gpprovare Ll bilancic preventivm;

- approvare il bilancio consuntive;

- approvars le modifdiche dello statute ¢ lo scioglimento dei-

NSRRI
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i
f - approvare e modificare il regolaments lotexrno ad eeza sot-
i toposto dal Conziglio Direttivo;

- decidere sul ricorsi conbro 1'escinsione dei BOCALT

5]

- decidere si mmtti gli altri argomanti ad s=si gottopostl

dal Consiglio Direttivo.

Ari. 10
T1 Cohsiglio Direttive i comnpone di tre membrl ﬁﬂminati_daim
1 assemhlea.
T membri del éonsiglim Direttivo durasno in carica -tie ani @
sono rieleggibili.

11 ¢onsiglio sk riunlsce almeno una yolta ogni tre mesi.

it
]
i
el
b
o
o]
t

Le rinmioni §ono convocats da] Presidecie, con predis

i _ ne dell’ordine -del giorno indicante gli argomenti da Lrabta-
re, almeno otite giornl prima della dace Filmsaca con cominicss
ziﬁne soritta (raccomendata, relegramma, Eax Y.

1,a convocazione pud puvenire anche su riehissia 41 almano Ui
terzo dei componenti; i tal caso il Presidente dova PrOVVE—
dare, con le modalita &i cui al comma 3, allm ﬁﬁnvosaziané
entro otte glorni dalla richiesta.

171 Congiglio DimeLLivo & regolarmenie cestituito con la pres

senza Al alpenc-due melbyi. | :

11 Censiglio ha 1 sequentl compiii:

- assumers il personale, al guale non pétranno amEare UOETL-

AT 2 : - .
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spostl, salari o shipendi superiori del 20% (venti per cento)

o

qualli previsti da contratti collettivi di lavoro per le
nedesine gualifiche:
- nomipnare il segretario, determinandone i poteri, gli even-

tuali compensi e la durate che non pud superare quelila del

- predisporre il regolamento interno e fissare le DOXME per
il Funzionamente dall’Associazions;

- pottoporrse all’approvazions dell amseemblea i bilanci pre-
ventivo = consuntivo annuali;

- determinare il programma di lavero in base alle linee di
indirizzo conbenute nel programma geneérale spprovato éall'aSm

semblea, promucvendons e goordinandone 1atiivita e autoriz-

- mccogliere o vigetTare le domande degli aspizanti soci;
- pemipare e revoedrs cepsulenti e profesgienisti, concordan-
done 1 compensi.
1 feopitato Direttive pud costituire uno o pid comitati
srientifici valendosi anche dell’opera di non soci e pud i-
grituice un albo di "Amici dell’Associazione”.

Art.11
La firma e la rappresentanza legale dell’associaziona ned
eonfronti di terzi e in givdizio spettane al Presidante e, in
case 4di |02 IBEEBZA O impedimento, al Vice Presidentes 2, nel

limiti dei poteri delegavi, al consiglieri delegati evanial -

N R VR AT A




mente noninaid

I1 Congiglio pud delegare parte del propri poteri al Presi-

dente ¢ a uno o pill consiglicri.

11l Consiglic pud altresi anominare procuratori speciali per il

COMPLREnto di singoli atti o determinate categarie 4i athl.
Art.i2

Il Collegio dei Probiviri si compone di tre pembri nomigati

dall’Assemblea,

flualsiasi controversia che dovesse sorgere per 1% interpreta-

zione e l'esecuzione del presente Statute tre gli Orgeni So-

ciall, ovvero tra gli Organi e i Soci, ovverv ira i Soci, sa-

a3 rimessa alla debemyipazione del Cﬁllﬁgio del Probivipi, i

guali fungono da arbitri amichevoli compositori e giudiceno

"ex. hono =26 equoe” senta formalitd di procedora, saivo coon-

tradditioric.

Art.13

Direttivo. Essa & anmiale, non & frasgionabile, né mipetibile
in caso di recesso o di perdita della cualitd di socio.
¥ socl non in regola con il pagamento delles quotes sociali non
posgono partecipare alle riunioni dell’assembiea, nd prendere
parte alle attivitd dell associszione.

Art.14
Oond anno devoqo ezgere redattl a cura del Consiglio Diratti-

vo 1 bilanei preventivo & consuntivo, da sobtoporre all ap-

Q@E@jamﬂ




provazione dell’assemblea,

=

pal rendicanto gonswntivo devore risultare i heni, i contri-
buti e & lagcitl ricevuti,
Ti rendiconto deve coincidere con 1'amne solare.

Art, 15
Per quanto non previsto dal presents statuto, si fa wiferi-
manto alle wigenti disposizioni lﬂqislatiVE in materia

layt.36-37-30 o.c. e le disposizioni del decreto lagisiativo

n.480/971.
CEAMPAOLO D’ AWGELC
ALFREDO PELATA
FARIO GIORGT
ANTONTO FLAMIHI
FRANCESCC OTOFFT
PARTO EMARNUELE HOIA
FRANCES(C ::»m;ém GRANCNE
FRANUEECO GALLERANG

GILBEERTO 0T CAVE ROTAIO
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Repertorio N.41.984 Raccolta N.6.794-

——————————————— MODIFICA STATUTO DI ASSOCIAZIONE-——=———=——====m

L'anno duemilaundici~———-r—--————mmmmmm

oS

Il giorno quattordici del mese di Gilugno——————————r——rm——momrma—

Alle ore sedici.----- S

————————————————— "14 Giugno 2011, ore 16,00"--———————————————

In Catania nel mic studio, via Teramo n.l—-——m—e———m

innanzi a me PAQLO DI GIORGT, Notaio in Catania, -

iscritto presso il Collegic Notarile del Distretto di Catania,

————————————————————————— E' PRESENTRE-—————=————m—mm— e

* Lo Bianco Salvatore, nato ad Enna il giorno 18 Gennaio 1966,

che interviene al presente atto quale Presidente del Consiglio

Direttivo e, come tale, legale rappresentante

dell'Associazione non riconosciuta denominata:----—--—--—--—-———--

— T"ARTIGMESTIERI - Organizzazione non lucrativa di utilita

sociale" (ONLUS)"”, con sede in Roma, via Claudio Menteverdi

n.20, ove domicilia per la carica, avente codice fiscale

97261440586, con tutti i poteri statutari spettantigli.---—--—-

Detto comparente, della cul identita personale, qualifica e

poteri 1io Notaio sono certo, mi dichiara che trovasi riunita

b

oggi, din questo  luogo ed a guesta ora 1'assemblea dei

componenti la detta Asscciazione e mi richiede di redigerne il

Assume la Presidenza dell'Assemblea il comparente Lo Bianco




e P

salvatore, il guale aperta la seduta dichiara:———-—--7-77"7777"
- c¢he sono presentl in proprio e per deleghe, che rimarranno
acquisite agli atti dell'Associazione, sette componenti su
nove della stessa nelle persone di s& medesimo, come sopra
generalizzato, in proprio e per delega di Flamini Antonioc,
nato a Roma il giorno 29 Settembre 1950 e di Pelaia Alfredo,
nato a Catanzaro il giorno 24 Aprile 1967;-——-——-"="TTTTTTTTT
di Parisi Pinella Erika Viviana, nata ad Enna il giecrno 25
Febbraio 1980, in proprio e per delega di Rosiello Stefania,
nata a Roma il giorno 15 Giugno 1977, —~—=—T-TTTTTTTTTTTTTTTTT
di Taccetta Gaetano, nato a Torino il giorno 4 Tuglio 1982 =
Vazzanc Maria Carmela, nata ad Enna il giorno 31 Gennaio 1973;

_ che & presente 1l Presidente del Consiglio Direttivo nella

persona di =& medesimo, nonche dei componenti signori Parisi

pinelia Erika Viviana e Taccetta Gaetano;—-———-""""TTTTTTTTTTTT
per tutti come risulta da foglio presenze che, esibitomi dal
Presidente e dal medeésimo sottescritte con e Notaio, si
allega al presente atto sotto la lettera na", dispensando me
- ¢he pertanto ilassemblea, come da avviso di convocazione del
giorno 3 Giugne 2011, in seconda convocazione - essendo la

rima andata desrta per mancanza del numero legale - &

prima andata desvta per WRTE 1 ——

regolarmente costituita ed & pertanto atta ed idonea per

discutere e deliberare sul seguente——-——--T=TTTTTTTTTTTTTTIOTE




- varie ed eventuali.———————rmmo oo oo oo oom e s s

I1 Presidente procede alla trattazicne dell’'ordine del giormo.

Sul primo punto posto egli espone le ragioni di opportunita

che invitano a trasferire la sede dell'Associazione da Roma,

via Claudio Monteverdi n.20 a Nicosia (EN), contrada Torretta

R EE

s.n.; tale proposta, se approvata, comporterebbe la modifica

dell'art.2 dello Statuto.-——-—r-—-———————————oomom e

Nulla per le varie ed eventuali.--——————-——=---———————mmmm—m

Invita pertanto l'assemblea a pronunziarsi in merito.---------

L'assemblea, vista la proposta dell'organo amministrativo e

preso atto di gquanto sopra, dopo breve discussione, alla

unanimitd <¢on voto palese, per come dichiara il Presidente,---

—~ di trasferire la sede dell'Associazione da Roma, via Claudio

Monteverdi n.20, a Niceosia (EN) contrada Torretta s.n. e

conseguentemente modificare 1'art. due dello Statuto nel modo

"art.2) La sede dell'Associazione & in Nicosia (EN), contrada

Torretta s.n.———————————=————— oo o

I,'Associazione potra istituire sedl secondarie e uffici in

gqualsiasi parte d'Italia e della Comunita Europea,"--—-=-——-——=

A questo punto il Presidente mi consegna il nuove testo dello

Statuto sociale, modificato come sopra, che, previa lettura da

me Notaio datane al comparente, si allega al presente atto




sotto la lettera "B" per formarne parte integrante.--———--—77-

Null'altro essendovi a deliberare e nessunoc chiedendo la

parola, 1l Presidente dichiara sciolta l'assemblea alle ore

sedici e minuti venti.-————————=-——————mo-—oo oo oomo oo o T T

Spese del presente atto a carico dell'Associaziona: a tal fine

si invocano tutte le agevolazioni fiscali previste dalla

legge, 4ivi incluse in particolare quelle previste dall'art.26

del D.lgs. 460/1997 e successive modifiche ed integrazioni.--—-

Richiesto

io HNotaic ho ricevuto il presente atto del quale ho dato

lettura in assemblea al comparente che lo approva, conferma e

sottoscrive con me Notaio alle ore sedici e minuti trenta.----

Il presente atto, dattiloscritto a mia cura da persona di mia

fiducia con nastro indelebile e completato di mia mano, occupa

un foglio per tre intere facciate e quanto di guesta gquarta

- - PAOLO DI GIORGI NOTAIO-




2)

3)

4)

Catania, 1i 14 Giugneo 2011

Allegato "A" al n.6.794 della raccolta

E:OGLIO PRESENZE CL/(/\
» .
Lo Bianco Salvatore [\D q'Zle/\_/-f-l

¥lamini Antonio @/M«(}/(—«C LAgAT ‘MW’

Pelaia Alfredo )
g .

Parisi Pinella Erika Viviana | m@a ﬂL’C} Q) U\%

Rosiello Stefania QLU o N

osie ni Qun /\,«& oM

Taccetta Gaetano T

Vazzano Maria Carmela.







STATUTO
della Agsociazione *ARTISMESTIERI - Organizzazione nop lucra-
tiva di utilita sociale®™ (OWLUS)

Art.:

CbSTITUZIONE

B’ costituita ai sensi del decreto legislativo 4 dicembre
1387 n.460 1’associazicns non lucrativa di utilita socizle
denominata "ARTI&LMESTIERI - Organizzazione non lucrativa di
utilita sociale”, di seguito detbta Associaziona.
L'associazione:
- nou ha fini di luero;
- sl fonda sulla democvaticitd delle strutture e sul princi-

vio delle eletbivita;
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- svolge soltanto le attivitd indicate nei successivi art
1l 2 quelle ad 2sse direttamente CONNBsse;

- non diztribuisce, anchs in modo indirette, utili e avanzi
di gestiona, nonché fondi, risarve o capitale durante la sua
esistenza, a meno che la destinazions e ia distrihuzions pon
siano imposte per legge o glano effettuate a favore &1 altre
nrganizzazioni non Iucrative di utbilita sociala che, per leg-
fe. statute, regolamento, fanno parte della nedesing ed uni-
taria struttura;

- implegs ¢li utili o gli avanzi di gestione par la realizza-
zione delle atctivita istituzionali = Ai quelle ad esse dirst-

Lamenite connesse;
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- ip caso di geioglimento pel cualungue Causa, devolvera 11
patrimsnio dell’ organizzazione, sentito 1'organismo di con-
trollo, ad altre ONLUS ¢ a fini di pubblica utilita, salve
diversa deskinazicne imposta dalla ledge.

art.?2
(FN}, contrada Torret-

[

La sede dell’Rssociazions = inVNicosia
Ta s.n.
L'Asscciazione potra istituire sedi secendarie e uffici in
cqualsiasi parcte d’Ttalia e della Comupita Eurcpea.
Art.3
La durata dell’Associazione & fissata al 3t dicempre 2050.
Rrt.d
1‘assaciazione é apolitica, parseyus asclusivamente finalita
sociali ed ha per scopo ed opera nei settori:
- dell’istruzione:;
- della formazione;
- della beneﬁicanzéi'
_ della tutela, promoZione & valorizzazione delle cose di in-
raresss arcistico e storico;
- dalla tutela e valorizzazione della natura & dell’ambiente,
con esclusione dell’attiviti, esercitata abitualmente, di
raccolba e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciall e perico-
losi;
- della promozione della cultura e dell’arte.

le attivita ¢&i istruzione, formazione, promoziona della cul-
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tura & decll arte polranno essere svolite esc]usivamenfe a fa-
vore di persone svanltaggiate in ragions di condizioni fisi-
he, psichiche, economiche, socizli o familiari e sono esclu-
51 in ogni caso le abttivitd di cassione 4l heni e prestazicne
di servizi a favore degli assoclati c¢he non siano persons

svantaggiate come sopra.

Per 1l perseguimento dello scopc sociale 1 associazions pud,

per provvedervi, anche convenzionandosi con enti pubblici e
con privatci:

- patroccinare, promlovers, organizzare, gestire in propric o
per conto di terzi, siz pubblici che privati, dirstiamente o
indirettamente, corsi di ricerca, di =studio 2 di formazione

assionale, manifestazicni, pubblicazioni, attivita, studi
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e servizi psr la maggiore conoscanza, tutela, promozione e
valorizzazicas ¢i cose &i intersgse artistico e storico &
dell’ambiente; o

- effettuare studi di prefattibilita, fattibilitd e sviluspo
culturale e anhientale;

- reperire strutture e gestire mense e Lrasportl, per persona

svantaggiate;

- istituire borse 4i studio;

~- cellaborars con istituzioni culturali:

- reperire i mezzi finanziari occorrenti
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proprie finalitd istituzionali, anche mediante occasionali
raccolie di fondi,

L agsociazione non pud svelgere alcuna attivitd diversa da
gquelle sopra menzionate, @d eccezione di guelle ad esse di-
rettamente connesse, nonché le attivitd acoessorie per natura
ad esse, in quanto integrative delle stessa.

L'esercizio delle attivitid connesse & consentito a condizione
che, in ciascun esercizio e nell’ambito di ciascuno del set-
tori elencati, le stesse non siano prevalenti rigpetio a
guelle istituzionmli e che i relativi proventi non suparino

11 66 (sessantasei) per cento delle spese complessive del-

Art.5
11 patrimonio dall’associazicons & costituito da:
- le quote associative 2 1 contrihuii del soci;
~ i contributi dei privati;
- i contributi dello Stato, di enti e di istituziemi pubbli-
che;
- i centributi 4i ergeniswmi internzzionali;
- le qonazicni e i Yasciti testamsniari;
- gli introiti derivanti da convenzicni,
- le rendite di BReni nobkili o immobili pervenuti all’assccla-
zione a gqualungue titolo,
Art.6

Sono soci colora cha sotbescriveno 1'atto costitutivo e colo-



ro che ne fanno riechiesta a la cui domanda i adesione sia
aceclta dal Consiglio Direttivo.

I Soci possonc svolgers anche attivitd non retribuita.

Helle dorande di adesione l*aspirante socio dichiara di ac—
ceitare senzZa riserve lo statubko dell’associazione.
L'iscrizione decorre dalla data di delibera del Consiglio Di-
ratbivo.

Tutti i ;oci cessano di appartenere all'associazione per:

- dimissioni volontarie;

- non aver effeituate il vevsamento della quota associativa
per alweno due anni;

- morLer

- indegnita deliberata dal Consiglio Direttive. In quest’ul-

=

-timo caso 11 socio escluse ha dirvitts di presentare antro

~

trenta gierni dalla comunicazionz, rigorsa all
guale decide in via definitiva.
E' espressamente esclusa la temporansiti della partecipazione
alla vita zssociativa.

art.7
Futfi i1 soci hanno dirithte a partecipars alle assemblse, a
votare direttamente o per delegs, a svolgere il lavoro pre-

ventivamente concordaio e a recedsre dall’essociazione,

T soci sono tenuri a rispeitare le norme del presente statu-

Lo, a pagare le guote speciali e i contributi nell ammontare

fissato dal Consiglio Direttivo e a prestare il lavore pre-



ventivamenta concordato.

Art.8

Sono organi dell'associazione:

- 1'Assemblea del soci;

il Consiglio Direttivo;

- il Presidente;

il Collegio dei Probiviri.

ATt.®
L'assemblea & costituita da tutti i soci cha hanno versato la
guota associativa per 17anno in corsc. Essa si riunisce nslla
sede sociale o in altro luogo, purché in Italia, indicato
nell'avviso di convocazione,

5sa si riunisce in via ordinariz, dus volte all’annc, delle

s )

quaii una per l'approvazione dei pilanci consuntive e prevan-
tiva, enkro quatbro mesi dalla chiusura dall’esercizia socla-
le e, in via straordinaria, ogni qualvelta il Presidents Io
ritenga necessario.

Le riunioni sono convocate dal Presidente, con pradisposizio-
ne dell“ordine del giorne indicante gli argomentl d¢a tratta-
re, almeno ctte giorni prima della data fissata, con comani-

zigne scritta (raccomandata, telegramma, fax).

;0
o

La convocazions pud avvenire anche su richiestz di almenc un
quinto dei soci; in tal caso il Presidente deve provvedere,
con le wodalitd di cui al comma -2, alla convocazicne entro

trenta gicrnl dal ricevimento della richiesta.



Ouni socio ha diritto di intervenire all'assemblea e pud far-
31 rappresentare per delega scritta da un altro socio.

Guni socio non pud rappresentars pid di due soci.

L'asserblea 2 presieduta dal Presidente e, in caso 4i sua as-—
genzZa o impedimento, dal Vice Presidente o da altra persona
designata dai presenti

L'assemblea in orima convocazione & regolarmente costituita
con la presenza della meta pia une dei soci, presenti in pro-
pric o per delega.

In seconda convocazione & regolamente costituita qualuncne
sia il numera d=i soci presenti, in proprio o per delega.

Le daliberazioni dell’assembles sono adottate a maggioranza
semplice del presenti, salvo che per le modifiche dellc sta-

tuto, per la trasformazione a par lo sciocgliments dell’asso-

richiesto il voto favorevole @i =l

{D+

clazions, per le quali
meEno due terzi del soci aventi diritte al voto.

L'assemblea ha i seéuenti compiti;

eleggere il Presidante, ;l Viee Presidente & oli azltri mem-
- eleggere il Presidente e i componanti del Collegic dei Pro-
biviri;

~ approvare il programma di attivita proposto dal Consigiio

- approvare il bilancioc preventivo;
- approvare il bilaneio consuntivo;

~ approvare 1
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1’associazione, eventualmente nominando uno o pilt liguidatc-
i
- approvare e modificare 11 regolamento interns ad essa sob~
toposto dal Consiglic Direttivo;
- decidere sul ricorsi contro l'esclusione dei soci;
- deciders su ﬁutti gii altri avgomentl ad essa sotboposti
dal Consiglio Direttivo.

Art.i0
Tl Consiglio Direttivo si compona di ©ra membri nominatl dal-
1’'assenblea,
T wmembri del Consiglic Direttivo durann in carica tre anni e
scno rieleggibili,
Il Consiglio si rivaisce almenc una volta ogni tre mesi.

Le rianioni sono convocate dal Presidente, con predispasizio-
r B P

i

rnas dell’ordine -dal giome indicante gli argomenti da tratta-
re, almenc otte giorni prima della daka fissata con comnunica-

ione scritta {raccomandatza, telegramma, Lax ).

1

-

a convacazione pud avvenire anche su richiesta di alwenc un

deve provve-

fud
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dere, c¢on le modalitz 41 eui al comma 3, alla convocazions
entro obto giorni dalla richiesta.

Tl Consiglio Direttivo & regolarmente costituito con la pre-
genza di alweno-dus membri.

11 Consiglip hz 1 seguenti compiti:

- asgsumere il personale, gl quale non potranno essere corri-



sposti salari o Stipendi superiori del 20% (venti Ppar cento)
a quelli previski dg contratti collettivi gi lavoro per le
redesine qualifiche:
- noninare il Segretarie, determinandone i poteri, gli even-
tuali compensi e 1g durata che non pun superare quella del
Consiglio stesso;
~ predisporre il regolagento interno e fissare le norme per
il funzionamento dell'Associazione;
T Bottoporre all’approvazione dell’assemblea i bilanci pra-
ventivo e consuntive annuali;

determinare i1 programez di lavero in base alle linee di
indirizzo contenute nel programma genergle approvato dall‘as-

semblea, Proamvovendons e cocrdinandane Lattivita e auvtoriz—

- atcogliere o rigetiare le domande 4egli aspirantq soci;
—- nomihars e revocars consulenti & prmfessionisti, concordan—-
done i compensi,
I Comitato Direttivo pus costituire uno o Pill comitary
scientifici valendosi anche d2ll’apera di non soci g pud i-
stituire un alhe di "Amici dell’Associzzione”,

Art,11
La firma e 1a rappresentanza legals dell’associazione pei

confronti di terzi e in giudizio spettano al Presidente e, in

casc di sua assepnza o impedimento, al Vice Presidente e, nei

limiti dei poteri delegati, ai consiglieri delegati eventual-
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mente nominati.

Il Consigliia pué delegare parte dei propri poteri al Presi-

denite & a uno o pit consiglieri.

Il Consiglio pud altresi npominare procuratori spzciali per il

compimento di singoli atti o determinage categorie di atbi.
Art.12

Il Coltegio dei Probivirl si compone di tre membri nominati

dall’Assembles,

Qual;iasi controversia che dovesse sorgere per 1'interpreta-

zione & 1'esecuzicns del presents Statubo tra gli Organi So-

ciali, ovverc tre gli Organi = i Soci, ovvero tra i Soci, sa-

réd rimsssa alls determinazione del Collsgio dei Probiviri, 1

quali fungonc da arbitri amichevelil compositori e giudiceno

"aw bonc eb equo” senza fermaliti di progcedura, szlvo con-

tradditteorio,

{Tar
fai]
I_J
93
o
0
=t
¥
L
o
—
A
e
=
-
cT
jal]
er
O

a cuotz associativa a carico dsi soci
Direttivo. Essa & annuale, non & frazionabile, nd ripetibile
it caso 4di recessc o di perdita della qualitd 4i socio.

T soci non in regola con 11 pagamento delle cuiots scciall non
possona partesipare alle riuniloni dell’assemblez, n2 pranders
parte alle attivitd dell’asscciazione,

Art.14
Ogni anno devono essere redattl a cura del Consiglio Direrti-

vo 1 hilanci preventivo e consuntive, da sottoporre 2kl'ap-



provazions

dzil "assenblea,

hal rendiconto consuntivo deveno risultare i beni, 1 contbri-

bk

= 1 lasc

iti ricevuti.

T1 repdiconto deve coincidere con 1l'anne solare.

Art. 1%

norn pravisto dal presente statuto, si fa riferi-
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Repertorio N.42.963 Raccolta N.7.313-

——————————————— MODIFICA STATUTO DI ASSOCIAZIONE-—————rrmrmmm—m—

L'anno duemiladedici————-———————m—mmme e

I1 giorno otto del mese di mazro=———————————mmee

Alle ore sedigi.—————mmmmm s

—————————————————— "8 Marzo 2012, ore 16,00"-—————c—-—m——mmmm

In Catania nel mio studio, via Teramo n.l——me——— el

innanzi a me PAOLO DI GIORGEI, Notaio in Catania

iscritto presso il Collegio Notarile del Distretto di Catania-

————————————————————————— E' PRESENTE-——~——————mm oo

* Lo Bianco Salvatore, nato ad Enna il giorno 18 Gennaio 1966,

che interviene al presente atto quale Presidente del Consiglio

Direttivo e, come tale, legale rapprescntante

dell'Associazione non riconosciuta denominatas:~———————me—————n

- "ARTTSMESTIERI - Organizzazione non lucrativa di utilita

sociale" (ONLUS) ", con sede in Nicosia (EN), contrada Torretta

sn., ove domicilia per la carica, avente codice fiscale

97261440586, con tutti i poteri statutari spettantigli.-----=-

Detto comparente, della cui identitd personale, gualifica e

poteri io Notaio sono certe, mi dichiara che trovasi riunita

oggi, in questo luogo ed a questa ora l'assemblea dei

componenti la detta Associazione e mi richiede di redigerne il

Assume la Presidenza dell'Assemblea il comparente Lo Bianco




~ che sono presenti in proprioc e per deleghe, che rimarranio

acquisite agli atti dell'Associazione, sette componenti su

nove della stessa nelle persone di sé medesimo, come sopra

generalizzato, in proprio e per delega di Pelaia Alfredo, nato

“

a Catanzaro il giorno 24 Aprile 1967 e di Rosiello Stefania,

nata a Roma il giorno 15 Giugno 1977; di Parisi Pinella Erika

Viviana, nata ad Enna il giorno 25 Febbraio 1980, in propric e

per delega di Giurgela Giuseppe, mnato a Vibo Valentia il

giorno 25 Settembre 1974; di. Taccetta Gaetano, nato a Torino

il giorno 4 Luglio 1982 e Vazzano Maria Carmela, nata ad Enna

il giorno 31 Gennaic 1973; mentre risultano assenti i signori

- c¢he & presente il Presidente del Consiglio Diretfivo nells

persona di sé medesimo, nonche dei componenti signori Parisi

Pinella Erika Viviana e Taccetta Gaetano;~-———-—-————===——"=———==

per tutti come risulta da foglio presenze che, esibitomi dal

Presidente e dal medesimo sottoescrittc con me Notaio, =i

allega al presente atto sotto la lettera "A", dispensandomni

- che pertanto l'assemblea, come da avviso di convocazlone del

giorne 27 Febbraic 2012, in seconda convocazione - essendo la

prima andata deserta per mancanza del numero legale - &

regolarmente costituita ed & pertanto atta ed idonea per

discutere e deliberare sul seguente-—-———————————r—————=-———-—




1} Modifica/Tntegrazione dell'oggetto sociale: inserimento

Il Presidente procede alla trattazione dell'ordine del giorno.

Sul primo punto posto egli espone le ragioni di opportunita

che invitano a modificare in integrazione 1l'attivita svolta

O UV [ N N

dalla associazione volendosi prevedere, nell'ambito della

=0 | -

formazicne professionale, ‘espressamente l'attivita di
formazione continua in sanitd.---——————mmmmm
Tale proposta, se approvata, comporterebbe la modifica
i dell'art.4 dello Statuto.-—————————rmom
i Nulla per le varie ed eventuali.—————r-———m—mmmmm

Invita pertanto l'assemblea a pronunziarsi in merito.--——————--—

L'assemblea, wvista la proposta dell'ocrgano amministrativo e

praeso atto di guanto sopra, dopo breve discussione, alla

unanimitd con voto palese, per come dichiara il Presidente, -—-

- di modificare in integrazione l'attivita svolta

dall'associazione, prevedendo espressamente nell'ambito della

formazione professionale l'attivita di "Formazione continua in

Sanita" e conseguentsmente modificare l'art.4 dello Statuto

nel modo che segue:s——rmo——mmm oo

Lfassociazione @& apolitica e persegue esclusivamente finalita
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della tutela, promczione e valorizzazione delle cose di

~ della tutela e valorizzazione della natura e dell’'ambiente,

con esciusione delltattivitd, esercitata abitualmente, di

raccolta e riciclaggio dei. rifiuti urbani speciali e

pericolosi;

- della promozione della cultura e dell'arte.——--—--~"=--""7"~~

Le attivita di istruzione, formazione, promozione della

cultura e dell'arte potranno essere svolte esclusivamente a

favore di persone svantaggiate in ragione di condizioni

fisiche, psichiche, economiche, sociali o familiari e sono

esclusi in ogni caso le attivita di cessione di beni e

prestazione di servizi a favore degli associati che non siano

persone svantaggiate come sopra.

Per il perseguimento dello scopo sociale l'associazione pud,

tra l'altro, nei limiti dei mezzi patrimoniali disponibili per

provvedervi, anche convenzionandosi con enti pubblici e con

- patrocinare, promuovere, organizzare, gestire in proprio o

per conto di terzi, sia pubblici che privati, direttamente o




indirettamente, corsi di ricerca di studic, di formazione

professionale, di formazione continua in Sanita,

manifestazioni, pubblicazioni, attivitd, studi e servizi per

la maggiore conoscenza, tutela, promozione e valorizzazione di

- effettuare studi di prefattibilita, fattibilita e sviluppo

~ reperire strutture e gestire mense e trasporti per persons

T

- reperire i mezzi finanziari occorrenti per perseguire le

proprie finalita istituzionali anche mediante occasionali

raccolte di fondi.-———--——————mmmmmm e

L'associazione non pud svolgere alcuna attivita diversa da

gquelle sopra menzionate, ad eccezione di quelle ad esse

direttamente connesse, nonché le attivitd accessorie per

natura ad esse, in quanto integrative delle stesse.-—————————-

L'esercizio delle attivitd connesse & consentito a condizione

che, 1n cilascun esercizico e nell'ambite di cilascuno dei

settorli elencati, le stesse non siano prevalenti rispetto a

quelle istituzionali e che 1 relativi proventi non superino il

sesgantasei (66) per cento delle spese complessive

dell'assoclazione. M ——— e s e e e e




A questo punto il Presidente mi consegna il nuovo teste dello

Statuto scciale, modificato come sopra, che, previa lettura da

me Notaio datane al comparente, si allega al presente atto

sotto la lettera "B"™ per formarne parte integrante.-———-—-=-—-

Nullfaltro essendovi a deliberare ‘e nessuno chiedendo la

parola, il Presidente dichiara sciolta l'assemblea alle ore

sedici e minuti trenta.——-—-=—-———-—-——-——-—— oo oo oo —mm s

Spese del presente atto a carico dell'Associazione: a tal fine

si invocano tutte le agevolazioni fiscali previste dalla

legge, ivi incluse in particolare quelle previste dall'art.26

del D.lgs. 460/1997 e successive modifiche ed integrazioni.---

Richiesto

io Notaio ho ricevuto il & presente atto del quale ho dato

lettura in assemblea al comparente che lo approva, conferma e

sottoscrive con me Notaio alle ore sedici e minuti quaranta.--

Il presente atto, dattiloscritto a mia cura da persona di mia

fiducia con nastro indelebile e completato di mia mano, occupa

due fogli per cingue intere facciate e quanto di questa

sestafin qui, escluse le sottoscrizioni.-————————7"=====—-—-————

F.to fLo Biance Salvatore n.g.————————————-—-—"~--""-TTTTTooo—— .

- PAOLO DI GICRGI NOTATO-
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7)

Allegato "A" al N.7.313 di raccolta
FOGLIO PRESENZE DELLA ASSOCIAZIONE
"ARTTEMERITERT
Organizzazione non lucratiya utilata sociale®™ (ONLUS)™

Lo Bianco Salvatore; .

h |

Pelaia Alfredo; @rr’/

Rosiello Stefania;u

Parisi Pinella Frika Viviana; @UI (D,e)yg;LU UM

Giurgola Giuseppe; . 1&»@ /&‘LZJL’ M
Taccetta Gaetano; éfc_,
Vazzano Maria Carmela. N‘\MD—

Catania, 1i 8 marzo 2012
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————————————— della Associazione "ARTI&MESTIERI ———————————m=u

~~-0rganizzazione non lucrativa di utilita socciale" (ONLUS)---

E' costituita ai sensi del decreto legislativo 4 dicembre 1997

n.460 l'associazione non lucrativa di utilita sociale

denominata "ARTI&MESTIERI - Organizzazione non lucrativa di

utilitd sociale", di seguito detta Associazione.—-—————=—c—————

L'asscciazione: —me————

- non ha fini di lucro;------——-——co-——

- si fonda sulla democraticita delle strutture e sul principio

delle elettivitd; ——————mmrm o

— sveolge soltanto le attivita indicate nei successivi articoli

- neon distribuisce, anche in modo indiretto, utili e avanzi di

gestione, nonché fondi, riserve o capitale durante la sua

esistenza, a meno che la destinazione e la distribuzione non

slianc imposte per legge o siano effettuate a favore di altre

organizzazioni non lucrative di utilitd sociale che, per

‘f_
legge, statuto, regolamento, fanno parte della medesima ed
unitaria struttura;-—————=———-—
- impiega gli wtili o gli avanzi di gestione per la

realizzazione delle attivitd istituzionali e di guelle ad esse

o




- in caso di scioglimento per gqualungue causa, devolvera il

patrimonio dell'organizzazione, sentito 1l'organismo di

controllo,

ad altre ONLUS o a fini di pubblica utilita, salvo

diversa destinazione imposta dalla legge.--————————————=>v~"-———

La sede dell'Associazione & in Nicosia (EN), contrada Torretta

L'associazione potra istituire sedi secondarie e uffici in

I,'associazione & apolitica e persegue esclusivamente finalita

- della

tutela, promozione e valorizzazione delle cose di

— della tutela e valorizzazione della natura e dell'ambiente,

con esclusione dell'attivita, esercitata abitualmente, di

raccolta

e riciclaggio dei rifiuti wurbani speciali e




- della promozione della cultura e dell'arte.—=————————mommmon

Le attivita di istruzione, formazione, promozione della

cultura e dell'arte potrannc essere svolte esclusivamente a

favore di persone svantaggiate 1in ragione di condizioni

fisiche, psichiche, economiche, sociali o familiari e sonc

esclusi 1in ogni caso le attivita di cessiocne di beni e

prestazione di servizi a favore degli asscciati che non siano

persone svantaggiate come sopra.

Per il perseguimento dellc scopo sociale 1'asscciazione pud,

tra l'altro, nei limiti dei mezzi patrimoniali disponibili per

provvedervi, anche coanvenzionandesi con enti pubblici e con

- patrocinare, promuovere, organizzare, gestire in proprio o

per conto di terzi, sia pubblici che privati, direttamente o

indirettamente, corsi di ricerca di studio, di formazione

professionale, di formazione continua in Sanita,

manifestazioni, pubblicazioni, attivita, studi e servizi per

la maggilore conoscenza, tutela, promozione e valorizzazione di

— effettuare studi di prefattibilita, fattibilita e sviluppo

- reperire strutture e gestire mense e trasporti per persone




- collaborare con istituzioni eulturali;--———————~——————————=

- reperire i mezzi finanziari occorrenti per perseguire le

proprie finalitd istituzionali anche mediante occasionalil

raccolte di fondi.-—-———-——=wr-—————m————em oo ——— o mem oo T

L'associazione non pud svolgere alcuna attivita diversa da

quelle sopra menzionate, ad eccezione di quelle ad esse

direttamente connesse, nonché le attivitd accessorie per

natura ad esse, in gquanto integrative delle stesse.--»————77—~

I'esercizio delle attivita connesse & consentito a condizione

che, in ciascun esercizio e nelllambito di ciascuno dei

settori elencati, le stesse non siano prevalenti rispetto a

quelle istituzionali e che i relativi proventi non superino il

sessantasei (66) per cento delle spese complessive

- i contributi dello Stato, di enti e di istituzioni
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- le rendite di beni mocbili o limmobili pervenuti

all'Associazione a qualungque titclo.-———————~"~~~"=-—————=—-—————




Sono soci coloro che sottoscrivono l'atto costitutivo e coloro

che ne fanno richiesta e la cul domanda di adesione sia

accolta dal Consiglic Direttivo.---——-—m—ooo——— e

I socl possono svolgere anche attivitad non retribuita.--——————-

Nelle domande di adesione L'aspirante socio dichiara di

accettare senza riserve lo¢ statuto dell'associazione,————————-

L'iscrizione decorre dalla data di delibera del Consiglio

- dimissioni volontarie;-—————-—————rmm

- non aver effettuato il versamento della quota associativa

per almeno due anmi;-————r————m e

- morte;-—————————— .

- indegnita deliberata dal Consiglio Direttivo. In

quest'ultimo caso 11 socio escluso ha diritto di presentare

entro trenta giorni dalla comunicazione ricorso all'assemblea

la quale decide in via definitiva.--————-———~-—

E' espressamente esclusa la temporaneitd della partecipazione

alla vita associativa.-——————emmmm e~

Tutti 1 soci hanno diritteo a partecipare alle assemblee, a

votare direttamente o per delega, a svolgere il lavoro

preventivamente concordato e a recedere dall'associazione.-—--—

I soci sono tenuti a rispettare le norme del presente statuto,




' . : > i
a pagare le guote sociali e 1 contributi nell'ammontare

i

fissato dal Consiglio Direttivo e a prestare 11 lavoro

| preventivamente concordato.

_______________________________ ATt Burmm oo

L'assemblea & costituita da tutti i soci che hanno versate la

guota assocliativa per l'anno in corso. Essa si riunisce nella

sede sociale o in altro luogo, purché in Italia, indicato

nell'avviso di convocazione.---—————-————————=emmoooo———— oo

Essa si riunisce in via ordinaria due volte all'anno, delle

gquali una per l'approvazione dei bkilanci consuntive e

preventivo, entro guattro mesi dalla chiusura dell'esercizio

sociale e, in wvia straordinaria, ogni qualvolta il Presidente

le ritenga necessario.---——-—vroommo oo m e

Le riunioni sono convocate dal Presidente, con predisposizione

dell'ordine del giorno indicante gli argomenti da trattare,

almeno otto giocrni prima della data fissata, con comunicazione

scritta {raccomandata, telegramma, fax).-—-—————————=—-—e—o——o———

La convocazione pud avvenire anche su richiesta da almeno un

quinto dei soci; in tal caso il Presidente deve provvedere,




con le modalita di cui al comma 3, alla convocazione entro

trenta giocrni dal ricevimento della richiesta.--———————————-

Ogni socio ha diritto di intervenire all'assemblea e pud farsi

rappresentare per delega scritta da un altro socio,—————————--—

Ogni socio non pud rappresentare pit di due soci.-————-—wmeww-

L'assemblea & presieduta dal Presidente e, in caso di sua

assenza o impedimento, dal Vice Presidente o da altra perscna

designata dai presenti.—----——---———————————————————

L'Assemblea 1in prima convocazione & regolarmente costituita

con la presenza della meta pill uno dei soci, presenti in

proprio o per delega.-—-———-—""—"—""""—"—"———————————

In seconda convocazione € regolarmente ceostituita qualunque

sia il numerc dei soci presenti, in proprio o per delega.=-r--

Le deliberazioni dell'assemblea sono adottate a maggioranza

semplice dei presenti, salvo c¢he per le modifiche dello

statuto, per la trasformazicone e per lo scioglimento

N

dell'associazione, per le gurali & richiesto il voto favorevole

di almeno due terzi dei soci aventi diritto al voto.--——-————-—-

- eleggere il Presidente, 411 Vice Presidente e gli altri

- eleggere il Presidente e i componenti del Collegic dei

- approvare il programma di attiviti proposto dal Consiglio;--

- approvare il bilancio preventivo;——-—————mm




- approvare le modifiche dello statutc e lo scioglimento

.

dell'assoclazione, eventualmente nominandeo uno o pin

- approvare e modificare 11 regolamento interno ad essa

I1 Consiglio Direttivo si compone di tre membri nominati

dall'assemblea.———=————————s - - oo —m— oo oo ST T T T T

T membri del Consiglio Direttivo duranc in carica tre anni e

sono rieleggibili.-————=—————m—————mo————————mom o mm e oo

Tl Consiglio si riunisce almeno una volta ogni tre mesi.--——--

Le riunioni sono convocate dal Presidente, con predisposizione

dell'ordine del giorno indicante gli argomenti da trattare,

almeno otto gicrni prima della data fissata con comunicazione

scritta (raccomandata, telegramma, fax).--———-——=———==rooooT=

La convocazione pud avvenire anche su richiesta di almeno un

terzo dei componenti; in tal caso il Presidente deve

provvedere, con le modalitd di cui al comma 3, alla

convocazione entro otto giecrni dalla richiesta.--—-————-—-—7==

I1 Consiglio Direttivo & regolarmente costituite con 1la

presenza di almeno due membri.-—----—-=—--—w---—ooommmT T T o TTT T




Il Consiglio ha i seguenti compiti:~———————mrm-———=—m———————————

- assumere il personale, al quale non potranno essere

corrisposti salari o stipendi superiori del 20% (venti per

cento) a guellil previsti da contratti collettivi di lavoro per

- nominare il segretario, determinandone 1 poteri, gli

eventuali compensi e la durata che non pud superare quella del

- sottoporre all'approvazione dell'assemblea i bilanci

- determinare 11 programma di lavorc in base alle linee di

indirizzo contenute nel programma generale approvato

dall'assemblea, promucvendone e coordinandone 1'attivita e

- nominare e revocare consulenti e professionisti,

concordandone i compensi.-—————-——mmo o e

I1 Comitato Direttivo pud costituire uno o pih comitati

scientifici wvalendosi anche dell'opera di non scci e pud
P

istituire un alko di "Amici dell'Assoclazione”,———————————e—n—

La firma e la rappresentanza legale dell'asscciazione nei

confreonti dei terzi e in giudizio spettano al Presidente e, in




caso di sua assenza o impedimento, al Vice Presidente e, neil

limiti dei poteri delegati, ai consiglieri delegati

eventualmente nominati.---=-————=——————=r-—————o————mm oo oo m oo

Il Consiglio pud delegare parte dei propri poteri al

Presidente & a uno o pin consiglieri.--—-—-—rm———==———————m—————

I1 Consiglio pud altresl neminare procuratori speciali per il

compimento di singoli atti o determinate categorie di atti.—--—-

I1 Collegioc dei Probiviri si compone di tre membri nominati

dall'Assembleg.,————————— =" —————— oMo oo

Qualsiasi controversia che dovesse sorgere per

1'interpretazione e l'esecuzione del presente statuto tra gli

Organi Sociali, ovverc tra gli Organi e i Soci, ovvero tra i

Soci, sara rimessa alla determinazione del Collegioc dei

Probiviri, i quali fungono da arbitri amichevolil compositori e

giudicanc ex bonce et aequo Senza formalita di procedura, salvo

contraddittorio.——-———==r——————=———-————--—————— oo oo oo oo

La quota associativa a carico dei soci & fissata dal Comitato

Direttivo. Essa & annuale, non & frazionabile, né ripetibile

in caso di recesso o di perdita della gualita di sogio.-—=—---

I soci non in regola con il pagamento delle quote sociali non

possono partecipare alle riunioni dell'assemblea, né prendere




o

Cgni anno devono essere redatti a cura del Consiglio Direttivo

i bilanci preventivo e consuntivo, da sottoporre

all'approvazione dell'assemblea.-———————————-"—""""—"""-——————————

Dal rendiconto consuntivoe devono risultare 1 beni, 1

contributi e i lasciti ricevuti.--—----——ooe

Per quanto non previsto dal presente statute, si fa

riferimento alle wvigenti disposizioni legislative in materia

(art.36-37-38 c¢.c. e le disposizioni del decreto legislative

1460/ 97 ) oo oo o

F.to Lo Biancec Salvatore

- PAOLO DI GIORGI NOTAIO-




SR

P

A :'l‘h,_" P






