AGENZIA DELLE ENTRATE - mnm FROVINCIALE B

£ | Hicin rale, BT
! T )

Wi

o5 r: &
Qqﬁl" A dhicewidne Lodd all o 1R 20 tmam.ﬂﬂ: S-H-ﬂ&
Aol Aseo cupdipw AMICA -ODV & w woda@ le.
*UE ATl Aot W Aeco pola, copotdeoud K.
_aarewblin, ATaoo ol Loong, el ame Cia2ious e di -
acure ¢ deolibecane Awi m%uﬂg.-u“n pumin 2l s
@20 ﬂﬁummﬂl
i ’-L) Hodki Qo detlo sehutn; T 0GR
VME Lo eveufun & - ittt
CaesaLa Luciekte che dunge de foe -
md{m ~Sopo ane. CountaXoke che tuln | mec’ |
’;mu.of:r’mh w%o&uwmk CD,MWCOJH-\ iclnoae
N asmeblig . Soup Aol m '-‘*Eﬁ-&
G@m Paesdeute <l Tece loo deﬁaﬁm
Q’t‘& Q'\% DR C,K\utmuum }?\.mﬁ -eo./ e,

N:Pﬂm ¢ leca Lo é.w%&

ArgoLa ?mhm L) %‘n @U{DW@
WACATE Duptao S U ool -
HAR OB DQ W Em SO L‘o

pakello & Q0 Ei0-we. H-,a TETeo \NEouo.
Weuk ead ki Srrauste conte ok idleuita
€ CoMOACeuRa PersounCe . — .

1 n:fm?mnlm%'& poma. quipuoka al 'r-wa{:.’m _
N 0.3.0. ¢ nawe Ry pole L
ML m&h\'&deuo%ﬁrajml& ito
d‘\u&k%ﬂ gqy.-a__usm:.ai 5135%-
wiopm cie Q.ﬂqa,lt aM‘@\;—.m‘rm.

: d@l‘&uﬂwﬁ whauu i

. Cuchneale K ernoso m_m.u_;hw e |
Couse. COLy o folu QR0 UE. jeopien bicucle |
' ou LA LouE O Counies | ca,u o c;'i_,n

_ daa O aum&a oChie tate”

Lﬁmw oo, zicerel e o M‘i‘p%@vﬁmm

|
o= |



88

o wa&ﬂlogto_@-_hﬁﬂ @Kﬁ:w GOWO | R conws -
L aGuentd delle aueliolie puuenYoal . ——
Lo \ver - Tioleuhe do ditkurn ol Asseunbles.
detle geuou ' Asscciomoue ole
Acsociogwow Holodde do \WwWiomiccdiow (Roura
e ok ol ~AHICA - ©DV ad Avociosis
- HatoBve de (whosicosiow Crouwce e Buus el
CAM\CA - AYS. — s
o écm&h\mbo o 22 okl e i jneseud)
o, o wanwe mteuw® valoe e alfuw, -
amiuakes Wauwe Vot ho _fa mm&‘m ' slelo
Sretufo, = |
lo Shalule md@&fm*h é.‘_alke%aleo 8llg_
Lo Srebkute vens T:a“ﬂﬂﬁﬁub»ﬁ" ulﬁ«.—_q |
| c;aeu‘*,a%mm delle Eltucke. s da
| oaeuabebs &m*wgmwwam o
@r DRavr R Ak B2 cowiwn e 5
Rakivo w- W ael o1t (Geotice A TBe2ie ol
& Gounumatdo "o "’
| do Wiee Tamdewle alie dojo emen \amal
0o QunCupm ol ﬂﬂﬁfﬁ%& ‘::-:L-%_Alﬁe_

oo

Mecess e da Oaviare unmgq m@,‘%ﬂ&

CaCo e ol W dutlo SHEER &oua
- Volufaawpr M advo dille 20udis§eg Lod G
e ctde di artonlouare HOD Buno' (e

L hwolive Gogole mei coulpouk oo Commis.
. swoe ELRCFER éuﬂw.:a/v.-u..m i %\Mu‘:’ o



VYT P .Ewmqﬁ.z« Coo ok usle ole ?Z\EE‘E'EH:

pﬂ:’mw cthp&a m\ﬂu&dﬂm:ﬁmﬂ =

hhove el unaun i b — |
;FUE- Aqw WMQL’TU:M A LA |
dﬁw':uw.pun. Ao Frerdeole dmaﬂ &-_Am
[&J:th 2 MM Eieﬁ. étuw\n‘—
!.L%ECLE:T&E!@ u_ TEESI\DE WTE

-

83



Allegato A
STATUTO

Art. 1 Costituzione

1. E' costituita 1"associazione di promozione sociale denominata “Associazione Malattie da
Intossicamione Cronica ¢ Ambientale™ ovvers “AMICA APS”, qui di sepuitc deda
*Associazione”,

2. L’ Associazione si configura quale associazione di promozione sociale, ai sensi degli art. 35 ¢
segg. del Decreto Legislativo n. 117 del 2017 (Codice del Terzo Settore), nonché dei principi
generali dell’ordinamento giuridico, per il perseguimento senza scopo di lucro neppure indiretto di
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

L' Associazione, in virtl dell’iscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS),
adota la qualifica di APS ¢ utilizza tale acronimo inserendolo negli atti, nella corrispondenza e in
ognt comunicazione ¢ manifestazione esterna della medesima.

3. L’ Associazione & disciplinata dal presente Statuto ¢ dagli eventuali regolamenti che, approvati
secondo le norme statutarie, si rendessero necessari per meglio regolamentare specifici rapporti
associativi o attivita.

Art. 2 Sede

1. L' Associazione ha sede nel Comune di ROMA.

2. Con delibera del Consiglio Direttivo putrﬁ essere individuata e trasferita la sede legale, senza (

necessitd di modifica statutaria, purche all’interno del medesimo Comune.

3. Con delibera del Consiglic Diretive possono essere inoltre istituite sedi uperﬂuva.ﬂk“m

dell” Associazione in Italia o all*estero,
Art. 3 Durata

L' Associarione ha durata illimitata.

Art. 4 Oggetio e finaliti

1. Lo spirito e la prassi dell’ Associazione si conformano ai principi della Costituzione Ttaliana ¢ si
fondano sul pieno rspetto della dimensione umana, spirituale e culturale della persona,
L' Associazione € apartitica e si atterrd ai seguenti principi: assenza di fine di lucro, democraticita
della struttura ed elettivith delle cariche sociali.
2, Per il perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di wtilita sociale " Associarione svolge,
in favere di associati, loro familiar e terzi, avvalendosi in modo prevalente delle prestazioni dei
volontari associati, le seguenti attivita di interesse generale di cui all'art. 5 comma 1 del Decreto
Legislativo n. 117 del 2017:

a)educazione, istruzione ¢ formazione professionale. ai sensi della legge 28 marzo 2003, n,
53, e successive modificazioni, nonché le attivitd culturali di interesse sociale con finalita educativa:

blinterventi ¢ servizi finalizzati alla salvaguardia e al mighoramento delle condizioni
dell'ambiente ¢ all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell'attivita,
esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rfiuti urbani, speciali © pericolosi, nonché alla
tutela degli animali ¢ prevenzione del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281, ai
semsi dell’art. 5 letiera e) del Decreto Legislativo n. 117/2017, ai sensi dell'art, 3, comma 1, del d.
igs. N. 105 del 3 agosto 201 8;

c) formazione universitaria e post-universitaria;



difcerca scienlifica di particolane inlaresse socialc o legata alle finalitd di lurela delln spiuce
e dell"ambicate dell’ assopiazione, ai senki dellart. 5 lecers h del Decreto Legislalivo n. 1IT20317;

&) rodiodiffusione sonora 2 carattare comunitario, 21 sensi deblarticolo 16, comma 5, della
legge & agosie 1990, n. 225 @ successive modificazioni;

f] crganizzazione € gestone i aevikk colomali antistiche o ricreative dinteresse soctale,
inchese atmivith, anche editoriali e massmediali, di promozacae e diffusione della culoura e della
pratica del volontariate o delle ativits dimemese generale di oul al presente artivole, =i sensi
dellart 5 lettera £) del Decreto Legislativa . (172017,

grarganizarsione e gestione di anivitd mristiche d'inleresse sociale. cnltorale o religios, al
sengl deil'art, 5 lettera k) del Doereta Legislativo n. 11772017,

hpalloppiv sociule o seesi del decreto del Ministero delle tnfrasrutture det 22 sprile 2008, &
guctessive modificariont, nonehdé owni attr sty di caratlere residensiale lemporaneo diretta 2
soddistara bisopni socigli, ganitar’, colurali, formarivi o lavorativ;

i1 promoziane della cullur della Jegalicd, con particolare riferitmento alla laita alle ecomefie
e al vooflitte di interessi che inguine esercizn della democrasia, della pace wa i popoli. della
nonviclenya e della difesa oon armata;

i1 promozione e tutela dei dinitti omani, civill, sociali e politici, nonché dei dirs dei
eonsumaton e cegli uleol delle attivied d'infercuse penerale di o al peesente anicale, promecone
delle pari epponmanii e delle imiziative, di giulo reciproco. nclase e banche del tempo dy cui alian.
27 della legype # mareo 2000, ¢, 53, ¢ § gruppl di acquisto solidele di coi sll'art. 1, comma 266 della
legpe 24 dicembre 2007, n. 244, 0 seas) dellisr, § lettera w) del Lecreto Legislazivan. 114721 T,

kyprotezione civile 2i sens della legge 24 febbrane 1992, a0 275, & successive moditicazioni;

[} nquelificazionz di bend pubbiici inutihzzab o di beni confiscatt alla cmminabid
organizrala, @ sensi dell'art. 3 tetlera 7} del Decreto [epislalive o, 11772017,

L A=sopiarione in patticolare ba Lo seopo di wwiluppere I8 coosapevolecs del cilkadino

dell imprescindibile mpponio wa salute, ambiente, lepalita & cultura <he si esplica

Ah a livelle scientifco ateraversa Lo sviluppe di una rcerca indipendente da inten:ss] economicl
vhe six improntats =l pereguimente del bene comune;

by  alivello medice atauverso lo sviluppo di une medicina busita sulla doerca della sause delle
malatie & pon pid orientata solo dalle srategie di marketing dell’industna del fammace:

oy a fivello prlitico arraverso Ta proraezicne dell'uguaplianza e della giwstizae sociale;

dj a livello morale astraverso la botla al confita de ateressi, all’ indvadualismo e all®avidita;

g)  alivells culiurale svrwverso ja promezione della razienabisk, dell’elica e del senzsv estetico
inreso kantianamente, came Fwmdamento della societi ¢ dello sviluppo amoniosao
dell"individuc.

Gl obiettivi priontar deli associazions sono

1. fa promozionc di wn'assisienea sanilarie pubblica acceszibile a tuih che realizzi una vera

el del Lo alla salure:

la promozione, con campagne informative e neerche soentifiche, del @conoscimento del

e dell'wmbient= sulta salute ¢ delle malattic ambigniali, in particolare [a Sindrome di

[raunderer (intassicaxione da metalB odontoiairici), 1o Sensibilita Chamica Multipla (MCS).

I"Clettrosensibilicd (FHS), la Fibromialgia ¢ la Sindrome da Fatica Cronica (CFS);

3. la promezione, com campdghe intormative e ricerche scicrlifiche, del reomagseimente degli
elletti dei campi eledromagneticl, in particolare degfi eitet biologicl non termici ¢ del loro
pivleneale lecapeuticn;

4 laridozione di wutg I fonti di inguinamento chimico ed elettromagnction,

la pramesione del Heonoscimento della tossicila der compsosti peesenti el prodott d’usdo

COMLOEG £0N campagne infomeative ¢ ricerche scicnnfiche;

f. la prevenzione della dipendenza delle tecowlogie con campagne informative e ricerche
acienlifiche;
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7. lu lobio al decodumente copnitivo indotio da tossine © da stili di vila emrati, soprattoso dalla
mancanza di lemra ¢ dall*nse eccesstvo dei media digitali;

8. la lora par il diritie g!la privacy, 0 partcolare in coctetazione 2/l uso delle auove tecnologie
digitali;

Y. |a promozione della lbera informeseene, attraverso prododi mass meciali che rafforzine lu
consapevolezza dell’opinione pubblica e simoline scelie poliliche bazate sy evidanze
scientifiche « spivate al bene comune, anziché frubto di una pressione dall alto operuta dulle
lobby industrali ¢ finanniaric.

L'Associazione pud sssumers lavoreon dipendenti o avvalersi di preslagioni di lavoro
autonoma o di alom natuea, onche dei propri associati, qualors sia necessano per b svelpunenio
delle avtivid i interesse generale df eoi all'articelo 4 e per il persepvimento delle finalita di ewi al
presetve articolo In opni case il numern dei lavorutard impiegai nell'aliivit non pud essers
superiors 3l cinqusgie per cento det numers dei volontari o al cinque per cento del numero Loale
dei saci nel rispettn di quanta previsio dall'an. 16 del Codice del Tereo Settore,

L' Associaziont in particolars persegus tali 20ivild d; ineresse penerale mediants:

1. ocganizzaziene di campagne di indormations e di sensibilizzazions;

2 organizsisione di convegni sttincnti alio seopo saciale;

3 organizzazione di corsi di formacione attinentl alle scopo socialke;

4 organizzazione di eventi di socializzazione in presenzi o onlios; (‘

a, grganizzazane di alivila finalizzace aliaclusbone sociale dei disabili; Coed

G sviluppo di politiche abitative per @ dizabili ambientali; (\“‘--—v\'

7. pubhlicazianz 41 fibn, opuscali & matedale audiovizivo sugli obiettivi dell*assoriamone;

E pradurre, distribnire. diffondere materiale scientifico, tecnico, ¢ durale, didzttico. alraverso \ =3
qualsiasi mernd di divelgazione,;

9, produrre stampati, anche periodici, mawtiale didattico, audiovisivi, filmati ed altra mareriale L}
atinenle o seope sociale, Zj

1, gestione di une o il 91t [nternet sui temi £ supli obiettivi dell associazione; £

11, scstzene alla ricerca scientifica con | seeusta di materiali ¢ stecmentd, con 1l rimborsa spese
i viaggio o vicereatori @ con il sostegno dei costi di pubblicaxione e divalgazione delle ricerche;
12, gestire attivitd i carapere sociale, culturalz, promogionale ed opni alice Inisativa oegli ente
logali, luophi di lavoso, istilwri, niversith, nei leriton, soa ad agevolare lo siudio e da

preparazione culturale riferity allo ssope socials,

13, collaborazione con le istitogioni per ospondens o bisognd dei alati ambrentali;

14, collaborazione con le istituzioni per la promezione dela salvagarentia dell’amhiente:;

15, collaborazone con altne associazioni £ creadane di reli per il perseguimento degli obichivi
gtanitari;

6. collasorazione con il mondo imprenditotale per stimolare b sviluppe di prodot sostenibili
a hassa contenuko ti suutanee chimiche ¢ per Cadozione dil stralegie per la proteriore della salule ¢
dell” ambienee,

17, promuovere il riconosciients medico 2 scientifico delle maladic ambaen-ali, i particolare
[ Sindronte & Daondarer {intossicaxiome da mewl)i idooosatrici), la Sensibilitd Chimea Moltipla
(MCS), 'Elettrosensibilith (EHS), Ja Fibramiaigia ¢ 1a Sindrome da Fatice Crorica (CFS)

1B,  promuovers poditiche di sosteeno socio sanitario por i disabill ambientah e in particelase per
colte che sono afferti da Sindreme di Dwmderer (intossicarsione da mekalli odontoatricn)
Sensibifiid Chimica Multipla (MUS), I'Elettrosensibilita fEHS), b2 Fhroosaalgia ¢ la Sindrome da
Fatica Cranica {(CFS)

19, promuoovers campapne 2 fvore di wa'agricoltora biologica, hadinamica ¢ contre 'oso
intcnsivoe di prodoti fiiosaniian in agfcollura e per un diviete assolulg degh Crgasiaemi
Cremeticamente Modificall {QGM j ¢ prodotts assimilabili;

s



20, Promucvere aitiviti di tutela del parsagaia « dei beon culturali maneriall e oomateriali:

21, stipulare convenioni con ent pubblici ¢ privati, partecipare a bandi, gare pobbliche,
concor & ogn allr modslitd previsia dalls leggee;

22, adiver: campagne intermazionali per la tnele dell'ambiente;

23, allivare canpagne inteenarionali in difesa ded malat ambientali,

24, utilizzare, per il megginngiments dei fni sociali, gl strumenti giuridici e processvali che
tiliene &t vl in volls pid doned, ad esempr la costiuzione ¢ l'inlervente in giudizn civilt e
penali ad sdivvandom & la foceulazione di diffide, sui temi ambientali e di wtela del dirtto alle
salute,

1, L'Aszsociazione puwd inabirc svolgere, & normma dell*ane 6 del Codice def terzo Seltare, ullivili
diverse da quelle di interesse gene-gle sopro indicale purché secondaris ¢ stumerkali fzpetio &
queske ultime sceonco oot ¢ hmit detinitl con appozite Decreto misusteriale. Tali anivitd sono
individuare con apposita dalibera dell” Assemblea,

4. L'Assaciazione pud esercitare uoche attivicd di raccolea fondi - attraverse |a richiesta a terzi di
donazio, Jasciti € contribud di nabira non cornspettiva - a] Ane di finanziare Je peopriz auvith di
inberesse geoerale e pel rispetto dei principd di veritd, trasporenza e comelezza nei rappond con 1
somemtori ¢ con il pubblico,

5. L' Associazicne svolge inoltre attivith di sensibilizzazione ed informazione del pubblicy sm Leem
aftinent] atle proone finalita, 51 avvale di ognd strumenlo utile =l rapeiungimento degli seopl sociali
ed in particolare dela collaboramione con gli Entl [ocall, anche sttravery Ja stipala di apposite
coOnvENZIaE, ovvero con allnd enli aventi seopi anatophi o contessi con § propei,

Art 5 Azwpciali

1. All"Asspoiarione possoan adetire e le parsone che condividano in modo espresso gl seopi di
2ui zll'anicole precedents & che inwnduno partecipare alle attivitd dell’associazions cor la lore
vpets, compeleee ¢ conescetze. Al numero degli associali non pud essere inderiere 3l minimo
sighilitn dal Codice del Terzo Setore; In caso contrario la compagine associativa deve essere
LONLESErara erlre WL A0,

L. Sono associat dell”Associwsione coloro che hanne partecipato slla costinedone e quanti altd, su
demanda serifta, verranne ammessi dal Comsiglio Dimttivo & verseraene la quota di associarione
annualeente stabilita dal Consiglio Dircttive, Nella domanda di ammissione, 1" interessano dichiaza
di conoscere ed aceettare integralmente 1] preserte Statuto, gli eventuall regolamenti e di attenersi
alle deliberazioai lepalmentc adottate dagli orpani associalivi,

1l Consiglio Dircttive delibera sulia doranda seconde criteri non discriminatord, coerenti com le
Linalith perseguite 2 le artivith di intercsse generate svalte.

Lz deliberszione di ammissione deve essers comuocaty allnberessale ¢ annotata, a cura el
Counsizhe Divenivo. el libro degli associati.

3. In casa di mancato accoglimento della domanda i ammissione, i Consiglio Dirctive deve, entra
6l giortll, motivare Ja deliberazione di migeno ¢ comunicarls all'interessato il guale, entre 60 giomm
dal ricevimento delly comunicasione, pud coedere che sull’istanza si pronunei I'Assemblea, Ia
quale, 3¢ non appositaments comvoeata, deliberemn in oceasions della priog aonions Successisv.

4. La yuala annuale a carico degll associati non & trasmissivile, ne epetibile in casa d1 recesso o
perdita della quahfica di socia.

Art. & Divilti ¢ doveri degli associati

1. Tutti gli associali haono wgels dicitt ¢ wepati obblighi nei cendremti dell’ Azsomamone.

2. L anumizsione all” Asseciazions oen pud essere effetiuata per un periedo emporango, fatta salva
la facoltd di ciascun associate di recederc dall’ Associazionc n qualsiasi momehto eediimte
comunicazone scrilta myiata all’ Associazione,




3. Gili ansewiati hanno il dirto & infomazions ¢ di conteollo stabiZite dalle leggi ¢ dallo Stalulo, di
corgultare i libri sociali Facendore espressa richiesta serilla ab Presidenie e di panceipare alle
assemblee ¢, & n regola con il versamento della quota sociale, hanne divitte di vole in proprio & per
delega, o1 cleggere ed essere eletts alte cariche socialt.

4, (il associati hanne 1'obblige di nspetiare be name del presente Stawie, e daliberamoni degli
ofgatu dell” Associazione ¢ di pagare Ie quote sociali nell’ammaontare fizsape dal Consiglio Direttive,
5. | volomari aszocini svolgono in mado personale, spontanco ¢ gramito | axivitd di volontarialo
pet la realizzanione degli scopl dell’ Associazione, qualc deliberata dagli orpami saciali & ad essi
conzensualmente assegneta.

6. Mon & ammessn pet | volotilan associal ipulare con P Associazione alcun tipo di comtratin
avente come aggeitto rapponti di lavero dipendente o awonome. Al veolontario possond csacre
rimborsate soltante le spese cffettivamonte sosienule per |'atfivith prestata, entro 1 limid
preventivamente sabilit dal Consiglic Direttive,

7. Colora cha prestano activits di volontariato devomo ossent assicursti comtro gh infortund ¢ 2
malamie counessi allo svolgimenio dell*atpvith stessa, nonche per la responsabilic vivile verso
wrei, in conformith a quanto pravisto dalla legislazicne vigente.

Art. T Ferdina dedls qualits di assoriato

La quaditd Ui assoviatn =1 perde per:

. Iecesso;

. Dimsissioni: vgni assciato ) recedess dallfasspciazione in cuabsiasi moemento dandone Cj
communicazione scritta 2. Cobsiglio Dilettive; tale recesso avrl decorrenza ‘mmediata, Resia -
fermo Yobbligo per il pagarnentn della quota associativa per 'anno in corso.

% Deecadenza: la decadenza viene dichiaraca dal Consigho Direttiva raseonst 34 giomi dulta dua
oer la quale & previsio P obblige del versamento della guota assodciativa,

. Evclusicre: la qualily di associake s1 perde ‘noloe nel caso in ool la persona compla atd in
vig:azione delie prevision delle Siatuto, dell’=ventuale regolamenta penche detle delibere :
approvate  dagli cogani associativi, denga un comportaments  lesivo du]l’[mina#nc%%

f dell” Associazione, o qualota intervempano pravi molivi che rendane  incomparibile la
prosecusone del mappodo asseciabvo. 11 Consiglio Tirettive deltbers iF prosreedimento di
maciusione, provia condestazione degh addebal © semtite Massacialo inleressato. se richiesto

] dallo stesso. 1L proavedmento di esclusione dovrd essers coniunicalo con letlern mecomandate )
all’inleressatn, che pord neomere entro trenta giomy all' Assembles, Inota. caso il 'residente

deve provvedore atha convocazivie dell” Assambles entro guindic] giomi dal ricevimenio delta
tichiesta & |" Assembica deve essere tenuta entro frenta giomi dalla convocazione,

Art ¥ Organi dell’ Associazione

L. 1i argam dell" Aszocasione sona:
a) ' Assemblea degle Associati;

by i Consiglio Direttive;

c) il Presidente,

¢ Qrgane di controlls (eventuale).

2 Tutle e curiche associative sone etettive e henmo durata riennale.

Art, 9 Uom posizione e atfribuzioni dell” Asscmblea depll Associari

1. L Azsenblea € 1l muzsimo organo deliberunte dell’ Aasoeazione.



L Possono panecipare all"Assemblea, com dintte di voto e di clettoraro atttve o passivo, tutll gli

associat, a b dawa della dehberazione & ammissione. parche in regela con il pagarents della

X Opm amacuste ha dinte ad un voto. Gl associatl possono farsi rappresentwe, mediante delega

scritts, da ahni axsocisti. OUgni associate pud ricevere al massimo e deleghe confurtep]i da ald

AS50CInt

4. In partizolare I Azsernblea ha il compite di:

a] delineare, esamirome ol appervare pli indinzzi, | programmi € e ditetive  penerali
dell' Associazione,

b} individuare le eventunli orivith diverse, secondanie @ sirmentali E roalizeate;

¢) delibetwrs sul bilancio consurtva ¢ sull cvemuale preventivo;

d) cleggere 1 componenti def Consiglio Direttivo, detenmitundone il oumers, £ 'eventuale Organa
di controllo,

c} deliberarne sule responsabilics dei componerd deali orgoni sociali & promuove azione di
responsahilita nei loro confronti:

By deliberare sul devrso dell*aspiranie socto in merito &) mancato aceoglimenio della swa richiesta
di ammumnissione. a zensi dell’art, § del presenie Swtuin;

g) deliberace in menw al dooro sul povvedmmentn di eschosione dell associale interessato, ai
sansi dell*art T del presenle Statno:;

h} deliberare su opni alio agromenio vhre il Consiglio Dirediva vorma ad essa safioparre.

L’ Assemnblea ha inoltre il compiio di;

i1 deliberare suile modi Fehe dello sututs dell” Associasione;

J) deliberane sullo scioglimentn, 1z rasformazione, ta fisione o la scissione dell” Associasiooe

AUCEE,
5. Le deliberarioni assemblean prese in conformita alla legue ed al presente Siatuta obbbigato nuiti
gh asspciati,

Art. H Convocazione defl’ Assemblea degli Associati

L. 1. Assemblea & compasta da tutti gl assneiati ¢ deve eszere convocata dal Preswdette, alimend un
volia ["anno, cotro i 30 aprile, per Uapprovazions dei bilang e vgni yualvalla i1 Consighio Dirstive
Lo tirenga tecessane. [ssa deve inolire eszere convocala opnl qualyoeln e Bccis nehicsts mativats
afmeno un decimao dégli associat; in bl caso | Prisidente deve provvederg alla convocazione cotro
9 giomi dal ricevimente della richiesta e [ Assemblea deve essere Ienume entro 30 mom dalla
COTOCAFIONE.

2. Le convocaziond dell°Assemblen devonos essere cffettuate mediante comunicarions seoilta de
ikvioest atmeno 10 o prima della data fissam per la munions, ovyero con alto mezzoe idoneoe ad
assioUrAre con centezza Favvenuto recapito enteo il predetro lesmioe ovvera 'email con Csposta di
ricedione o la PEC.

L ovrviso dave conteners i1 Bioeno, il luogo & Pora per 12 prima e L seconda convocarione, nonche
Ueletico delle matene da traullace.

A L' Agzcrablea 1 pud tenese nella sede tegale dell’associazione, in qualsiasi sede oporacive di
AMICA sul teniborid nasiomule o in gualsiasi alire scde purche nella Regione Lagio.

Art. 11 Vahideta dell' Asnemblea

1. I"Assemblea & presiediuta dal Presidente dell” Aszociazione; in sua mancanza ' Assemblea &
presiedana dal Vice Preside
2.
3. nte; w mancanza di sntrambi I' Assembles nomna il proprio presidente.
2. Spera ul Presidente dell’ Axaemblea constatare 1a regolaritd delle deleghe ed in penzre il diritta di
intervento a:l* Assemblea.

-

fe G



3. L’ Assembiea & validameTie cogkituitm i prird CunWKAZIONE quondy sia preseoie rappresealaia
almeno la metd pid wo deghi associmi. [N secanda ConvaCaTione I' Assemblea & vahdamente
costituita qualngue sia il wamern degli assiclath meTvenutl o rappresentali,

4. Le deliherazioni dell” & ssemblea sono valide guando siano approvale dulla magmanza dei ot
Ml comtegiio dei voli Ton 1 figne Conka desel) astenud, e de deliberagioni ryuardant le reeditiche
statnturie dell’ Asspciazione & mecessaria 12 presenza della maggioranza degli assaciatl ed il vota
favorevole di almenn duc terzi degli intervenuli in proprio & per dekepa. La tragfrnazione, 1
fusienc. ta seissions o lo 41 O [rare i gell’ Associazione ¢ relativa develuzicne el patrimonio
residun deve essere deliberuto cotl il voto Favarevole di almeno 1te quarti deeli azseciall,

5. Le delincraziom dell Aszenblea devoma consiire da verhale sotoseritta cal Tresidelnie
dell” Assemblea @ dal Segretato. Qpni associag ha dititk di conswbtare i verball delle riuniond
cedurti,

Ari. 12 Nomina & camposizione del Consiglio Diretfiva

1. 1l Consigtio Trretlivy & Forgana executivi dell Assoviasione,

3. I Comsiglin Direttiva & cletto dall* Asscinblea degli Associali. Essa & composto da bn smme di
ire ad un mMassimo di aove membri, scelti fra gh pesociali.

3, 1 membri del Consigho [Hrehivo durana in cerica tre anal e sono tieloguibili.

Se Vengpee A MANCAre und o pifl metmnbri, i Consiglio Direiliva provyede 2 soutibuirli nominando ul
loco posto 1assuciato 0 pli assuciati che nell'ulima ekemone assemblearc seguivane nella
graduateria della vrtzicne, Lo opnl case | nuovi consigheni scadone nsieme 2 quelti ¢he oo i
carica albato della Joro potnina. B¢ vengono a mancare consiglierl in wUmers anpeticre alla met, ik
Preaidente deve COnvoCHEE Fassemnblea per nuove elezion.

& Ul Corsiplio Divetlve CigREs N proorin senw il Presidenie & 11 Wice Presidente & ansegna gl
mcarichi i Sepretaria e Yesoriere sceglicndo anche yuest uHim) o propri membti. Se del ¢aso,
com cclusione delia rappresentans legzale, pOMMANLE LS3ETE attribuiti Tono a due inearicim ad una sl

PR
art. 11 Convocazione g validith Jel Corgighio Ditetiive

L P Consighio Direttiva & convoule dal Presiderte ogmi qual volta ciw NECASSATIO €, COMUIUE,
alemerm una Volla per ogn cserorzio por de'iberan: in ardine al bilancio consuntivg « all"wveniuale
prevemiva da preseqtars all' approvazione deli* Assemblea depli associah, oppare dietro damanda
mobjvata di atmene due dei suol mernhbr.

a2 La gonvocazione ¢ effetlata odiante comuiicuzione Scra0M Ja inviarsi almeno B giomi prita
deim data [ssata per 1a rugnne, 1 avviso deve contencre il puarn, 1 lwogo © 1"ore, nonché Lelence
el waieyc da CALATT.

1 W Cassigiic Dircttivo € presicduto dal Presidenic. oppure, in sUa MANGITLER dal Vice Presidente.
arvas, i mamceeza & enranbi, dal componerie pil ANZiand i etd, Le fumzioni ¢i segrelar =010
ﬂﬂwhddl‘miazinn: o in casi di i AS5NFR O impediments da petsond Jesignata
da chi persanle e oo

4 Lo viemins del Comglio validamentc costituite quando vi mervengl la muagpioran e
o, saesshwi s deihermr Jed Consiglio son0 adotime GOt i vute Tavoreyole delia napgiornzi
del presenti € be sedamne Acyraann riselnare dul vorbake dalla tlunivne, sottascritts dal Presidunts &
dal Segretario. Ogm ampcimes i Jrion & coxyultare ; verbali delle riunioni redati.

5. E' ammesss in posdhiiti che b rmBone JYVENgA TeT Via telematica mediant: strumenti &
videoconferenza o awdocomfercara od aliri srumenti techologicl alle comdizion & cui si dard atte
nei velativi verbalic

a} che sia conscatito al Presidente deila riunions Ji aceertare lidoetite dergli intecyenut, repolare 1o
svolgimesto dells Aunione, sonstulare & praclumare i pisatiati della voragions;




b) che sis consentibo al soggetro varbalizzante di percepire adeguatamente gl evend della runione
oggetin dh verbalucarnione,

£} che ma consentibo agli intervenuti di panecipare alla discussicns ed abtla volaziom: sinolanea
mpli arpomendt all'vnline del giome, momcted i visionere, Ocevers o trasmellere documenti.

Art. 14 Attribuzioni del Consiglio Dircttivo

1. Al Conzigho Dhrettive sgpetia 'amusriene delle direttive generah stabilite dall* Aszemblea ¢ la
protnoxione, nell'ambito 4i @l diectieee, di ogm inizativa diectta al consepuimento degli scope
del]” Aszociazions .

2. Al Consighe Dicattive spetta inoltre:

al  eleggere il Presidente e il Vice Presidente;

By asrepnare tra i swol component gl mearichi di Segretario & Tesoricr;

¢]  wmministrare le osene economiche dell’ Associazione ed il swo patritonio, ¢on opni pid
ampio patere ol rigua=do:

d}  predisporre, alla (ine i ogni esercizio finanzarie, il bilancie consuntivo & Uevantiale bilincio
prevenliva dal successivo asercizio, da sonoporte all"approvazions dell* Assenrblea;

€] guadors lo ntenge opporune redigere o apposito regolamento interme ¢he, conlormandes
alle norme de| presente Statuto, dovra regolare eli agpetti specifici & orpanizativi della vitz
dell’ Agsociagiome.  Deiw  megolwoente dowrd esgere wllopaste per  approvarioas
111" Assermhlea che deliberera con magpinranze ordinarie;

fy  indire adunanze, conveeni, ece.,

gy deliberare tutti ghi st ¢i ardingria ¢ straotdinania amministrazions dell’ Assosiations,

by deliberare "adesions dell” Associazions ad ultre isiieioni analoghe;

i) deciders sull’ammissione, la decadenss o I'exclusione degli associati;

1) deliberare, in caso di particolan necessiia, di assemere lavorowor dipemdenti o avvalersi di
preslazions di lavom astonomo, anche dcamends 30 propn asseciat seconde quanto disposio
dall*art, 36 de] Do Lgs. o 11772017,

ki proporne all"Assembien d confenmento di ononBicense o di canche onanBiche ad assaciati o 5
terei che abhiano acquisito particelari henemerense nelle attivitd proprie dell” Azsociazione, ai
ron associah 4 favare dei quali & delibergto tale eonforimenta non spettans 1 ditimi di cw
all’art, 6, comma J:

17 istinuire sedi operative, nominando il relativodo responsabiled, con potere di revocs

Art 1511 Presidente

L. fl Presidente & il rappreseniante icgale dell Associaxionc di fronne 2. terzl, anche in giudivio, Egli

¢ anche I'rezidetne delb’ Assembiaz e del Consiglio Dhirettivo.

2. Il Presidents viene cleto dal Consiglio Dircttive al suo interno, dura tn carica tre annl od &

ricleggibila,

L Bgli convoca ¢ presicde 17 Assemblea ¢ il Consiglio Direttivo,

4. L| Fresidente in particolare:

E) provvede all'esecugione delle deliberazioni dell” Asscmiblea ¢ deb Conziglio Ixnettivo;

b} & delegavo 2 compaere tutti gli atfi di ordinana amministrazione dell' Associzzions 2 i particolan:
aprire conti correnli bancari € postzli & operare sugli siessi, compiers urdinane operazion
finanziane ¢ bancang; escguire incass: di qualsiay natuta da qualsiasi uflicilo, ente, persona
Mwien 2 giurdies, rilasciando guietonze; etfettuare pagamenti di qualsiasi natura, ivi welosi i
pgamenti i salacn e stipacdi ai dipgodenit.

Pt le operazion) bancarie e finaneiane il Corsiglio Direttivo pud richiedere i3 firma absinaw di

alira corpenatie il Consigho.

5. Al Presidents compete ¢ Lencts dei rapport con pli enti ¢ le iglituzionn presenti nel tersitorin.

e e E’/@ff;é“



&. In caso di urgenta pud adodare, attresi, prowvvedimenti di competenzs del Consiglio Divemiva,
con 'ehblipa di nfenme allo stessn nella pnma funione suceeasva,

7. I Yice Presidente sostituisce 1| Presidente in caso di sue assensa o di impedimento, i fate e
funzioni alle stesso aitnbuite,

Art. 16 1) Segretaric ed il Tesoriere

L. [1 Segretamo ed il Yeseticre affiencato il Peesidenta nella svalgimente delle sue fanzioni,

2. Al Sepretano compete:

a) I redazione dei verbali delle sedute deli’ Assernblea ¢ del Consiplio DRretiiva.

by curare la tempestivité defie convocemiam dell” Asscmblca ¢ del Consiglio Direttivo:

ch s redazione dei libri verbali nonché del [ibre soci @ del repistro dewsl associall che prestane
anlivitd di volobtariaw.

3. Al Tesoriere speta il compito dit

a)  tepere od Aggiormare i fibri contabili;

by predispore d bilancio de]l” Associaxione.

Art. 17 Grrgano di Contrallo -5

L L' Organc di controlla, axmocratios, & nominata qualors 1" Assemhbiza lo ritenga apporning o per J°

obbliga normative, ai sensi dell*art. 30, comma 2 del Dn.Lgs. n, 117/2017.

1l compoteiwe dell™Ovpamer dbara i carica e annd, € releggibile ¢ pud essere scelia anche fin

persone extranes all* Aggocwamone, con niguando defla loro competenza, e deve 2ssape scelie ra i

revisor jepali iscritt nedl'apposito registro,

2. L 'Crganc di cantrolia: o

»vigita sull'osservanza della legge, delle statwto e sul dispette  dei porcipl di cormeita ,%
AN straz e, -

= vigila suli’adepuatezze dell'asseita organizzativo. amministrativa e conlabile ¢ sul sun coneretn
Fuzonamenlo;

= egtrtita compitl 4i manitorage’n dell'osscrvanza delle {inalité ¢iviche, solidacistiche e di ubilita ‘J
aociale, :

[1 componente delfCrgana 4@ contnalle pud in qualsias momaente proceders ad atnh di ispesione ¢ d

controllo e o Ll fiee, pod chigdere awl? amministraton actzie sull'andsmento delle operaziom

sociali o s determinati affari,

3. Lsso pud esercitare inelire, al superaments dei Lioitl di cul ali'art, 31, comna | odel DhLgs, o

1172017, la revisione legaie dei conti,

Arl I8 Libri sociali

1. L' Assorazione deve tenere, a cura del Consiplio Diretfivo, i sepuenti Bhes:

- libro degli associali;

= regssine de volontan, che synlgno la I attiviks in modo non accasionale:

- likwa delle povprsnoe & delle deliberazioni dell’ Assemblea;

= libro defle adosmere & dedle deliberarioni del Consiglio Direnivo,
2. 1l libm delie adenanze & delie deliberazioni dephi eventuali alid argani associstivi sonn tenti a
cura dell"orgmne cul d riferiscono.

Arl. 1% Risorse economiche
1. Le ertrate dell’Associariome sono costituite, nel rispetlo del Lmidi previst el 170.gs n

11722017, da:
- Ul Bmsociative & conmibuli dopli assoctati;



- erogazioni liberali di associati ¢ terzi;

- donazioni e lasciti testamentari;

- entrate derivanti da attivitd di raccolta fondi;

- contributi e apporti erogati da parte di emministrazioni pubbliche, compresi rimborsi o entrate
derivanti da prestazioni di servizi svolti in convenzione;

- contributi di organismi pubblici di diritto intermazionale;

- rendite patrimoniali;

- proventi delle cessioni di beni e servizi apli associati e a terzi;

- entrate da attivita diverse, svolte in modalith secondaria e strumentale ai sensi dell’art. 6 del
D.Lgs. 0. 11772017

2. E” vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione nonché fondi, riserve o
capitale a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli
organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni alira ipotesi di scioglimento individuale del
FEpPOTIO ASS0Ciativo,

3. Il petnimonio dell® Associazione, comprensive di eventuali ricavi, proventi, entrate comunque
denominate & utilizzato per lo svolgimento dell'attivitd statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento
di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

Art. 20 Esercizio finanziario

1. L esercizio finanziario ha inizio il 1° gennaio e si chiude il 31 dicembre di ogni anno.

2. Al termine di ogni esercizio finanziario, il Consiglio Direttivo redige il bilancio consuntivo ¢
'evestuale preventivo che avrda cura di depositare presso la sede sociale, a disposizione depli
associat, cingue giorni prima della data stabilita per | Assemblea ordinaria annuale, unitamente alla
relamons dei revisor, qualora nominati.

3. Del bslancio devono risultare i beni, | contributi ed i lasciti ricevuti, Gli eventuali utili o avanzi di
gestione, cosi come le componenti patrimoniali con essi tvnmegum non potranno essere distribuiti
neppee i modo indiretto, ma dovranno essere devolute in attivitd, impianti ed rrmrmnu
patrimensali finalizzati al raggiungimento degli scopi dell” Associazione.

Art. 21 Trasformazione, fusione, scissione, scioglimento o estinzione

1. La sasformazione, la fusione, la scissione, lo scioglimento o 'estinzione dell*Associazione é
delisersto dall’ Assemblea, secondo le modalita indicate dall’art. || comma 4 del presente Statto.
2 L"Assemblea dovrd provvedere, se del caso, alla nomina di uno o pii liquidatori, scegliendoli
preferibilmente tra gli associati,

3 I= caso di scioglimente dell' Associarione, tutte le risorse economiche che residuano dopo
'esssnmento della liquidazione non potranno essere divise tra gli associati, ma saranno devolute ad
e =mte del terzo settore, previo parere positive dell"'Ufficio di cui all'art. 45 comma 1 del D. Lgs.
n 1132017.

Art. 12 Disposizioni gemerali
Per guanto non previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e dalle

@=liber=rioni degli orpani associativi, si applica quanto previsto dal Decreto Legislativo 3 luglio
2017, a. 117 (Codice del terzo settore) e, in quanto compatibile, dalle norme del Codice Civile.
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