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AL SERVIZIO DEL CITTADINO

TRISCELE

Nucleo Protezione Civile Autonoma Siciliana
Supporto Autorita - Safety
Assistenza e Beneficenza
No Profit

Esente da imposta di registro ai sensi dell’art. 82, comma 3 del d. Igs. 117/17
cosi come integrato dall’art. 26 del d. 1 105/18

Esente da imposta di bollo ai sensi dell'art. 82, comma 5 del d. Igs. 1177115 5

VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA/STRAORDINARIA
Triscele Nucleo Protezione Civile Autonoma Siciliana

e e e v

Il giomo 07/11/2021, alle ore 16:30, in via Fratelli Campo n. 46, in Palermo (PA), si & riunita, nel
rispetto del distanziamento sociale € muniti di dpi, I’ Assemblea ordinaria/straordinana
dell’associazione Triscele Nucleo Protezione Civile Autonoma Siciliana, indetta con regolare
comunicazione come da statuto vigente,

Sono presenti | seguenti soci:

1) Giuseppe Spataro, C.F, SPTGPP74A29G273F,

2) Camillo Terminelli, C. F. TRNCLL69T30G273D;
3) Domenica Imperiale, C.F. MPRDNC64545G273],
4) Sonia Onen, C. F. NROSNOSOH66G273C;

5) Martina Oneri, C.F, NROMTNOOD46G2731;

6) Raberto Cristiano, C. F. CRSRRTY9E01G273M,

7) Carlo Cataldi, C.F. CTLCRL92T28G273C;

8) Alessandra Oneri, C. F. NROSLN93T43G273C,

9) Giorgia Oneri, CF. NROGRG95A59G273Q);

10) Giuseppe Millo, C. F. MLLGPP62HO7C351S;

11) Bartolo Spataro, C.F. SPTBTLO4A21G273W,

12) Pietro Durante, C.F. DRNPTR70A22G273K;

13) Giovanna Alabastro, C. F, LBSGNNSSD39G273C,
14) F.sco Paolo Marasa, C.F. MRSFNC75P12G273A,
15) Danilo Caccamo, C. F. CCCDNL88T22G273P,

16) Fabio Picco D1 Maria, C.F. PCCFBASTP23G273A;
17) Angela Buscemi, C. F. BSCNGL76P41G273N;

18) Rosalia Mazzone, C.F. MZZRSL69R43G2738;
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19) Salvatore Onen, C.F, NROSVT62MI18G273T,
20) Baldo Rizzo, C.F, RZZBDS91H13G273Y,

21) Lorenzo Spataro, C.F, SPTLNZ01D30G273F,
22) Christian Carapezza, C.F CRPCRS76A09G273T

, che delega il socio Nome Cognome;

, che delega il socio Nome Cognome;

, che delega il socio Nome Cognome;

, ¢he delega il socio Nome Cognome,

per complessivi n° 23 soci su un totale di n® 27 soci iscritti.

Presiede ' Assemblea dei soci il Presidente Salvatore Oneni verbalizza i Segretario Alessandra Oneri,
1l Presidente, constatata la regolarita della convocazione dell’ Assemblea e rilevato che il numero dei
soci presenti rispetta quelio richiesto dall'art. 21 del codice civile per la validita dell’ Assemblea
ordinaria/straordinaria, dichiara I' Assemblea validamente costituita,

Successivamente rende edotti i presenti delle questioni poste all’ordine del giorno, apre la discussione
¢ invita a deliberare, consentendo a ciascun socio di intervenire, sul seguente ordine del giomo: -

1) Proposta vanazione statuto,

2) Adeguamento della denominazione;
3) Rinnovo Consiglio Direttivo;

4) Vane ed eventuali.

In merito al primo punto all"ordine del giomo il Presidente evidenzia la necessitd imposta dalla legge
di variare lo statuto per adeguarlo a quanto previsto dal Codice del Terzo Settore D. Lgs. 117/17, per
cui da lettura del vecchio statuto e della proposta di nuovo avanzata evidenziandone le differenze.
Dopo ampia e partecipata discussione la proposta illustrata dal Presidente viene approvata, nel rispetto
del quorum deliberativo previsto dall’art. dall’art 21 del codice civile, per cui I’ Assemblea delibera
all’unanimita:
- diapprovare il nuovo testo dello statuto, allegato a tale verbale;
- <di conferire mandato al Presidente per la registrazione del presente atto, che ¢ esente da imposta
 di registro ai sensi dell’art. 82, comma 3 del d. Igs. 117/17 cosi come integrato dall’art. 26 del d.|.
105/18 ed esente da imposta di bollo ai sensi dell'art. 82, comma 5 del d. Igs. 117/17.
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In merito al secondo punto all'ordine del giorno il Presidente evidenzia come 1'odg di cui sopra
comportera I"adeguamento della denominazione con I"aggiunta come stabilito per legge dell’acronimo
ODV o la locuzione Organizzazione di volontariato. L'assemblea ne prende atto, preferendo la

dtnbizrong el codice fiscale ¢ di comunicare questo adeguamento, come il precedente, a tutti gli
organi isitazjonali ¢ non competenti/interessati.
In merito al punto all’ordine del giorno 1l Presidente comunica che ¢ terminato il mandato

dell’organo amministrativo in carica per cui occorre rinnovarlo.

L'assembfea delibera per un nuovo organo di amministrazione composto da cingue componenti &
chiedé ai componenti uscenti, a cui rinnova la piena fiducia, la propna disponibilita per un nuovo
mandato quinquennale, cosi come previsto dal nuovo statuto appena approvato.

Si candidano il Presidente uscente Salvatore Oneri, il Vice-Presidente uscente Imperiale Domenica, il
Tesoriere uscente Oneri Sonia, 1l Segretario uscente Onen Alessandra, il Consigliere uscente Oneri
Giorgia; non essendovi altri candidati, I'assemblea dei soci, corrispondendo le candidature con i posti
da ricoprire, all’unanimitd per acclamazione elegge gli stessi quali nuovi componenti del Consiglio
Direttivo.

Gli stessi si allontanano per I'attribuzione delle cariche, cosi come previsto dal vecchio e dal nuovo
statuto; dopo qualche minuto tornano in assemblea per comunicare quanto deliberato in merito ¢ di
seguito riportato:

Presidente: Sig. Salvatore Oneri,

Vice-Presidente: Sig.ra Imperiale Domenica;

Segretario: Oneri Alessandra;

Tesoriere: Oneri Sonia,

Consigliere: Oneri Giorgia.

L’assemblea concordemente augura buon lavoro al nuovo Consiglio Direttivo.

1l Presidente, alle ore 18:30, rilevato che sono stati trattati tutti gli argomenti posti all’ording del giomo
e che nessuno dei presenti chiede di intervenire, dichiara chiusa I’ Assemblea.

Palermo (PA) 07/11/2021

/

S

TRISCELE NUCLEQD PROTCIV.
" gg‘T%OMA SICILIANA
elli Campo 46 -
CF: 97383750893 :23 £A
Registrata al n. 4146 Sez. 3 - 1172 Sez. /A Agenzia delle Entrate - Iscrina ol SG8RROIERORNRpea 185
Iscritta all'Elenco DRPC Sicilia Cod. 1295 - DPC Nazionale n. 828
Sede Legale: Via Fratelli Campo, n® 46 - 90123 Palermo - Sede Operativa: Via Pizzetti, 10 - 90145 Palermo
C. F. 97300750821 - Codice IBAN: IT74H0521604605000000008805
Rappresentante Legale: Salvatove Oneri Cell: 3396103488 - Direttore Generale: Giuseppe Spataro Cell.: 3333999020
Posta Certificata PEC: riscele20]4proteividpec i
E-mail: trsceledirgttivo@iibero it - B-mail: triscele20 | dpcoterionecivile@gmail com




T AGENIADELLEENTRATE- DIREZIONE PROVINCIALE D! e

FF 10 TERRSTORL&LEN PALERMO

REGISTRATOL SERE
PAGATEE __éﬂaf |
p 1L DIRES JURE SROVINCEAL B )




Esente da imposta di registro ai sensi dell’art. 82, comma 3 del d. Igs. 117/17
cosi come integrato dall’art 26 del d. 1 105/18

Esente da imposta di bollo ai sensi dell'art. 82, comma 5 del d. Igs. 117/17

STATUTO
DISPOSIZIONI GENERALI

Articolo 1

Costituzione — Denominazione - Sede ¢ durata — Aderente/Socio —Volontario -Attivita di volontariato
E costituita I'Organizzazione di volontariato denominata "Triscele Nucleo Protezione Civile
Autonoma Siciliana ODV" - di seguito abbreviato in Organizzazione, nel rispetto delle leggi che
regolano |l Terzo settore e le organizzazionl di volontariato nonché le organizzazionl di
volontariato di protezione civile.

L'Organizzazione svolge prevalentemente la propria attivitd nell'ambito e sul territorio della
Regione Siclila e non ha scopo di lucro, persegue finalitd civiche, solidaristiche e di utilitd
sociale, ha struttura democratica, cariche elettive e gratuite e ha durata illimitata.

s s8de dell’'Organizzazione & a Palermo (PA), la variazione della stessa all’interno dello stesso
Dyie) da parte dell'assemblea ordinaria non comportera variazione statutaria,
garderazione potra aprire sedl operative/divisioni in tutto [l territorio nazionale.

0 degll associati/aderenti dovra rispettare | numero minimo stabilito dalle leggi in
consideri art. 32 comma d. Igs 117/17) mentre || numero massimo sara lllimitato; se
degli associati/aderenti diviene inferiore a quello stabilito dalla legge, esso deve
'é%Sere integrato entro un anno,

Il volontario & una persona che per sua libera scelta svolge attivitd in favore della comunita e
del bene comune tramite |'Organizzazione, mettendo a disposizione il proprio tempo e le
proprie capacita per promuovere risposte al bisognl delle persone e delle comunita beneficiarie
della sua azione, in modo personale, spontaneo e gratulto, senza fini di lucro, neanche
indiretto, ed esclusivamente per finl di solidarietd. L'attivita di volontariato non puo essere
occasionale e | volontari, saranno iscrittl in un apposito registro,

L'attivita del volontario non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiario; la
qualita di volontario & Incompatiblle con qualsiasl forma dl rapporto dl lavoro, subordinato o
autonomo o dl altro rapporto di contenuto patrimoniale con I'ente di cul Il volontario & socio o
tramite Il quale svolge a propria attivita volontaria.

Al volontario possono essere rimborsate dall’ Organizzazione soltanto le spese effettivamente
sostenute e documentate per l'attivitd prestata, entro limiti massimi e alle condizioni
preventivamente stabilite dall'Organizzazione stessa. Sono In ogni caso vietat! rimborsi spese
di tipo forfettario; le spese sostenute dal volontario possono essere rimborsate anche a fronte
dl un'autocertificazione nel limiti e nelle modalitad previste dallart. 17 comma 4 d. Igs 117/17.
Non si considera volontario 'associato che occasionalmente coadiuvi gli organi sociali nello
svolgimento delle loro funzioni.

Articolo 2

Statuto e regolamenti

L'Organizzazione sl basa ed & disciplinata dal presente Statuto e dal principl generall del nostro
ordinamento giuridico e si attiene a criterl dl assoluta trasparenza amministrativa e al principl
costituzionali,

Eventuali regolamenti interni e di attuazione del presente Statuto, saranno redatti dal Consiglio
Direttivo e sottoposti all'approvazione dell'Assemblea Ordinaria degli associati, che vincola alla
sua osservanza tuttl gll associati e costituisce la regola fondamentale di comportamento
dell’attivita dell’Organizzazione stessa.



Articolo 3

Interpretazione dello Statuto e riferimoent legisiativi

L'Organizzazione & un‘istituzione autonoma e unitaria, libera, aconfessionale, apartitica, ed &
regolata dalle norme del presente Statuto Inteso secondo le regole della Interpretazione del
contrattl e secondo | criter! dell’articolo 12 delle preleggl al codice civile,

L'Organizzazione & amministrativamente indipendente ed & diretta democraticamente
attraverso i suoi organi sociali,

Le normative di riferimento sono: artt, 2, 3, 4, 9, 18, 118 della Costituzione, la Legge
106/2016, il decreto legisiativo 117/2017 ed | decreti Integrativi, correttivi e attuativi a questo
facentl riferimento e/o collegati, la legge 30/17, Il decreto legisiativo 1/18 ed | decreti
Integrativi, correttivi e attuativi a questo facenti riferimento efo collegati, e per ratio gluridica,
Il Titolo II Capo II, articoll 16 e seguenti del Codice Civile nonché tutte le leggl di settore
nazionall e reglonall vigenti nel tempo che fanno riferimento al Terzo settore e al volontariato.
Ricorrendo l'iscrizione al Registro Unico nazionale del Terzo Settore (RUNTS), titolo VI del d.
lgs. 117/17, l'associazione potra inserire |"acronimo ETS nella denominazione sociale,

Articolo 4

Devoluzione del patrimonio in caso di scioglimento

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo sara devoluto, previo parere positivo
dell'Ufficio regionale del registro unico nazionale del Terzo Settore, e salva diversa destinazione
imposta dalla legge, ad ailtri enti del Terzo settore secondo le disposizioni statutarie o
dell'organo soclale competente o, In mancanza, alla Fondazione Italla Sociale. Il parere & reso

cepfo dell'Organizzazione & |l perseguimento, senza scopo dl lucro, di finalitd dviche,
solidaristiche e di utllitd sociale, prevalentemente nell'ambito del territorio della regione
siclliana e con particolare attenzione al territorio In cul I'Organizzazione ha sede, tramite lo
svolgimento In via escusiva o principale, della/le seguente/i attivitd di interesse generale
prevista/e dall‘articolo 5 del d. Igs 117/17, nonché delle attivitad secondarie e strumentall alie
prime, nel rispetto dell’articolo 6 del d. lgs 117/17, secondo | limitl & | criterl definiti dallo
specifico decreto del Ministero dell'economia e delle finanze:

« interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1e 2, deila legge 8 novembre
2000, n. 328, e successive meodificazioni, e Interventl, servizi e prestazionl di cul alla
legge 5 febbraio1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive
modificazioni; (lettera a, articolo 5, D, Lgs, 117/17)

« prestazionl socio-sanitarie di cui al decreto de! Presidente del Consiglio dei ministri 14
febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e
successive modificazioni; (lettera c, articolo 5, D. Lgs. 117/17)

« attivita culturall di interesse sociale con finalita educativa, anche di tipo sportivo
dilettantistico (lettera d, lettera t, art. 5, D. Lgs. 117/17)

« Interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni
dell'ambiente e all'utilizzazione accorta e razionale deile risorse naturali, con esclusione
dell'attivita, esercitata abitualmente, di raccolta e riciciaggio del rifiuti urbani, speciali e
pericolosi, nonché alla tutela degli animali e prevenzione del randagismo, ai sensi della
legge 14 agosto 1991, n. 281; (lettera e, articolo 5, D. Lgs. 117/17)

« Intervent! di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, al sensi del
decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni; (lettera f,
articolo 5, D. Lgs. 117/17)

» organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
Incluse attivita, anche editoriall, di promozione e diffusione della cultura e delia pratica
del volontariato e delle attivita di Interesse generale di cul al presente articolo; (lettera
|, articolo 5, D. Lgs. 117/17)



"

« formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al
successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della
poverta educativa; (lettera |, articolo S, D. Lgs. 117/17)

« accoglienza umanitaria ed Integrazione sociale dei migranti; (lettera r, articolo 5, D.
Lgs. 117/17)

« agricoltura sociale, ai sensi dell'articolo 2 della legge 18 agosto 2015, n. 141, e
successive modificazioni; (lettera s, articolo 5, D. Lgs. 117/17)

« Dbeneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cul alla
legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazionl, o erogazione di denaro, beni
0 servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivitd dl interesse generale a norma
del presente articolo; (lettera u, articolo 5, D, Lgs. 117/17)

« promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della
difesa non armata; (lettera v, articolo 5, D. Lgs. 117/17)

« promozione e tutela del dirittl umani, civill, soclall e politicd, nonché dei dirittl degli
utenti deile attivita di Interesse generale di cul al presente articolo, promozione delle
parl opportunitd e delle iniziative di aluto reciproco; (lettera w, articolo 5, D. Lgs.
117/17)

« protezione civile al sensi del Decreto legislativo n. 1 del 2 gennalo 2018, e successive
modificazioni/integrazioni; (lettera y, articolo 5, D. Lgs. 117/17)

« riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di benl confiscatl alla criminalita

e ,\quanizzaba. (lettera z, articolo 5, D. Lgs, 117/17)
S B

fico, a titolo esemplificativo e non esaustivo, 1'Organizzazione Intende:

ere attivith di volontariato di protezione civile nelle forme e nelle modalita previste

normativa di cui sopra, voite alla previsione delle varie Ipotes! di rischio per beni e

one derivanti dalle condizioni di vulnerabilitd del territorio, al soccorso delle

polazionl sinistrate e a ognl altra Iniziativa necessaria e Indifferiblle diretta a

perare le emergenze connesse agli eventi di cui alla normativa di protezione civile,

tra cul antincendio, nonché alle attivitd di autoformazione e addestramento del
volontari;

« realizzare, nel rispetto della normativa di Terzo Settore e di quella relativa alla
protezione civile, anche su affidamento delle competenti autorita, anche durante lo
svoigimento di event! e manifestazioni, nell'attivitd di smistamento del traffico veicolare
sia con supportl logistici che con personale adeguatamente qualificato, anche con
sisteml integrati di supporto e logistica rivolte aicittadini;

= promuovere e favorire iniziative volte a garantire gli equilibri ecologici; quelle volte a
prevenire e contrastare ognl genere e specie d'inguinamento dell’'amblente e
dell’alterazione degll ecosistemi, nonché tutte le iniziative voite alla tutela della
blodiversita e del diritti delle altre specie viventi;

* promuovere e sviluppare azionl di recupero ambientale terrestre, urbano e non urbano,
marino e fluviale, nonché divulgare una cultura eco-sostenibile del territorio, nel
rispetto della normativa vigente;

« tutelare, promuovere e valorizzare delle cose d'interesse artistico e storico e delle
attivita connesse a queste ultime, nonché la natura, Il paesagglo e I'ambiente;

« monitorare le necessita sul territorio @ modulare quindi gli interventi nel confronti dei
soggetti di cul allo scopo sociale;

e attivare percorsi di sensibilizzazione e animazione della comunitd locale entro cul si
opera, al fine di renderia pil pronta, consapevole e disponibile all'attenzione e
all'accoglienza di tutti coloro vivono stati di disaglo;

o fornire assistenza/aiuto di prossimitd, vicinanza umana, interventi socio/sanitari,
logistid, a persone bisognose di aiuto, autosufficienti e non, tra cui a titolo
esemplificativo diversamente abill, anziani, nel rispetto delle normative specifiche;

= aggregare | cittadini sul problemi defla vita dvile, soclale e culturale ricercare Il
soddisfacimento dei bisogni collettivi e individuall attraverso | valori della solidarieta;

« favorire di fronte Vopinlone pubblica | problemi vecchi & nuovi emergenti relativi
all’'emarginazione e all'isolamento sociale, in modo da coinvolgere privati e Istituzioni
pubbliche nell'ottica di migliorare laddove esistenti | servizi gid attivati e/o incentivarme
dei nuovl, per combattere e prevenire tall fenomeni;



organizzare Incontri, dibattiti, convegni, mostre, manifestazionl, scambi culturali e/o
scientifid, gemellaggl culturall e promuovere la diffusione e la promozione in genere
delle problematiche ambilentall nonché quelle inerenti |a giovane e la tarda eta e gli stati
di disagio sociale;

raccogllere e distribuzione di viver! di prima necessita, vestiario, e quantaltro necessita;
sostenere con azioni mirate di tipo didattico, ludico, educativo, ricreativo ragazzi e
giovani anche tramite la realizzazione di spettacoli, manifestazioni sportive
dilettantistiche, laboratorl, percorsl educativi, ecc., nellintento di diffondere i valori
collegati alla missione associativa, incentivando in merito un dialogo educativo con loro
e fra loro;

aiutare, a richiesta degli aventi causa, gll anzianl, | minori e | disablll, e le famiglie di
questi, oitre che a domicilio, anche quando ricoveratl presso ospedali, case di cura,
centri diurni e notturni, nel rispetto delle leggi e delle autorizzazioni necessarie;
implementare Iniziative di sostegno e di aiuto indirizzato alle situazioni di bisogno
materiale e morale present! sul territorio;

alutare con alimenti soggettl e famiglie interessate da svantaggio economico, sociale
e/o culturale;

educare alla cultura de! volontariato, del beni comuni, del benessere sociale e della
salute, alla cultura della legalita e alla lotta alle mafle, all’ educazione ed alla
responsabilita civile, alla cittadinanza attiva e alle parl opportunita;

promuovere e favorire una concreta idea di socleta aperta e multiculturale;
sviluppare/gestire iniziative culturali, artistiche, ludiche e ricreative anche Indirizzate
agll obiettivi suddettl, nonché alla ricerca di forme di sostegno per il perseguimento
degli scopi associativi, nel rispetto della normativa di Terzo Settore;

incentivare e supportare percorsi di prevenzione del disaglo adulto e glovanile ed
niziative di supporto e sostegno inerenti alle nuove e vecchie dipendenze;

pportare gruppl di auto-aluto e qualsiasi altro mezzo di assistenza e di promozione
della persona, propostl e curatl direttamente dall’Associazione, in conformitad leggi
vigenti In merito;

collaborare e partecipare a progetti, promossi da Enti pubblici e Privati, nazionali e
internazionali, nel rispetto delle finalitd dell'Associazione medesima e della normativa
vigente in materia;

incentivare e supportare la realizzazione e [o sviluppo dl strutture di solidarieta sociale e
culturale a beneficlo della collettivita con particolare attenzione all‘utenza sotto
specificata;

promuovere Iniziative di solidarietd tese all'integrazione, valorizzazione, crescita,
istruzione, autonomia, assistenza, formazione e tutela dei soggetti disabill delle loro
famiglie e/o persone In condizione di disaglo;

contribuire a che gll anziani conservino |a loro salute e conducano una vita attiva il pid a
lungo possiblle, collegata al concetto di invecchiamento attivo, sensibilizzando anche
I'opinione pubblica in merito all'utile contributo degli stessi alla societa;

promuovere e supportare iniziative per ia lotta a ogni forma di stalking e violenza,
orientate oltre che alla difesa personale fisica e psicologica, a una completa
emancipazione femminile;

tutelare, sviluppando azioni di difesa, sensibilizzazione e conoscenza, | diritti delle
categorie svantaggiate di cui all'oggetto sociale.

Le attivitd previste In tale articolo sono svolte dall’'Organizzazione prevalentemente a favore di
terzi, pit in particolare minori, adolescent! e giovanl, famiglie, migrantl, anziani, diversamente
abili, soggetti senza fissa dimora, persone interessate da disagio economico/sociale/culturale
nonché da nuove e vecchie dipendenze, donne in difficoltd, nonché a favore della collettivita
per quel che riguarda i punti e), f), y) dell’articolo 5 d. Igs 117/17 sopra riportatl.

Le attivitd previste sono svolte prevalentemente tramite le prestazionl fornite dai propri
volontari in modo personale, spontaneo e gratuito.

L'Organizzazione Impiega tutte le risorse economiche disponibili e gli eventuall avanzi di
gestione unicamente per la realizzazione delle attivitd istituzionali, soclall e per progetti di
assistenza e aluto ed & aperta alla collaborazione con altri entl purché compatibili con Il
volontariato.



Articolo 6

Affiliazioni e collaborazioni

Per il raggiungimento degli scopl soclali I'Organizzazione potra aderire /o associarsi ad entl o
associazioni nazionali - europee - internazionali - o ent! privati, nonché retl assoclative purché
lo Statuto di questi non sia in contrasto con il proprio e sia compatibile con quanto previsto dal
d. lgs 117/17 e decreti successivil,

L'Organizzazione potrd svolgere attivita in collaborazione o convenzione con enti pubblici nelle
modalitd e nel rispetto di quanto previsto dal d. Igs 117/17 e decreti successivi nonché dalle
altre leggl In materia.

Articolo 7

Dipendenti e collaboratori autonomi

L'Organizzazione pué assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazionl occasionall o di
lavoro autonomo o di altra natura esclusivamente nei limiti necessari al regolare
nzionamento e/o occorrent! a qualificare o specializzare |'attivita da essa svolta. In ogni caso,
ero dei lavoratori impiegati nell’attivitd' non pud essere superlore al cinquanta per cento

dal contrattl collettivi di cui all'articolo 51 del decreto legislativo 15 glugno 2015, n.
81, J¥ /ogni caso, in clascun ente del Terzo settore, la differenza retributiva tra lavoratori
dipentfenti non pud essere superiore al rapporto uno a otto, da calcolarsi sulla base della
retribuzione annua lorda; del rispetto di tale parametro si dara conto nel bilancio sociale o, in
mancanza, nella relazione di missione.

GLI ADERENTI ALL'ORGANIZZAZIONE

Articolo 8

Associati

Possono essere associati tutte le persone che condividono le finalita e le attivita associative,

1 soggetti che intendono associarsi, potranno fare domanda per iscritto, rivolta al Consiglio
Direttivo dell'Organizzazione, nella quaie dovranno:

« indicare i propri dati anagrafici completi e la residenza, il titolo di studio ¢/o altri titoll
significativi;

« la professione o l'occupazione abituale e le esperienze fatte, nonché proporsi per le
attivitd che Intendono svolgere In seno all’‘Organizzazione dl volontariato In base alle
proprie attitudini, capacitd e formazione;

« dichiarare di accettare senza riserve lo Statuto e gll eventuall regolamenti interni;
dichlarare di accettare senza riserve lo svolgimento dell’attivitd di volontariato in modo
personale, spontaneo e gratuito e senza vincoll temporali;

« Impegnarsi a versare la quota di ammissione nonché i contributi associativi annuali nei
tempi stabiliti dall’Assemblea.

La deliberazione del Consiglio Direttivo, presa in base a criteri non discriminatori, e'
comunicata all'interessato ed annotata nel libro degll associati,

L 'organo competente, ai sensi del comma 2 art. 23 d, Igs 117/17, deve entro sessanta glorni
motivare |a eventuale deliberazione dl rigetto della domanda di ammissione e comunicaria agll
interessati. Chi ha proposto la domanda pud entro sessanta giorni dalla comunicazione della
deliberazione di rigetto chiedere che sull'istanza si pronund, I'assemblea.

Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire meno solo nel casi previsti
dall'art. 11. Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo
criterl di ammissione strumentalimente limitativi di diritti o a termine.



Articolo 8

Diritti degli Associati

Gli associatl hanno diritto di:

« esercitare Il diritto elettorale attivo e passivo per tutte le cariche soclall;

« prendere visione della contabilitd, del registrl, del verball delle Assemblee e del Consiglio
Direttivo facendone richlesta scritta, anche non motivata;

« partecipare alla gestione dell'Organizzazione secondo le modalita stabilite dal presente
statuto e dalle deliberazioni dell’Assemblea e comunicando per tempo le eventuall ragioni che
ne impediscano |a partecipazione;

« prendere parte aile manifestazionl e alle attivita organizzate dall'Organizzazione;

« essere assicurati a norma dell'art.18 del d, Igs 117/17 e decreti e norme successive.

Articolo 10

Doveri degll Associati

Gli associati si obbligano a:

» corrispondere le quote associative deliberate annualmente nel templ e negll importl stabiliti
dall’Assemblea;

» psservare lo Statuto, le delibere e gli orientamenti adottati dal competenti organl sociall;

» contribulre al perseguimento degli scopi sociali partecipando all’attivita sociale, alle riunioni e
alle assemblee dell'Organizzazione nelle forme e nel modi stablliti dal’Assemblea dei Soci e dal
Consiglio Direttivo;

n attuare comportamenti in contrasto e/o pregiudizievoli nei confronti I'Organizzazione;

Tutti gli associati potranno recedere in qualsiasi momento dall’'Organizzazione, al sensi e a

norma dell'art. 24 del Codice Civile.

Gli associati:

- sono dichiarati decaduti:

+ In caso dl morte;

= In caso dl dichiarazione di fallimento, a far data dalla relativa sentenza;

» In caso di condanne penall, quando hanno perso la capacita civile per reati comuni o quando
complano attl che ledano |‘onorabilita e Il decoro dell'Organizzazione o che siano
Incompatibill con I'appartenenza a essa;

- sono dichiarati esclusi | sod

» Inadempienti agli obblighi fissati dal presente statuto e dagli eventuali regolamenti interni;

« dopo l'assenza non glustificata a due sedute consecutive dell'Assemblea;

« per non avere effettuato Il versamento della quota assodativa annua;

« per Indegnita espressa dal Consiglio Direttivo,

L'esclusione del soclo, dopo parere espresso dal Consiglio Direttivo, che dev'essere comunicato

al soggetto interessato dal provvedimento, & deliberata dall’assemblea; il socio oggetto del

parere di escusione ha |l diritto di chiedere, entro diec giorni dal ricevimento del parere di

esclusione, di essere sentito in assemblea, ovvero di presentare, per Iscritto, le proprie

osservazioni. In attesa di tale delibera e per | casl pli gravi, || Consiglio Direttivo ha facoita di

sospendere il socio sino alla decisione assembleare, salve le norme di legge non derogablill in

materia.

GLI ORGANI SOCIALI
Articolo 12
Organi Sociali



Sono organi dell'Organizzazione:

« |'Assemblea;

« |l Consiglio Direttivo;

« |l Presidente/Capo Raggruppamento Provinciale.

Organi istituiti se obbligo di legge:

« Organo di controllo {(quando obbligo di legge ~ al sensl dell’ art. 30 d. lgs. 117/17);

« Revisore/societa di revisione legale del conti (quando obbligo di legge - ai sensi dell’ art. 31
d. lgs. 117/17).

Tutte le cariche sociall sono elettive, salvo | casi previsti dal d. Igs. 117/17; tutti gli
amministratori sono scelt! tra le persone fisiche assoclate. Si applica I'articolo 2382 del codice
civile. Al componenti degll organi sociall, ad eccezione di quelll di cul all'articolo 30, comma 5
d. Igs. 117/17 che slanc In possesso dei requisiti di cul all'articolo 2397, secondo comma, del
codice civile, non pud essere attribuito alcun compenso, salvo Il rimborso delle spese
effettivamente sostenute e documentate per 'attivita' prestata al fini dello svolgimento della
funzione.

Articolo 13

Assemblea degli associat/

L'assemblea & costituita da tutti gll associat! in regola con le quote assodiative.

La partecipazione dell'associato & personale o per delega; ogni associato potra essere
portatore al massimo di tre deleghe, quando la compagine associativa non supera | 500 soci, 5
quando |l supera.

L'’Assemblea & convocata dal presidente, aimeno quindicl glornl prima della data fissata con
comunicazione scritta, anche in forma elettronica/telematica.

ocazione deve contenere l'ordine del giorno indicante gll argomenti da trattare, |a data,
luogo della riunione sia in prima che In eventuale seconda convocazione che deve
ta almeno a 24 ore di distanza dalla prima,

L'assemblea pud essere convocata ogni qualvolta il presidente lo ritenga necessario e anche su
rlchlsﬂ ritta di almeno un decimo dei sod e, In tal caso, il presidente deve provvedere alla
convocazione entro 15 giornl dal ricevimento della richiesta e I'assemblea deve essere tenuta
entro 15 glorni dalla convocazione.

L'assemblea ordinarla va rlunita, almeno una volta all'anno ed entro quattro mesi dalla
chiusura dell'esercizio, per l'approvazione del bilancio e delle conseguenti e susseguenti
incombenze e decisioni.

L'assemblea ordinaria & regolarmente costituita In prima convocazione con la presenza di
almeno la meta plu uno del socl aventi diritto al voto, o rappresentati mediante regolare
delega, In seconda convocazione qualungque sia Il numero dei soci presenti o rappresentati
mediante regoiare delega, e avent! diritto al voto.

L'intervento all'assemblea pud avvenire anche mediante mezzi di telecomunicazione purché si
possa verificare |identitd dell'associato che partecipa e la certezza della modalitd di
espressione di voto; relativamente alla possibilita del voto per corrispondenza o in via
elettronica vale quanto stabilito dall’articolo 24 comma 4 del d. Igs 117/17.

Le deliberazionl dell'assemblea ordinaria sono adottate a maggioranza del presenti aventi
diritto al voto o rappresentatl mediante regolare delega, fatto salvo quanto previsto
dall'articolo 21 del Codice Clvile per gli amministratori.

L'assemblea ha i seguenti compiti:

a) nomina e revoca | component! degll organi sodall;

b) approva il programma generale delle attivita;

c) stabilisce I'ammontare della quota associativa e/o di eventuali contributi da richiedere
agli associati;

d) nomina e revoca, quando obbligatorio l'organo di controllo e Il soggetto Incaricato alla
revisione legale del conti;

e) approva Il bilando;

f) delibera sulla responsabilita dei componenti degll organl soclali € promuove azione di
responsabilitd nei loro confronti;

g) delibera sull'esclusione degli associati;

h) delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;




1) approva gli eventuall regolamenti interni

1) delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'assoclazione;

k) delibera sugli altri oggett! attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla
sua competenza,

Articolo 14

Assomblea stracrdinaria

L'assemblea straordinaria va convocata per deliberare sulle modifiche delio statuto o per lo
scioglimento/trasformazione/fusione/scissione dell'Organizzazione e per la nomina di eventuali
liquidatori e la successiva destinazione del patrimonio sociale residuo.

La delibera dell'assemblea straordinaria, per le modifiche statutarie, & valida con la presenza di
almeno | due terzi dei soci aventi diritto al voto e con Il voto favorevole della maggloranza del
present| e dei socl rappresentati mediante regolare delega.

A norma dell'art. 21 del C.C., per lo scloglimento dell'Organizzazione, occorre il voto favorevole
di almeno | tre quarti del socl aventi diritto al voto.

Articolo 15

Consiglio Direttivo

Il Consiglio Direttivo & eletto dall'assemblea ed opera In attuazione delle volonta e degli
Indirizzi generall stabiliti da quest'vitima, risponde direttamente all'assemblea la quale pud
revocario con motivazione. E composto da un minimo di tre (3) membri a un massimo di sette
(7) membri detti consiglieri. Esso pud avvalersi, nel limiti ed al sensi degli articoli 1 e 7 dello
statuto e con |l solo diritto di parola, anche di esperti o specialisti di particolari settori che
collabocano con I'Organizzazione.

Il C@;‘ngllo si riunisce almeno quattro volte I'anno e anche ogni volta che |l presidente ritiene
di doverlo convocare.

Le rlunfonl sono convocate dal presidente, con predisposizione dell'ordine del giorno indicante
gli argomenti da trattare, almeno 5 (cinque) glorni prima della data fissata, con comunicazione
scritta, anche In forma elettronica/telematica.

La convocazione pud avvenire anche su richiesta di almeno un terzo del component! in tal
caso, Il presidente deve provvedere, con le stesse modalitd di cui al superiore comma 3 del
presente articolo, alla convocazione entro 10 giorni dalla richiesta e Ia riunione deve avvenire
entro cinque glornl dalla convocazione salvo un minor tempo in caso d'urgenza,

Il Consiglio @ regolarmente costituito con la presenza della meta piu uno del componenti
ovvero di almeno due se composto da tre membri, e delibera con |l voto favorevole della
maggioranza dei componenti presenti,

In caso dl parita di votl prevale Il voto di chl presiede la riunione.

Il Consiglio € comunque regolarmente costituito quando, anche senza convocazione, sono
presenti |l presidente, tutti consiglierl e, sempre che nessuno si opponga alla discussione degli
argomenti da trattare,

Il Consiglio Direttivo compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione la cul
competenza non sia per Legge o per statuto di pertinenza esclusiva dell’assemblea.

Il Consiglio Direttivo ha | seguenti compiti:

« eleggere tra | suoi membri |l Presidente;

eleggere il Vice Presidente;

assumere il personale nel limite e nel rispetto di quanto previsto dal d. lgs. 117/17;
nominare, ravvisandosene la necessita, un segretario /o tesoriere tra | propri membrl;
formulare | programmi dell'attivita sociale e stilare | bilandi preventivi e consuntivi annuall da
sottoporre all'approvazione dell'assemblea;

« fissare le norme o | regolamenti da proporre all'assemblea per |l funzionamento
dell'Organizzazione;

- programmare, coordinare e attuare tutte le attivitd associative in esecuzione al programma
generale approvato dall'assemblea;

« accogliere o rigettare le domande degli aspiranti soci;

» ratificare, nella prima seduta utile, i provvedimenti di propria competenza adottati dal
Presidente per motivi di necessita e di urgenza.



Nel caso in cul, nel corso del mandato, venisse a mancare per qualsiasli causa, uno dei suol
componenti, || Consiglio potra cooptare, dal primo del non eletti, un nuovo consigliere che
restera in carica sino alla scadenza naturaie del Consiglio medesimo.

Decadono dalia carica | consiglieni che, senza giustificato motivo, non partecipino a due sedute
consecutive ovvero perdano la qualita di associato o si trovino in una o pit condizioni previste
dall'articolo 11 del presente statuto. Nel caso in cul venisse a mancare la maggioranza dei
consiglieri dovra essere convocata al piu presto |'assemblea del soci per il rinnovo dell'intero
Consiglio.

Articolo 16

Il Prasidente

1| presidente rappresenta legalmente I'Organizzazione nel confrontl di terzi e In gludizio.
Convoca e presiede le riunioni dell'assemblea e del Consiglio.

In caso di necessita e di urgenza, assume i provvedimenti di competenza del Consiglio,
sottoponendoll a ratifica nella prima riunione utile.

In caso di assenza, di Impedimento o di cessazione dalla carica, le relative funzioni sono svolte
dal vice presidente e in assenza del vice presidente, dal componente del Consiglio, piu anziano
per Iscrizione all'‘Organizzazione.

Articolo 17

Segretario
1l rio, quando nominato dal Consiglio Direttivo, coadiuva il presidente e ha i seguent!

) e/collabora alla tenuta e all'aggiornamento deil librl sociall obbligatori di cul
4,
« provwede al disbrigo della corrispondenza;
o
\1

s
Articolo 18
Tesoriere
1l tesoriere, quando nominato dal Consiglio Direttivo, coadiuva il presidente e ha | seguent|
compiti:
+ provvede/collabora alla contabilitd, alla conservazione della documentazione relativa nonché
alla predisposizione dello schema del progetto di bilancio da sottoporre all'approvazione
dell'assemblea, come da articoli 13, 14, 16 e 87 d. lgs 117/17 nonché altri articoli e altre
norme vigentl In materia;
« provvede alla riscossione delle entrate e al pagamento delle spese in conformita alle
decisioni del Consiglio.

Articolo 19

Servizio civile

Al fini delle svolgimento delle attivita di cul al precedent! articoll I'Organizzazione prevede, in
conformita alle leggi vigenti, la possibilita di inserimento di volontari in servizio civile mediante
convenzione diretta o indiretta attraverso Enti convenzionati.

Articolo 20

Durata delle cariche

Tutte le cariche sociali hanno la durata di cinque anni e possono essere riconfermate.

Le sostituzionl e le cooptazionl effettuate nel corso del quinguennio decadono allo scadere del
quinquennio medesimo.

LE RISORSE ECONOMICHE
Articolo 21
Indicazione delle Risorse Economiche



Le Organizzazioni di volontarlato possono trarre le risorse economiche necessarie al loro
funzionamento e allo svolgimento della propria attivitd da fontl diverse, quali quote
associative, contributi pubblici e privati, donazioni e lasciti testamentari, rendite patrimoniall
ed attivitd di raccolta fondl nonché da quanto altro previsto dal d. Igs. 117/17, in particolare
artt. 6, 7, 33, 56, 79 e 84,

Per I'attivita’ di interesse generale prestata |le Organizzazioni di volontariato possono ricevere,
soltanto |l imborso delle spese effettivamente sostenute e documentsate.

L'Organizzazione potra acquistare o accettare in donazione o comodato d'uso, beni mobill
registrati e beni immobili occorrent! per lo svolgimento della propria attivitd godendone i frutti.
Il Patrimonio associativo (beni mobili registrati acquistati o acquisiti, benl immobili occorrent!
per lo svolgimento della propria attivita, donazioni, € con beneficio d'inventario dai lasciti
testamentari, ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate) & utilizzato per lo
svolgimento dell'attivita statutaria al fini dell’esclusivo perseguimento di finalitd civiche,
solidaristiche e di utilita soclale.

L'Organizzazione Impiegherd eventuall utill ed avanzi di gestione, fondi e riserve comungue
denominate, esclusivamente per la realizzazione delle attivitd statutarie, & vietata la
distribuzione, anche indiretta (art. 8 d. Igs 117/17), degli stessi a fondatori, associati,
lavoratori e coliaboratori, amministratori ed altri component degli organl sociali, anche nel
caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

Articolo 22

Quota sociale

La quota associativa a carico del sod @ fissata dall'assemblea ed & annuale. La quota non &
frazionabile se non per deliberazione dell'assemblea e non ripetibile In case di recesso o di
perdita della qualita di socio.

I soc in regola con il pagamento delle quote soclall non possono partecipare alle riunioni
dell'a blea né prendere parte alle attivitd dell'Organizzazione, non possono esercitare |l

diritto to e non possono essere eletti alle cariche sociali, o se eletti, da queste decadono.
Articolo
Convenzion|

Le convenzioni tra le amministrazionl pubbliche e le Organizzazioni di volontariato sono
disciplinate dal d. Igs. 117/17 e possono prevedere esclusivamente il rimborso delle spese
effettivamente sostenute e documentate.

Le convenzionl devono contenere disposizioni dirette a garantire I'esistenza delle condizioni
necessarie a svolgere con continuita le attivita oggetto della convenzione, nonché Il rispetto del
diritti e della dignita degli utenti, e, ove previsti dalla normativa nazionale o regionale, degli
standard organizzativl e strutturali di legge, Devono inoltre prevedere la durata del rapporto
convenzionale, il contenuto e le modalita dell'intervento volontario, il numero e I'eventuale
qualifica professionale delle persone impegnate nelle attivita convenzionate, le modalitd di
coordinamento dei volontarl e dei lavoratorl con gli operatori del servizi pubblici, le coperture
assicurative di cul all'articolo 18 del d. Igs. 117/17, i rapporti finanzlari riguardanti le spese da
ammettere a rimborso fra le quali devono figurare necessariamente gll oneri relativi alla
Copertura assicurativa, le modalita di risoluzione del rapporto, forme di verifica delle
prestazioni e di controllo della loro qualita, la verifica del reciproci adempiment! nonché le
modalitd di rimborso delle spese, nel rispetto del principlo dell'effettivita’ delle stesse, con
esclusione di qualsiasi attribuzione a titolo di maggiorazione, accantonamento, ricarico o simill,
e con la limitazione del rimborso dei costl Indiretti alla quota parte imputabile direttamente
all"attivitad' oggetto della convenzione.

SCRITTURE CONTABILI, BILANCI, LIBRI SOCIALI
Articolo 24
Scritture contabili, bitancio, bilancio sociale, libri sociali



Per le scritture contabill, Il bllancio, Il bilancio soclale e | libri sociali obbligatori sl fa riferimento
a quanto previsto dagli articoll 13, 14, 15, 16 e 87 del d, Igs 117/17 nonché altri articoll e altre
norme vigenti in materia.

Articolo 25

Organo di controlio

L'assemblea, quando previsto per legge (art. 30 d. Igs. 117/17), delibera l'istituzione di un
organo di controllo monocratico ovvero di un organo di controlio collegiale composto da 3 (tre)
membri effettivi e 2 (due) supplentl.

Ai componenti dell'organo di controllo si applica I'articolo 2399 del codice civile. I componenti
dell'organo di controllo devono essere scelti tra e categorie di soggetti di cui all'articolo 2397,
comma secondo, del codice civile. Nel caso di organo di controllo collegiale, | predetti requisiti
devono essere possedut! da almeno uno del componenti.

L'organo di controllo vigila sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi
di corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del decreto legislativo 8
giugno 2001, n. 231, qualora applicabili, nonché sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo,
amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento.

Esso pud esercitare Inoltre, al superamento del limiti di cul all’articolo 31, comma 1, la
revisione legale dei conti. In tal caso l'organo di controllo & costituito da revisori legall iscritti
nell'apposito registro.

L'organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita
civiche, solidaristiche e di utilita sociale, avuto particolare riguardo alle disposizioni di cul agll
arti 5,6, 7e8deld. Igs117/17,ed a che Il bilancio soclale, laddove necessario, sia
sta atto in conformita alle linee guida di cui all'articolo 14 del d. Igs 117/17 . 1l bilancio
soclalelda’ atto degli esiti del monitoragglo svolta dall'organo di controllo.

Delle groprie riunioni I'Organo di controllo redige apposito verbale.

I co nentl dell'organo di controlio possono In qualsiasi momento procedere, anche
Individualmente, ad attl dl Ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli
amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociall o su determinati affari.

Articolo 28

Revisione legale dei conti

Salvo quanto previsto dall'articolo 25, I'assemblea, quando previsto per legge (art. 31 d. Igs.
117/17) deve nominare un revisore legale dei conti 0 una societd di revisione legale iscritti
nell'apposito registro.

ALTRI ORGANI

Articolo 27

Collegio arbitrale

Qualsiasi controversia dovesse sorgere per l'interpretazione e l'esecuzione del presente statuto
tra gli organl, tra gli organi e | soci oppure tra | sod stessl, questa potra essere devoluta, su
richiesta concorde delle partl, alia determinazione Inappellablle di un collegio arbitrale formato
da tre arbitri amichevoll compositori, | quall gludicheranno “"ex aequo et bono" e senza
formalita di procedura, entro 60 glornl dalla nomina e fatto salvo il contraddittorio.

La loro determinazione avra effetto di accordo direttamente raggiunto tra le partl,

Gli arbitri sono nominati uno da ciascuna delle parti e il terzo dal primi due o, in difetto di
accordo, dal presidente del Tribunale di Palermo, Il quale nominera anche I'arbitro per la parte
che non vl abbla provveduto.

Articolo 28

Comitato Scientifico

L'assemblea, ricorrendone necessita operative, potrd dellberare |'istituzione di un comitato
scientifico quale organo di consulenza del Consiglio Direttivo e come tale | suoi componenti
sono nominati dal Consiglio Direttivo stesso.



Compito del Comitato Scientifico & assistere il Consiglio Direttivo nelle scelte sulle attivita da
svolgere per |l ragglungimento dei finl sociall,

Il numero dei componenti e le modalitd de! suo funzionamento sono stabilite dal Consiglio
Direttivo nel rispetto dell’art 17 d. lgs. 117/17.

NORME TRANSITORIE FINALI

Articolo 29

Per quanto non previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle vigenti disposizioni
legisiative In materia e al principl generall dell’ordinamento giuridico e del codice civile.

A decorrere dal termine di cul all'art. 104 del D. Lgs. 117/17, In coerenza con |'Interpretazione
autentica data al medesimo articolo ad opera dell’art. 5-sexies del D.L. n. 148/2017, la
qualifica di onlus di diritto cessa dl efficacia e trovano applicazione le disposizionl fiscall
contenute nel titolo X del D. Lgs. 117/17.

Tutti gli aspetti trattati dal d. 1gs. 117/17 nonché dal decreto legisiativo 1/18 ed | decret!
Integrativi, correttivi e attuativi a questi facenti riferimento e/o collegati, non applicabili in via
diretta ed immediata, nonché tutti gll adempimenti legati all'iscrizione al Registro unico
nazionale del terzo settore che risultano essere Incompatibili con 'attuale disciplina, trovano

applicazione all‘operativita del Runts medesimo.
In caso di controversia giudiziaria si riconosce competente il Foro di Palermo.
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