VERBALE D'ASSEMBLEA STRADRDINARIA DEGLI ASSOOIATI
DELL'ASSOCIAZIONE

“ASDC COLLETTIVO DI BOTTEGA™

|| gierno 4 del mese di dicembre delf'anne 2023 alle ore 19.00 in prima convocasione e alle ore 20.00, in
ceconda convocazione, essendo andata detens la prima, presso |2 sede |egale sita in Domenico Sommariva
31 s & riunitz, FAssemblea Straoroinana gegll associati dell'Associaziona sportiva Dilettantistica “Collettivo
di Bottega® (nel prosieguo anche solo “Associazione”, con sede legale in Capaci, Via/Piazza Domenico
sommariva n.21, indetta con regolare avviso pervenuts con comunicazions avvenuta tramite aviso affisso
in bacheca del 15 novernbre, per discutere e deliberare sul seguante ordine del giorme:

al Comunicazioni del Presidante;

&) Modifica dello Statuto ai fini dell’adeguameanto alle disposizion| di cul al decreto legislative 28
febbraio 2021, n. 36 & ss.mm.ii e anche ai fini delladeguamento alle disposizioni di cui al decreto
legislative 3 Iuglio 2017, n. 117,

¢] Varie ad eventuall

Presiede Assemblea il Prosidents dell’Associazione sig.ra harika Riggio,

La guale chiama con il consenso unanime dei prese nti il Sig.ra Adriana Tusa 3 svolgere e funzicni di
segretaria.

il Presidente, dopo aver constatato e fatto constatare che I'Assemblea & stata regolarmente convocata ai
sensi delle Statuto, che sono presenti n. associati, in propric e per delega, su una base associativa dl n, 408
Associatl e rilevato che il numere degli asseciati present & superiore a quello richiesto dallo Statuto per la
validits dell Assemblea di seconda convodaznone,

DICHIARA

L' Assemblea validamente costituita, in sede straordinaria, ed atta a deliberare sugli argoementi posti 2ll'ordine
del giomo,

Passando, poi, alla trattazione dell’Crdine del Giorno, il Presidente comunica che a decorrere al 1% luglio 2023
& entrato in vigere il decreto legislativo 13 febbraio 2021, n. 35, recante riording e riforma delle disposizioni
in materia di enti sportivi professionisticl o dilettantistici, nonché di lavaro sportivo. Tra le novith previste per
l= Asseciazionl sportive dilettantistiche (ASD), Il legislatore ha introdotto, all’art. 7, comma 1 del ctato
decrete 16,21, specifiche disposizioni da inserire obbligatariamente all'interno degll Statuti degli enti e che
sostitulscono le dauscle statutarie previste dall’art. 90, comma 13 della legge n. 289 del 2002 {abrogato da
1 luglio 2023).

ineltre, al fine di mantenere la qualifica di ASD e Fiscrizione al Registro Naziomale delle Attivitd Sportive
Dilettantistiche, il legislatore — in base alle novita recate dal decreto c.d. correttivo-bis {D.lgs. 120/2023} = ha
previsto ['obbligo di adeguamento alle dispesizioni del decreto 36,21 entro il 31 dicembre 2023, pena la
cancellazione d'ufficio defle ASD (e 550 dzl Registro nazionale delle attivith sportive dilettantistiche.



Infarma I"assemblea che vale ["esenzione dell'imposta di Bollo ai sensi dell’art. 27-bis, Tabella di cui
all'allegato B annesso al decreto del Presidente della Repubblica 26 ottobre 1972, n. 642,

Il Presidente prosegus illustrando e spiegando all'Assemblea le motivazioni per le quali si rende opportuno
procedere alle modifiche dello Statute anche ai fini dell’adeguamento alle disposizion! di cui al decreto
legislative 3 luglic 2017, n. 117 [Codice del Terzo settore), adottando la gualifica di associazione di

promazions socale (di seguito anche APS) undtamente a quella di APS.

L'acquisizione della qualifica di APS e, di conseguenza, I'iscrizione nella relativa sezione del Registro unico
nazionale del Terze settore @ finallzzata alla possibilita di applicare Iz nuova discipling recata dal Codice del
Terzo settore in materia di entl nen commerciali che contempla numerosi vantaggi, anche fiscali. In questo
sensa, |a gualifica di ASD - APS & ritenuta quella che meglio rispecchia la struttura organizzativa e |e finalita
sociall dell’Asseciazione, nata infatti come Associazione Sportiva Bilettantistica Culturala.

5i passa al secondo punto all'Ordine del Giorno. || Presidente procede allz letturs del nuovo Statuto
llustrando le modifiche appertate in base alle nuove disposizioni legislative. Al termine della lettura del
nuovo Statuto e dellz relazione del Presidente prendono lz parola alcunl associati per chiedere ulteriori
chiarimenti. Al termine della discussione, all'unanimita, ossia n. 10 associati approvang, n. ero assoclati si
astengono e nessuno vota contrario, I'Assemblea delibera di approvara || nuovo Statuto sociale che viene
allegato al presente Atto e ne forma parte integrante.

L'Assemblea all'unanimita autorizza Il Presidente a dare seguito alla delibera provvedendo alla FEgistrazione
del nuovo Statuto ¢ a comunicare il nuova testo all ACS| Nazionale, quale Ente di Promozione Sportiva al
guale 'Associzzione & affillata;

DELIBERA

1. dimodificare | testa di Statuto dell’Associazione, in conformitd alle disposizioni di cul al decreta
legislativo 18 febbraio 2021, n, 36 e di cui al decreto legislative 3 luglio 2017, n, 117 {Codice del
Terzo settore)

Alle ore 22.00 non essendoci altri argoment all‘erdine del glormo e non avendo altri richiesto |3 parola il
Presidente dichilara ehiuza I Assemblea.

Luogo e data

Capaci, 4 dicembre 2023

il pre;identeldslrasmmblea Il segretario dell'assemblea
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Firme altri soci presenti all’assembles




STATUTO
“Associazione Sportiva Dilettantistica Collettivo di Bottega APS”

ART. 1

(Denominazione e sede)

F' costituita, nel rispetto del decreto legislative 3 lugha 2017, n. 117 (nel prosiegue anche solo
"Codice del Terzo settore”) & ss.mmiii. e del decreto legislativo 28 febbraio 2021, n. 36 e ss.mmii,
del Codice civile & della normativa in materia Fassociazione denominata “Associazione Sportiva
Dilettantistica Callettive di Bottega APS™.
La denominaziorne di “Associazione Sportiva Dilettantistica” e di "Associazione o Promozione
Sociale”, nonche | relativi acronimi di “ASD™ e "APS" potranno essere inseriti nella denominazione in
via automatica e saranno spendibili nel rapporti con | terzl, negll atti, nella cormispondenia e nelle
comunicazionl con | pubblico solo dopo aver ottenuto Fiscrizione, rispettivamente, nel Regisiro
nationale delle attivitd sportive dilettantistiche e nella sezione del Registro unico narionale del terzo
settore dedicata alle APS & limitatamente In costanza di iscrizione nel Registri medesimi.
L'associazione ha sede legale in via Domenico Sommariva n. 21 - 90040 Capaci (PA).
Il trasterimentn dela sede lagale nel medesimo comune non cemporta modifica statutaria, ma
IFobbligo di comunicazione agh uffici competenti.

ART. 2

(Statuto)

L'assaciazione sportiva dilettantistica e di promozione sociale @ disciplinata dal presente statuto, ed
agisce ned rispetto del Codice del Terzo settore e ss.mm.ii. e del decreto legislativo 28 febbraio 2021,
i 36 & ss.mm i, 2 delle relative norme di attuazione, dellz legge regionale e dele altre disposizion:
i lrgge vigenti in materia.
L'associazione aderisce all' Associazione Cultura Sport & Tempo Libero (ACS1) APS, Ente di Fromozione
Sportiva del CONI & Rete Associativa e Associazione di Promozione sociale del Terzo settore, di cul
rispetta o Statuto e condivide be finalita istituzionali.
In questo. senso, I'Associazions s obbliga a conformarsi alle norme e alle direttive del Comitato
Internazionake Olimpico (CHO), del Comitata Olimpico Nazionale taliano (CONI, nonche agh statutl e
al regolamenti di ACSE APS quale Ente di Promozione Sportiva cui Fassoclazione medesima infende
affiliars! e di cud riconosce la glurisdizione sportiva e disciplinare, Previo riconoscimento ai finl sportivi
da parte dell’ACSl AP5, gquale Ente di Promorzione Sportive affiliante, "associaziona i lsorive al
Registro nazionale delle attivita sportive dilettantistiche.
L'#ssociazione, nel perseguimento delle proprie finalita, sl ispira al principic democratice di
partecipazione all’attivitd sportiva dilettantistica e di promozione sociale da parte di tutti in
condizioni di wguaglianza e di pari opportunita, attraverso la democraticta della struttura,
Fuguaglisnes dei diritti di tutti gli associati e Melettivita delle cariche associative.
L'assemblea pud deliberare Feventuale regolamento di esecusione dello statuto per s discipling degli
aspetti organizzativi piu particalar

ART. 3

(Efficacia dello statuto)

Lo statuto vincola alla sua osservanza gli associati all’associazione; esso costitulsee la regola
fondamantale di comportamenta dell"atthith dell’assoc izl one Medn

ART. 4

(Interpretazione dello statuto)

Lo statubo & valutato secondo je regole del contrattl e secondo | eriterl dell’articolo 12 delle pretegg
al cadice civile.

ART.S

(Finalita e Attivita)

L' Associatione non ha scopo di lucro e persegue finalitd civiche, solidaristiche e di utifita sociake,
mediante lo svalgimento in favore dei propri associati, 81 loro familiar o di berzi di una o pli atthits



avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di volontariato del propri associati o delle persong
aderentiagli enti associati

In particolare, nel perseguimento delle propria finalith istituzionali, ' Associazione si propone dic
promucvere l'esercizio di attivitd sportive dilettantistiche, mediante inizistive finalizzate al
miglioramento fisico e paichico della persona;

operare perla realizzazione di niziative culturali e del tempo libero con finalits ricreative, educative
e formative, anche in collaborazione con altre organizzazionk;

infarmare ¢ stimolare I'opinione pubblica alla cultura e allo sport quale diritto di tuttl, operando
affinché vengano garantite le condizioni che permettano a tulti di accedere alle attivita ricreative o
culturali, nonché allattivita sportiva;

organizzare, gestire @ partecipare a manifestazioni sportive e ricreatnve;

incentivare e sviluppare lassociazionismo, in tutte le sue forme, attraverso progetti solidaristici e di
valontariato;

incentivare la conoscenza del luoghl di Interesse culturale, storico, paesaggistico, le tradizion|
popalar;

promuovers una cultura amblentale ed ecologica volta a tutelare e valorizzare | beni ambientall e
culturali, nonché a salvaguardare gli ambienti naturali del territonio;

indirizzare | giovani al fine di favorirne l'inserimento nelle attivitd occupazionali e di lavoro,
sviluppando occasioni ed opportunita di volontariato e di inclusione soclale;

promuovere lo sviluppo e la diffusione dello sport come pratica di vita soclale utifizzando |a sinergis
attraverso gli organi territoriali legati al turismo: Cameare i Commerdio, Confoommercio, Pro Loco,
Guide Turistiche e ogni altra realta operante sul territorio in ambite turistico;

favorire la creszione o o sviluppo di progetti legati al welfare aziendale mediante | rapporti
intercorrentl con te realtd produttive territoriali esistentl, welfare indinizzate alla pratica sportiva,
promozionale e del benessere senza esclusione a welfare legato alle discipling bio-naturall e olistiche,
incentivare ko sviluppo e creazione di rapporti sinergici con le realta sociali del verritorio relative-alla
fragilita fisica @ emotiva del soggetti interessati, con loro accompagnamento in percorsi di nequilibrio
inclusione che passano attraverso ko spart non salo agonistico ed inteso come benessere @ vitalita,
promuovere bo sviluppo e la creazione di rapporti con le scuole del territorio per o swiluppo del
progetto sporthvey educative) culturale/ turistico;

UAssociazione, nel perseguimento delle proprie finalita istituzionali, ha per oggetto:

Iésercizio dell'organizzazione e gestione di attivitd sportive diletiantistiche con particolare
rferimento alle discipline sportive di ginnastica acrobatica ed in particolare quelle connesse alle art|
e discipline circensi (giocoleria e hooping, equilibrismo, acro-balance, acrobatica a terra, discipling
a=ree, clownere, danza acrobatica, verticalismo etc.), nonche ginnastica per la salute & il benessere,
i comprese la formazione, la didattica, la preparazione e Fassistenza all’attivitd sportiva
dilettantistica, ai sensi dell'art. 7 del D.lgs. n, 36/2021, con programmi improntanti alla polivalenza
di proposte motorie con indirizzo educativo e riabllitativo globale.

L'atzivita di gestione, canduzions & manutenzione di impianti e attrezzature sportive per 8§ mighar
raggiungimento degli scopl sociali e prevalentements in favore dei propri soci;

Lo svplgimento di attivita ricreativa in favore dei propri soci, vl compresl, la gestione di un posto di
ristoro presso le proprie sede operative, sussistendone di presupposti, L'attivita di somministrazions
di alimenti @ bevande devono essere strettamente complementari a quelle svolte in diretta
attuazione dei find sociall;

La realizzazione di corsi di formazione e aggiornamento per operatori sportivi per tutte le discipline
i in particolare quelle su menzionate, per il perfezionamento dello svalgimento della pratica sportiva
Il migleramento, con particolare riferimento alla realtd glovanile ¢ minorile, dolla quality dj vita e
dells condizione sodale di soggetti svantagglatl, rispondendo alle loro esigenze con Fattuszione di
attivith ed interventi educativi, sportivi, programmati e finafizzati a Favorirne il loro recupero,
Finclusione sociake e lo sviluppo integrate delle loro potensialitd psico-fisiche;



La promozione di attivita motorie, ricreative e culturali rivolte a soggetti anziani anche attraverso
apposite comsenzion con enti pubblici & privati,

La promopione di atthvitd motone adattate di alle diverse forme di dizabilith fisica, psichica o
cognithva, rivolte a minorl o adulti, anche attraverso apposite convenzioni con entl pubblici e privati.
La promozione e lo sviluppo di programmi ¢ progetti di Circo Sodiale o Terapeutico con applicagions
delle arti circensi in sitvazioni di disagio sociale e poverta educativa,

In qualitd dl Assoclazione dl promozione sociale del Terzo settore, ['Associazione opera albresi
maedianta lo svolgimento in via principale nei seguenti settori di attivita di interesse generale, di cui
all'articala 5, comma 1, del Codice del Terzo settore:

a) interventie sepdil sociall a sensi dell’articolo 1, commi 1 e 2, della legpe 8 novembre 2000, m. 328,
& successive modificaziond, e intervent|, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104,
e alla legge 22 giugnd 2016, n, 112, e successive modificaziont;

b) prestarioni socio-sanitarie di cul al decreto del Presidente del Consigho dei mimstri 14 febbraio
2001, pubblicato nefla Garretta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, & successwe modificazioni;

¢} educazione, istruzione & formazione professionale, ai sensl della legge 28 marzo 2003, n. 53,
successive modificazioni, nonché ke attivita culturali di interesse sociale con finabta educativa;

d) interventi e senvia finalizeati alla sabvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell’ambiente g
all'utilizzazions accorta @ razionale delle risorse naturall, con  esclusions dell'attivita, esercitata
abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericobosi;

&} interventi di tutels e valorizrazione del patrimonio culturale & del paesaggio, al sensi del decreto
legistativo 22 gennaio 2004, n.42, & successive modificagioni;

fl formazione universitaria e post-universitara;

gl ricerca scientifica di particolare interesse sociale;

h) orgamizzazione e gestione di attivita culturali, artstiche o ricreative di mteresse sociale, incluse
attivitd, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del yolontariato e
delle attivith' di interesse generale di cui al presente articolo;

i) radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai sensi dell'articolo 16, comma 5, della legge &
agosta 1980, n, 223, ¢ successive modificazioni;

I} organizrazione & gestione di aftivith turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

m) formazione extra-scolastica, finallzzata alta prevenzione della dispersione scolastica e 4l successo
soolastico e formativo, alla prevenzicne del bullismao ¢ al contrasta dells  poverta educativa;

nj servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non inferjore al settanta
per cento da enti del Terzo settore;

o} cooperazions albo sviluppo, al send della legge 11 aposto 2014, n. 125, & successive modificazion:
pl attivita commercizll, produttive, di educarione e informazione, di promazione, o
rappresentanza, di concessione In licenza di marchi di certificazione, svolte nell'ambito o a favare di
fiiera del commearcio equo e solidale, da intendersi come un repporto commerciale con un
produtiore operante in un'area  coonomica svantaggiata, situata, di norma, n un Peess in via
di sviluppo, sulls base di un accordo di lunga duwrata finalizzato. a promuovere l'accesso del
produttore al mercato e che preveda il pagamento di un prezze equo, misere di sviluppo in favore
del produttone @ P'obbligo del produttore di garantire condizioni di lavoro sicure, nel rispetto delle
normative nazionali ed internazionali, in modo da permettere al lavoratorl di conduere un'esistenza
libera e dignitosa, e dirspettare | diritti sindacali, nonché' di impegnarsi per il contrasto del
laworo infantile;

q) senvzi finalizzati all'inserimento o al reinsarimento nel mercato del lavoro dei lavoraton e delle
persone di cui all'articelo 2, comma 4, del decreto legislativo recante  revisione  della disciplina in
materia di impresa sociale, di cui all"articols 1, cormma 2, lettera ¢}, della legge & giugna 2016, n. 106;
r] alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 aprile 2008, e
successive modificagoni; nonché' ogni altra attivith di carattere residenziale temporanes diretta o
soddisfare bisogni sociali, =anitari, culturali, formativi o lavorativi;

5} accoglienza umanitaria ed Inlegrazione sociale dei migranti;



t) agricoltura sociale, ai sensi dell'articolo 2 della legge 18 agosto 2015, n. 141, e successive
maodificazion;

ui organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche;

v| beneficanza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto
2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denarg, beni o servizi a sostegno di persone
syantaggiate o di attwita di interesse generale a norma del presente articola;

7| promozione della cultura della legalita’, della pace tra | popoll, defla nonviclenza e della difesa non
armata;

w) promozione e tutala dei dirltti umani, civili, sociali e politicl, nronché’ dei diritti dei consumatorn
e degll utenti delle attivith di interesse generale di cui al presente articolo, promozicne delle
parl opportunitd e delle iniziative di aiuto reciprocn, incluse le banche del tempi di cui all'articelo
27 defla lepge B marzo 2000, n. 53, ¢ i gruppl di acquisto solidale di cui all'articolo 1, comma 266,
della legge 24 dicembre 2007, n. 244; 225, & successive modificazioni;

¥l riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscat] alla criminalita organizzata.

Le attivits di interesse ganerale di cui al presente articolo sono svolte dall Asseciazione in favore de
propri assodati, di loro Familiari o di terg, avwalendosi in modo prevalente dell'attivita di volontariato
dei propn associati e defle persone aderenti agli enti associatl
Mel perseguimento delle finalith istituzionali, "Associazions pud altresi svolgere le proprie althils
spartive di interesse generale anche mediante I'acquisizione, conduzione in locazione @ gestione di
impianti, aree e strutture per 'organizrazione e la pratica sportiva
L' associazione pud esercitare, a norma dell'art. 6 del Codice del Terzo settore, attivita diverse da
quelle principali di interesse generale, purché secondarie e strumentali rispetto a gueste wltime,
secondo criterie limiti definiti con apposito Decreto ministeriabe. La loro indwviduazions & operata da
parte dell Qrganc di amministrazions.
L'associazione pud inoltre realizrare attivitd di raccolta fondi, nel rspetto de principi di verles,
[rasparenza & corretiezza con i sostenitori @ con il pubblico, in conformita alle d!SFIGSIIlDI'III contenuie
nell’art. 7 del Codice del Terzo settore,
ART. 6

(Ammissiona)
Sond associati dell’associazione be persone fisiche che condividono le finalith e ghl scopl associativi o
sl impegrang per realizzare le attivita di interesse generale,
Possono aderice all’ associazione altri enti del terzo settore o senza scopo di lucro a condiziono che il
lorg numero non superi il cinquanta per cento del numero delle associazani di promozione sociale.
IF rumeny degh associat] & limitato ma, i ogni c3so, non pud essere inféerore al numero minimo
richiesto dalla Legge. S successivamente alla costituzione il numero dovesse scendere al di sotio del
minimo richiesto, I'associazione doved darne tempestiva comunicanone all'Ufficio del Registro unico
nazionale ed integrare il numers Bntro un anno,
L'ammissione  all’associazione & deliberata dall'Organo di  amministrazione su  domanda
dellinteréssats seconda criter non discriminator, coerenti con le finalitd pereeguite o le athivits
d'interesse generale, La deliherazione & comunicaia all'interessabo ed annotata nel libro degli
assockatl,
In caso di rigetto della domanda, I'Organo di ammintstrazions comunica la decisione all’interessato
entro 6 giomi, motivandola,
L'aspirante associato pud, entra 60 giomi da tale comunicazione di rigetto, chiedere che sull'istanza
& pronunc Assemblea in occasione della successiva convocazione,
L'armmissione ad associato ¢ a tempo indeterminato, fermo restanda |l diritio di recesso
Mon & ammessa la categoria di associati temporanel.
La quota sociale & intrasmissiblle, non rimborsabile e non rivalutabile,



ART.7
[Diritti @ doveri degli associati)
Gli associat] hanno par diritti e doveri.

Harno il diritto di:

elpggera gli argani sociali e di essere ehetti negli stessy

essere informati sulle attivita dell'associazione e controllame Fandamento;
prendere atto deli’ardine del giorno delle assembles;

esaminare | libri soclall secondo le regole stabilite dal successio art. 19;

votare in Assemblea se iscrittl da almeno tre mesi nel fibro degli associatl & in regola con il pagamento
della guota assocativa, se prevista;

denunsiare | farti che ritiene censurabili ai sensi dell’art. 29 del Codice del terzo sattors;

Hanno (| dovers di
rispettare il presente statuto e 'eventuale regolamento interno;

rispetiare o statuto e le direttive dellEnte di Promozione Sportiva del CONI cul I"Associazione &
affiliata;

versara la gquota associativa secondo imparto, e modalith di versamenta @ i termini annualmenta
stabiliti dall'organo competente.

ART.B

(Perdita della qualifica di associato)
La gualita di assoclato 5 perde per more, recesso o esclusions,
L'amsociato pud recedere dall'associazions mediante comunicazione scritta, anche tramite imnail,
all"Organe di amministraziones,
Lassociato che contravviene gravemente ai doveri stabiliti dallo statuto, pud essere escluso
dall'associagone. L'esclusions & deliberata dall’assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato le
giustificazioni dell'interessato. La  deliberazione di  esclusione dowvra essere  comunicata
adeguatamente all'associato,
L'associato pud ricorrere all'autoritd giudiziaria entro sei mesi dal giormo di notifica della
deliberazions,

ART. 9
[Tesserati)

L Assumono la qualitd di besserati tutti coloro che intendano partecipare in via non stabile ad alcune
delle attivitd istiturionali svolte dall’ Associazione medesima, condinidendane le finalita.
2, | tesserati non assumono la gualita di associato, né i diritti & goveri ad essa legatl Ladesione= & la
partecipazione si redlizza mediante i tesseramento ad una organizzazione nazionale per una o pid
attivita secondo le modalita préviste dal présente Statuto.

ART, 10

(Volontario e attivita di volontariato)

Il volontario & colul che mette a disposizions il propric tempo @ le proprie capaciti in favare della
comunith & del bene comune, anche al fine di promuovere lo sport, in modo personale, spontanes e
gratulto, senza fini di lucro, neanche indiretti ed esclusivamente per fini di selidarieta,
La gualita di volontario & incompatiblée con gualsiasi forma di rapporte di lavore subordingto o
autonome e con ogni altro rapparta di lvoero retrtbuito con Massaclazione.
Lattivita del volontario non pud essere retribuita in aicun modo, nemmeno dal beneficiano. Al
volontan possono essere rimborsate soltanta le spese sffettivamente sostenube e docurmentate per
I"attivita prestata, entro i Timiti massimi e allé condizioni preventivamente stabilite dall’ associarions,
sono vietati | rimborsi spesa di tipo forfettario
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ART. 11

(Gl organl sociali)
Sono organi dell’associazione:

Assemblea degli associati;

Organo dl amministrazions;

Presidente;

Organo di contrello, ove obblipatorio ai sensi delle disposizioni di legge vigenti,

Organo di revisione legale del conti, ove obbligatorio ai sensi delle disposizionl di legge vigentl,

ART. 12

(L'assemblea)
L'assemblea dei socl & Forgano sovrano dell’associazione.
Compongono Fassemblea con diritto di voto tutti gli associati, purche in regola con il versamento
dalla quota associativa ad iserittl da almeno tre mesi nel ibro ded soci.
Ciascun associato, ha diritto ad un voto e pud farsl rappresentare da altro associata, conferendo
delega scritta, anche in calce all’avviso di corvecazione. Clascun associato pud rappresentare, per
mezzo di delega scritta con allegata copia di documenta di identita del delegante in corsa di validita,
sino ad un massimo di tre associatk.
L'assemblea & presiaduta dal Presidente dell’associazione o, in 5ua assenza, dal Vicepresidente o
persona nominata a presidente dai corvenutl all’assemblea siessa.
E convocata aimeno una volta all'anno dal Presidente dell associagzione o dachi ne fa le veci mediante
avwiso scritto da inviare almeno 15 giorni prima di quells fissato per Fadunanza e contenente 13 data
delfa riunione, I'orario, il lvogo, "ordine del giorno e leventiuale data di seconda convocazione
Tale comunicazione pud awenire 3 mezzo lettera, e-mail spedita/divulgata al recapito risultante dal
libro degli associati /o madiante awiso affisso nella sede dell’assaciazione.
L'Assemblea & inoltre comvocata a richiesta di almeno un decimo degli associati o quando 'Drgano
di amministranions o ritiene necessaria,
Le fiunioni dell Assemblea si possono svolgere anche per audio conferenza o videoconterenza alle
seguenti condiziond di cui s dard stto nei relativi werbali:

) che siano presentinello stesso luogo || Presidente ed il segretario, se nominato, che prowederanno
alla formazione e sottoscrizione del verbale, dovendosi ritenere svoltz Iz riunione in detta luogo;

b} che sia consentito al Presidente di accertare I'dentit degh intervenutl ed Il regolare svolgimento
della riunione e constatare e proclamare i risuftati della votazione;

i} che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gl eventi deila riunione
oggetto di verbalizzazione;

d} che siz consentito agll intervenit] di partecipare alla discussione ed alla votazione simultanea sugll
argomenti all'ardine del glorno, nonché di visionara, ricavers o trasmettere documanti

| vati sono palesi, tranne quelli riguardanti le persane.

. Delle riunioni dell'assemblea & redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente & dal verbalizzante e

trascritto nel libro delle adunanze & deliberazioni dell'assembilsz,

L'fzsemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E straordinaria quells convocata par la madifica
diello statuta, per lo scioglimento, la trastormazione, la fusione o la scissione dell'associzzione, £
ordinaria in tutt] gli altrl casi.
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ART. 13
{Compiti dell’Assemblea)
L'assemblea;

determina le linee generali programmatiche dell'attivita dell'assoclazione;

approva il bdancio di esercizio e il bilancio sociale, quando previsto;

elegge e revoca | componenti degli orgami sociali;

elegge & revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;

delibera sulla responsabilita del componenti degli organi sociali & pramuave azione di responsabilita
nel lore confronti;

delibera sull'esclusione degli associafi;
delibera sulle modifcazion del'atto costitutivo o dello statuto;

spprova l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

delibera lo scicglimentn, ta trasformazione, la fusione o la scissione dell'associaziong;

delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dallatto costitulive ¢ dallo statuto alla sus
competenta.

ART. 14

[Assemblea ordinaria)
L'assemblea ordinaria & regolarmeante costituita in prima convocazione con la presenza defla metz
pil uno degli associati, presenti in propeio o per delega; e in seconda convocazione qualungue si il
numers degh associati presentl, In proprio o in dekega.
L'assemblea delibera a maggloranza dei votl def presenti.
E ammessa I'espressione del volo per corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile
verificare I'ldentita delf assoclato che partecipa e vota.
Welle deliberazionl di approvazione del bilancio @ in quelle che riguardanc la lors responsabilita, gl
ammiristrateri non hanno diritto di voto,

ART. 15
{Assemblea straordinaria)
L'assemblea straordinaria modifica lo statuto dell'associazione con la presenza di almeno 2/3 degli
associati e il voto favorevole della maggioranza del presenti, @ delibera lo scioglimento e 1a
liguidazione nonché la devolurione del patrimonio, la trasformazione, la fusione o la scissione
gell associdtione con il volo favorevale di almeno % degli associati.

ART. 16

(Organo di amministrazione)
L'organo di amministrazione governa fassociazione ed opera in attuazione delle volontd e degli
indirizzi generali dell’assemblea alla quale risponde direttamente ¢ dalla quale pud essere revocato,
L'organa di amministrazione & composto da numero minimo di 3 fino ad un massimo di 5 eletti
dall’assemblea tra [ persone fisiche assodate.
Diwira in carica per 4 anni e | suoi componenti possano essere rlelett per plio mandati
L'Organa di amministrazione & convocato ogniqualeolta il Pretidenta lo rtenga opportuno e quando
e Tacela richiesta la maggioranza dei component] dell'organe di amministrazione,
L'organo di amministrazions & validamente costituito quando & presente la maggioranca dei
companenti, Mel caso in cul & composto da soli tre membri esso & validamente costitulto guando
song presenti tutli. Le deliberazioni song assunie @ maggioranza dei presentl.
Le riunioni dell'Organa di amministrazione si possono svolgere anche per audio-conferenta o
videoconterenia alle seguenti condizioni di cul si dara atto ned relativi verbali:
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al che siano presenti nello stesso luogo || Presidente ed il segretario, se nominaio, che provveceranng
alla formazione e sottoscrizione del verbale, dovendosi ritenere svolta la riunione in dette luogo;

b) che sia consentito al Presidente di accertare l'identita degli intervenutl ed il regolare svolgimento
della rundone e constatare e proclamare i risultati della votaznone;

c) che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gl eventi delia runione
oERetio di verbalizzazione;

d) che tia consentito agll intervenut| di partecipare alla discussione ed alla votazione simultanes sugl
argomenti all'ordine del giorno, monché di visionare, ricevere o trasmettere documendti,

Si applica "articolo 2382 del codice civile. Al conflitto di interessi degli amministraton s applics
larticolo 2475-ter del codice clvike,

Al membri dell'Organo di amministrazione dell’Associazione & fatto divieto di ricoprire qualsiasi
carica in-altri enti sportivi dilettantistici nell ambito della medesima Federazione Sportiva Mazignale,
Disciplina Sportiva Associata o Ente di Promozione Sportiva riconoscivta dal COMI e, ove paralimpici
riconosciuki dal CIP,

L'organo di amministrazione comiple tuttl gh atil di erdinaria e straordinaria amministrazione l& Cul
com petenta nen ska per Legge di pertinenza esclusiva dell'assembiea.

In particolare, tra gl aktri compiti:

& amministra I'essociazions;
o attua be deliberzzioni dell"assemiblea;

& predipene il bilancio di esercizio, e, se previsto, Il bilancio sociake, i sottopone all'approvazkone
dell'assemblea e cura gli ulterion adempimenti previsti dalla legge;

& pradispane tuttigli elementi utili all'assemblea per la previsione e @ programmazione economica
dell'esercizio;

® stipula tuthi gl atti e contratti inerenti le attivita associative;
® cura la tenuta del b sociall di sua competenza;

& & responsabile degli adempimenti cannessi alla parmanenza nel Registro enica nazionale del
Terzo settore;

o delibera in ordine all'ammissione degh associati, accoglie o rigetta le domande degli asplranti
associatl.

Il potere di rappresentanta attribuite ai consiglien & generale, pertanto le lmitaziond e tale poters
nen sono opponibili al terzl se non iscritte fel Registro unito naziohale del terio settore o e non 5
prova che i terzi ne erano & conoscenza.

Il presidente del’associazione & il presidentz dell'organo di amministrazione &d & nominato
dall'assembiea assieme agh altri componenti dell’organo di amministrazions.

ART. 17

(Il Presidente)
Il Fresidente & eigtto dall’assemblea & mapggloranza del presenti rappresenta legalmente
I'Associazrione & compie tutti gli atti che la impegnana verso Festerno.
Il Presidente dura in carica quanto F'organo di amministrazione & cessa per scadenza del mandato,
per dimissioni volontarie o per eventuale revaca decisa dall'assomblea.
Almeng un mese prima della scadenza del mandato, il presidente convoca l'assemblea per Felezione
del nuave presidente e dell'organa di amministrazionse.
Il Presidents corvoca & presiede I'Assemblea e I'organo di amministrazione, svolge "ordinaria
amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferando all'organo di amministrazione in
merite all'attivita compluta.
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Il Vicepresidente sostituisce | Presidente in ognl sua attribuzione ogniqualvolta guesti sia
impossibilitato nell"esercizio delle sue funzioni,

ART. 18
{Organo di controllo)
L'organa di controllo & nominato, In via monocratica, dall’Assemblea nei casi g nel modi previsti
dall'art. 30 del D, Lgs. 1172017, L'Organa di controllo, i quale < applica I'art. 2399 del Codice civile,

deve assere scelto tra be cotegorie di soggetti di cui all’art. 2397, comma 2 del Codice civile.
L'organo di controllo:

vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministrazions,

vigila sull'adeguatezza dell’assetto orgamizzativo, amministrativo e contabile & sul suo concretoc
funzipnamenta;

esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale;
attesta che il bilancio sociale, ove predisposta, sia stato redatto in conformitd alle inee guida di cul

all'articolo 14 del Codice del Terzo settore. Il bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio
mrolto,

Pud esercitare, al superamenta dei limiti stabiliti dal Codice del Terzo settore allart. 31, a revisions
legale dei conf,

il componente dell'organg di controllo puh In gualsiasi momento procedere ad atti di ispezione & d
controlio g, a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle aperazioni wociali
o su determinati affari,

ART. 19

(Organo di Revisione legale dei conti)
£ nominato nel casi & nei madi previsti dall'art. 31 del Codice del Terza settare ed @ formato da un
revisore contabile iscritto al relativo registro.
Lincarico della revisione legale dei conti pud essere affidate all’Organg di controllo owero ad un
SoEEello (scritto nel registro del revisorl legali o ad una societd di revisione legale.

Art. 20
(Libri sociali)

L'associazione ha lobblige di tenere | seguenti libri sociali:
a) Il Hbro degh associati tenuto a cura dell"Organo di amministrazione;

b} il libro defle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devann essere traseritt anche i
werbali redatti per atto pubblico, benuto a cura delf Organo di amministraziones;

cl il fibro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di amministrazione, dell’omgano di
controllo, e degli altri organi sociall, tenuti a cura dell'argano a cui si riferiscono;

d| Il registra del volontan, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione.

Tutth gl associatl, in regola con il versamento dells quota associativa, hanno || diritte di esaminare i
lilpri sociall tenutl presso (a sede legale dell’ente, entro 30 giorni dalla data delia richiests formulata
all'organo competents

ART. 21

{Patrimonio e Risorse economiche)
It patremonio del'Associazione & costituito da tutt | beni mobili e immobili, materiali ¢ immateriali
pervenuti all’ Associazione a qualksiasi tholo,



Il patrimonio dell’ Associazione, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate
comungue denominate, & utilizzato per lo svolgimento delle attivita statutare ai finl dell’esclusivo
perseguimento delle finalitsd civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

Le risorse economiche dell’associazione sono costituite da:

& quote associathve;
contributl pubbici e privati;

& donazioni & lasciti testamentari:
® rendite patrimoniali;

& entrate derivanti dall'eventuali attivith diverse da guelle principali di interesse generale ed
entrate dall'attivita di raccolta fondi,

o rimborsi da convenziani;
® pEnialtra entrata ammessa ai sensi del Codice del Termo settore,

ART. 22

(I beni)
I beni deliassociezione sono beni immobil, benl registrati mobdl e beni mobili, | beni immobil ed |
beni registrati mobili possono essere acquistati dali’associazione, e sono ad essa intestatl.
I beni immobili, | beni registrath moblll, nonché | beni mobili che sono collecati nella sede
dell'associazione sono elencati nell’inventario, che & depositato presso I3 sede dell’associazione e
put essere consuliato dagh assoclati

ART, 23

(Divieto di distribuzione degl utili)

L'associazione ha Il diviete di distribuire, anche in modo indiretto, utili & avanzi di gestione nonché
tondi, riserve o capitale durante la propria vita ai sensi dell'art, 8 comma 2 del Codice del Terro
sekiore.

ART. 24

(Bilancia}

Il bitancio di esercizio dell'associazione & annuale e decorre dal primo gennaio di ognianno. E' redatto
ai sensi degh articoli 13 e 87 del Codice del Terzo settore e delle relative norme di attuazione e deve
rappresentare in mankera veritiera e corretta I'andamento economico e finanziario dell associazione.
[ bilantio & predisposto dall'organo di amministrazione & viene approvato dall'assemblea ordinaria
entro 4 mesi dalla chiusura dell'esercizio cul si riferisce il consuntivo & depositato presso il Registro
unico nazianake del Terzo seftore entro il 30 giugno di ogni anna.
L'Organo di amministrazione documenta il carattere secondario e strumantate delle attivith diverse
di cul all'art. 6 del decreto legislativo 3 luglio 2017, nella relaziane di missione o, nellipotesi in cui fl
bilancie sia redatto nella forma del rendiconto per cassa, In una annotazione in calce al rendiconto
gsTe LA T

ART. 25

(Bilancio sociale)

Qualera ricorranc le condiziond di cui all'art. 14 del Codice del Terzo settore o sia ritenuto opporuno
dagll organi sociali competenti, I'Associazione & tenuta ad approvare, depositare @ pubblicare il
proprio bilancio sociale, redatto seconda le linee guida adottate dal Minkstern del lavorn & defle
politiche sociali.

ART. 26
(Convenzioni)
Le convenzioni tra |associazione di promozione sociale e le Amministrazioni pubbliche di cig all*art
56 comma 1 del Codice del Terzo settore sono deliberate dall'Organo di amministrazione che e
determina anche le modalita di attuazions, e sono stipulate dal Presidente dell associazione, quale
sun Egale rappresentante.



Copia di ogni convenzione & custodita, a cura del presidente, pressa la sede dellassociazions.

ART. 27
{Personale retribuita)
L'associazione di promozione sociale put awalersi di personale retribuito nel limiti previsti dall'art,
36 del Codice del Terza settore.
| rapportl tra l'associazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalla legge e da apposito
regolamento adottato dalf’associazione.

ART. 28
(Responsabilita ed assicurazione dei volontari)
| volontari che prestano attiitd di volontariato sono assicurati per malattie. infortunia. & per la
responsabilita civile verso | terzi ai sensi dellart. 18 del Codice del Terzo settare.

ART. 29
(Responsabilita dell’associazione)
Per le abbligazioni assunte dalle persone che rappresentanc I'associazione, | terzi possone far valere
i loro diritti sul fondo comune. Delle obbligazioni assunte rispondona, personalmente & solidalmente
‘e persene che hanno agito in nome e per conto dell’ associazione,

ART. 30
(Assicurazione dell'associazione)
Uassociazione di promozione sociale pud assicurars) per i danni derivanti da resporsahilith
contrattuzle ed extra contrattuale dell'associazione stessa.

ART. 31
(Devoluzione del patrimonio)
In caso di estinzions, cancellazione o scioghimenta, il patrimonio residus & devoluto, previo parers
pasitivo dell'Uficio di cul all'articolo 45 del decreta legislative 3 luglio 2017, n. 117 e salva diverss
destinazione imposta dalla legge, ad altre associazioni del Terzo settore aventi finalith sportive, In
conformita a quanto disposta dalle disposizioni di legge vigenti.

ART. 32
[Disposizioni finali)
Per quanto non ¢ previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle narmative vigenti in materiz ed
3l principi generall delordinamento gluridico in materia di associazioni sportive dilettantstiche, o)
cul al decreto legisiativo 28 febbraio 2021, n. 36 e ss.mm.ii. e in materia associaziani di promaziona
sociale di cui, 3l Codice del Terzo setiore & successive modifiche e integrazioni e, in quanto
compatibill, alle disposizioni del Codice civile.



