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.Articolo 1

Qostiruzione — Denominazione - Sede e durata — Aderente/Socio
E costituita I'’Associazione di promozione sociale, denominata "CREIAMO CON-TATTO APS”
- di seguito abbreviato in Associazione, nel rispetto delle leggi che regolano il Terzo settore e le
associazioni di promozione sociale.

L'Associazione svolge prevalentemente la propria attivita nell'ambito e sul territorio della
Regione Sicilia e non ha scopo di lucro, persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale, ha struttura democratica, cariche elettive e ha durata illimitata.

La sede dell’Associazione & a Palermo (PA) al domicilio fissato nell'atto costitutivo o che sara
variato in seguito dall'assemblea ordinaria e potra aprire sedi operative in tutto il territorio
nazicnale.

Il numero degli associati/aderenti dovra rispettare il numero minimo stabilito dalle leggi in
vigore (si consideri art. 35 comma d. Igs 117/17) mentre il numero massimo sara illimitato; se
il numero degli associati/aderenti diviene inferiore a quello stabilito dalla legge, esso deve
essere integrato entro un anno.

Articolo 2

Statuto e regolamenti

L'Associazione si basa ed e disciplinata dal presente Statuto e dai principi generali del nostro
ordinamento giuridico e si attiene a criteri di assoluta trasparenza amministrativa e ai principi

costituzionali.
Eventuali regolamenti interni e di attuazione del presente Statuto, saranno redatti dal Consiglio

Direttivo e sottoposti all'approvazione dell'Assemblea Ordinaria degli associati, che vincola alla
sua osservanza tutti gli associati e costituisce la regola fondamentale di comportamento
dell’attivita dell’Associazione stessa.

rticolo 3

Interpretazione dello Statuto e riferimenti legislativi

L'Associazione € un'istituzione autonoma e unitaria, libera, aconfessionale, apartitica, ed &
regolata dalle norme del presente Statuto inteso secondo le regole della interpretazione dei
contratti e secondo i criteri dell’articolo 12 delle preleggi al codice civile.

L'Associazione & amministrativamente indipendente ed e diretta democraticamente attraverso i
suoi organi sociali.

Le normative di riferimento sono: artt. 2, 3,4, 9, 18, 118 della Costituzione, la Legge 106/2016,
il decreto legislativo 117/2017 ed i decreti integrativi, correttivi e attuativi a questo facenti
riferimento e/o collegati, e per ratio giuridica, il Titolo II Capo II, articoli 16 e seguenti del
Codice Civile nonché tutte le leggi di settore nazionali e regionali vigenti nel tempo che fanno
riferimento al Terzo settore e all’associazionismo di promozione sociale. Ricorrendo l'iscrizione
al RUNTS, titolo VI del d. Igs. 117/17, sezione b) Associazioni di promozione sociale,
I'associazione inserira I’'acronimo APS nella denominazione sociale, facendone uso negli atti,
nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico, inoltre potra ulteriormente integrare la

stessa con I'acronimo ETS.

Articolo 4

Devoluzione del patrimonio in caso di scioglimento . o
In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo sara devoluto, previo parere_DOS!UVO
dell'Ufficio regionale del registro unico nazionale del Terzo Settore, e salva diversa destinazione
Imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore secondo le disposizioni statutarie o

e



dell'organo sociale competente o, in mancanza, alla Fondazione Italia Sociale. Il parere e' reso

nei tempi e modi stabiliti dall’art. 9 del d. lgs. 117/17 i i di i i i
residuo compiuti in assenza o in difformita dagl |'3areré so.ngléualfit.l di devoluzione del patrimonio

FINALITA’ DELL'ASSOCIAZIONE
Articolo 5
Attivita di interesse generale e attivita diverse

La mission associativa si sviluppa specialmente nel settore dell'assistenza sociale, socio-
sanitaria e di a'rt_e terapia per favorire il “bene-essere”. Si intende realizzare un 'Associazione di
; 'nonne e UOﬂjlnl Fhe anelano com_piere e condividere una ricerca interiore e una pratica
ayncreta nell'ambito della pedagogia sociale-curativa e nell'ambito dell'economia etica, alla
fufe della pedagogia fondata da Rudolf Steiner. La Comunita fondante rivolgera la sua pratica a
adulti e non, biso_gvn05| di cure, e costruird ambienti artistico-lavorativi-educativi-formativi nel
Epetto di una visione spirituale e organica dei sensi per sostenere uno sviluppo psicofisico
ano e armonioso dell’'essere umano.

Scopo dell'Associazione € il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche,
solidaristiche e di utilitd sociale, prevalentemente nell'ambito del territorio della regione
siciliana e con particolare attenzione al territorio in cui I'Associazione ha sede, tramite lo
svolgimento, in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi, in via esclusiva o
principale, della/le seguente/i attivita di interesse generale prevista/e dall’articolo 5 del d. Igs
117/17, nonché delle attivita secondarie e strumentali alle prime, nel rispetto dell‘articolo 6 del
d. Igs 117/17, secondo i limiti e i criteri definiti dallo specifico decreto del Ministero
dell’economia e delle finanze:

. interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi le 2, della legge 8 novembre
2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla
legge 5 febbraio1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive
modificazioni; (lettera a, articolo 5, D. Lgs. 117/17)

« prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14
febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e
successive modificazioni; (lettera ¢, articolo 5, D. Lgs. 117/17)

i o attivita culturali di interesse sociale con finalitd educativa, anche di tipo sportivo

A dilettantistico (lettera d, lettera t, art. 5, D. Lgs. 117/17);

. interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni
dell'ambiente e all'utilizzazione accorta & razionale delle risorse naturali, con esclusione
dell'attivita, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e
pericolosi, nonché alla tutela degli animali e prevenzione del randagismo, ai sensi della
legge 14 agosto 1991, n. 281; (lettera e, articolo 5, D. Lgs. 117/17)

« interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del
decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni; (lettera f,
articolo 5, D. Lgs. 117/17)

e ricerca scientifica di particolare interesse sociale; (lettera h, articolo 5, D. Lgs. 117/17)

e organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;
(lettera k, articolo 5, D. Lgs. 117/17)

e organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica
del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo; (lettera
i, articolo 5, D. Lgs. 117/17)

. formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al
successo scolastico e formativo, alia prevenzione del bullismo e al contrasto della
povertd educativa; (lettera |, articolo 5, D. Lgs. 117/17)

o attivita di carattere residenziale temporaneo diretta a soddisfare bisogni sociali, sanitari,
culturali, formativi o lavorativi; (lettera g, articolo 5, D. Lgs. 117/17) _

 accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti; (lettera r, articolo 5, D.
Lgs. 117/17

. agricoltu{a lociale, ai sensi dell'articolo 2 della legge 18 agosto 2015, n. 141, e
successive modificazioni; (lettera s, articolo 5, D. Lgs. 117/17) S

e beneficenza, sostegno @a distanza, cessione grat_u_lta .C|I _allmentn o_prodo_tt| di cui al|a_
legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni




0 servizi a sostegno dj

e perSOne sva - .
del presente articolo; (letters |, art[“taggmte 0 di attivita di interesse generale a norma
» promozione della cultura ¢ » articol

05,D. Lgs 117
/ ella legality Ao gs. 117/17)
difesa non armata; (lettera v, art';i]col|ta'5cIella Pace tra i popoli, della nonviolenza e della
« promozione e tutela dei dirit 0>, D. Lgs. 117/17)
utenti delle attivita di intere.'SSeugn;ﬁm' civili, sociali e politici, nonché dei diritti degli
pari opportunita e delle iniziative deral_e o ol pressite artiolo, promezions: delle
117/17) ) al

L uto reciproco; (lettera w, articolo 5, D. Lgs.
» rigqualificazione di benj pubblici

(Iet_tf:ra z, Eﬂ_rticolo 5, D. Lgs. lllg/uf;i)zzati 0 di beni confiscati alla criminalita organizzata
N Spigﬁi%vaertétoilg' e_SE!'npliﬁcatiVO € n0n'esau5ti\,0 I’Associazione intende:

= . :
Iéducativo e S(;chizﬁavedeflllr;ah;éfstsn al benessere_ fisico e psicologico e allo sviluppo
. animazione territoriale; @, anche allinterno di un processo di crescita e
?it:;vz:ergsgggli:lp?& Sperrg)srll?;hzzsrzlgne e Ianima_ziong della comunita entro cui si opera, al
tutti coloro vivono stati di d"lsagio gevo e e disponibile all’attenzione e all’accoglienza di

- g di malessere;
favorire di fron ‘'opini e 1 A . -
aII’emarginazion;e |0|[|3’|_m0ne pubblica i problemi vecchi e nuovi emergenti relativi
bbliche nellobt € 3_ '59|avment0 sociale, in modo da coinvolgere privati e istituzioni
Py _ ca di migliorare laddove esistenti i servizi gia attivati e/o incentivarne
dei nuovi, per combattere e prevenire tali fenomeni:
I

incentivare attivita d'informazione e formazione rivolte alle famiglie ai fini di un
approfondimento delle loro funzioni, anche educative;

incontrare il mondo giovanile per riconoscere e sviluppare le potenzialita di cui &
portatore attraverso molteplici obiettivi:

a. analizzare I problemi, domande e inquietudini dell'universo giovanile rispetto ai
diversi territori;

b. sviluppare progetti indirizzati alla crescita individuale e di gruppo del mondo
giovanile e allo sviluppo di un loro ruolo da protagonista in una societa in
continua evoluzione;

c. sostenere con azioni mirate di tipo didattico, ludico, educativo, sportivo
dilettantistico, ricreativo ragazzi e giovani anche tramite la realizzazione di
spettacoli, percorsi educativi, laboratori, manifestazioni, visite d‘istruzione,
nellintento laddove necessario di facilitarne inclusione sociale, nonché di
incentivare un dialogo educativo con loro e fra loro;

realizzare, sviluppare, favorire e promuovere attivita e iniziative volte alla tutela e alla

valorizzazione della natura, dell'ambiente, dei beni comuni e del patrimonio storico-

artistico e culturale, in tutti i suoi aspetti;

studiare e sviluppare nuove e gia implementate ricerche anche in collaborazione con

altri enti e associazioni, nel rispetto della normativa di Terzo settore, al fine di

monitorare le necessita sul territorio e modulare quindi gli interventi nei confronti dei

soggetti di cui allo scopo sociale; ) ) )
promuovere iniziative che favoriscano il dialogo, il confronto, il coordinamento
dell’azione e |'efficacia operativa tra i vari gruppi e associazioni prese.nti‘nel_ ‘ter_ritorio;
intervenire presso le autorita compet_er‘ntl per proporre le soluzioni piu idonee ai
problemi giovanili e a quelli della comunltq Ip;al_e; o ' _ )

tutelare le pari opportunité e promuovere iniziative di aiuto reciproco con sviluppo di

attivita di economia etica € sostenibile; _ _ o _ .

organizzare incontri, dibattiti, convegni, mostre, _man.lfestazmm, scambi culturali e/c

scientifici, gemellaggi culturali e promuovere la dlffu§|one e Ja promozione in genere

delle problematiche inerenti la giovane e la tarda eta nonché tutti gli stati di disagic
sociale; : iveri di DF ssita, vestiario, e quant’altro necessita;
raccogliere e distribuzione di viveri di prima Neces=ia, " di giuto indidzzato alle

implementare iniziative di segretariato soaale,_ di sostt_agn_o -e i aiuto indirizzato a

situazioni di bisogno materiale e moralg presenti st_.ul terrlto:;co, e iier-ganeradiaml

attenzionare le problematiche che rl.guarda_no I|‘ rappo g_ in ra| inter-g crazional

attraverso iniziative per il sostegno al .nUC|6I fgmﬂtar! me |ante‘ a p‘romodz c|>|a L

rispetto dei diritti della famiglia, I'educa_zione_al dialogo e alla valorlzztaz_'lone = ¢

e della piena realizzazione umana e sociale di ogni S'”Q.O'ZC??”Qeslfe’ sociale e psico

educare alla cultura del volontariato, dei beni comuni, del benes



fisico individuale, de|
. 2 salut
educazione e alla resp €, alla cult
onsability . . ura dell it ;
promuovere la creativity ﬁ‘lga Civile a legalita e alla lotta alle mafie, alla
1

) . alla cittadi i
i s : nanz = PP
Proprio Processo evolutive Smtto al gioco o a attiva e alle pari opportunita;

dilettantistiche e culturalj- Pecifico, attrave
R 14
o pr0r|r_1uovere e favorire una concreta j
ne_ll mtercul_tL!ra una risorsa oty a idea _d|\ s
sviluppare iniziative cultura|i comunita;

[

: . ) artist; ; o

'nonch_e alla ricerca di forme dj sost iche, & rcreative indirizzate agli obiettivi suddetti,
incentivare € supportare percor -€gno per il perseguimento degli scopi associativi;
iniziative di supporto e sostegno i?wletfjl prevenzione del disagio giovanile e adulto ed
supportare gruppi di auto-aiuto e enti alle nuove e vecchie dipendenze;

della persona, proposti e curati dirQUaISlasi altro mezzo di assistenza e di promozione

allo stydio, il rispetto di ogni eta e del
rso attivita ludiche, didattiche, sportive

ocietd aperta e multiculturale, che individui

vigenti in merito; ettamente dall'Associazione, in conformita delle legai
« aiutare con alimenti sog : .
etti e ) . .
e/o culturale; 9 e famiglie interessate da svantaggio economico, sociale

collaborare e partecj .

delle finalita gell'As;%iire 2 progetti, promossi da Enti pubblici e Privati, nel rispetto
; - . azione medesima e della normativa di Terzo Settore e altra
vigente in materia;

incentivare e - : , ;
lburale 2 ;:ﬁggggredla”reallzlfaznone e lo sviluppo di strutture di solidarieta sociale e

o ella collettivita ¢ i ' "
specificata; on particolare attenzione all’utenza sopra

organizzare Inomentl di aggregazione sociale inter-relazionale, promuovendo il

confronto e | incontro tra giovani e anziani;

 promuovere iniziative di solidarieta tese all'integrazione, valorizzazione, crescita,
|stru2|pne, autonomia, assistenza, formazione e tutela dei soggetti disabili delle loro
famiglie e/o persone in condizione di disagio;

. diffondere e sostenere, in tutti i settori sociali ed in ogni istituto civile e politico, delle
iniziative per la difesa dei diritti umani fondamentali adottate in Italia ed all'estero da
associazioni od Enti pubblici o privati;

« contribuire a che gli anziani conservino la loro salute e conducano una vita attiva il piu a
lungo possibile, collegata al concetto di invecchiamento attivo, sensibilizzando anche
I'opinione pubblica in merito all’utile contributo degli stessi alla societa;

+ prevenire il fenomeno del disagio/disadattamento giovanile, della devianza e criminalita
minorile, garantendo altresi interventi in favore dei minori nei rapporti con l‘autorita
giudiziaria anche attraverso |"assistenza post-peni!:enziaria;

« svolgere interventi in collaborazione con |‘autorita giudiziaria per persone sottoposte a

misure e sanzioni di comunita; _ o '

promuovere € supportare iniziative per la 1otta_a ogni fqrma c_h violenza e stalking,
orientate oltre che alla difesa personale fisica e psicologica, a una completa

emancipazione femminile. _ _ o .

Le attivita previste in tale articolo sono syvolte in part!c;olar modo verso minori, adolescentl_e

giovani, famiglie, migranti anziani, diversamente gbl_h, persone soggette a nuove e vecchie

. ! g ! ; ioni di comunita, nonché a favore di donne in
dipendenze, persone sottoposte 2 misure e sanzioni ' ' B e B d |
difficolta e a favore della collettivita per quel che riguarda i punti e) ed f) dell'articolo > d. 1gs

Lézgw?toéprgl’zsic;cteat:;.ono svolte prevalentemente tramite le prestazioni fornite dai propri
volontari . : S ; : g .
' : nibili e gli eventuali avanzi di gestione
i 27 i i risorse economiche d|sp0_ e /an _
t:fssouazmne 'mp'egﬁ.tUttZ?olse delle attivita istituzionah,lsomah e per progfettl d|.as_SisFenza €
aidgsngsn‘te petr’tla rﬁ: Z;Tabofazmne con altri entl purche compatibili con l'associazionismo d
e aperta a

promozione sociale.

N

Articolo 6
et o fon iazi c [ ciarsi a enti «
peflll-azml’\l(_ECO“_abOl'aZIOnl li scopi sociali |’Associazione po_tra.adenn;_-1 ’e/otAaszgc)dative byl
as; il raggiungimento degli See internazionali - © enti privati, ninbc”:gsnl ;uanto ve purch
=390 ) . = _ _ _ ‘
o Sotqt?ztmnc: nazionali EL'J.-:(;E’ - rasto con | proprio e sia compa
atuto di questi non S!

d.lgs 117/17 e decreti successivi-

EeE e
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ociazione potra svolgere attiyi
ita i

L'AS%C" "6 nel rispetto  d
alita € petto di gy 2 in cg
m0%° eqgi in materia. UANO previgry ol orazione o .
tre dal ¢, lgs 117/1COnvenz|one con enti pubblici nelle
7 e decreti successivi nonché dalle
icolo?
i Vo|ontar|0

! olontario € Una persona che per
| bene comune tramite I'Associazi
: Scitd per_ promuovere risposte a

" azione, in modo personale, spg

Sua liber,
a scelt .

one, mettendo : 3?’0'98. attivita in favore della comunita e
I bisognj delle peréSDDSlzmne il proprio tempo e le proprie
C|usivamente per fini di SOlidarietqtaneo € gratuito SZRE e_d.e”? comunita beneficiarie della
Jntari, saranno iSCHtt] in un al;)pozi.tLattivita‘a di VO’thtaf—?aPOmnil |ucr9, neanche indiretto, eq

ivita del volontario n N 0 registro n pud essere occasionale e |
Uy V! on puo ;
quaiya di volontario & incorr?pat'?sere retribuita in alcun izt

BN o o di altro tibile con qualsiasi modo nemmeno dal beneficiario; la
auteno rapporto di conten si forma di rapporto di lavoro, subordinato o

il quale : tenuto patrimoni . B a A
rratpyte il U svolge |a propria attivity vo|2nt;;:]aoma'e con I'ente di cui il volontario & socio o

Al volontario zossono essere rimborsate dall’ Associazi
gostenute € ocumentate per ['attivity sociazione soltanto le spese effettivamente
reventivamente stabilite dall'Associazi prestata, entro limiti massimi e alle condizioni
tipo forfettario; le spese sostenute da?one stessa. Sono in ogni caso vietati rimborsi spese di
un‘autocertificazione nei limiti e nelleamz(;':lntt‘ano AS0ng sssere rimbursate srde X franke
' L : Ita previste dall’art
sssociazione deve assic . . art. 17 comma 4 d. \gs 117/17.
!s-volgimento e dilifroi’c‘;tl _volontarl contro gli infortuni e le malattieg connessi allo
sl considera volontario llassa(;‘lcf?:é, nohnche per la responsabilita civile verso i terzi.

- 0 che occasi iuvi gli i iali
cvolgimento delle l6F6 FunZioni. onalmente coadiuvi gli organi sociali nello

es

N

Articolo 8
Dipendenti e collaboratori autonomi

L'associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro
autonomo o di altra natura, anche dei propri associati, solo quando cid sia necessario ai fini
{ dello svolgimento delle attivita di interesse generale e al perseguimento delle finalita
{ statutarie.
¥/ ~1n ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell’attivita non pud essere superiore al 50%

o al 5% dei | numero degli associati.

amento economico e normativo non inferiore a quello

l'articolo 51 del decreto legislativo 15 giugno 2015, n.

la differenza retributiva tra lavoratori
otto, da calcolarsi sulla base della

i dara conto nel bilancio sociale o, in

= —
B S CR——

del numero dei volontari
[ lavoratori hanno diritto ad un tratt

g previsto dai contratti collettivi di cui a
2. 81, In ogni caso, in ciascun ente del Terzo settore,

dipendenti non pud essere superiore al rapporto uno a
retribuzione annua lorda; del rispetto di tale parametro s

mancanza, nella relazione di missione.

GLI ADERENTI ALL’ASSOCIAZIONE
Articolo 9
_ Associati
\. Possono essere associati t
\| associative e che partecipano
Conoscenze.

ono le finalita e le attiviti

siche che condivid
con le loro competenze ¢

le persone fi
utte P la loro opera,

alle stesse con

nno faré domanda per iscritto, rivolta al Consigli

Ilsoggetti che intendono associarsi, pgt:f:anno:
Direttivo dell’Associazione, nella qui_le' C?)mpIEti e la residenza, il titolo di studio e/o altri tito
grafici

* indicare i propri dati ana
significativi;

* la professione o l'occuP
attivity che intendono S
capacitd e formazioneé; . lo St

; rve lo

* dichiarare di accettare senza ris€

S —

i

Per i ] ;

der il trattamento economico e normative dei
€l terzo settore)

te, nonché proporsi per |

esperienze fat _ per.
le e base alle proprie€ attitudir

azion 'pAssociazione in

volgere in se
atuto e gl eventuali regolamenti interni;

- invia all‘art 16 del Decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (Cod
pssin .

|avoratori delle @

[ R T —— SR L -



impegnarsi d versare

: — la
tempi stabiliti da”'ASsemg:JOta di ammise;
Jeliberazione del Consiglig pj €a. Slone noncheg _— o o
L3 iret contributi associativi annuali nei

t
joreressato e annotata nel liprg g Presa i
neola eventualgrdaelliiensi del com;nzsszociati. fiteri non discriminatori, & comunicate
N . €razione di art. 23
i. Chi ha edir <3 d |
g t chn L;ropo;to la dom 'QEttq della domag:d117/17, deve entro sessanta giorn
gion getto chiedere a pud entrg a di ammissione e comunicarla agll
i .~ Sessanta giorni dalla comunicazione dellz
nci, I'assemblea

in baSe ac

tanza si pron

0 a
di ammissione strumenta|m MMesse adesion; ch voline mee solo nel casl previst
ente limitatjyi di di € violino tale principio, introducendc
Intti o a termine.
articolo 10
piritti degli Associati
Gli associati hanno diritto di:
ere gli i Eag
. e[_;i?e?'e im?cjlrnc‘)lrgt?m I3550C|atIVI e di essere eletti neq(i
e ati s P €g!l stessi;
. f nforn ulle attivita dell’associazione e ; = e
) requentare i locali dellassociazione: controllarne I'andamento;
artecipare a tutte le iniziati "
: Eoncorrere all’elabo;;?cl)ﬂatwe € manifestazioni promosse dall’associazione;
essere rimborsati d ne ed approvare il programma di attivita; I
. ati dalle spese effettivamente sost ’
. prendere atto dell'ordine del giorno d Osterlute e documentates
o delle assemblee, prendere visione dei bilanci €

consultare i libri associativi facendone richiesta scritta, anche non motivata.

Articolo 11

Doveri degli Associati

Gli associati si obbligano a:

« corrispondere le quote associative deliberate annualmente nei tempi e negli importi stabiliti
dall’Assemblea;

« osservare lo Statuto, le delibere e gli orientamenti adottati dai competenti organi sociali;
contribuire al perseguimento degli scopi sociali partecipando all’attivita sociale, alle riunioni e
lle assemblee dell'Associazione nelle forme e nei modi stabiliti dall’Assemblea dei Soci e dal

onsiglio Direttivo;
s non attuare comportamenti in contra
s prestare |'impegno volontario preven

2gratuito.

sto e/o pregiudizievoli nei confronti I’Associazione;
tivamente concordato in modo personale, spontaneo e

Articolo 12
Recesso decadenza ed esclusion
Tutti gli associati potranno rece
dell’art. 24 del Codice Civile.
Gli associati:
- sono dichiarati decaduti:
* in caso di morte;
* in caso di dichiarazione di
* in caso di condanne penali,
compiano atti che ledano I'on
con 'appartenenza a essa;
sono dichiarati esclusi i SOC! _
inadempienti agli obblighi fisset! dal p;’
dopo I'assenza non giustificat? 2 cfuet o
* Per non avere effettuato il verS?rr:%n;irettivo. .
" Perindegnita espressa dal Consig Is resso dal Consiglio o assemblea; il socio oggetto del
Uesclusione del socio, dopo@ parere z'gen o, & deliberatd iorni dal ricevimento del parere di
soggetto interessato dal ProYVs “hicdere, €ntro dieci 9ioMt 08 N er iscritto, le proprie
Ezrﬁre di esclusione ha il diritt.on dalscs:emble ovvero di P
clusione, di essere sentito !

e degli Associati

dere in qualsiasl momento dall’Associazione, ai sensi e a norma

jiva sentenza;
ta civile per reati comuni o quando
e o che siano incompatibili

r data dalla relat
a capaci |
dell’Associazion

fallimento, @ fa |
quando hanno perso
orabilita € il decoro

te statuto € dagli eventuali regolamenti interni;
o utive dell’/Assemblea;
ciativa annua;

Direttivo, che dev’essere comunicato



AR R /7

oni- I attesa di tale deliberg o —

: io sino " i casj
s8N gere 1| spcc:jl_o artece'a“a decisione assembfas'
ﬁ&\ﬂ j diritth ! P 'Pazione all'associayi €are, salve |
PP at che comunque abbiang Boge ZIOr_\e no

£5u| pammonlo della stessa, ato di

Pil gravi_ j
al il
@ né::r:Sl%hO Direttivo ha facolta di
e di aaq
N SONo trasferipjj; ' 18992 non derogabil; in

dpparte I-
ner. g i
e all associazione non hanno af
alcun

<GANI SOCIAL!

colo 19
Qrio organ dell'Associazione:
bollAssemblea;
' f consiglio Direttivo;
: il presidente.
organ! ictituiti se obbligo di legge:
" organo di controllo (quando obbligo di legge - ai -

core/societa di revisi legge - ai sensi dell’ art. 30 d. .

. Revisore/ i revisione legale dei conti (quando obbligo di 1eg<;;g_s.ai1 Zﬁgﬂew art. 31

4 1gs. 117/17)- ‘
ite le cariche sociali sono elettive, salvo i casi previsti dal d. lgs. 117/17; tutti gli

Tu -
afﬂ_:g'”}it:itrcr’]r;sno::tisgzlt:itra le persone fisiche associate. Si applica |'articolo 2382 del codice
(Cj'v'lg_c', 117/17 che Sianc?inog?)zgé::fsh-' ad eccezione di quelli di cui all'articolo 30, comma 5
.Igs. 27 I ef requisiti di cui all'articolo 2397, secondo comma, del
codice civile, non puo essere attribuito alcun com = comma, de
: penso, salvo il rimborso delle spese
effatpvamente sostenute e documentate per l'attivita' prestata ai fini dello svolgimento della
funzione.
Articolo 14

ciative.
associato potra essere
on supera i 500 soci, 5

Assemblea degli associati
l'assemblea & costituita da tut
la partecipazione dell'associa
portatore al massimo di tre dele
guando li supera.
'Assemblea & convocata
comunicazione scritta, anc

ti gli associati in regola con le quote asso
to & personale o per delega; ogni

ghe, quando la compagine associativa n
dal presidente, almeno quindici giorni prima della data fissata con
he in forma elettronica/telematica.

La convocazione deve contenere I'ordine del giorno indicante g
jone sia in prima che in eventuale second

& Vora e il luogo della riun al :
~sssere fissata almeno 3 24 ore d dustar)za da“altpr!rqa. idente lo ritenga necessario e anche su
U'assemblea pud essere convocata ogni qualvolta il presicent -€ng
richiesta scritta di almeno un decimo dei soci g, 1IN tal caso, il presidente deve provvedere alla
o T ichi e I'assemblea deve essere tenuta
convocazione entro 15 giorn! _dal ricevimento della richiesta e | S
entro 15 giorni dalla convocazione:
l'assemblea ordinaria V@ riunita,
. . & 1
chiusura dell'esercizio, Pe€r I'appro
irllcombenze e de'czislc?nl-‘ regc>|armente costituita in prima convocazione con la presenza ¢
L'assemblea ordinaria e dei soci aventi diritto al voto, 0 ra.ppregentatl mediante regolar
Z‘Teno la meta dP'U u:socazione q i3 il numero dei soci presenti 0 rappresenta
elega, in seconda co R g | voto
- venti diritto a - o L i
n}fedlante regol?re dele?a, euab avvenire anche mediante mezzl di telecomunicazione pur_cr\\e
Lmter\/entp.anasse?_mb (ta'atép dell’associato che parFecipa e la certezza della modalita
poss \_,enﬂca.re den élativamente alla possibilita del voto per corrispondenza 0 In VvV
espressione di voto; [ \I'articolo 24 comma 4 del d. lgs 117/17. _
elettro;_'uca Véle.quan’.co > blea ordinaria sono adottate a maggioranza dei presenti avel
Le deliberazioni dell'assem . o regolare delega, fatto salvo quanto previs
diritto al voto o rapPP

mediant
dall'articolo 21 del Codice

li argomenti da trattare, la data,
a convocazione che deve

anno ed entro quattro mesi dalle

almeno una volta all’
delle conseguenti e susseguent

vazione del bilancio €

Civile per gli amministratoﬁ,



nomina € revoca I compg

; ) POnentj
a) ina il Preside nti i
omina | nte de| - -l organi o .
b) Direttivo stesso; Consiglig Dire%taicz)soc'a“;
| approva il programma ' S€ no

nd
: H €nhe €mand :
ctabilisce I'ammontare deyg o< Gelle @ tale compito al Consiglio
agli associati; Quota a
nomina € revoca, quandg gppy:
-7 revisione legale dei conti- bbligatorig I’
¢, approva il bilancio; ’
ibera sulla respons bilit 2

) dell 11ld Tesponsability de;

g responsabilita nei lorg confron'*;’i'_componenti degli organi sociaf
h) delibera sulll'esclusmne degli aSS’Ociat- 9ani sociali e promuove azione di
! d;';?g\l;aa zlljil gvrgt:)t%'gfamon‘ dell'atto co'stitutiv
) aPF yehtdall regolament; ; ! 0 0 dello sta .
k) delibera lo scioglimento, |g tr At intern;; futo;
) delibera sugli altri oggetti att

asformazio

: Ne, la fusione o ;

r € 0 la scissione dell' iazione;
sua competenza. dellassociazione;

ibuiti dal| :
a |999€, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla

ricolo 15 .

yssemblea straordinaria

‘ traordinaria va .

Lassemblea S . convocata per deliberare ifi
sciog“mento/tranormaz'One/fUSiOI‘le/scissione el sulle modifiche dello statuto o per lo

) . .
. Associazione e per la nomi i i
o ; ; : omina di eventuali
liquidatori € la successiva destinazione del patrimonio sociale residu?)

Anorma_dell art. 21 ccijel_ C.C.la deiil?er_a_dell‘assemblea straordinaria € valida con la presenza di
ameno i tre quarti €l soci ave?ntl diritto al voto e, per le modifiche statutarie, con il voto
favorevole della maggioranza dei presenti e dej soci rappresentati mediante regolare delega.

per lo scioglimento dell'Associazione, occorre il voto favorevole di almeno i tre quarti dei soci
aventi diritto al voto.

Articolo 16

. Consiglio Direttivo
1 Consiglio Direttivo & eletto dall'assemblea ed opera in attuazione delle volonta e degl‘i
indirizzi generali stabiliti da quest’ultima, risponde direttamente all'assemblea I_a quale puo
revocarlo con motivazione. E composto da un minimo di tre (3) memb_ri a un massimo di undici
(11) membri detti consiglieri. Esso pud avvalersi, nei Iir_nltl ed ai sensi c_jegll e_1rt|col_| 1e 7_de||o
statuto e con il solo diritto di parola, anche di esperti o specialisti di particolari settori che
coll ' jazi ; ; i i iti

) Citr)]c;:glring ;:;)rrwilz:issizc:azrr‘]i quattro volte I’'anno e anche ogni volta che il presidente ritiene
di doverlo convocare.

_ Le riunioni sono convocate dal P"eSid?nte'
9l argomenti da trattare, almeno 5 (cingue

L/Ecntta, anche in forma elettronica/tilemztlﬁéclhiesta di almeno un terzo dei componenti in tal
3 convocazione pud avvenire anche S

ita di cui eriore comma 3 del

€350, il presidente d rovvedere, con le stesse mOdah'tah‘d1 t?;leallaslfijgnione deve avvenire
Dresént ’ e;? e|n ) ”eve pvocazione entro 10 giorni dalla rlC_‘esaso d'urgenza
e articolo, alla con imor tempo in € .

- ntro cinque gior’ni dalla convocazioné salvo llJ: ;Esz:rnza dpella meta pil uno dei componenti

' > - % i i (0] Con A . =
0WCor1S|gI|o e regolarmente cosé!stgcl’tda tre membri, € delibera con il voto favorevole della
€0 di almeno due se comp

a9gioranz i ti presenti. ) . junione.
a dei componenti p ) esiede la ri _
N caso dj parita di voEEi prevale il voto di chi gzuito quando, anche senza convocazione, sono
[ S

; co i iscussione degli
DrConslglio € comungue regolarll'!‘le_ﬂt;e cempre che nessuno sl opponga alla discu g
Esent; | presid i consigliert € o ] )
ente, tutti € inari trazione la cui
rgomenti d ! _ . ordinaria € straorQ|narla ’ammlms
s D gtars. o tutti di oret = nza esclusiva dell'assemblea.

ompestlgho Direttivo COTplge o per statuto di Pert.':aeii compiti:

€nza n i er Leg ; i princl C ; .
Tra ali altri jj ggniliaw% Direttivo ha seguent! Prt cuoi membri il Presidente;

etral
Uando delegato dall'assemblea: elegger

con predisposizione dell'ordine del giorno indicante
) giorni prima della data fissata, con comunicazione




s

2 ENty,
viticio

1
t

Vice Presidente:

eleggere ||
. assumere il per§0n8d|8 nel limite € nel
' inare, ravvisandosene | el rig
nom! . a Necescip: PEtto di
‘ ro i . SSi qua .
‘ rmmirzl:'gpp?crf/?le dellattiviry s.s;' b Seg"etarigt:/prewsm dal d. Igs. 117/17;
coporT one dell'agge ale e stilare i p 0 t_esoriere tra i propri nbri:
5 fissare le norme o i regg Mblea; I bilang; preventivi pri membr;
' e : 5 : e o )
1”|A550c132|0n8, menti da ropor consuntivi annuali da
; . re '
W mare, Coo all'a -
2 rogram ; "d'Pafe € attuare tytt ssemblea per il funzionamento
\-pheral® approvato dall'assembles- € le attivity agsqq
| u v 1 r Cl i i H
| Eéccog“ere o rigettare e domande degli aspi ative in esecuzione al programma
§~ catificare, nella prima seduta utje | aspiranti soc;
?presidente per motivi di necessit3 e di y I Provvedimenti g i
I urgenza, propria competenza adottati dal

/ \el €aso in cgi, nel corso del mandato !
Component'r _|I ansngho Dotra Cooptaré Venisse a manc
resteré in carica sino alla scadenza natur' IcI
pecadono dalla carica i consiglieri che, S:nez

al primo dei anr:nD:lre&_uaisiasi causa, uno dei SUOi
: deI_COQsiglio mEdeSim(!_)’_ un nuovo consigliere che
con?ewtc')‘l’s ‘i‘ivzgl’ perdano la qualita di as:og;:tsglic:.m motivo, non partecipino a due sedute
o E'}rtl::Zri dovra ess%rrisente statuto. Nel caso in cuil\;:z;“no Ik i o i, GaAETTil pREIEte
consig convocata al pil presto llassemblesasfjeai ;ro‘niingzze i1larir:r;‘3§]\%ogzﬂ§atgel

intero

consiglio-

Articolo 17
|| Presidente
1| presidente rappresenta legalmente {'Associazi i

_ dPP S azione nei confronti di i e in giudizi
e presiede le riunioni dell'assemblea e del Consiglio onti di terzi & in giudizio. Com/ocs
In caso di ngcessfca e di urgenza, assume i provvedimenti di competenza del Consiglio,
onendoli a ratifica nella prima riunione utile.
o o di cessazione dalla carica, le relative funzioni sono svolte
dal componente del Consiglio, pil anziano

sottop
In caso di assenza, di impediment

dal vice presidente e in assenza del vice presidente,
per iscrizione all’Associazione.

Articolo 18
Segretario

Il segretario, qua
compiti:

. provvede/collabora
all'articolo 24;

- provvede al disbrigo della co

ndo nominato dal Consiglio Direttivo, coadiuva il presidente e ha i seguenti

libri sociali obbligatori di cui

alla tenuta € all'aggiornamento dei

rrispondenza;

Articolo 19
Tesori ) ) : . .
7 riere e Tyiratt residente e ha i seguenti
.~ 1l tesoriere, quando nominato dal Consiglio Direttivo, coadiuva il p g
compiti: i documentazione relativa nonché
‘ bilita alla conservazione de|!a ¥ _
provvedey/collabora alla contable < tto di bilancio da SOttoporTs all'approvazione
" alla predisposizione dello schema di|4 prloﬁgfi3 g7 d. lgs 117/17 qonché altri articoli e altre
dell'a ; icoli 1 ' '
Y ssemblea, come da artic r .
\ . . | . in conformita alle
\j Norme vigenti in materia; delle entrate € al pagamento delle spese In
') * provvede alla riscossione @€
n Uecisioni del Consiglio-
|
‘ Arﬁco] s .
020 .. i Associazione prevede, in
Wit e ti articoll ot )
Crvizio civile ivita di cui @l prl;‘e;:tdoegi yolontari in servizio civile mediante
e | i rl

dell s to delle a T . i
o svolgimen OSSlb”L—ta Erllti convenzlonatl,

COnformit2 o :
ita alle leggi vigentl: rs0
ConvenZiOHG diretta o indiretta attrave




o2l
%0 pele cariche
e . cariche sociali hanno |3 dura

S . ta dj
it dtuzioni € le cooptazion;j effett I tre anni g
I SQO medesimo. Uate pg co,-spé)sjono €ssere riconf,
onni el trienn; nfermate.
e triennio decadong allo scadere del

5ORSE ECONOMICHE

diverse, quali quote
I, rendite patrimoniali
o '56I M 8:5. i lgs. 117/17, inpparticolaarg
sassociazione potra acquistare o acc
registrati e beni lm_mgbnh occorrenti per
| patrimonio associative (beni mobili registrati acquistat
per 10 svolgimento della propria attivita, donazioni |
rstamentari, ricavi, rendite, proventi, entrate com
wolgimento dell’attivita statutaria ai
wlidaristiche e di utilita sociale.

|'Associazione Implggheré eventuali utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque
genominate, esclusivamente per la realizzazione delle attivi'éé statutarie, & vietataq la
dstribuzione, anche indiretta (art. 8 d. Igs 117/17), degli stessi a fondatori associati
avoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali,’ anche nel
caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

Nazione o comodato d'uso, beni mobili
a propria attivita godendone i frutti.
0 acquisiti, beni immobili occorrenti
€ con beneficio d'inventario dai lasciti
unque denominate) & utilizzato per lo

fini dell'esclusivo perseguimento di finalita civiche,

Articolo 23

Quota sociale ‘
la quota associativa a carico dei soci & fissata dall'assemblea ed & annuale. La quota non e

frazionabile se non per deliberazione dell'assemblea e non ripetibile in caso di recesso o di

perdita della qualita di socio.

Isoci non in regola con il pagamento delle quo
, Gellassemblea né prendere parte alle attivita de
fivoto e non possono essere eletti alle cariche s

te sociali non possono partecipare alle riunioni
' Associazione, non possono esercitare il diritto
ociali, o se eletti, da queste decadono.

 Aticolo 24
Onvenzionij :
N ; le associa
ég Convenzioni tra le amministrazion! DUbb“:—:Q\?e:ere ceclusi
; blinate dal d. Igs. 117/17 € possono P
—Mettivamente sostenute e documentate: o dirette @
o Mvenzioni devono contenere dISPRRL o getto dell
~&sarie a svolgere con continuita le @ dalla nor

., - visti
1 M e della dignita degli utenti, € ove pre o inoltre preve

“ : n i i I'eventuale
| Stan : 3 - di legge- Deve olontario, il numero € tuale
‘ COnvdard Organizzativi e strutturali dell'intervento Vv Convénzionate, le modalita di

dalita it L
e m gnate nelle attiv ei servizi pubblici, le coperture

zioni di promozione sociale sono
vamente il rimborso delle spese

garantire I'esistenza delle condizioni
a convenzione, nonché il rispetto de_|
mativa nazionale o regionale, degli
dere la durata del rapporto

€nzionale, il contenuto € |

i\ ‘ . .
"J\)Esshﬂca professionale delle personi(;gfori con dli operatcr>tril f?nanziari  auardanti le spese da

e ; i ; 0 : ) -
‘ aSSidlnamento dei volontari e dél |3d Igs. 117/17, 1 rappcessariame“te gli oneri ru?l_atlwdall:a
B e di cui allarticolo 18 dEII' .devono figuraré dnT rapporto, forme di ve_nﬂca h,ele
1 o tere [ le qua’ i ione C€ . i adempimenti nonche le
NG 3 Hmbarse {ra ita di - ei reciprot! = .\ delle stesse, con
. Jra assi i modalita * .= 5 verificd = ‘offettivita’ delle stesse, cof
Pregta . assicurativa, le qualltar el prinCIplo del,':tonament"' ricarico o simili,

i cc

dzioni . loro

g g n imputa
el ' di rimborso delle SPESEr "o di 399 quota parte g

¢ o 2N di qualsiasi attribuZion® @ T o indirett

iy, O limitazione del rimbors?

attivees, e
tivity ogaettn dalla convenzion



(RITTURE CONTABILI, BILANCY, LIBR; 50¢)a
LI

wicol® = ontabili, bilancio, bi
erittur contabill, 37210, bilancio sociae, jip,i
or | scrittureé contabl'lt, il bilancie, jj bne' libri sociafj
quanto pre\_f1;to dagli articoli 13 '14 1ancno
- aorrﬂe vigenti in materia. r 14,15, 16
Fas
et lo 26
=3 " Hyticolo
> k’ rrt gano di controllo
<, d .
2 assembled; quando previsto per le
Py x/ organ® di controllo monocratico OWESc??ji (jr‘;t;)r:;(; d.
no

embri effettivi e 2 (due) supplenti,

sociale e i libyj 1l
o b7 de?cli Illbn sociali obbligatori si fa riferimento
. 1gs 117/17 nonché altri articoli € altre

lgs. 117/17), delibera I'istituzione di un
di controllo collegiale composto da 3 (tre)

; onenti dell'organo di , -
Al comp ¥ i controllo si applica \'articolo 2399 del codice civile. I componenti

dell'organo

comma

Uorgano
di corretta amministrazione, anche con ri
giugn
amministrativo e
Esso pudb eserci
revisione legale
nell’apposito reg
l'organo di con
civiche, solidaristich
articoli 5, 6, 7€ 8 del d.
stato redatto in conformita alle linee guida di
sociale da' atto degli
Delle proprie riunioni
I componenti dell'organo di
individualmente, ad atti di
amministratori notizie sull'an

ferimento

istro.
trollo esercita inoltre compiti

)

~

damento delle operazio

Articolo 27
@ Revisione legale dei conti .
) Salvo quanto previsto dall'articolo 25, Iassemt_;\ea, :
un revisoré legale dei conti o

117/17) deve nominare
‘ nell'apposito registro.

ALTRI ORGANI
grticoio 28

ollegio arbitrale r
Qualsiasi controversia dovess® sorgere Per | ltr;tae
tra gli organi, tra i eisoC oppu_reaz_lon
fichiesta concorde delle P alla dEt?rrr."n Cdi
'V da tre arbitri amichevoli compos
formalita di procedura, €ntO
La_‘OFO determinazion€ avra effé
Gli arbitri sono nominati uno.
accordo, dal presidente del Tribun
che non vi abbia provveduto:

<

(S

jascuna

=

di monitoraggi
e e di utilitd sociale, avuto particolare riguardo alle
Igs 117/17, ed attesta che il bilancio sociale, la
cui all'a
esiti del monitoraggio svolto dal’organo di controllo.
I'Organo di controllo redige apposito verbale.
controllo possono in
jspezione € di controllo, e a tal fine, po
ni sociali o su determinati affari.

rpretazione e
i soci stessl
e inappel!abn

nomina €
do direttam

delle parti

di controllo devono e

o .

secondo, del codice civile.seNr; chilgi (;raole e s A
devono essere posseduti da almeno uno dei comr;?::gngil controllo collegiale,

di controllo vigila !
gila sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi

i predetti requisiti

alle disposizioni del decreto legislativo 8

01, n. 23 icabili :

o 2001, 1t, q_ua!ora applicabili, nonché sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo,
con §b11e e sul suo concreto funzionamento.

tare lno_ltre, al superamento dei limiti
dei conti. In tal caso I'organo di controllo & costituito da revisori

31, comma 1, la
i legali iscritti

di cui all’articolo

o dell'osservanza delle finalita
disposizioni di cui agli
ddove necessario, sia

rticolo 14 del d. Igs 117/17 . 1l bilancio

mento procedere, anche

qualsiasi mo
ssono chiedere agh

(art. 31 d. Igs.

quando previsto per legge
jtti

una societa di revisione legale iscr

'esecuzione del presente statuto
questa potra essere devoluta, su
e di un collegio arbitrale formato

dicheranno vex aequo et bono" e senza

fatto salvo il contraddittorio.
ente raggiunto tra le parti.
e il terzo dai primi due 0, in difetto d
uale nominera anche l'arbitro per la parte



P~

5 :
Gomtmbleaf ricorrendone Necessity
1355 e organ i Operat;j .

it . .

gief! ominati dal Consiglio Dirett; Onsiglio pj

_ v glio D

Sonopito del (;omltgto Scientificq éo stesso. "
(M e per il raggiungimento dej f;
09 ero dei componenti e |e

u ; ;
IDlirnettiVo nel rispetto dell’art 17 ¢

stlt?erare l'istituzione di un comitato
VO e come tale i suoi componenti

assistere |

; Consialio MNirare:

Ni sociali. Siglio Direttivo nelle scelte sulle attivita da
mOdahté de

| suo funz
. Igs. 117/17. Unzionamento sono stabilite dal Consiglio

NORME TRANSITORIE FINAL]I
Articom 30

___operativita del Registr i :
ino all 0PET: O Unico nazionale T
1ssociazione le norme previ S €rzo settore
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 egistro regicuale Gulls Baowd ’dE:I delce del terzo settore, attraverso la sua iscrizione
a lazioni di promozione sociale attualmente previsto dalla

specifica normativa di settore. L'associazione assumera nella denominazione sociale I’acronimo
AFL’J?\l?;CCESS‘Vamente per effetto dell'iscrizione nel registro regionale delle APS o se istituito nel
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per quanto non previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle vigenti disposizioni
legislative in materia e ai principi generali dell’ordinamento giuridico e del codice civile.

Tutti gli aspetti trattati dal d. lgs. 117/17 non applicabili in via diretta ed immediata, nonché
ttti gli adempimenti legati all'iscrizione al Registro unico nazionale del terzo settore che
isultano essere incompatibili con l'attuale disciplina, trovano applicazione all’operativita de!

Runts medesimo. In caso di controversia giudiziaria si riconosce competente il Foro di Palermo.

(RUNTS) continuano ad applicarsi




