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Associazione di Promozione Sociale ;
Qs

L'anno 2022, il giorno 25 del mese di Agosto i Signori:

- LO CICERO Salvatore nato a Castronovo di Sicilia (PA) il 13/11/1964 e residente a Castronovo di Sicilia (PA) in
via Vallonazzo n. 15 C.F LCCSVT64S13C344P;

- NICOLOSI Fabio nato a Palermo (PA) il 27/09/1977 e residente a Castronovo di Sicilia (PA) in via Agneton.6 C.F
NCLFBA77P27G273Y;

- PELLITTERI Giuseppe Felice nato a Palermo (PA) il 16/06/1992 e residente a Castronovo di Sicilia (PA) in Vicolo
San Benedetto n. 1 n. C.F. PLLGPP92H16G273T;

- DOLCE Calogero nato a Castronovo di Sicilia (PA) il 02/06/1965 e residente a Castronovo di Sicilia (PA) in via
Platanin. 43 C.F. DLCCGR65H03C344R

- DE NICOLA Antonino nato ad Agrigento (AG) il 27/1 0/1974 e residente a San Giovanni Gemini (AG) via Torino n.
82 C.F. DNCNNN74R27A089T;

- MILITELLO Salvatore Fausto nato a Castronovo di Sicilia (PA) il 19/12/1964 e residente a Castronovo di Sicilia
(PA) in via Platanin. 47 C.F. MLTSVT64T19C344L

- LA MANTIA Roberta nata a Palermo il 31/08/1987 e residente a Castronovo di Sicilia in Largo Forestalen.2 C.F.
LMNRRT87M71G273A

- Di FRANZA Gianluigi nato a Santo Stefano Quisquina il 22/06/1985 e residente a Castronovo di Sicilia in Via Luigi
Tirmiton. 7/a  C.F. DFRGLG85H22I356P

- TIRRITO Maria Roberta nata a Palermo il 15/07/1980 e residente a Castronovo di Sicilia in Via Chiasso Arabi n. 2
C.F. TRRMRA80155G273V

- MICELI SOLETTA Calogera nata a Palermo il 25/12/1972 e residente a Castronovo di Sicilia in Via Sotterranei n.
10 C.F MCLCGR72T65G273F

- DIFRANCO Giuseppe nato a Palazzo Adriano il 22/09/1995 e residente a Castronovo di Sicilia in Via Maestranza
n.8 C.F DFRGPP95P22G263A

convengono e stipulano quanto segue:
ART. 1

Tra i signori sopra menzionati viene costituita '’Associazione Ricreativa Culturale non riconosciuta denominata “LE AL/

DEI SICANI”.
ART. 2

L'Associazione ha sede in Castronovo di Sicilia in via Vallonazzo n. 15. Essa potra istituire sedi  secondarie ed unita

locali per lo svolgimento delle proprie attivita in altri luoghi.
ART.3

L'Associazione & regolata, oltre che dalle disposizioni legislative sulle Associazioni non riconosciute (artt.36-38



C.C.), da quelle contenute nel presente Atto Costitutivo di cui fa parte integrante lo  Statuto Sociale che rispecchia
e rispetta le disposizioni dei commi 3, 5, 6, 7 e delle lettere a, b, ¢, d, e, f del comma 8 dell'Art.148 del TUIR. Lo
Statuto Sociale viene sottoscritto dalle parti in tutte le pagine e allegato al presente Atto Costitutivo.

ART.4

Sono Organi Sociali: a) 'Assemblea dei Soci; b) il Consiglio Direttivo; c) il Presidente del Consiglio Direttivo.

ART.5

La durata e gli scopi dell’Associazione, le condizioni per 'ammissione dei Soci, le norme che regolamentano la vita
dell’Associazione sono contenute e disciplinate nel citato Statuto Sociale allegato al presente atto.

ART. 6

La quota di iscrizione dei Soci che entreranno a far parte dell’Associazione e quella di partecipazione dei gia Soci
per gli anni successivi, sara determinata annualmente dal Consiglio Direttivo.

ART.7

L'esercizio sociale inizia il 1° gennaio e termina il 31 dicembre di ogni anno. Alla fine di ogni esercizio sociale, il
Consiglio Direttivo procedera obbligatoriamente alla compilazione del rendiconto economico/finanziario con criteri di
oculata prudenza, possibilmente entro il 30.04 dell'anno successivo.

ART. 8

Zomporre il primo Consiglio Direttivo, tutti i comparenti, allunanimita, eleggono i Signori presenti sopra menzionati,
uall accettano la carica. Gli stessi, seduta stante, eleggono Presidente il Sig Lo Cicero Salvatore, Vicepresidente il
icolosi Fabio, Segretario il Sig Di Franza Gianluigi, i quali accettano le rispettive cariche.

ART.9

Per tutto quanto non espressamente previsto in questo atto, le parti si richiamano alle vigenti disposizioni di legge in
materia di associazioni. Le spese del presente atto, conseguenti e dipendenti, sono a carico del’Associazione stessa.

Letto, confermato e sottoscritto
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STATUTO

“LE ALI DEI SICANI”
Associazione di Promozione Sociale (APS)

ART.1
(Denominazione, sede e durata)

E’ costituita fra i presenti, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (in seguito denominato
“‘Codice del Terzo settore”, una associazione avente la seguente denominazione: “LE ALI DEI SICANI” da Ora in avanti
denominata “associazione", con sede legale nel Comune di Castronovo di Sicilia in via Vallonazzo n. 15, con durata illimitata.

ART.2
(Scopo, finalita e attivita)

L'associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, mediante lo svolgimento
in favore dei propri associati, dei loro familiari o di terzi di una o pili delle seguenti attivita di interesse generale, avvalendosi
in modo prevalente dell‘attivita di volontariato dei propri associati.

Scopo dell'Associazione € lo svolgimento di attivita nel settore della tutela e valorizzazione dellambiente naturale e
promozione del territorio, contribuendo allo sviluppo artistico, culturale e civile dei cittadini e alla sempre pill ampia diffusione
della democrazia e della solidarieta nei rapporti umani, nonché alla pratica e alla difesa delle liberta civili, individuali e
collettive;

L'associazione, per il raggiungimento degli scopi sociali, fa riferimento all'art. 5 D.Lgs 117/2017:

Educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e

successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;

Interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell'ambiente e all'utilizzazione
accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dellattivita, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio
dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi;

Interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto legislativo 22
gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;

Ricerca scientifica di particolare interesse sociale;

Organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di particolare interesse sociale, incluse attivita,
anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse
generale di cui al presente articolo;

Organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

Organizzazione di eventi, faboratori, fiere e mercati, conferenze, workshop, corsi di formazione, degustazioni,
concorsi, incontri con la stampa, convegni rivolti alla realizzazione dello scopo sociale.;

Riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata.

A tal fine I'Associazione intende:

a.

b.
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Svolgere azioni di divulgazione volte a diffondere una cultura che contempli il rispetto della natura, delle specie
viventi e non viventi, dei rapporti tra essi e dei ritmi biologici propri degli ambienti naturali;

Svolgere azioni volte a salvaguardare I'ambiente non solo in termini di biodiversita, ma pitl in generale di capitale
naturale che comprende i beni naturali della Terra (il suolo, l'aria, I'acqua, la flora e la fauna) e i servizi ecosistemici
essenziali per la vita su questo pianeta;

Svolgere attivita didattiche e di educazione ambientale per le scuole di ogni ordine e grado;

Organizzazione di eventi di divulgazione scientifica e culturale;

Utilizzare o gestire strutture turistiche in ambiente naturale di particolare importanza storica e culturale, di rifugi o
strutture similari;

Attivita di collaborazione con enti pubblici, associazioni ed organismi privati per la

Progettazione, definizione e promozione di piani di sviluppo turistico e promozione del territorio;

Organizzazione incontri/eventi/manifestazioni/viaggi/gite e momenti di aggregazione varia;

Istituzione di centri estivi ed invernali con finalita culturali, ricreative e del tempo libero;

Organizzazione e promozione di convegni, congressi, viaggi, corsi, centri di studio e addestramento nel campo
educativo, ricreativo e del tempo libero;

Gestire e possedere, prendere o dare in locazione qualsiasi tipo di impianto sia immobile che mobile, fare accordi
con alfre associazioni o terzi in genere, nonché trasferire la propria sede od aprire sedi secondarie in Italia o



all'estero, potra, inolfre, compiere ogni operazione di carattere mobiliare, immobiliare e finanziario che fosse ritenuta
utile, necessaria e pertinente;

l. - Porre in essere operazioni di natura commerciale in conformita alla normativa in vigore in materia di enti non
commerciali, come ad esempio attivita commerciali propedeutiche e/o collegate, rispettando ovviamente i dettami
delle leggi e dei regolamenti in vigore in materia;

m. Editare e pubblicare le attivita dell’Associazione e le iniziative sul proprio sito internet e social network;
L'associazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economiche e discriminazioni di qualsiasi natura in
relazione all'ammissione degli associati € non prevede il diritto di trasferimento, a qualsiasi titolo, della quota associativa.
L'associazione pud esercitare, a norma dell'art. 6 del Codice del terzo settore, le seguenti attivita diverse da quelle di
interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto

" ministeriale:

- L'Associazione pud avvalersi di collaboratori esterni a seconda delle necessita delle attivita.

- Le attivita istituzionali dellAssociazione sopra elencate saranno svolte gestendo strutture e spazi sia pubblici che
privati, a seconda delle necessita e disponibilita.

- Gestisce direttamente spazi dati in gestione all’Associazione per lo svolgimento delle attivita

- L’Associazione potra inoffre compiere qualsiasi operazione economica o finanziaria, mobiliare o immobiliare per il
migfior raggiungimento dei propri fini.

- L’Associazione potra, esclusivamente per scopo di autofinanziamento e senza fine di lucro, esercitare le attivita
marginali previste dalla legislazione vigente, ed aftuare ogni alfra iniziativa o esercitare ogni altra aftivita necessaria
0 meramente opportuna al raggiungimento degli scopi che precedono.

- Promozione, diffusione e organizzazione di attivita di prevenzione e sicurezza in ambito ambientale;

- Stipulare convenzioni e/o accordi di qualsiasi tipo con alfre Associazioni o con Terzi al fine di migliorare le opportunita
di sviluppo degli associati e dell'’Associazione;

- Effettuare aftivita commerciali e produttive, sia rivolte ai soci che a terzi, aziende, enti pubblici e privati, purché
accessorie e strumentali ai fini istituzionali per il raggiungimento degli scopi sociali;

- Promuovere iniziative per raccolte occasionali di fondi al fine di reperire risorse finanziarie finalizzate al
raggiungimento degli scopi sociali, per aiuti umanitari e benefici.

L'associazione pud esercitare anche attivita di raccolta fondi anche in forma organizzata e continuativa e anche mediante

sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione 0 erogazione di beni o servizi di modico valore, impiegando risorse proprie

e di terzi, inclusi Volontari e dipendenti (co. 2, art. 7 Cts) attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di

natura non corrispettiva al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale e nel rispetto dei principi di verita,

trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico.

ART. 3

(Ammissione e numero degli associati)
Il numero degli associati ¢ illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo stabilito dalla Legge.
Possono aderire all‘associazione le persone fisiche e gli enti del Terzo settore o senza scopo di lucro che condividono le
finalita della stessa e che partecipano alle attivita dell‘associazione con la loro opera, con le loro competenze e conoscenze.
Chi intende essere ammesso come associato dovra presentare all’Organo di amministrazione una domanda scritta
compilando un modulo che dovra contenere:
lindicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché recapiti telefonici e indirizzo di
posta elettronica.
La dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali regolamenti e di attenersi alle
deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi.
L'Organo di Amministrazione delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalita perseguite e
le attivita di interesse generale svolte.
La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura dell’Organo di Amministrazione,
nel libro degli associati.
L'Organo di Amministrazione deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione di eventuale rigetto della domanda di
ammissione e comunicarla agli interessati.
Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dal’Organo di Amministrazione, chi I'ha proposta pud entro 60 giorni
dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sulliistanza si pronunci 'Assemblea, che delibera sulle
domande non accolte, se non appositamente convocati, in occasione della loro successiva convocazione.
Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire meno solo nei casi previsti dall'art. 5.
Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione strumentalmente
limitativo di diritti a termine.
E prevista la possibilita che vi siano soci minori d'eta. In questo caso il diritto di voto verra esercitato dal genitore che esercita
la patria potesta, ovvero da chi ne fa le veci.



ART. 4
(Diritti e obblighi degli associati)
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Gli associati hanno il diritto di:
- Eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi;

- Essere informati sulle attivita dell'associazione e controllarne I'andamento; X
- Frequentare i locali dell'associazione; 2
- Partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall'associazione;
- Concorrere all'elaborazione ed approvare il programma di attivita;

" - Essere rimborsati dalle spese effeftivamente sostenute e documentate;
- Prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee, prendere visione dei bilanci e consultare i libri associativi;

Gli associati hanno I'obbligo di:

- Rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni;

- Svolgere la propria attivita verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratu;to senza fini di lucro, anche indiretto;

- Versare la quota associativa secondo limporto, le modalita di versamento e i termini annualmente stabiliti
dall’Assemblea;

Lo status di Associato non crea altri diritti di partecupazuone e, segnatamente non crea quote indivise di partempazwne

trasmissibili a terzi, né per successione a titolo particolare né per successione a titolo universale, né per atto tra vivi, né a

causa di morte (come previsto dal comma 8 lettera f- art.148 del TUIR).

| soci si dividono nelle seguenti categorie: fondatori, volontari, onorari.

Saci fondatori sono coloro che hanno fondato I'Associazione sottoscrivendo I'atto costitutivo;

ART. 5
(Perdita della qualifica di associato)
* La qualifica di associato si perde per morte, recesso o esclusione.
L'associato che contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, negli eventuali Regolamenti interni e nelle
deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca danni materiali o morali di una certa gravita allassociazione, e nei
seguenti altri casi:
- che svolga attivita in contrasto con quelle dell’Associazione;
- che senza giustificato motivo non adempia agli obblighi assunti a qualsiasi titolo verso 'Associazione
pud essere escluso dall‘associazione mediante deliberazione dell’Assemblea con voto segreto e dopo
aver ascoltato le giustificazioni dell'interessato.
La deliberazione di esclusione dovra essere comunicata adeguatamente all'associato che potra presentare le proprie
controdeduzioni.
L'associato pu6 sempre recedere dall‘associazione.
Chi intende recedere dall’associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione all‘Organo di Amministrazione, il
quale dovra adottare una apposita deliberazione da comunicare adeguatamente all’associato.
La dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere dell‘anno in corso, purché sia fatta almeno 3 mesi prima.
| diritti di partecipazione all'associazione non sono trasferibili.
Le somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili e trasmissibili. Gli associati che comunque
abbiano cessato di appartenere all'associazione non hanno alcun diritto sul patrimonio della stessa.
Il mantenimento della qualifica di socio & subordinato al pagamento della quota assocxatlva annuale nei termini prescritti
dall'assemblea. : 1

ART. 6
(Organi)
Sono organi dell'associazione:
- Presidente A
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'Assemblea; e es
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- 'Organo di amministrazione e (o consiglio direttivo);




ART. 7
(Presidente)
Il Presidente rappresenta legalmente I'associazione nei rapporti interni ed in quelli esterni, nei confronti di terzi ed in giudizio
e compie tutti gli atti che la impegnano verso I‘esterno.
Il Presidente ¢ eletto dall’‘Assemblea tra i propri componenti a maggioranza dei presenti.
Il Presidente dura in carica quanto I'Organo di amministrazione e cessa per scadenza del mandato, per dimissioni volontarie
o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dall’Assemblea, con la maggioranza dei presenti.
Almeno un mese prima della scadenza del mandato dell’Organo di Amministrazione, il Presidente convoca 'Assemblea per
la nomina del nuovo Presidente.
|l Presidente convoca e presiede I'Assemblea e I'Organo di amministrazione, svolge I'ordinaria amministrazione sulla base
delle direttive di tali organi, riferendo a quest'ultimo in merito all'attivita compiuta.
Il Vice Presidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogni qualvolta questi sia impossibilitato nell'esercizio
delle sue funzioni.

ART. 8
(Assemblea)
Le Assemblee dei Soci possono essere ordinarie e straordinarie.
L’Assemblea Ordinaria viene convocata ogni qualvolta se ne reputi la necessita per la delibera di quanto sotto esposto:
- Approva le linee generali del programma di attivita per l'anno sociale;
- Elegge il Consiglio Direttivo;
- Procede alla nomina delle Cariche Sociali;
- Elegge la commissione elettorale composta da almeno 3 membri che propone il nome dei Soci candidati e controlla
lo syqlgimento delle elezioni;
- Appwva il rendiconto economico/finanziario consuntivo e I'eventuale preventivo;
- Apprava gli stanziamenti per iniziative previste dal presente statuto;
- Delipe ‘ra su tufte le questioni attinenti alla gestlone sociale.
La convocazione dell'assemblea ordinaria avverra minimo 8 giorni prima mediante affissione di awviso nella sede
dell Assocnazmne 0 comunicazione agli associati (come previsto dal comma 8 lettera e- art.148 del TUIR). L'Assemblea
deve essere convocata obbligatoriamente almeno una volta all'anno, entro il 30 aprile di ciascun anno, per I'approvazione
del rendiconto economico e finanziario, per la discussione sull'attivita svolta e per la programmazione delle attivita future.
Spetta allAssemblea deliberare in merito all'eventuale modifica dello Statuto e dei regolamenti e alla nomina degli organi
direttivi dell’Associazione.
L'Assemblea Straordinaria & convocata:
- Tutte le volte il Consiglio lo reputi necessario;
- Ogni qualvolta ne faccia richiesta motivata almeno meta dei Soci. L’Assemblea dovra avere luogo entro 20 giorni
dalla data in cui viene richiesta.
In prima convocazione I'Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, € regolarmente costituita con la presenza di meta piu
uno dei Soci; in seconda convocazione I'Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, € regolarmente costituita qualunque sia
il numero degli intervenuti e delibera validamente a maggioranza assoluta dei voti dei Soci presenti su tutte le questioni
poste all'ordine del giorno.
Lo scioglimento dell’Associazione é deliberato dall’Assemblea generale dei Soci, convocata in seduta straordinaria.
Lo scioglimento del’Associazione, sempre con delibera dell’Assemblea generale dei Soci, avviene anche quando dovesse
venir meno il numero minimo dei componenti del Consiglio Direttivo previsto dalla legge e non vi sia la rielezione in tempi
ragionevoli dei membri del Consiglio mancanti; in questo caso I'Associazione & costretta a cessare in quanto viene a
mancare I'Organo Direttivo vitale preposto al coordinamento e direzione delle attivita istituzionali.
L'Assemblea, all'atto dello scioglimento dell’Associazione, deliberera in merito alla destinazione dell'eventuale residuo attivo
del patrimonio dell’Associazione stessa. La destinazione del patrimonio residuo avverra a favore di altra associazione che
persegua finalita analoghe ovvero ai fini sportivi in conformita a quanto previsto dalla legge 289 / 2002 ed eventuali
successive modificazioni, 0 nuove disposizioni legislative in materia (come previsto dal comma 8 lettera b- art. 148 del TUIR).
Le votazioni possono avvenire per alzata di mano, od a scrutinio segreto. Alla votazione possono partecipare tutti i presenti
che abbiano la qualifica di Socio.
L’Assemblea, tanto Ordinaria che Straordinaria, & presieduta da un Presidente nominato dall’Assemblea stessa; le
deliberazioni adottate dovranno essere riportate su apposito libro dei verbali.

ART. 9
(Consiglio direttivo)



Il Consiglio Direttivo & composto da un minimo di tre membri, eletti dai Soci Fondatori al momento della costituzione, o
dall'’Assemblea dei Soci che, nel proprio ambito, nomina il Presidente, il Vicepresidente ed il Segretario e fissa le mansioni
eventuali degli altri consiglieri in ordine all'attivita svolta dal’Associazione per il conseguimento dei propri fini istituzionali. E’
riconosciuto al Consiglio di cooptare altri membri fino ad un massimo di un terzo dei suoi componenti. Le funzioni dei membri
del Consiglio Direttivo sono completamente gratuite e saranno rimborsate solo le spese inerenti 'espletamento dell'incarico.
Il Consiglio Direttivo rimane in carica 2 (due) anni e i suoi componenti sono rieleggibili o tacitamente ed automaticamente
rinnovati qualora non si convochi 'apposita Assemblea. Le deliberazioni verranno adottate a maggioranza. In caso di parita
prevarra il voto del Presidente.

Nel caso in cui uno o piul dei componenti il Consiglio Direttivo sia chiamato, in virtu di proprie competenze specifiche, a
svolgere attivita professionale a favore dell’Associazione, dovra essere retribuito solo per queste specifiche funzioni, fermo
" restando che nulla potra essere riconosciuto a fronte dell'attivita di consigliere svolta.

Il Consiglio Direttivo si riunisce ordinariamente almeno una volta allanno e straordinariamente ogni qualvolta lo ritenga
necessario o ne facciano richiesta la meta pit uno dei consiglieri;

Sono compiti del Consiglio Direttivo:

- Redigere i programmi di attivita sociale previsti dallo statuto sulla base delle linee approvate dall'assemblea dei Soci;

- Redigere il rendiconto economico/finanziario da sottoporre allAssemblea dei Soci;

- Fissare le date delle Assemblee Ordinarie dei Soci da indire almeno una volta allanno e convocare 'Assemblea
Straordinaria dei Soci qualora lo reputi necessario 0 venga chiesto dai Soci stessi;

- Decidere sullimpiego del residuo del bilancio da sottoporre all’Assemblea;

- Redigere gli eventuali reqolamenti interni relativi all attivité;

- Adottare, qualora si dovessero rendere necessari, i provvedimenti di radiazione verso i Soci;

- Deliberare sulle ammissioni 0 meno dei nuovi Soci, qualora si verifichi tale necessita,

- Favorire la partecipazione dei Soci all'attivita dell’Associazione.

NeII esercizio delle sue funzioni il Consiglio Direttivo pud avvalersi di responsabili di commissioni di lavoro da esso nominati.
Detq responsabili possono partecipare alle riunioni del Consiglio Direttivo con voto consultivo.

] ART. 10

(Revisione legale dei contl)

S&. I’Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono i requisiti previsti dalla Legge, I'associazione deve
nommare un Revisore legale dei conti 0 una Societa di revisione legale iscritti nell’apposito registro.
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ART. 11
(Patrimonio)
Il patrimonio dell‘associazione — comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate comunque denominate
— & utilizzato per lo svolgimento delle attivita statutarie ai fini dell'esclusivo perseguimento delle finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale.
Le somme versate per la tessera e per le quote sociali non sono rimborsabili in nessun caso.

ART. 12
(Divieto di distribuzione degli utili)
L‘associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque
denominate, ai propri associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi associativi, anche
nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

ART. 13
(Risorse economiche)
L’associazione puo trarre le risorse economiche, necessarie al suo funzionamento e allo svolgimento della propria attivita,
da fonti diverse, quali: quote associative, contributi pubblici e privati, donazioni e lasciti testamentari, rendite patrimoniali,
proventi da attivita di raccolta fondi nonché dalle attivita diverse da quelle di interesse generale, di cui all’art. 6 del Codice

del Terzo settore.

ART. 14
(Bilancio di esercizio)
L'associazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale e con decorrenza dal primo gennaio di ogni anno.
Esso ¢ predisposto dall'Organo di Amministrazione, viene approvato dalla Assemblea entro 4 mesi dalla chiusura



dell'esercizio cui si riferisce il bilancio e depositato presso il Registro unico nazionale del Terzo settore.

ART. 15
' (Libri)

L‘associazione deve tenere i seguenti libri:
- Libro degli associati, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione;
- Libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea, in cui devono essere trascritti anche i

verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione;
- Libro delle adunanze e delle deliberazioni del'Organo di amministrazione, tenuto a cura

dello stesso organo;
Gli associati hanno diritto di esaminare i suddetti libri associativi secondo le seguenti modalita: consultazione cartecea in
sede di riunioni e assemblee previa richiesta scritta

ART. 16
(Lavoratori)
L'associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura, anche dei
propri associati, solo quando cid sia necessario ai fini dello svolgimento delle attivitd di interesse generale e al
perseguimento delle finalita statutarie.
In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nelle attivita non pud essere superiore al 50% del numero dei volontari o al

5% del numero degli associati.

ART. 17
(Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo)
In caso di estinzione o smoghmento dell'associazione, il patrimonio residuo € devoluto, previo parere positivo dell’Ufficio
regio ale del Registro unico nazionale del Terzo settore, da quando sara operativo, e salva diversa destinazione |mposta
dallél_, gge, ad altri enti del Terzo settore, 0 a fini di utilita sociale, nelle more della plena operatlwta del suddetto Ufficio.
L' Ass7mblea provvede alla nomina di uno o pit liquidatori preferibilmente scelti tra i propri associati.

ART. 18
(Rinvio)
Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni edalle deliberazioni degli
organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del terzo settore) e, in
quanto compatibile, dal Codice civile.
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