Esente da imposta di registro ai sensi dell’art. 82, comma 3 del d. Igs. 117/17
cosi come integrato dall’art. 26 del d.1. 105/18

Esente da imposta di bollo ai sensi dell'art. 82, comma S del d. 1gs. 117/17

VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA/ORDINARIA
ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO DENOMINATA

La missione oltre le mura ODV

& ok ook ok

Il giorno 26/12/2024, alle ore 21,30, in videoconferenza, si & riunita 1’Assemblea
straordinaria/ordinaria dell’organizzazione di volontariato La missione oltre le Mura ODYV, indetta
con regolare comunicazione come da statuto vigente.

Sono presenti personalmente i seguenti soci:

Sig. Roberto Paolo: |

Sig.ra Giunta Roberta;

Sig.ra Roberto Martina;

Sig. Roberto Thomas;

Sig.ra Giambona Sefora;

Sig.ra Giunta Daniel‘a;

Sig.ra Nobile Alessia;

per complessivi n. 7 soci su un totale di n. 7 soci iscritti.

Presiede 1’Assemblea dei soci il Presidente Sig. Roberto Paolo verbalizza il socio Sig.ra Nobile
Alessia .

Il Presidente, constatata la regolarita della convocazione dell’Assemblea dichiara 1’Assemblea
validamente costituita.

Successivamente rende edotti i presenti delle questioni poste all’ordine del giorno, apre la
discussione ¢ invita a deliberare, consentendo a ciascun socio di intervenire, sul seguente 6rdine del
giorno:

1)  variazione sede legale;

2)  proposta variazione statuto;

3) adeguamento della denominazione;

4)  rinnovo consiglio direttivo;




5) . varie ed eventuali.

In merito al primo punto all’ordine del giorno il Presidente comunica che la sede legale di via Luigi
Palomes 14, 90124 Palermo, non ¢ piu nella disponibilitd dell’associazione per cui propone la
variazione della sede legale, presso via Giulio Sarmiento 21, 90124 Palermo. L’assemblea
concorde approva all’unanimitd e conferisce mandato al Presidente per aggiornare il certificato di
attribuzione del codice fiscale e di comunicare questo adeguamento a tutti gli organi istituzionali e
non competenti/interessati.

In merito al secondo punto all’ordine del giorno il Presidente comunica che il Consiglio Direttivo,
riuntosi in data 28/10/24, ha deliberato di proporre a questa assemblea straordinaria di variare lo
statuto per adeguarlo alla nuova denominazione e fare un minimo restyling, sempre nel rispetto di
quanto previsto dal Codice del Terzo Settore D. Lgs. 117/17, per cui il Presidente da lettura del
vecchio statuto e della proposta di nuovo avanzata evidenziandone le minime differenze. Dopo
ampia e partecipata discussione la proposta illustrata dal Presidente viene approvata, nel rispetto del

quorum deliberativo previsto dall’art. dall’art 21 del Codice civile, per cui I’ Assemblea delibera:
di approvare all’unanimita il nuovo testo dello statuto, allegato a tale verbale;

di conferire mandato al Presidente pér la registrazione del presente atto, che ¢ esente da
imposta di registro ai sensi dell’art. 82, comma 3 del d. Igs. 117/17 cosi come integrato
dall’art. 26 del d.1. 105/18 ed esente da imposta di bollo ai sensi dell'art. 82, comma 5
del d. Igs. 117/17.

In merito al terzo punto all’ordine del giorno il Presidente evidenzia come 1’odg di cui sopra
comportera 1’adeguamento della denominazione all’interno del Certificato di attribuzione del
Codice Fiscale. L’assemblea ne prende atto per cui conferisce mandato al Presidente di aggiornare
il certificato di attribuzione del codice fiscale con la nuova denominazione associativa “LA
MISSIONE ODV” e di comunicare questo adeguamento come la variazione al punto precedente, a
tutti gli organi istituzionali e non competenti/interessati. .

In merito al quarto punto_a‘lll’ordine del giorno il Presidente comunica che anche in seguito alla
nuova compagine associativé il Consiglio Direttivo in carica ha deliberato di ricorrere all’assemblea
dei soci per il rinnovo dell’intero organo amministrativo. L’assemblea delibera per un nuovo
Consiglio Direttivo formato da n. 3 componenti e chiede a tutti i soci presenti di avanzare le proprie

candidature; comunicano la propria disponibilita il Presidente uscente Sig. Roberto Paolo, il Vice-
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P;e/svidente/Tesoriere uscente Giunta Roberta, il socio Nobile Alessia. L.’assemblea, corrispondendo
il numero dei candidati al numero delle cariche da eleggere, per acclamazione all’unanimitad nomina
gli stessi nuovi componenti del Consiglio Direttivo con le seguenti cariche:

Presidente: Sig. Roberto Paolo;

Vice- Presidente/Tesoriere: Sig.ra Giunta Roberta;
Segretario: Sig.ra Nobile Alessia. '

Il Presidente, alle ore 23,00 rilevato che sono stati trattati tutti gli argomenti posti all’ordine del
giorno e che nessuno dei presenti chiede di intervenire, dichiara chiusa I’Assemblea e sciolta la

riunione, previa redazione, lettura e approvazione del presente verbale al quale allega il nuovo

statuto sociale, approvato e debitamente sottoscritto.
Palermo, 26/12/2024

I1 Segretario

11 Presidente
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o .“f‘\Esente da 1mposta dl reglstro al sens1 dell’art 82, comma 3 del d lgs 117/17
Sy 3 c031 come mtegrato dall art 26 deld l 105/18 '
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W»':_"E's"enfeda 1mp0sta di boildaigens'i’dell'avrt., 82, éommabs"deld‘; lgsll7/17 ne

 STATUTO
::stposrzrom GENERALI

- \,Costltuzmne = Denommaz:one - Secle e durata o Aderente/Soc:o -Volontano =
- Attivita di volontarlato ERCR ‘
E costituita I’Orgamzzaznone di: volontarlato denommata LA MISSIONE ODV - di ‘seguito'
- ’abbrewato in: Orgamzzazmne, nel rlspetto deIIe Iegg| che regolano ll Terzo settore e Iev
. -organizzazioni'di: .volontariato, ¢ N R
_'LOrganlzzazmne svolge prevalentemente Ia proprla att|VIta nellamblto e sul terrltorlo deHa g
” Z»Reglone ‘Sicilia e non: ha scopo di_lucro;: persegue finalita, civiche;, sohdarlstlche e di utlllta
™ “‘\
" sociale, ha struttura- democratlca carlche elettlve = gratmte e ha durata: |II|m|tata : L
) ;'a sede dell’Orgamzzazmne ea Palermo (PA); 1a varla2|one ‘della stessa all’ mterno dello’ stesso S
: Sda parte deH assemblea ordmarla “non’ comportera varlaz:one statutarla
rganlzzaZIone potra aprire sedi. operatlve in tutto il territorio naz:onale
20 Inumero degll'-iassomatl/aderentl dovra’ rlspettare il. numero_‘minimo; stablllto daIIe Ieggl in
S ;gore (sn consideri art. 32 comma }d'*algS 117/17) mentre il numero massimo sara. l||ImItatO se
' numero degll assouatn/aderenﬂ "‘fdlwene mferlore a queIIo StabllltO daIIa legge esso deve
NS essere lntegrato entro un-anno. : .
- Il volontarlo & una persona cheﬁ per sua“ Ilbera scelta svolge attlvxta m favore deIIa comunlta e f*
f'*.»del bene comune tram|te I’Orgamzzaznone mettendo a- d|5p05|2lone il proprio ‘tempo e le
é\ o proprle capaata per promuovere ‘risposte ai- blsognl delle persone ‘e delle comunlta beneﬂcnarle
e della ‘sua a2|one, in. modo personale ‘spontaneo ‘e gratuito, ‘senza fini di’ Iucro neanche
S Emdnretto, ed escluswamente per ﬂnl dl sohdarneta I volontarl saranno |scr|tt| |n un app05|to
. registro,.- : S
},.;L'att|V|ta del volontarlo non puo essere ] etrlbmta |n alcun modo nemmeno da! beneﬂuano la .
-,:quallta di volontarlo e mcompatlblle con’ quaISIaS| forma dl ‘rapporto di: Iavoro subordmato 0.
: ‘autonomo o.di altro rapporto di contenuto patrlmonlale con lente d| cu1 ll voIontarlo e socxo 0
~ tramlte it quale svolge la proprla attivita volontaria. -
" Al*volontario possono. essere rlmborsate dall” Organlzza2|one soltanto Ie spese effettlvamente
--sostenute e/ documentate per. ['attivita: ‘prestata,--entro - I|m|t| massimi “e alle - cond|2|on| T
preventlvamente stablllte dall’ Orgamzzazmne stessa. Sono'in ognl caso vietati rimborsi-spese e
- ditipo forfettario; le, spese sosteénutedal.volontario- Possono essere- rimborsate anche a fronte
ditun autocertlflcazmne nei Ilmltl e nelle modalita. previste dall’art, 17 comma 4-d.-Igs 117/17

Non -si con5|dera volontario lassouato che occasmnalmente coadluv1 gh orgam somah neIIo
; '.svolglmento delle Ioro funZIonl SRR RS S Ty : :
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‘ Artlcolo 2 s

- Statuto e. regolamentl T R B : L
LOrganlzza2|one si basa el (=3 dlsc1plmata dal presente Statuto e da| prlnC|p1 generall del nostro :
ordinamento gluradlco e a crlterl d| assoluta trasparenza amm|n|stratlva e ai prlnC|p| T
costituzionali, - .- '

-Eventuali’ regolamentl lnterm e dl attuaZIone deI presente Statuto saranno redattl dal: Con5|gho

, ‘Direttivo & 'sottoposti all’ approvaZIone dell' Assemblea Ordinatia- degll associati, che vmcola alla

sua. osservanza tutti ‘gl associati e costltmsce Ia regola fondamentale d| comportamentO\ ‘
‘deII attIVIta de(l Orgamzzaz;one stessa I Sy




DI

. attraverso i suoi organi sociali,

~ Codice. C|V|[e nonché. tutte le:leggi d| settore nazionali: e reglonah V|gent| nel tempo che fanno '

e
, Artlcolo 4"

' |mposta dalla: legge; “ad " altri enti’ del “Terzo settore secondo le! dISpOSIZIOI‘]I statutarle o‘-

~ Articolo 5 -

- prime, nel" r|spetto deIIartlcoIo 6 del-d." lgs: 117/17 secondo l llmltl e il crlterl deﬂmtl daIIo;_{i

“norme. del presente Statuto - inteso secondo. Je- ‘regole: della |nterpreta2|one de| contrattl e

.o febbraio 2001 pubbllcato nella Gazzetta Uff|C|aIe N 129 del- 6 g:ugno 2001

-, dell ‘amblente ‘e all'utilizzazione accorta e razionale-dellé risorse naturali, ‘con esclusnone‘f

Artlcolo 3 G Y e SR o R
Interpretaz:one deIIo Statuto e r:fer:mentl Ieglslatlv: oy : - B
L'Orgamzzazmne e. unlstltuzmne autonoma e-unitaria, - hbera apartltlca ed regolata dalle

A

secondo i.criteri- deII articolo 12 delle: preleggl al codlce civile. , i ,.
- L'Organizzazione & ammlmstratlvamente mdlpendente ed €. dlretta democratlcament -

. Le normatlve di’ riferimento seno artt 2 3 4 9 18 118 della CostltuZIone Ia Legge 106/2016 {3
il decreto Ieglslatlvo 117/2017 ed i decretl |ntegrat|V| correttivi e attuatlw a-‘questo facenti !
rlferlmento e/o; collegatl eper. ratlo glurldlca il T|tolo II .Capo :II, ‘articoli 16 e seguentl del -

riferimento al Terzo ‘settore e al volontariato. Rlcorrendo liscrizione al RUNTS,. titolo’VI del d. ;
~lgs, 117/17,:sezione a) Organ|zza2|on| di- voJontarlato lassomaz;one dotra fare uso negh attl
nella corrlspondenza e . nelle -comunicazioni. al" pubblico " dell’ acronlr_no ODV moltre potra 1
ulterlormente mtegrare la denommazmne\somale con Iacronlmo ETS L , :

Devoluz:one del patr:monlo in caso dl sc:ogllmento

“In caso-di lestinziorie o scioglimento; il patrlmomo residuo sara. devoluto prev10 parere p05|t|vo
deII’Ufﬂcuo regionale del registro unico. nazionale del- Terzo Settore e salva diversa destinazione *

. dell' organo socnale competente Il parere &'r&so nei templ e modl stablhtl dall‘art. 9 del d.’lg

117/17 "Gli. attl dl devoluzmne del patrlmomo reS|duo comp1ut| |n assenza o m dlfformlta dal
parere $0N0° nulll T L e S . , :

FINALITA’ DELL’ORGANIZZAZIONE

Attlwta di mteresse generale e- attlwta\dlverse L S CEe b

Scopo dell’ OrganlzzaZIone el persegunmento senza- scopo.' | Iucro d| fmallta CIVIChe
- solidaristiche ‘e di utilitd ‘sociale, prevalentemente nell'ambito del terrltorlo della’ regione |
5|C|I|ana e con’ partlcolare attenzione al terrltorlo in° cui IOrganizzaztone ha ‘sede, tramlte !of,‘
SVOIglmento in. via_ esclusiva’ o prlnClpaIe della/le seguente/l -attivita di .int 'vesse generale;.
prewsta/e daH artlcolo ‘5-del” d lgs’ 117/17 nonché deHe att|v1ta secondarle 1<) strumentall alle

specmco decreto del Mmistero deII economla e deIIe ﬂnanze

e mterventl e serV|2| soaah ‘ai’ sensi- dell art;colo 1 comml 1e 2, della Iegge 8 novembrefl
2000, n. 328 e 'successive modlflcazmm ‘e interventi; servizi e presta2|on| di cui alla
Iegge 5 febbralol992 n. 104, -e alla. legge 22 glugno 2016 n. 112 e successweg
modlﬂca2|on| (Ietteraa artucoloS D Lgs/ 117/17) T 1

o vié prestazmm s0cio- sanitarie di. cui al decreto del Presxdente deI Consngllo del mlmstrl 14

-successive. modlflcazmnl (lettera’ c artlcolos D. Lgs. 117/17
; attmta culturali “di interesse: Sociale ‘con- ﬂnallta ‘educati Ve
“dilettantistico (lettera d;: Ietterat art. 5, D. Lgs: 117/17), s oo
»\mterventl e servizi- fmallzzatl alla’ salvaguard|a e al mlglloramento delle condnznonl’

;anche d| tlpO Sportlvof

del)'attivita, eserCItata abltualmente d| raccolta e r|c1clagg|o dei. rlflutl urbam speC|aI| ef;
pencolosx, alla:tutela degh animali-e:prevenzione del randaglsmo ai sensi deIIa legge 14 1
', agosto 1991, n. 281, nonché alla: produzione, all’ accumulo’e alla cond|v13|one di energia“ik
~da fonti rmnovablll a fini di autoconsumo .ai-sensi del decreto Ieglslatlvo 8 novembre'
+2021,'n. 199; (lettera ¢, articolo 5, D. Lgs. 117/17)° .
mterventl di tutela e valorlzza2|one del patnmonlo culturale e deI paesagglo a| sensn del

iz decreto Ieglslatlvo 22 gennalo 2004 n. 42 e successwe modlflca2|on| (Iettera f art|colo
' 5 D Lgs 117/17) i P y , . i




organlzzaZIone e: gestlone dr atthlta cuIturall artlstlche o ricreatlve d| mteresse socmle
~incluse attivitd, anche editoriali, di’ promozmne e diffusione della cultura e della pratlca
del volontarlato e delle-attivita di mteresse generale dl cu; aI presente artlcolo (Iettera |,
~articolo 5, D. Lgs 117/17) B
%orgamzzazmne e gestlone di attIV|ta turlst!che dl mteresse souale culturale ol rehgloso
(lettera K, artlcolo 5, D.-lgs, 117/17) - - )
forma2|one extra: scolastlca flnallzzata aIIa prevenzmne deIIa dlspersmne scolastlca e al
- -successo- scolastico e formatlvo alla prevenzione: . del bulllsmo e al contrasto deIIa
"poverta educatnva (Ietteral artlcolo 5, D. Lgs: 117/17)
 -attivita di carattere residenziale temporaneo diretta a soddlsfare blsognl soc1a!| sanltarl
culturah formativi o lavorativi (lettera g, artlcolo 5, D. Lgs. 117/17) :
;"-accogllenza umanltarla ed mtegrazmne socxale del mlgrantl (Iettera r, artlcolo 5 D Lgs
S 117717y s
s agrlcoltura soclale al senSI dell artlcolo 2 deIIa Iegge 18 agosto 2015 n. 141 e
-.successive, mod&ﬂcaznom (lettera s, articolo 5, D: Lgs. 117/17) T
‘ _'beneﬂcenza sostegno a dlstanza cessione gratuita. di alimenti o- prodott| d| cui alla.
.legge 19 agosto 2016, n. 166, e successwe modlflcazmm 0:erogazione di denaro, beni .
0 servizi.a: sostegno- di’ persone svantagglate o di attivita: dl interesse generale a norma -
e deI presente -articolo (léttera u, articolo' 5, D. Lgs. 117/17) : o
' -promozione. deIIa cultura della legalita, deIIa pace tra.i popoll deIIa nonwolenza e della

. difesa:non armata (lettera v, articolo 5, D;:Lgs. 117/17) -

promozione € tutela: dej, diritti- umani;y CIVlll _sociali .e. poI|t|c1 nonche de| dmttl degll
Nutentl delle attIVIta di- mteresse generale di cui-al presente art|colo promozione delle .
- pari opportumta e deIIe mlznatlve d| aluto reCIproco (lettera w; artlcolo 5 D Lgs
7117/17) S ] »
_;rlquallﬁcazmne di’s ‘beni - pubeICI mutlllzzatl o d| bem conflscatl:alla A‘.crlmlnalvlta%
q,orgamzzata (letteraz artlcolo*S D Lgs 117/17) L e L

: "'f.,.favorlre d| fronte Iopmlone pubbhca .i problemi vecch| e nuow emergent| relat|v1

g-'allemarglnaznone e all’ lsolamento sociale; -in ‘modo da comvolgere privati e istituzioni-
pubbhche nellottica: di- mlgllorare Iaddove ‘esistenti’ i serv12| gla attlvatl e/o mcentlvarne

Codei nuovn per combattere e prevenire tali fenomenl

‘ ,,[lmplementare az|on!/lnterventl/progettl/colIaboraznom per- il supporto aIIa poverta in

genere e'il sostegno/aluto/wcmanza aIIe persone senza. flssa dlmora nel pleno rispetto

o delle loro scelte di vxta

“ aiutare con- allmentl =k Ia sommmlstraZIone dl pastl soggettl e famlglle mteressate da
~ svantaggio economlco ‘socjale’ e/o culturale per cui povere o sulla’ ‘soglia di-poverta;
- 'studlare e svlluppare nuove g’ gla lmplementate ricerche: anche. in collaborazmne con
“altri enti e ‘associazioni, - nel rlspetto della’ normatlva dit Terzo Settore “al fine di
" monitorare le necessnta suI territorio e modulare qumdl gI| mterventl nei confrontl dei -
, "soggett; di cui-allo’ scopo somale R

~incentivare attlvita dmforma2|one ‘el formazuone rlvolte aIIe famlglle al ﬂnl dl un

R ,approfondlmento dell¢ loro funzioni, anche educative;

aggregare i cnttadlm sui’ probleml deIIa vita: cwﬂe soc1ale e culturale rlcercare il
soddlsfacsmento dei blsognl collettivi e mdmduall attraverso i valorx della solldarleta
. senSIblllzzare ‘i cittadini’ Ynon ‘svantaggiati” per determlnare un’ cai’h iamento di -
. mentahta e-di attegglamento ne| confrontl delle: persone con blsognl speCIah (dlsablh,
_-anziani, donne. in. difficolta, ' minori a rischio etc.) - attraverso a2|on| concrete di
~-abbattimento, di barrlere strutturall culturah e sensoriali); - : :
svolgere/contrlbwre ad: att|v1ta di |nforma210ne/forma2|one e senSIblllzzazmne merentl
_-al sano vivere,. alla -salute, " al benessere psico-fisico,- alla sana’ ahmentaztone “alla
+ solidarieta’ e all’ aluto Verso Ialtro alla lotta agli. sprechi allmentarf, R ®
fornire a55|stenza/V|C|nanza umana,: “'morale, socxo/sanltarla servizi di trasporto e
“logistica, . a persone blsognose d| aluto autosuff|C|ent| e no, tra. CUI dlversamente ab|l|
anziani, ammalat| nel’ rlspetto deIIa normativa’ di settore;
, _favorlre la fru12|one delle prestaznonl -socio-sanitarie di competenza pubbllca 0 prlvata ‘
. tramlte laluto dl pr055|m1ta Iaccompagnamento, |I supporto il segretarlato socnale nei




- confront| di persone svantagglate d| cui aII oggetto socmle con. rldotta capamta )
'_deambulazxone o0 sole per cui-senza hessun punto Cll rlferlmento per poter esermtare |I-
" proprio dmtto alla salute.e al benessere' -
‘incentivare e ‘supportare - percorsi- di prevenzmne deI d:saglo glovanlle e adulto ,
_|n|21at|ve di supporto e sostegno inerenti- alle vecchie e nuove dlpendenze' B

_sociale della stessa speme queIIa m condIZIone d| dlsaglo somale economlc
culturale; - '

%-'svnuppare percorSI/m12|at|ve/manlfestaZIonl dl educazmne al benessere, rlentate aII

‘pubblica; . - »
E promuovefe ln|2|at|ve che favorlscano viI dlalogo 'I confronto il coordlnamente
- dell’azione el efﬂcama operatlva tra i-vari gruppie assoaazmm presentl nel territorio
svnluppare ‘PErcorsi formatlw rlvoltl ai volontarl dell associazione, per poter" espletare
" I'azlone volontaria, gratwta e spontanea in mamera sempre pit adeguata e efﬁcace

- manifestazioni; scambl culturall e/ SCIentIfICI gemellaggl culturah relaUVI alla mlsslo'-
_associativa; i s e 4
* attenzionare. e, problematlche che rlguardano 3l rapporto mtra/mter genera2|onal‘
: 'L',attraverso |n|2|atxve per il sostegno -al nuclei familiari mediante la’ promozione e J
o rispetto dei diritti della famlglla l'educazione al: dlalogo e alla valonzzazxone della- I|bert
edella plena reahzzaztone umana e soaale di-ogni- smgolo componente : 9
-",_"raccoghere e d|str|bu1re viveri di prlma neceSS|ta vestiario, e quant’altro neceSS|ta p
- persone. interessate; da dlsaglo economico, soaale e/o culturale ' :
tsostenere- con azrom ‘mirate di-tipo dldattICO Iudlco educatlvo rlcreatlvo bambm
" ragazzi e giovani anche tramlte la reallzzaZIone di- Iaboratorl percorsi esperienzia
R spettacoh manlfesta2|om sportlve dilettantlstlche “hell’ lntento di. facmtarne mclusnon’
e - soaale, mcentNando un: dialogo educatlvo con loro. e fra loro;”

- centri diurni € notturnl nek rlspetto ‘dellé leggi e delle autonzzaznom necessarie;. |
“._'-lmplementare iniziative di sostegho € di aiuto |nd|rizzato aIIe sntuaznonl d| blsogn ,
* ‘materiale e morale presentl sul: terrltorlo A A S
‘educare alla culturg del volontariato, del bénessere soc1a|e alla’ cultura della Iegallta
‘alla:lotta = alle mafie, Call educaZlone e -alla responsablhta civile,. .alla - tutela>
: valorlzzazmne del benl comunl -alla mttadmanza attlva e alle pari- opportumta ER
‘promuovere la- creatmta, il diritto al “gioco’ e’ "allo studlo, il. rispetto di- ogni eta e’d

~proprio . processo evolutivo’ specmco attraverso att|v1ta Iudlche, ,ledatt|che sportlv
dilettantistiche'e culturali; : '

» . promuovere e favorire una concreta 1dea dl someta aperta e multlculturale
' “J‘svnuppare iniziative culturah artlstlche e rlcreatlve indirizzate: agll oblett|V| suddet

o »supportare gruppl di’ auto -aiuto e quaI5|aSI altro-mezzo di aSSIstenza e d| prom02|on
‘della persoha in corformita delle teggi vagentl in-merito}:

. coHaborare e partempare a: progettl promossi da Enti: pubbhcn e' Prlvatl neI rlspetto deII
‘normativa: di'Térzo settore edi quella del volontarlato,

" .incéntivare e supportare la reallzzazmne elo svnuppo di stru

' “SpECIflcata‘

' confronto el mcontro tra glovam €-anziani;: | . . ‘;‘.
- promuovere.. iniziative . di - ‘solidariet? tese alI mtegraznone : aII autonomla " allg
- valorizzazione, alla cresmta all’. lstruzxone ‘all’: asststenza alla forma2|one e alla tutela
“dei’ soggetti disabili delle loro famlghe efo- perSone in condmone di. dlsaglo/svantagglo

di- accogllenza sostegno, asmstenza/segretanato soclale; formaZIone, nonche tramate 1 J
loro stesso coinvolgimento in iniziative di promozione assocnatlva- ’

iy ?d|ffondere e sostenere, in. tuttl i settorl sociali e in“ogni IStItutO ‘civile e polltlco, delle

- assomaztom od Enti pubbhm o prlvatl'

-

péerseguire linteresse generale ‘della comunlta I'assistenza, Imtegrazmne umana S
e

informazione, formaznone prevenznone conoscenza tutela della salute deV|duale

1!

orgamzzare/attlvare mcontrl ~dibattiti, 'convegnl borse cdi studlo mostr‘

aiutare, a rlchlesta degli aventi'causa, g|| anziant, i mlnom e i dlsabm e Ie famlglle
questi,’ oItre che -a domicilio; anche quando rlcoveratl presso ospedall case di cura'

I"\_H i

."('D

A ,:".r‘i ﬂ,,'

Y g7

nonché alla ricerca di forme d| sostegno per il persegulmento degli‘scopi: assomatlvr

lire d| solldarleta sociale
culturale. “a beneﬁcm della collettlvlta con parﬂcolare attenzmne aII utenza sott

i @u,{b:s_é@smm(bm

organizzare . moment| dl aggregazmne socrale lnter reIaZIonale promuovendo

facilitare |/ mtegra;:lone dei soggettu delle cosiddette fasce somah deboli, tramite’ att:vrc' i

|n|2|at|ve per la; difesa dei d|r|tt| umani fondamentall adottate in Itaha ed- aH estero da,.




e \promuovere/attlvare e supportare |n12|at|ve di- prevenzqone/dlfesa contro ognl forma di
S 'dlscrlmmazmne V|olenza e/o0 stalklng, :

e tutelare sv1luppando azioni di- dlfesa, sensnblllzzazmne e conoscenza dlrlttl deHe ,
: categorle di‘cui all’ oggetto ‘sociale; _ :
. Vtutelare promuovere e: valorlzzare le cose d mteresse artlstlco e storlco nonche la
' natura‘e l'ambiente; oy
- e contribuire a ‘che gli an2|an| conservmo Ia Ioro salute e conducano una vita- attiva |I plu a .
'Iungo p055|b|le “collegata -al concetto di’ mvecchlamento attivo, senS|b|I|zzando anche" :
ol opmlone pubbllca in ‘merito all‘utile; contrlbuto degli stessi alla societa: S
- e 'prevenire il fenomeno del, dlsaglo/dlsadattamento glovamle della dewanza e crlmmallta o
- “mihorile, garantendo :altresi: interventi in favore dei minori nei: rapportl con Iautorltai
glud|2|ar1a anche. attraverso I aSS|stenza post pemtenZIana : - .
e -svolgere interventi in collaboraZIone ‘con Iautorlta glud12|ar|a per persone sottoposte a
S "~mlsure ésanzioni di’ comunlta .
CLe attivita previste in tale artlcolo sono svolte dall Organlzza2|one prevalentemente a favore d|-_
.- terzi, plu in partlcolare mmorl adolescentl famlglle migranti, anziani, ammalatl, dlversamente

~ abili, alle ‘persone a l‘ISCth “di- escIustone/emarglnazmne somale persone soggette a nuove e

,vecchie dlpendenze persone sottoposte a mlsure e sanzioni di comumta nonché a’favore- di =

donne in dlfﬂcolta e a favore deIIa collettlwta per quel che riguarda i puntl e) ed f) deII artlcolo L
5d. Igs 117/17 sopra rlportatl
CoLes att|V|ta ‘previste. song svolte prevalentemente tramlte Ie presta2|on| formte da| proprr
v'volontars in modo personale spontaneo e gratuito. . .
*L’Organlzzazmne lmplega ‘tutte . le rlsorse economlche d|spon|b|I| e gI| eventuah avan2| di -
: ;gestlone umcamente per la reahzzaZIone deIIe att|v1ta |st|tu2|onal| somall & per progettl di-

Q{Eenza e asuto ed e aperta alla collaborazxone con altrl ent| purche compatlblll con xl
tarla,to.v , : B A , : : .

P ragglunglmento degll SCOpI souah I’ Orgamzzazmne potra aderlre e/o assomarsn ad entl 0.

) 'ro Statuto: di quest| non sia‘in contrasto con |I proprlo e sia compatlblle con quanto pl‘eVIStO dal
dy Igs 117/17 e decretl successivi.

: 'L’Orgamzzazmne potra svolgere atthlta in coIIaborazxone 0 convenz;one con entl pubbllm nelle ’

“.."‘jmodallta e hel- rlspetto d| quanto preVIsto dal d Igs 117/17 e decretl successwl nonche -delle
= altre Ieggl in materla R e : g

B

\ - Artlcolo 7 R i) R L BN SRS SESEONNEE I SRR
N, - - Dlpendentl e collaboratorl autonoml ' o BT ASPL T

: L’Organlzzazxone puo assUmere Iavoratorl dlpendent| 0 avvaler51 dl presta2|on| occaSIonah 0 d| _

.. lavoro - autoriomo™ o di -altra’ ‘natura escluswamente nei I|m|t| necessari al - regolare X
,funZIonamento e/o occorrentl a quallﬁcare o] specnallzzare i attIVIta da essa svolta. In oghi caso,

it numero dei lavoratori. |mp|egat| neII attxvnt '‘non puo essere superlore aI cmquanta per cento
del numero dei volontari. -

1 lavoratori hanno dlrlttO ad un: trattamento economlco e normativo non lnff |ore a- quello-"
.lprev1sto dal contrattl collettlw di -cui all'articolo 51 deI decreto Ieglslatlvo 15 giugno 2015 n.:

dlpendentl non puod essere superlore al” rapporto uno a otto, da calcolarSI sulla: base della’

- I’etl‘lbUZIOI’]e annua lorda; del rlspetto d| tale parametro SI dara conto neI bllancm souale o, in’
mancanza neIIa relazxone dr m|SS|one Co : ;

asgociazioni haziohali. - ‘europee. = internazionali - o enti privati, nonché reti-associative purché ="

BN

81..In. ognl caso, in ciascun- ente del Terzo settore, Ia differenza reétributiva tra Iavoratorl, P




- .GLI ADERENTI ALL'ORGANIZZAZIONE L L e e ;’, e
" “Articolo 8 - s FAaT R j e

o1 soggettr che. intendono -associarsi potranno fare domanda per lSGl‘IttO, rlvolta aI Consrgll
,j’Dlrettlvo dell’ Organlzza2|one nella quale; dovranno; i

.o la.professione o Ioccupa2|one abltuale e Ie esperlenze fatte nonche propor5| per I,

: e _}dlchlarare di-accettare: senza riserve lo- svolgimento dell’ attlv1ta di. volontarlato in‘mod

. ’}'all interessato ed annotata nel libro degI| associati. S s i
_..L/ordano’ competente ai.sensidel comma 2 art..23 d Igs 117/17 deve entro sessanta glor‘

" - motivare la‘éventuale’ dellbera2|one di ggetto della-domanda di ammissione e comunicarla ag
- interessati.

1 ;jdehberazmne di rigetto chiedere che suII istanza si pronunC| Iassemblea Lo
. Lo 'status d| associato ha‘_ carattere permanente e’ puo-venire.-meno. "solo - nei: casi prevrs
S dall’art.” 11, ‘Non-s0no pe‘rtanto ammesse adesronl che: V|oI|no tale prmcrplo lntroducend
: " criteri di ammlssrone strumentalmente hmltatlw d| dlrlttl o a termme
. -Membro. onorario - : S
'.L’assemblea deisoci ha Ia facolta d| nommare del membrl onorarl deH aSSOC|aZ|one, che hann
: ‘.espresso la dlspomblllta ad accettare tale onorlflcenza tra. le personallta di- cultura 0 scienza
Cotra persone fisiche magglorennl che si siano: comunque distinte pér nobile: senso di umanita

S ,onesta correttezza impegno. sociale -e/o azioni concrete per I’Orgamzzazmne o la collettwlta,l_
. - genere, relatlvamente e congenlalmente aIIa mission assoaatwa '

I membyi onorari, quando non saci,”non godono dell elettorato attrvo é passrvo,
'-quota soaale possono partempare all’assemblea degll assomatl esclusrvamente con diritto. d
~parola; possono- in qualunque ‘momento” presentare la proprla ‘rinuncia ‘a taIe caric

,esclusrvamente onorrflca e a tltolo graturto d| contro la stessa potra essere revocat
i dallassemblea dei socr.,‘ ety R , S . LI

Artlcolo 9"

;Dlrettlvo facendone richiesta scrltta anche non motlvata' '

-.statuto e daIIe dellberazmm deII’AssembIea & comumcando per tempo Ie eventuall raglonl che:
s prendere parte alle: manlfestazmm e aIIe attlvrta orgamzzate daH Organlzzazrone

L succeasive,

vl
.-“ .

Associati S e N COSE T : L S
Possono, essere assocxatl tutte Ie persone che condrvrdono le fmalita e Ie att|v1ta assocuatlve

o indicare i. propri dat| anagraf|C| completl e Ia reS|denza, |I tlt0|0 d| StLIdIO e/o altr| t|to
o ,srgnlfrcatm

;.,att|v1ta che intendono svolgere in-serio -all’ Orgamzzazrone d| volontarlato m base alle
... proprie attitudini, capaC|ta e forma2|one e
e dichiarare di accettare senza rrserve lo Statuto e gh eventuah regolamentl mternl,
R personale spontaneo e gratUIto e senza vmcoll temporalr,

e *;lmpegnarSI a versare la quota di amm|55|one nonche i contrlbutl assomatwn annuall n,
o tempi Stablhtl daII’Assemblea PR : Ly

La dellberazrone del ConSIgllo Dlrettlvo presa: in base a crlterl non d|scr|m|nator|, e comumcat

-

.Chi ha proposto la ‘domanda puo_entro sessanta giorni. dalla comumcazrone deII

non versano l

Diritti degli Assoc:at: e
Gh associati hanno diritto di: R T PR S S

- esercitare il'diritto elettorale attlvo e passwo per tutte le carlche socrall B
« prendere visione. della contablllta dei registri, dei ,\/erbah deIIe Assemblee e del Consrgho,1

partecrpare alla: gestlone dell’Orgamzzazrone secondo le modallta stablllte daI presente

ne rmpedlscano 1a partecipazione;-

¢ quando volontarl essere aSS|curat| ‘a.norma dell art. 18 del d Igs 117/17 e decretl e. norme




' -'_,'AI‘tICOIO 10 ; ,
* Doveri degli Assoc:atl
,GI/ associati si obbl/gano ar

rie corrlspondere le quote assocratrve dellberate annualmente nel temp| e negh |mport| stabllltl.f '
- dall’Assemblea; = '

-e.0sservare lo Statuto le dellbere e gI| orlentamentl adottatl dal competent| orgam socrall ,
‘e contribuire al persegwmento degll scopi sociali parteapando all’attivita sociale, alle rlunlonl e

Consxgllo Direttivo:”

' non.attuare: comportam’entl in contrasto e/o. preglud|2|evoh ner confronti i Orgamzzazmne

quando volontarl prestare. Ilmpegno volontarro preventwamente concordato ln modO'
personale spontaneo e gratunto FEITR i i . '

‘ .-Artlcolo 11 Wi e S

- _Recesso decadenza ed esclus:one degll Assoc:atl T ' SRS IR

CTutti gh aSSOC|at| potranno- recedere in: quaIS|aS| momento dall Organlzzazmne al sensr e a

norma dell art 24 del Codlce Clvrle ST el

GI| associati:’ S0 S

- sono dlChIaI‘atI decadutl § Gl e D T A

' in-caso dimorte; o T S R e ST e e
m caso di dxchlarazmne dl falllmento a far data daIIa relatrva sentenza g ' ’ 5

&, |n caso. di, condanne penall quando hanno perso la. capaCIta C|V|Ie per.reati-comuni o quando'

= complano attl che ledano. . |'o orablhta e decoro dell Organlzza2|one [ che .slano.
' lncompatlbm con Iappartenenz : ] R S '

ono dichiarati esclusi i soci RO e ' e S

,;lnademp|entr- ',g‘ll obbhghl ﬁssatr daI presente statuto e dagll eventuall regolamentl mternl, S

s dopo I'assenza non' grustnﬁcata a due sedute consecutlve deH’AssembIea o

“~per.-non avere effettuato Al versamento della quota assocratlva annua

"/' v per mdegmta espressa dal COl’lSIg|IO Dlrettlvo

')"

- parere di esclusmne ha il dmtto di. chredere entro dieci: giorni- dal rlceV|mento del. parere.di
g ~‘:'esclu5|one di. essere’” sentlto in: assemblea ovvero d| presentare per |scr1tto Ie proprre
osservazronl In attesa di taIe dellbera e per i casr piti gravi, il ConS|gI|o D|rett|vo ha facolta i

PN ;sospendere |I socro smo aIIa decrsrone assembleare salve le norme di Iegge non. derogablll in:
'materla S ‘ ' ’

GLIORGANISOCH“J G
" Articolo 12" A  ‘ Lo
- Oorgani Soc:all T s
_ - 'Sono organidell’ Orgamzzazrone ST e T S
s I'Assemblea; -~ - ’ SR e T
~+ il Consiglio. Dlrettlvo o R DO !
ol PreS|dente e RERNE T ,_— e T o
N Organi istituiti se obbllgo dl Iegge D IS S S ‘ '
' F Organo di controllo (quando obbllgo di legge - a| sensr deII art 30 d Igs 117/17), B

'd lgs.117/17).

.~ amministratori: sono ‘scelti tra le- persone flsrche assouate Si apphca I'articolo’ 2382 .del’ Codice -
~ - civile. Ai componenti- degll organl socrall ad: ‘eccezione: di quelh di cui all’ ‘articolo 30, comma 5
- d. 1gs."117/17 che: SIano in- possesso de| requisiti di cui all’ artlcolo 2397, secondo comma, del

;’Codxce civile,: ‘non puo essere attrlbulto alcun compenso salvo |I r|mborso delle spese

- alle assemblee dell' Orgamzzazmne neIIe forme e nel modr stabl‘htl dalI’AssembIea dEI Soc1 e dar,

L'esclusione deI socio,:dopo- parere espresso dal Consrgllo Dlrettlvo che dev essere comunlcato g :
~al soggetto interessato dal. provvedlmento & delibérata dall* assemblea, il 'socio -oggetto del '

Rewsore/soaeta dr rewsrone legale de| contl (quando obbllgo d| legge - a| sen5| deI‘I art 31, .

-‘Tutte le . cariche socnall sono eIettlve salvo ca5| preV|st| daI d.- lgs 117/17 tuttl gll




-;effettlvamente sostenute e documentate per Iattmt pre.stataj:a‘i ff'i'niv.delld,Svolgim:eﬁ?co »d,el“l‘
'fun2|one. T s , _ e T L e e

© Articolo 13+
' Assemblea degl: assoc:atl

Tla- parteCIpazmne deII!‘assouato e personale ‘o=per delega' ‘ogni assoc1ato potra essere
*“‘portatore al massimo: d| tre deleghe quando Ia compagme assouatwa non’ supera i 500 socu
_quandoli, supera :
L’Assemblea & convocata dal preS|dente almeno sette glornl prlma deIIa data ﬁssata co B
comumcaznone scritta, anche in forma elettromca/telematlca , £
" Lia convocazione deve contenere I' ordlne del giorno. mdlcante gIl argomentl da trattare Ia data il )
: 'Iora ‘e'il luogo-della riunione sia in prima che in. eventuale seconda convoca2|one che dev :
- essere fissata almenod-24.ore d| dlstanza dalla prima.
\’;L'assemblea puo essere convocata ogni qualvolta il preS|dente Io rltenga necessarlo e, anche su.
g richiesta. scritta. di almeno un; decumo dei soci. .€; in"tal caso, il. presudente deve prowedere all
.- convocazione -eéntro 15, glorm dal r|ceV|mento deIIa rlchiesta e Iassemblea deve essere tenuta
"+ entro 15 giorni dalla: convocazione. o
) ""'»L'assemb!ea ordinaria ‘va' riunita, aImeno una volta aH anno ed entro quattro mesi- dalla

L‘assemblea ordlnarla e regolarmente costltwta m prlma convocaznone con Ia presenza 'dl
" almeno . la“meta’ p|u ‘uno. dei .soci- aventi:. dlrlttO'a| ‘voto, 0 rappresentatl medlante regolar

‘mediante regolare delega e aventi diritto al voto.” S
"_L’mtervento alf’ assemblea(puo avvenire: anche medlante meZZI d| telecomunlcazmne purchg
, ’possa ver:ﬁcare I'identite _deII assocnato che partecipa e la -certezza- della - modallta

elettronica’ vale guanto: stabilito dall’ articolo 24 comma 4 del d. Igs 117/17:..
diritto al voto "o rappresentatl medlante regolare delega fatto salvo quanto preV|sto

“dall’ artlcolo 21:del. Codice Civile. per gli, ammmlstratorl AR
_L'assemblea haaseguentl computu. B RV

R A"f)-"approva il bilancio;

Assemb!ea Straardmaﬂa R R s

i L'assemblea straordinaria va convocata per dellberare suIIe modlﬂche dello statuto o per‘ Io i
‘ ;,.scxogllmen’co/trasformazrone/fusnone/sussmne dell’ Organlzza2|one e perla nomlna d| eventuah 1

La delibera dell'assemblea straordinaria, per le.modifiche statutarie, & vallda ‘con la presenza di

. “almeno la meta: de| soci: aventi diritto al voto- e con |l voto favorevole deHa maggloranza del
;presentl e del SOCi. rappresentatl medlante regolaxe delega .

L'assemblea & costituita da tutti gll assoma’u in’ regola con Ie quote assoaatwe

chiusura. delleserC|2|o per ‘Iapprovaznone deI bllanClO e delle conseguentl e susseguen'
mcombenze e dec13|on|

delega,: in: seconda ‘convocazione: qualunque sia. |l numero de» socn presentl o rappresent gl

espressmne “di voto irelatlvamente alla- p055|b|I|ta del voto per.: corrlspondenza 0 in"‘

Le- dellbera2|om dell’ assemblea ordlnarla 'SONo adottate ‘a madgioranza del presentl aven:

'anomma e revoca i componentl degll orgam somah"“

""nomlna il PreSIdente del Con5|gI|o Dlrettlvo se non demanda tale complto al Consnglio
Direttivo stessoy oo . e T .

s c) fapprova il programma generale deIIe atthIta, B T E AR E
d) stabilisce 'ammontare di eventuali contributi. da rlchledere agh assocnatl

S 'e)rvnom|na e revoca, quando: obbhgatorlo Iorgano d| controllo e |I soggetto |ncar|cato aIIa
‘revisione legale del conti; S .

" g) delibera sulla’ responsablllta de| componentl degll orgam souah e promuove azuone d|
responsablllta nei loro confrontl' REE S : :

“h) .j'dellbera sull’ esclusmne degli assouat1, . ; T
“iy delibera sulle-modificazioni dell’ atto costltutlvo 0 dello statut )
~ j) approva gli eventuali regolamentl interni; KN
k) delibera-lo sciogliménto, 1a- trasformazione, la’ fu5|one 0 la scissione deII assocnazmne-
1) delibera. sugli altri oggetti attnbmtl dalla Iegge, dall’ atto cos’ututnvo 0 da!lo statuto alla

‘ sua competenza.v R . , -

‘6,

liquidatori e la successiva destinazione del patrlmomo sociale residuo.




g S A norma dell art 21 del C C per Io scmghmento deII Orga_niz‘za_zion'e, bccbrre il voto';favolrevole
Lo di almeno i tre quartl del SOCI avent| dlrltto al voto ' SR ‘ T

Articolols R -
Consiglio Dlrettlvo ’ o E ‘ ; : e
"1l Consiglio Direttivo & eletto daII assemblea e opera in attua2|one delle volonta e degl| mdmzzr
§ -~ generali stabiliti- da quest uItlma rlsponde dlrettamente all'assemblea la quale pud revocarlo
S con motlva2|one E composto da un-minimo- di-tre (3) membrl a.un: massimo: di’ cmque (5)

membn detti con5|gI|er| Esso. pud avvalersi, ‘nei I|m|t| ed ai sensn degli- articoli ‘1 e 7 dello -
~ statuto’e con ‘il solo diritto ‘di’ parola anche d| espert| 0. specrallstl dl partlcolarl settorr che o
collaborano con|! OrganlzzaZIone '

I Con5|gI|o Sit rlunlsce aImeno' due volte Ianno ‘e anche ogm volta che |I preSIdente rltlene di -
: doverlo convocare - n
- ‘Le‘riunioni- sono convocate dal pre5|dente con predlsp05|2|one dell ordme deI glorno mdrcante v

' .gli: argomentl da trattare “almeno 5. (cinque). glorm prrma deIIa data ﬂssata con comumcazrone
scritta, anche’in forma elettromca/telematlca

o - La- convocazione puo avvenlre anche ‘su’ rlchlesta di almeno un terzo de| componentl in tal s
"&ﬁ‘caso, il “presidente deve provvedere .con“le" stesse’ modallta divcui aI superiore comma 3 del

. entro: cmque giornl dalla convoca2|one salvo un minor tempo in caso d' urgenza , .
. II Con5|gllo e regolarmente costltwto ‘con la- presenza della meta. piuuno dei- component|

aggioranza: dei component| presenti,: :
Consiglio” & comunque ‘regolarmente costltuxto quando anche senza convocazrone S0N0 |

_, senti il preS|dente tuttl con5|gller| e; sempre che nessuno si opponga aIIa dlscusswne degll
( r«fgﬁmentl da trattare. = = :

',gt.m rérvento in- Consrgho puo avve_,re anche medrante mezzr dr teIecomumcaznone purche Si™

sa . verlﬂc e I|drent|ta deIIassoc1ato che partecupa e Ja certezza della modalrta d|"v."‘
Spressione di voto. © i~ . _

”a o H Consiglio Direttivo ha i seguentl comp|t| Yy ‘

] e quando delegato dall assemblea eleggere tra l su0| membrl |I Presrdente :
-+ eleggere’il Vice' Presidente; % T o B
~+ stabilisce I'ammontare della quota assoc1at|va ,’ T AR SR o

““assumere il personale: neI Ilmlte"' nel rispetto’ d| quanto prewsto dal- d. Igs 117/17 e _

' él,nomlnare ravvrsandosene !a eceSS|ta un; segretarlo e/o tesoriere- tra i proprl membrr, .

3 sottoporre all’ approvazmne dell’ assemblea;’

~fissare le: “nerme. o f regolamentl da proporre aII assemblea per sl fun2|onamento
deIIOrgamzzazmne - : et
‘programmare, coordlnare e attuare tutte Ie att|V|ta assoc1at|ve |n esecuzrone al programma
generale approvato dall' assemblea . .
U accogllere 0 rlgettare le: domande degh asplrantl soc1 : : o
+ - ratificare; nella prlma seduta utile; provvedlmentl dr proprla competenza adottatl daI,.\
Presrdente per: mot|v1 di neceSS|ta ‘edi- -urgenza. S o
‘Nel caso in cui, nelcorso del mandato vemsse a mancare per quaIS|aS| causa 'ino del suoi
componentl Al Con5|gI|o potra cooptare dal ‘primo dei non. eletti; un nuovo el srglrere che
resterain’carica’ sino alla scadenza naturale del Consiglio: medesnmo o
- Decadono dalla carlca i conS|gI|er| che, ‘sénza glustlflcato motivo, non parteupmo a due sedute
_ consecutive. Ovvero: perdano la quallta di associato- o si trovino in’ ‘una.o piu condizioni prevrste,
“dall'articolo ‘11 del- presente statuto. Nel €as0"in".cui:-venisse a mancare la maggioranza dei

= conS|gller| dovra essere convocata aI pxu presto lassemblea der socr per il rmnovo delI mteroz\
Consrgllo , :

]

presente’ artlcolo, alla’ convocazrone ‘entro* 10 giorni daIIa rlchlesta e la-riunione deve avvenlre

_“ovvero di almeno- due ‘se. _composto - da tre membrl e dellbera con rl voto favorevole deIIa'}v' '

formulare i programm| deII attlvrta somale e stllare i bllanc1 preventlvr e consunt|V| annuall da -




i

_'Artlcolo 16 SRRt s AP IR EIOE R
'..‘IIPres:dente RN b e S RIRTRE T E o R |
I preSIdente rappresenta Iegalmente IOrganlzza2|one nei. confrontl d| ter2| e ‘in giudizio
: ‘Convoca e presiede le. r|un|on| delr assemblea e del Con5|gI|o :

~“In’caso di necessitd e di urgenza; assume i provvedlmentl di competenza del ConSIgh
L }sottoponendoll a ratifica nella-prima riuhione utile;

“-dal vice. pre5|dente e'in assenza del vxce pre5|dente daI componente del Consngllo plu anZIan‘ 1
‘ per |scr|210ne aII’Orgamzzaznone : , . , ; :

—“Aano17'{?f;»21,;?,“;¥~;J_:;J'yﬁf“ififggw,:ffavg;xf
~Segretario.. ' .- ' s e T , :

I segretarlo quando nommato dal ConSIgho D|rett1vo coadluva |I pres:dente e ha | seguen
: compltl DR ; : )

: Y.aH ‘articolo .24

Artlcolois . | g R i 5 . /

: 'Tesorlere N : G e , . :
i tesorlere quando nomlnato dal Con5|gllo Dlrettlvo coadluva |I presndente e ha i seguev
“compiti” o :’

e provvede/co!labora aIIa contablllta aIIa conserva2|one deIIa documentazmne relatlva no 'che‘
‘ alla predlsposmone dello’ schema del progetto di bilancio - da. sottoporre allapprovazi
dellassemblea come da’ artpcoll 13, 14 16 e 87 d. Igs 117/17 nonche altrl artlcoll e

o decnslom deI Con5|gI|o

Artlcolo 19 o
';,Serwz:o c:wle e ¥ » s L L STE
i Aifini dello svolglmento deIIe attIVIta d| cui ai precedent| artlcoll K Orgamzzazmne prevede

""_"convenZIOne dlretta o mdlretta attraverso Ent| convenzmnatl

o .Artlcoio 20 TS
' Durata delle carlche

ke sost1tuznon| ele cooptazxom effettuate nel corso del qumquennlo decadono aIIo scadere de|
- qulnquennio mede5|mo. S , e

“LE RISORSE ECONOMICHE
. Artucalo 21 \ ST T L R T e e T
- Indicazione delle Rlsorse Economiche' . . .o noi
Le Orgamzzazmm di: volontarlato ‘possono’ trarre Ie rlsorse economlche necessarle al loral
~funzionamento e allo svolglmento -della proprla attivita - da “fonti dlverse qual| quot'f’;
_ ‘assomatlve contrlbutl pubbhcx e: pr|vat| ‘donazioni e Iascm testamentarl, rendlte patnmomal |
- ed attivita di- raccolta fondl nonche da quanto(altro prewsto dal d Igs. 117/17, in partlcolar

: Q-Per l'attivita’ di. interesse generale prestata le Orgamzzazmm’dl voIontarlato possono rlcever‘
- ’soltanto i’ rimborso delle spese eﬂ‘ettwamente sostenute e documentate. L

_'LOrgamzzaznone potrd . acqmstare 0 accettare in’ donazxone o comodato duso benl mob:l
r-}‘;reglstratl e benl lmmoblll occorrentn per Io svolg|mento della proprla attnvnta godendone i frutti 1

SN

In-caso di assenza,. di |mpedlmento o. di cessazione daIIa carlca, le relat|ve fun2|on| sono svolt ‘

provvede/collabora alla tenuta e allagguornamento de| I|br| soaall obbllgatorl dl f (o

provvede al dlsbrlge della corrlspondenza

,VA—.

rme V|gent|f|n materia;. . K
provvede: alla- rlscossmne delle entrate e aI pagamento delle spese in- conformlta a‘l

conformita alle leggi: v19ent| la. pOSSIbIIIta di inserimento di: volrontarl |n servmo CIVIle medlant 1|

Tutte le carlche souah hahno la durata dl cmque anm e possono essere rlconfermate

attt. 6, 7, 33, 56, 79 @.84..




I Patrlmonlo assocnatlvo (benl mobili - reglstratr acqmstatr 0 acqursm benl |mmob|h
- occorrenti-per-lo svolglmento della proprla attIV|ta donazioni, e ‘con beneficio. d' inventario dai
lasciti testamentari, -ricavi,. rendite, proventi, entrate .comunque denominate) & utilizzato perlo
-svolgimento - dell’ attrvnta statutarla ai flnl ‘dell esclusrvo persegulmento di ﬂnahta cnvnche

" solidaristiche e di utilita sociale. - .

LOrganlzza2|one impieghera eventuall ut|I| ed. avan2| d| gestlone fOI‘\dI e, riserve comunque :

denominate, “esclusivamente’ ‘per- la realizzazione deIIe attivita statutarle & .vietata: la

e d|str|bu2|one ‘anche |nd|retta (art: 8.d. lgs: 117/17),.degh stessi a fondatorl -associati, -

“lavoratorl e coI!aboratorl ammmlstratorl ‘ed - altri componenti- degli’ organi:sociali, -anche nel.

‘caso dl recesso o dl ognl altra |potesr di saoghmento mdrwduale deI rapporto assomatrvo

‘Quota soc:ale Do SRR ST L T R B
- La quota assouatwa a carlco de| socn I ﬂssata daII assemblea ed & annuale La quota non. e

: ‘_fraZIonablle se non per dellbera2|one deII asSembIea e.non r|pet1b|Ie in caso d| recesso o ~di
e perdlta della quallta dl socio,

-1 soci.hon-in regola con il pagamento deHe quote socrah non possono parteupare aIIe r|un|on|
L dell'assemblea né prendere parte alle attivita- dell’ Orgamzzazuone non possono esercitare i
dlrltto dl voto e non possono essere elettl aIIe carlche souah o se elettl da queste decadono

Artlcolo 23
), _j'fConvenz:om » A ; : . . ; -
=le convenzioni tra.. Ie ammmlstra2|on| pubbllche e Ie Orgamzz‘azxom di volontarlato sono
Sh

‘ettrvamente sostenute e documentate.
convenzioni devono contenere - dlsp05|2|on| drrette a garantlre IeS|stenza delle cond|ZIon| T
,‘gf cessarie’a svolgere con’ contmulta le att|VIta oggetto della conven2|one nonché il rlspetto dei

S v!’lttl e della dlgnlta degh utentl e, ove previsti dalla. normatlva na2|onale o reglonale degli

V. coordinamento dej. volontarl e de| lavoratorl con qli: operaton dex servizi pubblici, le coperture:f
\. . assicurative di cuiall artlcolo 18 del d.’lgs. 117/17, i rapporti fman2|ar| riguardanti le spese da -

'v'modahta di r!mborso delle spese ‘nel rlspetto del prmcrplo dell'effettivita’ delle stesse con

aII attivita' oggetto deIIa conven2|one

ca

ASCRITTURE CONTABILI BILANCI LIBRI SOCIALI R DR,
’Artlcolo 24 : L
- 'Scritture contablll, bllam:lo, bllancm soc:ale, llbl‘l soc:all : ‘ L

. Per le ‘scritture contabili, il bilanc10 il:bilancio sociale e i libri somall obbllgatorl sr fa rlferlmento

\ a quanto prevrsto dagll artlcoh 13 14 15 16 e 87 del d, lgs 117/17 nonche altrl artlcoll e altre
_norme vrgentl in materla :

 Articolo 25, i
- Organo di controllo’. . ] : : : o o ’
L'assemblea guando- prewsto per legge (art 30 d Igs 117/17), dellbera Ilstltuzmne dl un

_organo di controllo monocratico ovvero di un organo di controllo coIIeglale composto da 3 (tre) '
~ membri effettivi.e 2 (due)- supplenti. .

A component1 dell'organo di controllo si apphca lartlcolo 2399 del codlce cwrle 1 componentl.
Jdell organo d| controllo devono ‘essere scelt| tra:le categorle di soggettl di cui: all artlcolo 2397,

s ot GG AT

2 ,smplmate dal ‘d. Igs.117/17 e possono prevedere esclusrvamente il rlmborso delle spese’_ ;
2

~standard . organlzzatlw e strutturall di legge. Devono- inoltre- prevedere la; durata deI rapporto :
conveénzionale; il contenuto ‘e Ie modallta dell! lntervento voIontarro, il numero e Ieventua!e_
) »quallﬂca professmnale delle persone lmpegnate nelle. attivita convenzubnate/ le modalita di -

"ammettere a rlmborso fra. le: quah devono ﬁgurare necessarlamente gli.oneri - reIatrvr aHa.V'_,
'copertura assmuratwa le modallta di- rlsolu2|one del rapporto forme di verifica: delle -~
'prestazmnl e di controllo della loro quallta la verlﬂca dei reciproci ademplmentl nonche le

,“esclusmne di qualsiasi- attr:buzmne a tlt0|0 di maggloraZIone accantonamento ricarico o Slmlll, - f
“e conla limitazione del rlmborso de| costl |nd|rett| alla quota parte |mputab|Ie dlrettamente L




o . formahta d| procedura entro 60 glorm dalla nomma e fatto salvo il contraddlttorlo

- comma secondo, del cod|ce crvnle NeI caso dl organo di controllo colleglale | predett| requlsm
~devono essere posseduti-da almeno uno dei componenti. - SR -
' ,'L'organo di controllo Vigila: sull osservanza della legge e dello statuto - e sul rlspetto dei prm(:|p|.
'di corretta ammmlstrazrone, -anche con- rlfer|mento alle dlsposmonl del déecreto legislativo 8. -
~giugno 2001, n. 231, ‘qualora’ appllcablll nonché sull' adeguatezza deIlassetto organlzzatl\/o
_ammlmstratlvo e contablle e sul suo. concreto funzronamento ST : :
" Esso puod” esercitare inoltre, . al superamento ‘dei - limiti. d| cui allartlcolo 31 comma 1 a
‘revisione legale dei contl.-In tal caso Iorgano dl controllo e costrturto da reV|sor| legah |scrltt|.~"
. :nellappOSIto registro, o
~ L'organo-di- ‘controllo eserC|ta lnoltre comp|t| d| monltoragglo deII osservanza deIIe flnallta
- civiche, sohdarlstlche e di utilita. sociale, avuto. partrcolare riguardo alle dISpOSIZIOI‘lI di cui- agll‘ '
artlcoh 5,6, 7 e 8 deld. lgs 117/17, ed attesta che il bilancio sociale, laddove ‘hecessario, sia .
stato redatto in: conform|ta alle linee gwda di cui. allartxcolo 14 del- d |gs 117/17, il bllancm-
- sociale dd atto degli esiti-del monitoraggio svolto dall‘organo di controllo : R
- Delle proprle riunioni: I’Organo di controllo redige: appOSIto verbale. ' .
1 componentl dell' organo di. controIIo “possong - in: quaIS|asr momento procedere, anche ,
L mdeualmente ad’ atti- di |speZ|one e di controllo ea, tal fine, possono’ chiedere agh S
B .ammmlstratorl notlzle suII andamento delle operazmnl soc1ah o su determmatl affarl L

ol

,Articolo 26 B e B
- Revisione legale del conti o2 B i s : A - -
‘, ‘Salvo. quanto: prewsto dall’ artlcolo 25 Iassemblea, quando pl‘eVIStO per- Iegge (art 31, d Igs v
_,"117/17) deve nommare un reVIsore Iegale dei- contl 0. una socreta d| rewsrone legale lscrltt/ﬁ@gz

nell apposrto reglstro. P TN - _ . S v R

—'ALTRI ORGANI . e T e e e
'.Colleglo arbltrale ' SRE SR SR BRI . / /

, Quaisrasr controverS|a dovesse sorgere per I mterpretazmne e I esecuzmne deI presente statuto' o
' tra gli organi, tra gli organl €.isoci oppure tra i soci stessi, questa potra essefe devoluta, su . =
; ,'rlchlesta concorde: delle parti, alla. determmazrone inappellabile 'dj un collegio- arbltrale formato'
- “datre ‘arbitri: amichevoli comp05|tor| qualnglud\cheranno "ex -pequo et bono e senza. :

=_’f%Gh arbltrl sono- nomlnatl uno. da C|ascuna delle part| e |I terzo da| prlml due 0, in’ dlfetto di
- accordo, dal preS|dente del Trlbunale di Palermo nl quale nomlnera anche Iarbltro per la parte"
che non, VI abbra provveduto. g R T A : _ :

TN

o Artlcolo 28 e o
Comltato CuIturale/Tecmcp/Scnentlflco o : : ' : A
-.';_‘,,Lassemblea ricorrendone necessita operative, potra dehberare I|st|tu2|one di un. comltato,;;-
~ ‘culturale/tecnico/scientifico - quale organo_ di‘consulenza del- Consrgllo Dlrettlvo e come tale i
"+ SUOoi componentr sono nominati dal Consiglio Direttivo stesso. - SR (i
Complto del Comitato CuIturaIe/Tecmco/Suentmco € assistere’ 1I Consrgllo Dlrettlvo nelle sce|te
sulle attivita da- svolgere per il ragglunglmento dei fini sociali,. .. " LRI
1l -numero dei ‘compaonenti e le. modalita del sto funzmnamento sono stablllte da| Con5|gho,j
Dlrettlvo nel rlspetto dell art 17 d Igs 117/17 SR e ] L : :

i




P Articolo 29 L SR
TR .1 [ E T T N R R T X

-Logo & composto da cmque braccna che sorreg ono ll globo terrestre dove mtorno
I emisfero superlore suIIa cn’conferenza deHo stesso e apposta la denommazmne assoc1at|va

Artlcolo 30
NormeFmall et ' S e : ' S T
- Per: quanto ‘non: pre\/lsto dal presente statuto Si- fa rlferlmento aIIe v19ent| dlsposmonl
‘ o leglslatlve in: materla e al prlnC|p| generall dell’ ordmamento glurldlco e'del Codice CIVIle

In caso: di controver5|a g|ud12|arla 5| rlconosce competente ll Foro d| Palermo




