Repertorio n.8870 Raccolta n.5812
MODIFICA DI ASSOCIAZIONE ai sensi del Decreto Legislativo
n.117 del 03/07/2017
Repubblica Italiana

L'anno duemilaventicingue il giorno diciannove

del mese di maggic in Palermo nella via Leopardi n.23, alle
ore diciassette e trenta

Innanzi a me Dott.ssa ROSALIA CRISCUQLI, Notaio in Palermo,
iscritto nel Ruole del Collegio Notarile del distretti riuni-
ti di Palermo e Termini Imerese, sono presenti:

SPATARO ROSARIO DANIELE nato a Termini Imerese 11 01 gennaio
1967, CF SPT RRD L1I2F domiciliato a Termini Imerese via ga-
ribaldi 33
DI LORENZO GIOVANNI nato a Noto il 15 agosto 1974, CF DLR
GNN 74M15 9437, residente a Buccheri via Piave 47
MANCUSO DANIELE natoc a Palermo il 04 aprile 1982, CF MNC DNL
82D04 G273C, residente a Palermo, via Alfredo e Antonio Di
Dic n.7
MINI VINCENZO nato a Palermo il 09 febbraioc 1952, Cf MNI VCN
52B09 G273U, residente a Palermo, via Torquato Tassc 94,
DE LISI ANTONINO nato a Palermo il 07 agosto 1953, CF DLS
NNN 53M07 G273W, residente a Palermo, Largo Primavera 9
CUCCIO ESMERALDA nata a Palermo il 12 febbraic 1963, CF CCC
SRI, 63B52 G273Y, residente a Palermo via Sciuti 120
FALANGA FABRIZIO nato a Palermo il 03 settembre 1982, CF FLN
FRZ 82P03 G2731, residente a Palermo vwvia Reosario Livatino
n.21

Detti comparenti della cul identita persconale io notaio sono
certo intervenuti quali soci dell'asscociazione denominata
"CLUB AUTOMOTO D'EPOCA ANTICHI MOTORI"™ con sede in San Gio-
vanni gemini, viale Dionisio Alessi n.46, codice fiscale
973766750820, chiamanc a presiedere l'assemblea della predet-
ta asscciazione il Presidente, odierno comparente signor Spa-
taro Rosario Daniele.

I1 Presidente, signor Spataro Rosaric Daniele dichiara:
- c¢he & oggi riunita in seconda convocazione giusto avviso
regolarmente comunicato ai soci ai sensi dello statuto in
questo luogoe ed ora l'assemblea dei scci della predetta asso-
ciazione
per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:

1) adeguamento al Codice del Terzo Settore e modifiche delleo
Statuto
2} varie ed eventuali;
- che la presente Assemblea & regolarmente costituita a nor-
ma di legge e di statute pud deliberare sull'ordine del gior-~
no.
Tutto cid premesso
T1 Presidente introduce 1'ordine del giorno esponendce all'As-
semblea la necessita di adeguare lo Statuto dell'Associazio-
ne alla sopraggiunta normativa. del codice del Terzo Settore
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di culi al decreto legislative 117/2017, acquisendo la forma

di Assoclazione di Promozione Soclale - APS.

‘A ratifica dell'assemblea del 23/03/2024 ricorda di modifica-

re la denominazione aggiungendce all'attuale il nome di Nino

Vaccarella, precisando che la famiglia ha prestato in forma

documentata il consenso, autorizzarione conservato agli atti

dell'associazione,

EAll'uopo fermo restando lo scopo si rende opportuna un ade-

iguamentc dello Statute alla sopraggiunta normativa, nuove

Statuto che previa lettura da me notaio datane alle parti si

allega al presente atto sotto lettera "A", onde formarne par-—

te integrante e sostanziale.

L'assemblea all'unanimitd approva 11 nuovoe statuto sociale

allegato e approva quindi la nucva denominazione

"CLUB AUTOMOTO D'EPOCA ANTICHI MOTORI NINO VACCARELLA APS" o

in sigla "CLUB ADEAM NINOQ VACCARELLA APS"

I comparenti, costituenti l'assemblea dell'associazione, con-

fermano 1l'attuale c¢onsiglio direttive nominate in data

21/04/2023

nei seguenti componenti:

Rosario Daniele Spataro -~ Presidente

Antonino De Lisi - Vicepresidente -

Vincenzo Mini - Consigliere -

Giovanni Di Lorenzo - Consigliere -

Fabrizio Falanga - Consigliere

I comparenti delegano il Presidente ad apportare eventualil

Emodifiche al presente atto v allc Statuto allegato che fosse-

ro richieste dalle autorita competenti al fine dell'octteni-

mento della personalita giuridica e dell'inserimento nel Re-

gistro del Terzo Settore.

Nessuno prende la parola per "Warie ed eventuali™,.

Null'altro essendovi da deliberare, la seduta viene sciolta

alle ore diciannove e venti.

Del che richiesto io Notaio ho ricevute il presente atto

scritto a macchina ed a mano da me Notaico in due fogli di

cul lo seritto occupa cingue facciate sin qui.

Letto da me Notaio alle comparenti che trovandolo conforme

alla lorc veolonta dichiarano di approvarlo.

Sottoscritto alle ore diciannove e trenta.

ESMERALDA CUCCIC - ROSARIO DANIELE SPATARO - ANTONINO DE LI-

51 - VINCENZO MINI' - DANIELE MANCUSO - GIOVANNI DI LORENZO

- FABRIZIO FALANGA - ROSALIA CRISCUOLI NOTAIO

Allegato "A" al n.8870 di Repertorio e al n.5B812 di Raccolta
Statuto dell’Associazione di Promozione Sociale

| "CLUB AUTOMOTO D'EPOCA ANTICHI MOTORI NINO VACCARELLA APS" o

in sigla "CLUB ADEAM NINO VACCARELLA APS"

Titolo I Costituzione, Finalita, Durata
Art. ] Art. 1 Denominazione e Sede

E.costituita. con_sede in San Giovanpi_ Gemini, . .

)




un’Associazione di Promozione Sociale, che assume la denomi-
nazione di "CLUB AUTOMOTO D’'EPOCA ANTICHI MOTORI NINO VACCA-
RELLA APS" o in sigla "CLUBR ADEAM NINO VACCARELLA APS"

I1 cambic di sede all’interno della stessa regione non com-
porta modifica statutaria.
Art, 2 Finalita
L'Asscciazione & un Ente non commerciale e senza scopo di lu-
cro, che, sulla base del principio di sussidiarieta, secondo
quanto previsto dall'art.118 della Ceostituzione,in conformi-
ta con la legge 106/2016 e il Decreto Legislativo 3 luglio
2017 n.ll7, e successive modificazioni, opera con finalita
civiche, sclidaristiche e di utilitd sociale per consentire
ai propri associati e ai c¢ittadini in genere, attraverso
1'attivita esercitata, crescita civile e culturale, coesione
sociale, miglioramento della qualita della vita,anche al fi-
ne di sostenere 1'autonoma iniziativa di guanti concorrono,
anche in forma associata, a perseguire il bene comune, ad e-
levare i livelli di cittadinanza attiva, di coesiocne e prote-
zione sociale, favorendo la partecipazione, 1'inclusicne e
il pieno sviluppo della persona e a valorizzare il potenzia-
le di crescita e di occupazione lavorativa., Nell’ambito del-
le finalita e dei principi generali, 1'Associazione si pone
come luogo di confronto, di dibattito, di elaborazione, al
fine di educare al valore della partecipazione e della soli~
darieta e ai fondamentali valori della persona e della comu-
nita.
Si pone come obiettive di promuovere la conoscenza, la tute-
la, la valorizzazione e la fruizione del motorismo storico,
di favorire il rispetto e 1l’attuazione delle leggi per la
salvaguardia ed il recupero del patrimenio culturale e stori-
co, materiale ed immateriale, ad esso collegato, sviluppando
proposte, anche di carattere legislativo, per migliorarne la
gestione. Svolge un’azione di sempre magglore coinvolgimento
dell’opinione pubblica, affinché si sviluppi la consapevolez-
za che la difesa del patrimonio culturale, coniugato al ri-
spetto ambientale e dei beni comuni & sinonimo di difesa del-
la memoria storica dell’uomo, da valorizzare e conservare
per le future generazioni; promuove la partecipazicne dei
cittadini ad una migliore gestione dei beni culturali , e co-
muni e ad una modifica dei comportamenti individuali e col-
lettivi; si batte per un modelleo di sviluppo fondato sullfu-
so appropriato delle risorse motoristiche e culturali colie-
gate, ricreando un equilibrato rapporto tra cittadino, beni
comuni, motorismo storico e tra la comunitd e il suc passa-
to; progetta e propone il recupero di edifici, non utilizza-
ti o in stato di abbandono; segnala agli uffici competenti
gli interventi urgenti relativi al patrimonio comune, motori-~
stico, storico e artistico; organizza campl di lavorc e di
studio tesi alla valorizzazione e recuperc delle manifesta-

zioni storiche e motoristiche, organizza campi di studio per |




ragazzi, per la ccnoscenza del patrimonio motoristico comu-
ne, archeclogico, monumentale, artistico e ambientale; pro-
muove, nell’ ambito della scuocla di gqualsiasi grado, confe-
renze ed incontri su detti argomenti, per stimolarne la cono-
scenza, realizzando concorsi, © borse di studio in collabora-
zione con enti pubblici e privati; favorisce 1lo sviluppo di
itinerari per un turismo culturale, wvalorizzande le risorse
motoristiche, artistiche, ambientali ed agrituristiche del
territorio.

Per il raggiungimento dei suci fini sociali, 17Associazione
utilizza tutti gli strumenti, anche giuridici, che ritiene
piu idonei per la difesa del beni culturali e motoristici.

A tal fine, svolge in modo prevalente, in favore dei propri
associati, del loro familiari e di terzi, le attivita di in-
teresse generale di cui all’articolo 3del presente statuto,
in forma o di azione volonitaria o di erogazione gratuita di
servizi o di preoduzione o scambic beni e servizi. L'Associa-
zione non é una formazlione o un'associazione politica, né u-
n'associazione sindacale o professionale, di rappresentanza
di categorie economiche o di datori di lavoro, e non & sotto-
posta a direzione, coordinamento e controllo del suddetti en-
ti,

L'associazione, in guanto non riconosciuta, é regolata inol-
tre dagli articoli 36 e seguenti del codice civile.

Art. 3 Durata

La durata dell’Associazione & illimitata. Essa potra essere
sciolta solo con delibera dell’assemblea straordinaria dei
soci, come previsto dallTart. 27del presente statuto

Titolo II Attivita esercitate

Art. 4 Le attivita dell'Associazione

L'Associlazione esercita e organizza le seguenti attivita, se-
condo quanto previsto dagli articoli 5, 6, 7 e 8 del presen-
te statuto:

- Attivitda di interesse generale;

~ Attivita complementari e attivitd secondarie e strumentali
all'attivita istituzionale di interesse generale;

-~ Attivita di raccolta fondi

Art. 5 Attivita di interesse generale

Per i1 raggiungimento delle proprie finalita, 1’Associazione
esercita e organizza in via principale e in modo prevalente
attivita di interesse generale, secondc quanto previste dal-
ltart, 5 del decreto legislativo 117/2017 e successive modi-
ficazioni, In particolare, esercita e organizza le sequenti
attivita:

* la promozione e 1’organizzazione di ogni forma di volonta-—
riato attivo dei cittadini e dei giovani in particolare, nel
campo dei beni motoristici, culturali e ambientali, al fine
della costruzione di una coscienza di partecipazione, di so-
lidarieta, di giustizia;

i.e..la _conoscenza e 1l recuperc del patrimenio._ di. storia, co-.




stumi, tradizioni, arte e folklore della propria terra, sia
autonomamente che con la collaborazione delle istituzioni
culturali, artistiche, sociali preposte;

+ 17effettuazione di studi e ricerche tendenti a favorire o-
gni iniziativa necessaria per il conseguimente degli scopi
sociali;

¢+ l'apertura di centri studic e biblioteche al fine di una
maggiore diffusione della cultura e di creazione di luoghi e
momenti di confronto e di dibattito:;

» la gestione diretta o a supporto degli enti pubblici prepo-
sti, senza scopo di lucro, di musei, parchi archeologici, be-
ni artistici, architettonici, monumentall, pinacoteche, eme-
roteche, archivi, biblioteche;

¢+ la produzione, la distribuziocne, la diffusicne e la vendi-
ta di materiale scientifico, tecniceo, culturale, didattico,
attraverso stampati, radio, televisicne e qualsiasi mezzo di
divulgazione, ivi comprese pubblicazioni e materiale per con-
to terzi, sia singole persone che associazioni o enti i cui
fini non siano in contrasto con gli scopi sociali;

¢ lo svolgimento e 1’organizzazione in propric o con la col-
laborazione di altri organismi ed enti, culturali, sociali,
aconomici, istituzionali, attivitd culturali, congressi, con-
ferenze, giornate di studio, seminari, mostre, incontri, cam-
pi di ricerca, corsi di sperimentazione o qualificazione,
borse di studio, dibattiti, convegni, attinenti allc scopo
sociale;

+ la realizzazione di qualsiasi altra attivita inerente il
campo motoristico, dei beni culturali e ambientali;

+ la promozicne di qualsiasi iniziativa sociale compatibile
con le finalita della Associazione.

Tali attivita possono essere svolte anche tramite la produ-
zione di servizi e la gestione e/o conduzione di impianti,
strutture e locali, propri o di terzi, pubblici o privati,
anche in collaborazione c¢on soggetti terzi, e la loro messa
a disposizione ai propri soci, al familiari conviventi degli
stessi, nonché alle associazioni affiliate al medesimo Ente
cui l'associazione & affiliata e ai loro soci, anche tramite
il pagamento di corrispettivi specifici, secondo quanto pre-
visto dalla normativa vigente.

Art. 6 Attivita complementari attivitad secondarie e strumen-
tali all'attivitd istituzionale di interesse generale

Per il raggiungimento delle proprie finalita, 1'Associazione:

- in quanto affiliata ad un Ente ricompreso tra quelli di
cui alltarticole 3, comma 6, lettera e), della legge 23 ago-
sto 1991, n. 287, iscritto nell'apposito registro, le cui fi-
nalitd assistenziali sono riconosciute dal Ministero dell'In-
terno, pud effettuare, in modo strettamente complementare al-
1'attivita di interesse generale, la somministrazicne di ali-
menti e bevande ai propri soci e ail lore familiari conviven-

ti, presso_le sedi in_cui viene svolta l'attivita istituzio- |




nale, a fronte di corrispettivi specifici, secondo quanto
previste dall'articelo 148 del TUIR e, dal periodo di impo-

previste dallfart.85 del decreto legislativo 117/2017:

- puo inoltre effettuare la somministrazione di alimenti e
bevande al pubblice in occasione di particolari eventi o ma-
nifestazioni, per il periodo di svolgimentc delle stesse,
nei locali e/o negli spazi dove tali manifestazioni si svol-
gono, alle condizioni previste dall’art. 70 del decreto legi-
jslativo 117/2017.

| - puod anche esercitare e organizzare, a norma dell'art. 6

attivitd secondarie e strumentali rispetto alle attivita di
interesse generale di cui all'art.5 del presente statuto, se-
condo criteri e limiti definiti dalla normativa vigente.

In particolare, esercita attivitd commerciali marginali e
strettamente funzionali a raggiungere gli scopi statutari e
logni altra attivita connessa e funzionale al raggiungimento
degli scopi associativi consentita agli enti senza fini di
lucro dalle disposizioni legislative vigenti. L'individuazio-
ne delle ulteriori attivitad esercitabili é demandata al Con-
siglio direttivo dell'associazione,

Art. 7 Attivita d4di raccolta fondi

‘A1 fine di finanziare le proprie attivita di interesse gene=~
rale, 1’associazione pudé esercitare anche attivita di raceol-
i ta fondi, secondo quanto previsto dagli art.7 e 79 del decre-
to legislativo 117/2017 e successive modificazioni, attraver-
so la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi
di natura non corrispettiva.

L'attivita di raccolta fondi pud essere realizzata sia occa-
sionalmente, anche mediante offerte di beni di modico valore
o di servizi ai sovventori, in concomitanza di celebrazioni,
ricorrenze o campagne di sensibilizzazione, sia in forma or-
ganizzata e c¢ontinuativa, anche mediante sollecitazione al
pubblico o attraverso la cessione o erogazione di beni o ser-
vizi di modico wvalore, impiegando risorse proprie e di ter-
zl, inclusi volontari e dipendenti, nel rispetto dei princi-
pi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i
sostenitori e con il pubblico,in conformitd a gquanto dispo-
sto dalla normativa vigente.

Art, 8 Gestione delle attivitd organizzate

Per la realizzazione delle suddette attivita e per la gestio-
ne sul territoric, a tutti i livelli, di progetti in materia
di associazionismc sociale, per la realizzazione di specifi-
ci cbiettivi, per la gestione diretta di determinati servi-
zi, 1'Associazione pud collaborare con altri enti del terzo
settore e con enti senza fini di lucre nonché con soggetti
pubblici e privati. Pud inoltre stipulare con essi accordi e

sta in cui tale norma non & pin applicabile, alle condizioni |

del decreto legislativo 117/2017 e successive modificarzioni, !

convenzioni e promuovere. e/o _costituire e/o. aderire, efo col-.




ve, Imprese soclalli e/¢ altri entl di carattere strumentale
senza fini di lucro. Per la gestione di tali attivita privi-
legia gli apporti che si basano sulle prestazioni personali,
spontanee, volontarie e gratuite, senza fini di lucro, nean-
che indiretti e si avvale in modo prevalente dellfattivita
di volontariato dei propri associati o delle persone aderen-—
ti agli enti associati.

Art. 9 Apporto dei wolontari

I volontari sono persone che per loro libera scelta svolgo-
no, per il tramite dell’associazione, attivitd in favore del-
la comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il
proprio tempo ¢ le proprie capacita, La loro qualifica & in-
compatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subor-
dinato o autcnomo e con ogni altro rapperto di laverc retri-
buito con l'associazione.

La loro attivitd non pud essere retribuita in alcun modo,
nemmeno dal beneficiario.

ai wvolontari possono essere rimborsate soltanto le spese ef-
fettivamente sostenute e documentate per l'attivita presta-
ta, entro limiti massimi e alle c¢ondizioni preventivamente
stabilite dall'associazione, anche con i criteri di cui al-
l'articelo 17 comma 4 del decreto legislativo 117/2017 e suc-
cessive modificazioni. Sone in ogni caso vietati rimborsi
spese di tipo forfetario. L’associazicone iscrive in un appo-
sito registro i1 volontari che svolgono la lore attivita in
modoc non occaslionale. Tutti i volontari devono essere assicu-~
rati contro le malattie e gli infortuni connessi allo svolgi-
mento dell'attivita di volontariato, nonché per la responsa-
bilitd civile verso terzi, secondo guanto previsto dalla nor-
mativa vigente.

Per la gestione delle attlvita organizzate L1'Associazione
pud ricorrere inoltre a prestazioni di lavore autonomo o di
altra natura, o di lavoro dipendente, o ad altre forme di
collaborazione consentite dalla legge, anche dei propri asso-
ciati, guando c¢id sia necessario ai fini dello svolgimento
delle attivitd di interesse generale e al perseguimento del-
ie finalita statutarie, nei limiti di gquanto previsto dal-
itart.36 del decreto legislative 117/2017 e successive modi-
ficazioni.

Titolo III Funzionamento

Art. 10 Esercizio Sociale, Rilancio d'Esercizio, Scritture
Contabili, Bilancio Sociale

L’esercizio sociale si svolge dal 1° gennaio al 31 dicembre
di ogni anno.

Per ogni esercizio sociale & predisposte, in conformita alla
normativa vigente e alla medulistica definita con decreto
del Ministero del Lavoro, il bilancio di esercizio, formateo
dalle stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale, con

1’ indicazione, dei proventi e degli oneri, e dalla relazione

laborare con Associazioni, Istituti, Fondazioni, Cooperati-
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;a qualsiasi titelo attribuiti ai componenti degli organi di

i presente statuto.

tdi recesso o di_ogni altra ipotesi._di. scioglimento individua=.|

di missione che illustra le poste di bilancic, 1’andamento e-

conomico e gestionale e le modalitd di perseguimento delle
finalita statutarie. La relazione al bilancio, o la relazio-
ne di missiocne, devono documentare il carattere secondario e
strumentale delle attivita di cui all'articolo6 del presente
statute. Il bilancio di esercizio deve rappresentare in ma-
niera veritiera e corretta 1l'andamento ecconomico e finanzia-~
rio dell’associazione ed & corredatec di tutti i documenti
previsti daila normativa vigente. Esso deve essere approvato
entro il 30 aprile di ogni annc e depositato presso il regi-
stro unico del terzo settore entro il 30 giugno.

Nei casi previsti dalla normativa vigente, deve essere redat-
tce ineltre il bilancio sociale, secondo quanto previsto dal-
l'articolo 14 del decreto legislativo 117/2017 e successive
modificazioni, con le modalitd e nei termini previsti dalla
normativa stessa,

Art. 11 Informativa sociale

Il bilancio di esercizio e le relazioni illustrative dello
stesso, e 11 bilancio sociale, devono essere affissi presso
la sede sociale, e trasmessi a tutti i soci aventi diritto
al voto oppure pubblicizzati per il tramite del sito sociale.
Se i ricavi, le rendite, i proventi o le entrate comungue de-
nominate sone superiori ai limiti stabiliti dalla normativa
vigente, gli eventuali emolumenti, compensi o© corrispettivi

amministrazione e controllo, ai dirigenti nonché agli asso-
ciati devono essere pubblicati sul sito internet dell'asso-
ciazione o su altri mezzi di informazione liberamente rag-
giungibkili da chiunque ne abbia interesse.

Art.l2 Patrimonio

I1 patrimonio dell’Associazicne & costituito:

* dai beni mobili e immobili di proprieta;

° dalle eccedenze degli esercizi annuali;

* da donazicni, erogazioni, lasciti;

*» da quote di partecipazioni societarie;

* da cbbligazioni e altri titoli pubblici;

* dal fondo di riserva;

* da altri accantonamenti e disponibilita patrimoniali.

Fa parte del Patrimonio, oltre a gquello esistente, ogni suo
futuro incremento. Ii patrimonioc, comprensive di eventuali
ricavi, rendite, proventi, entrate comunque dencminate, & u-
tilizzato per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fi-
ni dell’esclusivo perseguimento delle finalitad civiche, soli-
daristiche e di utilita sociale di cui all'articolo 2 del

E' vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed a-
vanzi di gestione, fondi e riserve comungue dencminate a fon-
datori, associati, lavoratori e collaboratori, amministrato-
ri ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso




le del rapporto associativo. In caso di estinzione o sciogli-
mento, il patrimonio residuo & dewvoluto con le modalita di
cui all'articolo 2B del presente statuto.

Art.13 Fonti di finanziamento

Le fonti di finanziamento dell’Associazione sono costituite:

» dalle quote annuali di tesseramento dei soci;

« dal proventi della gestione del patrimenio;

¢« dal ricavato delle attivita di cui agli articoli 5, 6, 7 e
8 del presente statuto

= della gestione di servizi, progetti, strutture pubbliche e
private ;

+ dai contributi di soci e di altre persone fisiche;

+ dai contributi di Enti Pubblici e privati;

+ dalle convenzionl con Enti Pubblici;

*» dalle erogazlioni liberali;

» dai titoli di solidarieta;

* da attivitd commerciali marginali.

Axt.14 Libri sociali

L'Associazione si dota dei libri sociali obbligatori previ-
sti dalla normativa vigente. In particolare, 1'assocciazione
deve tenere i seguenti libri:

+ libro degli associati, tenuto a cura del Consiglio Diretti-
vo;

¢+ libro delle adunanze delle deliberazioni dell’Assemblea,
in cui devonc essere trascritti anche i verbali redatti per
atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;

« libro delle adunanze e delle deliberazionl del Consiglio
Direttivo, tenuto a cura dello stesso organo;

« nel caso sia istituito l'organc di controllo: il libro del-
le adunanze e delle deliberazioni dell'Organce di contrello,
tenuto a cura dello stesso organo;

+ il registro dei volontari di cui all'articoleo 9 del presen-
te statuto, in cui vanno iscritti tutti i volontari che svol-
gono la loro attivitd in maniera continuativa. Il registro é
tenuto dal Consiglic Direttivo, anche con modalita elettroni-
che.

Tutti gli associati in regola con il versamento delle quote
sociali hanno diritto di esaminare i libri sociali. Allo sco-
po, possono accedere al lucge dove sono conservati, nei gior-
ni e negli orari stabiliti dal Consiglio Direttivo. Possonc
inoltre avere copia delle deliberazioni adottate facendone
richiesta al Presidente dell'Associazione, che provvedera a
rilasciarla entro 7 giorni dal ricevimento della richiesta.
Art,15 Revisione legale dei Conti

Nei casi previsti dalla normativa vigente, 1l'Assemblea deil
sccl deve nominare un revisore legale dei conti o una socie-
tad di revisione legale, iscritti nell”apposito registro. Ta-
le obbligo non sussiste nel caso in cul l'organo di control-
1o di cui all'articolo 24 del presente statuto, sia composto
da revisori legali iscritti nell’apposito _registro,




Titolo IV I Soci
Art.l6 Adesiocne all'Associazione
L'assoclazione non dispone limitazioni con riferimento alle |

condizioni economiche o di qualsiasi altra natura in relazio-
ne all’ammissione degli associati. Possono pertanto aderire
all'associazione, diventandone soci, tutte le persone Ffigi-
che e gli Enti del Terzo settore o senza scopoe di lucro che
ne condividono i principi e le finalita, che accettano le re-
gole del presente statuto, e che partecipano alle attivita
dell'associazione con la loro ocopera, con le loro competenze

e conoscenze, coentribuendo a realizzare gli scopi che 1'Asso-
clazione si prefigge. Il numero degli associati & illimitato
ma, in ogni caso, non pud® mai essere inferiore al minimo sta-
bilito dalla Legge.

Possono divenire soci le persone fisiche o giuridiche che
lcondividono gli scopi, le finalita e il metodo dell’associa-
! zione ed intendono partecipare alle attivita associative sia
sportive sia ricreative.

In caso di persona giuridica, il soggetto destinatario dei
servizil connessi all’associazione sara esclusivamente il le-
gale rappresentante o altra perscna fisica designata dall’as-
sociazione medesima,

Per aderire all'Associazione si deve farne richiesta scritta
al Consiglio Direttivo. Le persone fisiche devono indicare
nome e cognome, luocgo e data di nascita, residenza, codice
fiscale, recapito telefonico ed eventuale indirizze e-mail,
dichiarando di attenersi al presente Statuto e alle delibera-
zioni degli organi sociali. Nel caso di minori, la domanda &
presentata da chi ne esercita la responsabilita genitoriale.
Per quanto riguarda l'adesione di altri Enti del Terzo setto-

re o senza scopo di lucro, la domanda di adesione & presenta-
ta dal Legale rappresentante di tali Enti, con le modalita

previste dal regolamento specifico.

I1 Consiglio Direttivo pud delegare il suc Presidente a for-
malizzarne l'ammissione delle persone fisiche., In ogni casc,
alle domande di adesione si deve dare risposta entro sessan-
ta giorni dalla data della presentazione della richiesta.
Dell'accoglimento della richiesta devono essere informati i
richiedenti e fatta annotazione sul libro soci. Nel caso di
mancato accoglimento della richiesta, ai richiedenti deve es-
sere trasmesso 11 provvedimento motivate del mancato accogli-
mento. T'interessato pud, nel successivi sessanta giorni,
chiedere che sull'istanza si pronunci 1'Assemblea, che deli-
bera sulla richiesta, se non esplicitamente convocata, in oc-
casione della prima convocazione utile,

L'aspirante socio, la cul domanda sia accolta gode della
gqualifica di socio ordinaric a decorrere dalla data di acco-
glimento della domanda di associazione da parte del consi-
glio direttivo.
iL'acceglimento della. richiesta da diritto al_ rilascio imme-




sate le quote sociall prescritte. La tessera ha valore annua-
le. I socci rinnovano 11 wincolo associativo tramite il rinno-
vo del tesseramento., I soci, con la domanda di iscrizione, e-
leggono domicilio peri rapporti sociali presso la sede del-
l'assocciazione.

La quota sociale corrisposta dal socic rappresenta unicamen-—
te un versamento periodico vincolante a sostegno economico
dell'associazione, non costituisce in alcun modc titole di
proprietd o di partecipazione a proventi, non & in nessun ca-
soc rimborsabile, non & trasmissibile né rivalutabile neanche
in caso di morte, Lo status di socio, una volta acquisito,
ha carattere permanente e pud® venir meno sclo nei casi previ-
sti dal presente statuto. Non sono pertanto ammesse adesioni
che violino tale principio, né partecipazioni temporanee, né
limitazioni in funzione della partecipazione alla vita asso-
ciativa.

Le modalita e le condizioni di associazicne e ogni altro a-
spetto della partecipazione alla wvita associativa, per quan-
0 non espressamente previsto dal presente statuto, sono e~
ventualmente disciplinate da regolamenti specifici.

Tenuto conto della stretta correlazione tra le finalita del-
1’ Assoclazione e dell’AST lo status di socio del "CLUB AUTO-
MOTO D'EPOCA ANTICHI MOTORI NINO VACCARELLA APS" o in sigla
"CLUB ADEAM NINO VACCARELLA APS"

pud comportare 1'attribuzione della qualifica di tesserate
ASI. La quota ed i contributi associativi, se dovuti, si in-
tendono versati a fondo perduto e consentono unicamente di
acquisire e mantenere lo status di socio e non sono rivaluta-
bili, La perdita della qualifica di socio, da qualsiasi moti-
vo determinata, non conferisce al socio uscente alcun dirit-
to di rimborso della quota associativa e dei contributi ver-
sati.

Tutti i soci, dal momento dell’ammissione, godono del dirit-
to di partecipazione alle assemblee sociali nelle gquali tut-
ti i soci maggiorenni hanno diritte di voto, secondo le nor-
me del presente statute, in relazione ai punti posti all’or-
dine del giorno. In caso di persone giluridiche il diritto di
voto spetta unicamente al legale rappresentante o a persona
dal medesimo delegata. Il voto e riservato ai soli socl mag-
giorenni e che abbiano un’anzianita di associazione al CLUB
di almeno sei mesi dalla data della delibera di indizione
delle votazioni ed in regola con il pagamento delle quote so-
ciali alla data di indizione dell'assemblea. Cgni socio ha
diritto ad un seclo voto. B ammesso il voto per delega in
rappresentanza di non pid due soci. lLa regolarita della dele-
ga e accertata dal Presidente dell’assemblea.

T soci si suddividono in soci ordinari, soci familiari e so-
¢i onorari.

|Art, 17 Suddivisione e categorie dei soci

diato della tessera sociale purché sianc contestualmente ver-




I soci si suddividono in soci ordinari, soci familiari e so-
ci onorari.

'La qualifica di socio ordinario si acquisisce previa presen-
tazione di domanda di associazione da parte di altri due so-
ci ordinari al consiglio direttivo che, a propric insindaca-
bile giudizio, ne valutera 1’'accoglimento od il rigetto,

T soci ordinari godono dell’elettorato attivo e passivo e
compongono L’assemblea con diritto di vote, secondo le moda~
lita stabilite dal presente Statuto.

(La qualifica di socio familiare si acquisisce previa presen-
| tazione di domanda di partecipazione all’associazione presen-
tata da un parente di primo grado {(genitore o figlio) convi-
vente ovvero coniuge convivente di un soggetto avente gia la
qualifica di socio dell’associazione. La domanda sard presen-
tata al consiglio direttivo che, a proprio insindacabile giu-
dizio, ne valutera l’accoglimento od il rigetto. La qualifi-
ca di socio familiare comporta la facolta di partecipare al-
le attivita realizzate dall’associazione.

La gualifica di socio onorario si acquisisce per deliberazio-
ne del c¢onsiglio direttivo su proposta del presidente del-
l"associazione. La qualifica di socio onorario e riservata a
soggetti la cui condotta abbia comportato particolare esem~
pio di persequimenteo delle finalita dell’associazione, I so-
ci familiari e onorari non godono di elettorato attive o pas-
sivo all’internc dell’associazione, ne di diritto di parteci-
pazione e voto in assemblea,

Art. 18 Piritti dei soci

I soci hanno diritto:

la) a concorrere all'elaborazione del programma dell’Associa-
zione, nonché a partecipare alle attivitd e alle manifesta-
zioni da essa promosse e alla vita associativa in genere,
{previo 1'adempimento degli obblighi e delle obbligazioni che
| esse comportano;

b) ad usufruire delle assicurazioni, agevolazioni e conven-
zioni legate al possesso della tessera sociale;

c) a frequentare i locali dell'associazione

d) a partecipare alle assemblee;

e} ad approvare e modificare lo statuto e i regolamenti;

f£) ad approvare i bilanci;

g) ad eleggere gli organi sociali e farsi eleggere negli
stessi;

h) a prendere visione dei libri sociali.

E' garantita la libera eleggibilitad degli organi amministra-
tivi, seconde il principio del voto singolo. Hanno diritto
all’elettorato attivo e passivo tutti gli associati maggio-
rrenni iscritti da almenc sel mesi regola con il tesseramento
e con il versamento delle quote associative. Gli associati
minorenni acquisiscono il diritto di veto al raggiungimento
della maggiore eta.

Tutti i soci delle associazioni aderenti possono essere. elet-.




ti a far parte degli organi sociali. Gli Enti del Terzo Set-
tore © senza scopo di lucro aderenti all'Associazione, sono
rappresentatl in assemblea dal lorc legale rappresentante.
Axt.19 Doveri dei soci

I soci sono tenuti:

a) a sostenere le finalita dell’Associazione;

by all’osservanza dello statuto, del regolamenti e delle de-
liberazioni assunte dagli organi associativi;

c) a versare alle scadenze stabilite le quote sociali decise
dagli organismi dirigenti, comprese le eventuali gquote
straordinarie, e gli eventuali corrispettivi specifici per
la partecipazione alle attivita di interesse generale richie-
sti dall'Assoclazione;

d) ad adempiere, nei termini previsti, alle obbligazioni as~
sunte nei confronti dell’Associazione e/0o derivanti dall’at-
tivita svolta;

e) a rimettere la risoluzione di eventuali controversie in-
terne all'operato degli organi statutari dell'Associazione
Art. 20 Perdita della qualifica di associato

I soci perdono la qualifica di asscociato:

a) per dimissioni;

b) per scioglimento volontario dell’Associazione;

c) per decesso;

d} per revoca della tessera sociale a seguito della perdita
dei requisiti richiesti dallo statuto;

e} per sospensione, espulsione o radiazione a seguito di san-
zione comminata dagli organi statutari in conseguenza di gra-
vi infrazioni alle norme dell’Associazione;

L’ associato pud sempre recedere dall’associazione. Chi inten-
de recedere dall’associazione deve comunicare in forma scrit-
ta, almeno tre mesi prima, la sua decisicne al Consiglio Di-
rettivo. La dichiarazione di recesso ha effetto con lo scade-
re dell’anno associativo in corso. Competente in merito alla
revoca della tessera soclale, alla radiazione, sospensicne o
espulsione dei scci & il Consiglio Direttive dell'Associazio-
ne, Contro le sue deliberazioni, 1l socio pud¢ ricorrere, en-
tro 60 giorni dalla data in cul il provvedimento gli & stato
comunicato, all'assemblea sociale, che delibera sulla richie-
sta, se non esplicitamente convocata, in occasione della pri-
ma convocazione utile. In caso di recesso, decadenza, revo-
ca, esclusione o decesso, 1 soci o i loro eredi non hanno di-
ritte di chiedere la divisione del fondeo comune né pretende-
re la restituzione della quota o del contributo versato.
Titolo V Organi dell'Associazione

Art, 21 Organi Sociali

Scno Organi dell'Associazione!

+ L’Assemblea Sociale;

+«+ Il Consiglio Birettivo;

¢« Il Presidente,.

Ricorrendo le circostanze di_c¢ui_all'articelo 24 del presen-—




te Statuto, & organo sociale anche 1'Organc di Controllo.
Art. 22 L'Assemblea Sociale
E' il massimo organo dell’Associazione e determina 1%applica-

zione degli indirizzi generall di carattere politico e pro-
grammatico. E' composta dai soci in regela con il tesseramen-—
to e 11 versamento delle quote sociali alla data della sua
convocazione. E' convecata e presieduta dal Presidente del-
1'Associazione.

La convocazione dell'assemblea deve avvenire con almenc otto

]

i

jgiorni di preavvise e pud avvenire con qualsiasi mezzo che
garantisca un riscontro del ricevimento e deve contenere il

lucgo, la data, l'ordine del giorno

In via ordinaria si riunisce una volta l'anno, entro il 30 a-
prile di ogni anno. In via straordinaria, si riunisce ogni
qualvolta lo richiedano al suo Presidente un decimo dei soci
aventi diritto al wvoto, ¢ quando lo richieda la maggioranza
dei componenti il Consiglio Direttivo o il Presidente stes-
so, 1l quale provvedera alla convocazione dell’assemblea en-
tre 1 15 giorni dalla richiesta e alla celebrazione entro i
successivi 15 giorni,

Quale Assemblea ordinaria:

° approva entro il 30 aprile di ogni anno il bilancic di e-
1sercizio dell'esercizio sociale precedente, al sensi dell'ar-
ticole 7 del presente Statuto;

¢ approva, quando previsto, negli stessi termini, i} bilan-
cic sociale;

*» delibera sulle altre materie eventualmente all'ordine del
giorno.

iSia in via ordinaria che straordinaria:

'+ delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello
statuto;

* approva € modifica i regolamenti, compresc l'eventuale re-
golamento del lavori assembleari;

* nomina e revoca i componenti gli organi sociali e ne deli-
bera eventualmente i compensi;

* nomina e revoca, quando previsto, l'organo di controllo:

¢ nomina e revoca, gquando previsto, il soggetto incaricato
della revisione legale dei conti, e ne delibera il compenso;

* delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi
soclali e promuove azione di responsabilita nei loro confron-
ti;

* delibera sui ricorsi dei soci in merito al mancato accogli-
imento della domanda di adesione o ai provvedimenti di radia-
zione, sospensione, espulsione;

* delibera lo scioglimento, la trasformazione,la fusione o
la scissione dell'associazione;

»..delibera sugli _altri _oggetti attribuiti _dalla legge, _dal-~.




1'atto costitutivo o dalle statute alla sua competenza;

« delibera inoltre sulle materie per cui & stata convocata.

In tutte le assemblee, per la validita delle riunioni, in
prima convocazione & sempre necessaria la presenza di almenc
la metd pill uno dei suoi componenti; in seconda convocazio-
ne, che non pud tenersi nellc stesso giorno della prima, la
riunione & wvalida qualunque sia 1l numero degli intervenuti,
conformemente alle disposizioni del Codice Civiie.

I soci possono farsi rappresentare nelle riunioni da un al-
tro socio mediante delega scritta, anche in calce all'avviso
di convocazione. In tutte le assemblee, ogni socio ha dirit-
to a un voto e pud essere titolare di un'altra delega coltre
alla sua. T rappresentanti degli associati c¢he siano enti
del Terzo settore, hanno diritto a cingue voti. 8i applica
1'articelo 2373 del Codice Civile, in quanto compatibile., I
soci minori sono rappresentati in assemblea da chi ne eserci-
ta la responsabilita genitoriale, che ha diritto esclusiva-
mente all’elettorato attivo. Le delibere sono assunte a mag-
gicranza dei voti dei presenti e dovranno essere riportate
nel libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’assem-
blea sociale. Per le modifiche da apportare allo statuto &
indispensabile, in prima e seconda convocazione, il votoc fa-
vorevole di almeno i due terzl dei presenti. Per eleggere i
candidati alle diverse cariche sociali, si vota sempre a
scrutinio segreto, con la possibilita di poter ricorrere al-
1'ausilio di strumenti elettronici. Le altre votazioni posso-
no essere effettuate per alzata di mano con controprova o
per appello nominale.

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancic e in quelle
che riguardance la lorc responsabilitad, gli amministratori
non hanne voto. Non possono partecipare alle assemblee, né
votare nelle stesse, 1 soggetti non in regola con il pagamen-—
to delle quote sociali o che abbiano subito provvedimenti di
sospensione in corso di esecuzione,.

Art.23 Il Consiglio Direttivo

Il Consiglio Direttivo & eletto dall'Assemblea Sociale. E
compesto da un minimo di 3 a un massimo di 7 membri compreso
il Presidente. I suoi componenti sono scelti tra i scci ordi-
nari ovvero tra le persone fisiche indicate dagli enti giuri-
dici associati, i gquali abbiano al momento della indizione
dell’Assemblea un’anzianita di iscrizione di almeno un trien-
nic. I suoi componenti duranc in carica 5 anni e comungue fi-
no all’assemblea ordinaria che procede al rinnovo delle cari-
che sociali e all’approvazione del bilancio di esercizio, e
sono rieleggibili. Il Consiglio Direttivo decade prima della
fine del mandato quande 1'assemblea sociale non approva il
bilancio d'esercizio o quando il totale dei suol componenti
sia ridotto a meno della meta.

Il Consiglio Direttivo, su proposta del Presidente ed a mag-
gioranza _asscluta e totalitaria dei suoi componenti . ha la
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facoltd di ccoptare nel Consiglio Direttivo, in caso di ne-
cessita e dimissioni di altro componente, altro socio ordina-
ric il quale rimarra in carica per la durata del Consiglio,

Il Ccnsiglio Direttivo ha 1 segquenti ruoli, compiti e pote- !

ri:

mantiene rapporti con gli Enti Locali e gli altri Enti e I-
stituzioni del territorio;

elabora progetti finalizzati a finanziamenti regionali, na-
zionali, comunitari, di altri enti pubblici e di soggetti
privati;

attua gli indirizzi dell'Assemblea Sociale;

assegna gli incarichi di lavoro;

approva 1 programmi di Attivita;

approva tutti gli atti e 1 contratti di ogni genere inerenti
alla attivita sociale;

coadiuva il Presidente nella predisposizione dei bilanci e
dei regolamenti da presentare all'Assemblea per l'approvazio-
ne;

elegge al suo interno, su proposta del suo Presidente, uno o
piu vicepresidenti, in caso di pio vice presidenti, ad uno
di essi e conferita la qualifica di vicario;

delibera circa 1'ammissione del soci, con la possibilitaa di
delegare in merito il Presidente dell'associazione, nonché
la sospensione, l'espulsione e la radiazione degli stessi;

'delibera in merito a tutto quanto non sia per legge o per

statuto di competenza di altri organi;

Il Consiglio Direttive e insediato dal Presidente dell’Asso-
ciazlione, che lo presiede, entro 15 giorni dalla sua elezio-
ne. In via ordinaria, si riunisce di norma ogni due mesi. In
via straordinaria, si riunisce ogni qualvolta lo richiedano
al suo Presidente, la maggioranza dei soci aventi diritto al
voto, © un terzo dei membri del Consiglio direttivo, o il
Presidente stesso, 11 quale provvedera alla convocazione en-
tro 15 giorni dalla richiesta e alla celebrazione entroc i
successivi 15 giorni. Sia in via ordinaria che straordina-
ria, e convocato dal suo Presidente. Per la wvalidita delle
sue riunioni e richiesta la presenza della maggiocranza del
componenti. Delibera sulle questioni all'ordine del giorno.
Le deliberazioni sono prese a maggioranza del presenti e do-
vranno essere riportate nel libro delle adunanze e delle de-
liberazioni del consiglio direttivo.

T membri del Consiglio Direttivo possono chiederne 1'iscri-
zione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, con le
modalita e nei termini previsti dalla normativa vigente. I1
potere di rappresentanza attribuito ai membri del Consiglio
Direttivo e generale. Le limitazioni del potere di rappresen=
tanza non sono opponibili ai terzl se non sono iscritte nel
Registro unico nazionale del Terzo settore o se non si prova
che 1 terzi ne erano a conoscenza. Al conflitto di interessi

tdel  membri . del Consiglio. . Direttivo si  applica_ l'articolo




2475 —ter del codice civile.

Art, 24 Il Presidente

F' eletto dall'Assemblea Sociale tra i soci dell’Associazio-
ne. Dura in carica 5 anni e comunque fino all’assemblea ordi-
naria che procede al rinnovo delle cariche sociali, ed é rie-
leggibile. Il Presidente decade prima della fine del mandato
quandc l'assemblea sociale non approva il bilancio d'eserci-
zio. Ha la rappresentanza legale dell’Associazione e, nel
confronti dei terzi, esercita i poteri di firma e di ordina-
ria amministrazione. 3Su specifica delega del Consiglio Diret-
tivo, esercita i poteri di straordinaria amministrazione.
Propone al Consiglio direttivo la nomina di uno o pid Vice
Presidenti. Predispone per 1’Assemblea sociale il bilancio
di esercizioc e l'eventuale bilancio sociale, e le relazioni
relative. Esercita tutti i poteri, i ruoli e le funzioni che
lo statuto o la legge non attribuiscono ad altri organi so-
ciali. In caso di assenza o impedimento é sostituito dal Vi-
ce Presidente wicario, che ne assume tutti i poteri.

Art. 25 L'Organo di Controllo

Nei casi previsti dalla normativa vigente, 1l'Assemblea dei
socl deve nominare un organo di controlle, anche monocrati-
co. Ai componenti dell’organc di controlle si applica l'arti-
colo 2399 del codice civile. I componenti dell’organoc di con-
trollo devono essere scelti tra le categorie di soggetti di
cui all’articolo 2397, comma secondo, del codice civile. Nel
caso di organo di controllo collegiale, i predetti requisiti
devono essere posseduti da almeno unce del componenti. Essi
duranc in carica quattro anni e sono rieleggibili,

L’organc di controllo wigila sull’osservanza della legge e
dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta ammini-
strazione, anche con riferimento alle disposizioni del decre-
to legislative 8 giugno 2001, n. 231, gualora applicabili,
ronché sull’adequatezza dell’assetto organizzativo, ammini-
strative e contabile e sul suc concreto funziocnamento. Eser-
cita inoltre compiti di monitoraggic dell’osservanza delle
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, ed at-
testa che 1feventuale bilancio sociale sia stato redatto in
conformita alle linee guida ministeriali. Il bilancio socia-
le da atto degli esiti del monitoraggio svolto.

L’organo di controllo, gualora tutti i suol componenti siano
revisori legali deli conti iscritti nell’apposito registro, e-
sercita inoltre la revisione legale dei conti, nel casoc di
superamento dei limiti di cui allfart.31 del codice del ter-
zo settore, e nel caso in cul non sia nominato un soggetto
appositamente incaricato di tale revisione. I componenti del-
1’organo di controllo possono in gqualsiasi momento procede-
re, anche individualmente, ad atti di ispezione e di control-
lo, e a tal fine, possonc chiedere agli amministratori noti-
zie sull'andamentoe delle operazioni sociall ¢ su determinati

affari. Te delibere adottate dovranno._essere riporfate nel |




libre delle adunanze e delle deliberazioni dell‘organc di
controllo.

Titole VI Disposizioni varie e finali

Art. 26 Iscrizione nel Registro Unico del Terzo Settore
L'Associazione si iscrive nel Registro Unico del Terzo Setto-
re di cui agli articoli 45 e segquenti del Decreto Legislati-
vo 117/2017 e successive modificazioni, tramite il proprio
legale rappresentante ¢ la rete associativa cui aderisce,
| fornende le informazioni di cui all'articolo 48 dello stesso
§‘decreto nonché la propria natura di ente non commerciale per
le finalita di cui all'articelo 83 dello stesso decreto. I-
scrive inoltre nel Registro Unico tutte le modifiche alle in-
formazioni fornite, entro i termini previsti dalla normativa
vigente. Una volta iscritta, l'Associazicne indica obbligato-
riamente negli atti, nella corrispondenza e nelle comunica-
zioni al pubblico gli estremi dell'iscrizione.

iArt., 27 Rimandi al codice civile e alla normativa di settore
Per quanto non previsto nel presente Statuto, si applica
quanto disposto dal decreto 117/2017 e successive modifica-
zioni e, in quanto compatibili, si applicano le norme del Co-
dice civile e le relative disposizioni di attuaziome, nonché
la normativa specifica di settore. Per quanto non € ricondu-
cibile alle suddette norme, decide 1'Assemblea a maggioranza
assoluta dei partecipanti,

Art. 28 Trasformazione, fusione e scissione dell'Associazio-
| ne

L'assemblea del soci pud deliberare la trasformazione, la fu-
sione e la scissione dell'Associazione ai sensi dell'artico-
glo 42 bis del codice civile. Il guorum deliberativo & io
stesso previsto per l'approvazione delle modifiche statuta-
rie.

Art. 29 Scieglimento dell'Associazione

Per deliberare lo scioglimento dell’Associazione e la devolu-
zlone del suo patrimonio occorre, seconde le disposizioni
dell’art. 21 del Codice Civile, il voto favorevole di almeno
tre quarti degli associati.

In caso di estinzione o scioglimento, i1 patrimonio residuo
e devoluto, previo parere positive dell’Ufficio di cui al-
1"articolo 45, comma 1, del decreto legislative 117/2017 e
successive modificazioni, e salva diversa destinazione impo-
sta dalla legge, ad altri Enti del Terzo Settore. A tal fine
1’Assembiea nominera un Collegio dei Liquidatori. Il guorum
necessaric per la sua nomina ¢ lo stesso necessario per la
validitda dell’Assemblea.

Norma transitoria.

1Tuttl gli obblighi e gli adempimenti legati all'approvazione
{di una normativa spegifica, sono operativi dal momento della
sua entrata in vigore.

Copia conforme all'originale per gli usi di legge.
Palermo, 27/05/2025. ...







