SETTORE (ETS) MARIA SS DEI MIRACOLI”

In data 18/08/2023 a MEZZOJUSO (PR), Via ENRICO BERLINGUER N°12 si sono

riunite le seguenti persone:

1. BELIONE GIUSEPPE nato a MEZZOJUSO (PA) il 22/06/1957, residente a

MEZZOJUSO (PA) in Via ENRICO BERLINGUER-12/D, cittadino ITALIANO,

codice fiscale BLIGPPS7H22F184B;

2. FUCARINO MATTEQ nato a PALERMO il 25/06/1976 residente a MEZZOJUSO Hﬁ/

(PA) in Via UGO BASSI 18, cittadino ITALIANO, codice fiscale

FCRMIT76H25G273S;

7ZAMBITO GIUSEPPE nato a PAIFRMD il 22/09/1992 residente a MEZZOJUSO

Lo}

(PA) in Via ALBFRGHFRIA N°6, cittadino ITALIANO, codice fiscale

ZMBGPP92P22G273N;

4. LISCIANDRELLO VINCENZO nato a PAIERMD il 10/04/1984 residente a

MEZZOJUSO (PA) in C. DA CURSA, cittadino ITALIANO, codice fiscale

LSCVCNB4D10G273T;

5. MAGNATE GIUSEPPE nato a PALERMD il 13/05/1997 residente a MEZZOJUSO

*

(PA) in Via SOLFERINO N°34, cittadino ITALIANO, codice fiscale

MIGPPI7EL3G2731; che, di comune accordo, convengono € deliberano

quanto seque:

ART. 1. B costituita, nel rispetto del Codice civile, del D. 1gs. 117/2017 e

gella normativa in materia, Ente del Terzo Settore, Associazione

ﬁ-




riconosciuta, denominata: "ASSOCIAZIONE PER IA PROMDZICNE SOCIAIE E

CULTURALE (APS) ENTE DEL TERZO SETTCRE EE)MASSIEIM".

ART. 2. I/associazione ha sede in: Mezzojuso (PA), via Enrico Berlinquer

N°12/D. Ogni variazione di indirizzo non prevede modifica statutaria.

ART. 3. L’associazione & assolutamente priva di oani fine di lucro, ed il

suo scopo sociale come pure le sue norme di organizzazione Sono riportate

nello statuto sociale aporovato dagli associati che qui si allega sotto la

lettera “A” e che costituisce parte integrante e sostanziale del presente

atto.

3 %
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ART. 4. I promotori eleqgono il Presidente ed i membri del Consiglio di

Vo

gesticne, nelle persone di: Presidente: BELICONE GIUSEPPE, Vice presidente:

LISCIANDREIIO VINCENZO, Seqretaric: ZAMBITO GIUSEPPE; Il consiglio direttivo

[

sopra elencato nomina inmediatamente Tesoriere, a norma di statuto,

1’ associato MATTEQ FUCARINO.

ART. 5. Il presidente pro tempore del Consiglio viene fin d’ora autorizzato

a compiere presso le Autorita Competenti le pratiche occorrenti per

1’iscrizione presso 1’albo delle associazioni del Comune di Mezzojuso (PA)

nonché presso gqualungue altro albo finalizzato allo svolgimento delle

attivita sociali di cui allo statuto allegato.

Mezzojuso (PA) 18/08/2023 Firme:
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Art. 1 - Dencminazione e sede: 2 costituita, nel rispetto del Codice civile,

del D. lgs. 117/2017 e della normativa in materia, Ente del Terzo Settore,

Associazione riconosciuta, denominata: "associazione per la pramozione

sociale e culturale (APS) Fnte del terzo settore (ETS) Maria ss dei Miracoli

n. 1’/associazione ha sede leqale in Mezzojuso (PA) . Per il consequimento

deqli soopi istituzionali, 1'Associazione potra operare jn Italia ed

all'estero senza preclusioni, potra istituire recapiti e temporanee

domiciliazioni in ooni luogo anche presso altre associazioni, teatri, enti

ed istituzioni. Potra inoltre istituire, su delibera del Consiglio

Direttivo, uffici e sedi operative altrove; Il trasferimento della sede

legale non camporta modifica statutaria, ma 1'cbbligo di comunicazione agli

uffici campetenti.

Art. 2 — Statuto: L'associazione & disciplinata dal presente statuto, ed

agisce nei limiti del Decreto legislativo 3 luglio 2017 n. 117 e sam.i

delle relative norme di attuazione, della legge regionale della regione €

L

dei principi generali dell 'ordinamento giuridico. 1/ Assemblea delibera

1'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina degli

aspetti organizzativi pit particolari.

Art. 3 - Scopo: L'associazione esercita in via esclusiva O principale una ©

piu attivitd di interesse generale per il persequimento, senza scopo _di

£
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lucro, di finalitd civiche, solidaristiche e di utilita sociale, di cui

all'art. 5 del Codice del Terzo Settore. Per la realizzazione dello scopo di

cui al comma precedente, 1'associazione si propone di svolgere le seguenti

attivita: Organizzazione & gestione di attivita culturali, artistiche o

ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di

promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e

delle attivitd di interesse generale; Organizzazione e gestione di attivitd

turistiche di interesse sociale, culturale o religioso; Organizzazione e

stione di attivitad ive dilettantistiche; Beneficenza, sostegqno a

distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19

agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, © erogazione di denaro,

\beni o servizi a sosteqno di persone svantaggiate © di attivita di interesse

)qenerale a normma del presente (articolo) ; Promozione della cultura della

legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non

armata; L'associazione pud esercitare anche attivita di raccolta fondi, a

norma dell'art. 7 del Codice del Terzo settore, sttraverso la richiesta a

terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva al fine

di finanziare le proprie attivitd di interesse generale e nel rispetto dei

L

principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori

e con il pubblico.

L'Associazione, nello svolgimento delle sue attivita, potra instaurare ogni

forma di partecipazione e/o collaborazione richiedendo patrocini onerosi e

non a Enti pubblici quali: Comuni, Regione, Ccitta Metropolitane e/o




Province, oltre ad altre Associazioni, Federazioni, enti privati, nazionali

e/o Mﬁwﬂ_wéﬁwmwl

previsti dal presente Statuto.

Art. 4 — Soci: Il numeroc dei soci & illimitato ma in ogni caso non inferiore

al numero stabilito per legge. Possono essere associati dell'associazione,

senza alcuna forma di discriminazione, le persone fisiche e giuridiche che

condividono gli scopi dell'associazione.

Art. 5 - Ammissicne del socio: Chi intende essere ammesso come socio dovra

presentare la relativa richiesta al Consiglio Direttivo, impegnandosi ad

\ ‘el ool

“ | attenersi al presente statuto e ad osservarne gli eventuali regolamenti e le

"_"i delibere adottate dagli organi dell'associazione. Il Consiglio Direttivo

?’/ decidera, entro 15 giorni dalla presentazione della domanda di ammissione,

sull'ammissione o meno del NUOVO associato all'interno dell'associazione.

All'atto dell'accettazione della richiesta da parte dell'associazione il

richiedente acquisira ad oqni effetto la qualifica di associato e sard

inserito nel libro dei soci; L/ammissicne a socio & a tenpo indeterminato,

fermo restando il diritto di recesso; Non & ammessa la categoria di soci

temporanei; ILa quota sociale é& intrasmissibile, non rimborsabile e non

L4

rivalutabile. Art. 6 - Qualitd del socio: soci fondatori: sono soci

fondatori le persone fisiche o giuridiche che hanno firmato 1l'atto

costitutivo e quelli che successivamente e con deliberazione insindacabile e

inappellabile del comitato direttivo saranno ammessi con tale gualifica in

relazione alla loro fattiva opera nel ambiente associativo; soci operativi:




sono soci operativi le persone fisiche che aderiscono all'associazione

st una attivi rev. t ratui volontaria ik

modalita stabilite dal Consiglio Direttivo e versando una specifica quota

stabilita dal consiglio steséo; soci onorari: sono soci onorari le persone

fisiche e giuridiche e gli enti che abbiano acquisito particolari meriti per

1a loro opera a favore dell'associazione o che siano impossibilitati a farne

parte effettiva per espresso divieto nommativo; soci sostenitori o

promotori: sono soci sostenitori tutti coloro che contribuiscono agli scopi

dell'associazione in modo gratuito o mediante conferimento in denaro o in

x e

natura.

¢

" | Art. 7 - Diritti e doveri dei soci: eleggere gli organi sociali e di essere

eletti negli stessi; essere informati sulle attivitd dell'associazione e

controllarne 1'andamento; essere rimborsati dalle spese effettivamente

sostenute e documentate per 1'attivita prestata, ai sensi di legge; prendere

atto dell'ordine del giomo delle assemblee prendere visione del rendiconto

economico-finanziario, consultare i verbali; votare in Assemblea. Ciascun

associato ha diritto ad un voto; rispettare il presente. statuto e

1'eventuale regolamento interno; svolgere la propria attivita in favore

¢

della comunitid e del bene comune in modo personale, spontaneo e gratuito,

senza fini di lucro, anche indiretti ed esclusivamente per fini di

solidarietd; Il versare la quota associativa secondo 1'importo annualmente

stabilito. La quota associativa & personale, non & rimborsabile e non pud

essere trasferita a terzi o rivalutata. Art. 8 - Quota associativa: Il
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soci devono provvedere, entro il 31 dicembre di ogni anno, al }fx"ilnov?‘r

dell'iscrizione per 1'anno solare in corso, versando la quota associativa,

Consiglio Direttivo annualmente stabilisce le quote di versamento minimo imo da
f .=

).

e
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uguale sia per tutti i soci, indipendentemente dalla qualita: 1.'adesicone non

comporta cbblighi di finanziamento o di esborso ulteriori rispetto al

versamento originario. E' comunque facolti degli iscritti all'Associazione

poter effettuare versamenti ulteriori rispetto a gquelli originari; T

versamenti al fondo comune POSSONO essere di gqualsiasi entita, fatto salvo

il wversamento minimo come sSopra determinato, e sono comundque a fondo

jed W

e

perduto; in nessun caso, € quindi nemmeno in caso di scioglimento

.

dell'Associazione, ne in caso di morte, di estinzione, di recessc ©O di:

~J !

esclusione dall'Associazione, pud pertanto farsi lucgo alla ripetizione di

quanto versato all'Associazione a titolo di versamento al fondo camne. la

quota sociale non € rivalutabile.

o i AR

Art. 9 - Perdita della qualita di socio: mancato pagamento della quota

sociale: la decadenza avviene su decisione dell 'Assarblea, previa proposta

del Consiglio Direttivo, trascorsi sei mesi dal mancato versamento della

#*

quota sociale annuale; dimissioni: ogni socio pud recedere dall'associazione

in qualsiasi momento dandone comunicazione scritta al Consiglio Direttivo,

tale recesso avra decorrenza immediata. Art. 10 = Assemblea: 'Asserblea &

composta dai soci dell'associazicne ed & 1'organo sovrano. Ciascun socio ha

diritto a.-un voto; L’Assenblea & presieduta dal Presidente dell'associazione




o, in sua assenza, dal Vicepresidente. Art. 11 = Convocazicne

dell'Assemblea: L'Assemblea € convocata almeno una volta all'anno dal

Presidente dell'associazione o da chi ne fa le veci mediante avviso scritto

o tramite i mezzi di commicazione elettronica da inviare; Tale

comunicazione pud avvenire a mezzo lettera, e-mail, messaggi telefonici o

tramite 1’utilizzo di gruppi WhatsRop © qualsiasi altro mezzo idoneo;

L'Assemblea & inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo dei soci ©

| quando il Consiglio Direttivo lo ritiene necessario; 1 voti sono palesi,

tranne quelli riquardanti gli altri soci; Delle riunioni dell'Asserblea &

redatto il wverbale, sottoscritto dal Presidente e dal verbalizzante e

conservato presso la sede dell'associazione, in libera visione a tutti i

soci.

Art. 12 - Compiti dell'Assermblea: nomina e revoca, guando previsto, 11

soggetto incaricato della revisione legale dei conti, approva il bilancio;

delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusicne o la scissione

. .

dell'associazione; delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge,

dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza; delibera

sull'esclusione dei soci.

L

Art. 13 - Assenblea ordinaria: I/Assenrblea ordinaria & regolammente

costituita in prima convocazione con la presenza della meta pit uno degli

aderenti, presenti in proprio o per delega, € in seconda convocazione

qualungue sia il numero degli aderenti presenti, in proprio o in delega

L'Assenbléa delibera a maggioranza dei voti dei presenti. Ciascun socio ha




diritto ad un voto; I soci possono farsi raporesentare in Assemblea solo da

i nf 1 ritta. cun associato & portatore di un

mmero massimo di cinque deleghe; % ammessa 1'espressione del woto per

corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile verificare

1'identita dell'associato che partecipa e vota; Nelle deliberazioni di

approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita

gli amministratori non hanno diritto di woto;

Art. 14 - Assemblea straordinaria: I.'Assemblea straordinaria delibera sulla

modifica dello Statuto dell'associazione, sullo scioglimento e 1la

licquidazione, sulla devoluzione del patrimonio e sulla trasformazione,

o
i
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fusione e scissione della stessa; Per 1la modifica dello Statuto, 1'Assenmblea

N\ A

straordinaria & costituita con la presenza di almeno di tre cuarti degli

associati in prima convocazione e di almeno la meta in seconda convocazione

\oﬂ’!ou! Lol o
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e il voto favorevole della maggioranza; Per deliberare lo scioglimento

dell'Associazione e la devoluzione del patrimonio & richiesto il voto

favorevole di almeno tre quarti deqli associati presenti in Assemblea; Per

1'Assemblea straordinaria, ad eccezione di gquanto previsto nei commi

precedenti, si applicano le regole dell'Assenblea ordinaria di cui al

L

precedente articolo.

Art. 15 - Consiglio Direttivo: I1 Consiglio Direttivo & eletto

dall'Assemblea degli aderenti ed & composto da un minimo di tre a un massimo

di undici componenti. Resta in carica 3 anni e i suoi componenti possono

essere rieletti. Il Consiglio Direttivo nella sua prima riunione elegge tra




1 propri componenti il Presidente e un vice Presidente. Il Consiglio

Direttivo si riunisce, su convocazione del Presidente, almeno una volta ogni

tre mesi e quando ne faccia richiesta almeno un terzo dei componenti. In

tale seconda ipotesi la riunione deve avvenire entro venti giorni dal

ricevimento della richiesta. le riunioni del Consiglio Direttivo sono valide

quando & presente la maggioranza dei suoi componenti eletti. Di ogni

riunione deve essere redatto il verbale nel registro delle riunioni del

Consiglio Direttivo. Compete al Consiglio Direttivo: compiere tutti gli atti

di ordinaria e straordinaria amministrazione; fissare le nomme per il

funzicnamento dell'Associazione; sottoporre all'approvazione dell'Assemblea

il bilancio consuntivo entro la fine del mese di aprile successivo

11'anno interessato; determinare il programma di lavoro in base alle linee

di indirizzo contenute nel programma generale approvato dall'Assemblea,

promuovendo e coordinando l'attivitd e autorizzando la spesa; eleggere il

Presidente e il wvice Presidente; nominare il Segretario, che pud essere

scelto anche tra le persone non componenti il Consiglio Direttivo oppure

anche tra i non aderenti; accogliere o respingere le domande degli aspiranti

¢

aderenti;

Art. 16 - Presidenza: Il Presidente rappresenta legalmente 1l'asscciazione e

compie tutti gli atti che la impegnano verso l'esterno. Si applica

l'articolo 2382 del codice civile; Il Presidente & eletto dall'Assemblea tra

i propri camponenti a maggioranza dei presenti; Il Presidente dura in carica




mandato, per dimissioni volontarie o© per eventwm__gy_a_
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dall'Assemblea, con la maggioranza dei presenti; Almeno un mese prima della |

scadenza del mandato, il presidente convoca 1'Assemblea per 1l'elezione del
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nuovo Presidente e del Consiglio Direttivo; Il presidente convoca e presiede

1'Assemblea e il Consiglio Direttivo svolge 1'ordinaria amministrazione

sulla base delle direttive di tali organi, riferendo al Consiglio Direttiwvo

in merito all'attivitd compiuta; I1 Vicepresidente sostituisce il Presidente

in oani sua attribuzione odniqualwolta guesti sia impossibilitato

nell'esercizio delle sue funzioni; Il segretario da esecuzioni alle

deliberazioni del Presidente e del Consiglio Direttivo, redigg. i verbali

Y gelle riunioni, attende alla corrispondenza e come tesoriere cura

)l’amninistrazione dell'associazione e si incarica della tenuta dei libri

17
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| contabili nonché delle riscossioni e dei pagamenti da effettuarsi previo

mandato del Consiglio Direttivo.

Art. 17 - Patrimonio e finanza: Il patrimonio dell'associazione, comprensivo

di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate comundque denaminate,

& utilizzato per lo svolgimento delle attivitd statutarie ai . Fini

*

dell'esclusivo persegquimento delle finalita civiche, solidaristiche e di

utilitd sociale; Il patrimonio dell'associazione & costituito patrimonio

minime necessario per il consequimento della personalitd giuridica secondo

le nomative vigenti, che costituisce il fondo patrimoniale di garanzia

indisponibile e vincolato a garanzia dei terzi che instaurino rapporti con




1'Associazions, secondo guanto previsto dall'art. 22 del Codice del Terzo

Settors, Per il consegquimento li scopi tti 1'Associazione si avvarrad

dei sequenti mezzi: guote associative, contributi dello Stato, delle

Regioni, delle Province, dei Comuni, di Enti locali in genere e di ogni

altro Ente e organismo, donazioni e lasciti testamentari, rendite

patrimoniali, erogazioni volontarie di associati o terzi, persone fisiche o

G
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enti, rimborsi da attivitd di interesse generale, indicate nel presente

statuto, di cui all'art. 5 del D.Ias.117/2017, proventi dalle attivita

diverse da quelle di interesse generale, di cui all'art. & del D.lgs.

.-‘\117/2017, proventi da attivitd di raccolta fondi di cui all'art. 7 del D.Igs

MG
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’?117/2017,- Ooni altra entrata ammessa ai sensi del D.Igs 117/2017; Per ls

57
S
attivitd di interesse generale prestate, 1'associazione pud ricevere

soltanto il rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate.

Art. 18 — Beni: I beni dell'associazione sono beni immobili, beni registrati

mobili e beni mobili. I beni immobili ed i beni registrati mobili possono

essers acquistati dall'associazione, e sono ad essa intestati;

Art. 19 - Divieto di distribuzione degli utili e utilizzo del patrimonio

L'Associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili
¢

e avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale durante la propria

vita ai proprio associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed

altri componenti degli organi associativi ai sensi dell'art. 8 comma 2 del

D.Lgs. 117/2017, nonché l'obbligo di utilizzare il patrimonio, camprensivo

di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate ccamunque denaminate, per lo




svolgimento dell'attivitd statutaria ai fini dell'esclusivo persequimento

| delle finalitd previste.

Art. 20 - Bilancio sociale: L'associazione deve redigere il bilancio di

esercizio annuale che avra competenza per anno solare, con decorrenza dal

primo gennaio e termine il 31 dicembre di ogni anno. Esso & predisposto dal

Consiglio Direttivo, viene approvato dalla Assemblea entro 4 mesi dalla

chiusura dell'esercizio cui si riferisce il bilancio.

Art. 21 - Scioglimento e devoluzione patrimonio: Tn caso di estinzione o

scioglimento, il patrimonio residuo & dewoluto, salva diversa destinazione

imoosta dalla leqgge, ad altri enti del Terzo settore, secondo quanto

Fprevisto dall'art. 9 del D.Lgs 117/2017.

'

Art. 22 - Norme di rinvio e disposizioni finali: Per quanto non & previsto

dal presente statuto, si fa riferimento alle normative vigenti in materia,

con particolare riferimento al D. Igs. 117/2017, ed ai principi generali

dell'ordinamento giuridico; FIRMATO:
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