STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE COMUNITA EVANGELICA "BERESHIT"
**Articolo 1 - Denominazione e sede**
1.1 E costituita un'associazione senza fini di lucro denominata "Comunita Evangelica Bereshit".
1.2 L'associazione ha sede in Palermo, nella Via Leonardo Da Vincin. 470 .
**Articolo 2 - Finalita e scopi**

L'associazione ha come scopo principale la diffusione del messaggio evangelico, la promozione c:|
attivita culturali, spirituali, sociali e assistenziali, e la formazione cristiana secondo gli insegnamenti
della Bibbia.

L'associazione pud svolgere tutte le attivita necessarie per il raggiungimento dei suoi scopi, in
conformita con le leggi vigenti.

L'Associazione, nell'escludere tassativamente qualsiasi finalita di lucro, intende ’persegu;re
esclusivamente finalita di solidarieta sociale, nei settori della beneficenza e dell’assistenza
sociale.

Li\s ciazione esercita in via esclusiva o principale una o piu attivita di interesse generale per
uimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

idellart. 5 D.Lgs. 117/2017, le attivita di interesse generale che I'associazione si propone
Igere in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi, avvalendosi in modo

i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale

n) cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014, n. 125, e successive
modificazioni;

o) attivita commerciali, produttive, di educazione e informazione, di promozione, di
rappresentanza, di concessione in licenza di marchi di certificazione, svolte nell'ambito o a
favore di filiere del commercio equo e solidale, da intendersi come un rapporto commerciale con
un produttore operante in un’area economica svantaggiata, situata, di norma, in un Paese in via
di sviluppo, sulla base di un accordo di lunga durata finalizzato a promuovere I'accesso del
produttore al mercato e che preveda il pagamento di un prezzo equo, misure di sviluppo in
favore del produttore e I'obbligo del produttore di garantire condizioni di lavoro sicure, nel
rispetto delle normative nazionali ed internazionali, in modo da permettere ai lavoratori di
condurre un’esistenza libera e dignitosa, e di rispettare i diritti sindacali, nonché di impegnarsi
per ii contrasto del lavoro infantile;

u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19
agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a

sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presente
articolo;

v) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della
difesa non armata;

w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori
e degli utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari
opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all’articolo 27



della leg

della Iegge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cui all'articolo 1, comma 266,

ge 24 dicembre 2007, n. 244;

Su tali presupposti ed al fine di dare il proprio fattivo contributo ad una migliore convivenza

sociale considerata in una prospettiva planetaria, 'associazione potra svolgere ogni attivita

Idonea al perseguimento di talj finalita, ed in particolare si propone, in via esemplificativa:

* Lo studio, Ia progettazione e il finanziamento diretto e indiretto, anche in collaborazione
con organismi non governativi e associazioni o comitati specifici, di- -~~~

1. programmi a breve e a medio periodo di autosviluppo localizzati in aree

particolarmente sottosviluppate dei cosiddetti ‘Paesi poveri’ 0 Paesiin via di svyluppo"

Progetti di pronto intervento predisposti in occasioni di particolari esigenze sociali (tra

Cui ad esempio esigenze di istruzione, alimentari, sanitarie)

IPer I raggiungimento di questi obbiettivi associazione si propone di collaborare con popolazioni
ocali in un contesto di ideale e concreta solidarieta umana per dare opportunita di progresso

€conomico-sociale di promozione umana e civile, soprattutto alle fasce piu deboli delle
popolazioni.

2,

eLa collab_orazione con organismi non governativi, associazioni e comitati ope_ranti nel
medgsmo settore dell'associazione, o ad esso collegabili, attraverso coordinamenti
locali, regionali o nazionali strutturati con le piu diverse modalita ma tali da mantenere

integrg lautonomia dellassociazione, per incidere piu intensamente sui vari tessuti -/~
sociali a cui ci si rivolge, per confrontare le reciproche esperienze di intervento’/s

(premesse teoriche, obiettivi e metodologie utilizzate), per realizzare progetti comunii

e per tendere, laddove sia possibile, ad una piu efficace complementarieta di risposte. * =

» L'adesione a progetti che si collochino all'interno di strategie finalizzate allanalisi e
all'intervento concreto nelle numerose sacche di “terzo mondo locale”, eventualmente
dgstinando una parte delle entrate di denaro e delle risorse umane ad iniziative locali
.d| Intervento in situazioni di emarginazione e di altre realta di bisogno.

» L'invio di volontari nei paesi del Terzo Mondo nei quali I'associazione abbia avviato,
direttamente o indirettamente, rapporti di solidarieta o intenda sviluppare progetti di
cooperazione.

» Organizzare momenti di approfondimento, incontri, tavole rotonde sui temi di interesse
specifico, anche promuovendo indirettamente iniziative editoriali, in riferimento agli
scopi dell'associazione, sulle problematiche dei Paesi Poveri e dei Paesi in via di
Sviluppo e sulla proposta del volontariato (in Italia e internazionale);

« Sempre al fine di concorrere agli scopi sopra enunciati e, in sintonia con lispirazione
cristiana da cui questa associazione trae origine, pur nel rispetto e considerazione di
ogni forma di fede religiosa e di pensiero civile basato su principi miranti alla piu
assoluta difesa della dignita umana, I'associazione propone ai soci uno stile di vita
coerente con le finalita sopra enunciate. In particolar modo suggerisce di:

« creare e condurre “gesti di pace” che, concretamente, realizzino conquiste di liberta da
ogni forma di oppressione e siano segno tangibile di giustizia tra gli uomini;

« lottare contro gli sprechi, 'eccessivo consumismo e contro ogni strumento creatore di
bisogni artificiali, in prospettiva di una migliore qualita della vita;

«porre in essere una forma di “autotassazione” volontaria, sulla base delle proprie
possibilita, al fine di contribuire alle realizzazioni proposte dall'associazione o, in
generale, ad opere di solidarieta sociale.

E fatto divieto allAssociazione di svolgere altre attivita, diverse da quelle sopra elencate, ad
eccezione di quelle ad esse direttamente connesse.

1, -

)

[

L

N



il perseguime
Pelrl'ir:lbggno \?olont;rtig I?bezle Suddette attivita I'Associazione si avvale prevalentemente
gSOIgimento delle attivita di inte? s Mo dei propri soci. Solo quando sia nec‘%sami)n::anto delle
finalita associative, I’Associazioesse generale statutariamente previste e al perseégu

dilavoro autqnomo o di altra Natura : ) : iati. In ogni caso, il numero
dei lavoratori Non potra essere « '

[ i ioal
i m Superiore al ci | numero dei volontari 0
cinque per cento del numerq degli associa{;‘i| cinquanta per cento de

N **Articolo 3 - Durata**
3 1 L'associazione ha durata illimitata

**Articolo 4 - Soci**

4.1 Possono essere soci tutte |e pers isi - . . . iazione e ne
one f opi dell'associa
accettano lo statuto. isiche che condividono gli scop

4.2 L'ammissione a socio & subordin

i ata alla pre [ i nda scritta e all approvazione
da parte del Consiglio Direttivo. presentazione di una doma

4.3 1 soci sono suddivisi in:

~ Soci fondatori: coloro che hanno partecipato alla costituzione dell'associazione.

g N -~ |
. % - Soci onorari: persone fisiche o giuridiche che hanno contribuito in maniera significativa alla vita
w» dell'gssociazione

S

k216~ **Articolo 5 - Diritti e doveri dei soci**

5.1 soci hanno il diritto di partecipare alle assemblee, di votare e di essere eletti negli organi direttivi
dell'associazione.

5.2 | soci sono tenuti a rispettare il presente statuto, le decisioni degli organi sociali e a contribuire
alle spese dell'associazione attraverso il pagamento della quota associativa.

**Articolo 6 - Organi dell'associazione**

6.1 Gli organi dell'associazione sono:
- L'Assemblea dei soci;
- Il Consiglio Direttivo;
- Il Presidente;

- Il Collegio dei Revisori (se previsto).

**Articolo 7 - Assemblea dei soci**

7.1 L'Assemblea & I'organo sovrano dell'associazione e si riunisce almeno una volta all'anno per
l'approvazione del bilancio e la programmazione delle attivita.

7.2 L'Assemblea & convocata dal Presidente con avviso scritto inviato almeno 10 giorni prima della
data stabilita.

7.3 L'Assemblea delibera a maggioranza dei presenti, salvo diverse disposizioni statutarie.

**Articolo 8 - Consiglio Direttivo**



8.11 Cons;j

eda3a7, elettidall'ag
tra | 30ci‘

. . i variabil
glio Direttivo & composto da un numero di memprt¥
_ . i ibile.
8.21 Consiglio Direttivo fimane in carica per 3 anni ed & rielegd

. i e |'attuazione delle »
o3 .“ Consiglio Direttivo ha il compito di gestire |'associazione € di curar deClSloni
dell Assemblea.

**Articolo 9 - Presidente™*
9.1l Presidente & eletto dal Consiglio Direttivo tra i suol membri.
: i i dei terzi.
9.2 Il Presidente rappresenta |'associazione legalmente € neél confronti d

9.3 1l Presidente ha || compito di convocare e presiedere e riunioni del Consiglio Dirett, 8
dell'Assemblea deij soci.

. 3 ) he**
**Articolo 10 - Patrimonio e risorse economic

10.111 patrimonio dell'associazione & costituito dalle quote aSSOCia”,V?t"d:élﬁgglzt;?:zfoer::%i. da
donazioni, eredita, legati e da ogni altro provento derivante dalle attivita :

10.2 | fondi dell'associazione devono essere utilizzati per il raggiungimento degli scopi socialj.
**Articolo 11 - Scioglimento**

_ _ . . .
11.1 L'associazione pud essere sciolta solo per deliberazione delllAssemblea dei soci, con |3
maggioranza dei due terzi dei presenti.

11.2 In caso di scioglimento, il patrimonio residuo sara devoluto ad altre associazioni con finalita
analoghe, secondo quanto stabilito dall'Assemblea.

**Articolo 12 - Disposizioni finali**

12.1 Per quanto non previsto dal presente statuto, si aPPU,CQF‘QKIe\diSPOSiZioni del Codice Civile s
delle leggi vigenti in materia. / AN
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