i ) STATUTO _

ASSOCIAZIONE ODV LE FORME DI ENRICO L

ART. 1 DENOMINAZIONE SOCIALE

L’Associazione ODV LE FORME DI ENRICO & un’Associazione di diritto [

| privato costituita il 26 maggio 2025. L‘Associazione & conforme al

del 3 luglic 2017 & SUCCeSS

Decreto Legislativg n°

Settore” (CTS), nell’ambitc deqgli Enti del Terzo 3ettore(ETS).

integrazioni e modifiche, in seguito denominato “Codice del Terzo L

L!Associazione, una volta perfezionata 1'iscrizione nel RUNTS

{Registro Unico Mazionale del Terzo Setlore, articolo 4, comma 1 del
e C

CTS), verrd definita con 1'acronimo ETS _(Ente del Terzo Settore}. |

' L'acronime ETS dovra essere inserito nella denominazione scciale e

corrispondenza e nells comunicazioni con il pubblico. Tale clauscla

sara spendibile nei rapporti con i terzi, negli atti, nella .

acguista efficacia sclo successivamente e per effecto l

dell’iscrizione al RUNTS, integrando automaticamente la ‘

denominazicne dell'ente. '

ART. 2 - SEDE

L'Associazions ha sede in Palermo, Via Simone Cuccia mn. 45. La

modifica di sede all'internc del comune di Palermo non comporta

modifica statutaria.

[
|
|

|
|
i
L'istituzione di sedl secondarie che partecipans alla vital
|



Direttive  che _ ne  determins 1tautonomia__ amminiscrativa e

organizzativa.

ART. 3 — SCOPI E FINALITA'

L!Associazione & costituita per il persequimento, senza ScOpo di

lucre, di finalita civiche, solidaristiche e di tilita

mediante leo svolgimente, in via esclusiva @ pringcipale

' di interesse generale, nel pienc rispettd della libertd

degli associati. L"Associazione svolge la sua attivitad

nazionale. ]

A titolo esemplificativo, 1"hssociazione svolgera le seguenti

attivita:

a) Supporto a bambini e ragazzi neuro Givergenti e alle lorg

b} Servizi sociali ai sensi dell'articol

legqge 8 novembre 2000, n. 328, e successive modificazieni, e

interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio

19592, n. 104, = alla leqge 22 giugno 2016, n. 112, e successive } ) ——

l
]

modificazioni; : ) i P S —

c) educazione, istgg;ion__g_E_;g@;_Q;i_pfci__ELgﬁéli;_ﬂi_éﬁﬂ?&___ S, -

della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive medificazio

nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalitad : I

educativa; P I = T S




d] Organizzazione e gestione di attivita cuylturali, artistiche

o ricreative di interesse sociale, di promozione e diffusione

della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita

di interesse generale di cui al presente articolo;

e) Formazione

della dispersione scolasticé

formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della

poverta educativa;

£} Organizzazione = gestione di attivitd sportive

dilettantistiche;

gq) PReneficenza, sostegno a distanza, _cessione.

gratuits di

alimenti o prodotti di cul alla lsgge 1% agost 20.6, n._les, e

successive modificazioni, © erogazione di denaro, beni o

servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di | 3
interesse generale a norma del presente articolo;A norma i
dall’art. & del Codice del Terzo Settore, altre attivita

diverse da quelle di  interesse generale, secondarie e s o I
strumentali rispstto & gueste _deliberace dal proprid o I —
Consiglioc Direttive, nel gquadro dei criteri e dei limiti . _ .
|
definiti da apposito decreto ministeriale. | s oo
|
A norma dellfart. 7 del Codice del Terzo Settore attivita di i [
raccolta fondi, attraversc la richiesta a terzi di donazioni, l o
!
\|lasciti e contributi i natura neon corrispectiva, al fing_di , -
| finanziare le propris  gtbtivica di intoraesss generales; poTra T




| | realizzare attivita di raccolte Yondi, _arnche in forma organizzata & / o
e | T x —
| ; ;
| .II A I.-J’r
| continuativa, mediante sollecitazione al pubblice o _attraversg la. . _ _/-'_(i_»_;" -
i
cessione o erogazione di beni e servizi di modico valore, implegandc g e
I
risorse proprie o di terzi, inclusi wvolontari e dipendenti, e nel o
‘ 1
rispetto dei principi di werita, trasparenza @ correttezza nei | S

rapporti con i sostenitori e con il pubblico.

ART. 4 — PATRIMONIO E PROVENTI

' 11 patrimonio & costituito da:

H_I‘

a} gquote asscociative;

b) beni mobili ed immobili che sono o diventeranno Qrogrie_ta_j_

dell’'Associazione; ! _
¢} contributi ordinari e straordinari o da gualsiasi altra donazione, | ‘f = i e
lascito, erogazione, sussidio © contributo pubblico & privato nonct né | @\ R
|
I
da oani altro bene pervenut Associazione; . _ e S
d) eventuali fondi di _riserva costituiti _con _le eceedenze d9i o
bilancio; ) — _ S e
e) tutte le altre immobilizzazioni di carattere finanziarioc. Tale | . =
patrimonio, comprensivo di _eventuall ricavi, rendite, proventi, ‘ e
entrate comungue _denominate e utilizzato per 1lo svolgimento oo o
|
i
- i . I
dell'attivitd statutarlia al _fini dell'ssclusivo persequimente di . - -
|
| finalita civiche, seligaristiche & _di _ugilicé _ sociale. _In [
]
riferimento all’a 8, commi_2-3 del cTS, & vietata la distribuzieng, . . o - — — — = -

anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve | o

comungue denominate a fondateori, associati, lavorateri e |




;
collaboratori, amministratori ed altri  componenti degli organi | N o

sociali, anche nel caso di recessoc ©O di ogni altra ipotesi di | /,,-?-/ -
| AT
|
scioglimento individuale del rapporto associativo. : I
|
I proventi sono costituiti da: = _ . S I - =t S

a) guote associative e contributi degli

b) contributi di enti pubblici, societa privat

c)incassi di manifestazioni o ad essi connessi; i } .

d) donazioni o lasciti testamentari; N L = SR

e} qualsiasi altra entrata a qualsiasi titolo effettuata, previa

| delibera di accettazicone da parte del Consiglio Direttivo;

_f) rendite patrimoniali;

| —

g} attivitd “diverse” di cuil ali’art. 6 del codice dei terzo ssetore; . _ f —— — —-— -~ -

h) attivita di raccolta fondi di cui all’art. 7 del codice del terzo jfﬁi@.________

settore;

ijeccedenze e utili di bilancio. | ———

Le quote associative sono i trasmissipili e non rivalutabili. | ) o B

Eventuali proventi delle a ctivitd _non Do song, in  nessun  C4As

assere divisi tra gli _associati, neanche in

devono essere reinvestiti a favore delle attivita istitwzionald ! —— -
|

staturariamente previste ai fini dell’esclusivo persequimente delle , . . —— -

|

finalita civiche, solidaristiche e di ugilitad sociale. o e

T fondi necessari alla realizzazione delle attivita previste dallo | - L

! statuto vengono anche raccolti, a titolc osemplificative, da: o ——— —— - -
| TR H
1

1
|

|- la realizzazio e gl mostre spelbac
i




fondi:

- le adozioni a distanze; . —_—

- la ricerca di sponsorizzazieni da ariende, enti pubplici, enti

ecclesiastici, agenzie nazicnali e internazionali e

privati. | /~\h e -
i
i g kS
XL
Tali iniziative potrannc essere svolte in collaborazione con i \
S

~ operare con gualsiasi

scopi dell’RAssociazione;

S S
- effettuare studi per conto proprio e in collaborazione con altri i

enti:

- distribuire materiale illustrative e promucvere le roprie

iniziative attraverso 1 mass rmedia;

- organizzare convegni, seminari, conferenze, meostre ed altre .

manifestazioni culturali, ricreative e sportive; ~ oo

- provvedere alla diffusione con ogrnii mezzo di dati e deocumenti o

utili al perseguimento degli scopi associativi;

-~ promugvers e sviluppare inizi

movimenti culturali e sociali, italiani e stranie i i - I

- promupveres, sviluppare e organizzare er conto propric © in B } =

collaborazione con altri organismi, attivita pertinenti gli scopl .

dell’Associazione;




- istituire premi, borse di studio, corsi di formazione anche

professionale al persconale utilizzato dall’associazione nel rispetto |
naJt ke g L

della normativa vigente, L‘’Assoclazione potrd, ineltre, per il | o -

| miglior raggijungimento degli scopi statwtari: . .  — — — J—— ——— - — =
| - perfezionare compravendite, locazioni, affitti, comodati, sia in | _(l [

\
forma attiva che passiva, aventi per oggstto. qualsiasi  bens _;/_\}}J__\l___ o

materiale o immateriale, mobile o immobile; | [

- aderire, costituire o fondersi, confederarsi o affiliarsi ad | o

associazioni ed enti con analoghe finalita:

- gestire conti correnti di qualsiasl natura, effettuare operazioni |

bancarie e finanziarie di gqualsiasi <tTipo e genere: - oOrtenere P — e —
affidamenti, prestiti, sconti e _ _castelletti; i
- nperfezicnare, con _istituti bancari e finanziari, prestiti, |__

ipoteche e fideiussioni ed effettuare gualsiasi negozio giuridico e |

transazione con chiungue. ‘

|
|
All’Associazione & fatto divieto di svolgere attivitd T o= (e o (A S
|
| iquigile istituzionali all’infuori di gquelle connesse 1n SUaNLO B o o e A
|
| inteqrative ed accessorie.,  _ _  _ _ _ _ __ __ _ _ —— — ———+——— " ——— =7
ART. 5 - DURATA, SCIOGLIMENTO, LIQUIDAZIONE . U S S e S S S e S
|
La durata della Associazione & illimitata. ‘ =
Lo scioglimento dell’RAssociazione deve esssere approvato con la ! s
I
maggioranza assoclucta dell’Assemblea Straordinaris sia in prima che _l'__ S
|
in seconda convoecazicne. o _____'|_ = ===
|

| Con la stessa maggioranzéd




determinandore i pogeri. In

estingione dell’Associazicone, il patrimonic residun & devolutc ad un

altro Ente del Terzo Settors definito dall’Assemblea straordinaria,

che abbia finalita analoghe a gquelle dell’Associazione stessa,

previo parere positivo del competente ufficic afferente al Registro

unico nazionale del Terzo settore e, salva diversa destinazione

alla Fondazione Italia Secigle. La richissta del zuddects parere al

predetto ufficio deve essere ineltrata, dall’BAssociazione, c€on_ .

raccomandata a/r o secondo le disposizioni previste dal D.Lgs.

|
l
R

B2/2005; entro 30 giorni dalla data di ricezione 1’'ufficio deve

rendere il suo parere, decorsi i quali esso si intende positiveo. Gli

atti di develuzione del patrimonio residuc, compiuti in assenza o 10

difformita dal parere, scnc nulll.

sy S e [
) |
Gli esercizi sociali si aprono 1’1 Gennaio e si chiudone il B b e e e
Dicembre di ogni anno. Entro 4 ({guattro} mesi dalla chiusura |
dell’esercizio, ovvero nel maggior termine di 6 {sei) mesi in caso | o
di motivate _necessita, i1 _Consiglio  Direttivo _O_tqp_o_rE_.L R
all’assemblea per 1'approvazione del bilancio e 1a_ relazione _ _
illustrativa. e e = L
1
; ; . . ; ; |
Dal rendiconto deve risultare chiara e corretta: la situazione
patrimoniale, economica e finanziaria. 11 rendiconto deve essere I o
\ depositato presso il Registre Unico Haziopale del Terzo Settore | S
| !
|
| N -




qualora 1’Associazione ne sia obbligata.

21 verificarsi delle condizioni previste dall'art. 14 del B. Lgs

117/2017 il Consiglio Direttivo, redigera il biliancio sociale e

porra in essegre tuttl gli  adempimenti jecessari., |

Ef fatto divieto di distribuire, anche in moda indiretrtg, ugili o

(s}
0
o
[inl
e
fir

avanzi di gestione, nonché fondi, riserve © capitali salwv

ART. 7 = SOCI.

destinazione o la distribuzione non siang imposti dalla leage. _1_
|

| dell’Associazione valoriczande le lorc competenze & conoscenze.
I1 numero degli associati e illimitato. . _ L

La qualifica di associato non & trasferibile. |

Coloro i quali intendono far parte dell'kssociazione dovranno

che dovrd contenere

|
|
|
|
|
|
|
|
+_
|
|
|
|
|
|
i
|

| - 1'indicazione_del nome, counome, I2S denza,

nascita, codice Tfiscale nonché recapiti telefonici_ e indirizzo di |

posta elettronicay o

_ 1a dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il P

presente Statuto, gli eventuali regolamenti e di attensrsi alle —

deliberazioni legalmente adeottate dagli

| 11 Consiglio Direttive, delibera sulla domands seccnde criteri non

discriminarori, coerenci con le finalita perseguite =




interesse generale svolte. — - . | £

[
! oo
. ; . . foud

La  deliberazions  di deve asserve e THK S
| g :

all'interessato e annotata, a cura del Consiglio Direttivo, nel . _ S
libro degli associati. ! o
Tn caso di rigetto della domanda, il Consiglic Direttivo deve, entrgo L ——, o

-

60 giorni dalla ricezione della domanda, comunicarlo all’interessato 3§ w9

con la relativa motivazione; in tal casg 1’interessato pud, en ro &0
|
gicrni dalla comunicazions _del  rigsrto, proporrs istanza

all’Assemblea dei soci. o " i

Lo status di associatc ha carattere permanente e puod venlre meno |

sclo nei casi previsti.

Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio,

introducendo criteri di strumentalmente limitativi di dirdcti o a i

termine.

I Soci hanno diritto a:

a) eleggere gli corgani sociali e di essere eletti negli stessi; | et e o

b) partecipare a tutte le attivitd promosse dall'Associazione,

ricevendone informazione ed avendone facolta di verifica, nei limiti

stabiliti dalla legislazione vigente, dal presente Statuto e Ga 1i

eventuali __ regolamenti iall’Associaziong;

alle assemblee con diritto di_voto, prendere visione dei bilan ie |

e
b
(o3
s
&

consultare i libri sociali (la richissta di consultazione de




Sociali deve essere indirizzata al Consiglio Direttive 1l gquale,

Fog

|
entro 60 giorni, dovra indicare la data e il luogo in cui saranno |
I

messi a disposizione cex la visione). |

I soci si impegnanc a:

- osservare o  Statutg, gil

ammissione delle deliberazioni assunte dagli organi sociali:

- provvedere al pagamento, nei termini stabiliti dall’Assemblea,

della guota associativa che & intrasmissibile e non_rivalutabile &, ‘

in nessun caso, pud essere restituita;

- mettere a disposizione dell’Associazione, saconde le _proprie

competenze e capacitd, guanto & necessario alla vita e all’atfivica

dell’Associazione medesima;

all’esterno dell’Associazicne, animato da spirite di seolidarietd ed

atrtuato con correttezza e buona fede.

LfAssociazione si intende tacitamente rinnovata annualmente. |

BRT. 8 - Cessazggge_gella_gug;}ﬁ;pg_di_Sgpig.__

I1 rapporto _ assoclativo ceszza per

a) decesso del socio: |

- mantenere un comportamento, verso gli altri aderenti ed ‘ é:v\}gﬂb -

b) recesso che deve essere comunicato per iscritto al Consiglio

Direttivo;

c) scioglimento dell’Associazione;

d) esclusione - deliberata dal comportamento incoerente con 19 ¢




organi sociali;

e) decadenza per morositd rispetto al mancato pagamento della ouota .

annua trascorsi i cermini stabiliti dal Consiglio Direttiwvo,

dopo il sollecito di messa in regola:

f) conflitto di interessi con quelli dell’Associazione. /

La delibera di esclusione dovra essere conseqnata direttamente al " d

socio che potra presentare le

per PEC.

T1 Socio pud sempre recedere dalla Associazione. |

Chi intende recedere dalla Associazione deve comunicare in forma

|
scritta la sua decisione all’organo di amministrazione, 1l guale l
|

da _ comunicare éw_""_‘__._ o

dovra adottare una apposita deliberazione

. adeguatamente al socic.

La dichiarazione di recesso ha effetto allo scadere deilfanno in

corso, purché sia inviata almeno 3 (tre) mesi prima. I diritti di

partecipazione alla Associazione non sono trasferibili,

Le somme versate a titole di guota associativa non sSono rimborsakbili,

rivalutabili e trasmissibili. I Soci che comungue abbiano cessato di

i
i
— e e
I
|
|

appartenere alla Associazione non hanno alcun diritto_sul patrimonio

della stessa.

ART. 9 - I VOLONTARI |

I volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il |

tramite dellfAssociazione, attivita in favore della comunita e del




bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie

| 4
capacité. i LA

La loro attivitd deve essere svolta in modo personale,

0]
[
o
ct
W
=
1]
&)
o

gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente @

per fini di solidarieta.

L'attivita dei wvolontari non pud essere retribuita in alcun modo,

neppure dai beneficiari.

ni volontari possconco essere rimborsate dall'Associazione soltanto le

spese effettivamente sostenute e documentate per 1'attivitd prestata,

entro limiti massimi e 2lle condizioni preventivamente stabilite dal

Consiglio Direttiveg: sono in ogni caso vietati rimb rsi spese di

tipo forfettario.

La gqualitd di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di

rapporto di lavoro subordipatc o autonomo & con ogni_altro rapporto |

di laveoro retribuito con 1'Associazione.

Ai sensi di guanto previsto dagli artt. 1 e 18 del D.Lgs.n.117/2017,

1'Associazione deve assicurare i veolontari ¢ ntro gli infortuni e le . . . . .
| malattie connessi allo svolgimento dell’attivitd di welenwaristo, . . . —  — — -

nonché per la responsabilita civile verso T EEET .

Art. 10 - ORGANI SOCIALT

Gli organi sociali della Associazione sSonoc:

a) l'Assemblea dei Socij;

b} il Presidente;

¢) il WVicepresidente




d) il Consiglio Direttivo;

g) l'Organc di Controllc (al ricorrer

previste dall’art. 30 del CTS che ne stabilisce 1'cbbligatoristal .

ART.10.1) - Assemblea ordinaria

I'assemblea ha le seguenti competenze inderogabili:

a) eleage e revoca il Presidente, Vicepresidente e i componenti age

Consiglio Direttivo tra i supi Asscociati;

b) approva il bilancio di esercizcioc

1'eventuale pilancic sogiale {art.l13

del CTS}; il bilancio d

esercizio dovra contenere evidenza del carattere secondario

=

strumentale delle attivita diverse (art

t. 6-7 del CTS) da guelle d

i

interesse generale;

claelibera sulla responsabilita dei

associacivi, al sensi dellfarc. 2 deil

promuove azione di responsabilita nei lore C nfrontci;

componenti dag

d} delibera, nei casi in cui si rende

sse necessaria (pexr decesso,

dimissioni o revoca), la sostituzione dei membri del Consigli

<

|
B
j
£
2
=
o
7
|

|

|

Direttivo, attingendo alla graduatoria

dei non eletti. In caso _di

mancanza o di esaurimentg dell’elenco dei non eletti < di_lar

e} nomina e revoca l'organe di contr

compenso _nel caso sia soggetto esterno all’Associarione;

f) nomina e revoca, guando previsto,

il soggetto incaricato dell

revisione deli conti;




g) approva un eventuale regolamento interno; j /

: f;//,-"
h) approva lleventuale regolamento dei lavori assembleari; | / ‘/

! i

“ A
i i} delibera sulla guota associativa annuale; ) _ I e S
' 4) delibera sul trasferimente deils ssde legals efoc della sede
} / /._.‘ P
operativa dell’Assgciaziong; S L = § == L

I / j\l
k)delibera sulla costituzione di sedi distaccate O di gruppi locali; I“ i \

l)delibera sui ricorsi, nei casi di rigetto della domanda di

ammissione di nuovi soci e nei casi di esclusione e di decadenza dei

soci;

| m)discute e delibera sul programma 2 sull’attivita dell'Associazione,

; 1 _Su & O £S5 AZL -

1

| |

| sugli jndirizzi genevali sogiio aitri  oggetti
attribuiti dalla leagge, dall’aAtto Costitutivo o dalle Statuto alla

sua competenza.

|
1! assemblea ordinaria si considera valida se song presenti la meta ‘

piti uno degli aventi diritto al voto in prima convocazione & con J

qualungue numerg di e deve essere

|
indetta almeno due ore dopo la prima.

le delibere sconc approvate con 5 o

maggioranza assoluta del votanti_ipresent;_g_E_p_gﬁggpg_gi_; E TE T YU P PR
Art. 10.2)- Assemblea straordinaria o o

|
L'assemblea straordinaria delibera su: o i
al modificazioni dell’Atto Costitutivo o dello Statuto; [ SR
b) scioglimento, trasformazicne, fusione, scissions e la messa in J_.____ [
liquidazione dell'Bssociazione = la devo uzigns del _pa_;k;pq_o__j__ o

residuc,




L’assemblea straordinaria dei soci sara validamente costituita in

prima_convocazione con la pressnza della meta di rutti i scci aventi

diritto al voto. In seconda convocazionme 1’assemblea sara valida

gualunque sia il numero dei partecipanti e delibarera con

maggioranza assoluta dei votanti (presenti o rappresentati).

La delibera di scioglimento dell’assemblea dovrd essere presa col

voto almeno dei due terzi dei _soci aventi diritto al wvoto.

Art. 10.3)- Aventi diritto e procedure assembleari

Nell’assemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritedi, |

da almenc 3 (tre) mesi, nel libro dei Soci.

Ciascun Socio presente o rappresentato esprime un voLo. Ciascun

K

1/27
| /

Socio pud farsi rappresentare in assemblea da un altre Socio

mediante delega scritta, anche in calce allfavviso di convocazione.

Ciascun Socio pud rappresentare sino _ad un massima _dl 3 {tre} soci

COmprese se stesso.

Con 1findizione dell’assemblea elettiva il Consiglio Direttivo

nominera i componenti della commissione per la verifica delle

candidature, che sara composta da 3 (tre) membri.

Le deliberazioni song press a maggioranze

tranne i casi per 1

diverse.

1’ assemblea & retta dal Presidente della Associazione o da perscona

consigliere con maggiori anni di appartenenza zll'Associazione. o L__ s

da questi indicata o, in alternativa, dal Vice Presidente o dal . . — —



Per le elezioni alle cariche sociali & obbligatoric wvotare a scheda

segreta, salvo che 1l'assemblea non deliberi per acclamazione la

rielezione. HNegli altri casi,

salve diverso avviso dell’assemblea, |

51 vota per appellc nominale, 0 per

L’ assemblea elettiva,

s

fa le veci, elegge il

|
|
Per particolari esigenze il Consiglio Direttiveo potra prevedere, a e

suo insindacabile giudizio, chne 1'assemblea, sia ordinaria che

straordinaria, possa svolgersi anche con gli intervenuti dislocati

collegati fra

collegiale e che:

a) sia consentito al presidente dell'assemblea di garantite

corretto svolgimento dei lavori;

b) sia consentito al presidente dell’assemblea s al soggebto
verbalizzante di percepire adeguatamente ¢li eve ti assembleari
oggetto di verbalizzazione; e e
c) sia consentito agli ictervenuid di_ partecipare 1o Cempo reals L

|
alla discussione e in maniera simultanea alla votazione sugli |
argomenti all'ordine del giorno nonché di trasmetiere, ricevere 2 was

visionare documenti;

d) vwvengano indicati nell'avviso di convocazione i lugghi audic O . S
!audio—video BRNIEBAE s o meeae s e e e e e RS i e
|

il presidente dell'assenblea o il seggstto varbalizrante lavono o s e e
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imo luoge; in detto 110Go o
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si intende tenuta l'assembles. ) ) : - 7 )

| L’

Per lo svolgimento delle propris funzioni il presidente

dell'assemblea pud farsi coadiuvare da unc o piu assistenti presenti

in ciascuno dei luoghi audico o audio-video collegati. Analoga [

Al
| &’ f
facolta & attribuita al soggettop verballizzante per lo svolgiﬂgﬂo_!___¢_ il ’_____
|

delle proprie funzioni.

Art. 10.4)- Regolamento assemblee
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a) Partecipazioni senza dirittc di voto: poSSOno partecipare

diritto di voto e di parola tutti coloro che i1 Presidente o il

Consiglio Direttive ritenga opportung invitare.

b) Scrutatori: il presidente dell’assemblea decidera il numero degli i

scrutatori che verranno nominati dall'assemble

Le discussioni e le deliberazioni dell’dssemblea

un verbale che viene redatto da un componente dell’Assemblea | o

appositamente nominato & viene sottoscritto dal Presidente e dal |

segretario. 11 verbale & conservato a cura del Presidente nella sedes

dell’Associazione e pud essere liberamente consultato dagli aderenti.

Art. 11) - CONSIGLIO DIRETTIVO
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tra 5 e 7, nomin

rieleggibili. o B

I1 Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente tutte le volte | o e e e

nelle guali vi sia materia su cud deliberare, oppure duando ne iia_| U




ipotesi la riunione deve avvenire entro 10 giorni dalla richiesta.

-l

fatta domanda da almeno 1/3 dei componenti; in questa seconda o7 ¢ -

A

iLa convocazione deve essere inoltrata (anche in_ Zorma telematical .

| _ :

icon 7 giorni di anticipo e PT T, 18 SETd,. LABEE . L o s i e

della seduta e llordine del giorno; in difetto di ceonvocezione b B r/ o
LA

_ . . T , ;.
formale o di mancato rispetto dei termind di preavvise, sono | " e

Consiglio.

assenza, dal Vicepresident:

eventualmente le deliberazioni
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membro eletto allo scopo in oggetto dal Consiglio stesso. i R

T
Sono compiti del Censiglioc Direttivo: | davza\ e

ugualmente valide le riunioni cui partecipano tutti i membri del | -

a) dare attuazione alle deliberazicni dell’Asssmblea; ll AbL

clesaminare e ratificare smmissionl © accertare dimissioni dedi soecdiy § .
|
.

ediger i _bilancio _ consuntive e _preventls

del carattere secondario e strumentale dellse attivitd diverse da

dellfassemblea (il bilancio di esercizio dovra contenere annotazione o

b} definire il programma delle attivita e favorire l'attuazione; | Sy

l’sventuale bilancio sociale da _ sottoperre all’approvazione | . . — - -

quelle di interesse generale previste dall’fart. 6 e 7 del Codice del |__ o

Terzo Settore);

bilancio d’esercizio e del bilgncic seciale; gy ey A mew pem pemes ol




| £} deliberare sulla esciusione degli
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g) curare gli affari di ordine amministrativo:

h) approvare il programma associativo e culturale della Associaziong;

i) stabilire le date delle assembles ordinarie e di guelle

straordinarie, quando le reputil necsssarie o ne venga fatta

4} provvedere alla compilazione dei regolamenti interni;

5 e
k) decidere di tutte le guestioni che interessino la Associgzione ﬁkh&!__
-
!

non riservate all’Assemblea dei Soci;

1) determinare le guote annuali dei Soci; _4_ E}Qi//

m) stilare il regolamento elettorale;

o
I1 Consiglic Diretriveo & investito del pil ampl poterl PeL - C;é?r‘ ' N

Ciascun componente del Consiglio D;;gp;;ggnrapgraégggg_g;;_;nggggﬁ_;___ _§g§4¥:i:___ L

generali dell’Associazione ed esercita la sua funzione senza vincolo [

|
|
di mandato. ____4”_____

Art. 12)- PRESIDENTE E VICEPRESIDENTE _ _

21 Presidente, ed in caso di sua assenza O impedimento aL_4_____n______,_m____ s

Vicepresidente competono: ,___ﬁ S

l)esercitare la rappresentanza legale dell’Associazione di fronte a | o

terzi ed in giudizio;

Zlesercitare ogni atto
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dell’Associazione; ‘ {
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3} assegnare incarichi speciali al membri del consiglio; . iéd___ o
1
/1
Iv'J
4y curare i rapporti con 1 pubblici poteri e con gli epti ed e ows
organismi professionali economici e sindacali; S S P
5) curare la gestione amministrativa dell’Associazigne; ; _( ‘ &
= EJ R — — IRP—ca Tver, S, B S

6) convocare le assemblee, ordinarie e straordinarie, e presiederle; L’/ﬁ =

7) convocare e presiedere il Consiglic Direttivo dirigendone i

lavori;

B) autorizzare le spese deliberate dal Consiglic Direttivo e vistarse

i verbali, firmare i regolamenti della Associazi

i compiti demandatigli dallo Statuto;

9) sottoporre all’ assemblea una relazigne tecnice-morale;

10) adottare, nei casi di _urgenza, i necessari provvedimenti, |

sentito anche informalmente il parere del Consiglio Direttivo, che

le ratifica alla prima riunione. . . . —

Art. 13)- ORGANO DI CONTROLLO

L’ Assemblea nomina, se ricorronc le condizioni previste dall’art. 30

del CTS, un organc di controllo, collegiale o monocratico, di cui !

almeno un componente deve essere iscritto negli albi professionali |

di cui al D. Lgs. 139/2005; a guesti soggetti si applicanc gli avrtt.

2397 e 2359 : del Codice ) ivile.

Nel caso di organoc collegiale
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posseduti da almeno uno dei componenti. Lforganc di contro 1o pud

anche essere composto da membri interni all’BAssociazione oltre che | o

21



quelle del Codice del Terzo Settorg ad azlla normativa nazicnale &

regionale in materia. - ¥ T : I
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DIREZIONE PROVINCIALE DI: PALERMO

UFFICIO TERRITORIALE DI: PALERMO 2

Registrazione di Atto Privato

fl 11/06/2025 , presso questo ufficio, & stato registrato un Atto con i seguenti riferimenti:

codice ufficio Tx7 , serie 3 , numero 681
data di stipula: 26/05/2025

ident.vo telematico: TX725L000681000GG per eventuali adempimenti successivi

richiedente la registrazione: 97389070828

DATI GENERAL! DELL'ATTO

Progr. Descrizione del negozio
Negozio
1 ATTO NON AVENTE PER OGGETTO PRESTAZIONI A CONTENUTO PATRIMONIALE

SOGGETT! PRESENTI NELL'ATTO

Importi versati per la registrazione:

Imposta di registro: 0, 00 Imposta di Bollo: o, 00 Altre imposte: o, 0o

Sanzioni: 0, 00 Interessi: o, 00

Modalita di pagamento:



