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ATTO COSTITUTIVO DELL'ASSOCIAZIONE “NaVi ASD APS"
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In Palermo (PA), viale Strasburgo N°248, si sono riunitl i 12/0772025 par costituire
un'associazione sportiva diledantistica di promozione socisle le sequenti parsone:;
Marta Li Voli = Palermo 16021090 — Residenza Falermo — LYTMRTROBSEG2TI0
Vanessa Lican— Palermo 21/04/1800 - Residenza Palammo —
LCRVSS90DET G273l
Efisabetta Li Vol - Paterma 17/08/1968 - Residenza Palenma -
LWTLETEBMEFG2TIF
Alassto Alagna - Palermo 20/051984 - Residenza Falarmm —
LGNLSSB4ER0GETIE
Sania Di Flazza - F‘EHFEIT'R?EI 19/02/1951 - Residenza Palerma —
DPZSNO5S1B50G2TIG
Alassandra Sorrenting - Medzo(MI)  22/04/1986 - Residenza Batermma —
SRALSNBEDEZFT 1IN
Raffaale Li Voli - Patermo 3041 1/19934 - Residenza Falerma -
LV TRFLOISI0G2TIQ
| presenti chiamano & presieders la riuniane la Sig.ra Li Vot Elisabetta 1a nuale a
sua volta nomina Segretario ks Sig.ra LI Vot Marla
La Presidenta Wustra | mativi cha hanno spinto | presents a farsi promolori della
costifuzions dell'associazione sportiva dilstiantistica di promozione saciale a legoe
la proposta di Statuto evidenziando che il sodalizio pud assumare la qualifica di
associazione di promozione soclale in quanlo persegue Senza SGOp0 di lucra
Fnalith  clvicha/eoldanstiche/d  utilitd  sociale, altraverso ‘aitivith di  inferasse
genarale” qualic
1] P'erganizzazione e gestione di attivith sportive dilettantistiche,
2} Torganizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative
di Interesse sociale;
3] I'organizzazione ¢ gestione di attivita turistiche di interesse sociale e

culturale, ivi inclusa F'organizzazione di lnsmo sportho;
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dirette aghi associati’ terzi,
I numero dei soci fondator risulfa neltre di 07T persone, scddisfacendo cosi il
raquisito del numeare mindmo dei soci dell’ assaciazione di promozione socsle, & ko

statuio siesso risulta implementane | requisil pravisti:

1) dall'ard. 30 della Legge 288/2002 ai fini della gqualficazione come
assockazions sporliva diletiantistica;

2} dal D.Lgs, 11772017, o Codice del Terzo settore, al fini della qualficazions
dal sodalizin come associaziona di promozione sociale;

3 dellerticolo 4, ssttimo comma, del DPR 6331972 come requizitl per
accedere alle agevolazioni in materia di VA e, fino aentrata in vigore
della disciplina fiscale di cui &l D.lgs. 11772017, per accedere ale
agevolazioni in matena di imposte diretie,

';alj'ﬂresldeﬂta dellAssemblea sphega che verosimilmente V'associazions non
=l

=, anamssslum di organc di controllo & di revisore legale previsti dal D.Lgs. 11772017
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par e grandi realld: laddove il sodalizio dowesse crescere s waluberd una
riformuilazions deflo statulo per disciplinare anche qualle figure.

I presenti deliberanc, inclire, che Fassociazione venga denominata "WaVi - Mall per
Vivere associazione sporliva dlleffantistica di promozionse socials” in breve © Mali
ASD APET L'utlizzo della qualifica di Associazions di Promozione Sociale &
subordinato afavvenuta iscrizione nel relativo Regisiro pertanto i denominazions
dellaesociazione - all'anagrafe tributaria verrd integrata con tale gualifica solo
succassivamante a tale momento e solo successivamente a tale momente potrd
pfsare Hlizeata in ogni comunicazions.

Lo statuio, masse al votl, viene approvato alla unanimitd nel testo allegato al
presante alto come sua pars integrante, sotto la lettera A,

Il Presidente propone inaltre di indicara in Viale Strasburgo n” 246 la sede legale
dell'aszociazione, spacificando In statute esclusivaments l'indicazions del Comune
in modo lake da non dover procedere & modifica amhnaria.quaﬂum 51 rendesse

necessario modificare sade nello stesso Comune. In quesli casi perfanto |a
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modifica della sede potra essere adottata dall Assemblea ordinaria e sard cura dal
Presidente procedere alla tempestiva comunicazione della variazione alf Agenzia
dalle Enirate e al Registro delle Associazionl di promozione sociale o Registro
Unico ded Terzo setlore.

La proposla, messa al voli, vienes approvata alunanimita.

Sl passa guindi alla eleziona del componenti i Consiglio Diretiivo: I'Assamblea dei
soci fondator noming | seguenti Signor quali compaonenti i Consiglio Diretfivo che

firmano per acoettazions:

Mome & Cognome Carica Firma Per Acceftaziong
Elisabetta Li Voli Presdents
Vanessa Lican Vicepresidente
Marta Li Wati Segretano’Tesaon
are

= Nl Presidente specfica che le responsabilith penall ricadono in capo al solo

consigho diretiive e che 'assodazione non ha personalith gundica.

Il Presidenta invita | soci presenti a firmare per esteso | presente atio all'ultima
pagina di afto costilutive & statuto mentre proveederd a siglare con il Segretana
estensora ogne sua facciata,

Infine, | presenti ncaricano il Presidents dell'Associazione & compiere tufte le
pratiche necessarie ai fini della costituzons del sodalizio & alla sua scrizione nel
Reagistro COMI 8 nel Registro delle Asscciazioni di Promozione Sociala ovvero nal
Regiafro Unico Namonale del Terzo Setlore, sezione dedicata alle Associazioni di
Promozione Sociale

La guola ordinaria dei soci che antrano & fare parte delfassociaziones, durants il
primo anno, viene determinata in € 30,00 (euro frental0) che vengone oggl al'atto
della costiumione. Le spese dal presente atio, annesse e dipendenti, si

comvengono ad esclusivo carico dell Associazione gui coslituita,

Mon essendovi aliro da dekberare || Prasidents scioglie I'assembdea.
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| SOCI FONDATORI (NOME E COGNOME) (FIRMA)

Marta Li Vot m c&. £
Vanessa Licari % Sae

Elizabetia Li Vol

Alessio Alagna ﬁgn%
Sonia Di Piazza AP o LQIEH‘L

Alessandra Somenting q{(]_b)ham{}ha- '['pu_a..d_

Raffaele Li Vot F\q&fﬂ/{{ O U e

Afpenzia delle Enimatn - Direzione Provinelale di Palerm
Ucia .'.'lt}-rlnl- i Palerma 1

Reiairise

Pigalo £
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STATUTO

Statuto della
“Associazione sportiva dilettantistica e di promozione sociale
MaVi - Matl per Vivere *

TITOLD0
Denominazione, sede, oggetto e durata

Articolo 1 - Denominazione e sede

1

2.

3.

4.

E costituita, ai sensi e per gli effetti di quanta previsto dal Decreto Legislative 3 lughio 2017, n. 117 e
s.m.l., dal prima libro del codice civile e dal D.Lgs. 36/2021 e s.m 0., un'associazione denominata

“Associazions sportiva dilettantistica e di promozione sociale Navi — Mati per Vivere”, in breve
"A.5.0 A PSS NaVi® [d'ora in poi "Associazione®).

MNegl attl e nella corrispondenza & obbligatonio ai fini del mantenimento del riconoscimento sportivo

F'uso della locuzione "associazione spartiva dilettantistica®, anche in acronima ASD.

La qualifica di “associazione i promozione socale”™ e l'acronimo APS saranno spendibili nei rapporti
con i terzi, negli atti, nella corrispondenza e nefle comunicazioni con il pubblico per effetto della sua
Fiserizione nella sezione APS del RUNTS ed in costanza dalla stessa.

L'Aszaciazione aderisce allz rete associativa Attivitd Sportive Confederate APS ETS, procedendo
annualmente all"affiliazions e svolgenda le procedure di tesseramento, nel rispetto dello Statuto e
el Regolamenta dell’ente nazionale,

5=’“ \'Assaclazione sl Impegna a trasmettere, In via telematica, entroil 31 gennaio dell’anno successive,
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6.

= Jllam dichiarazione all'ente affiliante ai sensi delf'articolo 6.3 del D.lgs. 39/2021, riguardante

agparnaments dei dati, Faggiomamento degli amministratori in carica e ogni altra modifica
/ Intervenuta nel'anno precedente, oltre ad ogni altra informaziane utile ai fini deliscrizione al
reglstru nazionale deile attivita sportive dilettantistiche

L'Aszociazrione ha la sede legale in Viale Strasburgo n.246 nel comune di Palermo In provincia di
Palermo. Eventuali variazioni di sede nell’ambito del medesimo comune possono essers approvate
ton deliberazione del Consiglio Direttivo & non comportano modifica statutaria. Polranng Bssers
istituite sodi secondarie, suocursali o uffici sia amministrativ che di rappresentanza, 53 in 1talia che
alt'estero.

Articolo 2 - Finalita sociall ed oggetto
1. UAssociazione ¢ apolitica, non ha scopo di lucra e persegue finalita civiche, salidaristiche e di wtilitd soclale
nel settore educativo, culturale, sportivo e ricreativo con lo scopo di:

a. sviluppare e diffondere le attivita sportive dilettantistiche connesse agli sport e alle discipline
sportive delle AIKIDO, ARTI MARZIALI, ATLETICA LEGGERA
BRIDGE DANIA SPORTIVA, FRECCETTE, GINMASTICA,
GIDCHI E SPORT TRADIZIONALI JUDO, JU-JITSU, KEARATE

JEENDOD, MEDICINA DELLO SPORT, PALLA
TAMBURELLO,PALLAMANGO, PALLAPUGNO ,PALLAVOLOD
SCACCHI,SPORT A ROTELLE,TIRO CON L'ARCO, TIRO
ALLA FUNE, TEMNIS D A TAVOLO, TRIATHLON,

TAEEWONDO, WUSHU KUNG FU TRADIZIONALE ATTIVITAT
SUBACQUEE, SPORT ACQUATIC!I, CHEERLEADIMNG, SPORT
EQUESTRI e pid in generale delle discipline sportive considerati ammissibili  dai
regolamenti e dalle disposizioni del Coni e del Registro delle Aftivitd Sportive tenuto dal
Dipartimento Sport della Presidenza del Consiglio dei Ministri, intese come mezzo di formazione
psico-fisica & morale degli associati, mediante la gestione di ogni forma di attivith idonea a
promuovere |a conoscenza e la pratica della detta discipling;

b. promuovere o svolgimento di attivitd che apporting crescita civile e culturale, coesione
sociale e migloramento della qualita della vita;

c.  promuovere ba diffusione dell'attivit sportiva per tutti per il benessere psicofisico, favorendo il
collegamento tra bo sport e la famiglia, "ambiente e le istituzioni educative sociali e sanitarie;






d. promuovere e sviluppare 'associazionismo, in tutte le sue forme, attraverso progett! di

solidarieta e di velontariato;

promuovere iniziative in favore dei giovan, degll emarginati, dei diversamente

abili, di persone con disagio socizle e persone appartenenti ad altre categorie

fragili per agevolame 'inserimento nella society;

promuovere il rispetio del principio di pari opportunith per garantire condizlonl di
uguaglianza tra uomini e donne;

pramuovere una cultura ambientale ed ecolagica rivolta a tutelare e valorizzare il paesaggio e
la salute dell'ambiente, favorendone la conoscenza e la tutela;

7. Durante la vita dell’ Associazione non potranno essere distribuiti, anche in modo indiretto o differito,
avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o capitale.

3. L'Associazions & altresi caratterizzata dalla democraticita della struttura, dalluguaghianza def diritti di tutti
gh associati, dali'elettivith delle cariche associative

4. U'Assoclazione esercita in via eselusiva o principale una o piG delle seguenti attivitd di interesse generale
di cui allart. 5 del Decreto Legiskativo 3 luglio 2017, n. 117 in favore ded propri associatl, del loro famigliari,
dei tesserati o di terzi, avvalendosi in modo prevalente del volontari propri associati:

-

organizzazione e gestione di attivitd sportive dilettantistiche at sensi dellart, 5, comma 1, lett 1)
del Decreto Legisiativo 3 luglic 2017, n, 117, in via stabile e pringipale ivi comprese la fermazione,
la didattica, la preparazione e I'assistenza all'attivith sportiva dilettantistica, ai sensi dellarticolo
7.1, lattera b) del D.Lgs, 36/2021 in quanto Associazione riconosciuta ai fini sportivi ai sensi
dell’articolo 10 del D Lgs. 36/2021;

educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 54,
spceessive modificazioni, nonché e attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa, al
gansi dell’art. 5, comma L, lett, d) del Decreto Legislative 3 lughio 2017, n. 117;

interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell'ambiente
e all' utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell’attivita, esercitata
abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali @ pericolosi nonché alla tutela
degll animali e prevenzione del randagisma, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281, ai sens|
dell'art. 5, comma 1, bett. &) del Decreto Legislativo 3 lugho 2017, n. 117,

interventi di ttela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto
legislativo 22 gennaio 2004, n, 42, & successive modificazion, ai sensi dell’art. 5, comma 1, et
f} del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117;

arganizzazione & gestione di attivith culturali, artistiche o ricreative di particolare interesse
sociale, incluse attivitd, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e defla pratica
del volontariato e delle attivita di interesse genarale, al sansi dell"articola 5, comma 1, lett. i} del
Digs del 3 luglia 2007 n. 117;

erganizzazione e gestione di attivith turistiche di interesse sodale, culturale o religioso, ai sersi
delf'art. 5, comma 1, lett. k) del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, 0, 117;

beneficenza, sostegne a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui afla legge 19
agosto 2016, n, 166, & successive modificazionl, o erogazione di denarg, ben: o servizi a sostegno
di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale, ai sensi dell’art. 5, comma 1, lett, u)
del Decreto Legisiativo 3 luglio 2017, n, 117;

promozione della cultura della legalits, della pace tra i popali, della nonviclenza e della difesa
non armata, al sensi dell'art. 5, comma 1, lett, v} del Decreto Legisiative 3 luglio 2017, n. 117
promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali & politic, nonché dei diritt del consumatori e
degll utenti delle attivith di interesse generale di cui all'articolo 5 del Digs del 3 luglio 2017 n.
117, promozione delle par oppertunita e delle iniziative di aluto reciproco, incluse le banche del
templ di cui all*articalo 27 della legge & marzo 2000, n. 53, @ | gruppl di acquisto selidale di cul
all*articalo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244, ai sensi dell’art. 5, comma 1,
lett. w] del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n, 117,

riqualificazione di benl pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita’ erganizzata, ai
sensi delfarticolo 5, comma 1, lett. 2) del decreto legislativo 3 lugho 2017, n. 117.

formarione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al
suceesso scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della paverta






aducativa, ai sensi dell’articelo 5, comma 1, lett. I} del decreto legislativo 3 luglio 2017, n 117.

I. servizi strumentali ad enti def Terzo settore resi da enti composti in misura non inferiore al
settanta per cento da enti del Terzo settore, ai sensi dell‘articalo 5, comma 1, lett. m| del
decreto legistativo 3 luglio 2017, i, 117,

m. cooperazione allo sviluppe, ai sensi della legge 11  agosto 2014, n. 125, e swccessive
modificazioni, a sensi deil’articolo 5, comma 1, lett. n) del decreto legislativo 3 lugho 2017, n.
117

n. interventi & servizi sociali ai sensi dell’articolo 1, commi 1 e 2, della legge B novembre 2004, n
328, 8 successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio
1992, n. 104, e alia legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive madificazioni ai sensi
dell'articoln 5, comma 1, lett. a) del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117;

L' Associazione garantisce la partecipazione dei propri atlet e del propri tecnici-alle assemblee degli
Drganismmi Sportivi per consentire loro Pelezione dei propri rappresentanti nei rispettivi Consigli.

I Asenciazione accetta incondizionatamente di conformarsi allo statuto, alle norme e alle direttive del
Coni, del CIP & del’Ente Attivith Sportive Conlederate, accettando eventuali provvedimenti disciplinari che
gli organi competenti potranno disporre a suo canca, nonché |e decisioni che e autorita sportive
dovessero prendere in tutte le vertenze di carattere associativo, tecnica e disciplinare atiinenti alla vita
dlell Associazione.

U Associazions pub svolgere attivita diverse, secondarie e strumentali rispetto alle sopraindicate attwvita
di interesse generale, ai sensi & nei limiti previsti dall'art. 6 del Codice del Terzo settore. La loro
individuazione # approvata dall’Assemblea degli associati su proposta del Consiglio direttiva. Mel caso
FAssociazione esercitasse attivith diverse, il Consiglio direttive doved documentamne | carattere
setondario e strumentale nei documentl di bilancio.

L'assoclazione pud esercitare anche attivita di raccolta fordi, a norma dell'art. 7 del Codice del Terzo
cetlare attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di
finanziare le proprie attivita di Interesse generale. L' attivita di raccolta fondi put essere realizzata anche
i forma organizzata e continuativa, mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o
erogazione di beni o servizi di modico valore, impiegando risorse proprie @ di terzi, inclusi valontarn e
dipendenti, nel rispetto del principi di verith, trasparenza ¢ correttezza nai rapporti con i sosténitar & il
pubblico.

Articolo 3 - Durata
U’ Associazione ha durata illimitata e potrd essere sciolta soltanto con delibera dell’ assemblea straordinaria
degli associati.

TITOLO W
Della vita assockativa
articelo 4 = Associati
1. Poszono associarsi alf Asspciazione le persone fisiche che condividone le finalith e gli scopi associativ @

che si impegranc per realizzare le attivith di interesse generale.

. \Viene espressamente escluse ognl limite sia temporale che ocperativo al rapporto associativo e ai diritt

che ne derivana, fermo restanda il diritto di recesso.

Chi intends aderire all'Associazione deve presentare demanda scritta su apposito module al consiglio
direttivo © a un consigliere appositamente delegato dal medesimo consiglio, recante, tra ["alera, un
Indirizzo di posta elettranica in corso di valldita a cui saranno trasmesse tutte l& comunicazioni farmali e
la dichiarazione di condividere le finalits dell’ Associazione e I'impegnao a osservarne statuto e regolaments,

. La gualifica di associato si acquisisce all’ accoglimento della domanda di ammizsione da parte del consiglio

direttivo o del consigliere appositamente delegata.

Il consiglio direttive (o il consigliere appositamente delegate) ned B0 giorni successivi alla presentazione
della domanda di ammissione, potrd procedere, in ogni caso, al rigetio della domanda dell aspirante
nuave associato con delibera motivata, tempestivamente comunicata all'interessato. Avverso il rigetto
Finteressato pud proporre reclamo allAssemblea generale entro & non altre 15 giomi dalla
comunicazione della delibera.

La deliberazione di ammissione del nuovo socio & senza indugio annotata nel libro degli associat tenuto
a cura del consiglio direttive






7. Le quote associative sono personali, non sono trasferihili, rivalutabili né restituibili agli associati,

8. In case di domanda di ammissione a sedio presentata da minorenne, la stessa dovra essere controfirmata
dalf'esercante |a responsability genitorizle. Chi sottoscrive la domanda rappresenta il minore a tutti gl
effetti nei confronti dell’Associazione e risponde verso la siessa per tutte le chbligazioni delibera
dell'associato minorenne.

3. LAssemblea pud deliberare che, all'atto della prima domanda di ammissione & socio, debba essere
versata, oltre la quota associativa prevista per 'esercizio in cui & stata presentata la domanda, anche una
quota di ingresso secondo un ammontare predeterminato dalla stessa Atsemblaa.

10.Con la sottoscrizione della domanda di ammissione il socio accetta che i propri datl personali siano
comunicat] agli organismi che procedono al riconescimento ai fini sportivi e alla relativa certificazione
della attivitd sportiva dilettantistica svolta.

Articala 5 — Dirittl e doveri dei sod

1. Tutti i soci sono effettivi & hanno | medesimi dirittl, senza discriminazione alcuna, che esercitano nel
rispetto delle norme’statutarie e regolamentar,

2. In particofare, | soci hanna:

g. ildiritio a partecipare alle attivita associative:

b il dititto di vota in Assembdea;

. [l dintto di candidarsi, se maggiorenni, alle cariche sociali;

d. il diritto di esaminare i libri sociali facendone richiesta motivata al consigho direttivo, che
stabilisce i tempi & le modalita di esercizio di tale diritto in maniera comungues tale da non
renderne impassibile o eccessivamente oneroso per | sodi il suo concrato esercizio.

e esercita il diritto di partecipaziona nell’Assemblea mediante il genitore, anche disgiuntamente,

lare della responsabilith genitoriale.

all'elettorato passivo verrd automaticamente acquisito dal socio minorenne alla prima assemblea

svoltasi dopo il raggiungimento della maggiore eta.

soci sano tenuti 3l puntuale pagamento delle quote associative @ dei contributi deliberat dal consiglhie
direttivo e dall'assemblea, nonché al rispetto delle norme statutarie e regolamentar! dell'Associazione e
delle dispesizioni emanate dal consiglio direttivo.

6. | soci sono tenuti @ manteners una irreprensibile condotta ai fini sportivi, che deve intendersi a titaln
esemplificativo e non limitative una condotta conforme ai principi della leatts. della prabita @ dalla
rettitudine spartiva in ogni rapporto collegato all attivita sportiva, con Fobbligo di astenersi da ogni forma
d'illecito sportivo e da qualsivoglia indebita esternazione pubblica lesiva della dignith, del decoro e del
prestigio dell'associazione, oltre che delle competenti autoritd sportive.

Articolo & - Decadenza dei socd

1. Laqualifica di socio si perde per recesso o per esclusiong

Z. L'assoclato pud in qualsiasi momento notificare al consiglio direttive la sua volontd di recedars
dall'Associazione. Il recesso ha efficacia dal trentesime giomo successivo a quetlo nel quale la relativa
comunicazione e ricevuta dal consiglic direttive.

3, Gli associatl decadono automaticamente dalla qualifica di associato qualora non provwedano sl
versamento delle guote associative annuali entro il termine stabilito annualmente dal consiglio dinettive,

4. Nel caso di gravi violazioni delle regole associative e dei principi & valori fondativi dell’Associazione
I"assaciate pud essere escluso con deliberazione motivata del consigho direttivo, comunicata allo
interessate, || quale pud presentare, entro 30 glorni dalla data di comunicazione della delibers di
esclusione, ricorse all'Assemblea, che delibera, se non appositamente convocata, in occasinne dalls sus
Successiva seduta

5. 1l provvedimento di esclusione rimane sospeso fino alla decisione dell’sssembles che etaminera
Feventuale impugnarions in contraddittorio con Finteressato.

%. La perdita per qualsiasi causa della qualifica di associato non attribuisce a quest’ ultimo alcun disitto alla
restituzione delle quote e del contributi versati all’ Associazione.






TIToLom
Degll organi associativi

Articolo 7 — Organi sodall
1. L'ordinamenta interno dell”Associazione i basa sui principi di democrazia e di uguaglianza del diritti di tuttl
gli associatl, Le cariche sociali sono elettive.
2. 5ono organi dell’ Asseclazione;
- Fassemblea degli assodati;
= il Consigho direttivo;
= Bl Presidents;
- '"Organo di controflo, qualora istituito,

Articolo 8 - Convocazione ¢ funzionamento dell”assemblea generale

1. UAssemblea generale dei socl & il massimo organo deliberative dell Associazione.

. L L'Assemblea e composta da tutti gll associatl iseritti nel libro degli associati da almeno 1 mese e in regaola
con il versamento delle quote assodiative,

3. 'Assemblea & indetta dal consiglio direttivo e convocata dal presidente dell' Associazione o, in taso di suo
impedimento, dal vicepresidente oppure, in subordine, dal consigliere pik anziano di carica sia in sede
ordinaria che straordinaria.

4. Laconvocazions dell' Assemblea straordinaria potra essere richlesta al consigho direttivo da:

ﬂ;-. Imena la metd pid 1 degli associati, in regola con il pagamento delle quote associative e non
toposti a provvedimenti disciplinan in corso di esecuzione, che ne propongono 'ordine del glorno;
miersd [a meth pil 1 del componentl i| consigho direttiv,
mblea dovrd essere convocata pressa la sede dell’Associazione o, comungue, in luogo doneo a

Y ntire la massima partecipazione degli associati.

ESono ammesse In audiofvideo assemblee come regolamentato dal presente statuto,

7. U'Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, viene convacata mediante pubblicazione sul sito istituzionale
di apposito “Awiso di convocazione®, con comunicazione scritta, anche in forma elettronica/telematica
con comprovata ricezione, con almeno 10 giomi di anticlpo rispetto alla data della riunione,

£. U'awiso di convocazione contiene data e ofa della riunione, il luogo, Fordine del giormo. L'avwiso di
convecazione deve contenere "ordine del giorno, la data, ocra ¢ il luoge di prima e di seconda
Cconwocaione,

9 L'Assemblea, quando & regolarmente convocata € costituita, rappresenta I'universalita degli associati e le
deliberazioni da essa legittimamente adottate obbligano tutti gl associati, anche se non intervenuti o
dissenziant:.

i0.LAssemblea & presieduta dal presidente del consigho direttive o, in case di suo impedimento, dal
vicepresidente oppure, in subordine, dal consigliere pid anziano ovvero, in ultima istanza, dalla persona
di valta in volta desipnata dagl intervenuti,

LIl presidente dirige e regola le discussioni e stabilisce le modalita e Fordine delle votazioni.

12 L"Associazicne tiene, a cura del consiglio direttive, un libro delle adunanze e delle deliberazioni
dell'Assemblea, in cui devono essere trascritti anche | verbali redattl per atto pubblica.

13.L"Assemblea nomina un segretario e, se Necessaria, uno o pil scrutaton,

14,01 opnil assemblea 51 dovra redigere apposito verbale firmato dal presidente della stessa, dal segretario &,
se nominall, dagl scrutator, Copia dello stesso deve essere messo a disposizione di tuttl gli associati con
le formalita ritenute pid idonee dal consigho diretthve a garantime la massima diffusione.

15 Laddove "Assemblea abbia carattere elettivo delle cariche soclall o comperti la modifica del presente
statuto, una copia del verbale va inviata anche agli arganismi sportivi a cui I'Associazione & affiliata,

16.L"assistenza del segretario non & necessaria guando il verbale dell'assemblea sia redatto da un
motaio.

17U Assemblea delibers sul punti contenut] nell’ordine del giorma.

18.Proposte o mozioni di qualsiasi natura che siintendano presentare all"Assemblea devono essere scritte e
sotto firmate da almeno 10 socl e presentate al presidente almeno 10 giorni prima delia data fissata per
Fadunanza,

19 Le mozioni urgenti e le proposte di modifica dell’ordine del giorno in mento alla successione degli
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argomenti da trattare possono essere presentate, anche a voce, durante i lavori dell'Assemblea e possono
essere nserite nellordine del glomo con il voto favorevele dells maggioranza del presenti.

Articolo 9 - Partecipazione all'assemblea
1. Patranno prendere parte alle assemblee ordinarie e stragrdinarie dell Associazione | zoli associati in regola
con il pagamento delle gquebe associative e non soggett 2 prowediment! disclplingri in corse dl
esecuzions,
2 Ogni socio ha diritto a un voto e pud rappresentare in assemblea, per mezzo di delega scritta, un altro
assaciato
Articolo 10 —Assemblea ordinaria
1. Uassermblea deve essere convocata almeno 1 wolta all’anna, entro 4 mesi dalla chiusura dell'esarcizic
sociale, per 'approvazione del bilancho consuntive e per Pesame del bilancio preventiva.
2, Fino al momento dell’approvazione del preventivo il consiglio direttiva & autorizzato all'esercizio
prowvisorio sulla base del preventivo approvato "anne precedente, suddiviso in dodicesini.
3. Inparticolare, I"Assemblea ordinaria:
3. nomina e revoca il presidente e | component! del consighio direttive previa definizions del
laro numero; i
b, approva il bilancio preventive e consuntivo di esercizio;
r. determina gli indirizzi secondo | quali deve svolgersi Fattivitd dell’Associazions e delibera
sulle proposte di adozione e modifica di eventuali regolarmenti sociali e | modelli organizzativi
& di contralle, nonché i codici di condotta, previsti dall’art. 16 ¢. 2 del d.lgs. 39/2021;
7«,3“ d. noming e revoca L compaenenti dell’ organo di controllo, gualora istituito;

v ’E"l, &, nomina e revoca il soggetto incaricato della revisione legale dei conti, qualora previsto;

tF 5 f. delibera sulla responsability dei componentl degli organt sociali e promuove azione di
'-:?E responsabilita nei lore confronti;

-;'H g st pronuncia sugh eventuali ricorsi propaosti avwerso i rigett sulle domande di armmissione;
A h. individua le attivitd diverse da quelle di interesse generale che, pei limiti consentiti dalla

legge, possono essere svolte dall'Associazione;

I delibera sull'acguisto o la cessione delle proprietd immobilian dell’ Associazione;

j. delibera sulf'ordine del giomo, mozoni @ ogni altra materia @ essa riservata dalla legge o dal
prazente statuto.

Articolo 11 - Assernblea straordinaria
1. L"Assemblea straordinaria delibera:
a. sull’'approvazione e sulle proposte di modifica dello statulo;
b. sulla trasformazione, la fusione e lo sciocglimento delf Associazione ¢ sulla devaluzione del
s patrimonio;
., suglialtri argomenti posti all'ordine del giorng attinent] atti di stracrdinaria amministrazione,

Articolo 12 = Validita assembleare

L. l'assemblea ordinaria & validamente costituita in prima convocazione con 3 presenza della maggioranza
assoluta degli associati aventi diritto di voto e delibera validamente con voto della maggioranza dei
presenti. In seconda convocazione & validamente costituita con la presenza di qualunque numero di
associati aventi diritto al voto e delibera validamente con voto della maggioranza dei presenti

1. l'assemblea straordinaria & validamente costitulta quando sono presenti 2/3 degll associati aventi diritto
di voto e delibera con il voto favorevaole della maggioranza del presenti

3. Per deliberare lo scioglimento dell’Associazione e la devaoluzione del patrimonio occorre il vato favorevola
di almens § 34 degli associati ai sens dellarticolo 21, cod, civ.

Articolo 13 = Audio/video Assembles

1. E possibile teners le riunioni dell’Assemblea, con interventi dislocati in pil luoghi, audio/video collegati,
e ¢id alle condizioni previste dalla legge, cui dovrd essere dato atto nei relativi verbali.

2 In tutti i luoghi audio/video collegati in cui si tiene la riunione dovrd essere predisposto il foglio delle
presenzea,

i Einogni caso necessano che:






- comungue debbono essere presenti nel medesimao luogo il presidente e il segretario della funions;

= vi siz |3 possibilita, per il presidente, di identificare | partecipanti, di regolare lo svolgimenta
assembieare e di constatare e proclamare i risultati delle votazioni,

- wvenga garantita la possibilita di tenere il verbale complete della riunione;

- wenga garantita la discussione in tempo reale delle questioni, o scambio di opinioni, fa possibilid di
intervento e la possibilitd di visionare | documenti, da depositarsi presso 2 sede nei giorni
precedenti Madunanza;

- sia garantita la possibilit di partecipare alle votazionl;

- sia consentibo agli intervenuti di partecipare in tempo reale alla discussione e In manlera simultanea
alla votazione sugli argomenti posti all'ordine del giorno nonché di trasmettere, ricevere & visionane
documenti,

- yengana indicati nell’ avwiso di convocazione i luoghi avdio collegati o audio-video coliegati (a cura
dell’Azsociazione) ned quali gll Intervenienti possono affluire.

4, In presenza dei suddetti presupposti, "assemblea si considera tenuta nel luogo i oyl 50 trova il presidente
& dove deve pure trovarsi il segretario della rivnione, onde consentire la stesura e la sottoscrizione del
verbale sul relativo Hbro

5. In casa di assemblea con intervenuti distocati in pid luaghi audio collegati o audio-video collegati, per lo
swelgiments delle propiie funzionl, il presidente dell’assemblea pud farsi coadiuvare da uno o pid
assistenti presenti in ciascuno dei lvoghi audio collegatl o audicwvideo collegatl, Analoga facolta é in capo
al soggetta verbalizzante per lo swolgimento delfe proprie funzioni.

Articolo 14 - Il consiglio direttiva
. Ilgonsiglio direttivo & l'organo responsabile dells gestione dell’ Associazione @ cura collegialmente
t*k cizio dell’attivitd associativa.

presidente uscente o, in caso dl mancata convocazione da parte dello stesso, su richiesta scritta della
maggioranza del consigho direttivo uscente,

. La presenza alla prima riunione dell’associato eletto costituisce formale accettazione della nomina. Gli

assenti ingiustificati sono da ritenerst dimissianan

5, E fatto divieto agli amministratori dell'Associazione di ricoprire qualsiasi carica In altre socletd o
associazioni sportive dilettantistiche nellambito delfa medesima federazione sportiva nazionale,
disciplina sportiva associata o ente di promozione sportiva riconosciuti dal Coni efo dal CIP.

7. Il consiglio direttive dura in carica 3 anni e | suod componenti sono releggibili per non pid di 3 mandati
anche se non consecutivi nella medesima canca,

E. La rappresentanza legale dell'Associazione spetia istituzionalmente al presidente del consighio direttiva,
che cura I'esecuzione dei deliberati dell’Assemblea e del consiglic direttivo, e, per compiti specifici, agh
altri consighier: designati dal consiglio direttivo sulla base di apposita deliberazions,

3. Il presidente pufd, in caso di urgenza, esercitare | poter del consiglo direttivo salve ratifica da parte di
guest’ultimo alla prima dunione utile,

101 corsiglio direttive potra avere luoge altresi "da remaoto” al sensl del precedente articalo 13 dello statuto.

11 Le riunioni sono valide se & presente la maggioranza assoluta del componanti, e le deliberazioni sona
approvate a maggioranza dei presenti

12.In caso di parita prevale [l votoe di chi presiede,

13 Tutte le carche sociali possons essere remunerate ned imitl di cul alfarticolo 2.2 del D.Lgs. 35/2021 &
fermo restando le presunzioni di cui all’articolo 3.2, ultime periodo del D.Lgs, 112/2017.

141l consiglio direttivo tiene, & sua cura, un libro delle propoe adunanze e deliberaziond,

15. Le deliberazioni del consiglio direttivo devono risultare da un verbale sottoscritto da chi ha presieduta la
riunione & dzl segretaria,

12 | verbale deve essere messo A disposiziong di tutti gl associati con le formalita ritenute pio idonse dal
consiglio direttivo atte a garantirne la massima diffusione.

w1

Articolo 15 = Dimissioni e cause di decadenza del consiglio direttivo e del presidente






1. 1l consiglio direttivo decade:

a. per la mancanza della meta pili 1 dei suoi componenti a causa di dimissioni contemporanee
impedimento definitivo o per vacanza;

b. per dimissioni, impedimento definitivo del presidente;
¢. per mancata approvazione del bilancio consuntivo di esercizio da parte dell’ Assemblea

In queste ipotesi il presidente del consiglio direttivo o, nei casi di cui al comma 1 lettera b), Il

vicepresidente oppure, in subordine, il consigliere pili anziano, dovra provvedere entro 60 giorni alla
convocazione dell’Assemblea straordinaria, da celebrarsi nei successivi 30 giorni, curando nel frattempo
gli affari urgenti e I'ordinaria amministrazione in regime di prorogatio.

Nel caso in cui, per qualsiasi ragione, durante il corso dell'esercizio venissero a mancare contestualmente

tanti consiglieri che non superino la meta del consiglio direttivo, si procedera alla mera integrazione del
consiglio con il subentro dei primi candidati non eletti nella votazione alla carica di consigliere. Se |l
numero dei candidati non é sufficiente al reintegro dei consiglieri decaduti, il consiglio proseguira fino alla

celebrazione dell’Assemblea, che verra convocata senza indugio e che procedera all'elezione dei
componenti mancanti del Consiglio Direttivo.

Articolo 16 — Convocazione del consiglio direttivo
Il Consiglio direttivo si riunisce:

- suiniziativa del Presidente almeno due volte all'anno, ed ogni volta che lo ritenga necessario;
- su richiesta della maggioranza dei consiglieri, che presenta gli argomenti di discussione al

presidente, il quale effettuera la convocazione alla prima data utile,

Arﬁoolo 17 - Compiti del consiglio direttivo

1. Il Consiglio direttivo e dotato dei piu ampi poteri per la gestione ordinaria dell’Associazione. A esso
competono in particolare:

a.

b.

la redazione annuale e la presentazione in Assemblea, del bilancio consuntivo dellattivita
svolta nel corso dell’anno solare precedente e di quello preventivo;

indire le assemblee ordinarie dei soci da convocarsi almeno 1 volta all’anno, nonché le
assemblee straordinarie;

determinare I'importo delle quote associative;

assumere le decisioni inerenti spese ordinarie di esercizio e in c/capitale, per la gestione
dell’Associazione;

assumere le decisioni relative alle attivita e ai servizi istituzionali, complementari e
commerciali da intraprendere per il migliore conseguimento delle finalita istituzionali
dell’Associazione;

assumere le decisioni inerenti la direzione del personale dipendente e il coordinamento del
collaboratori e dei professionisti di cui si avvale I'Associazione nonché dei volontari e curare
I'esecuzione degli adempimenti di cui al D.Lgs. 36/2021 in materia di lavoro sportivo;

la presentazione di un piano programmatico relativo alle attivita da svolgere nel nuovo anno
sociale;

I'elaborazione di proposte di modifica dello statuto, o di emanazione e modifica del
regolamenti sociali;

I'istituzione di commissioni e la nomina di rappresentanti in organismi pubblici e privati,
federazioni e altri enti;

la facolta di nominare tra gli associati, soggetti esterni all'ambito consigliare, delegati a
svolgere particolari funzioni stabilite di volta in volta dal consiglio direttivo stesso;

redigere gli eventuali regolamenti interni relativi allattivita sociale da sottoporre
all’approvazione dell'assemblea degli associati;

adottare provvedimenti disciplinari nei confronti dei soci, i quali potranno impugnarli dinanzi
all'assemblea;

m. delibera sulle domande di ammissione degli associati o su eventuali cause di esclusione;
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n. nomina il responsabile della protezione del minor di cui all'articolo 33, comma 6 del D.Lgs.
36/2021:

a. qualsiasi altra funzione espressaments prevista nel presente statuto o che non sia
pspressamente attribuita agli altri organi. i

.lum:uln 13 - Il presidente

LA fd e

Il presidente & eletto dall’ Assemblea con la maggloranza dei voti dei presentifrappresentati.

Dura In earica 4 anni ed & rizleggibile.

Egli presiede I'Assemblea ed il consiglio direttivo & ne provvede alla convocazions, vigila sulla corretta
esecuzione delle delibere di tuttl gli organi sociali dei quali controlla il funzionamento e il rispetto della
Ccompetenzs,

4, Ha la rappresentanza legale dell’ Aszociazione.

Mei casi di urgenza il presidente pud esercitare | poteri del consiglio, salvo ratifica da parte di questo alla
prima riunione utile successiva, da tenersi comungque entro 30 giorni dalla decisione.

Artlcolo 19 - 1 vicepresidente
Sostituisee il presidente inquelle mansioni per le quali venga espressamente delegata,

Articolo 20 - | segretario e il tesoriere
i, Il segretario, temporaneamente impedito & sostituito con @ stesse modalita dal tesoriere o dal

:l.'.

LA

vicepresidente,

Il segretario redige | verbali delle riunioni degli organi sociali & ne cura la trascrizione nel relativi libri e
registri; d3 esecuzion| alle deliberazioni del presidente e del consiglio direttivo, segue le procedure di
teszeramento del soc & attende alla cormsponden:a

Al tesoriere spetta provveders alle trattative necessarie per 'acquisto del mezzi e dei servizi delibersti dal
mrg-l io direttivo e predisporre e conservare | refativi contratti e ordinativl. Provwede, inoltre, a incassars
B IIﬂ idare le spese verificandone la regolarita e autorizzandone il pagamento.

Il riere presiede alla gestione amministrativa e contabile dell’ Assoclazione redigendone le scritture
contabili, prowvwedendo al corretta svolgimento deglh  adempiment] fiscali e contributivi e
predisponendone, in concerto con gli altri membri del consighio direttiva, il rendiconto annuale in tarmini
econamici e finanziari.

Al tesoriere spetta anche la funzione del periodico controdio delle risultanze del contl finanziar di cassa,
banca, creditl @ debiti & "esercizio delle operazioni di recupero del crediti esigibili.

Articola 21 — Organo di controllo

L
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|'organo di controfle & nominato dall’Assemblea, anche in via facoltativa in assenza delle condizon
previste dall'art. 30 comma 2 del Codice del Terzo Settore, € i suoi component! devono essere individuzt
tra b categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice civile. Quando si dovessero presentare fe
condizioni previste dall'art. 30 comma 2 del Codice del Terzo Settore, la nomina dell’organe di controlio
diventa obbligatoria. Resta in carica 3 anni e puo essere monacratico oppure collegiale. Nef secondo c==0
& composto da tre componenti effettivi e due componenti supplenti.

svolge tuttl | compiti previsti dall'art. 30 cc. 5 e 6 del Codice del Terzo Settore.

Partecipa alle riunionl del consiglio direttivo e alle Assemblee, senza diritto di voto, ove presenta la propria
relazione annuale in tema di bilancio consuntivo,

le adunanze ¢ le decisionl devono essere riportate in un apposito verbale sottoscritto 23 fwtl |
component presenti,

. Al ricorrere delle condizioni previste dall'art. 31 ¢. 1. del Codice del Terzo Settare, "Assemblez ordinaria

procede a nominare un revisore legale dei conti 0 una societd di revisione legale iscritti mefdl apposito

registro. Tale funzione potra essere swolta dall'organao di controllo purche tutti | componentl $2n0 ot
presso il registro dei reviserl.

TITOLO W
Patrimonio e seritbure contabili

Lrtleolo 27 = Il bilancio di esercizio
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La redazione e la regolare tenuta delle scritture contabili @ del bilancio di esercizio & oboige=ora

rispettare quanto indicate dall’art. 13 commi 1, 2 & 3 del Codice del Terzo Settore, || Blance e

redatto in conformita alla modulistica definita con decreto del Ministro del lavoro e delle poiscse

Il cansigle direttive redige il bilancio dell’ Associazione, sia preventivo che consunthe, —& somos

all approvazione assembleare.

Articolo 23 - Anno sociale
Lanno sociale & 'esercizio finanziario iniziano il 1° gennaio e terminano il 31 dicembre di ciasoes e

Articolo 24 = Il patrimonio & risorse economiche

-
=&

7 ' Azsociazione trae le risorse econamiche per il suo funzionamento @ lo svolgimento delle proome

i

Il patrimonio & costituito:
- da beni mobili e immobill;
. da eventuali erogazioni, donazioni e lascitl pervenuti all’ associazione;
- daeventuall fondi di riserva costituiti con le eccedenze di bilancio.

da fenti diverse:
- guate associative e contributi degh associat);
- ereditd, donazionl e lasciti;
- contributi pubblicl e privati;
- erogazioni liberali degll assodat & dei terzi;
entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;
rendite patrimondall;

¥ —
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raccolta fondi al sensl dell’art, 7 del Codice del Terzo settore e relativo decretc momse

FRTTTTE L A

e

_ disposizioni del Codice del Terzo settore.
Il monio cosi composto e comprensivo altrest di eventuali ricavl, rendite, provest =

- proventi da attivith diverse purché secondarie e strumentali rispetto alle attvizz 2 o=
generale ai sensi dell*art. & del Codice del Terzo settore @ relativo decreto miniserae
agnl altra risorsa econemica compatibile con le finalita dell"associazione e rosms s

comungue denominate & utilizzato per ko svolgimento dell'attivita statutaria a fimn I ==

perseguimento di finalith civiche, solidaristiche e di utilita sociale. E fatto divieto & Sar=ie
indirettamente wtili & avanzi di gestione, fondi o riserve comungue denorminate & fossees
lavoratori, collaborator! o componenti degli organi soclall, anche in caso di recesso o & o o
di scioglimento individuale del rapporto associativo,

TITOLD W
Dei lavoratori & volontarn

Articolo 25 ~ Lavoratori @ volontarl
L' Associazione svolge le proprie attovith awwalendosi in modo prevalente del volontar sssocs =
persone che, per libera scelta, svolgono attivitd in favore della comunita e del bane comome =emies

Wal il
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[44]

disposizione il proprio tempo € le proprie capacita per promucvere risposte ai bisogn osfe o
delle comunits beneficiarie delle sue azioni, in modo personale, spontaneo & gratuito, s=7o= -
neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.

| volontari che svelgana |a loro attivitd in modo non occasionale sano Iscritti in un apposss e

L'attivita del volontario non pud essere retribuita in alcun moda nemmeno dal beneficers & o

possono essere rimborsate le spese effettivamente sestenute e documentate per attvl srems. o

limmiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dal Consiglio direttivo nel rispezz o=
Terzo Settore. Le spese sastenute dal volontari possono essere rimbarsate con le mocais =
previsti dall'art. 17 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117 @ s.m.l

L"Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di coflaborazioni sportive © smes
lavoro autonoma o di altra natura, anche dei propri associati, fatto comungque salvo guarsz o=
rormativa,

Tutti i rapporti di lavoro sportive sono quelli previsti dal Dlgs n. 36/2021 @ dalle disposizion ==
argani competenti in materia di attivith sportiva dilettantistica.

Per tall prestazioni attinenti agli scopi sociall possono essere rimborsate esclusiases

-






documentate relative al vitto, all*alloggio, al viaggio e al trasporto sostenute in pocasions O e
gffettuate fucr dal territorio comunale di residenza del percipiente, Tali rimbors: nes e 1
‘ormare il reddito del percipiente. £ prevista la possibifita di erogare rimborsi forfettar e e =
dalle normative vigenti in materia.

£ previsto in ogni caso {"obbligo di assicurare per la responsabilita civile verso | terzi | volorsss = o
zl'ente che si avvalga del loro aperato, anche mediante polizze collettive di cui al DM, £ oommes

del Ministero dello sviluppo economica di concerto con il Mips.

TITOLO W
Disposicion finali
Articela 26 - | Tesserati
| tesserati sono le persone fisiche che mediante la procedura di tesseramento aderiscono 22 T
Soortivi [FSM, DSA, EPS) a cul 'Associazione & affiliata e sono rappresentati, a titolo esemp™cemees « =
gsaustivo, da:

a. atleti;

b, dirigenti sociali & soci;

co Rhudicl/arbitri;

d. dirigenti;

e, ‘tecnici, istrutbar;

f. altre qualifiche previste dai suddetti Organsmi;

g altrl tesserati agli Organismi Sportivi a cul FAssociazione & Affiliata.
I UAgsociazione, con laffiliazione agli Organksmi Sportivi, deve garantire ai soci &d al tesserat ous=== ==
négkssario per Pesercizio dello sport praticati,
| L@Eeratl agll Organlsmi Sportivi a cul Associarione & affiliata, in analogia con i Soci delia Assocas o
doFranno contribuire alla copertura dei costi relativi all utilizzo delle strutture in uso alAssoczzone = s
1% suolgimento dell'attivith sportiva, formativa, didattica e promozionale,
£ |Mminore che abbia compiuto | 14 anni di eth non pud essere tesserato S& NON Presta persons e,
DroprEc assensa.
Per guanto nan espressamente conteémplato nel presente articolo, si finvia @ quanto disposts = "
Il —Capo | —artt. 15 e 16 del D Lgs, 36/2021.

(£

L

Articolo 27 = Scioglimento

satrimonio residuo in caso di scioglimento & devoluto a fini sportivi nel rispetto dell’art. 8 .1 2= Tooes o
Terzo Seltore, @ comungue previo il parere favorevole del'ufficio del RUNTS competents & s8va S
d=zstinazione prevista alla legge.

Articolo 28 - Clausola compromissoria

1 Le controversie in materia sportiva saranno rimesse al Collegio Arbitrale eventualments prev=m =
regolamenti dell’Ente Attivita Sportive Confederate APS ETS.

7 A tal fine troveranno applicazione le norme previste dallo statuto e dai vigenti regofament oe
Attivita Sportive Confederate APS ET5.

Articolo 29 - Norma di rinvia
#=r guanto non espressamente contemplato nel presente statuto, valgono, il Codice del Terzo Sesom= =
subardine, in quanto compatibili, le norme del codice civile e del D.Lgsn. 362021
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