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Statuto dell’Associazione Sportiva Dilettanti . .
p” LAB X ntistica e di Promozione Sociale
ASEY BINBULL (Innovation Networks of Processes for Universities and Training)” APS

Titolo I Costituzione, Finalitd, Durata

Art. 1 Costituzione, Denominazione e Sede

S_ul_!a base del prindipio di sussidiaricta, di cui all"art.118 quarto comma della Costituzione, in conformita al Codice
civile, alla legge 106/2016, al Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n.117, all'art. 90 della legge 27 dicembre 2002 n.289,
ai Dccn?tl Legislativo n.36 ¢ 39 del 28 febbraio 2021, & costituita un’Associazione Sportiva Dilettantistica e di
Promozione Sociale, che assume la denominazione di Associazione Sportiva Dilettantistica “LN.PU.T. LAB
ﬂnnot?qon Networks of Processes for Universities and Training)’ APS.

L'Associazione ha sede nel Comune di Palermo (Provincia di Palermo) in via SERPOTTA GIACOMO N° 65. Il
cambio di sede all'interno dello stesso comune pud essere deliberato dall'assemblea sociale e non comporta
modifica statutana.

Ast. 2 Finalita
L'Assodci 'mém&mmmmu&kemsmpodjlmo,cheapmoouﬁn;lilidviche,solidndsddzc
di uiilitg sociale al fine di:
¢-.\contribuire a dare attuazione agli articoli 2, 3, 4 e 18 della Costituzione;
. lcpnsenﬁrc ai propri associati, ai loro familiari e ai cittadini in genere, attraverso l'attivita esercitata, crescita
" cvile e culturale, coesione sociale e miglioramento della qualiti della vita, valorizzando inoltre il loro
potenziale di crescita e di occupazione lavorativa.;
® sostenere I'autonoma iniziativa di quanti concorrono, anche in forma associata, a perseguire il bene
comune, ad elevare i livelli di cittadinanza attiva, di coesione e protezione sociale, favorendo la
partecipazione, l'inclusione e il pieno sviluppo della persona.
Nell'ambito delle finalita e dei principi generali, essa svolge in modo prevalente, in favore dei propri assodiat, dei
loro familiari conviventi e di terzi, le attivita di interesse generale previste dal presente statuto, in forma o di azione
volonm:f:n,odimumaliti,odiuogazionegmnﬁmdiserviziodiproduzioncoscambiodibeuiescﬂizi.
prefiggendosi in particolare la promozione e alla tutela del benessere olistico della persona, inteso come equilibrio
armonico tra la dimensione fisica, psicologica e sociale. Assume particolare importanza l'impegno in attrvita di
arricchimento culturale finalizzate alla piena realizzazione dellindividuo., inoltre si intende di particolare
importanza la promozione e l'organizzazione dell'attvita sportiva dilettantistica.
L'associazione, in quanto non riconosciuta, é regolata inoltre dagli articoli 36 e seguent del codice cvile.

Art. 3 Durata
La durata dell’Associazione ¢é illimitata. Essa potri essere sciolta solo con delibera dell’assemblea straordinaria degh

associati, con le modaliti previste dal presente statuto.
Titolo II Attivita esercitate

Art. 4 Le attivita dell'Associazione
L'Associazione esercita e organizza le seguenti attiviti, in conformiti a quanto previsto dagli articoli 5, 6 ¢ 7 del
decreto legislativo 117/2017 e successive modificazioni ¢ dal presente statuto:
® Artiviti sportiva dilettantistica ¢ altre attivita di interesse generale;
® Artivitai complementari e attiviti secondarie e strumentali all'attiviti istituzionale di interesse generale;
® Attiviti di raccolta fondi
Art. 5 Attivita sportiva dilettantistica e altre attivita di interesse generale
Per il raggiungimento delle proprie finalita, I'Associazione esercita e organizza in via principale e in modo
prevalente, in conformita alle norme particolari che ne disciplinano Pesercizio, le seguenti attiviti di interesse
generale di cui all'art. 5 del decreto legislativo 117/2017.
In particolare,
Esercita inoltre le seguenti attiviti di interesse generale di cui allo stesso articolo 5:
® lettera a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n.
328, e successive modificazioni, ¢ interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n.
104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, ¢ successive modificazioni;
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lettera b) interventi e prestazioni sanitaric;

lettcra c) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14
m’t;‘c‘:zion?;l. pubblicato nella Gazzerra Ufficiale n. 129 del 6 giugno sjg2!'.!('.“. € successive
lcit:::c‘gi::“m'_ﬂnq l_stn_rr.iom ¢ l:ornn{:i?ﬂ:: professionale, ai sensi della legge 28 marzo ;003, n. 53,
stest &) s "“"’*ﬁ“ﬂﬁ em:#ul:::dt;n :eli:m:;uauc-ﬂm:u di interesse sociale con finalita' c:uucatm; .

i ik terven = za a s ardia e al miglioramento delle condizioni
dell l.mbmnn_-. e all'utilizzazione accorta e razionale (;;?: risorse naturali, con esclusione dell'attivita’,
escrcitata abitualmente, di raccolta ¢ riciclaggio dei riffuti urbani, speciali  pericolosi ((, nonche' alla
tutela degli animali  prevenzione del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281)));
k“‘cm f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale ¢ del paesaggio, ai sensi del decreto
legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;
lettera g) formazione universitaria e post-universitaria;
lettera h) ricerca scientifica di particolare interesse sociale;
lettera §) organizzazione e gestione di attivita' culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, inchuse
atuvita,, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e
delle attivita' di interesse generale di cui al presente articolo;
lettera I) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al
successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta’
educativa;
lettera m) servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non inferiore al
settanta per cento da enti del Terzo settore;
lettera n) cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014, n. 125, e successive

ificaziont
lettera 0) attivita' commerciali, produttive, di educazione e informazione, di promozione, di
rappresentanza, di concessione in licenza di marchi di certificazione, svolte nell'ambito o a favore di
filiere del commercio equo ¢ solidale, da intendersi come un rapporto commerciale con un produttore
operante in un'area economica svantaggiata, situata, di norma, in un Paese in via di sviluppo, sulla
base di un accordo di lunga durata finalizzato a promuovere I'accesso del produttore al mercato e che
preveda il pagamento di un prezzo equo, misure di sviluppo in favore del produttore e l'obbligo del
produttore di garantire condizioni di lavoro sicure, nel fispetto delle normative nazionali ed internazionali,
in modo da permettere ai lavoratori di condurre un'esistenza libera e dignitosa, ¢ di rispettare i
didrd sindacali, nonche' di impegnarsi per il contrasto del lavoro infantile;
lettera p) servizi finalizzad all'inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoraton e
delle persone di cui all'articolo 2, comma 4, del decreto legislativo recante revisione della disciplina
in materia di impresa sociale, di cui all'articolo 1, comma 2, lettera c), della legge 6 giugno 2016, n. 106;
lettera q) alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 apnle 2008, e
successive modificazioni, nonche' ogni altra attivita' di carattere residenziale temporaneo diretta a
soddisfare bisogni sociali, sanitari, culturali, formativi o lavorativi;
lettera 1) accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti;

lettera s) agricoltura sociale, ai sensi dell'articolo 2 della legge 18 agosto 2015, n. 141, e successive

Shiine
letterat) organizzazione e gestione di attivita' sportive dilettantistiche;
lettera u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodott di cui alla legge
19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno

di persone svantaggiate o di attivita' di interesse generale a norma del presente articolo;

lettera v) promozione della cultura della legalita’, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa
non armata;

lettera w) promozione ¢ tutela dei ditti umani, civili sociali e politici, nonche' dei ditt dei
consumatori e degli utenti delle attivita' di interesse generale di cui al presente articolo, promozione
delle pari opportunita’ e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'articolo
27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, ¢ i gruppi di acquisto solidale di cui all'articolo 1, comma 266, della
legge 24 dicembre 2007, n. 244;

lettera y) protezione civile ai sensi della legge 24 febbraio 1992, n. 225, e successive modificazions,
lettera z) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita’ organizzata.

In particolare, nell’ambito delle suddette attivitd di interesse generale, esercita e organizza le seguent attiviti: corsi,
convegni, seminari, mostre, laboratori culturali, laboratori di ricerca, assistenza globale al cittadino, sviluppando
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fini della ricerca scientifica ¢ : s ;
Jstituti Scientifici, Centri di Si:::itl: g?ﬂ’:&’:’ﬂ;ﬁzl’mgcmm studio, un col]egame‘nrln'pc‘:rmm‘:nrc‘: con Ulniv?:niti.
monografiche di carattere scientifico, divulgatr Em n’h.nc £ cst_crc3 curando MIEIATVE editoriali, pe_nmhchcu
Servizi Sanitari Regionali, /0 altre o ani v, ldgmm. e applicativo, partecipando, in collaborazione con 1
diclibositione & Roee guida. in 1y 4 nizzazioni Imlzmnfll o locali indicate dalle normative ministeriali vigent,
collaborazione con gli enti pubblici Zm“r:;: t;“-“‘.'d". di interesse sociale e clinico, sviluppando, anche in
educativi per prevenire fenomeni dj Enu : & 1::“1\121011‘1 politiche, misull'c, i.l'ltcf\:'l:l'lﬁ ¢ programmi fotma}tivi ed
soggetti coinvolt, leﬂ!ﬂdOI’i.ntegmzim ul“'“’ nza socnal_e‘fnvo:epdo I'integrazione, culturale e Ia\lronu\m dei
Ia formazione di professioniati e Im"-lc.bcltpqhudm attive sul lavoro, promuovendo I'aggiornamento
:u:JbliCht € eivat P“::'-;a ﬂoﬂf;ﬂ l:he‘llmn‘nc_a in ambito sanitario, sociale, sociosanitario, formativo, delle istituzioni
‘I;i vesifica dpcl ti 9 & :n;]cn sy altea INIZIALVA intesa a raggiungere gli scopi istituzionali, dotandosi di sistemi
S azione CEO v:da qualitd dd'l_"' attvitd svolte, Al fine di dare i mezzi e le risorse a qualsiasi altra
o lb; ile 1 e 3 tali sopo citate attvitd nei propri statuti. I’Associazione organizza ¢ gestisce in via
S Er:““““ sportive dilettantistiche di cui allart.5 lettera t) del decreto legislativo 117/2017 nei seguenti sport
e discipline sportive: Attivita sportiva ginnastica finalizzata alla salute ed al fitness; Patkour; Calcio; Bowling; Dama;
" Mochcn:a d_cl.lo sport; Pallavolo; Paddle; Tennis; Scacchi. Ivi comprese la formazione, la didattica, la
i e Fassistenza all'attivita sportiva dilettantistica.
L'Associazione pud inoltre escrcitare ¢ organizzare tutte le altre attivitd sportive dilettantistiche previste dal
regolamento sulla tenuta, conservazione ¢ gestione del registro nazionale delle attiviti sportive dilettantistiche
approvato dai competenti organismi.
Le atavita di interesse _gcncnlc possono essere svolte anche tramite la produzione di servizi e la gestione e/o
conduzione di impianti, strutture ¢ locali, propri o di terzi, pubblici o privati, anche in collaborazione con altri
soggett.
Le attiviti di interesse generale sono svolte nei confronti dei propri iscritti, dei propri associati e dei familiari
conviventi degli stessi, nonché nei confronti di altre associazioni di promozione sociale che svolgono la medesima
““‘_’“i e ‘:l""’_l"_=r lﬁE_EC_, regolamento, atto costitutivo o statuto fanno parte di un'unica organizzazione locale o
nazionale, de? mspettivi associati o iscritti e dei tesserati dalle rispettive organizzazioni nazionali, anche tramite il
pagamento di corrispettivi specifici, secondo quanto previsto dall'articolo 148 del TUIR e, dal periodo di imposta
in cui tale norma non & piti applicabile, alle condizioni previste dall’art.85 del decreto legislativo 117/2017.
Le attivitd di interesse generale possono essere inoltre svolte nei confronti di soggetti diversi da quelli di cui sopra,
secondo quanto previsto dalla normativa vigente.

Art. 6 Artivitd secondarie ¢ strumentali alle attivita istituzionali di interesse generale

Per il raggungimento delle proprie finaliti, PAssociazione:

a) pud esercitate e organizzare, a norma dell'art. 6 del decreto legislativo 117/2017 e successive modificaziont,
ultedori attivita secondarie e strumentali rispetto alle attivita di interesse generale di cui al presente statuto, secondo
criteri ¢ limiti definiti con decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 19 maggio 2021 n.107 e
successive modificazioni e integrazioni. In particolare, esercita attiviti commerciali marginali ¢ strettamente
funzionali a raggiungere gli scopi statutari e ogni altra attiviti connessa e funzionale al raggiungimento degli scopi
associativi consentita agli enti senza fini di lucro dalle disposizioni legislative vigenti. L'individuazione delle ulterion
attivita esercitabili ¢ demandata al Consiglio direttivo dell'associazione;

b) puo inoltre effettuare in modo secondario e strumentale rispetto all'attiviti di interesse generale, la
somministrazione di alimenti e bevande al pubblico in occasione di particolari eventi o manifestazioni, per il
periodo di svolgimento delle stesse, nei locali e/o negli spazi dove tali manifestazioni si svolgono, alle condizioni
previste dall’art. 70 del decreto legislativo 117/2017;

Art. 7 Attivita di raccolta fondi
Al fine di finanziare le propric attiviti di interesse generale, associazione puo esercitare anche attivita di raccolta
fondi, secondo quanto previsto dagli art. 7 e 79 del deczeto legislativo 117/2017 ¢ successive modificazioni,
attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva.

L'attivita di raccolta fondi pud essere realizzata sia occasionalmente, anche mediante offerte di beni di modico
valore o di servizi ai sovventor, in concomitanza di celebrazioni, ricorrenze o campagne di sensibilizzazione, sia
in forma organizzata ¢ continuativa, anche mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o erogazione
di beni o servizi di modico valore, impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi volontad e dipendenti, nel rispetto
dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico, secondo le Linee
Guida adottate con Decreto Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 9 giugno 2022 e successive modificazioni

e integrazioni..
Art. 8 Gestione delle attiviti organizzate
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Per la realizzazione delle suddette attivi .
associazionismo sociale, per la fullzzazt;:epfi: . 8'3_31;19“: sul territorio, a tutti i livelli, di progetti in matera di
I'Associazione pud collaborare con altri eng del *pecifici obiettivi, per Ia gestione diretta di determinati servizi,
Pubb].id e prvati. Pud inoltre stipulare con essj l:mq? settore € con enti senza fini di lucro nonché con soggett
collaborare con Associazioni, Istituti Fes:: Accordi ¢ convenzioni e promuovere /o costituire e/ o aderire, e/0
strumentale senza fini di lucro, Per Jg . ﬁoon ;-me, ,cPopm&“!. Imprese sociali e/o altri enti di carattere
sulle prestazioni personali, spontan s\":lo ae delle /Itd di interesse generale privilegia gli apporti che si basano
cevalente dell’attivita di u.;lonmn,:e' dei 'mmF € gratuite, senza fini di lucro, neanche indiretti e si avvale in modo
laumdcn €10 sia necessario ai fini dd;:, - P]EKPPn associati o delle petsone aderenti agli enti associati.
nei limiti di quanto previsto d&ll'mBés;; to delle proprie attivita e al perseguimento delle proprie finalita, e
uo ricorrere a prestazioni di | decreto islativo 117/2017 e successive modificazioni, I'Associazione
p X ¢ VOro autonomo o di altra natura, o di lavoro dipendente, o ad altre forme di
cojhbonz‘lcfnc S CaE dalla legge, anche dei propu associati. '
P“,Lm/%’z‘f““ﬁ?-“i" attvied sportive dilettantistiche, sino allentrata in vigore del Titolo V del decreto
legalativo S0/ &% » Puo inoltre svvalersi di collabocaxioni fornite nelfesercizio diretto di tali ativith ¢ di
mllul:lponzlonf coordinate e continuative di carattere amministrativo gestionale non professionale.
Con Fentrata in vigore del suddetto Titolo V, Pud avvalessi delle collaborazioni da esso previste.

Art. 9 Apporto dei volontari

I volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell’associazione, attivita in favore della
f:omumta‘c_dc] bene comune, mdo a disposizione il prol;n:io tempo e le proprie capaciti. La loro qualifica ¢
lﬂml"“b_']c oon ‘l“";""“ ff’fma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo ¢ con ogni altro rapporto di
lavoro retribuito con | associazione. La loro attivitd non pud essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal
beneficiario. Ai volontari possono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute ¢ documentate per
J'attivitd prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dal Consiglio Direttivo
ddl'Asmqaa_on_c, anche con i criteri di cui all'articolo 17 comma 4 del decreto legislativo 117/2017 e successive
modificazioni ¢ integrazioni.

Con Itmm_uf in vigore dc]'Tirolo V del decreto legislativo n.36 del 28 febbraio 2021, ai volontan che prestano la
propaia attivita per Porganizzazione e gestione delle attivita sportive dilettantistiche si applicano inoltre le norme
previste dallo stesso decreto. Sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.

Secondo quanto previsto dagli articoli 17 e 18 del d.lgs. 117/2017, con le modalita di cui al decreto 6 ottobre 2021
del Ministero dello Sviluppo economico, tutti i volontari devono essere assicurati contro le malattie e gli infortuni
connessi allo svolgimento dell'attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso terzi, e coloro che
svolgono la loro attivita in modo non occasionale devono essere inoltre iscritti in un apposito registro.

Titolo III Funzionamento

Art. 10 Esercizio Sociale, Bilancio d'Esercizio, Scritture Contabili, Bilancio Sociale

L'esercizio sociale si svolge dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno.

Per ogni esercizio sociale il Consiglio Direttivo predispone, in conformita alla normativa vigente e alla modulistica
definita con decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 5 marzo 2020, il bilancio di esercizio,
formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale, con l'indicazione, dei proventi ¢ deglh onen, ¢ dalla
relazione di missione che illustra le poste di bilancio, 'andamento economico e gestionale e le modalita di
perseguimento delle finaliti statutarie.

Se PAssociazione ha conseguito ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate inferiori a 220.000,00
euro, il bilancio pué essere redatto sotto forma di rendiconto di cassa.

11 Consiglio Direttivo documenta inoltre il carattere secondario e strumentale delle attivita diverse dalle attivita
1stituzionali o di raccolta fondi nella relazione di missione, o in un’annotazione in calce al rendiconto per cassa o

in una nota integrativa al bilancio.
1 bilancio di esercizio deve rappresentare in maniera veritiera e corretta 'andamento economico e finanziario

dell'associazione ed ¢ corredato di tutti i documenti previsti dalla normativa vigente.
Esso deve essere approvato dall’Assemblea degli associati entro il 30 aprile di ogni anno ¢ depositato presso il

registro unico del terzo settore entro il 30 giugno.
Le scritture contabili sono tenute 2 norma degli articoli 86 ¢ 87 del decreto legislativo 117/2017, per quanto

applicabili.

Secondo quanto previsto dall'articolo 14 del decreto legislativo 117/2017, se Associazione ha conseguito ricavi,
tendite, proventi o entrate comunque denominate superiori a 1 milione di euro, deve essere redatto inoltre il
bilancio sociale, con le modalita di cui alle linee guida approvate con decreto del Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali del 4 luglio 2019.

Ibilancio sociale deve essere approvato dall’Assemblea entro il 30 aprile di ogni anno e depositato presso il registro
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unico del terzo settore entro il 30 giugno,

1 bi]am:io_ s_oc'ulc pud essere redatto anch ) .
M'A;soﬂszmnebmmg. opportunc, ¢ non v & obbligo di legge, qualora il Consiglio Direttvo

. -avi, le rendite, i proventi o !
mm dalla ncc'alrr‘::atiw vigcl:;’n:]? mmm:nﬁq::.:ﬁ;lgatc sono superiori a 100.000,00 euro, o al M"L limite
componenti degli organi di amministrazione e —-<s ti, compeasi o corrispettivi a qualsiasi titolo attri u::: ai
sul sito internet dell'associazione o su alri mexsi di inﬂ;m di.l_:gmn'non:hc agli associati d.crvonc essere pubb! bcl:tl
interesse. tmazione liberamente raggiungibili da chiunque ne abbia
Art.12 Patrimonio
1 Pgu:imonio dell’Associazione ¢ costituito:
dai beni mobili e immobili di propieti;
dalle eccedenze degli esercizi anauali;
da donazioni, erogazioni, lasciti
da quote di partecipazioni societarie;
da obbligazioni e altri titoli pubblici;
dal fondo di riserva;
da altrl accantonament e disponibilita patrimoniali
Fa paste del Patrimonio, oltre 2 quello esistente, ogni suo futuro incremento. Il patrimonio, comprensivo di
eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate, ¢ utilizzato per lo svolgimento dell’attivita
statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale di cui al presente

i

i
'

staruto.

E' vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate a
fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel
caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo. In caso di estinzione o
scdoglimento, il patrimonio residuo & devoluto con le modaliti previste dal presente statuto.

Art.13 Fonti di finanziamento
Le font di finanziamento dell’Associazione sono costituite:

dalle quote annuali di tesseramento degli associati;

dai provent della gestione del patrimonio;

dal ricavato delle attivitd dell’Associazione;

della gestione di servizi, progetti, strutture pubbliche ¢ private;
dai contributi degli associati e di altre persone fisiche;

dai contrbuti di Enti Pubblici e privati;

dalle convenzioni con Enti Pubblici;

dalle erogazioni liberali;

dai titoli di solidarieti;

da attivita commerciali marginali.

Asrt.14 Libri sociali e Registro dei Volontari o s
L'Associazione si dota dei libri sociali obbligatori previsti dallart. 15 del Decreto legislativo 117/2017. In

particolare, a cura del Consiglio Direttivo, I'associazione deve tenere i seguenti libr:

a. libro degli associati, che pud essere tenuto in formato eleu:romco, N ‘ ‘
b. libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea, in cui devono essere trascritti anche i verbali

redatti per atto pubblico; o .
¢. libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo; . L
dlgs. 117/2017, in cui vanno iscritti tutt i

Deve tenere inoltre il registro dei volontari di cui nll'lr!icolt_) 17 del d. :
volontari che svolgono la Joro attiviti in maniera confinuativa. Il registro pud essere anche tenuto in formato

elettronico, con le modalita di cui al decreto 6 ottobre 2021 del l\ﬁmsl:cro dello Svilup;_:o_cconomico

Nel caso sia istituito I'Organo di Controllo, deve essere tenuto, & cura di tale Organo, il libro delle sue adunanze e
deliberazioni.

Tutu gli associati in regola con il versamento delle quote sociali hanno diritto di esaminare i libri sociali. Allo scopo,
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ssono accedere al 1_‘1080 dove sone conservati, ne; 6
M - - ﬂ - . .
mrm!mﬂﬂowﬁsc?P: ke dd-’bcmz'oni ﬁdorm: goni « negli orari stabiliti dal Consiglio Diretuvo. Possono
P “:: tto ‘:nrggnFHH tto ! gmn,j dal "i’cc\'l'm:ntos;ccnd?n':, richiesta al Presidente dell'Associazione, che
oAy “AIvO relativo song stabiliti d.ﬁ:::;’hlﬁsm Le modaliti con cui presentare domanda e
amento dell'Associazione.

Titolo IV Gli Associadi

: ; i all'ammigg . s

e né di qua].m.m altra naturg, Possono g d‘!’_‘ associati, né con riferimento alle condizioni

one fisiche ¢ gli Enti del Terzo settore o g t0 aderice all'associazione, diventandone associati, tutte le
accettano le regole del presente statuto, ¢ che enzp i “0Po di lucro che ne condividono i principi ¢ le finalita, che
loro competenze € conoscenze, contribuendo 5 seali Pano alle attivita dell'associazione con la loro opera, con le
associati & illimitato ma, in ogni caso, non U maj aze gli scopi che I'Associazione si prefigge. 1l numero degli
decreto legislativo 117/2017 e sugn:ss ive fun iy essere mft:.liore al minimo stabilito dall'articolo 35 comma 1 del
di lucro, il loro NUMEIO NON pud mai essere superi la.slc $12ss0ciano altri enti del Terzo settore o senza scopo
ione sociale associate.

- T . ' Settore o senza scopo di lucro, la domanda di adesione & presentata dal
L ol Eust, 1| Cousigllo Pivetis & poonancia sota Stsees b ol ot giorni dalla data
dd:!’ P il Presides L Qo "8“’-_“’3 l'ammissione delle persone fisiche, il regolamento dell'Associazione
pee d#guc- . Icsmm della stessa all imento della domanda; il provvedimento sara soggetto a ratifica
nella pnma riunione utile del Consiglio Direttive,
I richiedente deve essere informato dell'accoglimento dells tichiesta. In caso di mancato accoglimento, al
nclfljodt‘:t;tc dc:hce cs‘:;fc trasmesso il pro?v'edimmm motivato del diniego. L'interessato, nei successivi trenta giorni,
puo chiedere che s , 1stanza si pronunci I'Assemblea, che delibera sulla richiesta, se non esplicitamente convocara,
in occasione della prima convocazione utile '

domanda di adesione, eleggono domicilio per i rapporti sociali presso la sede dell'associazione.

La quota sociale corrisposta dall'associato rappresenta unicamente un versamento periodico vincolante a sostegno
economico dell'associazione, non costituisce in alcun modo titolo di propriet o di partecipazione a proventi, non
¢ in nessun caso nmborsabile, non ¢é trasmissibile né rivalutabile neanche in caso di morte. Lo status di associato,
una volta acquisito, ha carattere permanente € pud venir meno solo nei casi previsti dal presente statuto. Non sono
pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, né partecipazioni temporanee, né limitazioni in funzione
della partecipazione alla vita associativa.

Le modalita e le condizioni di associazione e ogni altro aspetto della partecipazione alla vita associativa, per quanto
non espressamente previsto dal presente statuto, sono disciplinate dal regolamento.

Art. 16 Diritti degli associati

Gli associati hanno diritto:

7) 2 concorrere all'elaborazione del programma dell’Associazione, nonché a partecipare alle attivitd e alle

manifestazioni da essa promosse ¢ alla vita associativa in genere, previo Padempimento degli obblighi ¢ delle

obbligazioni che esse comportano; _

b) ad usufruire delle assicurazioni, agevolazioni e convenzioni legate al possesso della tessera sociale;

<) a frequentare i locali dell'associazione

d) a partecipare alle assemblee; )

€) ad approvare e modificare lo statuto e i regolamenti;

f) ad approvare i bilanci; _ )

I;g)}adclcggcrcgﬁorgm sociali e farsi eleggere negli stessi;

a prendere visione dei libd sociali. oo . -

E gal.:a.ntitz Ia libera eleggibiliti degli organi amministrativi, secondo il principio del voto singolo. Hanno diritto

Wl'elettorato attivo e passivo tutti gli associati maggiom_nm iscritti da nlmeno 3 anni e che ne fflcagno nghmta in

forma scritta al consiglio direttivo, salvo casi particolari sotto la rqponsabll.}la t_iel consiglio d.l.rcmvu, ¢in regoh

on il tesseramento e con il versamento delle quote associative. Gli associati minorenni acquisiscono il diritto _dl

Yot al raggiungimento della maggiore etd; sino ad allora sono rappresentati nei rapporti sociali da chi ne esercita
- a responsabilita genitoriale ¢ rispecchia la norma temporale di almeno 3 anni di iscrizione del minore e ne faccia
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. piesta scritta al consiglio dire s

mento in poi “Sostenitori”,

j gli associati delle associazionj 54 ;
Totd gb asso < erent Posson, .
Getrore © SENZ4 SCOPO di lucro aderentj o A’;:,;:?‘e cletti g far parte degli organi sociali. Gli Enti del Terzo
:IPP"“"MM 1one song fappresentati in assemblea dal loro legale

17 Doveri degli associati
g‘mod,d sono tenuti:
. erc le finalita dcll'Assodazione;
s dell i regolameng;
) ‘ﬂm,,ﬂmau:md:::r::- bﬁ.?, r;gom 8 € delle deliberayion; assunte dagli organi sociali;
:L:o,d,'mﬂ-g c gli eventuali corlisptt::i!vi ::';ofci:lh dcc'i:c d"Bﬁ, Ofganismj dirigcnlf ComP"’; R evinbonl ot
dall’ Assuu‘,m‘_ e . . per Pattecipazione alle attivita di interesse generale richiesti
ad adempiere, nei termini previsti, yje Obbligazion;
g o svo]n? | | Oni assun
cj a imettere la isoluzione di evenyglj controversje interne

ttivo, Gli AS%0cigy
at che
non hanpg diritto di voto vengono chiamati da questo

Art. 18 Perdita della qualifica dj associato

Gli associati perdono tale qualifica:

s) per dimission’ .

b) per scioglimento volontario del]’Assodmonc;

¢) per d‘:]“‘."; - )
esclusione, a seguito morositi o . . Pt g

jﬁ espulsione o radiazione 2 s eguito l:fdm dei mlu'ud:lc_su dallo statuto,

dell’Associazione; o

D Sy e Memneaa soclale ek setinkol perviid et Mesis

Competente in metito all'esclusione, alla radiazione ¢ lll’espnlmg?c l:lrj-;?t:;som& ¢ il Consiglio Direttivo

dell'Assoctazione, c!ac opera con ddxbcmmm motivate. Contro tali deliberazioni, l'asst;c.iato pué ricorrere, entro

60 giorni dgu_a data in cui il prowc_:dunmm gli é stato comunicato, all'assemblea sociale, che delibera sulla richiesta,

se non esplicitamente convocata, in occasione della prima convocazione utle.

Lassociato pud sempre m dallassociazione. Chi intende recedere dallassociazione deve comunicare in

mumﬂmmommﬁ’thMdeﬂCmsigﬁoDﬁem La dichiarazione di recesso ha effetto

con lo scadere d_cll’nnnn associativo in corso. In caso dj recesso, decadenza, esclusione, espulsi fiazi

decesso, 0 scioglimento dell’Associazione, gli associati o i loro ered; hanno diritto di chiedere la divisione del

Titolo V Organi dell'Associazione
Art. 19 Organi Sociali
Sono Organi dell'Associazione:
® L’Assemblea Soqale;
¢ 1l Consiglio Dirertivo;
® [l Presidente;
¢ IIComitato Etico e il suo corrispettivo Presidente;
® IIComitato Scientifico € il suo corrispettivo Presidente.

Art. 20 L'Assemblea Sociale

E'il massimo organo dell’Associazione e determina I'applicazione degli indirizzi generali di carattere politico e
Programmatico, E* composta dagli associati in regola con il tesseramento e il versamento delle quote associative
all2 data della sua convocazione, L'ammissione all'assemblea ¢ deliberata dal consiglio direttivo su domanda
dellinteressato secondo criteri non discriminator, coerenti con le finaliti perseguite ¢ le attiviti d’interesse generale.
La deliberazione ¢ comunicata all'interessato ed annotata nel libro degli associati.

In caso di rigetto della domanda, P'organo di amministrazione comunica la decisione all'interessato entro 90 giorni,
Motivandola.

Laspirante associato pud, entro 60 giorni da tale comunicazione di rigetto, chiedere che lsul_l'ismu;;; si pronundi
Fasscmbles in occasione della successiva convocazione. Hanno diritto al voto tutti gl associati maggiorenni iscritt
nel librg degli associati da almeno tre anni e che ne facciano richiesta scritta al consiglio d.uettwo.

Gli sociati di minore eta iscritti nel libro degli associati da almeno tre anni e che ne facciano richiesta scritta al
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consiglio direttivo sono rappresentati in assemblea da chi ne esercita la responsabilita genitoriale. Paacpi
a,l:l'Asscmbl:a_ senza diritto di voto Je Personalita Onoraric. Il Presidente ha facolta di invitare 2 partecipare in veste
di osservaton aleri SOBBELY, interni o esterni all'Associazione, il cuj intervento egli ritiene di interesse per la
discussione dell'Ordine del Giorno.

I “Sostenitori” non hanno diritto a partecipare all'assemblea sociale.

L'Assembles & convocata ¢ presicduta dal Presidente dell'Associazione Le convocazioni possono essere d{_’:mnl:
con pluraliti di mezzi e devono riportare l'ordine del giotno, I data, Porario il luogo e le modalita di svolgimento
e devono essere rese note €on un preavviso di almeno 7 giorni dalla data di svolgimento. L .
In via ordinaria s funisce una volta I'anno, entro il 30 aprile di ogni anno. In via straordinaria, si fAumisce oga
qualvolta lo richiedano al suo Presidente un decine degli associati aventi disitto al voto, o quando lo tichieda la

maggioranza dei component il Consiglio Direttivo o il Presidente stesso, il quale provvedera alla convocazione

.« ® delibera sulle altre materie eventualmente allordine del giorno,
S in via ordinaria che straordinaria:

nomina ¢ revoca, quando Previsto, l'organo di controllo:

delibera sulla responsabilita dei comp . ; ik ; ; 2 .
loro confronti; onenti degli organi sociali ¢ Ppromuove azione di responsabiliti nei

:
:
:
¢
:
5
5
E
E
|

Pet cleggere i candidati alle diverse cariche sociali, si vota sempre a scrutinio palese, con la possibilita di poter
ticorrere all'ausilio di strumenti elettronici, Le altre votazioni possono essere effettuate per alzata di mano con

Art. 2171 Consiglio Direttivo o _ _ ‘
Er.lcno dall'Assemblea Sociale. E' composto da un minimo di 3 a un massimo di7 p:gtpbn compreso il Wm
Taggioranza dei suoi componenti & scelta tra le persone fisiche associate aventi diritto di voto ovvero indicate
dagli eng giuridici associan. I suoi componenti durano in carica 4 anni € comunque fino all asscmbleaonlmam chc
al rinnovo delle cariche sociali ¢ allapprovazione del bilancio di esercizio, ¢ sono rieleggibili. 11 Coasiglio
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irettivo i : i il bilancio d'esercizio o
irettivo decade prima della fine del mandato quando I'assemblea s:ona]e non spprova. _
unmdo il totale d:l:i suoi componenti, compresi gli eventuali membri supplenti eletti dall'Assemblea e subentrati
nel corso del mandato, sia ridotto a meno della meta.
Esso ha i seguenti ruoli, compiti e poteri: _ S o
i i i Enti i e gli i del territorio;

®  mantienc ra oruconghEnuLocahcgh:lmEnuels!nmz.mm erritotio; o .
elabora prochI:ti finalizzati a finanziamenti regionali, nazionali, comunitari, di altri enti pubblici e di soggetti
privati; ‘
attua gli indirizzi dell’Assemblea Sociale;
assegna gli incarichi di Izvom,
:ppmipmgrmunidihtuvlti;‘ . . ) R
approva tutti gli atti e i contratti di ogni genere inereati alla ?tuvita suua!z, " e
coadiuva il Presidente nella predisposizione dei bilanci e dei regolamenti da presentare all'Assemblea per

. o o @ @&

l'approvazione; . . . . i
. dc[:)gc al suo interno, su proposta del suo P::sz‘?s;ia_ltc,_ uno o pii vicepresidenti. In caso di pm
icepresidenti, ad uno di essi & conferita la qualifica di vicario; ) ) —_ ;
. :cfll:m circa 'ammissione degli associati, con la possibiliti di delegare in merito il Presidente
dell'associazione, nonché Pesclusione, l'espulsione e la radiazione dcgll stessi; )
® delibera in merito a tutto quanto non sia per legge o per statuto di competenza di ?]“-" organt; .
11 Consiglio Direttivo ¢ insediato dal Presidente dell’Associazione, che lo presicde, entro !5 giorni dalla mm
In via ordinaria, si riunisce di norma ogni due mesi. In via straordinaria, si riunisce ogni qynlvolu lo u‘chwdan_ o al
suo Presidente, la maggioranza degli associati aventi diritto al voto, o un terzo dei mgnbn del Cons:gho direttivo,
0 il Presidente stesso, il quale provvederi alla convocazione entro 15 giorni dalla richiesta ¢ alla a:ll:bmlone entro
i successivi 15 giorni. Sia in via ordinaria che straordinaria, & convocato dal suo Presidente. Per la validita delle sue
fiunioni & richiesta la presenza della maggioranza dei componenti. )
Si dunisce presso la sede sociale o nel diverso luogo indicato nella convocazione e pué svolgersi anche a distanza,
mediante mezzi di telecomunicazione, o in forma mista, secondo quanto previsto dall'art. 24 del presente statuto.
Le convocazioni possono essere effettuate con pluraliti di mezzi ¢ devono rportare I'ordine del giorno, la data,
Porario il luogo e le modalita di svolgimento e devono essere rese note con un preavviso di almeno 3 giorni dalla
data di svolgimento. In casi di particolare urgenza e necessita, il Presidente puo stabilire un termine minore.
Delibera sulle questioni all'ordine del giorno. Le deliberazioni sono prese a maggioranza dei presenti ¢ dovranno
essere riportate nel libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni del consiglio direttivo. I membri del Consiglio
Direttivo devono chiedere Piscrizione della loro nomina nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, con le
modaliti e nei termini previsti dall'art. 26 del DLGS 117/2017. 11 potere di rappresentanza attribuito ai membri
del Consiglio Direttivo ¢ generale. Le limitazioni del potere di rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non
sono iscritte nel Registro mﬁcomiouﬂedcchtzosenoreoscnonsipmcheitcrzinccﬂnoawnoxm Al
conflitto di interessi dei membri del Consiglio Direttivo si applica I'articolo 2475 -fr del Codice civile.
Art. 22 Il Presidente
E'dcnodﬂrﬂsscmblcsSodchmmtﬁgﬁaswciaﬁ aventi diritto di voto Dura in ul:ica‘ia.nn.icmmunque fino
allassemblea ordinaria che procede al rinnovo delle cariche sociali, ed ¢& rieleggibile. 1l Presidente decade prima
della fine del mandato quando I'sssemblea sociale non approva il bilancio d'esercizio,
Ha la rappresentanza legale dell’Associazione €, nci confront dei terzi, esercita i poteri di firma e di ordinaria
amministrazione. Su specifica delega del Consiglio Ditettivo, esercita i poten di straordinaria amministrazione.
Propone al Consiglio direttivo la nomina di uno o pit Vicepresidenti. Predispone il bilancio di esercizio e I'eventuale
bihpdgsociﬂc,elcrchzionirclaﬁve. Esercita rutriipotcxi,ituoliclcfunz.ionichclosmmtoohleggenon

ne assume tutti i poter.

Art. 23 Comitato Etico

I Comitato Etico ¢ composto da cinque membri nominati dall'Assemblea su proposta del Consiglio direttivo, Nella
delibera di nomina I'Assemblea dei soci indica il Presidente del Comitato Etico ¢ il suo Segretario. La carica di
membro del Comitato Etico & gratuita e dura quattro anni. I suoi membri possono essere reletti. Nel caso in cui
d'{nn!i:ilmmd:mvmsmonmmcmpadi:nissionioqualsivoglh altro mulivo,unooph}dcimembd,ilComig}io
plrc_mvo Provvederi all'integrazione da sottoporre a ratifica assembleare. Lo scopo del comitato e quello dj
d"ﬂPEﬂm I'etica e la buona prasi della vita associativa ¢ delle funzioni svolte dall'associazione attraverso il suo

Potere consultivo,
9 ﬁ

Art. 24 Comitato Scientifico

R
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mitate Scientific 1 e
:Ilcﬁi:)ssociazionc anch(: ::):E::::nf:l: on]: r?“a. la qualita delle attrvita svolte e della produzione tecnico-scientifica
8l indicr di Produttivita scientifica e bibliometrici validat dalla comunita

scentifica internazionale. | : . :
" Comitato Scienufico € composto da tre membn effertivi e due supplent scelt

nell ".“‘b;.‘:\’ psz-;:cbi:ml.lc s TONEReano votau dall' Assembles sy proposta del Consiglio direttvo. Nella delibera di
nomina I Assemblea dei soci mdlica Ul Presidente del Comitaro Scientifico e il suo Segretario. La canica di membro
AN of : anni; 1 suoi membri 1 ili. so di revoca anticipata
o dimissioni di un membro cfl'c:g-\-o. questo verra sostituito :: u:ﬁ:;l::)g?u:lsl::t: lc la prima assempblﬂ
s{lﬂ?ﬂ_m’*l alla eessazulone della carica provvederi a ripristinare I"mtegn'ti dell'organo. Lo ::esso avverra in caso di
dimissioni o revoca di un membro supplente. 11 Comitato Scientifico si riunisce almeno una volte all'anno e redige
una echzione annuale da presentare all'Assemblea dei s0ci. Per Ia validits dolle riunioni, ¢ richiesta la presenza,
anche in videoconferenza, di mttd i membri cffettivi, ¢ le delibere sono prese a maggioranza.

Titolo VI Disposiﬁoni varie ¢ finali

Art. 23 L'Organo di Controllo

Qualora I'Associazione abbia superato per due esercizi consecutivi due dei limiti fissati dall'art. 30 comma 2 del
decreto legislauvo 117/2017, I'Assemblea sociale, 2 norma dello stesso articolo, deve nominare I'Organo di
Controllo, anche monocratico, i cui component devono possedere i requisiti, ed esercitano le prerogative, di cui
allo stesso articolo 30. Essi durano in carica quattro anni e sono ricleggibili.

L'organo di controllo, qualora rutti i suoi componentl siano revisori legali dei conu iscritti nell’apposito registro,
esercita inoltre la revisione legale dei conty, nel caso di superamento dei limiti di cui all'art.31 del decreto legislauvo
117/2017, € nel caso in cui non sia nominato un soggetto appositamente incaricato di tale revisione.

L'Organo di Controllo puo inoltre essere istituito per volonta dell'Assemblea, anche se non ricorre obbligo di

Legge.

Art. 24 Norme comuni allo svolgimento delle riunioni degli organi mediante mezzi di telecomunicazione
Le riunioni dell’Assemblea, ai sensi dell'art. 24 del Decreto Legislativo 117/2017, e le runioni degli altri organi
statutari, possono essere svolte mediante mezzi di telecomunicazione, e l'espressione del voto pud avvenire in via
clettronica, purché sia possibile verificare l'identita dell'associato che partecipa ¢ vota. In caso di voro sulle persone,
deve essere garantita la sua segretezza. In ogni caso, devono essere assicurati contestualita del procedimento
decisionale, rispetto sostanziale del metodo collegiale e dei principi di buona fede ¢ parita di trattamento, diritto
all'informazione.

E' possibile tenere le riunioni anche in forma mista, con partecipanti in video conferenza e altri presenti in un
predeterminato luogo fisico, alle stesse condizioni di cui sopra.

Art. 25 Iscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore

L'Associazione si iscrive nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) di cui agli articoli 45 ¢ seguend
del Decreto Legislativo 117/2017 tramite il procedimento di cui agli articoli 8 ¢ 9 del Decreto ministeriale n.106
del 15 sertembre 2020.

Successivamente a tale positiva conclusione, essa indica gli estremi dell'iscrizione negli att, nella corrispondenza e
nelle comunicazioni al pubblico, e iscrive nel Registro Unico rutte le eventuali modifiche alle informazioni fornite,
entro i termini previsti dalla normativa vigente, con le modaliti di cui all’articolo 20 del Decreto ministesiale n.106
del 15 settembre 2020.

Art. 26 Iscrizione nel Registro nazionale delle attivita sportive dilettantistiche

Per il riconoscimento ai fini sportivi, I'Associazione, tramite i soggett dell'ordinamento sportivo cui é affiliata, si
iscrive nel Registro nazionale delle Attiviti sportive dilettantistiche di cui agli articoli 4 ¢ seguenti del decreto
legislativo 28 febbraio 2021 n.39, fornendo le informazioni richieste dalla normativa vigente.

A tal fine, I'associazione ha I'obbligo di conformarsi alle norme ed alle direttive del CONI nonché agli statuti ed ai
regolamenti delle Federazioni Nazionali, degli Enti di Promozione Sportiva ¢ delle Discipline Sportive Associate
cui 'associazione intende eventualmente affiliarsi.

Art. 27 Trasformazione, fusione ¢ scissione dell'Associazione
L'assemblea degli associati pué deliberare la trasformazione, la fusione ¢ la scissione dell'Associazione ai sensi
dell'artcolo 42 bis del Codice civile. Il quorum deliberativo ¢ lo stesso previsto per Iapprovazione delle modifiche

statutarie.

Art. 28 Scioglimento dell'Associazione ¢ devoluzione del patrimonio
Per deliberare lo scioglimento dell’Associazione e la devoluzione del suo patrimonio occorre, secondo le
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imposta da:I.la Ic_gg;, ad altri Enti del Terzo Settore. A tal fine I'Asscmblea nominera un Collegio dei Liquidatori.
Per la nomina di ciascun membro del Collegio ¢ necessario il voto favorevole dei tre quarti degli associati.

Art. 29 Rimandi al Regolamento dell'Associazione, al Codice civile ¢ alla normativa di settore
L'Associazione si dota di un Regolamento che disciplina sia le mateie previste dal presente Statuto sia quanto
ulteriormente necessario per il suo funzionamento.

Gli associati convengono concordemente che, qualora sorga tra di essi ovvero tra uno o pid di essi e .
l'associazione, ovvero tra l'associazione ed i suoj organi rappresentativi ¢/o di controllo una controversia
rcompresa nellambito delle previsioni di cui all'art. 1 del DLG n. 5 del 2003, la stessa dovr essere sottoposta ad
un tentativo preliminare di conciliazione, Detto tentativo di conciliazione sari affidato ad un organismo d‘
conciliazione scelto dal consiglio direttivo. Per quanto non contemplato nel presente Statuto e nel Regolamento, st
applica quanto disposto dal decreto 117/2017 e successive modificazioni e, in quanto compatibili, si applicano le
norme del Codice civile e le relative disposizioni di attuazione, nonché la normativa specifica di settore in materia
di associazioni di promozione sociale ¢ associazioni sportive dilettantistiche. Per quanto non & riconducibile alle
suddette norme, decide I'Assemblea a maggioranza assoluta dei partecipanti.

é/.‘_ ({Jﬁ_ﬁ
/5 .
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