L’anno 2023, il giorno 13 del mese agosto, alle ore 18.00, in Via Traversa Prima Strada 8 Villa San
Sebastiano Nuova Tagliacozzo AQ, nella sede dell’Associazione sono presenti in proprio e per
delega n 3 soci, come da avviso di convocazione del 2 agosto 2023

Assume la presidenza dell’Assemblea il Presidente dell’ Associazione, la Signora Maria Consilia
Antonelli , la quale dichiara e chiede darsi atto che trovasi qui riunita I’Assemblea straordinaria
dell’ Associazione la quale essendo presenti n.3 soci su 3 , ¢ validamente costituita per deliberare

sul seguente

ORDINE DEL GIORNO

1) modifica dello statuto e della denominazione in adeguamento alle norme del Codice del
Terzo settore secondo la richiesta del Dipartimento Lavoro — Sociale, Servizio *
Programmazione Sociale”, Ufficio Terzo Settore, Regione Abruzzo

Il Presidente chiama a fungere da Segretario la sig.ra Patrizia Coradini

Il Presidente illustra i motivi che hanno portato a proporre la modifica dello Statuto
dell’ Associazione, come richiesto dal Dipartimento Lavoro — Sociale, Servizio“ Programmazione
Sociale”, Ufficio Terzo Settore, Regione Abruzzo.

Da, quindi, lettura all’Assemblea degli articoli nel testo che risulteranno modificati come richiesto.

Detto statuto, cosi come sopra modificato, composto di 32 articoli, viene approvato dall’ Assemblea
all’unanimita e si allega al presente atto-

Il Presidente dichiara approvato il nuovo statuto sociale che dispone di conservare agli atti e che
verra registrato presso gli uffici dell’Agenzia delle Entrate in regime di esenzione d’imposta di
bollo e di registro, ai sensi dell’articolo 82 comma 3 e 5 del Decreto Legislativo n. 117 del 2017

(Codice del Terzo settore).
Null’altro essendovi da deliberare, il Presidente chiude la seduta alle ore 18.30, previa stesura,

lettura e sottoscrizione del presente verbale.

Il Segretario Il Presidente
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ARTICOLO 1 Denominazione e
E’ costituita un Ente del Terzo Settore, Associazione denominata "Soro Tori", Organizzazione

senza scopo di lucro di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

ARTICOLO 2 Sede

L’associazione ha sede legale Traversa Prima Strada, 8 Villa San Sebastiano Nuova frazione di
Tagliacozzo (AQ) e pud istituire proprie sedi locali, regionali e/o provinciali sia nel territorio
nazionale che comunitario nonché in altri Paesi terzi presso cui si trovi ad operare in forma stabile,
nel rispetto degli articoli 26, 27, 28, 29 € 30 dello Statuto.

ARTICOLO 3 Durata
La durata dell'associazione € a tempo indeterminato.

ARTICOLO 4 Scopo e Oggetto Sociale

L’associazione & costituita esclusivamente per fini di assistenza e di solidarietd sociale, e non ha
scopo di lucro neppure indiretto; ha struttura democratica; le cariche associative sono elettive e
gratuite, e gratuite sono le prestazioni fornite dagli aderenti.

In quanto Ente del Terzo Settore di promozione sociale le sue attivita sono svolte prevalentemente a
favore dei propri associati e dei loro familiari, e anche di terzi.

Essa intende operare nei seguenti settori di attivita generale (rif. art. 5 D. Lgs. 3 luglio 2017 n. 117,
lettere d, 1, 1, s, €, n, q).

Nello specifico 1'Associazione per lo svolgimento delle attivita di interesse generale indicate si
propone le seguenti attivita secondarie e strumentali:

Promuovere attivita di formazione professionale legate alle finalita dell’ Associazione;

Sviluppare la progettazione sociale nel campo dell’intercultura e della solidarieta in particolare
per la promozione di forme di sostegno alle famiglie, prevenzione delle situazioni di abbandono,
educazione degli adulti, educazione intergenerazionale; promuovere e organizzare attivita di ricerca
in ordine a tematiche rispondenti agli scopi statutari,

Promuovere e organizzare attivita di ricerca in ordine a tematiche rispondenti agli scopi statutari;

Promuovere direttamente o aderire per partenariati di progettazione comunitaria dell’UE si a
livello locale che trasnazionale;

Favorire scambi culturali e professionali con altri organismi italiani, europei ed extra europei
impegnati nell'educazione degli adulti, nella cooperazione internazionale e negli ambiti attinenti gli
scopi statutari dell’ Associazione;

Organizzare incontri seminari, corsi di formazione continua e aggiornamento professionale,
anche in collaborazione con le Universita, con un approccio spiccatamente interdisciplinare, con
riferimento alle finalita proprie dell’Associazione, anche attraverso la partecipazione ad appositi
bandi pubblici;



Collaborare, anche tramite appositi convenzionamenti e qualunque altra forma di collaborazione,
con enti privati e pubblici interessati agli scopi dell’ Associazione;

Realizzare pubblicazioni periodiche, nonché pubblicare atti di convegni, seminari € lavori di
ricerca effettuati dall’Associazione, avvalendosi anche dell’apporto di studiosi e/o ricercatori
esterni;

Chiedere ogni riconoscimento pubblico, a livello comunale, provinciale, regionale, nazionale,
comunitario ed internazionale utile al perseguimento dei fini dell’ Associazione;

Coordinarsi ed, eventualmente, associarsi ad organismi comunitari ed internazionali impegnati
nei settori di interesse dell’ Associazione;

Partecipare a bandi di concorsi pubblici per il finanziamento di attivitd connesse alle finalita
dell’ Associazione;

Promuovere la cultura in tutte le sue forme e le attivitad ad essa connesse in favore di tutte le
fasce d'eta, favorendo l'educazione intergenerazionale, l'inclusione e l'integrazione nel territorio di
residenza, nazionale, comunitario ed internazionale.

L’ Associazione, inoltre, potrd esercitare, ai sensi e nei limiti previsti dall’art.6 del D. Legs.
117/2017, attivita diverse, strumentali e secondarie rispetto alle attivitd di interesse generale,
secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto Ministeriale. La loro individuazione sara
successivamente operata da parte dell’Organo di Amministrazione.

ARTICOLO 5 Soci

Sono soci dell'Associazione tre persone fisiche, Antonelli Maria Consilia, Coradini Patrizia,
Valsecchi Carmela.

L’adesione all’Associazione ¢ a tempo indeterminato e non pud essere predisposta per un tempo
determinato. L’adesione all’ Associazione comporta per 1’associato il diritto di voto nell’Assemblea
per I’approvazione e la modificazione dello statuto e dei regolamenti per la nomina degli organi
direttivi dell’ Associazione.

Tutti i soci hanno diritto di partecipare alla vita associativa nelle sue varie espressioni. Chi intende
diventare socio deve presentare domanda all’associazione impegnandosi in particolare ad
osservarne le finalita statutarie.

Sull’ammissione decide insindacabilmente il Consiglio Direttivo entro 60 giorni dal ricevimento
della richiesta; in caso di diniego il Consiglio Direttivo non & tenuto a esplicitare la motivazione di

detto diniego.

In presenza di gravi motivi, chiunque partecipi all’Associazione pud esserne escluso con
deliberazione inappellabile del Consiglio Direttivo; ’esclusione ha effetto dal trentesimo giorno
successivo alla comunicazione del provvedimento di esclusione.

I soci decaduti, esclusi, dimessi o che comunque abbiano cessato di appartenere all’Associazione
non possono avanzare richieste di rimborso dei contributi versati ¢ non hanno alcun diritto sul
patrimonio dell’ Associazione, né possono utilizzare per loro fini quanto I’Associazione abbia
prodotto con la loro collaborazione.

I soci di tutte le categorie sono tenuti a versare annualmente le quote, non inferiori alle minime
periodicamente stabilite per le varie categorie dal Consiglio Direttivo. I soci s’impegnano ad
osservare il presente statuto e i regolamenti eventuali. Danno la loro collaborazione
all’ Associazione per la realizzazione dei suoi fini istituzionali e forniscono le notizie, sulla propria



attivita all’interno dell’Associazione, eventualmente richieste dagli organi dell’ Associazione, salvo
le imprescindibili esigenze di riservatezza professionale di ciascun socio.

L’Associazione pud utilizzare le notizie che le pervengono dai soci solo per il perseguimento degli
scopi sociali e renderle pubbliche previo assenso degli interessati.

ARTICOLO 6 Diritti e doveri
L’ Associazione ha soci ordinari, sostenitori e onorari.

ARTICOLO 7 Soci ordinari

Alla categoria dei soci ordinari appartengono coloro che sono stati fondatori, avendo sottoscritto
Iatto costitutivo dell’Associazione, e quanti ne faranno richiesta e saranno in possesso dei requisiti
previsti dal Regolamento e in particolare avranno versato la quota sociale annua.

ARTICOLO 8 Soci sostenitori

Sono nominati soci sostenitori coloro che hanno contribuito, sotto ogni forma, in maniera
particolarmente rilevante alla vita dell’ Associazione.

ARTICOLO 9 Soci onorari

Sono nominati soci onorari quanti, svolgendo professioni attinenti alla realizzazione degli scopi
dell’ Associazione, hanno contribuito con il loro prestigio personale e professionale allo sviluppo
delle attivita sociali e al raggiungimento degli scopi statutari.

ARTICOLO 10 Adesione di persone giuridiche

Possono far parte dell’Associazione, in qualitd di soci ordinari, a mezzo rappresentante,
associazioni, altri Enti del Terzo Settore che per la loro attivita, abbiano dato o possano dare un
valido apporto per il conseguimento delle finalitd dell’Associazione o che siano interessate ad
usufruire dei servizi offerti dall’Associazione medesima. Il Consiglio stabilisce ogni anno il valore
della quota sociale per le persone giuridiche.

ARTICOLO 11 Ammissione dei soci

Con propria delibera, adottata a maggioranza semplice, I’assemblea ordinaria emana un
regolamento per I’ammissione dei soci. A seguito della domanda di ammissione, il Consiglio
Direttivo valuta la presenza o meno dei requisiti,

L’adesione ha effetto dopo la sua accettazione da parte del Consiglio Direttivo.
ARTICOLO 12 Perdita della qualifica di socio

La qualifica di socio si perde per :

* Dimissioni, rassegnabili in qualsiasi momento da ciascuno dei soci con comunicazione scritta ad
effetto immediato;

* Decadenza, ossia perdita di uno o piu requisiti in base ai quali ¢ avvenuta I’ammissione;

* Delibera di esclusione del Consiglio Direttivo per accertati motivi di incompatibilita o per aver
contravvenuto alle norme ed obblighi del presente Statuto, o per altri motivi che comportino
indegnita. A tale scopo il Consiglio Direttivo procedera entro il primo mese di ogni anno sociale
alla revisione della lista dei soci;



* Comportamento contrastante con le finalita dell’Associazione, inosservanza dello Statuto, dei
regolamenti e delle deliberazioni assunte dagli organi statutari;

* Ritardato pagamento dei contributi per oltre un anno;
* Morte del socio.

ARTICOLO 13 Organi statutari

Sono organi dell’ Associazione :

- I’Assemblea dei Soci;

- il Consiglio Direttivo;

- il Presidente.

ARTICOLO 14 Assemblea

L’Assemblea & costituita da tutti i soci dell’ Associazione. L’ Assemblea ¢ presieduta dal Presidente
0, in sua assenza, dal vice Presidente o, in mancanza di questi, da un socio eletto a maggioranza dei

presenti.

Il Presidente dell’Assemblea nomina il Segretario su designazione dell’Assemblea stessa ed
eventualmente due scrutatori. Le deliberazioni dell’ Assemblea devono essere formalizzate mediante
verbale sottoscritto dal Presidente e dal Segretario.

ARTICOLO 15 Delibera dell’Assemblea

Spetta all’ Assemblea dei soci deliberare sulle seguenti materie:

- direttive generali dell’ Associazione;

- modifiche allo statuto o all’atto costitutivo, ivi compreso lo scioglimento dell’ Associazione;
- approvazione del bilancio consuntivo e di quello preventivo;

- nomina del Consiglio Direttivo;

- ogni e qualsiasi argomento, senza limitazione alcuna, anche non contenuto nel presente statuto
purché indicato all’ordine del giorno.

ARTICOLO 16 Convocazione

L’Assemblea & convocata dal Presidente almeno una volta I’anno, entro quattro mesi dalla chiusura
dell’esercizio, per esaminare il bilancio consuntivo e quello preventivo.

L’Assemblea ¢ altresi convocata dal Presidente quando il Consiglio Direttivo lo ritenga necessario o
quando ne sia fatta richiesta da almeno il dieci per cento dei soci.

Le convocazioni dell'Assemblea sono fatte mediante lettera raccomandata spedita ai soci almeno
otto giorni prima della data fissata per la riunione.

ARTICOLO 17 Intervento in Assemblea

Ogni socio ha diritto di voto; ciascun socio pud farsi rappresentare da altro socio, purche non sia
membro del consiglio direttivo, conferendo ad esso delega scritta.

Nessun socio puo rappresentare piu di tre (3) soci.



ARTICOLO 18 Quorum costitutivo e deliberativo

In prima convocazione le deliberazioni dell'Assemblea sono adottate con la presenza di un voto
favorevole della maggioranza dei soci. In seconda convocazione, che deve essere tenuta in un
giorno diverso da quello di prima convocazione, le deliberazioni sono valide qualunque sia il
numero degli intervenuti.

Le deliberazioni di modifica dell'atto costitutivo dello statuto, sia in prima che in seconda
convocazione, devono essere approvate con la presenza di almeno 3/4 degli associati ed il voto
favorevole della maggioranza dei presenti.

La deliberazione di scioglimento dell'associazione, deve essere approvata, sia in prima che in
seconda convocazione, con il voto favorevole di almeno i 3/4 dei soci.

ARTICOLO 19 Consiglio Direttivo

Il Consiglio Direttivo ¢ composto da un minimo di tre ad un massimo di nove membri nominati
dall’assemblea dei soci scelti fra i componenti di essa.

L’Assemblea stessa designa il Presidente fra i membri del Consiglio Direttivo che provvede alla
nomina del Vice Presidente e del Tesoriere.

Il Consiglio Direttivo coordina e dirige lo svolgimento delle attivita dell’ Associazione, dando
esecuzione alle delibere dell’assemblea dei soci.

Il Consiglio Direttivo dura in carica tre anni ed i suoi membri sono rieleggibili.
ARTICOLO 20 Presidente e Vice Presidente

I1 Presidente rappresenta legalmente 1’ Associazione, convoca I’assemblea, la presiede, promuove e
dirige, d’intesa con 1’assemblea dei soci, I’attivita dell’ Associazione.

11 Presidente cura l'aggiornamento e la tenuta del libro dei soci, del libro dei verbali delle assemblee
del libro dei verbali del consiglio Direttivo. Detti libri devono essere in ogni momento consultabili
dai soci che hanno altresi diritto di chiederne, a loro spese, estratti.

Il Vice Presidente coadiuva il Presidente nel disimpegno delle sue funzioni e lo sostituisce in caso
di sua assenza o di suo specifico mandato.

ARTICOLO 21 Convocazioni del Consiglio Direttivo

Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente quando lo ritiene opportuno o su richiesta di due
consiglieri. Per la validitd delle sue deliberazioni occorre la presenza della maggioranza dei
Consiglieri.

Esso ¢ presieduto dal Presidente o, in sua assenza, dal Vice Presidente, o dal Consigliere piu
anziano di eta.

11 Consigliere che, senza giustificato motivo, non partecipi a due consecutive riunioni del Consiglio
Direttivo decade dalla carica ed il Consiglio direttivo potra provvedere alla prima riunione
successiva, in ordine alla sua sostituzione.

11 Consigliere cosi nominato restera in carica sino alla successiva assemblea.

Al Consiglio Direttivo spettano indistintamente tutti i poteri sia di ordinaria che di straordinaria
amministrazione, con facolta di delegare i poteri stessi al Presidente o a uno dei suoi membri.




L’ Associazione alla data della costituzione non ha previsto un ORGANO DI CONTROLLO, come
previsto nei casi indicati dall’art. 30 del D.Lgs 117/2017, qualora dovesse rientrare nei casi indicati
dal citato articolo, provvedera alla nomina di tale organo.

Articolo 25 Scioglimento e liquidazione

L'Associazione si scioglie per delibera dell'Assemblea o per inattivita dell'Assemblea protratta per
oltre due anni.

In caso di scioglimento, da deliberarsi nelle forme previste dal presente Statuto, il patrimonio, al
netto di oneri e spese, sara devoluto ad altre organizzazioni senza scopo di lucro di utilita sociali,
operante in identico, analogo settore, sentito I'Organismo di controllo di cui all'art. 3 comma 190
della L..23.12.1996 n.662, salvo diversa destinazione imposta dalla Legge.

ARTICOLO 26 Organi delle sedi locali

Le sedi locali, dovunque sorgano, si avvalgono dei seguenti organi:
- I’ Assemblea dei soci

- il Consiglio Direttivo

- il Presidente

ARTICOLO 27 L’assemblea locale dei soci

E’ convocata in primis con delibera dell’Assemblea centrale che ha deciso la costituzione della
sede, successivamente dal Presidente della sede locale regolarmente eletto, almeno una volta I’anno,
o tutte le volte che la richiedono un quinto dei soci.

E’ il massimo organo di indirizzo politico e programmatico della sede locale e tra I’altro :

* Discute, definisce ed approva le linee di politica associativa locale;

* Elegge i componenti del Consiglio Direttivo;

* Elegge il Presidente ;

* Elegge i delegati all’ Assemblea centrale dei soci nel rispetto dell’apposito regolamento locale.

Si riunisce almeno una volta I’anno e comunque non meno di 30 giorni prima dell’Assemblea
centrale dei soci.

Approva ogni anno il bilancio preventivo e consuntivo nonché il programma associativo che il
Consiglio Direttivo presentera 30 giorni prima al Comitato Direttivo centrale.

ARTICOLO 28 Comitato direttivo locale

E’ eletto dall’Assemblea dei soci ed ¢ il massimo organo di governo e coordinamento della sede.
Compie tutti gli atti consequenziali ed inerenti all’espletamento di tale funzione.

Elegge tra i suoi membri il Vice Presidente.
Determina le modalita di tesseramento e 1’entita delle quote associative.
ARTICOLO 29 Presidente della sede locale

E’ eletto dall’ Assemblea dei soci della sede locale.



Esercita i compiti di rappresentanza e di collegamento esterni inerenti le proprie funzioni. Ha la
rappresentanza giuridica e giudiziale dell’ Associazione in ambito locale.

ARTICOLO 30 Commissariamento

Le sedi locali possono essere commissariate dalla sede centrale per :

- Mancato funzionamento per un periodo prolungato di tempo degli organi dirigenti o esecutivi;

- Impossibilita di funzionamento degli stessi;

- Gravi violazioni dello Statuto o dei regolamenti o delle deliberazioni assunte dagli organi centrali;
- Mancanza di soci effettivi e attivi;

- Omessa presentazione del bilancio consuntivo e preventivo.

Il commissariamento potrd durare un intero anno e la relazione sard presentata all’Assemblea
centrale con parere in ordine anche alla possibile chiusura della sede.

ARTICOLO 31 Regolamento interno

Particolari norme di funzionamento e di esecuzione del presente Statuto potranno essere
eventualmente disposte con regolamento interno da elaborarsi a cura del Consiglio Direttivo
Centrale e da approvarsi dall’ Assemblea dei soci sia per la sede centrale che per le sedi locali.

ARTICOLO 32 Rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Statuto si fa riferimento alle norme dell’art (
Libro I Titolo II Cod .Civ. ) nonché quelle previste dal D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117.
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