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Art. 1 

' . . "G ,;..rlCb• • ODV" qui di seguito 
1. E 'costituita l'associazione di volontanato denominatB en• ' 

detta• Associaziooe", ' · , , , , · ai sensi degli arti. 32 e segg. 
2 L'Associazione si configura quale orga111ZZ1Z1one d1 volontanato, . . . . r 
d~I Decreto Legislativo n. 117 del 2017 (Codice del Terzo~), nonché de;;.r=~-gr~~ 
dell'onlinamento giuridico, per il perseguimento senza scopo d1 lucro neppure 

1 1 

civiche, solidaristiche e di utilità sociale. ' "fi d" ODV tir 
L'Associazione in virtù dell'iscrizione nell'apposito Registro, adotta la quah ca 

1 
·r,e u 

tale acronimo i~serendolo negli atti, nella corrispondenza e in ogni comunicazione e mam cstaz1onc 

esterna della medesima. . . . 
3. L'Associazione è disciplinata dal pr=ntc Statuto e dagli eventuali regolamenti c~e, ~pprovat~ 
secondo le nonne statutarie, si rendessero necessari per meglio regolamentare spec,fic, rapporti 

associativi o attività. 

Art.2 Sede 

J. L'Associazione ha sede nel Comune di Roma. 
2. Con delibera del Consiglio D~ttivo potrà essen, individuata e trasferita la sede legale, senza 

necessità di modifica statutaria, purchè all'intm10 del medesimo Comune. 
3.Con delibera del Consiglio D~vo possono essen, inoUn, istituite sedi operative 

dell'Associazione in Italia o all'estero. 

·,_:)~}~;,.,. , · · Art. 3 Darata 

~( ~-~' l~ La\duratadell'AssociazioneèiUimitata. 
~,'-~""'-c••.•J(' ,t:. 1 

-;;; ,, ' · .. >" / , , . · Art. 4 Oggetto e rmalità 

,?!_ Il' ~~.> ' 
t. I principi e la p~i dell'Associazione si conformano ai principi della Costituzione Italiana e si 
fondano sul pieno rispetto dei diritti umani di ogni persona. L' Asoociazione apartitica e si atterrà 
ai seguenti principi: assenza di fine di lucro, democraticità della struttura, gratuità delle prestazioni 

dei volontari associati, elettività e gratuità delle cariche sociali. 
2. Per il perseguimento delle finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale l'Associazione svolge, 
prevalentemente in favore di terzi, avvalendosi in modo prevalente delle prestazioni dei volontari 
associati, le seguenti attività di interesse generale di cui all'art. S comma 1 del Decreto Legislativo 

n. 117 del 2017: 
• d) educazione, istruzione e fonnazione professionale, ai sensi della legge 28 maao 2003, n. 

53, e successive modificazion~ noncM le attività culturali di interesse sociale con finalità 

educativa; 
• i) organiizazione e gestione di attività culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, 

incluse attività, anche editoria!~ di promozione e diffusione della cultura e della pratica del 
volontariato e delle attività di interesse generale di cui al presente articolo; 

• w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politic~ nonch6 dei diritti dei 
consumatori e degli utenti delle attività di interesse generale di cui al presente articolo, 
promozione delle pari opportunità e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi 
di cui all'articolo 27 della legge 8 mm.o 2000, IL 53, e i gruppi di acquisto solidale di cui 
all'articolo I, comma 266, della legge 24 dicembr,, 2007, n. 244. 

L'Associazione in particolare ha lo scopo di creare e incentivare un confronto tra i genitori per 
evidenziare e tutelare i diritti delle bambine e dei bambini, delle ragazze e dei ragazzi intesi come 

soggetti attivi • 



. caso. il nwnen> dei lavoratori 
. . l'lllivlti ,voloa. In "11'1 

1 
umero dei volontari. L' A,_iazione pmeguc tali lllivilà di in.....,. gcnmle mcdianle: . . oc<Offfllli a qualificano o ,pcctahmn: ,.. al cinquanll percento de n ;.,ioni. fondazioni od 

• la ffllliz2arionc di attività di ìnfonnazione, aiuto e supporto~ di quanll ~lano la impiegali netrani"ita' non puode: ~•:.':iazionc può ederire ';1lff ~JX>OC altr-esl in posizione 
noocs..ilà di IIJlPIOfondir< le lemalidte n:lalive alla ~la dei di"'!' dcHc bambine e dei Su delibero dcll'~blca '":'.'.' •• -1, ,._ finali!A. L'A-~edcll'infanzia e del -o 
bombin, delle r>pm: 

0 
dei r>pzzi pcn,ati come ,oggc:ru porlllon dt d1n_tt1; . enti che, aenm fini dt lucro, _pene•:--- nel campo della wte 

• la n,afizlazione di llllivilà di inronnazione, aiuto e suppono a favon: dt quanlt S<!lllno la di collabonzione con le l511IIIZIOllt che operano . , del pubblico sui '':"'i 

necessità di IIJll'IOfondin: le lmlllichc n:lalive alla genilOrialità oonsapevo_lc; . alla gcniloriali!A. . . di ,...;bilimzlone cd tnfom~"'.':::..110 degli ,copi ,oç11II 
• la n,aJizDzionc di lllività di inronnazione, aiuto • ,uppono • fav<n dt quanu sen11no la L'AS50Clazlone svolge i"?ltrc_ attlVtt d. ogni ,1rume1110 utile al iqg1ung1 la stipola di appo,lte 

n<=sità di llfll)n)londin, le lemalidle n:lalive agli stcn:olipi e ai pn:giudizi; . attinenti alle proprie final11à, " avva e C:., gli l!nti Locali, anche at~vcno. 
• 11 n:alìna,;one di 111,v,tà di informazione, di aiuto e -- a r,von: d, tulle ronne di cd in portico!.,. della collabonziOOC . 

1 
analoghi 

O 

connes,,1 con 
I 
P"'P"· 

genìlorialiti con particolare atten.nonc ai temi riguardanti l'adolescenza e i giovani adulti; convenziooi, ovvero con altn enu &vatti 9COP 
• la ~inmone di attività cuhural, di aiuto e-~~ ravon: di tu~ le ramighc -~ ,..-:,;;-, ;---, Art. 5 . 

ponteolan: 
1111 

non solo, alle lànughc adottive, atlidallric, omogcmtonah, >' :., ,. "'- . . . . le finalità ,olidaristtehc, senza 

SCJ)onle, ._tal, ecc. / . "G. j \ . uc ne condivida t pnnc1p1 e . llura. clw< la promozione e sviluppo della culnn sociale n:laliva all'infanzia e all'adolcscen,.a, •Ila • ' / I !./:'Associazione è IJlC11A a th·'"'!...,
10 

...,..1e, n:ligione, ehl;;,;:.... che condividano in 
gcnitorialità ""iale e alle pori opponunilà; I .: t ili)'!nzionc di. ICS50, g'."'°"'• ;:"~;.,ione possono aderin: •~ ipai< alle attivit.i 
la rcalà2'2aZt0ne e promozione di luoghi di incontro tn i genitori per favorire scambio d)~., " ,/\ • iale e permero pohti':°~/·1 . all'articok> preadcnte e che intendano as,ociati non può 
••pcrienz« a.sci11 di consapevole- i>.:;• e••~,,•• odo "'l"""' gli ,copi I cu, compc<enz< e cono,cenzc. 

11 
num.::; oontnrio la compogine 

la n,all.uaziooc di 111ività di infonnazionc rivolle a dirigenti, Insegnanti nella Scuola e gli ' '"1 dell'associaztone con_~ loro,.:;:: dal Codioc del Terzo Sct10«; ,n 

educatori al fine di favorin: il ben= scolastico di ogni alunno cd alunna con particolan: cssen: inrcrion: al mtm~~~ ;.tro un anno. . alla costituzione e quanti altri 
ad alwuti ed alUMC con becqround adottivo, ruor1 della ramiglia di origine o che associallva de~•~.; iazione coloro che hanno partectpall> di usoc:iazione .,,nualmente 

perditrcn:n1imoovivivono~luazionidiaiticitàclofiagilili; l. Sono assoc,at, _de ~glio Din:nivo e ya,cnnno di cono,cen: cd ace~ 
la n,all.uaziooc e promoziooe di p,mi, strumenti, attività labontorial~ pobblicazioni utili a vcmnno di ammissione, l'intcn:ssato d,~h~. attenffli alle delibenziont 
genitori e per favorin: il benessere sociale di bambini e bambine, iagazzi e stabilila. Nell~ te SlllulO, gli evenwali n:golamenU e 

1 
con particolan: attenzione ai libri dedicati e all'adol'3CCll2a e al gioco; integralmente ti P':';. o,gani .-iativi. . . discriminatori. cocn:nti con le 

l'attivazione din:tta o indi"'1a di ""'8<ni di SOSlcgno a favon: di pmone di minore ctl in legalm~le "'"?'"'. g; libero sulla domanda seoondo cnten non 
situaziooi di disagio e delle loo, ramiglic; Il ~stgho D'."'111~ au\ità di in,....,. gcnenile svoUc. r· .....,..

0 0 
IUUIOIIIA. a cu1a del 

la ru!~one di pubblicazioni sui diritti delle bambine e dei bambini, delle rlp.7.2.C e dei ~i,ii .. -;;;;, finah~;1::::: ~i e am~i.,ionc deve.~ com un,_ al '" . . tro 

iagazz,; /'., , •:,; La d~ . · · nel libro degli assoctau. . · · il Consiglio D1n:ruvo deve, ~n la realizzazione di pubbJicazioni sui temi utili allo sviluppo di Wlll genitorialitì consapevole j ~,-~\ C s1gho D_irctUvo~ accoglimento della domanda d1 an:im1ssi:;;:, tCf"CSSllO il quale, entro 60 g1omi 
dei bi,ogni delle bambine e dei bambini, delle "lllle e dei r.gazzi con particolare (~i i \\ ~S:.- ,taS?d• m_anca f deliberuione di rigetto e comunicarlall'"~ si pronunci l'Assemblea. la 

ai -1 dell'adolcocenza e degli SlerOoeipi; ~; ls-•l ,!'I ,om•: motiv':1~ comunicaziooe. può chicden: che :i.11a prima riunione successivL 
la produzione di IT\llaiaJc audio-video e digitale (compresi siti intcmct e blog) inerenti ai ~-;"'°.,, 

0
Q~~ ncevimcnto 'tamentc convocata, dclibcnri in ~

1
m::., né ripetibile in caso di recesso 

0 diriui deU• bambine e dei bambini, delle rapm, e dei iaguzi e lo sviluppo di una ·o.~•.,";,,,< ioale, se non"':;' carico degli associati noo è liasnu,., "• 
gcnitorialità consapevole dei bimgni di figli e figlie; 01' 3 ,. La quota ':i·/ ad_ socio. 

• il SOS1qplO a propri o altnù l""llctti rienlrlnti nelle rmaJit.i dcli' Associazione. penlna della q 1 ,cc ' . ti 

• la lcmpcstiva comunicazione sui progetti organi2nti, sul Soro avanzamento e conclusione Art. 6 Diritti e donrt decli uaoaa 
il ~IO www.associazionoga,itoriche.o,g clo qual~asi altro shun10nto utile. . . . rronli dcli' AMO<iazione. 

3, L'ASOO<iuione può inoltre svolgen:, 1 norma 6 del Codice del terzo Setton:, attività . . . . hanno ugu.ali diritti e uguali obbhgh, net con periodo 1emponnco. fatta salva 
div...., da quelle di ;......., llfflCl'ale ,opn indi- purché secondarie e strumentali rispetto a I. Tuili glt assocllll . •one non può cssen: effettu.ata per u~ . . momento mediante 
queste ultime JOOondo ait.eri e limiti definiti con apposito Decmo ministeriale. Tali attività sono 2. L'emmiss~on~ all'Auoc•~o di recedere dall'Associazione m qualswi 

la facolt.i do ctascun_assoc ll'A iazlone. . • ad cs,cn: 

,. L'A.aociazione può -.:i11n: anche attività di fondi - attiaYfflO la richiCIII a lerzi di comunicaziooe scritta !~vt"' a ~P"" alla vita cullu,.Je dell'Assoe:uwone,.;. in grado di 
donazioai, la,cill e contributi di non conispelliva - al fine di le proprie allivil.i di J. I '?'i h11tn? fi dtnll~ ; tutte le iniziative cd lllività_ e~ I' ASSOCiazi"7n=~ e newsleucr 
in,......, &<neni• e nel rispeao dei principi di Y<rit.i, ....,,.....,. e comnem nei rapporti con i 1empcstiv11111C11l< '" 0""' il sito www lll"'ÌllÌOflWDIIQ_O<b• Ol)l. menti cd indicazioni al 
sostenitori e oon U pubblico. promuoven: ":".°.: ai soci. Ogni socio poui dan: . tnoltn: •~&&fa sua volta promoto,. dt 
5. Al fine di OYOlgen: le proprie vili, I' A"°'iazione si avvale in modo pn:valcnte delle es~';;~i..,', noncht, previa dcli_- del Constgho stesso, on . 

penon,11, e gratuite dei propri aden:nti. Pc, il peneguimcnw dei propri scopi C~.• g he . entrino .,. gli ,oopi ""°''"'.vi. . troll tabllito dalle leggi e dallo Slaluto, d, 

I' Aiosociuionc, pouà avvaleni di collaboratori .....,,i e di conispondenti scientifici (os.sia di espenl ;~;i":;.ia~ hanno il diritto di infonnwono ~:~i= scJ:. al Pn:sidcnte, di ~cci~, alle u=: i•::.= dt;!:.!: d~;~:,=:;: .;,n,ultan: i libri sociali f~ "~la sodale, hanno dirillo di voto tn propno per 
di 1!111 esclusivamente nei limiti.......,; al loro funzionamenw oppun: nei limiti assemblee••,. in ~ola con •:~::i,he sociali. 

delega. di eleggere~ essere e 4 



5. Gli hanno l'obbligo di rispcaare le nonne del prtsmle Statuto (integru, dcgr . 
le ddibcnrioai degli o,pni dcli'~ e di pagare entro la data di I tvcnluah 

quocie IOCW1 ncll'ammomtt flSSalo dal Consiglio Direttìvo. Inol- i soci sono lenuu· •scadenza le d) OrpnO di controllo (eventUalc). . . hannO durata triennale· per un com •~ manlcne l n,a, le cariche u,ociatr,,c ""'° elettive, ,ooo svohu uwlo pili''°• ffi ·van,en1e .,,,.;.ulC 

.:'!:"ci::.~_.,.i;,. dcU-Assocwionc e ùnpronUlo alla """'""2A "'~ gli ..,..;.i; che ricoprono cariche i ammcs,o il solo rimbon<> delle ,pc,<• etti 

'- I ..,i....,; .,...;.a; svolgono ;. modo pcrsonalc. . , . . . .; sensi dell'art. 6 del p,=nlC SlaNIO. 

pc, la ...i;,,.,;.., degr . del , . . spontaneo e granuio I anmli d, volonlarialo . 

11 

_....,,.:... """Il' I Associari°"" quale dclibmla dagli o,pni sociali e ad essi ArL 9Coapooblooccattrib-idcD'-'-blea d<eU_,. 

;;._~.;..~ pc, i ~mlari associali slipui.. con l'As,oclaz;onc alcun tipo di con 1. L'A"""blcaiilmassimoorganodclibmn1Cdcll'As,ociazione . . .. 
può ....,. = di la"""' d,pcndcni, o awooomo. L'aoivili svolra dagli associa1:• l. pos,ono part«ipan: ali' ~bica, con diritto di VOfD e di eleUorlfD aruvo .' pus,vo, rum gh 

rimbonarc .,11a,,o le '" cun modo, neanche dal beneficiari. Al volonlario possono ., " as,ociati. a fa, data dalla dclibmziooc di ammi.uionc. purcht in regola ""' ,I pogamenlO della 

r . . spese cffc1llvmnmte SOSkrlute e documcnla1e l'attività sere . li ua1 = alle oondinoni p,c,,cnti,.,..,,i, stabiliti dal Consiglio Dir<ru: Sono · J>=,la, ~Uo i ri;""...::.i:, a;:: di~;,. ad un volO. Gli as,ociati possono fani '"l'P"""ran,, mcdian~ del~ 
&. Cobo di tipo forfetario. . m ogru caso vietati ......_ scritta, da aJtri assodali. Ogni associato _.,_ ri~ al massimo due deleghe confentegh da altn 

. chcprcs1anOanivitàdiYOlonbriatodevono - . /'.'(.i ' .,..._, 
malattie c:onncssi allo svo, uncn dc , . . ass:iCW"lb contro gli infortuni e I - " a.,.soc:i.ati. 
ICni,inconfonnilia-g .'° llam~li .ussa,- pc, la rcsponsabililà civile verso 9 i,o/ 4."\npa,Ucolan:l'~blcaha,lcomp,wdi· . 

prntStodallalcgislmoncV1gcn1t. ( ~( ,\ 1 •~ \lch!"""• -~"""' cd approvar< gh n•hri=., progrwmm• e le dn<1uve gcncrah 

Art. 

7 

. , ,, \ 1 1 e- "' cli Assocumone, 
Perditi dtUI qulità di amodato -;_~ ~v~ ) md1v1duare le eventuali ltl.lVltà diverse. scconclariC e sUUfflCrltAh da ralf.ZDl'e, 

laqnaliùdi1mOCialosòpc,dc 0 -,, -•;,,•• dch~sulb1lanc1~consun1i~~suU'cvenrualepn,v~uvo, . , • I"" 1 d) elcggCR , compoo<nU del c.ns,gho Dimti•o. dclCnninandonc ,I numero, e I cvcnrualc CJ<lano 

DcccMo; di controllo; 
Dùn. · •. . . e) dclibctvc sulle rcsponsabilili dei compoo<nli degli o,pni sociali e promoo,c azione di 

ogni associato può ra::ederc dalrmociaz.ione in qualsas· responsabilità nei loro confronti; . . . 
comun~~ scrio, al Consiglio Din:oim· raie ' ' "'.°"'cn'° dandono O delibctvc sul ricono dell'a,pinnlC socio in mcrilO al mancato accoghmcnlo della sua nchlCSI& 

fermo 
I 

obbhgo per il pagamento della quoti~~ •

1

':"' i mm odiata. Resta di ammissione, ai sensi dell'art. 5 del presente Stanrto; . . . 
- la dccadcn,a . . . ,. P" anno"' corso. g) dclibctvc in mcrilO al """"' .. , provvcdimcnlO di esclusione dcll'as,ocialO ............ Il 

pc, la quale, . • v"."' d,chwm dal Consiglio Dir<rum ""'°"' 24 mcs· dalla d sensi ddl'ut. 7 del P"""" sraru10; """'"° I obbhgo del ...,.,...,. della quora . . ' aia h) dclibctvc su ogni allro .,..omcnlO che il Consiglio Dimtivo vorri ad.,,. """""'"'· 

Esclusione: la qualità di associaJo . . assocw,va. L'Assemblea ha i noi~ il compito di: 

violazione delle p,cvis. . "pc,dc '"°'"" nel ca,o in cui la pcnona compia alti i . i) dclibc,...,sullemodir.chedcllostaJulOdcll'A"°'iazionc; 
approvate dagli ..,,..~• dello_ Sra~. degli cvcn,nali "Solammti nonché delle . n ,,,• \" j) dclihcrmc sullo scioglimenlO, la nsfonnarionc, la rusionc o la scis.sionc dcll'As,ociazionc 

del ....,.:;- gravi motivi che rendano • ( i \' l Le delibcnzioni assembleari P"" in confonnili alla 1'81" cd al p,=nlC SlalUIO obbligano 1uui dcll'A.uociazionc. o I ~••vt. tenga un comportamento lesivo dcli'' deh . ..,~~ ~"' gessa. 

esclusione, previa contestu:i assoc~"?· 11 ~glio Direttivo delibcn. il ~ncom:11bilc (\..\ !~ I: li associati. 

dallostes50. li cdi ....,5h .~1t1 e sentito l'associato in w im_cn~ , ~ ,,. f f 
o p« alria1= :;:.: ~'"'""" domi =-e comunicalo con= ,. nch, ., ,,,,,,,, ""~•• Art. 10 Coavocazjooe ddl'Aaemblea dfcll A,ooclari 

~residente deve pro~ allancorrcre ~tro trenta giorni all'As.1Cmblca. "'~ u3a\\~ n«vùnon10 della richie,ra l'A con'°""'onc dell'Assemblea cnlro ùwf: ral ":"' •1 I, L'Asscmblcaècompos,adaMligliassociatiedevecs=convocatadall'RSidcn1e.almcnouna 
convocazion,_ e =bica deve =e ICnnla cnlro :,,."'. 8"''."' dal ,0114 (',nno, enuo il 30 aprile, per l'approvazione dei bilanci e ogni qualvolra il Consiglio Dimtivo 
Il Soci d. gH>m, dallo lo ri1enga ncccssario. Essa deve inollno es= convocata ogni qnalvolra ne f,ccia richi,,ia mOlivala 

. ,messo, dccadulO od"''""'·, gli =li del s.c· almeno un decimo degli associati; in lal caso il PlaidenlC deve provvcdcrc alla convocwonc cnuo 
;:'.""'~ delle quo,, associati,c ..,,,.,. n< '° dcccd•IO, non hanno d;rino alla IS giorni dal riccvimenlo della richicsra e l'Assemblea deve es= ICnUla cnuo 30 giorni dalla 

Assoc:Wlonc. • hanno alcun diritto St.li fondi comwti convocazione. 2. Le convocazioni dcli' Assemblea devono cssett effettuate mediante comunicazione scritta da 

inviarsi almeno 15 giorni prima della data fissala per la riunione, ovvero con altro mezzo idoneo ad 

assi~ con certezza 1'1vvcnul0 recapito entro il predetto termine. 

l.~lì orgaru dcll'Assoc~sono-
a) I Assemblea degli Assoc:" .• • 
b) il Consiglio Dirmivo· w1, 

e) il Presidente; ' 

L'avviso deve contenere il giorno, il luogo e l'ora per la prima e la seconda corwocazlone. nonché 

l'elenco delle materie da trattare. 

Art. 11 V.lidità dcll'Asxmble:t. 



• nonché l'elenco delle materie 
·1 iomo il luogo cl ora. I. L'Assemblea è prcsicduta dal Presidente dell'Associazione; in sua m~canu !'Assci_nblca è a ventiquattro ore. L'avviso deve contenere' g • dal Vice Presidente, 

presieduta dal Vice Presidente: in mancanza di entrambi l'Assemblea nomina II propno presidente. da trattare, . Presidente, oppure, in sua mancanza.on i di segretario sono 
2. Spetta al Presidente dcli' ~bica constatare la regolari là delle deleghe ed in genere il diriuo di 

3 
Il Consiglio Direttivo è prcs,~uto dal ente più anziano di età. f\mZi da pcno<1I designata 

intervento ali' Assemblea. · in mancanza di entrambi, '!-1 co"!pon . d' assenza o impcdUDCllto 
3. L'Assemblea è validamente costituita in prima convocazione quando sia presente o rappresentata ~:'dal Sc~o dcli' Associaztonc O m casi I sua . . lctVCl1ga la maggioran7ll dei 

almeno la metà più uno degli associati. In seconda convocazione l'Assemblea è validamente da chi presiede la numo~•·. . damcnlc costiwite quando vt m olc della maggioran7ll 
costituita qualunque sia il numero degli associati intervenuti o rapprcscntati. . 4 Le riunioni del Cons,gho :"no vali . r sono adottate con il voto favore>' 'ttc dal Presidente e 
4. Le dclibentzioni dcli' Assemblea sono valide quando siano approvale dalla maggionwa dei voti. s~oi membri. Le dclibcrazioot del Coi_ts•g '0 dal verbale della riunione,_ sot_toSC" . 

Nel conteggio dei voti non si tiene conto degli astenuti. Per le delibentziooi riguardanti le modifiche dei presenti e le medesime dovranno_ ns~~ Ilare i verbali delle ritDt•~• mi:;•· le strumenti di 

· · I della • dcgl' assoc· t' ( là · • c--t11.rio Ogni associato ha dmtto I consu via telemabc:a m 1811 • • .J-...1 ano 
statutarie dell'Associazione è ncccssana a presenza magg,onum, 

1 
'"1 mc p1u dal~..--- · · 

1 
possibilità che la riunione •~ga per . . alle condiziooi di cui""'"" 

uno) ed il voto favorevole di almeno due terzi degli intervenuti in proprio e per delega. La 5 E' ammessa • od al • strumenb tccnologtct . . 
trasformazione, la fusione, la scissione o lo scioglimento dcli' Associazione e relativa devoluzione '. dcoeonfcrenza o audioconfcn:nza In . per l'Assemblea degli assoc,att. 
del patrimonio residuo deve essere deliberato con il voto favorevole di almeno i tre quarti degli relativi verbali, secondo le modalità prcvtSIC • • 

associati. Art. 14 del Coesiglio DtrdtìVO 
S. Le dclibentzioni dell'Assemblea devono essere riportate nel verbale sottoscritto dal Presidente . . . ilitc dall'Assemblea e la 

dcli' Assemblea e dal Segretario. Ogni associato ha diritto di consultare i verbali delle riunioni . l' · 
000 

delle direttive generali srab i mento degli scopi 

n:datti. 1. Al Consiglio Di~tvo . di ogni iniziativa dircua al conscgu 
6. E' ammessa la possibilità che la riunione avvenga per via telematica mediante strumenti di promozion~ ~ell'ambito di tah diretb ' 

vidcoconfcrc1Wt o audioconfcrcnza od altri strumenti lccnologici (scelti di volta in volta dal dcli' Assoc~~on•: . inoltre: . . 

Consiglio Direttivo e chiaramente indicati nella convocazione) alle seguenti condizioni di cui si 2. Al Cons1gho D•ret11~o spetta ,I Presidente e il Vice Prest~lc, . • 

darà ano nei relativi verbali: a) eleggere. al p~pno mtcmo~cnti gli incarichi di Segretano e T~n;'~ all'ArL2 del presente 
a) che sia consentito al Presidente della riunione di acccrtore l'identità degli intervenuti, regolare lo ò , -... b) assegnare tra I suo_, co;po cntuali cambiamenti di Sede come m 

1 
svolgimento della riunione, constatare e proclamare i risultati della votazione; ? \ J• e~ deliberare m mento cv . .

1 

• onio, con ogni più 

b) che sia consentito al soggetto verba.lizlante di percepire adeguatamente gli eventi della riunione /'i-;~· Statu!o; 
1 

. rse economiche dcli' Associazione ed 1 ~u? ~Wlli· 

oggetto di verbalizzazione; ~, 11 4) ammm1strare • .":,,. e deliberare in merito alle q~ote ":'5°°1a1tv:vo e l'~cntualc bilancio 
c) che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussiooc ed alla votazione simultan"'\ 0 ,l ' · ) ) ii; ~ amp~o potere al "f, /~i esercizio finanziario, Il bilancio~ Il' Assemblea; 

sugli argomenti all'ordine del giorno, nonch~ di visionare. ric.evere o trasmettere documenti. ~t ~"' 1 0\!.~ il: predi~rre, alla mc .1 

0 

esercizio, da sottoporre all'approVBZl:i~.~ 

6 

del Codice del tcrzO 

l.11 Consiglio Direttivo è l'organo esecutivo dell'Associazione. 

't-17'·1 i;~i;~ p~cnuvo del su~l:SOCiazionc possa svolgere, a ?~ I' Art. 4 del present.e Statuto, 
Art. 12 Nomina e composizione del Couiglio Di .. ttivo >; 

1
" t) deliberare ~ffincd' da quelle di interesse generai~ ind:::,, 'Ieri e limiti definiti con 

Settore, atu~tari~v~ strumentali rispetto a queste ulbmc cn . 
2. Il Consiglio Direttivo è eletto dall'Assemblea degli Associati. Esso è composto da un minimo di 
tre ad un massimo di nove membri, scelti fra gli associati. 

3. I membri del Consiglio Direttivo durano in carica tre anni e sono rieleggibili. 

Se vengono a mancare uno o più membri, il Consiglio Direttivo provvede a sostituirli nominando al 
loro posto l'associato o gli associati che nell'ultima elezione assembleare seguivano nella 
graduatoria della votazione. In ogni caso i nuovi consiglieri scadono insieme a quelli che sono .~/4 
canea all'atto della loro nomina. Se vengono a mancare consiglieri in numero superiore alla metà, i{ [ 
Presidente deve convocare l'assemblea per nuove elezioru. \ f 

4. Il Consiglio Dir<ttivo elegge nel proprio seno il Presidente e il Vice Presidente e assegna gli 

incarichi di Segretario e Tesoriere scegliendo anche quest'ultimi tra i propri membri. Se del caso, 
con esclusione della rappresentanu legale, potranno essere attribuiti fino a due incarichi ad una sola 
persona. 

Art. 13 Convocaziotte e validità del C-Onslglio DJ .. ttivo 

I. JI Consiglio Direttivo è convocato dal Presidente ogni quaJ volta sia necessario e, comunque 

almeno una volta per ogni esercizio per deliberare in ordine al bilancio consuntivo e all'cvcntual~ 
preventivo da presentare all'approvazione dell'Assemblea degli lWOCiati, oppure dietro domanda 
motivata di almeno due dei suoi membri. 

2. La convocazione è e(!'~ mediante_~un~cazionc scritta da inviarsi almeno 8 giorni prima 
della data fissata per la nun1one salvo casi d1 pan1colarc urgenza, per cui ammesso un anticipo fino 

purch~ seco ministeriale. . interno che, conformandosi 
apposito 1~:~a opportuno redigere un appos~ rego~~fici e organizz.ativi della _vita 

g) qualora o d I rescntc Statuto, dovrà regolare gh aspcllt ttoposto per l'approvazione 
alle norme e p olamento dovrà essere so 
dcli' Associazione. Detto reg . ranze ordinarie; 
ali" Assemblea che dclibcrm co~ maggio , . . 

\ ) indire adunanze, ~ -•. straordinaria ammin.islrazionc dcli Assoc1az10nc, 

1 I) deliberare ~tti &!1 
atu d;,~=~one ad altre istituzioni ~og~e: __ 

- j) deliberare I ades•o?e _de la decadelWl e 1'csclusionc degh as;ocLaU, alcni di prestazioni 

k) decidere suJ~•am:~:t~ì•assunzionc di personale dipen~te :alare funzionamento 

I) deliberare m f usi~amcnte nel limite n~o a ~a~=:~\~vitA svolta; . . 
aut~nomc, i:One oppure occorrenti a qua_hfi~ o spec:1o di cariche onorifiche ad ~~au o 
dcli Assoc bi .1 conferimento d1 ononficcnze . dcli' Assocumonc: 

m) proporre ali' Asscm ca '. . particolari benemerenze nelle attività propne . diritti di cui 
a terzi che abbiano acqu1s1to_ r è deliberato tale conferimento non spettano • 
ai non associati a favore dea qua I di revoca. 

all'art. 6, comma 4;_ 'nando iVi relativo/o responsabilcfi, con potere 
n) istituire sedi operative, nomi 

Art. 15 Il Presidente 



I. Il Presidcn1c il n,pprcscntanlc leple dell'As,oci.uionc di fronlc al terzi, anche In giudizio. Egli 
anche Presidcnlc dell'Assemblea e del Consiglio Direttivo, 

2. Il Pn:sidmtc viene eletto dal Consiglio Direttivo al suo interno, dura in carica tre anni cd è 
riclcgsibilc. 

3, Egli convoca e pn,sicde l'Assemblea e il Con.si1lio Dimtivo. 
4. Il Presidcn1c in portìoolan:: 

•) provvede all'eoecuzione delle delibmzioni dell'Assemblea e del Consiglio Dimtivo; 
b) è dclcgllO I compiere tutti gli ll1i di ordinaria amminimuionc dcli' As.,ociazionc e in particolare 

aprin, conti com:nti banr.ari e postali e opcrve sugli stessi; compiere ordinarie operazioni 

finanziarie e bancarie; eseg:uire incani di qualsiasi natura da qualsiasi ufficio, ente, persona 
fisica e aìuridica. rilasciando quietanze; cfTctnwe pagamenti di qualsiasi natura, ivi inclusi i 
popmenti di •lari e stipendi ai dipendenti. 

e) cura le procedun, di pcrtinenm del RUNTS; 

Per le operazioni bancarie e finanziarie il Consiglio Direttivo può richiedere la finna abbinata di 
altro componente il Consiglio. 

5. Al Presidente compete la tenuta dei rçporti con gli enti e le istituzioni presenti nel territorio. 
6. 1n caso di urgcnia può adottare, altres~ provvedimenti di competenza del Consiglio Direttivo, 
con l'obbligo di rifcrimc allo stcs,o nella prima riunione successiva. 

7. Il Vice, Presidente IOSlituisce il Presidente in ca.m di sua ISSCnZI o impedimento, in tutte le 
funzioni allo stesso attribuite, 

Art. 1611 Sesn:tarlo <d Il Taorlen: 

• .. d" . Il'-~ 31 comma I del D.Lgs. n. 3. Eao pub esercitare inoltre, al supermnento dei lim111 1 cui • .... • 

1 !7/2017, la revisione legale dei conti, 

Art.18 Libri 1odall 

1• L'Associazione deve tenere, a cura del Co1L1iglio Direttivo. i seguenti libri: 

• libro degli associati; 

• registro dei volontari; 

• libro delle deliberazioni dell' As,emblca; 

• libro delle deliberazioni del Consiglio Di~ivo; . , . . uti ra dell'organo 
l. 11 libro delle deliberazioni degli eventuali altn organi associaUvi sono tcn I cu 

cui si rireriscono. 

Art. 19 Risone economiebe 

trate dell'Associazione sono costituite, nel rispetto dei limiti previsti daJl'art. 33 del D.Lgs. 

17,da: 
iative; 

b liberali di associati _e terri; 

.,f~ ·onielasc_iti~cn~; .. 
~l" · '" trute derivanti da aruv1tà d1 raccolta fondi, . . . . . boni derivanti 

,,o· "b 1- ppor1·, erogati da parte di amministrazioni pubbhchc, compresi I nm - e) contn u _1 e_a 

da convenzioni; . . . . . . . 
1 

• 
J.11 $egrewio cd il Tesoriere amancano il Presidente nello svolgimento delle sue runzioni, f) contributi di_ org8:'1i~mi pubbhc1 d1 dmtto mtemazmna e, 

2. Al Segn:wio compeie: g) rendite patnmomah; . odal"tà darla e strumentale ai sensi dell'art. 6 del 
a) la redazione dei verbali delle sedute dcli' Assemblea e del Consiglio Direttivo. h) entrate da attività di vene, svolte m m ·1 secon 

b) curare la tcmpcstivitidclle coowazioni dell'Assemblea e del Consiglio Direttivo; o.Lgs. n. 1l7fl0l7; . . . utili 
O 

avanzi di gestione nonché fondi, riserve o 
e) la redazione dei libri verbali nonché del libro degli associati e del registro dei volontari. l. E' vietato distri~uirc, ~ch_c 18 modo !nd•~~~ratori, amministratori ed altri componenti degli 

l . Al Tesoriere spetta il c:ompito di: capitale a fondaton, associali, la~oraton e cod' . \tra ipotesi di scioglimento individuale del 
1) tenere cd aggiornare i libri contabili; .....-:": , organi sociali, anche nel caso d1 recesso O I ogm a 

b) predisporre il bilancio dell'Associazione; ~~0(t'J porto associativo. . . . d' entuali ricavi, proventi, entrate comun~uc 
c) riscuotere od cmcttc:n: assegni od altri titoli in genere, pagare quietanm-c fatture, ed eseguire .... ~Dt-' .,~ Il patrimonio d~l!'Assocuwonc, comp~nsivo el~'attività statutaria ai fini dcll'esclus1vo 

tutte le opportune cd occom:nti opcnzioni finanziarie. ., g 1 J~ ominate è ut1hzzato per lo . sv~lg_,~ent~. ~J'tà sociale 
j ' g:"li uimento di finalità civiche. sohdarist1c e e I u I . 

Art. 17 Orp10 di Coetrollo l;t-0.: \ /,..l!j Art. 20 Eserdzio 
, .<r.-'t.i 

I. L'Oipno di controllo. mooocr.tico, Mminato qualora l'Assemblea lo rilcnp opportuno o per '\~ •a·•' . . . ... 
11

, ennaio e si chiude il 31 dieembn: di ogni anno. . 
obbligo normativo, ai sensi dell'art. 30, comma 2 del D.Lgs. n. I 17fl017. 1. L'esercizio fiNlllZl~O hn ~n~zio 1 . .

1 
C i lio Direttivo redige il bilancio ~untJvo 

li componente dell'Orpno dWII in carica tre anni, è rieleggibile e JMJÒ cs.1Cre scelto anche fra 1. Al termine di ogm escrclZlo finanzi~o, 1 si= g rcsso la sode sociale, 
1 

disposlZlonc dcgh 

pc:rmnc cstrancc all'Associazione, con riguardo della loro competenza, e devo essere scelto tra i l'eventuale preventivo che avrà cura d~r l' ~sscmblca ordinaria annuale, unitamente alla 
revisori legali ùcritti nell'apposito registro. wociati, cinque giorni prima dcli~ da~ 1 na per . . 

2. L'Organo di controllo: relazione dei revisori, qualora no~ma~1.. "buti cd i lasciti riccwli. Gli eventuali utili o ~v~Zl 
• vigila sull'osservanz.a della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta 3 Dal bilancio devono risultare I beni, 1 con1:" . . se uiti non potranno essere d1stnbu1u 

amministrazione; ~one cosi come le componenti patrimomah con ::::'te fn a~tività. lfflpianti ed incrementi 
• vigila sull'adeguatezza dell'useuo organizmivo, amministrativo e contabile e sul suo conmto urc' in modo indiretto, ma dovranno ~re. , soociazione 

funzionamento; :::moniali finalizzati al raggiungimento degh scopi dcli A • . . 
• esercita compiti di monitoraggio dell'osscrvlll.ZI delle finali~ civiche, solidaristiche e di utilità • l 

sociale. Art. 21 Truformuloae, fusione, scissione, scio&hmea o o 

11 componcn1c dell'Organo di cootrollo può in quahiui momento proceder,: ad alti di Ispezione e di . . io limento 
O 

l'estinzione dell'Associazione 6 
controllo e, 1 tal fine, può chicdm agli 1mministntori Doti.zie sull'andamento delle operazioni t, La trasformazione, la fusione, la sc1ss10

1
~,.;.,ndlo .,sccatcgdall'art. 

11 
comma 4 del presente Statuto. 

sociali o su delcnninati affari. delibemo dall'Assemblea, secondo le moda 

10 



l. L'Assemblea dovrà provvcdc:n; se del caso, alla nomina di uno o più liquidatori, scegliendoli 
preferibilmente tra gli associati. 
3. In caso di scioglimento dell'Associazione. tutte le risorse economiche che residuano dopo 
l'esaurimento della liquidazione non pob'anno csscrc divise tra gli associati, ma saranno devolute ad 
altro ente del terzo settore, previo parere positivo dell'Ufficio di cui all'art. 45 comma I del D. Lgs. 
n. 117/2017 allorquando istituito. 

Art. 22 Dbposi'zioai generali 

Per quanto non previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e dalle 

deliberazioni degli organi associativ~ si applica quanto previsto dal Decreto Legislativo 3 luglio 
2017, n. 117 (c.odice del terzo settore) e, in quanto compatibile, dalle norme del Codice Civile. 

Il 

ao _,_o 
GENITORICHE 

ASSEMBLEA STRAORDINARIA ~ONE GENITORICHE ODV 

Convocazione 6 Luglio 2023 

A seguito di convocazione a mezzo mail del giorno 22 Giugno 2023 si ril.Dllta. in dala. odierna alle 
ore 21 :30 l'Assemblea Straordinaria dei Soci tramite vidcoc:all per discuten: e dclibcnlre ,uJ seguente 

ordine del giorno: 

I. Modifiche Statutarie a fini RUNTS 

Sono presenti: la Prcsidcote Anna Guerrieri, la Via:Presidcnle Giuliana Manuma, la Tesoriera Stefania 
Cane, le Consigliere Marina Ccrulli lrelli, Monya Fcrritti. Michela Silvestri, le socie Fatima Uccellini, 
Simona Sperindè e la Consigliera Maria Ten,sa Berliri che, in quanto Segretario, è chiamata a redigere 

il verbale in oggetto. 

, La Presidente Anna Guerrieri dichiara l'Assemblea validamente costituita e apre la discussione in merito 

: " unti all'OdG. 

~~ferimento all'unico l'ullto all'OdG: La Presidcote Anna Guerrieri illustta la bozza, già condivisa 

ciJf Je socie, del nuovo Statuto, con le modifiche richieste dal Codice del Terzo settore. L'Assemblea , ova il nuovo Statuto all'unanimità. 

Non essendoci altro da discuten:, alle ore 22:30, la Presidente dichiara chiusa l'Assemblea. 

La P=idente Anna Guerrieri 

ALLEGATO: Statuto 2023 

Associazione - OcJV 

Sede Legale: Via Catania. I - 00161 ROMA 

C.F. 974 3444 0158- Iscrizione RUNTS 7111 /2022 - Rc:pcrtorio 75451 
www.associazionegcni1orichc.org - info@lassoçiazioncgcnitorichc.org 
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