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Art. 1 Costituzione

. B’ costituita I’associazione di promozione sociale denominata “FSHD ITALIA Distrofia Muscolare Facio-
Scapolo-Omerale: Ricerca scientifica ¢ Sostegno - APS”, in breve “FSHD ITALIA -APS” qui di seguito
detta “Associazione”.

2. L’ Associazione st configura guale assoclazione di promozione sociale, ai sensi degli artt. 35 e segg. del
Decreto Legislativo n. 117 del 2017 (Codice del Terzo Setiore), nonché dei principi generali
dell’ordinamento giuridico, per il perseguimento senza scopo di lucro neppure indiretto di finalitd civiche,
solidaristiche e di utilita sociale.

L’ Associazione, in virtd dell’iscrizione nell’apposito Registro, adotta la qualifica di APS e utilizza tale
acronimo inserendolo negli atti, nella corrispondenza e in ogni comunicazione e manifestazione esterna della
medesima,

3. L’ Associazione € disciplinata dal presente Statuto e dagli eventuali regolamenti che, approvati secondo le
norme statutarie, si rendessero necessari per meglio regolamentare specifici rapporti associativi o aftivita.

Art. 2 Sede

1. L’ Associazione ha sede nel Comune i Roma

2. Con delibera del Consiglio Direttivo potra essere individuata ¢ trasferita la sede legale, senza necessita di
modifica statutaria, purche all’interno del medesimo Comune.

3. Con delibera del Consiglio Direttivo possono essere inoltve istituite sedi operative dell’Associazione in
Italia o all’estero.

Art. 3 Durata
L’ Associazione ha durata illimitata.
Art, 4 Oggetto e finalita

1. Lo spirito ¢ la prassi dell’ Associazione si conformano ai principi della Costituzione Italiana e si fondano
sul pieno rispetto della dimensione umana, spirituale e culturale della persona. i
L’Associazione ¢ apartitica e si attersdl ai seguenti principi: astensg di fine di lucro, democraticitd dells
struttura ed elettivitd delle cariche sociali.

2. Per il perseguimento delle finalitd civiche, solidaristiche e di utilitd sociale I’ Associazione svolge, in
favore di associati, loro Bumiliari e ferzi, avvalendosi in modo prevalente delle prestazioni dei volontari
associati, le seguenti attivita di interesse generale di cui all’art. 5 comma 1 del Decreto Legislativo n. 117 del
2017:

a) interventi ¢ servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 ¢ 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, ¢
successive modificazioni, ¢ interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla
legge 22 giugno 2016, n. 112, ¢ successive modificazioni;

c) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio 2001,
pubblicato nella Gazzetta UfTiciale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive modificazioni;

h) ricerca scientifica di pasticolars intercsse socialg

i) organizzazione ¢ gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita,
anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di
interesse generale di cui al presente arficolo;

w) promozione ¢ tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli
utenti delle attivitd di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari opportunita e delle
iniziative di aiuto reciproce, inclhise le batche dol tempd di o all'srticslo 27 dells legge 8 marzo 2000, n. 53,
e i gruppi di acquisto solidale di cui sl'seticolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244,



epue la lutele dells salule, de} bewsseas peion-fisice ¢ sociale e di
i 55 \'ssﬁiaggm delle parsane colpite ds Distrofn Miseolare Facio-Scapolo-
;gng-mw & & genbesoee. peomeniinns, aperaide aet settoet delln rieves sotentificn
i e aris, del sostegne psicologion 2 della tutela dei divitti civili

hare erseppe tali sitivitd di intevesss: groerale mndiante:

e Informarc ¢ scasibilizeare Vopinione pubblics rdstivamonte o problost delle porsone affctic da Distrofia
Muscolare Facio-Scapolo-Omerale, medisnie conferene, dibatiiti, seminari di studio, iniziative editoriali,
audio televisionc o mm i congli Wk

*» Promuovere ¢ finanziare studi thoree i studio o di lavars) o rinesche che sf ooeupino della Distrofia
Muscolare Facio-Seapolo-Omerale;

» Qupantive sysistinven yaleseinliars tiamits 1o soois Ji stipliee seachilivee sell ssidtoni & Rvoeire
Vinserimento in dette strofture per colors che risuMine privi di qualsiasi supporto assistenziale,
promucvends ¢ favorendo la loro inclusione sociale ¢ il miglioramento delle lovo condiziont di vita;

« Interagive con Bt poliblics @ prieat, Cemet Clivict gerilivast, beines Vinlvessitart, Operttart Sanitan
affinché vengano eseguiti diagnosi, cure studi ¢ ricerche sulla Ristrofia Muscolare Facio-Scapolo-Omerale;
&memsmémm&mmbmﬁmmﬂm;momgm tecnici,
divigenti, i, Fall sspadilivd, Thivemil, save ¢ iadutpie Swwmmeentiche ¢ pep la eomunitd
- scientifica pid in gm@rﬁiﬁ

e Fornm: consulenze alle aziends pubbliche ¢ private ed alle organizzaziond

;‘. el aetw@ ?WW& ﬁw w&mm awm% et prenpeiient dﬂ ﬁwfw Mﬁeﬂm & @fﬂsﬁ:ﬁa

-Pubbhmrkpmﬂﬂmsmppom,thmm mmﬁewmwhmpmoﬂmeqmndm
gnche sttvaverse web;

e Costituire comissions &d hoe per convegnl, per Ja pubblicazione di peiadici ¢ convesnl scientifici, per il
mnfmmwdzhmewmmhepﬁkmmmd;mnhﬁnmm contributi ¢ rimborsi
SfIESE fref cfurvepn, eolgroed, sl & qredifiedions; st ol eter, sbbeementt # diste eninlizzatg,
quote associative ed acquisto di pubblicazioni in generale;

® Racengliz fondi da destinare allp attivitd snumiste ai punti prerodenti;

3. L'Associgzione pul intdive sSvelpers  sorig 08V a9 6 d8) Codigr e tae Selture,  altivit diverse da
quelle di 1Mwmkmmﬁmhéamdmeemw rispette a queste ultime secondo
critert ¢ Himite definil oo spyeite Diivrot mintderiste: Tali ativith come individuts oo apuesity dolibiors
dell’Assemblea.

4. L’ Associnzione pud esercitare snche attivitd di moenlis. ﬁm almtm I nﬁbmsta 2 fm: di donazioni,
laseiti o eoptpibadi ol MMWW > al finp di fnany. vitd di intorrasp gonerale o
nel rispeite dei principt di verity, pasparnaa e "fi_:awwwﬁ%tmmwﬁemﬂ publlico,

5. L’Associazione svolge inolive attivith ds smﬂibﬁm ed mfm*mm del pubblico sui temi attinenti
alle propwie fAedith, & sovinle & aaml soeaite @il ot mesd s deshi sengt snciati od in particolare
dﬂla cal}abmmm £0n g!: Esm Lmz;aha mbe attraverso la sl:qm!a & appasite convenzioni, ovvero con altri

Art. 5 Aszocinii
ﬂw mﬂﬂweﬁm B W Wﬂ% et i e

mpﬂanze e m a m @gb mmwm gué sasere. mfmm s! minimo stabilito dal Codice
g] Teven Spline, in i%@ imwmp !;; e mmm seve Deees, RaErath SAID o B0,

& s sostiftares o gt alir, su domanda

scritta, vemmmméa& memavmlumﬁmwmmm
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: £ iharazioni legalmente

B! ﬁmzf}*ﬂ Dissttivs delibor s dhunands a0 ti oon le finalin

persegiiite e la attivith &t imterense gm’w ﬂvﬂ#ﬁ
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La. del_wxm t.h &mmnm deve eaere commmicatn alllinleresants. e srmatate, 5 cura del Consiglio
A b ok ﬁwmmmmm&m it Contiplier Dirattive dove, entis 60
glmmm iz gelbemsinne & 7igello ¢ commicarly all'interesssin i gusle. enfrp 60 giomi dal
ncaﬁjﬁanm della pomunivezions, pud chisdere che sull’ixtunes xi prommei I"Asssmblea, Ia quale, se non
: memmmim&mm inyerasines dolla arima sheninne memgw&
4.laqmtamﬁa¥éaemd¢gh asseciati noi & neniseibile, né ripatibile in cass di recosss o pardita dells
quatifica di sosig

Ast. & Divitsl« dovori dogh sssosinti

1. Tyl @i spsgristi bavwm appali Jirithi & pypeli oliblighi ol soafmeti dell Aswetazicng,
2. L’ammissione all’ Associasione fon pub- essere effetiuuta per un periodo tempornuneco, futia salva la facolt
di ciascun associato di reccdere dall’ Associazions in qualsiasi moments mediants comimicazionc scritla
invigts sl Associanions.
3. Gl mysoviati Jmnno 3 ditige & Bpawione & & conpollo sbilin delle Jesgi & dulio Statuto, di
consnliareah@mﬁ@mﬂm@mﬁmmmmmﬁnmdmgmmmmembm £, se
in regels con i yorsabuinio Jells quats soctale, hsiinn disitts i votp in gespdin o v dolopa, 4 degeere o
essere eletti alle cmchs sciali.
4. Gli associati hanno Vobblige di rispettare le norme del presente Statute, le deliberazioni degli orpani
delt’ Associazions & & pas Ya puetes sonvidi eclV ot flomte ded Cansiplin Wﬂ?ﬁ & 1 volgntan
associsti svoigons in yeods porsimale, Spontises o aimie Parivia 3 valontarin per Is realizzazione degli
scnpl dell’ Associnzione, quale deliberats dagli organi sociali & ud esxi smmmabne:ﬂsmagnata.

£ N 2 givmmeso W i soksivn] sewncinn atipabae o P Assdizione alam tigo i contrattn avents come
oggetto rapportl &1 1aVors Sipehaenic 6 sutoncihc. A) volontiris posione ssscre Hinborisie solianto le spesc
effettivamente sostennte per Patiivitd prestatn, entro i limiti mvm\ramts stabiliti dal Consiglio Direttivo.
7. Coloro che § frre Attt O velitatintn dovatnr ouees s e gl infoetand o Yo malattic
connessi allo svp!g:mmm da!i atfivitd stessa, nonché perla rgspomabmm mwle VErso i terzi, in conformitd a
o previi dells by dnae vigente.

Art. 7 Perdita dells qualith ! sssuclate

L qealith & ssersciatss & prside fo

E ]
s

= Dimissioni: ogni sssociato pud recedere  dall'associszione in  gualsiasi momento  dandone
m&mmm{‘m Direttive; tale wvwmsn svnd davarsones immelista. Resta fermo
Tobbligo per il pagmnento della quols sssocinliva ger Vanng in come.

= Decadenza: la decadengs viens dishinests dal Consiglio Direttive trascorsi sei mesi dalla data per la
quale & previers Vetddige dat veremeste delbs qoot ssredintive

*  Esclusions: In qualitd di sssosiofo si peedp inoline nal caso in cui la persons sompia a6 in violazione
della prmml dﬂlln S:anm dell mmma;g w!amum#:mché delle delibere spprovate dagli organi
B5a M8 seiastaseats dnaive dellimissins Aol Avuasiseinne o nuales inie
gravi motivi che r&néana iﬁ%&?p&%ﬂ& !& m&ecwm éal rappoite dsaecintive. I C@mgk@ Direttivo
delibera il provvedimento di esclusione; . pmm mntashmom degli addebiti e sentito Vassociato
mrc:mm, *© fichide daaaﬂ Rliiad B pienvvedimtnte d cclasione dieel onsofe cdtmalcats con
1efiera rB00e i BIIRiarSERNL, She PRI HRoMS SRMD BRI oM ol Assainblea Tn tal caso il
Presidente deve provvedsre alla convocazions dell *Assemblea entro quindici giorni dal ricevimento
dells vichionta i 1 Aupornbilen dows o tonsts oatio ticats gl dells eopveazione.

Art. 3 Orgaill del’ Associazione

L. Gli argani Aell Ao geiut

8) I’ Asssiblen desli Assooiats;

b} i Consiglio Dirgitivo;

£1.il Pregidanio:

d) Organe di conitiolle (smhmis)

2 Tutte ls cariche a880Giative sonG alaiive ¢ kanin duisss wensale.




Art. ® Composiziont e sttvibuziont doll Assemblen deghl Assoeintt

ﬂﬁ%‘s w8 i o nepsiems dedibusete dalt Acsosissinne
2. ¥esssono WﬁAmmmmme&mﬂsﬁwemw tutti gli associati, a
~ far data dalla delib e di atmissione, purche in regola con il pagaments della quota associativa
annuale.
3. Ogni associato by diritto ad up vole. Gl sssociall possons fursh Fappveseniare. medinnte delegn soritts, do
altri associati. Ogni associate pud ricevere al massime due deleghe conferitegli da sliri associati.
4. I particolare P Acomblos ba 8 m&&sd& .
8) delincsre, esamyinaie od approvare Bl indisizz, i prowmmini & le disptive sonerali dell’ Associnzione;
b) individuare le eventuali attivita diverse, secondarie ¢ strumentali da realizzare;
£) deliberare sl hilanein ennssntive 2 sl svsmtuale prevetiva;
d) ecleggere i component d¢) Conyiglic Direhive, delerRInaRions un ARG ¢ I eventinle Organe di
controlls;
€) delibetare sulle teiuarcilit det coligvinintt doplt oo sl ¢ PRt deione & regenehiling
nei loro confronti;
1) d:nbm sul ﬂcnmo ﬂ;!l mm apmo in mm*g al mancato aceoglimento della sua richiesta di
N g
g) deliberare i metio at Agorses sul BRM‘%&&ZZ&E& di esclusione dell dasodite interessato, ai sensi
- dell’art. 7 de}pmeﬁmq%m;
h)  deliboruss g vas altvn rptsin ¢
L’ Assemblen hn inolize i Wigmoﬁx
;) delibersre sullemm!xﬁnke delln statuto dell "Assosiazione;
§) ddelibiwure sills sninpliments b toxfminasiase lu Risiane o b soisdine Jall Assosiavinne dfeasa.
5. Ledehbm&mmblempmmw&ﬁ:ﬂmﬁ alla logge od al presents Sttiio obbligano tutt ghi
associat,

1, L Asssinblen & prmgests sy totti gli momwisti o dove pespme soevarsts dal Prosidente, sl ung velts
’anna, entro il 30 aprile, per t’spw&ﬁm dei Bilangi ¢ oghl quslvola la maggioranss del Consiglio |
Direttive lo ritehiga nécessaria Em&%m&mmmma@%%m famaxiﬁm@mﬂmtwam
almene v decian dighl aseiati 2: TEETRET R erives AR eRtE 1S glomi
dal ricevimento dellavichiosta ¢ I’ Assemblea deve mmmaﬂmgﬁ&ammwe

2, Le convocazioni dell’Assemblen devono essere effettuste medinnte comunicazione scritta da inviarsi
almeno 15 gisni grime dells date Srnts por Is Finnia, mossin o shiny aeams idoaes il susicivsre gon
certezzi I avverniuly recspito entro il predetio terimine.

L’avviso deve contenere il giorno, il ldogo ¢ Pord per la prima ¢ la seconda convocazione, nonché elenco
delle materic da tratiare,

1. 1’ Agsamablon & pepsiodiuts il Prssidinte dell’ Associngisne, i shis nansanes UAssenililen 8 prosiediiia dal
Vice Presidente; in mancarizs di eiitranbi F Assenbles nomiig il propiio presidente.

2. Spetta al Presidente dell’Assomblca constatare la regolaritd delle deleghe od in gonere il diritto di
intervento all’ Asssinblea.

3. L’Assemblea ¢ validameonte costitnita in primn convocavione qunde sia pressate o rappresentatn almeno
la meta pitt yno degli associnti. In seconda convocazione 1’ Assembles & validamente costituita qualungue sia
il numem degli pssaninti inforveniti o mpprosentati.

4. Le deliberazioni dell’ Asseimbles sore valide quende sline approvile dalle meggioranss dei voti. Nel
conteggio dei voti non i tiene confo degh astenuti. Per le deliberazioni riguardanti Je modifiche statutarie
dell’ Assoeisziong & depossaria 1o prorcta della mesidosing dali aieiat od # vom favarevale di lmeno
duc torzi degli dntervenusi I8 Popris © por delopn. La imsfimmasions, 1a fisiore, Ia seissione o lo
scioglimento dell’Associazione ¢ relativa devoluzione del patrimonio ms;dno deve cssere deliberato con il
vt fivorsvle i plimens i fre et degl sesininti




tiberazioni dell’ Assemblea devono coustare da verbale sattoscritio dal Presidente dell’ Assemblea e
arety _ Ogmassacﬂh}haéméammﬁmmw‘hﬂs@h rsw V@dﬁﬁ‘“

f : i idente delln rhaninne i accertare Videntith depli intervemnti, regolare lo
svolglmento dsil& mzmane; eansts&ans & proclamare i risultati della votazions;

b) che sia consentito al soggetio verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi della riunione oggetto di
veshalizzaziong;

c) che sia consentitp agli intervenuti di @mm alla discussinne od alla vesmavione simulianca sugli
arpnmenti all'nadine del sinmn, nooeks i visionsre, ricevers n prs— documenti,

Art. 12 Neming ¢ composis

e dad Contighie Dirctiive

1. B Congighic Divcitive & Vasgens diesntive 4t &mﬁﬁam&&
2 i ngg:glm Dirpttivp 2 eletty dpll’ Assomblea depli Assoeinsi, Exso 2 omposio da un mindn
massimo di nove membri, scelii fa gli associati.
3. Tmeimhi 48l Coneinlin Dinytivn (habin i 2l 55 aani o s relassibili,

Se vengono a mancare une. 6. pilt. membr, il Consiglie Direttive: provvede o sostituili nominando al loro
“posto P'associato o gli associati che nell'ultinig elezione assembleare seguivano nella graduatoria della
vatazione, In opnt cose b pievi Wﬁg}!@ﬂ wmirmn e & gl che sonn in enrica alfatie della lore
noming. S¢ voREEDO 3 mamuEe Lynsiglion § superiore als mom, # Prosidenic deve convocare
I'assemblea per nuove elezioni.

4, T Consiplin Tiissgivn »leppp mel popiin wnn i Praidaie 2§ Viee Pasidte » nuxepan pli inearichi di
Segretario ¢ Tesorigre g@eghéﬁdu gﬁehe Qué&% whisni tra § propri membr, S¢ del caso, con csclusione della
rappresentanzs legale, potranno essere attribuiti fino a due mcmmaémmlapmm

€ e Dhigsttivns i disitie s nie vl 1 aoliifsentt foskine 9 sippresentare,
mecluante dclcg scmm, da aliri membn dcl Congiglio Direitivo. ng componente pud ricevere al massimo
FiiT ﬁﬂmm&ﬁmﬁ st pliH pRhibERlL

Art, 13 Convogazigne ¢ vatidith del Consighio Direttive

1. B Consighie Prisattivie & convaons M Pasidente ofit qund volip so sievementié ¢, oiiinging, almeans mig
volta per ogni esercizio per deliberare in oidine 4l bilancio consuntive & all'eventuale preventivo da
presentare all’approvazione dell’ Assembles degli associati, oppure dietro domanda motivata di almeno due
Jei suoi membri.

2. La convocazions & sffetiuata mediante comunicazione seritia da inviarsi almeno 8 giorni prima della data
fissata per la riunione. L’avviso deve contencrs il giorne, il luogs ¢ Pors, nonché Velenco delle materie da
trattare.

3. 1l Consiglio Direttivo € presieduto dal Presidente, oppure, in sua mancanza, dal Vice Presidente, ovvero,

in mancanza di entrambi, dal componente pil anziano di etd. Le funzioni di segretario sono svolte dal
Segretario dell’ Associazione o in casi di sua assenza o impedimento da persona designata da chi presiede la
riunione,

4, mnmwlfmlmme@MHmthmsw
membit. 1¢ delibernsiont deb Conighio won abitiite s 3| vown Sevaravale della magsiorame dal prosentl
teneminmie&%e@wamﬁa%mﬁaﬁmm&m%kmekmﬁ%me
dovranno risultare dal verbale dells runione, sottoscritte dal Presidente ¢ dal Sogretario. Ogni associato ha
dizleio & cotmulinge { verball Jells vinsdont seduti.

S. E’ ammessa la pessibilith che la riunione avvenga per via telematics medignte strumenti di
videoconferenza o audicconferenzs od sliri strumenti mai&gm al!e condizioni di cui si dard atto nei
relafivi varhish, S6e6id6 1 Ruidinh juivienr e P Adesad et & 8L,

Axt, 14 Atteibus:

L, Al Consiplin Dipstiivn speita Pavinasinns delly direttive peniindi stibilite il Asusinbls - HZIoNe
nell’ambito di tali direttive, di ogni iniziativa dirctta al conseguimento degli scopi dell’ Ammazrone




a)

b #
), lominist

2. Al Cnms:gha Dirsttive spetts inoltee:

peere il Presidente e il Viee Presidente;
aee o | ontst compiiant g1 tncarichd & Segratrioe ¢ Tegwere
TT Emmﬁe&p&ﬂ Associavions od i sus patthnonio, con ogni pil ampio potere

pradispore, alla fine di ngni pseivio finanwiario, # bibincio conmimtive ¢ Peventiale bilancio
preventivo del successive esercizio, da sottoporre all approvazione dell’ Assemblea:

qualora bntwmﬁmmwmmmch@ conformandosi alle norme
del preseae Stateme, dovid w = BU ashetti ahieifiot o arsoniztivi dells vite dell’ Assseingions,

Detio regolaments dovid mmysm per Uapprovazione all’Assemblea che deliberera con
maggiﬁra@eordm

dehbemre i gh att di e:ﬂisma & straerdinaria amministazione dell’ Associazions;

deliberare I’adesione dell’A Fiong ad alire istitedent analoghe;

decidere sull’ ammissions, by decadensn & Voschisione degh sssatiain
d&bmmmuﬁmmm&mmmm digenddenti o svvalersi di prestazione
di lavoro aufonomo, anche ricorrendo ai propri associati secondo quanio disposto dall’art. 36 del

Dips. n 11712017,

proporre all’ Asserbilea il conferiments di onorificenze /o di cariche ongrifiche ad associati o a terzi

" che abbiane acquisite: particolari henemerenze nelle attivit) proprie dell’ Asseciazione; ai non associati

b

a favore dei quali & dotileerato tle conforimente rew spettane | divintt di oot ol art. 6, comma 3;
istituire sedi operative, nominando iU/ relativo/o responsabile/i, con potere di tevoca,

. A%, 35 8 Presigente

1. 1} Presidente ¢ il rappresertante hegale dell Associazions di fronte 4i 1oz, anche in giudizio, Egli & anche
Presidente dell’ Assemblea & del Consiglic Dissttiva,

2. 1 Presidente vier eletie dat Consialio Divetthen o s internn, durs in carios to snnd od & rictesgibile.

3. Egli convota & prasiade PAssemblea 2 il Consiglio Direttivo.

4, 11 Presidente in particolare:

8) provvede all’pserwinne defle delibempinn del’ Assemblen o 8 Craislin Divettivo;

b) & delegato a compiere tutli ghi atti di ordinaria amministrasione dell Associazione ¢ m pemcqlare aprire

conti correnti bancari ¢ postali ¢ operare sugli stessi; compiere ordinarie operazioni
essguire incassl di qualdisdd antuin di dunlsiagt wificie, ons, perons fivica ¢ gwié%f&, tilaseianda
wmeﬁﬁmmﬂamﬁmmmawwzmmempmmm
dipendenti,

Per le opeturioni baneasie » Saanzissie 31 Consighio Dissttivo pud sohingss

¢ bancarie;

B fama abbinat di altro

componente il Consiglio.
5. Al Presidente compete la tenuta dei rapporii con gli enti ¢ le istiviszioni presenti nel territorio,

6. In caso di GRIGRAN It RdORGE, AWWER, pEEEOlimont & compelona a6l Consighie Diretiive, con
Pobbligo i riferime alfo stesso nella prima rivsione sucoessiva,

7. Ul Vice Presidente sostituisce il Presidente in caso di sua assenza o impeditaento, in tutte le funzioni allo

Art. 16 B Segretario ¢d #t Taoriere
1. 1! Segretaria ad i Tewnsises affianeann i e nolle sealgimonia
2. Al Segretario compete:
a)  laredazione dei verbali delle sedute dell’Aassmblea e del Consiglio Direttivo.
b)  cutare la fompostivid delle sanvaeavioni dell” Assemblsg i dol Consiglio Dirsttivo;
¢)  laredazione dei libri verbali nonché del libro soci ¢ del registro depli assaciat che prestano attivita di
Vﬁlmmv
3. Al Tesorigre spetta il éommpitn dit
8)  tenere od apgiorasre i libri contabili;
b)  predissoie il Bisscin el Asrisrione.




Art. 17 Organe di Controll

; . di controlle, wonecratics, & weninste quslan VA #i§ & per abbliso
ﬁﬁwo, ai sensi defi’art. 36, comma 2 del D.Lgs n 117/2017.
decﬂ%gamdmammkechbﬂecmmmﬁommpemm

estranee all’Assosissione, son rinpands della b v

nell'apposito regisire,

2. L’Organo di controllo:
« vigila sull'asservings delld tegue, et m@a%ﬁw et prnidnl i eonalln aiistEione;

» vigils sull'adeguaterzs dell'assetico orpanizztive, mmministrativo & contabile e sul suo concreto
fnmzicnanm:to

* gasieily oo i ity sasreis delle Gnalin Sviche, solillarivtinhe » di atilith socisle.

It componcntc delI'Orgam di cﬁntmlto pmﬁi in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di controlio

¢, a tal fine, put chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati

affari.

3. Esso pud esercitare inoltre, al superamento dei Himiti di cui all’art. 31, comma 1 del D.Lgs. n. 117/2017,

Is pevisions lepale dof ponti,

fake W g opp

70, & dove sesoie soolin irs 1 fevisori legali dscritti

AL

Art. 18 il sociahi

L. L’ Associazions dive tohofe, & i det Consighio Disctiies, | scgusest libei:

= libro degli associati;

# registmdﬁm!enm che svoigono 13 Joro aitivitd in modo non occasionale;

- libro detle sdunanss 2 dells deliberavioni doll’ Assomblon;

- libro delle adunas=¢ ¢ delle deliberasiont del Consiglio Dirsttive.
2, 1l libro delle adwamze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi associativi sono tenuti a curs
dell’ organs cul & rifsriesa,

Ar, 19 Risorsp sconamiche

1, Lo onirate doll’ Assnsimeinne sono costitsite, ard dispsm doi limiti provisti ded D gs n, 117/2017, da:
- quote associative ¢ contributi degli associati;
- erogazioni liberali &i associati e terzi;
« donaziani ¢ lasgiti iostameniark:

= enirate derivanti da s0ivi & racoalia fnmh
- contributi ¢ apporti crogati da parie di amminis
prestazion di servisl svasltd fs coup
- contributi di orgamises pebblict di cizriﬁ:g mwma‘:ztamﬂe

- rendite patrimoniali;
- proventi dalle easaioid ot el ¢ werid g sssaciati ¢ argw
= eniate da HVitd divers, svolte in modalid séoondarin ¢ strumentale ai sensi dell’art. 6 del D.Lgs. n.
117/2017.
2, E’ vigtsin i &, pache 8 sl Snlisnlto, Wl b svandi i gastinie sosehd fondi, Fissrve o capitale a
fondatori, associgt, lavafﬁmft ¢ eallahiorion, smmitsirgton ed eli‘r& mwﬁ deghi organt sociali, anche
nel caso di messaaémwaln‘a ipatesi di scioglimenty individuale del rapporte associativo.
3. U patrimatio delt’ Assaiadong, compronsive 4t eventunh rinerd, praventh, crmiee commngue denominate
¢ utilizzato per 1o mlgmmm‘s dell'attivitd statutaria ai find dell'esclusivo perseguimento di finalitd civiche,
golidasistiche © i wtilisd sesivle.

ni pubbliche, compresi rimborsi o enfrate derivanti da

1. L’csereizio finanzistio he lndda 3 1 gometo o o ohinds 21 diecdee & ognd s

2. Al termine di ogni ssereiziv finsavisrio, il Consiglio Dircitivo redige il bilancie consuntivo ¢ eventuale
mﬁw%%mﬁmmhaﬁemﬂe a&md@m&u cmquegwm:
nom;m




3. Dal bilancio devono risultare i beni, i contributi ed i lasciti ricevuti. Gli eventuali utili o avanzi di gestione,

cosi le componenti patrimoniali con essi conseguiti, non potranno essere distribuiti neppure in modo
indiretto/ ma dovranno essere devolute in attivitd, impianti ed incrementi patrimoniali finalizzati al
raggi 1 to degli scopi dell’Associazione.

- Art. 21 Trasfarmaziene, fusione, scissione, scioglimentp o estinzione

1. La trasformazione, la fusione, la scissione, lo scioglimento o Vestinzione dell’ Associazione ¢ deliberato
dall’ Assemblea, secondo le modalita indicate dall’art. 11 comma 4 del presente Statuto.

2. L’Assemblea dovrd provvedere, se del caso, alla nomina di wne o piy liguidateri, scegliendoli
preferibilmente tra gli associati.

3. In caso di scioglimento dell’ Associazione, tutte le risorse economiche che residuano dopo Pesaurimento
delia lignidazione non potranno esseve divise fra gli assogiati, ma saranno deyolute ad altro ente del terzo

scttore, previo parere positive dell’Ufficio di cui all’art. 45 comma 1 del D. Lgs. n. 117/2017 allorquando
istituito.
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Arxt, 22 Disposiziond generali r
Per quanto non previsto dal presests Stabsle. dasli sventpli B
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