STATUTO

Capo primo
Denominazione — Sede — Finalita — Oggetto

Art 1 —- DENOMINAZIONE SEDE
IE costituita con sede in Roma in Viale Regina Margherita, 302 ’associazione denominata PSYKHE ETS

Art. 2 - SCOPO DELL' ASSOCIAZIONE

L'Associazione si propone di operare nel campo scientifico, clinico- sanitario, culturale, sociale educativo -
formativo.

Scopo dell’associazione & contribuire allo sviluppo dei campi sopra citati, nonché alla valorizzazione delle
risorse culturali, sociali, educative, formative, a livello nazionale ed internazionale, al miglioramento della
qualitd della vita attraverso lo sviluppo della persona, intesa come soggetto d'identita, liberta, amore ¢
creativita,

Tali scopi sono perseguiti attraverso tutti quegli strumenti ritenuti utili allo sviluppo della persona come sopra
definita e al suo benessere psico-fisico, e l'associazione potra a titolo esemplificativo e non esaustivo:

1. Esercitare e attivita psicologiche e psicoterapeutiche;

2. Promuovere e favorire al suo interno la ricerca e lo studio nell'ambito della Psicologia Clinica e della
Psicoterapia, con particolare riferimento alle esigenze di questo tipo di intervento che si manifestano nel!'
attuale situazione socio — culturale ed allo scopo di elaborare e proporre indicazioni d'intervento rispondenti ai
bisogni sanitari emergenti;

3. Promuovere progetti di ricerche scientifiche e di studio finalizzate a rapporti di collaborazione con altre
societa ed organismi scientifici;

4. Contribuire alla formazione in ambito clinico degli studenti dei corsi di laurea e di specializzazione in
psicologia, degli specializzandi in psicologia, psichiatria e neuropsichiatria infantile;

5. Promuovere il confronto tra professionisti che operano nel campo della Psicologia clinica e Psicoterapia e
che fanno riferimento a modelli e prassi cliniche diversi;

6. Promuovere il dialogo con professionisti e studenti di altre scienze del comportamento umano;

7. Costituire un polo di aggregazione dei professionisti della Psicologia clinica e della Psicoterapia, allo scopo
di rafforzarne e tutelarne 'identita culturale e scientifica;

8. Rappresentare presso Enti e Istituzioni nazionali ed internazionali la comunita degli psicologi clinici e degli
psicoterapeuti con proposte unitarie e condivise in merito a tutte le problematiche scientifiche e giuridiche
riguardanti la Psicologia Clinica e la Psicoterapia;

9. Promuovere l'istituzione e l'organizzazione di appositi corsi e seminari, nella logica della formazione
continua, per l'aggiornamento professionale e la formazione permanente nei settori della psicologia Clinica,
della Psicodiagnostica e della Psicoterapia. Tutto cio realizzato con programmi annuali di attivita formativa
ECM rivolti ai propri associati e a non associati che abbiano i requisiti previsti dal presente statuto. Per quanto
riguarda le attivita ECM saranno finanziate attraverso autofinanziamento o mediante i contributi degli associati
e/o di Enti pubblici e privati, ivi compresi contributi delle industrie farmaceutiche e di dispositivi medici, nel
rispetto dei criteri e dei fini stabiliti dalla Commissione Nazionale per la Formazione Continua.

10. Ospitare ¢ affittare i locali dell'associazione ai soggetti di cui al punto 4;

11. Esercitare attivita di rieducazione e riabilitazione fisica, nonché qualsiasi attivita volta alla riabilitazione e
al miglioramento psicomotorio avvalendosi di tutte le discipline che perseguano I'obiettivo di cui sopra;

12. Realizzare e gestire banche dati, reti telematiche multimediali e del relativo software; produrre prodotti
informatici, telematici, audiovisivi e multimediali in genere;

13. Realizzare studi e progetti per lo sviluppo, la valorizzazione e la promozione culturale, sociale, turistica
ambientale ed economica per conto di soggetti pubblici e/o privati.

14. Realizzare, organizzare e gestire itinerari turistici, culturali e ambientali;

15. Gestire strutture e attrezzature turistico ricettive;



16. Effettuare la promozione, l'istituzione, il coordinamento e la gestione in nome proprio e per conto terzi,
siano essi pubblici o privati, di scuole e corsi di formazione professionale ¢ educativi rivolti a qualsiasi
utenza;

17. Promuovere e gestire e coordinare interscambi politici, economici e socio-cultmrali, nazionali ed
internazionali.

18. Assumere partecipazioni in societa di alberghi e/o villaggi turistici e/o agenzie altre;

19. Acquistare e gestire pullman, barche ed altri mezzi di trasporto e autonoleggi ai fini socio-culturali e
turistici;

20. Organizzare e gestire meetings e congressi in genere;

21. Organizzare seminari, convegni, corsi di orientamento e di formazione e manifestazioni in genere volte a
diffondere e sviluppare la cultura, il sociale, la psicologia e il turismo in tutte le sue forme;

22. Creare banche dati proprie per l'attivazione di collegamenti in rete telematica con altre banche

dati nazionali ed estere, per l'interscambio di servizi ed il commercio elettronice;

23. Effettuare, studi, ricerche e documentazioni in materie artistiche per conto proprio ed in collaborazione
con altri Enti che si prefiggono analoghi fini;

24. Organizzare seminari e laboratori artistici, artigianali ¢ psicologici - psicoterapeutici a scopo educativo a
livello locale, regionale, nazionale ed internazionale;

25. Provvedere alla redazione stampa e diffusione dell'attivita dell'associazione a qualsiasi livello;

26. Promuovere, sviluppare e diffondere iniziative, collegamenti e incontri con forze e movimenti politico
culturali - sociali;

27. Cooperare con istituti universitari ¢ di ricerca, con Enti ed organismi pubblici e privati;

28. Promuovere attivita per disabili;

29. Promuovere attivita per le scuole ed Universita e Centri socio-culturali,

30. Promuovere e sviluppare iniziative ed attivita nel settore agro-alimentare ed artigianale.

31. Organizzare e promuovere qualsiasi evento culturale, mostre, conferenze, congressi, fiere, seminari, premi;
istituire borse di studio, corsi anche in convenzione con Enti pubblici e/o privati;

32. Esercitare attivita editoriale in genere;

33. Istituire compagnie teatrali di danza e gruppi di musica al fine di dirigerne e promuoverne l'attivita;

Solo strumentalmente al conseguimento degli scopi dell'associazione, la medesima potra produrre beni
servizi nel settore scientifico, clinico-sanitario, culturale, sociale, turistico ed ambientale e
commercializzarli anche in maniera elettronica; progettare e vendere servizi anche nell' ambito della
pubblicita.

L'associazione potra svolgere la sua attivita su tutto il territorio nazionale ed estero.

L'associazione potra fruire di tutti i diritti, le agevolazioni e i contributi che la normativa comunitaria,
nazionale, regionale riserva al settore "no profi.t" in genere, ove ne abbia i necessari requisiti; potra
stipular:e convenzioni-con Enti pubblici-e privati; potra- iscr:iversi agli e registri nazionali, regionali,
locali ed internazionali nei quali tali iscrizione si riveli utile o necessaria in regolazione allo scopo sociale,
culturale.

Essa potra compiere tutti gli atti richiesti al fine di ottenere sovvenzioni, contributi e donazioni che
saranno impiegate alle spese relative di cui sopra.

Non potranno essere svoite attivita diverse da queiie sopra menzionate ad eccezione di quelle direttamente
ad essa connesse.

Questa associazione non ha scopo di lucro.

Qualsiasi provento & reinvestito nella finalita dell' associazione medesima.

La durata di questa associazione ¢ a tempo indeterminato.



Art. 3 — ATTIVITA DELL’ASSOCIAZIONE

L’ Associazione “PSYKHE ETS”, in qualita di Ente del Terzo Settore, esercita attivita di interesse generale e
persegue finalita civiche, solidaristiche e sociali riconducibili a quanto indicato nel Codice del Terzo Settore,
Decreto Legislativo 117/2017.
Ai sensi dell’articolo 5, lettera ¢), del Decreto Legislativo 117/2017, I’associazione svolge la seguente attivita:
- Lettera C: prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14
febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive
modificazioni.

Art. 4 — REQUISITI DEI SOCI

Il numero degli associati ¢ illimitato; tutti i cittadini di ambo i sessi possono aderire all'associazione. Possono
far parte di questa associazione i cittadini di qualsiasi nazionalitd che hanno i requisiti necessari per
I'ammissione, requisiti (come definiti dal regolamento interno) che saranno stabiliti dal Comitato Esecutivo,
per statuto costituito dai Soci Fondatori.

Capo Secondo
Soci

1. I soci sono: Ordinari, Fondatori, Effettivi, Corrispondenti.

2. Sono soci Onorari quelli che per loro personalita, per la frequenza all'associazione o per aver contribuito
finanziariamente o svolto attivita a favore dell'associazione stessa ne hanno sostenuto l'attivita e la sua
valorizzazione. I soci Onorari sono eletti a vita, decadono per recesso, morte o decisione del comitato
esecutivo, nel caso che

a giudizio insindacabile di quest'ultimo, si discostino dalle finalita di questa associazione. I Soci onorari non
versano quote associative, possono partecipare alle assemblee dei Soci Effettivi, ma come questi ultimi senza
diritto di voto.

3. Sono soci Fondatori i firmatari del presente statuto; ed inoltre coloro i quali fossero nominati tali dal
Comitato Esecutivo dei Soci Fondatori. I soci fondatori sono per statuto ten uti al pagamento del contributo
associativo annuale.

4. Sono Soci Effettivi coloro i quali svolgono attivita per conto dell'associazione. I soci Effettivi sono
comunque tenuti ad osservare l'indicazione e le disposizioni emanate dal Comitato Esecutivo nell'espletamento
delle attivita sopraccitate. I soci Effettivi non hanno diritto di voto. I soci Effettivi sono tenuti al pagamento
della quota di ammissione e del contributo associativo annuale (pena la decadenza della qualifica di socio
Effettivo).

5.1 soci Corrispondenti sono iscritti all'Associazione senza poterla in alcun modo rappresentare, essi avranno
diritto alle agevolazioni previste dal regolamento. [ soci Corrispondenti non hanno diritto al voto. I Soci
Corrispondenti sono tenuti al pagamento della quota associativa e del contributo associativo annuale (pena la
decadenza della qualifica di Socio Corrispondente).

Art. 5 -

Questa Associazione culturale ¢ privata e libera, ai sensi dell'art. 33 della Costituzione Italiana, e tale vuole
restare per sempre rifiutando per Statuto qualunque tentativo di trasformare il carattere di privata e libera di
predetta Associazione.

Art. 6 - AMMISSIONI SOCI
Per le modalita di ammissione si rinvia al regolamento interno.



Nel momento in cui & accolta la domanda, l'associato ha diritto a ricevere la tessera sociale. Le dimissioni
dell'associato devono essere presentate per iscritto al Presidente.

Art. 7 -

DIRITTI DEGLI ASSOCIATI

Gli-Associati hanno diritto a frequentare i locali dell’Associazione e tutte le manifestazioni di cui
l'associazione stessa & promotrice.

Art. 8 -

OBBLIGHI DEGLI ASSOCIATI

Obblighi degli Associati sono:

a)

b)

¢)

Art. 9 -

Gli associati sono tenuti a corrispondere le quote per la tessera sociale ¢ le quote per i contributi sociali
annuali; tali contributi possono assumere anche periodicita differente secondo [laftivita
dell’associazione;

Gli associati sono tenuti all'osservanza dello Statuto, dei regolamenti interni che disciplinano I'attivita
dell'associazione, sono tenuti ad osservare le deliberazioni degli organi sociali;

Gli associati sono tenuti a corrispondere eventuali quote straordinarie integrative deliberate dal
consiglio direttivo per particolari esigenze di cassa.

ESPULSIONE SOCI

Per i seguenti motivi gli associati possono essere espulsi:

a) Gli associati possono essere espulsi, quando non rispettano le disposizioni del presente Statuto, dei
regolamenti interni, le deliberazioni degli organi sociali;

b) Gli associati possono essere espulsi, quando per ingiustificati motivi non rispettino le scadenze per
l'assolvimento degli obblighi contributivi;

¢) Gli associati possono essere espulsi, quando in qualsivoglia modo arrecano pregiudizio o danno
morale e materiale all'Associazione ed ai suoi associati. I soci di questa Associazione si impegnano ad
operare, ognuno nel proprio specifico, per promuovere gli scopi costitutivi dell’Associazione, cosi
come definiti all'articolo 2 (a pena della perdita della qualifica di socio).

Art. 10 - PRESIDENTI ONORARI
I Presidenti onorari sono eletti a vita e godono di tutti i diritti di cui godono i Soci Onorari.

Art. 11 — CONTRIBUTI

A) La quota di ammissione da versarsi all'atto dell'iscrizione.

B) Il contributo associativo annuale.

C) Gli importi saranno fissati annualmente dal Comitato Esecutivo

Art.12 - GLI ORGANI FONDAMENTALI DELL'ASSOCIAZIONE

Gli organi fondamentali dell’associazione scientifico-culturale PSYKHE' ETS sono:
A) L'assemblea generale

B) Il Presidente

C) Il Comitato Esecutivo dei Soci Fondatori:

1) Il Presidente
2) 11 Vice Presidente

Art. 13 - L’ASSEMBLEA GENERALE

A) L'Assemblea generale & composta da tutti i Soci Fondatori che abbiano regolarmente versato la quota.

B) L'Assemblea assegna le cariche del Comitato Esecutivo.

C) L'Assemblea esprime pareri sull'indirizzo generale dell'attivita dell’Associazione e formula
raccomandazioni sulle questioni di particolare importanza.



D) L'Assemblea in forma ordinaria si riunisce una volta l'anno e le modalita di convocazione sono stabilite dal
regolamento interno.

E) L'Assemblea in forma straordinaria & convocata dal Presidente e da chi ne fa le veci e con le modalita
stabilite dal regolamento interno.

F) L'Assemblea sia ordinaria sia straordinaria & validamente costituita in prima convocazione con la presenza
della meta dei soci Fondatori pil uno e in seconda convocazione qualunque sia il numero dei presenti.

E necessaria la maggioranza dei due terzi della totalita dei Soci Fondatori siano essi presenti o rappresentati,
nel caso dell'elezione del Presidente o di modifica dello Statuto.

G) Le somme versate per la tessera e per le quote non sono rimborsabili in alcun modo.

Capo Terzo
Organizzazione

Art. 14 — IL PRESIDENTE

A) Dura in carica un anno ed ¢ rieleggibile

B) Ha facolta di convocare le Assemblee Generali e le riunioni del Comitato Esecutivo.

Egli presiede tutte le assemblee.

Nel caso che la votazione del Comitato Esecutivo esprima la parita dei voti, il voto del Presidente avra valore
decisivo.

C) Approva i-bilanci preventivi e consuntivi elaborati dai responsabili dei vari settori.

D) Rappresenta I'Assemblea di fronte ai terzi, vigila ¢ cura I'osservanza delle norme statutarie, adempie tutte
le altre funzioni che siano a lui affidate dai competenti organi sociali e dal presente statuto.

E) Ha il diritto di veto rispetto alle decisioni prese dal Comitato Esecutivo al solo scopo di tutelare la propria
persona rispetto alle proprie responsabilita civili e penali.

F) E sostituito in tutte le sue funzioni dal Vicepresidente in caso di temporaneo impedimento.

Art. 15 - IL VICEPRESIDENTE
Il Vicepresidente ha il diritto di veto rispetto alle decisioni prese dal Comitato Esecutivo al solo scopo di
tutelare la propria Persona rispetto alle proprie responsabilita civili e rappresenta l'associazione amministrative.

Art. 16 - COMITATO ESECUTIVO DEI SOCI FONDATORI

A) Predispone il regolamento interno e provvede al suo aggiornamento.

B) Organizza i _vari settori di attivita dell’ Associazione ed elabora i programmi e i bilanci.

C) Decide in merito all'ammissione di nuovi Soci siano essi Onorari, Effettivi, Corrispondenti.

Capo Quarto
Patrimonio Sociale e Bilanci

Art. 17 - PATRIMONIO E RESPONSABILITA

11 patrimonio dell’ Associazione comprende:

La quota di ammissione e i contributi di iscrizione e da quelli associativi annuali che saranno fissati dal
comitato esecutivo, dai contributi volontari degli associati o di terzi e da qualsivoglia altra contribuzione o
conferimento all' Associazione a titolo oneroso e dai loro frutti.

I beni mobili ed immobili e i loro redditi, lasciti e donazioni o altri cespiti, o proventi che pervengano all
Associazione sia da Enti pubblici sia da privati che da persone fisiche. Interessi ed entrate ricavate dai beni e
dai valori appartenenti all’Associazione.

Altre risorse che comprendono gli incassi dell'eventuale edizione e vendita di riviste e dispense e dalla
pubblicita in esse eventualmente inserita.



A) Iproventi derivanti da eventuali corsi di formazione, seminari e di altro genere e da ogni altra gestione
di attivita socio economiche.

B) E’ assolutamente vietato distribuire anche in modo indiretto utili o avanzi di gestione nonché fondi,
riserve-o capitale durante la vita dell’ Associazione.

C) Laresponsabilita patrimoniale & disciplinata come previsto dalla legge

Art. 18-
Tutte le cariche sociali si intendono a titolo gratuito.

Art. 19 - RENDICONTO ECONOMICO — FINANZIARIO

L'esercizio sociale decorre dal primo gennaio al 31 dicembre di ogni anno

Il rendiconto economico — finanziario ¢ predisposto dal Consiglio Direttivo presentato dal Consiglio stesso per
I’approvazione all’Assemblea dell’ Associazione, a tal fine convocata una volta I*anno.

Art. 20 — RESPONSABILITA CIVILE

L’associazione non ¢ responsabile per eventuali danni comunque derivanti a soci € a frequentatori sia
all’interno che all’esterno della sede sociale, in conseguenza o meno di attivita svolte, patrocinate o promosse
dall’ Associazione.

Art, 21 — SCIOGLIMENTO DELL’ASSOCIAZIONE
Lo scioglimento dell'Associazione deve essere deliberato in apposita assemblea straordinaria con il quorum

della totalita di tutti i soci.

In caso di scioglimento dell'associazione il patrimonio dell'associazione stessa sard devoluto ad altra
associazione con scopi simili o comunque a fini di pubblica utilita (salvo eccezioni imposte dalla legge).

Art. 22 — RINVIO AD ALTRE NORME
Per quanto non previsto dal presente Statuto si rinvia generali dell'ordinamento giuridico dello Stato.

1 Soci.

Franco Paola

Moro Mariagrazi
Zé@q . Roma, 1i 15 dicembre 2022
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