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VERBÀLE DI ASSEMLEA STRAMDIITRIA
Il 18 marzo 2021 alle ore 20.00, presso la sede legale in Torino a Corso Galiteo Ferraris 140

e son piattaforma meet. eonvscata con regolari convocazioni.. .si è riunita in I' assemblea

straordinaria dei soci dell' assoeiazione "Ars Diapasofip{ discutere e deliberare sul seguente

ffi01fr8 fifL 6t0*tfr

l) [rasferinento sede legale;

2) Caffiio denoninazione saoiale:

3) tadifiehe statutarie per adeguare lo Statuto assaciatiyo al nuoyo "hdice del

lerzo settore" ;

il llarie ed Eventual i.

II Presidente Germana De Leo chiama a fungere da Segretario verbalizzante il socio Anna

lmprota

Sono presenti n. 21 sooi presenti e per delega n 'll
iscritti.
Helia specifice sore presenti gli asssciati:

l. G*rma*a §e Leo

2. Anna Improta

3. Elvira fargiulo

{. Domerriea §paracino

5. Renats Carss*io

fi" Frances*a Se Filippc

?, Li I iana Altobe{ { i

8. Alba T*futo

C. Enriea Raffa[dcni

i0. ffiaria 0iardia Eergantin

11. §er$pla Buons

l2- §erena P*rsor*

13. Donatetla 6alls

14, llaria ftosaria $enatore

't5. Raupanti Valentina

16. Ra*panti Roeal ia

su un totale di34 soci regolarrnente

0 1 21 060498 072 4
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'i Raspanti Rosalia

I Teresa lli rore

': Setti Alessandro

'9. Raffaella De Rienzo

-i Salvatore Candi la

ll. Francesca Dello Uedico

Sono Presenti Per deiega

i2. Capel I ino llaria iladdalena delega Sermana De Les

2*i. Si lvano De Sanctis delega Germana $e Laq

14 F'osa Armacida delega Germana Be Leo

iS.satvatore}eRogatisdelegaElviraGargiuto

ic Federica iladdaluno delega Elvira Gareiula

.1. Giovanna §aval !aro deiega Elvira Gargiulo

l.l Luigia Cavuoto deleEa Francesca De Fil ippo

Hargherìta Todisco delega Francesca De Filippo

io Di Luca delega Liliana Altobelti

c lrtattal ìa delega Anna ImProta

U Carp I One de ega Anna Irprota

I Fresidente, a€s€rtata la regslare $aRvssariofle del l' asssltùl*s § la preseRza del nl'$erÙ

le dei scci di*hi*ra ap*rta la riunione'

prim Punts all' crdine del giorns'

Cente. pr esente S§C the c tlece§§er sposta re seds legt le Part i c (HAJ

fa
c

cn d t po log i st c§. Propone' q$i ndi soc d f i ssar la ilusva sede Iegà la d

: :, rllA) 80055 in via 0alilea $alilei n' 15

:::gt'.blea approva ad unanimità di voti

secgrdo i*nto'

I Presid€flte. fa Éresente

ra al disPosto det

ai soci la nececsitA di rcdificare

eodice del Tereo settore {§ Lgs'

la deno{flinazisne sociale Per

n. lllr'?0llJ nonché al le

z on ntegr ati pr ev i ste da Lgs n 1 05r201 8)D.

1,. semb iea de SOC esam i na NUÙY§ testo e, dopt ailp ed approfsnd ita d §clis s ione asprov6
a

rm seguente nuoYA denm inaa i on€ pèr
fà
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,dss*cixurr:,vg$rF:rcxs#sr*"&.8§**;"sr;

j- terzo punto all' 0D§,

?r'esidente. fa presente ai soci la neeessità di modificare lo statuto per adeguarlo al

: ::csto del Codice del Terzo settore (D. Lgs. "Ér. lll,1201l) nonché alle disposizioni integraiive

:';,,ste dal D- Lgs. n, 105120t8i.

- lssembiea dei soei esamina ii nuovo testo e, dopo erpia ed approfondita dis$ussione approva

: L:nanjmita il nuovo statuto (allegato al presente documentoi.

. :roCifiche fanno parte del nuovo statuts e regoleranno la vita associativa.

:r'esidente e I' assemblea tutta da mandato ad Anna Improta di pr.ovvedere slls
':i 

=.tazione della presente delibera con I'allegato Statuto e in esenzione dal pagamento

:; mposta di bollo ai sensi dell' art. 82 D. Les, n 117i2017.

-:--:a fa trattazionc dell'argomento all'ordine del giarno e non avendo altri chiesto la
: :"-- : il Presidente previa lettura ed asprovazione al I' unanirnità det presente verbale,

-\. :'É ch

rÈ;.ìò,#
\+'G

iusa la rlunione.

II etar i o Il Presidente

òirazinnÉ ProrlncìoleJdi NoPc

Ufficio Ienitoriole diNoPoli I
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ARSDrapason Centrin lziativaCu ltu raSol idarietà APS

STATUTO

Prologo

: : - C ata come associazione scientifico-poliprofessionale nell'agosto del 1 991 ,

:sscciazione ha come finalità la promozione, la formazione e la realizzazione di studi e
-::.che nell'ambito della prevenzione e della promozione di una cultura rispettosa

:= ndìviduo e del suo contesto di vita e relazioni. L'aggregazione spontanea di persone

: -: oaratterizza e costituisce la base associativa dell'Associazione condivide I'esigenza di

,-::gliere e sviluppare i risultati dell'esperienza pratica e sperimentale di azioni nei

.-...i scientifico, culturale, educativo, formativo ed assistenziale messo a punto dalla

=: -:atrice, dott.ssa Germana De Leo,.
- :at colare, l'Associazione intende:
--::^zionare e analizzare, dai vertici di approfondimento delle scienze Psico

: :: : cgiche le condizioni attuali di vita (famiglia, società, scuola) in rapporto alla crescita

-: :ambino/adolescentelragazzo "sano" o "problematico" per l'attivazione di percorsi di

: 
= -:e mentale individualizzali, centrati sull'ambiente di vita;

,;::-cfondire il raccordo possibile tra psicologia/psicoanalisi ed educazione/pedagogia in

=.a lella presa in carico più adeguata del bambino/ragazzo da parte dei genitori e degli
-==;ranti, in quanto le condizioni di benessere e crescita dipendono dall'interrelazione di

: -.s: approcci (sia per lo sviluppo "normale" che di quello "problematico e patologico";

S SION:
,-a rsi dei servizi di salute mentale attualmente offerti alla popolazione per incentivare Ia

- - :a di territorio, il lavoro di "rete" e le modalità compartecipate di rapporto tra

:.-':ssionalità diverse per la ricerca di soluzioni operative e di vita;
-:':nozione dell'attività di ricerca negli ambiti precedentemente enunciati; individuazione
: :ercorsi formativi del personale (psicologi, terapisti, insegnanti, educatori) che
- .= -, engono in situazione di handicap e svantaggio sociale; nella promozione degli studi e
-= a vaiorizzazione dell'intervento clinico dei fondatori della neuropsichiatria infantile in
'. a Marcella Balconi, Giovanni Bollea, medici cui si ispira l'intervento, la metodologia di
-: :re e ricerca diARSDiapason."
_ trRESENTE PROLOGO è PARTE INTEGRANTE DELLO STATUTO.

ART. 1

(Denominazione, sede e durata)
' = costituita fra i presenti, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017,

117 (in seguito denominato "Codice del Terzo settore"), una associazione non
-:onosciuta avente la seguente denominazione. ARSDtapason
CentrlniziativaCulturaSotidariefà APS da ora in avanti denominata "associazione"

f r base al D.Lgs. n. 11712017 (art. 12 comma 1 e art. 35 comma 5), sono inseriti nella

:enominazione dell'Associazione gli acronimi ETS (ente del terzo settore) e/o APS
associazione di promozione sociale). L'integrazione dell'acronimo ETS nella

:enominazione sociale sarà efficace solo successivamente e per effetto dell'iscrizione nel

Registro Unico Nazionale del Terzo Settore
3 -associazione ha sede legale nel Comune di Portici (NA), in via Galileo Galilei, 15, con

:urata illimitata. ll trasferimento di sede legale non comporta modifica statutaria.
t -a durata dell'Associazione è illimitata e la stessa potrà essere sciolta solo con delibera

i el l'Assemblea straord inaria degli associati.
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ART. 2
(Scopo, finalità e attività)' 

- Associazione svolge le sue attività a favore degli associati, nel pieno rispetto della
certà e dignità degli stessi,

:conomiche e senza alcuna
a ssociati,

senza alcuna limitazione in rapporto alle loro condizioni
discriminazione anche in sede di ammissione di nu

- - associazione non ha scopo di lucro e persegue finalità civiche, solidaristiche e di utilità

scciale, mediante lo svolgimento in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi di

-na o.più delle seguenti attività di interesse generale, avvalendosi in modo prevalente

:ell attivrtà di volontariato dei propri associati:
a rnterventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre

2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla

legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n.112, e successive
modificazioni;

: educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 ma'zo
2003, n. 53, e successive modificazioni, nonché le attività culturali di interesse sociale
con finalità educativa;

: interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni
dell'ambiente e all'u|;,lizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con

esclusione dell'attività, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti

urbani, speciali e pericolosi nonché alla tutela degli animali e prevenzione del
nandagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n.281.

: ,nterventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi
del decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;

= ricerca scientifica di particolare interesse sociale;
' crganizzazione e gestione di attività culturali, artistiche o ricreative di particolare

interesse sociale, incluse attività, anche editoriali, di promozione e diffusione della
oultura e della pratica del volontariato e delle attività di interesse generale di cui al

presente articolo;
: formazione extra-scolastica , finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e

al successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della
povertà educativa;

- accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti;
agricoltura sociale, ai sensi dell'articolo 2 della legge 18 agosto 2015, n. 141, e
s u ccessive mod ificazioni ;

_ beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla
legge'19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro,
beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attività di interesse generale a
norma del presente articolo;

< promozione della cultura della legalità, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della
difesa non armata;

r promoZione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei
consumatori e degli utenti delle attività di interesse generale di cui al presente articolo,
promozione delle pari opportunità e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le
banche dei tempi di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di

acquisto solidale di cui all'articolo '1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n.

244;
3 Nello specifico, l'associazione intende

a) attivare percorsi di formazione continua ed extrascolastica della persona, formazione
delle professionalità che si occupano del benessere psico-fisico nonché della
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-ì prevenzione ed educazione nei confronti dell'infanzia, dell'adolescenza e della
famrglia:
o) iniziative di supporto educativo e sociale, di recupero riabilitativo ed assistenziale;
Per il raggiungimento degli scopi sociali, I'Associazione potrà:
a) promuovere il confronto scientifico e culturale sulla ricerca sociale e delle scie
umane nell'ambito della formazione, anche sulla base delle esperienze maturate in

altri Paesi;
o ) proporre, sviluppare e realizzare progetti educativi di integrazione, assistenza,
sclidarietà sociale e di prevenzione nell'ambito operativo territoriale, rivolti in
particolare alle problematiche tipiche dei bambini, adolescenti, giovani e famiglie, dei
soggetti disagiati, in particolari difficoltà o stranieri, della terza età e della disabilità;
c/ proporre, sviluppare e realizzare progetti educativi per diffondere la cultura del
rrspetto dell'ambiente, educare ad una corretta gestione dei rifiuti nel rispetto
Cel{ambiente e della salute del cittadino, promuovere un turismo rispettoso
iell ecologia ambientale, favorire la partecipazione attiva dei ragazzi e offrire
cpportunità per i professionisti della scuola e altri;
j r impostare e gestire progetti di formazione continua, progetti educativi, di
crevenzione e di ricerca rivolti in particolare alle problematiche della scuola,
rell'educazione, della formazione dei docenti, dei genitori, della didattica in generale,
:ella comunicazione intergenerazionale;
e I condurre progetti educativi e di integrazione sociale, assistenza, recupero,
:revenzione e di ricerca, rivolti in particolare alle problematiche della donna e delle
cari opporlunità nonché promuovere il confronto e lo scambio culturale, esperienziale

= formativo tra professionisti dei servizi della rete socio-educativo-sanitaria sui temi
:ella gestione in rete e della qualità dei servizi al cittadino;
' proporre e sviluppare la ricerca, lo studio, I'applicazione nell'ambito della gestione in
'ete dei servizi alla persona, delle strutture educative e della cura educativa e
csicologica; in particolare nello specifico nel settore materno-infantile.
g i organizzare e promuovere in generale la qualificazione e I'aggiornamento
cluridisciplinare dei suoi soci e dei partecipanti;
rr pubblicare periodici e notiziari anche online riguardanti le attività associative,
nonché curare la stampa, la riproduzione e la pubblicazione di volumi, testi e
circolari riconducibili alle attività che costituiscono I'oggetto associativo, anche con
mezzi multimediali ed informatici;
E) organizzate e svolgere lniziative, seminari, eventi di formazione ed occasioni
aggregative tese alla divulgazione, alla formazione e alla sensibilizzazione delle
scjenze sociali, le scienze ambientali, le scienze umane, la musica, il teatro, la pittura,
i arte in genere, lo sport;
h) realizzare propri audiovisivi, fotografie, gadget, CD, DVD ed ogni altro materiale e
oggetto necessario al perseguimento degli scopi sociali, curandone la distribuzione;
j) ulllizzare siti lnternet e strumenti multimediali affini, comprese iniziative di
formazione a distanza;
l) organizzare gite, viaggi, soggiorni e vacanze per Soci e Partecipanti;
m) organizzarc meeting, workshop, stage di formazione, convegni interdisciplinari a
carattere nazionale ed internazionale;
n) organizzare incontri, ritrovi, serate musicali, spettacoli, manifestazioni multimediali e
feste per Soci

- associazione puo esercitare, a norma dell'art. 6 del Codice del Terzo settore, le attività
lrverse da quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime,
secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto fi/inisteriale. L' individuazione delle
aitività diverse è competenza del Consiglio Direttivo.

t
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- associazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economiche e
: scriminazioni di qualsiasi natura in relazione all'ammissione degli associati e non
cre'v'ede il diritto di trasferimento, a qualsiasi titolo, della quota associativa.
- esscc azione può esercitare anche attività di raccolta fondi anche in forma organizzata e
::-: ruativa e anche mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o
.':raz one di beni o servizi di modico valore, impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi
,:3-tar e dipendenti attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di'?'.-'a non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale e nel
s:3:ìc dei principi di verità, trasparenza e correttezza nei rapporti con isostenitori e
, --- uu.

ART. 3
(Ammissione e numero degli assocrati)

degli associati e illimitato ma, in ogni caso, non puo essere inferiore al minimo
: i: :: dalla Legge. Possono aderire all'associazione le persone fisiche e gli enti del
:':- settore o senza scopo di lucro che condividono Ie finalità della stessa e che

-.-...:ano alle attività dell'associazione con la loro opera, con le loro competenze e
_:-:sa=a,ze.
- '.-^je essere ammesso come associato dovrà presentare al Consiglio direttivo una
: --=^la s3. tta che dovrà contenere:

=.22 cne del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale
- : - 3^e recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica;

' = =:^, araztone di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli
:.3^l;a regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi
--^^^ -À1..:.

-:-s 3 ro direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti
- - - = 'ralità perseguite e le attività di interesse generale svolte.
-. :- =erazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura:. -,^s giio Direttivo, nel libro degli associati.

-:-sglro Direttivo deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione di rigetto della
- -*' . ^:a di ammissione e comunicarla agli interessati.
- -= -'a la domanda di ammissione non sia accolta dal Consiglio Direttivo, chi I'ha
:',::s:a puo entro 60 giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere:-: s- stanza si pronunci I'Assemblea, che delibera sulle domande non accolte, se non
i::-s:amente convocati, in occasione della loro successiva convocazione.
- - s:a:JS di associato ha carattere permanente e puo venire meno solo nei casi previsti
-. z-, 5. Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo
- 
- 

=- I ammissione strumentalmente limitativi di diritti o a termine.

ART. 4
(Diritti e obblighi degli associati)

associati hanno il diritto di:
3 eggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi;
.ssere informati sulle attività dell'associazione e controllarne I'andamento;
'requentare i locali dell'associazione'
partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall'associazione;
ooncorrere all'elaborazione ed approvare il programma di attività;
essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate;
crendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee, prendere visione dei bilanci e
consultare i libri associativi;
associati hanno l'obbligo di:
rispettare il presente statuto e gli eventuali Regolamenti interni;
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- svoigere la propria attività verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratuito,

senza fini di lucro. anche indiretto;
- versare ta quota associativa secondo I'importo, le modalità di versamento e i termini

an nualmente stabiliti dall'Assemblea;

ART. 5
(Perdita della qualifica di associato)

-a qualifica di associato si perde per morte, recesso o esclusione'

- associato che contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, negli

=.entuali Regolamenti interni e nelle deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca

:arni materiali o morali di una certa gravità all'associazione, puo essere escluso

:. associazione mediante deliberazione dell'Assemblea con voto segreto e dopo aver

;slsLtato le qiustificazioni dell'interessato. La deliberazione di esclusione dovrà essere

- : - Nlcata a"deguatamente all'associato che potrà presentare le proprie controdeduzioni.

- assoùato puo sempre recedere dall'associazione.

-- ntende'recedere dall'associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione

, 3onsiglio Direttivo, il quale dovrà adottare una apposita deliberazione da comunicare

= : : g u atamente all'associato.

-a ::hiarazione di recesso ha effetto con lo scadere dell'anno in corso, purché sia fatta

: ^.3ro 3 mesi prima
: - tt di partecipazione all'associazione non sono trasferibili.

-. srmme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili e
-3s- ssibili.
, associati che comunque abbiano cessato di appartenere all'associazione non hanno

= :-- diritto sul patrimonio della stessa.

ART. 6
(Organi)

S : - c organi dell'associazione:
- Assemblea;
- Consiglio direttivo;
- Presidente;
- Crgano di controllo (se nominato);

5

- R.evisore legale (se nominato);

--:crso delle spese effèttivamente sostenute e documentate per I'attività prestata ai fini

:= : svolgimento della funzione.

ART. 7
(Assemblea)

" '"3 Assemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti, da almeno 3 mesi, nel

:': degli associati. Ciascun associato ha un voto.

- , ascun associato puo farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato mediante

-= ega scritta, anche in calce all'avviso di convocazione. Ciascun associato puo
-:3cresentare sino ad un massimo di 3 associati.

: : acplicano i co. 4 e 5, art. 2372 del Codice civile, in quanto compatibili.
: -a oonvocazione dell'Assemblea avviene mediante comunicazione scritta, contenente il

,:go la data e l'ora di prima e seconda convocazione e l'ordine del giorno, spedita

i rLe flo sette giorni prima della data fissata per l'Assemblea all'indirizzo risultante dal libro

:=3rr associati.
: - Àssemblea Ordinaria si riunisce almeno una volta l'anno per l'approvazione del bilancio

: esercizio.
: - +ssemblea deve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa la necessità o quando

-e e fatta richiesta motivata da almeno un decimo degli associati.



_ -sse. c ea ,crc,naria ha le seguenti competenze inderogabili:
- -31- ra e re,J,oca icomponenti O"t Consiglio Direttivo, l'eventuale Organo di Controllo,

e,enilale soggetto incaricato della revisione legale dei conti e gli eventuali altri

3'gal soora i

- e.crova il brLancio di esercizio;
- := oera sulla responsabilità dei componenti degli organi associativi, ai sensi dell'art'

2: Cel Codice del terzo settore, e promuove azione di responsabilità nei loro confronti;

- r3 bera sull esclusione degli associati;
- s.: cera sulle modificazioni dell'Atto costitutivo o dello Statuto;

=\.cva leventuale regolamento dei lavori assembleari;
- :3 bera lo scioglimenù, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione,

- r: cera sugli aitri oggetti attribuiti dalla Legge, dall'Atto costitutivo o dallo Statuto alla

: *a competenza.

-:. reta piu uno degli associati presenti, in proprio o per delega, e in seconda

_ _ - , ::azrone qualunque-sia il numero degli associati presenti, in proprio o per delega-

- _ -===-blea ordinaria delibera a maggioianza di voti. Nelle deliberazioni che riguardano

. -'.'esponsabilità, gli amministratori non hanno voto'

. - -:s:^rblea puo riunùsi anche mediante videoconf etenza, sempre che tutti ipartecipanti

: : -: :entificati e sia loro consentito di seguire la discussione in modo simultaneo, di

^ .^ ;^ *empo reale alla trattazione degli argomenti affrontati e di partecipare alla
1 ,7 C lll l'l

r 
^ssemblea si considera tenuta nèl luogo in cui si trova il Presidente, e dove

.- - E L/1ì

- -,= le, e trovarsi il segretario della riunione, onde consentire la stesura e la

: ---::.zione del verbale sul relativo libro. Se nel corso della riunione venisse sospeso il

- - =:irento, la stessa verrà dichiarata sospesa dal Presidente o da colui che ne fa le

: _ = e decisioni prese fino alla sospensione saranno valide.

- - : l: --: ea Straordinaria ha le seguenti competenze'
- : : Ifica dello Statuto;
:: sera lo scioglimento dell'associazione e la devoluzione del patrimonio;
-: : -cva il camÙiamento della sede Legale dell'Associazione in altro comune

- -:-:.--:.3 Straordinaria delibera con la presenza di almeno 3/^ degli associati
*: : .:, ' = Cella maggioranza dei presenti.

ART. 8
(Consiglio direttivo)

,:^siglio direttivo opera in attuazione delle volontà e degli indirizzi generali

:. -ssemblea alla quaie risponde direttamente e dalla quale puo essere, per gravi

- - , revocato con motivazione.
= =--..a nella sfera di competenza del Consiglio direttivo tutto quanto non sia per Legge o

: =- S:atuto di pertinenza esclusiva dell'Assemblea o di altri organi associativi.
' :z-. colare, e tra gli altri, sono compiti di questo organo:

o eleggere a maggioranza eventuali ruoli/nomine diverse dagli organi sociali;

o eleggere a maggioranza eventuali ruoli/nomine del direttivo

I Presidente, Segretario, Tesoriere);
r seguire le deliberazioni dell'Assemblea;
r formulare i programmi di attività associativa sulla base delle linee approvate

dall'Assemblea;
o predisporre il Bilancio di esercizio e l'eventuale Bilancio sociale;
o predisporre tutti gli elementi utili all'Assemblea per la previsione e la

p rog ram m azione econom ica dell'esercizio;
o deliberare l'ammissione e l'esclusione degli associati;
o deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati;

L

e il voto
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ostipularetuttigliattiecontrattiinerentialleattivitàassoclative:
. curare la gestione di tutti i beni mt"bili'e iÀmouili oi proprietà dell associazione o ad

essa affidati; ' 
'te ex art 6 del D Lgs 1 1712017 '

r rndivrdua le attività diverse prevls

onsiglio direttivo è formato da un numero di componenti'

'e sidente), nom,n'tìl'tt;Rtt"rnnlea per la durata d,i 3 ann

-aggiorana o"gii''À*initttatori sono scelti tra le pers

:ate dagli 
"nti "tl";ii' 

§i applica t'ar1'' 2382 Codice

compreso tra 5 e 11 (incluso

r e sono rieleggibili'
one fisiche associate ovvero

Lìuìr" riguardo alle cause di

3nslg
gg ibilità e di decadenza

io direttivo è validamente costituito quando è presente la maggioranza

-: -':cnenti'
-: l3 berazioni del consiglio direttivo sono assunte a maggioranza deipresenti'

; a:rministratori, entro 30 giorni ;;ll;-."ti'i' o"tt' tòio nomina' devono chiederne

::. 2 one ner Registro unico nr=ionJ" der terzo settoie indicando, ortre alle informaztont

:-=, sÌe ner co. d, art 26 der cooile o"t t"rro r"tto-r", , quati di essi è attribuita la

=: : 
.esentanza dell'associazion" " ò'"titànOo se disgiuntamente o congiuntamente'

:::3-e di rappresentanza attribuito a-ii ffiinirtratdrie generale, pertanto le limitaztont

- .=3potere non-r-àno opponinili aitérzise non sono isciitte nel suddetto Registro o se

. . t-.. 
r::lg:J §:1?,:::'T"il:'ì:'s?':i,il" "'rr:?lilJilì'x;"'.i'e 

nomina t"rrnl

:; s:adenza (o rinnovo) del ConY,gi""òì;;i*:-::ttiiuisce il Presidente in ognt sua

:_,:_zrone ogni quarvorta questi ..,r"i*p"oito a,'esercizio dere proprie funzioni' ll solo

-.=-,:nto delvice presidente p",. iilrri'Soi"rqdell'impedimento del Presidente'

:=;-etarro pro-"rr-"i" 
"Éttò 

orr'é-onriliio oirettivo tra ipropri membri. Tale nomtna

:._ -a a*a scadenza (o ,"innoroj-iéi òonrigrio-oiètt'vo.'svorge ta funzione di

= :2 zzazione delle adunanze O"ìiln""'Éf"' é O"f òontiglio Diràttivo e coadiuva il

: ==:ente e, consigrio Direttivon""ri,ffii.àrìon" o"li" 
"ttirità 

esecutive che si rendano

_= _==sarie o opportune per it funzionamento oett'amÀinirìiurion" del'Associazione' cura

_- :-.ìa del libro verbali deile Ass]efiÉ ; oer consigiio oirettivo nonché del libro degli

:::a'ro r^r r\^^-intin cri componenti a maggioranza der
1..= dente e eletto dal consiglio Direttivo tra I prol

, ::::.#"ilt#,i" #::'t;ilfii'tonsisrio direttivo e cessa per scadenza der

*.;-:ato per dimissioni ,otontarie o pei"'éntuale revoca' per gravi motivi' decisa

.2-ssemblea,.onlamaggionnTadeipresenti..
o un mese prima della scad"'o'à"t mandato del Consiglio direttivo' il Presidente

-: - ,3ca l'Assemblea per la nomina,del nuovo Presidente'

r-=sidente convoca e presiede rÀ"rr"ÀnÉa e ir cànrigrio direttivo, svolge l'ordinaria

=-.* nistrazione sura base delre direttive di tari organi riférendo a quest'ultimo in merito

: =iività 
comPiuta.

\

'' 
-. ., -'.,1 i,àìffi ",':1"; 

"," 1T§, -ll:r',Tl j'" 5ì ::ìlL ::li:8 i" 
r a d o c u m e nta z i o n e

_--2. e assocrativa e assumenoo'irtiigii*p"gni,di natura contabile e fiscale'

. -.. ._-zioni di Tesoriere posson"';;;";; oemànoai", orr-c"i::si:^:i'ettivo' anche ad

:-._:cnsigliere all,uopo nominatJll; i"i caso, la'nomina termina alla scadenza (o

- - :, :r dej Consiglio Direttivo'

ART. 9
(Presidente)

:.=sidente rappresenta regarmente riassociazione - nei rapporti interni ed in quellì

...^ nei confronti"Oì'iàìriLt in giudizio - à compie tutti gli atti che la impegnano verso

7
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ART. 10

L'assernbrea p u o d e r i bera re,", 
"l3,l.,nj 

ffi , iffi :l,3 
rllt 

o n t,"o r r o
L"Organo di controllo (anche monocratico), à nominato, inoltre, al ricorrere dei requisitiprwtsti dalla Legge.

::-.:^=-: ie Organo di controllo, a quali s applica 'art. 2399 del Codice civile,essere scelti tra le categorie di soggetti di cui al co 2, arl.2397 del Codice civile:as: I organo collegra e, i predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno,-ccn enti
o di control o vigila sull'osseryanza della Legge e dello Statuto e sul rispetto dei- : dL corretta amminist razione, anche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 820A1, n. 231, qualora applicabili, nonché sulla adeguatezza dell'assetto- rzar vo amministrativo e contabile e sul suo concreto fu nzionamento. Esso esercita:: ntrol o contabile nel caso in cui non sia nominato un soggetto incaricato dell:-- egale dei conti o nel caso in cui un suo com ponente sia un revisore legale-: apposito registro. L'organo di controllo esercita inoltre compiti di monito raggio.-,a.za delle finalità civiche, solidaristich e e di utilità sociale, ed attesta che-i -: 3 ancio sociale sia stato redatto in conformità alle linee guida ministeriali. lls:: a e dà atto degli esiti del monitoraggio svolto dai sindaci

dell'organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anchei^te ad atti di ispez one e di controllo,eatal fine, possono chiedere agli.::' notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su d

ART. 1 1

eterminati affari

!= - =;-: di controro non J[?:fioil:§?,.Xilt;J;,"#à e se ricorrono irequisiti previsti': ' -:-l:: lassociazione deve nominare un Revisore legale dei conti o una Società di: : :-= :Eale iscritti nell,apposito registro.
ART. 12

(Patrimonio):: - -:rtio dell'associazione - comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altrer--.- 3 romunque denominate - e uttlrzzato per lo svolgimento delle attività statutarie ai:= -=sclusivo perseguimento delle finalità civicÀe, solidaristiche e di utilità sociale.

ART. 13
(Divieto di distribuzione degti utiti)

-::--l:azione ha il divieto di distribuire, anche iÀ modo indiretto, utili ed avanzi di'-::: : ^e fondi e riserve comunque denominate, ai propri associati, lavoratori e-: :::ratori, amministratori ed altri co_mponenti degli organi associativi, anche nel caso di:-=ss: o di ogni altra ipotesi di scioglimento indiviàuatJoet rapportoaÉsociativo.
-;ss:'3tazione ha l'ob.bligo di impiegare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi.":-r:3 proventi, utili, avanzi di gestione, entrate comunque denominate per la"=z tzazione delle attività istituzionalie di quelle ad esse direttamente connesse, ai fini: = =sclusivo perseguimento di finalità civiche, solidàristiche e di utilità sociale.

ART. 14

- :ssocrazione puo trarre r" ,irol§§::t"".ffi::ilH:'"rsarie ar suo funzionamento e arro:': glmento della propria attività, da fonti diverse, quali: quote associative, contributi:-:oiici e privati, donazioni e lasciti testamentari, rendlte patiimoniàù,-proventi da attivita: -accolta fondi nonche dalle attività diverse da quelle di interesse generale, di cui all,art.: :el Codice del Terzo settore.
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ART 15
(Bilancio di esercizio)

- associaztone deve redigere il bilancio di esercizio annuale e con decorrenza dal primo
:ennaio di ogni anno.
=sso e predisposto dal Consiglio direttivo, viene approvato dalla Assemblea entro 6 mesi
:a a chiusura dell'esercizio cui si riferisce il bilancio e depositato presso il Registro unico
^azronale del terzo settore.

:ne

ART 16
(Bilancio sociale e informativa sociale)

corrono i presupposti imposti dalla legge, l'associazione deve pubblicare
- rualm te e tenere aggiornati nel proprio sito internet gli eventuali emolumenti,

: : -npensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli organi di
=-ministrazione e controllo, ai dirigenti e agli associati.
S= ne ricorrono ipresupposti imposti dalla legge l'associazione deve redigere, depositare
:-:sso il Registro unico nazionale del terzo settore e pubblicare nel proprio sito internet il: ancio sociale.

ART. 1 7
(Libri)

- ;ssociazione deve tenere i seguenti libri:
r' c ro degli associati, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;
r' ":gistro dei volontari, che svolgono la loro attività in modo non occasionale;v" :ro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Assemblea, in cui devono essere

:'ascritti anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio direttivo;
oro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio direttivo, tenuto a cura del

s:3sso organo;
v, :rt'o delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio direttivo, tenuto a cura dello

_::esso organo;
/ cro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi associativi, tenuti

a sura dell'organo cui si riferiscono.
,- associati hanno diritto di esaminare i suddetti libri associativi.

ART. 1 8
(Volontari)

' 'ì;ontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramitel= associazione, attività in favore della comunità e del bene comune, mettendo a
: =:csrzione il proprio tempo e le proprie capacità.
-3 :ro attività deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di
---: neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarietà.
-;- ''ità dei volontari non puo essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.
- ,: ontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente
=:-':enute e documentate per I'attività prestata, entro limiti massimi e alle condizioni
:-='entivamente stabilite dal Consiglio direttivo. Sono in ogni caso vietati rimborsi speser .:o forfetario.

-: scese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto previsto:. an 17 del Decreto Legislativo 3luglio 2017 n. 117.
-z lralità di volontario è incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro
=-:crdinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'associazione.
- associazione deve assicurare i volontari contro gli infortuni e le malattie connessi allo
s,]rgimento dell'attività di volontariato, nonché per la responsabilità civile verso iterzi.

9
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ART. 19
(Settori di attività)

- rssocrazione e articolata in Settori di attività, da indicarsi nel sitoweb dell'Associazione,
:^e nanno la funzione dt valorizzare la specificità delle diverse esigenze di aggregazione

^^^;
I ascun socio puo indicare all'atto dell'iscrizione i settori di aggregazione a cui intende
j-e r,re , La scelta e modificabile in ogni momento.

,entuali diversi o ulteriori Settori potranno essere attivati su proposta motivata di singoli
:]: c gruppi. La costituzione e vincolata alla preventiva adesione di una soglia minima di

=:s::iàti (minimo tre o il cinque per cento degli iscritti a una specifica area territoriale

--..^a provinciale, regionale). ll Consiglio Direttivo approva la proposta a condizione che

: -:: s:a il numero minimo di soci afferenti.

ART.20
(Lavoratori)

- :=: I : azione può assumere lavoratori dipendenti o awalersi di prestazioni di lavoro
: -"-'-1'ro o di altra natura, anche dei propri associati, solo quando ciò sia necessario ai

: = c svolgimento delle attività di interesse generale e al perseguimento delle finalità
r :' - a'ìe.

- r - caso, il numero dei lavoratori impiegati nell'attività non può essere superiore al

: " r3 numero dei volontari o al So/o dei I numero degli associati.

ART. 21

(Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo)
- :::: di estinzione o scioglimento dell'associazione, il patrimonio residuo è devoluto,
: :, : parere positivo dell'Ufficio regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore,
-. :-ando sarà operativo, e salva diversa destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti
:: ztzo settore, o a fini di utilità sociale, nelle more della piena operatività del suddetto

--:3
- - s.emblea provvede alla nomina di uno o piu liquidatori preferibilmente scelti tra i propri
- - - ^ ^ ^ 

j:
::: - - dLl.

ART.22
(Rinvio)

) =- quanto non è espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali

==:: amenti interni e dalle deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto

:'=, sto dal Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del terzo settore) e, in

- -: -:o compatibile, dal Codice civile.

-:-- ;::'ovato e sottoscritto in assemblea

+:I,T ""r"i:.
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