
\ ASSOCIAZIONE lryTTORIO BERETTA _ E{USICA E CULTURA''
in sigla "VI.BE."

11 giorno 19 luglio 2022 alle are 21.00 in Cinisello Balsamo, Yia Sant'Eusebio n. 5,

presso la sede operativa dell'associaztone, si e riunita in seconda convocazione
l'Assemblea dell'Associaziane, in seduta straordinaria, per discutere e deliberare sulle
materie iscriue al seguente

ORDII{E DEL I;IORNO

- proposta di modifiche statutarie aifmi dell'adeguamento alla riforma d*] terzo settore.
Assume la presidenza il Fresidente de11',{ssociazione Claudio Poletti, il quale chiama a

fungere da segretario Lisa Dellupi che accetta.
A questo punto il presidente rileva e fa constare:

che la presente assemblea è stata convocata, sussistendone i presupposti, ai sensi
dello statuto vigente;
che sono presenti tutti i membri del Consiglio Direttivo nelle persone dei Signori
Claudio Poletti, Lisa Dellupi, Stefano Napoli, Claudia Bertuccio, Nella Abbritti, e
Valentina Lecca;

che la prima riunione è andata deserta;

che sono presenti, in proprio undici associati su ottantasette aventi diritto di voto,
come risultante dal foglio presenze che, unitamente alle deleghe, si acquisisce agli
a-tti dell' ass ac,tanane.

Cio constatato, il Presidente dichiar4 con i'assensc di tr:*i gli intervenuti" la riunione
validamente costituita ai sensi del vigente statuto e la rnvrta, pertanto, a svolgere
I'Ordine del Gorno, quale sopra riportato.
Trattando l'unico punto all'ordine del giomo, i.l presidente evidenzia all'assemblea
come ai fini dell'iscrizione dell'associazione aI Registro Unico Nazionale del Terzo
Settore (RLTNTS), si rende necessario procedere ad alcune rnLegraziati/modifiche dello
statuto, giusta comunicazione degli Uffici preposti pervenuta all'associazione in data 16

giugno 2022 , che viene distribuita ai presenti.
In particolare occoffe:
- espungere dallo statuto la previsione che possano esercitare il voto solo gli associati

maggiorenni (art. 5 e art. 12 bis);
- eliminare il meccanismo della cooptazione in caso di decadenza di un consigliere e

sostituirla con una nuova nomina dell'assemblea (art. 1 3).

Viene quindi distribuita ai presenti labozza del nuovo statuto, gSà,tnvtata agii associati
unitamente all'awiso di convocazrane, ed il Presidente procede alla sua illustrazione.
Udita I'esposizione del Presidente, I'Assemblea, dopo ampia ed esauriente discussione,
con voti espressi per alzata di mano e precisamente con I'unanimità dei voti dei presenti

DELIBERA
- di approvare le modificazioni dello statuto dell'Associaziana" eosì come descritte" al

fi ne di perfezionar e l' i scriziane del 1' associazi one al RLINT S ;

- di adattwe, quindi, il testo di statuto che si allega al presente verbale sotto la lsttera
sotto la lettera ttA";

- di conferire al Presidente ogni e piu ampio potere e facoltà, nessuna esclus4 per
l'attuazione pralica delle deliberazioni oggi adottate ai fini dell'iscrizione
dell'Assoeiazi*ne nel Registro Unieo Nazionale del Terzo Settore (RLTNTS).

AGENZIA dEIIe ENTHATE
DP II MILANO.UT CINISELLO BALSAMO.
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Nlull'altro essendovi da deliberare, il Presidente, con l'assenso di tuui ì presenti, chiude la
presente riunione a1le ore 22.A0, previa letlura ed approvazione del presente verbale.

,4i -fini rlella registrar,ione del presente verbde ed allegato statuto, si chiede
f'upqilicazione dell'articolo 82 contnut 3 ilel l].lgs. 117/2A17. e pertunto l'esenlione
d*ll'intpostc di registro in qua.nto nndifiche ailottcte ui./ini di wleS4uure lo strttuto rt
motlifiche o inlegrazioni nor*tutiye, nonché dell'articof* 82 c{}?tt,*{t 5 del fi.1;4s.

117/2A17, e pertanto l'esenT,ione dull'imposta di hollo.

ALLEGATO '6A"
al verlrale dell'assemblea straordinaria degli associati del 19luglia 2022

STATUTO DELLA
..ASSOCIAZIONE VITTORIO BERETTA - MUSICA E CULTUR{ -
ASSOCIAZIONI DI PITONIOZIONE SOCLALE ENTE DEL TERZO

SETTORE''
in sigla *'VIBE APS-ETS"

ART. 1

COSTITUZIONE
E costituita 1'associazione denominata

.OASSOCL{ZIONE VITTORIO BERETTA - IVI TSICA E CULTUR{ -
ASSOCIAZIONE DI PRO1UOZIONE SOCL{LE - ENTE DEL TERZO

SETTORE"
con sede legale in Cinisello Balsamo (N{l).
L',{ssociazione puo flare tiso della denominazione in forma abbreviata "}TBE APS-
ETS''
L'Associazione non ha scopo di iucro e non puo distribuire utili né direttamente ne

i ndirettame nte. La dur ata del 1' Associ azi one è illimitata.
Deiegazioni e uffici potranno essere costituiti sia in ltalia che all'estero cnde svolgere,
iri via accessoria e strumentale rispetto alle fìnalità de1la Associazione, attività di
promozione nonché di sviluppo ed incremento delia necessaria rete di relazioni
nazionah e internazionalì di supporto alla Associ azione stessa.

La denominaz,tone sociale, in qr-ralunque modo ibrmata, deve contenere i'indicazione di
associazione di promoziane sociale - ente del Terzo settore o l'acronimo APS-ETS. Di
tale inclicazione deve farsi uso negli atti. nella corrispondenza e nelle comunicazioni al
pubblico.
L'Associazione si awale prevalenternente delle attività prestate in tbrrna volontaria,
iibera e gratuita dei propri associati per il perseguimento dei fini istituzionali.

ART. 2

FINALITA'
L'associazione persegue senza scopo di lucro finalità civiche, solidaristiche e di utilita
sociale nel campo deila cultura e deiia fortnazione.
In particolare l'Associazione promuove, sostiene e realizza attività di educazione e cli

tbrmazione alla musica, al canto, all'arlle teatrale. nonché ali'arte e alla cultura in
generale, con pa-rticolare attenzione ai bambini, rugazzi e giovani.

ART. 3
ATTIVITA DI INT'ERESSE GENERALE

SIl Presidente\\,
eS»-\" d,,.u-,-É[e{$1*



I-'associazione svolge, in favore dei propri associati, di loro familiari e di terzi, in via
principale attività di interesse generale, svolte in conformità alle noffne particolari che
ne disciplinano I'esercizio, averrti ad oggetto:

a) educazione, istruzione e fotmazione;
b') attività culturali di interesse sociale con finalità educativa;
c) arganizzazione e gestione di attività culturali, artistiche o ricreative di interesse

soeiale, incluse attività, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura
e della pratica del volontariato.

Dette attività sono rivolte agli Associati e alla collettività, in aderenza ai bisogni
territoriali, alle proprie risorse e alle propri e rniziatwe.

ART. 3bis
ATTIVITA' DI\,'ERSE

L'Associazione potrà esercitare attività diverse da queltre di cui all'articolo 3, a

condizione che siano secondarie e strumentali rispetto alle attività di interesse generale,
tra cui tnv\a esemplificativa e non tassativa:
a) otgantzzare corsi di formazione, stage, anche rnternazianali, e scambi culturali;
b') arganizzare concerti, rappresentazioni, mostre, seminari, convegni, giornate di studio,
od eventi in genere, sempre nell'ambito degli scopi di cui all'Art. 2 del presente Statuto;
c) stipulare ogni opporfuno atto o contratto, anche per ii finanziamento delle operazioni
deliberate, tra cui, seflza 1'esclusione di altri, 1'assunzione di prestiti e mutui, a breve o a
lungo termine, 1'acquisto, in proprietà o in diritto di super{icie, di immobili, la stipula di
convenzioni di qualsiasi genere anche trascrivibili nei pubblici registri, con enti pubblici
o privati, che siano considerate opportune e utiii per il raggiungimento degli scopi della
Associazione;
d) stipulare canvenzioni per l'affrdarnenta in gestione di parte delle attività,
e) parlecipare ad Associazioni, Enti ed Istituzioni, pubbliche e private. la cui attività sia
rivolta, direttamente o t*direttatnfrfite, a1 perseguimentr: di ftnalitit analoghe a quelle
dell'Associ azione;
f) svolgere, in via accessoria e strumentale al perseguimenta dei fini istituzionali auività
di commercialtzzaziane, anche con riferimento al settore dell'editoria, ttei limiti delle
leggi vigenti, de1la discografia, degli audiovisivi in genere ed a quelio degli articoli
accessori di pubblicità;
g) istituire premi e borse di studio;
h) amministrare e gestire i beni di cui sia proprietarra, locatrice, comodatana a

comunque posseduti;
i) svolgere ogni altra attività idonea owero di supporto al perseguimento de1le finalità
istituzionali.

ART.4
ASSOCI{TI, SO STENITORI ed ONOR&RI DELL'AS SOCIAZIONE

Sono Associati coloro che hanno sottoscritto l'atto costitutivo, nonché le persone fisiche
e giuridiche che saranno nourinate tali con delibera assunta con la maggioranza di *e
quarti dai membri del Consiglio Direttivo, seflza limitazioni con riferimento alle
condizioni economiche e discrimrnaziont di qualsiasi natura. La delibera è inappellabile.
In caso di rigetto della domanda di ammissione, i1 Consiglio Direttivo deve, entro sessanta
giomi, motivare la dehberazione di rigetlo e comunicarla agli interessati; chi ha proposto
la domanda può, entro sessanta giorni dalla comunicazione della deliberazr*ne di rigetto,
chiedere che suii'istanza si pronunci I'assembiea, che delibera sulle domande non accalte
in occasione della sua prima successiva convocazione.
In ogni caso, è necessario che 1a richiesta deì soggeffi di cui a1 comma precedente sia
carredata dalla presentazione di almeno un (1) Associato.
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Gli Associati sono tenuti al versamento della quota annuale prevista e tìssata dal
Consiglio Direttivo.
Sono Sostenitcri dell'Associazione, non entrando a lar parte della medesima, le persone
fisiche, giuridiche e gli Enti od Istituzioni che, condividendo ie finalità
dell'Associaztone. vogliano ad essa contribuire. 11 Consiglio Direttivo potra stabilire con
propria deliberazione la suddivisione dei Sostenitori per categorie di contribuzione
all'Associazione.
Sono Onorari dell'Associazione, non entrando a far parte della medesima, gli studiosi e
le personalità che abbiano dato particolari contributi allo sviluppo ed alla promozione
della cultura, notrche coloro che, per aver contribuito finanziarramente o svoito
pafiicolari attivita a f'avore dell'Associazione medesima, ne hanno sostenuto le attit,ità
ed acquisito particolari benemerenze p$ la sua promozione e valorizzazione.

ART.5
DIRITTI E DO\'ERI DEGLI ASSOCL{TI

Ciascun Associato ha diritto di rroto per ogni materia riservata dal presente Statuto
all'assemblea. ha inoltre diritto di essere eletto a1le cariche sociali.
Tutti gli Associati hanno diritto di accesso ai documenti, delibere, bilanci, rendiconti e

regi stri del I'associ azi one.

Gli Associati sono tenuti al versamento della quota annuale prevista e fissata dal
Consiglio Direttivo.
Le quote associative sono intrasmissibilì, non rivalutabili e non rimborsabili La
sottoscrizione della quota associativa non conferisce alcun diritto sul Fondo Comune
dell'Associazione
G1i Associati devono espressamente impegnarsi a rispettare ie norme del presente
Statuto e del regolarnento dell'Associazione, ove approvato.
Sono esclr-rse limitazioni in flunzione della temporaneità di partecipazione de1l'associato
aila vita associativa.

ART. 6

RECESSO ED ESCLUSIONE
L'Associato che intende recedere dall'Associ azione deve comunicare per iscritto il
proprio proposito al Presidente.
L'Assemblea, su proposta del Consiglio Direttivo, decide inappellabilmente 1'esclusione
di assoeiati con propria deliberazione assunta con il vota favorevole dei due terzi de\
membri, in prima canvocazione, e con la niaggiotanza dei presenti, ia seconda
convocazione, per grave e reiterato inadearpimento degli obblighi e doveri derivanti dal
presente Statuto, tra cui in via esemplificatirra e non tassativa.
- morosità;
- inadempimento dell'obbiigo di effettuare 1e contribuzioni ed i conf'erimenti deliberati
dagli organi direttivi dell'Associazione owero previsti dal presente Statuto;
- condotta incompatibile con ii dovere di collaborazione con le altre componenti
dell'Associazione;
- condotta incompatibile con le finalità dell'Associ azione.
Sono escluse limitazioni in funzione della temporaneità di partecipazione de11'associato

alla vita associativa.
Gli associati che abbiano receduto o siano stati esclusi o che comunque abbiano cessato
di apparlenere all'associazione, ron possono ripetere i contributi versati, ne hanno alcun
diritto sul Fondo somune dell'associazione.

ART. 7

VOLONTARIO E ATTIVITA' DI VOLOI{TARIATO



L'associazione si avvale di volontari nello svcigimento delle proprte altivitit ed e tenuta
a iscrivere in un apposito registro i volontari che svoigono la loro auività in modo non
occasionale"
Il volontario è una persona che, per sua libera scelta, svolge attività in favore della
comunita e del bene comune, anche per il tramite di un ente del Terzo settore, mettendo
a disposizione il proprio tempo e 1e proprie capacitir per promuovere risposte ai bisogni
delle persone e delle comunità beneficiarie della sua azione, in modo personale,
spontaneo e gratuita, sfrnza fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di
solidarietà.
L'attività del volontario non può essere retribuita in alcun modo nemmeno dal
beneficiario. Al volontwio possono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente
sostenute e documentate per l'auività prestata, entro limiti massimi e alle condizioni
stabilite anche annualmente da1 Consiglio Direttivo. Sono in ogni caso vietatr rimborsi
spese di tipo forfetario.
La qualità di volontario è incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro
subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'ente di cui il
vclontario è associato o tramite i1 quale svolge la praprra altivitù vaTantarra.
Non si considera volontario I'associato che occasionalmente coadiuvi gli organi
dell'associazione nell o svol gimento delle loro funzioni.
11 tutto nel limiti e in rispetto a quanto previsto dall'art. 17 D.Lgs ll7DAfi.
L'associazione puo assumere lavoratori dipendenti o ar,.ralersi di prestazioni di lavorcr
autonomo a di altra natura, anche dei propri associati, fatto comunque salvo quanto
disposto dall'articolo 17, comma 5, del D.Lgs. l17l2AL7 solo quando ciò sia necessario
ai fini dello svolgimento dell'attività di interesse generale e al perseguimento delle
finaiità. In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell'attività non può essere

superiore al cinquanta per cento del numero dei volontari o al cinque per cento del
numero degli associati.

ART.8
RISORSE ECONON/IICHE

L'Associazione trae le risorse economiche per il suo funzionamento e per 1o svolgimento
della sua attività da:

a) quote e conffibuti degli associati;
b) ereditir, donaziam elegatt;
c) contributi de1lo Stato, delle regioni, di enti locah, di enti o di istituzioni pubblici,
anche {rnalizzatt al sostegno di specifici e documentati programmirealizzati nell'ambito
dei fini statrrtarl;
d) contributi del1'Unione europea e di organismiinternazionali;
e) entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;
f) i proventi delle rniziatle deliberate dagli Organi Direttivi;
g) eragaziani liberali degli associati e dei terzi; tah contributi, per disposizione
dell'oblatore, possono avere una destinazione specifica.
Il Consiglio Direffivo decide sulla migli ore utthzzaziane del fondo comune e su

eventuali investimenti reahzzabili con parte dello stesso, nonché sulla destinazione delle
rendite.
11 patrimonio dell'Associazione, comprensivo di eventuah rtcavi, rendite, proventi,
efitrate comunque denominate è utilizzato per lo svolgimento dell'attivrtà statutaria ai
fini dell'esclusivo perseguimento di finalitit civiche, solidaristiche e di utilità sociale.

ART. 9
E SERCIZIO FIN,{I§ZIARIO

L'esercizio frnanziarta ha tnizia tl 1' gennaio e termin a rl 3L dicembre di ciascun anno.
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Entro il 30 luarzo di ciascun anno il Consiglio Direttivo approva il bilansio
dell'esercizic conciusosi il 31 dicembre antecedente, da sottoporre all'Assemblea degli
Associati entro ii 30 aprile per 1a definitiva approvazione. Qualora particolari esigenze
lo richiedano, 1'approvazione del bilancio avverra entrc il 30 giugno.
11 bilancio di esercizio e formato dallo stato patrimoniale, da1 rendiconto gestionale, con
l'rndtcaztone, dei proventi e degii oneri, dell'ente, e dalla reiazione di missione che
illustra le poste di bilancio, I'andamento economico e finanziario deil'ente e le modalità
di perseguimento clelle finalità statutarie.
Ove sussistano i presupposti, ai sensi deli'art. 13 comma 2, ciei D.Lgs. 11712017. il
bilancio potrà essere redatto nella forma de1 rendiconto per cassa.

11 Consiglio Direttivo documenta il carattere secondario e strumentale delie attivita
diverse, di cui ail'articolo 3bis del presente statuto, nella relazione al bilancio o nella
relazione di missione.
Ove sussistano i presupposti, ai sensi deli'art. 14 comma I, del D.igs. 117 20t7,
1'Assemblea approverà il bilancjo sociale, redatto ai sensi di legge.
Ove sussistano i presupposti. ai sensi dell'art. i4 comma 2, del D.Lgs. ll7l\Afi" gli
eventuali emolumenti. compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenii
degli organi di amministrazione e controilo, ai dirigenti. nonché agli associati dovranno
essere in ogni caso pubblicati annualmente e tenutì aggiornati nel proprio sito internet.
E vietata la distribuzione, anche indiretta. di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve
comunque denominate ad associati, sostenitori, membri onorari, lavoratori e

collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di
recesso o di ogni aitra ipotesi di scioglimento indir,'iduale del apporto associativo.

LrBRr r o. rtfof'. LrGA ro Rr
L'Associazione deve tenere:

a) i1 libro degli associati, dei sostenitori e degli onorari,
b) il libro delle adunanze e clelle deliberazioni de1le assemblee" in cui devono essere

trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico;
c) il libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo;
d) il iibro deile adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di Controllo;

li associati hanno diritto di esaminare i libri, secondo le modalità stabilite da1 Consiglio
Direttivo.
L'Associazione deve tenere inoltre i1 registro clel volontari, ai sensi dell'art. l7 comma 1

del D Lgs 11712017 .

ART. 11

ORGANI
S ono organi dell'Associazione.
- I'Assemblea,
- il Consiglio Direttivo;
* il Presidente ed il Vice Presidente;
- 1'Organo di Controllo, ove nominato.

^rtffir"'*^Composizione e com petenze
L'Assemblea è costituita da tutti gli Associati che sono in regola con I'iscrizione e con i
relativi pagamenti, e che siano iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati.
L'Assemblea è ordinaria e straordinarra.
L'Assemblea ordinana delibera su:

a) le reTazioni del Consiglio Direftivo sulle attività svolte e da svolgere,



b) il bilancio consuntivo dell'esercizio chiuso;
c)1'elezione e la revoca dei componenti ii Consiglio Direttivo;
d) la responsabilità dei componenti degli organi sociali e promuove aziane di
responsabilità nei loro confronti;
e) la nomina e revaca, ove previsto, l'organo di controllo o\rvero il revisore legale dei
conti, ai sensi dell'articolo 15 de1 presente statuto;
f) I'elezione, ove opportuno, del Presidente Onorario,
g) I'eventuale regolamento dei lavori assembleari;
h) I'esclusione degli associati, ai sensi dell'art. 3 del presente statuto;
i) eventuali altri argamenti che il Consiglio ritenga di sottoporre all'Assemblea.
L'Assemblea straordinaria delitrera sulle modificazioni dello Statuto, nonche suIlo
scioglimento, la trasforrntazione, la fusione o la scissione dell'Associazione e sulla
devoluzione del fondo comune.

ART. l2his
ASSEMBLEA

Convocazione e quorum
L'Assemblea ordtnaria viene convocata dal Presidente del Consiglio Direttivo, su
deliberazione del Consiglio stesso, almeno una volta l'anno per l'approvaziane del
bilancio consuntivo dell'esercizio decorso e per gli altri adempimenti evettualmente
indicati nell' awiso di convocazione.
In caso di assenza od impedimento del Presidente alla convocaziane prowederà il Vice
Presidente.
L'assemblea deve essere inoltre convocata dal Presidente, o su suo incarico dal Vice
Presidente, quando se ne rawisa la necessità o quando ne è fatta richiesta motivata da
almeno un decimo degli associati.
La convocazione ar,'viene a cura del Presidente, senza obblighi di forma, purché con
mezzi idonei di cui si abbia prova di awenuta ricezione da parte del destinatario,
inoltrati con almeno quindici giorni di preawiso. In casi di urgenza I'Assemblea potrà
essere convocata con awiso inoltrato agli asscciati sette giorni prima della data frssata.

L'awiso di convoeazione deve contenere: l'ordine del giorno della seduta, il luogo e

l'ora. Esso può contestualmente indicare anche il giorno e l'ora della seconda
convocazione, e può stabilire che questa sia fissata 1o stesso gior:no della prima
convocazione a non meno di un'ora di distanza da questa.

Ogni Associato, in regola con f iscrizione e con i pagamenti, iscritto da almeno tre mesi
nel libro degli associatr,ha diritto ad un vcto.
Sonc ammesse le deleghe ma nessun associato puo riceverne più di tre.
L'Assemblea ordinaria e straord\nana tfi prtma corwocazione è validamente costituita
con f interventc, anche per delega, di almeno metà degli associati aventi diritto di voto e
delibera a maggioranza assoluta degli inten'enuti. In seconda convocazione l'Assemblea
ordinarra e validamente costituita qualunque sia il numero degli intervenuti e delibera a

maggroranza assoluta dei presenti.
Per la modifica dello statuto dell'Assaciazione è necessario I'intervento ed il voto
favorevole, tanto in prima quanto in seconda convocazione, di almeno la metà piu uno
degli assoc\ati aventi dirrtta di voto.
Per lo scioglimento dell'Associazione è necessario I'intervento ed i1 voto favorevole,
tanto in prima quanto in seconda convocazione, di aimeno i tre quarti degli associati
aventi diritta di voto.
L'Assemblea è presieduta dal Presidente in carrca; in sua tnancafiza? da altra persona
designata dall'Assemblea stessa. Chi presiede la riunione designa un segretario
incaricato di redigere il verbale della riunione.

ART. 13



CONSIGLIO DIRETTIVO
Composizione e convocazione

L'Associazione e amministrata da un Consiglio Direttivo composto da un minimo di tre
ad un massimo cli sette rnembri compreso il Presidente, scelti anche tra soggetti esterni
all'Associazione, fermo restando che la maggioranza degli membri deve essere scelta
tra gli associati.
Ì,tron può essele nominato membro del Consiglio Direttivo, e se nominato decade dal

suo uftìcio, i'interdetto, f inabilitato, il fallito, o chi è stato condannato aduna pena che
importa f interdizione, anche temporanea. dai pubblici uflìci o I'incapacità ad esercitare
ut§ci direttivi
I componenti de1 Consiglio Direttivo rimangono in carica, per tre esercizi e comunque
sino a che non siano stati nominati i Ioro successori.
Ne1 caso in cui uno o piu Consiglieri veagano ?r fiìaoca.re durante l'esercizio, l'assemblea
degli associati dovriL provvedere alla relativa sostituzione con altroli membro/i alla
prima riunione utile; ilii membrc/i così nominato/i resterài/anno in carica sino alla
scaclenza del Consiglio Direttivo. Nei caso decada oltre la metà dei membri dei
Consiglio Direttivo, l'Assemblea deve prowedere aila nomina di un nuovo Comitato
Consiglio Direttivo.
I Consiglio Direttivo è convocato dal Presidente ogni volta che ne ravveda
1'opportunità, owero su richiesta di tre membri, senza obblighi di florma. purché con
mezzi idonei inoltrati ai Consiglieri almeno sette giorni prima della data fissata per la
riunione. In caso d'trgenza, la convocazione puo essere inviata due giorni prima della
data fissata per 1'adunanza.
Per la validità delle riunioni del Consiglio Direttivo è richiesta la presenza della
maggioranza det Consiglieri ln cat:rca; il Consiglio delibera a maggioranza di voti dei
presenti. In caso di parità prevale il voto di chi presiede.

ART. 13bis
COFiI'SIGLIO DIRE TTIVO

Competenze
il Consiglio Direttivo ha tutti i piu ampi poteri di ordinaria e straordinaria
amministrazione per ia gestione dell'Associazione, nonché per la realtzzazione degli
scopi e la gestione della sua afiività, potendo definire diparlimenti operativi, istitr,rire
utlci o individuare e nominare responsabili per settori di attività, comitati o
commissioni.
11 Consiglio Direttivo nomina, al proprio interno, il Presidente ed il Vice Presidente.
11 Consiglio Direttivo delibera la quota associativa annuale dor,.uta da ogni associato e

svolge ogni ulteriore compito affidatogli dal presente Staruto ovvero dall'Assemblea.
11 Consiglio Direttivo, ove opportuno, designa un Direttore Generale, anche tra estranei,
determinandone funzioni, natura e durata dell'incarico.
Il Consiglio Direttivo, ove opportuno, designa un Tesoriere ed un Segretario, anche tra
estranei, determinandone lunzioni, natura e durata delf incarico.
Il Consiglio Direttivo può, ove opportuno, istituire un Comitato Artistico e/o Didattico,
determinandone numero dei membri, compiti, durata nella carica e modalità di
funzionaniento.
I1 Consiglio Direttivo può delegare con propria deliberazione patLe deile proprie
attribuzioni a uno o piu dei suoi membri.
Ii potere di rappresentanza attribuito agli amministratori è generale. Le limrtazioni del
potere di rappresettanza non sono opponibili ai terzi se non sr:no iscritte nel Registro
unico nazionale del Terzo settore o se non si prova che tlerzi ne erano a conoscenza.
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11 Presidente del Consiglio Direttivo, nominato ai sensi dell'art. 13bis, è anche
Presidente dell'Associazione ed esercita tutti i piu ampi poteri dirniziativa necessari per
il bucn funzionamento amministrativo, gestionale e promozionale deil'Associazione.
Egli cura, potendo sottoscrivere accordi, le relazioni con Enti, Istituz\oni, Imprese
Pubbliche e Private ed altrr organismi al fine di instaurare rapporti di collaboraziate a

sostegno delle singol e inizi ative dell'Associ azione.
Al Presidente spetta la rappresentanza legale dell'Associ azione di fronte ai terzi. Agisce
e resiste a-var:rit a qualsiasi autorità amministrativa o g,turisdizionalq nominando
awocati.
Egli cura il funzionamento amministrativo dell'Associaziane, nei limiti delle
competenze e dei poteri eventualmente deiegategli del Consiglio.
In caso di assenza od impedimento del Presidente, egli è sostituito dal Vice Presidente.
L'Assemblea, ove 1o ritenga opportuno potrà nominare il Presidente Onorario della
Associazione, che resterà in carica per tre esercizi e potrà essere confermato; il
Presidente Onorario potrà partecipare con funzione consultiva, e senzù diritto di voto, al
Consiglio Diretlivo.

ART. 15

ORGANO DI CONTROLLO
L'assemblea, ove ne ricorrano i presupposti ai sensi dell'articolo 30 c. 2 D"Lgs.
lI7l20l7, nomina un organo di controllo, anche monocratiso, che resta in earico per 5

(cinque) anni. Ai componenti dell'organo di controllo si applica l'arlicolo 2399 del
codice civile.
I componenti dell'organo di controllo devono essere scelti tra le categorie di soggetti di
cui all'articolo2397, c.omma secondc, del codicecivile. Nel caso di organo di controllo
collegiale, i predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei componenti.
L'organo di controllo vigila sull'osservanza d,ellalegge e dello statuto e sul rispetto dei
principi di corretta amministrazione, nonché sull'adeguatezza dell'assetto arganizzativo,
amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento.
L'organo di controllo esercita inoltre compiti di rnonitoraggio dell'csservanza delle
finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale ed attesta che il bilancio sociale sia
stato redaffo in confcrmità di legge. Il bilancio sociale dà atto degli esiti del
monitoraggio svolto dai sindaci.
I componenti de1l'organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche
individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a ta1 fine, possono chiedere agli
amministratan natrzie sull'andamento del1e operazioni sociali o su determinati affari.
Quaiora siano raggiunti i iimiti previsti da1l'art. 31 de1 D.Lgs. ll7l21l7,l'Assemblea
prowederà alla nomina di un revisore legale dei conti o di una società di revisione
legale iscritti nel1' apposito registro.

ARTICOLO 16

SCIOGLIMENTO
In caso di scioglimento dell'Associazione o comunque di sua cessazione per qualsiasi
causa, il patrimonio verrà devoluto, ai sensi dell'art. 9 del D.Lgs. 11712A17, ad altrr enti
dei Terzo settCIre che svolgano finalità analoghe, previo parere positivo dell'Uffrcio di
cui all'articolo 45, comflìa I del D.Lgs. 11712017, e salva diversa destinazione imposta
dalla legge.
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