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Il giorno 19 luglio 2022 alle ore 21.00 in Cinisello Balsamo, Via Sant’Eusebio n. 5, Ny
presso la sede operativa dell'associazione, si ¢ riunita in seconda convocazione /\?;3\
'Assemblea dell'Associazione, in seduta straordinaria, per discutere e deliberare sulle
materie iscritte al seguente n
'f\%’)ﬁ ‘ ’ o
ORDINE DEL GIORNO \/

- proposta di modifiche statutarie ai fini dell'adeguamento alla riforma del terzo settore.
Assume la presidenza il Presidente dell'Associazione Claudio Poletti, il quale chiama a
fungere da segretario Lisa Dellupi che accetta.

A questo punto il presidente rileva e fa constare:

— che la presente assemblea ¢ stata convocata, sussistendone i presupposti, ai sensi
dello statuto vigente;

— che sono presenti tutti 1 membri del Consiglio Direttivo nelle persone dei Signori
Claudio Poletti, Lisa Dellupi, Stefano Napoli, Claudia Bertuccio, Nella Abbritti, e
Valentina Lecca;

— che la prima riunione ¢ andata deserta;

— che sono presenti, in proprio undici associati su ottantasette aventi diritto di voto,
come risultante dal foglio presenze che, unitamente alle deleghe, si acquisisce agli
atti dell’associazione.

Cio constatato, il Presidente dichiara, con l'assenso di tutti gli intervenuti, la riunione

validamente costituita ai sensi del vigente statuto e la invita, pertanto, a svolgere

'Ordine del Giorno, quale sopra riportato.

Trattando 'unico punto all’ordine del giorno, il presidente evidenzia all’assemblea

come ai fini dell’iscrizione dell’associazione al Registro Unico Nazionale del Terzo

Settore (RUNTS), si rende necessario procedere ad alcune integrazioni/modifiche dello

statuto, giusta comunicazione degli Uffici preposti pervenuta all’associazione in data 16

giugno 2022 | che viene distribuita ai presenti.

In particolare occorre: 4

- espungere dallo statuto la previsione che possano esercitare il voto solo gli associati
maggiorenni (art. 5 e art. 12 bis);
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Viene quindi distribuita ai presenti la bozza del nuovo statuto, gia inviata agli associati =

- eliminare il meccanismo della cooptazione in caso di decadenza di un consigliere e : ‘
sostituirla con una nuova nomina dell’assemblea (art. 13).

S~—
unitamente all’avviso di convocazione, ed il Presidente procede alla sua illustrazione. (
Udita I'esposizione del Presidente, I'Assemblea, dopo ampia ed esauriente discussione, Q
con voti espressi per alzata di mano e precisamente con I'unanimita dei voti dei presenti S

DELIBERA §

- di approvare le modificazioni dello statuto dell’Associazione, cosi come descritte, al
fine di perfezionare I'iscrizione dell’associazione al RUNTS;

- di adottare, quindi, il testo di statuto che si allega al presente verbale sotto la lettera
sotto la lettera "A™";

- di conferire al Presidente ogni e piu ampio potere e facoltd, nessuna esclusa, per
l'attuazione pratica delle deliberazioni oggi adottate ai fini dell'iscrizione
dell’ Associazione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS).




Null'altro essendovi da deliberare, 1l Presidente, con I'assenso di tutti 1 presenti, chiude la
presente riunione alle ore 22.00, previa lettura ed approvazione del presente verbale.
p

Il Presidente il Segr tari\oR \

IR

Uapplicazione dell'articolo 82 comma 3 del D.lIgs. 117/2017, e pertanto l'esenzione
dall'imposta di registro in quanto modifiche adottate ai fini di adeguare lo statuto a
modifiche o integrazioni normative, nonché dell'articolo 82 comma 5 del D.lgs.
117/2017, e pertanto l'esenzione dall'imposta di bollo.

ALLEGATO “A”
al verbale dell’assemblea straordinaria degli associati del 19 luglio 2022
STATUTO DELLA
“ASSOCIAZIONE VITTORIO BERETTA - MUSICA E CULTURA -
ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE ENTE DEL TERZO
SETTORE”
in sigla "VIBE APS-ETS"
ART. 1
COSTITUZIONE
E costituita I’associazione denominata
“ASSOCIAZIONE VITTORIO BERETTA - MUSICA E CULTURA -
ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE - ENTE DEL TERZO
SETTORE”
con sede legale in Cinisello Balsamo (M1).
L'Associazione puo fare uso della denominazione in forma abbreviata "VIBE APS-
ETS"
L'Associazione non ha scopo di lucro e non puo distribuire utili né direttamente né
indirettamente. La durata dell'Associazione ¢ illimitata.
Delegazioni e uffici potranno essere costituiti sia in [talia che all’estero onde svolgere,
in via accessoria e strumentale rispetto alle finalita della Associazione, attivita di
promozione nonch¢é di sviluppo ed incremento della necessaria rete di relazioni
nazionali e internazionali di supporto alla Associazione stessa.
La denominazione sociale, in qualunque modo formata, deve contenere l'indicazione di
associazione di promozione sociale - ente del Terzo settore o l'acronimo APS-ETS. Di
tale indicazione deve farsi uso negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al
pubblico.
L'Associazione si avvale prevalentemente delle attivita prestate in forma volontaria,
libera e gratuita dei propri associati per il perseguimento dei fini istituzionali.
ART. 2
FINALITA’
L'associazione persegue senza scopo di lucro finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale nel campo della cultura e della formazione.
In particolare 1'Associazione promuove, sostiene e realizza attivita di educazione e di
formazione alla musica, al canto, all'arte teatrale, nonché all'arte e alla cultura in
generale, con particolare attenzione ai bambini, ragazzi e giovani.
ART. 3
ATTIVITA DI INTERESSE GENERALE



L’associazione svolge, in favore dei propri associati, di loro familiari e di terzi, in via
principale attivita di interesse generale, svolte in conformita alle norme particolari che
ne disciplinano l'esercizio, aventi ad oggetto:

a) educazione, istruzione e formazione;

b) attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;

c) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse

soctale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura
e della pratica del volontariato.
Dette attivita sono rivolte agli Associati e alla collettivita, in aderenza ai bisogni
territoriali, alle proprie risorse e alle proprie iniziative.
ART. 3bis
ATTIVITA’ DIVERSE
L’Associazione potra esercitare attivita diverse da quelle di cui all'articolo 3, a
condizione che siano secondarie e strumentali rispetto alle attivita di interesse generale,
tra cui in via esemplificativa e non tassativa:
a) organizzare corsi di formazione, stage, anche internazionali, € scambi culturali;
b) organizzare concerti, rappresentazioni, mostre, seminari, convegni, giornate di studio,
od eventi in genere, sempre nell'ambito degli scopi di cui all'Art. 2 del presente Statuto;
c) stipulare ogni opportuno atto o contratto, anche per il finanziamento delle operazioni
deliberate, tra cui, senza |’esclusione di altri, I’assunzione di prestiti e mutui, a breve o a
lungo termine, I’acquisto, in proprieta o in diritto di superficie, di immobili, la stipula di
convenzioni di qualsiasi genere anche trascrivibili nei pubblici registri, con enti pubblici
o privati, che siano considerate opportune e utili per il raggiungimento degli scopi della
Associazione,
d) stipulare convenzioni per l'affidamento in gestione di parte delle attivita;
e) partecipare ad Associazioni, Enti ed Istituzioni, pubbliche e private, la cui attivita sia
rivolta, direttamente o indirettamente, al perseguimento di finalita analoghe a quelle
dell'Associazione;
f) svolgere, in via accessoria e strumentale al perseguimento dei fini istituzionali attivita
di commercializzazione, anche con riferimento al settore dell'editoria, nei limiti delle
leggi vigenti, della discografia, degli audiovisivi in genere ed a quello degli articoli
accessori di pubblicita;
g) istituire premi e borse di studio;
h) amministrare e gestire 1 beni di cui sia proprietaria, locatrice, comodataria o
comungque posseduti;
1) svolgere ogni altra attivita idonea ovvero di supporto al perseguimento delle finalita
istituzionali.
ART. 4
ASSOCIATIL SOSTENITORI ed ONORARI DELL'ASSOCIAZIONE

Sono Associati coloro che hanno sottoscritto ['atto costitutivo, nonché le persone fisiche
e giuridiche che saranno nominate tali con delibera assunta con la maggioranza di tre
quarti dai membri del Consiglio Direttivo, senza limitazioni con riferimento alle
condizioni economiche e discriminazioni di qualsiasi natura. La delibera ¢ inappellabile.
In caso di rigetto della domanda di ammissione, il Consiglio Direttivo deve, entro sessanta
giorni, motivare la deliberazione di rigetto e comunicarla agli interessati; chi ha proposto
la domanda puo, entro sessanta giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto,
chiedere che sull'istanza si pronunci 1'assemblea, che delibera sulle domande non accolte
in occasione della sua prima successiva convocazione.
In ogni caso, ¢ necessario che la richiesta dei soggetti di cui al comma precedente sia
corredata dalla presentazione di almeno un (1) Associato.
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Gli Associati sono tenuti al versamento della quota annuale prevista e fissata dal
Consiglio Direttivo.
Sono Sostenitori dell'Associazione, non entrando a far parte della medesima, le persone
fisiche, giuridiche e gli Enti od Istituzioni che, condividendo le finalita
dell' Associazione, vogliano ad essa contribuire. Il Consiglio Direttivo potra stabilire con
propria deliberazione la suddivisione dei Sostenitori per categorie di contribuzione
all’ Associazione.
Sono Onorari dell'Associazione, non entrando a far parte della medesima, gli studiosi e
le personalita che abbiano dato particolari contributi allo sviluppo ed alla promozione
della cultura, nonché coloro che, per aver contribuito finanziariamente o svolto
particolari attivita a favore dell’ Associazione medesima, ne hanno sostenuto le attivita
ed acquisito particolari benemerenze per la sua promozione e valorizzazione.

ART. 5

DIRITTI E DOVERI DEGLI ASSOCIATI

Ciascun Associato ha diritto di voto per ogni materia riservata dal presente Statuto
all'assemblea: ha inoltre diritto di essere eletto alle cariche sociali.
Tutti gli Associati hanno diritto di accesso ai documenti, delibere, bilanci, rendiconti e
registri dell'associazione.
Gli Associati sono tenuti al versamento della quota annuale prevista e fissata dal
Consiglio Direttivo.
Le quote associative sono intrasmissibili, non rivalutabili e non rimborsabili. La
sottoscrizione della quota associativa non conferisce alcun diritto sul Fondo Comune
dell’ Associazione.
Gli Associati devono espressamente impegnarsi a rispettare le norme del presente
Statuto e del regolamento dell’ Associazione, ove approvato.
Sono escluse limitazioni in funzione della temporaneita di partecipazione dell'associato
alla vita associativa.

ART. 6

RECESSO ED ESCLUSIONE

L'Associato che intende recedere dall'Associazione deve comunicare per iscritto il
proprio proposito al Presidente.
L’ Assemblea, su proposta del Consiglio Direttivo, decide inappellabilmente 1'esclusione
di associati con propria deliberazione assunta con il voto favorevole dei due terzi dei
membri, in prima convocazione, e con la maggioranza dei presenti, in seconda
convocazione, per grave e reiterato inadempimento degli obblight e doveri derivanti dal
presente Statuto, tra cui in via esemplificativa e non tassativa:
- MOrosita;
- inadempimento dell'obbligo di effettuare le contribuzioni ed i1 conferimenti deliberati
dagli organi direttivi dell’ Associazione ovvero previsti dal presente Statuto;
- condotta incompatibile con il dovere di collaborazione con le altre componenti
dell'Associazione,
- condotta incompatibile con le finalita dell” Associazione.
Sono escluse limitazioni in funzione della temporaneita di partecipazione dell'associato
alla vita associativa.
Gli associati che abbiano receduto o siano stati esclusi o che comunque abbiano cessato
di appartenere all’associazione, non possono ripetere 1 contributi versati, né¢ hanno alcun
diritto sul Fondo comune dell’associazione.

ART. 7

VOLONTARIO E ATTIVITA' DI VOLONTARIATO



L’associazione si avvale di volontari nello svolgimento delle proprie attivita ed ¢ tenuta
a iscrivere in un apposito registro 1 volontari che svolgono la loro attivita in modo non
occasionale.

Il volontario ¢ una persona che, per sua libera scelta, svolge attivita in favore della

comunita e del bene comune, anche per il tramite di un ente del Terzo settore, mettendo <

a disposizione il proprio tempo e le proprie capacita per promuovere risposte ai bisogni
delle persone e delle comunita beneficiarie della sua azione, in modo personale,
spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di
solidarieta.
L attivita del volontario non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno dal
beneficiario. Al volontario possono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente
sostenute e documentate per I’attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni
stabilite anche annualmente dal Consiglio Direttivo. Sono in ogni caso vietati rimborsi
spese di tipo forfetario.
La qualita di volontario ¢ incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro
subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con 'ente di cui il
volontario ¢ associato o tramite il quale svolge la propria attivita volontaria.
Non si considera volontario l'associato che occasionalmente coadiuvi gli organi
dell'associazione nello svolgimento delle loro funzioni.
11 tutto nel limiti e in rispetto a quanto previsto dall’art. 17 D Lgs 117/2017.
L’associazione puo assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro
autonomo o di altra natura, anche dei propri associati, fatto comunque salvo quanto
disposto dall'articolo 17, comma 5, del D.Lgs. 117/2017 solo quando cio sia necessario
ai fini dello svolgimento dell’attivita di interesse generale e al perseguimento delle
finalita. In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell’attivita non pud essere
superiore al cinquanta per cento del numero dei volontari o al cinque per cento del
numero degli associati.
ART. 8
RISORSE ECONOMICHE
L’ Associazione trae le risorse economiche per il suo funzionamento e per lo svolgimento
della sua attivita da:
a) quote e contributi degli associati;
b) eredita, donazioni e legati;
c¢) contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubblici,
anche finalizzati al sostegno di specifici e documentati programmi realizzati nell’ambito
dei fini statutari;
d) contributi dell’Unione europea e di organismi internazionali;
e) entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;
f) i proventi delle iniziative deliberate dagli Organi Direttivi;
g) erogazioni liberali degli associati e dei terzi; tali contributi, per disposizione
dell'oblatore, possono avere una destinazione specifica.
Il Consiglio Direttivo decide sulla migliore utilizzazione del fondo comune e su
eventuali investimenti realizzabili con parte dello stesso, nonché sulla destinazione delle
rendite.
Il patrimonio dell'Associazione, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi,
entrate comunque denominate € utilizzato per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai
fini dell'esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.
ART. 9
ESERCIZIO FINANZIARIO
L’esercizio finanziario ha inizio il 17 gennaio e termina il 31 dicembre di ciascun anno.




Entro il 30 marzo di ciascun anno il Consiglio Direttivo approva il bilancio
dell'esercizio conclusosi il 31 dicembre antecedente, da sottoporre all'Assemblea degli
Associati entro il 30 aprile per la definitiva approvazione. Qualora particolari esigenze
lo richiedano, I’approvazione del bilancio avverra entro il 30 giugno.
11 bilancio di esercizio ¢ formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale, con
l'indicazione, dei proventi e degli oneri, dell'ente, e dalla relazione di missione che
illustra le poste di bilancio, 'andamento economico e finanziario dell'ente e le modalita
di perseguimento delle finalita statutarie.
Ove sussistano 1 presupposti, ai sensi dell’art. 13 comma 2, del D.Lgs. 117/2017, il
bilancio potra essere redatto nella forma del rendiconto per cassa.
Il Consiglio Direttivo documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita
diverse, di cui all’articolo 3bis del presente statuto, nella relazione al bilancio o nella
relazione di missione. )
Ove sussistano 1 presupposti, ai sensi dell’art. 14 comma 1, del D.Lgs. 117/2017,
I’ Assemblea approvera il bilancio sociale, redatto ai sensi di legge.
Ove sussistano 1 presupposti, ai sensi dell’art. 14 comma 2, del D.Lgs. 117/2017, gli
eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti
degli organi di amministrazione e controllo, ai dirigenti, nonché agli associati dovranno
essere in ogni caso pubblicati annualmente e tenuti aggiornati nel proprio sito internet.
E vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve
comunque denominate ad associati, sostenitori, membri onorari, lavoratori e
collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di
recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del apporto associativo.
ART. 10
LIBRI SOCIALI OBBLIGATORI

L'Associazione deve tenere:

a) 1l libro degli associati, dei sostenitori e degli onorari;

b) il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere

trascritti anche 1 verbali redatti per atto pubblico;

c¢) il libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo;

d) il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Organo di Controllo;
1i associati hanno diritto di esaminare 1 libri, secondo le modalita stabilite dal Consiglio
Direttivo.
L'Associazione deve tenere inoltre il registro dei volontari, ai sensi dell'art. 17 comma 1
del D Lgs. 117/2017.

ART. 11

ORGANI
Sono organi dell'Associazione:
- I'Assemblea;
- il Consiglio Direttivo;,
- 1l Presidente ed il Vice Presidente;
- I’Organo di Controllo, ove nominato.

ART. 12

ASSEMBLEA
Composizione e competenze

L'Assemblea ¢ costituita da tutti gli Associati che sono in regola con 1'iscrizione e con i
relativi pagamenti, e che siano iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati.
L'Assemblea ¢ ordinaria e straordinaria.
L'Assemblea ordinaria delibera su:
a) le relazioni del Consiglio Direttivo sulle attivita svolte e da svolgere;



b) il bilancio consuntivo dell'esercizio chiuso;
c) l'elezione e la revoca dei componenti il Consiglio Direttivo;
d) la responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di
responsabilita nei loro confronti;
¢) la nomina e revoca, ove previsto, 1’organo di controllo ovvero il revisore legale dei
conti, ai sensi dell’articolo 15 del presente statuto;
f) l'elezione, ove opportuno, del Presidente Onorario;,
g) l'eventuale regolamento dei lavori assembleart;
h) I'esclusione degli associati, ai sensi dell'art. 3 del presente statuto;
i) eventuali altri argomenti che il Consiglio ritenga di sottoporre all'Assemblea.
L'Assemblea straordinaria delibera sulle modificazioni dello Statuto, nonché sullo
scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'Associazione e sulla
devoluzione del fondo comune.

ART. 12bis

ASSEMBLEA
Convocazione e quorum
L'Assemblea ordinaria viene convocata dal Presidente del Consiglio Direttivo, su
deliberazione del Consiglio stesso, almeno una volta l'anno per I’approvazione del
bilancio consuntivo dell’esercizio decorso e per gli altri adempimenti eventualmente
indicati nell’avviso di convocazione.
In caso di assenza od impedimento del Presidente alla convocazione provvedera il Vice
Presidente.
L'assemblea deve essere inoltre convocata dal Presidente, o su suo incarico dal Vice
Presidente, quando se ne ravvisa la necessita o quando ne ¢ fatta richiesta motivata da
almeno un decimo degli associati.
La convocazione avviene a cura del Presidente, senza obblighi di forma, purché con
mezzi idonei di cui si abbia prova di avvenuta ricezione da parte del destinatario,
inoltrati con almeno quindici giorni di preavviso. In casi di urgenza I'Assemblea potra
essere convocata con avviso inoltrato agli associati sette giorni prima della data fissata.
L’avviso di convocazione deve contenere: 1’ordine del giorno della seduta, il luogo e
I’ora. Esso puo contestualmente indicare anche il giorno e l'ora della seconda
convocazione, e puo stabilire che questa sia fissata lo stesso giorno della prima
convocazione a non meno di un’ora di distanza da questa.
Ogni Associato, in regola con I’iscrizione e con i pagamenti, iscritto da almeno tre mesi
nel libro degli associati, ha diritto ad un voto.
Sono ammesse le deleghe ma nessun associato puo riceverne piu di tre.
L'Assemblea ordinaria e straordinaria in prima convocazione ¢ validamente costituita
con l'intervento, anche per delega, di almeno meta degli associati aventi diritto di voto e
delibera a maggioranza assoluta degli intervenuti. In seconda convocazione I'Assemblea
ordinaria ¢ validamente costituita qualunque sia il numero degli intervenuti e delibera a
maggioranza assoluta dei presenti.
Per la modifica dello statuto dell'Associazione ¢ necessario l'intervento ed il voto
favorevole, tanto in prima quanto in seconda convocazione, di almeno la meta piu uno
degli associati aventi diritto di voto.
Per lo scioglimento dell'Associazione € necessario l'intervento ed il voto favorevole,
tanto in prima quanto in seconda convocazione, di almeno i tre quarti degli associati
aventi diritto di voto.
L'Assemblea ¢ presieduta dal Presidente in carica; in sua mancanza, da altra persona
designata dall'Assemblea stessa. Chi presiede la riunione designa un segretario
incaricato di redigere il verbale della riunione.
ART. 13



CONSIGLIO DIRETTIVO
Composizione e convocazione
L'Associazione ¢ amministrata da un Consiglio Direttivo composto da un minimo di tre
ad un massimo di sette membri compreso il Presidente, scelti anche tra soggetti esterni
all’ Associazione, fermo restando che la maggioranza degli membri deve essere scelta —S
tra gli associati. "
Non puo essere nominato membro del Consiglio Direttivo, e se nominato decade dal

suo ufficio, l'interdetto, l'inabilitato, il fallito, o chi ¢ stato condannato ad una pena che &2
importa l'interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o l'incapacita ad esercitare Y
uffici direttivi. %

I componenti del Consiglio Direttivo rimangono in carica per tre esercizi e comungque T
sino a che non siano stati nominati 1 loro successori.
Nel caso in cui uno o piu Consiglieri vengano a mancare durante l'esercizio, I’assemblea
degli associati dovra provvedere alla relativa sostituzione con altro/i membro/i alla
prima riunione utile; il/i membro/i cosi nominato/i restera/anno in carica sino alla
scadenza del Consiglio Direttivo. Nel caso decada oltre la meta dei membri dei
Consiglio Direttivo, I'Assemblea deve provvedere alla nomina di un nuovo Comitato
Consiglio Direttivo.
I Consiglio Direttivo ¢ convocato dal Presidente ogni volta che ne ravveda
'opportunita, ovvero su richiesta di tre membri, senza obblighi di forma, purché con
mezzi idonel inoltrati ai Consiglieri almeno sette giorni prima della data fissata per la
riunione. In caso d’urgenza, la convocazione pud essere inviata due giorni prima della
data fissata per I’adunanza.
Per la validita delle riunioni del Consiglio Direttivo ¢ richiesta la presenza della
maggioranza dei Consiglieri in carica; 1l Consiglio delibera a maggioranza di voti dei
presenti. In caso di parita prevale il voto di chi presiede.

ART. 13bis

CONSIGLIO DIRETTIVO

Competenze
I Consiglio Direttivo ha tutti 1 piu ampi poteri di ordinaria e straordinaria
amministrazione per la gestione dell'Associazione, nonché per la realizzazione degli
scopi e la gestione della sua attivita, potendo definire dipartimenti operativi, istituire
uffici o individuare e nominare responsabili per settori di attivita, comitati o
commissioni.
11 Consiglio Direttivo nomina, al proprio interno, il Presidente ed il Vice Presidente.
1l Consiglio Direttivo delibera la quota associativa annuale dovuta da ogni associato e
svolge ogni ulteriore compito affidatogli dal presente Statuto ovvero dall’ Assemblea.

11 Consiglio Direttivo, ove opportuno, designa un Direttore Generale, anche tra estranei, Q“Q)
determinandone funzioni, natura e durata dell’incarico. W
1l Consiglio Direttivo, ove opportuno, designa un Tesoriere ed un Segretario, anche tra /¥
estranei, determinandone funzioni, natura e durata dell’incarico. %ﬂ
11 Consiglio Direttivo puo, ove opportuno, istituire un Comitato Artistico e/o Didattico, £
determinandone numero dei membri, compiti, durata nella carica e modalita di —y
funzionamento.

Il Consiglio Direttivo puo delegare con propria deliberazione parte delle proprie
attribuzioni a uno o piu dei suoi membri.
Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori ¢ generale. Le limitazioni del
potere di rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro
unico nazionale del Terzo settore o se non si prova che 1 terzi ne erano a conoscenza.
ART. 14
PRESIDENTE E PRESIDENTE ONORARIO




Il Presidente del Consiglio Direttivo, nominato ai sensi dell’art. 13bis, & anche
Presidente dell’ Associazione ed esercita tutti i piu ampi poteri di iniziativa necessari per
il buon funzionamento amministrativo, gestionale e promozionale dell' Associazione. \\\\
Egli cura, potendo sottoscrivere accordi, le relazioni con Enti, Istituzioni, Imprese
Pubbliche e Private ed altri organismi al fine di instaurare rapporti di collaborazione a S
sostegno delle singole iniziative dell'Associazione. g
Al Presidente spetta la rappresentanza legale dell'Associazione di fronte ai terzi. Agisce
e resiste avanti a qualsiasi autoritda amministrativa o giurisdizionale, nominando
avvocati.
Egli cura il funzionamento amministrativo dell'Associazione, nei limiti delle
competenze e dei poteri eventualmente delegategli del Consiglio.
In caso di assenza od impedimento del Presidente, egli € sostituito dal Vice Presidente.
L'Assemblea, ove lo ritenga opportuno potra nominare il Presidente Onorario della
Associazione, che restera in carica per tre esercizi e potra essere confermato, il
Presidente Onorario potra partecipare con funzione consultiva, e senza diritto di voto, al
Consiglio Direttivo.
ART. 15
ORGANO DI CONTROLLO
L’assemblea, ove ne ricorrano i presupposti ai sensi dell’articolo 30 ¢. 2 D.Lgs.
117/2017, nomina un organo di controllo, anche monocratico, che resta in carico per 5
(cinque) anni. Ai componenti dell'organo di controllo si applica l'articolo 2399 del
codice civile.
I componenti dell'organo di controllo devono essere scelti tra le categorie di soggetti di
cui all'articolo 2397, comma secondo, del codice civile. Nel caso di organo di controllo
collegiale, 1 predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei componenti.
L'organo di controllo vigila sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei
principi di corretta amministrazione, nonché sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo,
amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento.
L'organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale ed attesta che il bilancio sociale sia
stato redatto in conformita di legge. Il bilancio sociale da atto degli esiti del
monitoraggio svolto dai sindaci.
I componenti dell'organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche
individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli
amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.
Qualora siano raggiunti 1 limiti previsti dall’art. 31 del D.Lgs. 117/2017, I’ Assemblea
provvedera alla nomina di un revisore legale det conti o di una societa di revisione
legale iscritti nell’ apposito registro.
ARTICOLO 16
SCIOGLIMENTO
In caso di scioglimento dell’ Associazione o comunque di sua cessazione per qualsiasi
causa, il patrimonio verra devoluto, ai sensi dell'art. 9 del D.Lgs. 117/2017, ad altri enti
del Terzo settore che svolgano finalita analoghe, previo parere positivo dell'Ufficio di
cui all'articolo 45, comma 1 del D.Lgs. 117/2017, e salva diversa destinazione imposta
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