

















Art.11 - Dei volontari e delle persone retribuite

1. La qualita di volontario ¢ incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o
autonomo € con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con ["ente di cwi il volontario & associato o
tramite il quale svolge la propria attivita volontaria.

2. L’ Associazione svolge la propria attivitd di interesse generale avvalendosi in modo prevalente
dell’attivita di volontariato dei propri associati o delle persone aderenti agli enti associati.

3. L’Associazione pud assumere lavoratori dipendenti. o avvalersi di prestazioni di lavoro
autonomo o di altra natura. anche dei propri associati. solo quando cid sia necessario ai fini dello
svolgimento dell’attivitd di interesse penerale e al perseguimento delle finalita, In ogni caso. il
numero dei lavoratori impiegati nell"attivila non pud essere superiore al 50% (cinquanta per cento)

ono organi dell’ Associazione:
a) 1"Assemblea dei soci:
b} I'organo di amministrazione {0 Consiglio Direttivo):
c) l'organo di controllo. nominato qualora si verifichino le condizioni di cui all’arn.30 del
Codice del Terzo settore:
d} l'organo di revisione. nominato qualora si verifichino le condizioni di cui all’art.31 del
Codice del Terzo sertore.
2. L’elezione degli organi deil’ Associazione non puo in alcun modo essere vincolata o limitata, ed é
informata a criteri di massima liberta di partecipazione allelettorato attivo e passivo.

Art.13 - L’Assemblea degli associati: composizione, modalita di convocazione ¢
funzionamento
1. L Assemblea ¢ |’organo sovrano dell” Associazione ed &€ composta da i gli associati in regola
con il versamento della eventuale quota associativa annuale.
2. Ciascun associato pud intervenire personalmente in Assemblea o pud farsi rappresentare da un
altro associato mediante delega. la quale deve essere scritta e firmata e deve contenere 1'indicazione
del delegante e del delegato. E ammessa una sola delega per associato.
3. L’ Assemblea ¢ convocata dal Presidente dell” Associazione, a seguito di delibera del Consiglio
Direttivo, almeno una volta I'anno per Papprovazione del bilancio di esercizio. L."Assemblea pud
essere inoltre convocata:

a) surichiesta motivata della maggioranza dei membri del Consiglio Direttivo:

b) su richiesta motivata ed indirizzata al Consiglio Direttivo da almeno 1/3 {un quinto} degl}

associati.
Nei casi di cui alle lettere a) e b) il Presidente deve provvedere alla convocazione
dell’ Assemblea. la quale deve svolgersi entro 60 (sessanta) giorni dalla data della richiesta.
Qualora il Presidente non provveda alla convocazione nei termini indicati. 'organo di
controllo. se nominato. deve procedere in sua vece ¢ senza ritardo alla convocazione
dell” Assemblea.
4. La convocazione deve pervenire per iscritto agli associati tramite lettera o email almeno 7 (sette)
giorni prima della data della riunione. L avviso deve indicare il luogo. il giomo e I'ora sia di prima
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