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STATUTO INFORMATICA SOLIDALE ODV |

(ORGANIZZAZIONE DI VOLO NTARIATO)

ART. 1
" DENOMINAZIONE E SEDE

E costituita, l'associazione denominata: “Informatica Solidale ©ODV” di seguito, in breve,
“3ssociazione”. Uassociazione & un Ente'del Terzo settore, & disciplinata dal presente statuto e agisce
nei limiti del d.igs. 11.7/2017.
L’associaiione ha sede legale nel Comune di Milano e la sua durata & illimitata, puo costituire sedi
operative in ltalia.
Il trasferimento dell.a sede.legaie all'interno dello stésso Comune non comporta modifica statutaria
e pr essere deliberata dal consiglio direttivo.

ART. 2

FINALITA

'associazione non ha scopé di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale. In
particolare intende:

— promuovere Iutilizzo delle tecnologie informatiche al fine di ridurre le situazioni di disagio
sociale; ’ |

— ridurre il digital-divide tecnolog coe cu!tura]e soprattutto nei confronti di persone in difficolta
sociale o con disabilita; '

— favorire la-collaborazione tra non proﬁt e profit, con particolare attenzione alle aziende del
settore informatico;

— diffondere la tecnologia e I'informatica nell'ambito del non profit

— promuovere una cultura di una maggiore attenzione ai problemi sociali e etici da parte di
professionisti e aziende del settore informatico;

ART. 3

ATTIVITA DI IN;I’ERESSE GENERALE
U'associazione, nel perseguire le finalita di culi sobra, svolge in via esclusiva o principale le -seguenti
attivitd di interesse generale, di cui é]l‘art. 5, comma 1 del D.Lgs. 117/2017, 'nello specifico
rlconduC|b li alle lettere:

— d) educazione, istruzicne e formazione profesmona]e ai sensi della fegge 28 marzo 2003, n..
53, e successive modtﬁcaaom nonché' le attivith culturali di interesse sociale con fmailta
educativ

— i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse socnale
incluse attivitd, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle attivita di interesse generale di cui all'art. 5, comma 1 deld.lgs. 117/2017;
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— n) cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014, n. 125, e successive
modificazioni; , _

) servizi finalizzati all'inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori e

~delle persone di cui all'articolo 2, comma 4, del decreto legislativo recante revisione della
disciplina in materia di impresa. sociale, di cui all'articolo 1, comma 2, lettera c), della legge 6
giugno 2016, n. 106;

— u) beneficenza, sostegno a d|stanza cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge
19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a
sostegno di persone svantaggiate o di attIVita di interesse generale a norma del presente
articolo;

In particolare |'associazione si propone di:

e promuovere attivita culturali e di divulgazione, quali indagini o sohdaggi, allo scopo di
informare, sensibilizzare e diminuire i digital-divide;

e assistere personein difficolta nell’uso delle tecnologie dagltah

e promuovere e realizzare una formazione tramite corsi fmahzzatl ad affrontare e diminuire il
digital-divide tecnologico e cuiturale

e offrire supporto informatico agli enti non proﬂt che si occupano dl assistenza tramite sistemi
telematici quali domotica, telemedicina, telesoccorso ecc.;

e supportare da un punto divista informatico i centri disabili e le altre strutture che si OCcupano
di inserimento nel mondo del lavoro di persone svantaggiate;

e promuovere e realizzare progetti nei paesi in via di sviluppo offrendo supporto in ambito

~informatico;

e fornire consulenza e sistemi informatici a enti pubthl e del non-profit;

e sensibilizzare la comunita dei professnomsti dell’informatica ai temi di computer ethics
tramite convegni, incontri e eventi;

2. Le attivita di cui al commi precedenti sono svolte prevalentemente in favore di terzi, avvalend05| in
modo prevalente dell’attivita di volontariato dei propri associati o delle persone aderenti agli enti
a‘ssociatik

ART. 4
ATTIVITA DIVERSE’
L’associazione puo esercitare attivfté diverse da quelle di interesse generale individuate nell’art. 3
purché assumano carattere strumentale e secondarie nel pieno rispet;fc; di quant§ stabilito dall’art.
6 del D.Lgs. 117/2017 e relativi provvedimenti attuativi. Spetta al consiglio direttivo I'individuazione
di dettaglio di tali attivita. | - R
ART.5
RACCOLTA FONDI
L'associazione pud realizzare attivita di raccolta fondi anche in forma organizzata e continuativa al
fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale e nel rispetto dei principi di verita,

trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e con ii pubblico.
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_ART. 6
AMMISSIONE

Possono aderire all’associazione tutte le persone fisiche che, interessate alla realizzazione deile
finalita istituzionali, ne condividono lo spirito e gli ideali.

l’associazione pud prevedere anche I'ammissione come associati di altri Enti di Terzo settore o senza
SCOpo di lucro a condizione che il loro numero non sia superiore al cinquanta per cento del numero
delle organizzazioni di volontariato associate.

Il numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo stabilito dal
Codice del Terzo Settore. ,

| soci sono suddivisi in fondatori, ordinari e onorari.

a) |socifondatori sono tutti coloro che hanno pa_rtecipaﬁo alla sottoscrizione dell’atto costitutivo
e del primo statuto. ,

b) Isociordinari sothutti co]o.ro che, avendo preséntato domanda ed impegnandosia rispettaré
lo scopo sociale e a seguire le direttive del]_‘Associazione, vengono ammessi a farne parte dal
consiglio direttivo. | ‘

.¢) | soci onorari sono tutti coloro ai guali il consiglio dire;[tivo riconosca tale qualifica in
considerazione del particolare contributo fornito alla vita dell’ Associazione.
Uammissione alla ‘associazione & deliberata dal consiglio direttivo, comunicata all’interessato e
annotata nel libro degli associati. In caso di rigetto il consiglio direttivo deve, entro sessanta giorni,
comunicare la deliberazione, con le specifiche motivazioni, a[l‘inte‘ressato.
- Uinteressato, ricevuta la comunicazione d| rigetto, ha-sessanta giorni per chiedere che si pronunci
I’Assemblea in Qccasione della prima convacazione utile.
Ciascun associato maggiore di eta ha diritto di voto, senza regime prefereniiale per categorie di socio.
Si prevede la facolta per gli associati minorenni di esercitare il diritto di voto per il tramite dei
.sogge‘cti che hanno nei loro confronti la responsabilita genitoriale.
Sono esciuse partecipazioni temporanee a‘lla vita dell’Associazione.
ART. 7
DIRITTI E DOVERI DEI SOCI _
| soci sono chiamati a contribuire alle spese annuali del]’associaz.ione con la quota sociale ed eventuali
contributi finalizzati allo svolgimento delle attivita associative. Tali. contributi non hanno carattere
patrimoniale e.sono deliberati dail’Assemblea.
La quota sociale & annuale, non & trasferibile, non & restituibile in caso di recesso, di scioglimento,‘ di

decesso o di perdita della qualitd di associato e deve essere versata entro il termine stahilito.
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3. lassociazione garantisce uguali diritti e doveri a ciascun socio escludendo ogni forma di

discriminazione.

4. Ciascun associato ha diritto:
a) di partecipare alle Assemblee, di esprimere il proprio voto in Assemblea direttamente o per
delega e di presentare la propria candidatura agli organi soc'ia]i;
. b) diessereinformato sulle attivita dell’associazione e controllarne 'landamento;
c) di pa.rtecipare alle attivita promosée dall’associazione; |
d) di conoécere 'ordine del giorno delle Assembiee;
e) direcedere in qualsiasi momento.
5. Inoltre gli associati hanno diritto di esaminare i libri sociali, secondo le modalita previste dal

regolamento interno o da apposita delibera del consiglio direttivo.

‘ 6. Clascun associato ha il dovere di:

a) rispettare il presente statuto, i’eventual regolamento interno e, quanto deliberato dagli
organi sociali; ‘
b) attivarsi, compatibilmente con le proprie disponibilita personali, con la propria attivita
grafuita e volontaria, per il conseguimento dello scopo; |
¢) versare la quota associativa secondo i’impbrto stabilito dall’Assemblea.
ART. 8
PERDITA DELLA QUALIFICA DI Socio

1. La qualitd di socio si perde in caso di decesso, recesso, scioglimentb o esclusione.

2. L’associato pud in ogni momento recedere senza oneri dall’associazione dandone comunicazione
scritta al f:onsiglio direttivo. Il recesso non comporta la restituzione della quota ‘associativa o di altre
somme even_tu-almente versate all'associazione. Le dimissioni diventano effettive nel momento in cui
la comunic_azione perviene al consiglio direttivo, ma permangono in capo all’associato le obbligazioni
eventualmente assunte nei confronti dell’associazicne.

3. Llassociato, che contravviene ai Vdover-i stabiliti dalio statuto o alle decisioni deliberate dagli organi
sociali, pud essere escluso dall’associazione stessa. . |

4, La perdita di qualifica di associato & d'erliberafa dal consiglio direttivo.

5. ladelibera del conrsiglio direttivo che prevede I'esclusione dell’associato deve essere comunicata al
soggetto interessato il quale, entro trenta (30) giorni da tale comunicazione, pud ricorrere ©
all’ Assemblea degli associati mediante raccomandata inviata al Presidente dell’associazione.

6. L'Assemblea delibera solo dopo ave.r ascoltato, con il metodo del contraddittorio, gli argomenti

‘portati a sua difesa dali’interessato.
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ART. 9
ATTIVITA DI VOLONTARIATO
L’attivita di volontariato e prestata in-r.nodo personale, spontanec e gratuito\, senza fine di lucro
neppure indiretto ed esclusivamente per fini di solidarieta.
Le prestazioni fornite dai volontari sono a titolo gratuito e non possono essere retribuite neppure dal
beneficiario. Ai volontari possono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute e
" documentate per le attivita prestate, nei limiti e alle condizioni definite in apposito regolafne‘nto
predisposto dal consiglio direttivo e approvato dall'Assemblea. Le attivitd dei volontari sono
incompatibili con qualsiasi forma di lavoro subordinato e autonomo e con ogni altro rap.Jporto di
contenuto patrimoniale con l'associazione. | |
ART. 10
ORGANI SéCIALI
Gli organi dell’associazione sono:
é) I’aséemblea dei soci;
b) il consiglio direttivo;
c) il presidente;
Gli organi sociali b) e c} I'organo di controllo hanno la durata di 3 (tre) esercizi e i loro componenti
possono essere'riconfermati.‘ ‘
| componenti degli organi sociali non percepiscono alcun compenso. Ad essi possono, tuttavia, essere
rimborsate le spese effettivamente sostenute e documentate per 'attivitad prestata ai fini dello
svolgimento della loro funzione. |
ART. 11
_ ASSEMBLEA
’associazione .é‘ dotata di un orainamento democratica che garantisce ia partecipazione, il
pluralismo e 'uguaglianza dei soci. ‘
L’Assemblea & I'organo sovrano dell'associazione ed & compbsta da tutti gli associati. Essa & il luogo
fondameﬁtale di confronto, atto ad assicurare una corretta gestione dell’associazione. Ogni socio ha
diritto ad esprimere un voto.
Agli associati, Enti del Terzo settore, possono essere attribuiti pits voti, sino ad un massimo di cinque,
in proporzione al numero dei loro associati. La determinazione del numero deivoti agli Enti de! Terzo
settore e il criterio della proporzionalita & definito nel regolamento interno.
L’Assemblea & pfesieduta dal presidente de\['associazione o, in sua assenza, dal vicepresidente. '
| soci possono farsi rappresentare in Assemblea solo da éitri soci, conferendo loro delega scritta.

Ciascun associato pud rappresentare fino ad un massimo di tre associati.

ju



atto esente da imposta di bolio ai sensi dell’art. 82, comma 5, D.Lgs. 117/2017
ed esente da imposta di registro ai sensi dell’art. 82, comma 3,D.lgs. 117/2017

6. Non pud essere conferita la delega ad un componente del consiglio direttivo o di altro organo sociale.
7. Sono ammessi al voto gli associati che hanno acquisi ito tale qualifica dal momento dell’approvazione
del consiglio direttivo.
ART. 12
COMPETENZE DELL’ASSEMBLEA
1. L’Assémblea ordinaria ha il compito di:

a) eleggere e revocare i componeénti del consiglio direttivo scegliendoli tra i propri associati;

h) eieggere e revocare, quando previsto daila legge, i componenti dell’crgano di controllo e/o
il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;

¢) approvare ii programma di attivita e il preventivo economico per l'anno sUCcessivo;

d) approvare.il rendiconto/bilancic di esercizio e la relazione di missiong;

e) deliberare in merito alla responsabilita aei componenti del consiglio direttivo ed a
conseguenti azioni di responsabilita nei loro confronti in caso di danni, di qualunque tipo,
derivanti da loro comportamenti contrari allo statuto o alla legge;

f) deliberare, quando richiesto e, in ultima istanza, sui provvedihwenti di riget‘to delia domanda
di adesione all'associazione nonché sui provvediment di esclusione, garantendo al
richiedente la pil ampia tutela del contraddittorio; | |

g) ratificare i provvedimenti di competenza dell’/Assemblea adottati dal consiglio direttivo per
motivi di urgenza; '

h) approvare eventuali regolamenti interno predisposti dal consiglio direttivo;

i) fissare 'ammontare del contributo assocnatwvo

i} deliberare sugli a]trl oggetti attribuiti dalla legge, dall atto costhuttvo o) dallo statuto alla sua
competenza.

2. L'Assemblea straordinaria ha il compito di:
e deliberare sulle modificazioni dell.o statut-o;
« deliberare lo'scioglimento e la liquidazione dell’associazione.
ART. 13
CONVOCAZIONE bELL’ASSEMBLEA
1. UAssemblea & convocata dal Presidente dell’associazione in via ordinariz, almeno una volta all’anno,
e comungue ogm qualvolta si renda necessaria per le esigenze dell’associazione.
2. LU'Assemblea si riunisce, altresi, su convocazione del presidente o su richiesta mot[vata e firmata da
.almeho un decimo (1/10) degli associati, oppure da almeno un terzo (1/3) ;iel componenti del

consiglio direttivo.
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[’ Assemblea & convocata, almeno 20 (venti) giorni prima della riunione, medianfe comunicazione
écrltta dell’awviso di convocazione inviata tramite lettera, o tramite email, o con altro mezzo anche
elettronico che accerti la ricezione della comunicazione da parte dei Vdestinatari» L'awviso di
convocazione deve contenére indicazione dell’ordine del gibmo, de! luogo, dell’ora e della data
dell’adunanza. 7

ART. 14

VALIDITA DELL’ASSEMBLEA E MODALITA DI VOTO

U’Assemblea ordinaria & regolarmente costituita, in prima convecazione, con la presenza della meta

pilt uno-degli associati presentiin proprio o per delega e, in seconda convocazione, qualungue sia il
numero degli associati presenti in proprio o per delega. |

L’ Assemblea ordinaria delibera validamente con il voto favorevole della maggioranza degli associat]
presenti. - | )
’Assemblea straordinaria & convocata per deliberare in merito alla modifica dello Statuto o allo
scioglimento e liquidazione dell’Associazione.

Fatto salvo qua nto prevzsto dal comma successivo, I’Assemblea straordinaria dellbera con la presenza.
de.Ha maggioranza assoluta dei sociiscritti nell’apposito libro deisoci e il voto favorevole dei tre quarti
(3/4) dei presenti. ' ' |

In caso di scioglimento, I’Assemblea straordinaria delibera con il voto favorevole dialmenoi tre quarti
(3/4) dei soci iscritti neil’apposito Iibroldei soci.

Ail’apert_ura di ogni seduta, I'’Assemblea elegge un segretario il guale redige il verbale e lo sottoscrive
unitamente al Presidente. !

| compenenti del consiglio direttivo non hanno diritto di voto nelle deliberazioni di approvazione del
bilancio preventivo e consuntivo e della relazione sull’attivity svolta e in quelle che riguardano laloro
responsabilita

Gli associati che abbiano un interesse in conflitto con quello della associazione, devono astenersi
dalle.relative deliberazioni. -

| voti sono palesi tranne che riguardino persone, nel qual caso si potra procedere, previa decisione a
maggioranza dei presenti, a votazione segreta. .

Di bgn[ riunione dell’Assemblea viene redatto un verbale che, sottoscritto dal Presidente e dal
Segretario, & conservato presso la sede dell'associazione per la libera visione di tuttii soci e trascritto

nel libro delle Assemblee dei socl. Le decisioni dell’Assemblea sono impegnative per tuttii socl.
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.. ART. 15
CONSIGLIO DIRETTIVO

Il consiglio direttivo & l'organo di governo e di amministrazione dell’associazione. i potere d

rappresentanza attribuito agli amministratori ¢ generale. Le Hmitaziorni del-potere di fappresentanza

nonsonoopﬁombﬂimtenjsenonsonoScHﬂenelRegswounmonaﬂonaedelTenoSeﬂpra

Esso opera in attuazione degli indirizzi statu{ari nonché delle volonta e degli indirizzi generali

dell’Assemblea alla quale rispondé direttamente e dalla quale pud essere revocato.

Il consiglio direttivo & formato da un minimo di 5 éd un massimo di 9 conwponenﬁ; eletti

dall' Assemblea tra gli associati. Il consiglio direttivo elegge tra i'suoi componenti il presidente e il

vicepresidente. '

Nen pud essere nominato consig!liere, e se nominato decade dal suo ufficio, l'interdetto, I'inabilitato, '

il fallito, o chi & stato condannato ad una pena che-ir.nporta l'interdizione, anche temporanea, dai

pubbhciufﬁcioIﬂncapadtéaciesercﬁaretﬁﬁcidhetuvL | o

lcomponentideicondgﬁodhetﬂvosvdgonolaIofoatﬁvﬁégﬁmuhawmnta1imangonointaﬁcaper

la durata di 3 esercizi e possono essere rieletti.
ART. 16
_ COMPETENZE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

Il consiglio direttivo ha il com'pitéj di:

a) c'ompiere tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione ad eccezione di quelli che la
legge o lo statuto riservano all’Assemblea; -

b) delibherare in merito aHeINnhazidnidélpotere di rappresentanza dei consiglieri;

" ¢) amministrare, curando la realizzazione delle attivita sociali e disponendo delle risorse .
economiche; - -

d) predisporre I'eventuale regolamento interno per ia disciplina del funzionamento e delle attivita
dell’associazione da sottoporre allapprovazione dell’Assemblea;

e) predisporre e sottoporre all'approvazione dell’Assemblea il rendiconto preventivo, (ed il
progranwnadiatﬁvﬁé,enUojhnesediapfﬂeeilbﬂandoconsunﬂyoentn:quaﬁroda”achhmura
aeWeserdﬂofhmnzmﬂo;

f) gestire la contabilita e redigere la bozza del bilancio consuntivo nonché ia relazione di missione
sull’attivita svolta che rappresenti, in relazione al programma di attivita deliberato I'anno
precedente dall’Assemblea; -

g) determinare il programma di lavoro in base alle linee di indirizzo contenute nel programma.
generale approvato dalVAsseﬁﬂﬂea,pronwuovendo e coordinando Iattivita e autorizzando la

spesa;
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h) accogliere o respingere le domande degli aspiranti soci;

0 deliberare in merito allesclusione di soci; |

i) proporre al’Assemblea ordinaria i p}ovvedimenti disciplinari e di esclusione dei soci;

k) eleggere il presidente e il vice presidente o pit vice presidenti;

) nominare il Segretari'o e il Tesoriere o il Segretario/Tesoriere che pud essere scelto anche tra le
persone non combonenti il consiglio direttivo oppure anche tra i non soci;

m) ratificare, nella prima seduta successiva, i provvedimenti di compe-tenza del consiglio adottati
dal Presidente per motivi di necessita e di urgenza;

rn) assu:mere fi personale strettamente necessario per la continuita della gestione non assicurata
dai soci e comungque nei limiti consentiti dalle disponibilita previste dal bilancio.

o) istituire gruppi e sezioni di lavoro I cui coordinatori possono essere invitati a partecipare_a\le
riunioni del consiglio e alle Assemblee; - '

p) nominare, all’occorrenza, secondo le dimensioni assunte dall’associazione, il Direttore
deliberandone i relativi poteri.

. q) delegare compitie funzioni ad uno o pill componenti del Consiglio stesso;

ry assumere bgni altra competenza non espressamente prevista nello statuto necessaria al budn
funzionamento dell'associazione e che non sia riservata dallo statuto o dalla legge, all’Assemblea
oadaltro orgaho sociale. ‘ -

ART. 17
FUNZIONAMENTO DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

Il consiglio direttivo & validamente costituito quando € presente la maggioranza dei componenti. Essi

" possono essere dichia ratildecaduti, con apposita delibera assunta a maggioranza dal,cons'iglilo stesso,

qualora si siano resi assenti ingiustificati alle riunioni del consiglio direttivo per‘t%e volte consecutive.

Il 'consiglio direttivo pﬁc‘) essere revocato dall’Assemblea con delibera motivata assunta con la

maggioranza dei due terzi (2/3) degli associati. Eventuali sostituzioni dei componenti del consiglio

direttivo avverranno se;ondo ordine dei candidati non eletti dall’assemblea, in mancanza si

ricorrera 'ad un nuova assemblea. | nuovi componenti scadranno con gli altri compoﬁenti.

Il consiglio direttivo & convocato, almeno 5 (cinque) giorni prima della riunione, mediante

comunicazione scritta inviata tramite lettera, oppure inoltrata tramite telefax, o con altro mezzo

anche elettronico che accerti la ricezione della comunicazione da parte dei destinatari. In caso di

urgenza la convocazione potra essere fatta mediante invio di telegraﬁnma inoltrato almeno 2 (due)

giorni prima della data prevista per la riunione.
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»

3. 1l consiglio direttivo si riunisce, su convocazione del Presidente, almeno guattro volte 'anno o
quando ne faccia richiesta 'almeno un terzo (1/3) dei ccmponen‘ti. In tale seconda ipotesi la riunione
deve avvenire entro venti giorni dal ricevimento della richiesta. l

4. Alle riunioni possono essere invitati a partecipare esperti esterni e rappresentanti di eventuali sezioni
interne di lavoro senza diritto di voto.

5. Le riunioni del consiglio direttivo sono valide quando & presente la maggioranza dei suoi c_:ompo.nénti
eletti. .

6. Le deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti. in caso di paritd prevale il voto del
bresiden'te. .

7. Di ogni riunione del consiglio direttivo deve essere redatto il relativo verbale, sottoscritto dal
Presidente e dal segretario alll'uopo nominato, e trascritto nel libro delle riunioni del consiglio
direttivo. -

ART. 18
IL PRESIDENTE"

1. |l presidente e eletto a maggioranza dei voti dal consiglio direttivo tra i suoi componenti, dura in
cafica 3 (tre) esercizi e puod essere ri'elett_o,

2.1l présidente: 7

- “halafirma e larappresentanza legale dell’Associazione nei confronti di terzi e in giudizio;

- daesecuzione alle delibere del consiglio dirétt'\vo; 7

- pud aprire e chiudere conti correnti bancari/postali ed & autorizzato a eseguire incassi e
‘accettazione di donazioni di ogni natura a qualsiasi titolo da Pubbliche Amministrazioni, da
Enti e da Privati, rilasciandone liberatorie quietaﬁze;

-~ ha la‘ facolta di nominare avvocati e procuratori nelle liti attive‘e‘ passive riguardanti
I’associazicne davanti a qualsiasi Autorita Giudiziaria e Amministrativa;

- convoca e presiede le riunjoni dell’Assemblea e del consiglio direttivo;

- sottoscfive tutti gli atti amministrativi compiuti dall’Associazione;

- in caso di necessita e dl urgenza assume i provvediment] di competenza del consiglio
direttivo, sottoponendoli a ratifica nella prima riunione successiva. |

3. In &aso diassenza, di impedir_nenfo o di cessazione le relative funzioni son-o, svolte dal Vice Presidente.

4. . Di fronte agii associati, ai terzi ed a tutti i pubblici uffici, la firma del Vice Presidente fa piena prova

del'assenza per impedimento del Presidente.

T
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. ART.19
IL SEGRETARIO
|l segretario verbalizza e sottoscrive le riunioni di Assémblea e di consiglid direttivo, gestisce la tenuta
dei libri saciali garantendone libera visione all’associato che lo richieda.
ART. 20
LIBRI SOCIALI

1. Uassociazione ha I'obbligo di tenere i seguenti libri sociali:

a) illibro degli associati;

b) il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’assemblea;

c) illibro delle adunanze e delle deliberazioni del éonsigiio direttivo;

d) il libro deif volontari contenente i nominativi di coloro che svolgono attivita di volontariato non

occasionale nell’ambito dell'associazione;
2. | l_ibri di cui sopra sono tenuti a cura del consiglio direttivo.
3. | verbali, di Assemblea e consiglio direttivo devono contenere la data, 'ordine del giorno, la
descrizione della discussione di ogni punto all’ordine del giorno e i risultati di eventuali votazioni.
4. Ogniverbale deve essere firmato da presidente e dal segretario.
ART. 21
R-ISORSE ECONOMICHE
1. Leéntrate economiche dell’associazione sono rappresentate:
a) quote sociali
- b) ‘contributi pubblici;
¢) contributi privati;
d) donazioni e lasciti testamentari hon destinati ad increménto del patriménio;
e)‘ rendite patrimoniali;
f) rimborsi derivanti da convenzioni;
g) fondi pervenuti da raccolte pubbliche effettuate occasionalmente, anche mediante offerta
di beni di modico valore e di servizi;
h) rimborsi delle spese effettivamente sostenute dall’Aésociazione, purché adeguatamente
documentate, per 'attivitd di interesse generale prestata; ‘
i) ' entrate derivanti da attivita effettuate ai sens;i del c. 1 art. 84 del D.Lgs. 117/2017 svolte
senza l'impiego di mezzi organizzati professionalmenté per fini di concorrenzialita sul
mer_cato; |

j) altre entrate espressamente previste dalia legge;

11



ay

atto esente da imposta di bollo ai sensi dell’art. 82, comma 5, D.Lgs. 117/2017
ed esente da imposta di registro ai sensi dell’art. 82, comma 3, D.Lgs. 117/2017

k) eventuali proventi da attivitd diverse nel rispetto dei limiti imposti dalia legge o dai
regolamenrti.
| ART.22
SCRITTURE CONTABILI
Il consiglio direttivo gestisce le scritture cor.wtabilil‘del!’associazione nel pieno‘ rispetto di quanto
prescritto dall’art. 13 e dall’art. 87 del D.Lgs. n. 117/2017.
| ART. 23
" ESERCIZIO SCCIALE
U'esercizio sociale inizia il 1° gennaio di ogni ar‘mro per terminare il 31 dicembre successivo.
Il bilancio consuntivo e la relazione di missione sono predisposti dal consiglio direttivo e devono
essere approvati dall’Assemblea entro il mese di aprile.
Il bilancio consuntivo deve essere redatto in conformita del Decreto Ministeriale di'c.ui all'art. 13,
comma 3, del D.Lgs. 117/2017 qualora emanato. ‘
If bilancio preventivo deve essere redatto in conformita del Decreto Ministeriale di cui all’art. 13,
comma 3, del D.Lgs. 117/2017, qualora emanato, utilizzando {_o stesso mode]fc—ut[lizzato per il
bilancio consuntivo e deve contenere 'ammontare della quota sociale annua
Al bilancio p'reventivo deve essere obhligatoriamente allegato il programma dell’attivita
dell’associazione per I'anno successivo, specificando per ogni attivita le connessioni con le finalita e
I’ogget‘to descritti nel presente statuto ed evidenziando i risultati attesi.
| La bozza del bilancio preventivo & elaborata dal consiglio direttivo e deve essere discussa e approvata
dall’Assemblea entro il mese di aprile di bgni anno.
| ART. 24
DIVIETO DI DISTRIBUZIONE DEGLI UTILI
Uassociazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché
fondi, riserve comunque derominate o capitale durante la propria vita ai sensi dell’art. 8 comma 2
del d.lgs. 117/2017.
Il patrimonio dell’associazione, comprensivo di ricavi, rendite, proventi e ogni altra eventuale
tipologia di entrata & utilizzatol per Ib.évolgimento dell’attivita statutaria ai fini dell’esclusivo
perseguimento di finalita civiche, sclidaristiche e di utilita sociale.
ART. 25
ASSICURAZIONE DEI VOLONTARI
Tutti coloro che prestano attivita di volontariato sono assicurati per malattia, infortunio e

-responsabilita civile.
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L"associazione, previa delibera del consiglio direttivo, puo assicurarsi per i danni derivanti da propria
responsabilita contrattuale ed extracontrattuale.

ART. 26

DEVOLUZIONE DEL PA;I'RIEVIONIO

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, prévio parere‘dell’ufﬁcio ‘
regionale del Reéistrq unico nazionale del Terzo settore di cui all’art.45, commal, deld.lgs. 117/2017
qualora attivato, e salva diversa destivnazfone imposta dalla 1egge, ad zaltro VEnte del Terzo settore
individuato dall’Assemblea, che nomina il liquidatore, aventi analoga natura giuridica e‘analogo
scopo. Nel caso I'Assemblea non individui 'ente cui devo‘!vere il patrimonio residuo, il IIquirdatore
provvedera a devolverlo alla Fondazione Italia Socizle a norma dell’art. 9, comma 1, del d.lgs.
117/2017. -

ART. 27

DISPOSIZION] FINALI

Per quanto non &.previsto nel presente statuto si fa riferimento éfle normative vigenti in materia ed

ai principi generali dell’ordinamento giuridico.
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