L STAIUTOASSOCIATIVOD

__INFORMA DI ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE

ALSENSLDEL BLGS. 172007

INGROSSIAMOCLAPS

Ari. 1 - Denominazione esede

1. E costituita, I sssocinzione denominma; * InGROSSIamoci Associazipne di Promozione Sociale™, in |

: _| breve*InGROSSIamoci Aps” di seguito, in breve, “associazione”, | 'nssocigzione & un Ente del Terzo

_setiore, ¢ disciplinata_dal_presente statulo ¢ agisee nei_ limiti del D.0gs, 117/2017. L acronimo APS € S

2. Lordinamento interno dell'associnzione & ispirato a critent di democraticita, di uguaglianza dei diritti %

¢ delle pari_opportuniti_di wti gli associati, ne favorisce la gungcipgipm sociale senza limiti_a —_i
| condizioni econamiche ¢ senza discriminazioni di qualsiasi natura i
=

3. L associazione ha sede legale nel Comune di Milano, in via Monte Velino n2. ¢ lasua durata ¢ ‘--.._g

illimitata. 1" Associnzione Genitori “Ingrossiamoci” ¢ stata fondata nel Dicembre 2013 su iniziativa di

_un gruppe di genitori dietro_una spinta iniziale arte della preside dellistituto Tommaso Grossi. La

Mimziaus_é_amm_mnumuniziamﬂmﬂ;msﬂu‘ ire i i rente al

fondi raccolti dai genitori durante e feste. ma fin da subilo va oltre la semplice gestione finanziaria g si \§

_--.- prefigege |'obicttivo di_completare gug]lg_‘_ppnum_ilﬁ educante che ruota intomo all'istituzione scuola (\S

creando. una fitta rete di sinergie con Iistituto scolastico mantenendo i rispettivi ruoli e con lo sguardo

rivolto anche al qm.ﬂ_mmmmuuo_in[mu_ﬂg.mmmi,gmmm&nm& ingrossinmoci_si

ispira_ad_un_famose_proverbio africano_‘per_far_crescere un_bambino serve un_intero villagpio’ f %

riflettendo quindi Pimportanza dells collaborazione e del sostegno reciproco nella erescita dei bambini 4

che frequentano fe nostre_scuole, Le attivita dell'nssociazione sono variv ¢ coinvelgono diversi nspetti

|
_della_vita scolastica ¢ della comunitas si_caratterizzana_inizialmente per | ‘orguniezazione di_eventi

- . fudico ricreativi come, ad ¢sempio, l¢ feste di line anno_¢_di Natale creando momenti di svago e

|
|
|
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|
|

fmiglie, per passare poi alf'erogazione del fondo di solidaricti |

per gli alunni pidl bisegnosi, al coordinamente di incontri di furmazione dedicati ni genilor alfrontando |
ni pig | L COGEUINY =

temi di interesse comune ¢ promuovendo fa partecipazione attiva fino ad arrivare al *hike to school” per |

|_incorngeiare gli studenti nd utilizzare ln bic

cicletta per recarsi n scuola promuovendo uno stile di vite |

attivo e sostenibile e alle piti recenti vaconze di Carnevale sulla_neve, _oflrendo _esperienize uniche ¢

pud essere deliberata dal consiglio direttivo,

diverienti, ’

Art. 2 - Finalita

1. L associazione non ha scopo di lucro ¢ ue finalita civiche, solidaristiche e di wtilita sociale. [n

- ___supporiare |'lstituto Comprensivo “Tommaso Grossi” di Milano nel completamento dellu |

formazione ¢ delle esperienze interpersonali dello studente nel rispetto dell’autonomiu |
|

didattica della scuola e del benessere di i gli allievi; |

particolare, intende: I

!

delle famiglie con il loro coinvolgimento attiv nsapevole alla vita della scuola:

-___stimolare la pariecipazione della famiglin alla vita dell'Istituto: '

- favorire percorsi di_integrazione dei hmhini_cmmwmi\,i ciali

e delle lom

~ famiglie:

- _PrOmuovere Ul.ld.l_k{‘ IC. EI'L]“L iﬂ‘#’clllu._ll E‘C per ra\'('ll"i = un re jlﬂl i ereinig c
L ale lL‘CthTlt‘.'l‘llﬂ il’l]_' Anico deeli
ure e SLEl] cultl

] - sensibilizzare alle tematich 1%
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Art 3 - Attivita di interesse generale

]

R L L

b rieonducibili alle letiere: I e — s
~_|i) ovrgenizzazione ¢ gestione di allivitd culturli, artistiche o ricreative di inlercsse sociale, incluse
| smivita, anche editoriali, di promozione ¢ diffisione della cultura ¢ della pratica del volontariato ¢ delle
| autivitd di interesse generale di cui al presente articolo;

| o) interventi ¢ servizi finalizzati alla salvagardia ¢_al miglioramento_detle_condizioni_dell'ambiente

¢ allutilizzazione accona ¢ razionale_delle risorse_naturali, con _esclusione dellattivita, esercitata

| sbitwalmenig, di raccolta ¢ riciclageio dei rifiuti urbani, speciali ¢ pericolosi, nonché alla_tutela degli

animali ¢ prevenzione del randogismo, ni sensi della_legge 14 aposto 1991, n. 281;

u) henelicenza, sostegno n distanza, cessione gratuita di_alimen i i di cui alla 19 agosto
2016, n. 166, ¢ successive modificazioni, o erogazione di denaro beni o servizi a so di persone

VWL | b

svantagpiate o di antivit di interesse generale a norma del presente articolo;

1) formazione_extra-scolastica, linalizzata alla_prevenzione della dispersione_scolastica ¢ al_successo

scolastico ¢ formative, alla prevenzione_del bullismo ¢ al co nirasto_ della poverta’ educativa;

: successive modificazioni. nonché! le attivita culturali di interesse socigle con finalitd educativa.

d) educazione, istruzione e formazione professionale. ai sensi delln legoe 28 marzo 2003, n. 53, e

N

2. In particolare, a titolo esemplilicativo ma non ¢saustivo, I'agsociazione si propone di:
— organizzare momenti [o yrmativi, prevalentemente destinati alle famiglie;

-~ realizzare iniziative ¢ progetti che abbiano una | ricaduta positiva sull’educazione ¢ la crescita

figli, 0 che siono di
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— pomuovere Vaceoplienza delle famighic che iniziano o frequentare la s

_ realizzare iniziative i solidarietd per_consentire lu purtecipazione all’attiy it _scolastica agli

familiari o di tersd, avvalendosi in moda prevalente dell attivith di volontariato dei propri associati.

4, 1 mssociazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di livoro astonomo o di

_|_altra natura, anche dei propri associati, che non_svolgeno attivita di volontariato, solo quando cio sk
|

necessario_ai_(ini_dello svolgimento dell'attivita di cui ai_commi_precedenti ¢ al persceuimento delle

| finalua dell’associgzione. In ogni.

|_superiore_al_cinquanta_per cento del numero dei volontari o al cingue per cento_del numero degli |

associali,

Art 4 — Attivith diverse

1. [ 'associazior ercitare attivita div uelle di inte enerale individuate nellart,

D.lgs. 117/2017 ¢ relativi provvedimenti attuativi. Spetta al

_dettaglio di tali attivitd,
Art, 5~ Raccolta fondi [

LL associazione pud realizzare allivitd di raccolta fondi anche in forma organizzata e continuativa ol

fine di {ipanziare le props

| e corretiezza

i rapporti con i sosienitori ¢ con il pubblico, |

Art. b - Ammissione

1. Possono cs&mwwmmnmum% 1l

finalita istitwzional] della stessa, intendano collaborare al loro ruggiunginento
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|

_Consiglio Direttive.

epltidealt, - - - o

2. Possono essere ammessi come associnti anche altri enti del Terzo settore, a condizione che il loro

3. Gli_enti giuridici

_lemporanco, fermo restando in ugni caso il diritto al recesso.

5. 1 soci dell sssociazione sono i soci ammessi secondo quanto previsto dal presente Statuto,

_ammessi dal Consiglio Direttivo, o da appesito delegato dello stesso. in quanto condivideno i valori gli

opi dell Associazione ¢ vengono ritenuti idonei al loro perseguimento.

7, L ammissione di nuovi_associati & prevista su domanda dellinferessato. Competente a decidere & il

Consiglio Direttivo, o upposito delegato dallo Stesso, il guale annotera nel libro degli associati il nugvo

I | A

iscritto. In caso di rigetto, il Consiglio Direttivodovra, entro sessanta giomni, motivare la deliberazione ¢

comunicarla all'interessato.

1% Le domande di ammi )
dall'esercente la patria_potestd. 1] genitore che soltoscrive la domanda rappresenta il minore a it gli
effetti nei confronti dell”As iazi isponde v la stessa per tutte le obbligazioni dell’associato

1. | soci sono chiamati a_contribuire alle spese annuali dell'associazione con ln_quota sociale ed
a n quotiy s

| eventuali contributi finalizzati allo svolgimento delle attivita associative

q
d

1 2, La quola sociale & aunuale non & trasferibile, non & restituibile in caso di recesso di decesso o dj

| perditadellaquulitad i assaciato e deve essere versuta al momento delly presentazione della domanda di

iscrizione quale nyovo sucio o entm il lermine s ilito dal Consiglio Dirgltivo,
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3. Uassociazione_garantisce_uguali d',_ﬁ_ui_g_lh\rgryi_a_c_ia_s_tgn__suci_ﬂ_ﬁﬂUdr:f.'!i.‘.‘fﬂf!l_.ﬂ'hli!_..d.u,

. | discriminazione. - IEESSSEIEES s S S e
o | 4.Ciascon associnto ha divitte: -
|
a)_di_partecipare_alle Assembleg se in_regoln con_il_pagomento_della_quota gssociativa, (i,
esprimere il proprio_veto in Assemblea ¢ di presentare Ja_proprin candidatura agli organi |
!
| P IO 1~ 11| < — N
1
|
l b di essere informato sulle pttivita dell" nssoviazione ¢ controllarne Vandamentor
!
. ¢} di parteeipare nlle nttivits promosse dall associnzione; -~ s "
! 1
! i d)_di conascere Mordine del giomo detle Assemblee: N .
|
{ ¢) direcedere in qualsiasi momento. i
|
‘ | e | Inoltre, ghi associati hanno dirilto di esaminare i libri sociali, secondo le modalit previste dal consiglin [
- direttivo,
5. Ciascun associato ha il dovere di:
s i a)___rispettare il presente statuto, |’eventuale regolamento intemno ¢ quanio deliberato da ii_f_'_l‘g_'sz{ll‘.;__......_._._.... ..
>
socialis
b)__attivarsi. compatibilmente con le proprie disponibilita personali, con la propria attivita gsamii.‘\i.i SR
¢ volontaria, per il conseguimento degli scopi dell’associazione: '
g ¢)
§ Art. § - Perdita della qualifica di socio
e P

1. La qualitd di socio si perde in caso di decesso, recesso o esclusiong,

S 2. L'associato_pud in ogni momento recedere senza oneri dall'associazione d ne_comunicaziony

| scriva al Consiglio Direttivo. 11 recesso non comporty la restituzione della quota associativa o di alire

somme_eventualmente versule all ‘associvzione. |l recesso diventa _effettivo nel \om i eaili
: 1¥0 el o in_ecul fa|

______ _|_comunicazione_perviene al consiglio dircltive. ma_permangono in_capo all'sssocigio le obhligazioni

| eventuglmente assunie nei confonti dell"associazione. .
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13 Dassociato, che contravyiene ai doveri stabiliti dallo statuto o alle decisioni deliberate dagli organi

luso dall’associazione stessa. | esclusione vicne inolire deliberaia o seguito del

_maneato_pagamento della_guotn_associativa annuale_nei_tempi ¢ nei modi stabiliti_dal_Consiglio

o pDARANING L R N . .
A Lo perdita di qualifica di pssociato, per reeesso od esclusione, & deliberata dal consiglio dircttivo.

| &, Lo delibera del Consiglio Direttivo che prevede 1 esclusione dell sssociato deve essere comunicata al

!

soggetto interessato il quale, entro trenta () giomi da tale comunicazione, pub ricorrere all’ Assemblea
[ ;

. degli Associali medignie raccomandata inviata al Preside 11" Associazione,
|

| 6. 1 Assemblea dopo aver ascoltato_ pli argomenti ponati a sua difesa dallinteressato, se delibera in fal

| senso. impone al Consiglio Direltivo a rivedemne esclusione.

b -

l Art. 9 - Attivitd di volontariato

{
- 1, Lativita di voloptariato_ ¢ prestata_in modo_personale, spontaneo ¢ gratuito, senza fine di lucro

- | meppure indiretio ed esclusivamente per fini di solidarieta.
2. Le prestazioni fornite dai volontari sono a tilolo grawilo ¢ nOn possono ¢ssere retribuite neppure dal
beneficiario, ai_volonturi possono ess i le cffenivamente sostenute e

documentate per fe altiviti prestate.

Art. 10 — Organi sociafi

| L. Gili organi dell associazione sono:

| ___a) IAssembleg deisoci:

b) il Consiglio Direttive:

¢) il Presidente;

iali hanno la durata di 3 esercizi e i loro componenti possono essere riconfermati,

3. 1 componenti degli_organi suciali non percepiscono alcun compenso, Ad essi possono, tultavia, gssere

rimborsate_le_spese_effettivamente sostenute ¢ documentiteper Pattivita_prestata_ai(ini_dello

_svelgimento della loro funzione,
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|

Art 11 = Assemblea

1. 1. associazione ¢ dotaty di un ordinamento demwerntico che parantisee la partecipazione, il pluralismo

¢ lugunglivnzadeisoei. N — = D

2, L Assemblea ¢ Torgano sovrano dell'associazione ed & composta da tutti ghi assoctati. Fssa v il luogo

fondamentale di confronto, atto_ad assicurare unn_corretta gestione dell associazione. Ogni socin ha

diritto ud esprimere unvolo,

3. L Assemblea & presieduta dal Presidente dellassocinzic

aa nssenzo, dal vicepresidenie,

4. Lsoel_possono_farsi_rappresentane in Assemblen solo_da alini_soci, conferendo loro delega serittr,

| Cinseun associalo pud rappresentire fino ad un massimoe di tre nssociati,

6. Non pud_essere confirita la delega ad un componente del Consiglio Direttivo o di altro organo

siale,

7. Sona ammessi al volo gli associati che risaltano iscritti a libro soci al m to deli’ Assemblea ¢ che

risuftano in regola con il pagamento della quota associativa annuale,

Art. 12 - Competenze dell’ Assemblea

Vo

L. L Assemblea ordinaria ha il compito di:

4 eleggere ¢ revocare i componenti del Consiglio Direttivi: ) ) [
|
b) _cleggere ¢ revocare. s¢ previsti. i componenti dell’organo_di controllo e/o il soRgello
S¢_previsti. i o i1_controllo ¢ soggello |
incaricato delln revisione legale dei contis ) i
_ s . oS |
¢)__approvare il programma di attivitd ¢ il bilancio prevemtivo per I'anno suceessivo; ;
| d)__approvare il biIMtueu;smlm_ﬂiuy_!wmwﬂwu\jmﬂ;@Lm;_
¥

L | e} deliberare in_merito_alla rcswmbiilé_ﬁ_cunmmnm_gﬂ_t_\mimnm:i»o ed o)
U%* o ed ol

~ conseguenti arioni di_responsabiliti nei loro_con fronij

n_coso di danni. i qualungue tipy, |

derivanti da loro comportamenti contrari ollo statuto o illa lepyge:

f_deliberare, quande richivsta ¢, in ullima istanza, sul provyvedimenti di 110 della domanda di

adesions all'nssociaziongs ¢ Ji esclusione depli ssociar

___mullyﬂdgs.;l_ris-'l_r'g,lﬂ!c_lujg_u_mpiu_

Pagina 8 <

18




. (N _paranzia di contraddittorie:
) ranficare 1 provvedimenti di competenza dell’ Assemblea adottati dal Consiglio Diretlivo per

motiv di urgenza;

R | h)deliberare sughi altri ogeetti attribuiti dallp legee, dall’astio costitutive o dallo statuto alls sua
1 competenza ¢ sugli alti argomenti posti all'ordine del glomo o sottoposto al suo esame da
o parie del Consiglio Dircttivo o da altro organo sociale.

2. 1" Assemblea straordinarin ha il compito.di:

b ey debiberare sulle modificnzioni dello statuto;

_ by deliberare o scioplimento, fa trasformazione. la [usione o ln scissione dell associazione.

i
i
{
RSy L
|

_Art. 13 - Canyocazione dell’ Assemblea

1. 1 Assemblen & convogate dal Presidente dell"associazione in via ordinaria, almeno una volta all’anno,
| ¢comungue opni qualvelia si renda necessaria per e esigenze dell’associazione.

2. 1, Assemblen si riunisce. altresi, su convocazione del Presidente o su richiesta molivaia firmata da

Almeno un decimo (1/10) degli associati, oppure da almeno un terze (1/3) dei componenti de! Consiglio

_Direttivo

TJ@LJ -

) 3. L Assembles & convocata, almeno 10 (dieei) giorni prima._della rivnione, mediante aflissione della

convocazione_presso la_sede sociale e invio di comunicazione seritta dell'avviso di _convocazione

tramite_all'indirizzo_¢-mail comunicato_all"associazione in _sede di domanda di iscrizione o y_altre

o | modalita guali leuere, telefax o comunicazioni felematiche.
|

| | avvise di convoeazione deve contenere Lindicazione dell’ording del giomo, del luogo. dell'orn ¢ della

o data dell’ adungnza.

 Art. 14 - Validita dell’ Assembles e modalita divoto

. 1 _s_\_;;;\mbgz_a,pr_di‘_m_mgnl_ammﬂmiwﬁmumm&mﬁpm senza della me

——,_Djia_um_dsnﬂrﬂﬁmkui,mmi_lﬂmmmmi in_proprio o per delega e, in seconds convocaziong,

= -y ‘_uu_al_u_asl.wz‘_siu.im1_?!.!1;:[51_4&:&5_;1& sociali presenti_in proprio o per delega.
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i
H
fl |
:g |
|
{
3 . : . + i ¥ i i iati |
. 12 U Assemblen ordinaria delibera validamenie con il voto favoreyole delly maggioranzy degli associati |
|
i - ;
: presenti in proprio o per delega. . R —
13U Assemblen straordinaria_&_consvovcata per_deliberare_in merito_alla_modifica dello Statuto o allo
scioglimento e liquidazione dell Associazione ) . I S
i
Pl | 4. Fatto salve quanto previsto dal comma successivo, I Assemblea straordinarin delibera con b presensa |
i |

6L Assemblen pud tenersi per sudio e/o video conlirenza, o condizione che siano rispettati il metoda

3

collegiale, i principi di buona fide ¢ di_parit di tratiaments dei soci e che sia consentito di accenare

Videntitd ¢ legittimazione degli intervenuti, di verbalizzure comettamente gli imerventi e di discutere ¢

R
votare simuliancamente sueli argementi all ordine del giormo. La riunione si intende svolta nel Iz

ove & presente il sepretorio verbalizzante,

sottoscrive unitamente al Presidente,

8. I componenti del Consiglio Direttivo non hanno diritto di vote nelle deliberazioni che ri no | ;

%_—wﬁm. |
; S |
| 9, Gli associati che abbiang un interesse in conflitto con quello della associazione devono astenersi dalle

| Segretario, ¢ conservato presso fa sede ds ciazione per la Jibera visione di st i soci ¢ trascritto |

|

| relative deliberazioni. Lo
|
10. Di ogni riunione dell’ Assemblen viene redatto_un verbule che, sottoseritto dal Presidente ¢ d'-lll

_nel libre delle Assemblee dei soci, Le decisioni dell' Assemblea vincolano i i soci.

Art, 15 - Consiglio Direttivo S

i

1, 1 Consiglio Direttiveo ¢ ergano amministrativo dell” Associazione ed ¢ composto da un numero di |

i
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o H il Prectdeate o \ CHEENpaL B )
membri, compreso il Presidenie, che pun variare da 3 (eingne) a 11 (undiei) ma comungue dispari,

quanio st

o dall” Assemblea alf atto della noming ¢ dei successivi rinnovi, Tutli | membri

' del Consiglio Direttivo devono essere soci dell’ Associazione. Tre membri eletti devono necessariamente

di gindizio, oltre che un’adeguatezza_ complessiva compresn n disponibilith del tempo da dedicare alla

_proprin_carica, Non_pud rivestire_ comunqgue ln enrien di membro del Consiglio Direttivo "interidetto,

inabilitato v _chi ¢ stato condannato_ad una_pena che importa I'intgrdizione, anche temporanca, dai

|

| 3 I membridel Consiglio Dirgttivo durano in carica 3 (ir¢) anni e sono rieleggibili

pubblici uifici o I'incapacita ad esereitare uffici direttivi.

Art. 16 - Competenze del consiglio direttive

1. i Consiglio Direttivo ha il compito di:

b | HL

4} compicre tutti_gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione ad eccezione di quelli che fa

legge o lo statuto riservano all'Assemblea:

| aWwapprovazione dell’ Assembles:

b) redigere il bilancio consuntivo e preventivo_con il programma delle attivita da_sottoporre

J .
| redigere I'eventuale hilancio sociale, da sottoporre all approvazione dell' Assemblea:

i

d) __nominare gl suo_intervo il Presidente od il Vieepresidente, nominare il Segretario e il Tesoriere

dell’ Associazione, unche non fra i suoi membri se opportuno. ampliandune se necessario i poter

S| Ay

0 Statwto;

| rispetto a quanto indi

o) decidere sulle domande di adesione ull' Associazione ¢ sull'esclusione degli associuti;.

N redigere eli eventuali regolamenti interni per il funzionamento dell’ Associpzione;

o) decidere |evenluale quotn associaliva annuale, determinandone V' ummontare ed modi e i tempi di
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versamento.

h)__deliberarc la convesazione dell Assemblen, e

i) matificare o respingere 1 provvedimenti pdotati  negenza dal Presidente;, .

k) curare I tenuda dei libri sociali dell’ Associazione.

I deliberare I'eventuale svolgimento di aitivit diverse, ¢ documentarne il carntiere secondano ¢

m)_ mtificare, nella prima seduta successiva, i provvedimenti di competenza de! Consiglio adottatidal |

strumentale rispetto alle attiviti di interesse generale; fr

Presidente per motivi di necessitd e di urpenza;

interni;

n)__adottare opni altro_provvedimento che sia ad esso attribuito dal presente Statuto ¢ dai regolamenti]

istituzionali, oltre che alla gestione ¢ al corretto funzionamento dell’ Associazione.

o) adottare_in_generale i i provvedimenti ¢ le misure necessarie zll’attuazione delle finalita

=
==
__F_i

__atti o caregorie di giti in pome ¢ per conta dell’ Associazione,

2.1 Consiglio Direttivo puo attribuin: ad uno o pit dei suoi membri il potere di compiere determinati| o

3. 1l Segretario, sc nominato, sl occupa in generale della gestione dei libri sociali ¢ ne! caso svolge le

mansioni a questo delegate dal Consiglio Direttivo o dal Presidente

4. 11 Consiglio Direttivo pué istituire gruppi ¢ sezioni di lavoro i cui coordinatori possono essere invitafi

| o pantecipare alle unioni del Consiglio ¢ alle Assemblee; .
[ Art. 17 - Funziovamento del Consiglio Direttivo R
¥\

ne sia futta richigsta da almeno 173 (un terzo) dei Consiglieri,

2. La convocnzione & lalta mediante lettern o mail o omunicazione tramite meszi telematici, il quale

| deve pervenirg ai Consiglicri almeno 4 (quattro) giomi prma della data della viunione, ¢ deve
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| indicare il luogo, la data, ora e pli argomenti ol ondine del giomeo.

| 4. Nl Consiglie Dirctivo ¢ presieduto dal Presidente o..in sua assenza. dal Yice presidente; in assenza

di entrambi, & presieduto da aliro Consiglicre individuato tri i presenti,

15 Le riunioni del Consiglio Dircttive sono legalmente costi e la magpioranza

dei_suoi_componenti, ¢ o deliberazioni vengono prese a_maggioranza dei_presenti, Non_sono

L ammesse deleghe. In enso di paritd prevale il voto del Presidente.

6. Le votarioni si effettuano con voto palese.

7. Di ogni_riunione_consilipre viene redatto apposito verbale, sottoscritto_dal Presidente ¢ dal

verbalizzante u ¢id appositamente nominato, 1l verbalg & trascritto_nel libro delle adunanze ¢ delle

- deliberazioni del Consiglio Direttivo. const clla sede dell’ Associazi

8. La carica di Consipliere si perde per dimissioni, rassegnate medianle comunicazione scritia_al

Consiglio Direttivo: revoca da pare dell’Assemblea ordinaria. a scguito di comporlamento

E stan an
oL per ogni 3] to_lesiv li_i i dell’ iazione: iunte_cause_di
5 | incompatibilita; perdita della quality di associato.

snte comma. il Consiglio Direttivo provvede alla sostituzione attingen Ia li

in curica fino alla prima Assermblen ordinarin utile, o quale dovra decidere sulla lore conferma. Se |

b
| 9. Nel caso in cui uno o pin Consiglicri cessino dall'incarico per uno o pin dei motivi indicati_ncl %
C/"\
|

— 3 confermati, cssirimangono in_carica_fino_alla_scadenza del mandat del Consiglio Direttivo

| vigente, Jn_caso_di_mancala_conferma, oppure di esaurimento o di ussenza del numero_dei non

! cletti, il Cauﬂgﬁuﬂimlﬁymmmm_dn._mmiMw.4L.cﬂw.mumwﬂ sino a

naturale seadenza. i
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convocare ' Assemblea ordinaria_entro 30 (trentu)_piorsi_glomi_datla cessazione. ol

y
ol fine di |
|

proceders ad una nuova elezione del Consiglio Direttive. Ving all‘clezione dei nuovi Consigliert. i

ano in cariea per nttivith di ordinaria amminisirazione

i e R S S

peipare esperti esterni ¢ rappresentanti di eventuali,

aceertare |identitd ¢ legittimuzione degli intervenuti, di verbalizzare correttamente gli interventi ¢ |

di discwiere ¢ votare simullaneamente sugli argomenti all’ordine del giomo. La riuniene si intende |

svolta nel luogo ove € p

12. llL"onsjnljs;.l?irs:.ﬂim.pzuilmmi.numim:[g.x:ish:gmﬂgm;mmcﬂmmwﬁmi B

13. Al momento della nomina_del Consielio Dircttivo_viene slabilita la prima convocazione per

procedere all attribuzione delle cariche: la presenza del Consigliere alla prima convocazione del |

3 Consiglio Direttivo costituisce accettazione della carica stessa di Consigliere.

Art. 18 -1l Presidente

¢ el

| carica 3 esercizi e pud essere ricletto [

~ ¥} 2. 11 Presidente: !
|~ ha la firma e la ceppresentanza logale dell’Associazione nei confronti di terzi ¢ in giudizio; ‘

_ L= daesccuzione plle delibere del Consiglio Direttive;

|~ pud aprire_e chiudere _conti correnti buncari/ i ed 8 .
—am stal € sulorizzalo a esepuire i .
uire_incassi ¢

dnBrtie] o

| da Privati, rilasciandone liberatorie guictanze:

e —— LS

= 1a facold di nominare avvocati ¢ procummlor nelle Liti atlive ¢ pass < rig ¢i
3 L atlive ¢ passive ri il
| IVE ¢ passive fguardanti 1 Asso

L davantiogualsiasi Aulorith Gi dizintia ¢ Amministrativy;
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comvoea € presicde be riunioni del” Assemblea ¢ del Consighio Direttivey

in_caso di pecessita ¢ di wgenzs sssume i provvedimenti di competenza del consiglio direttivo,

sottoponendol a ratifica pella prima rivnione successiva,

3. 0 enso di assenza, di_impedimento o di_cessazione le relative (unzioni sono svolie dal Viee

_Presidente,

4. Di fronte agli nssociati, ai terzi ed a tutti § pubblici ullici, o firmu del Viee Presidente fa piena provit

_____I'_'kumsxmmx_jﬂnmﬁmmm;mmﬁjﬁm&

Art. 19 - 1l Vicepresidente, il segretario e il tesoricre

L caso disuaassenza o in caso di lemporaneg i imento

LI Vicepresidente agisce_in stretta colluborazione con il Presidente e si sostituisce a quest'ultimo in

2.1 segretario verbalizza ¢ sottoseriv

delln tenuta di tuti i libri sociali garantendone libera visione all’associato che lo richieda

3. 11 tesoriere & respansabile della gestione

ella contabilitd, inol rala i bilanci iv ntivo.

|_Art. 20 - Libri sociali
i
| 1. 1'associazione ha I'obbligo di tenere i seguenti libri sociali:

/
A

a) il libro degli associati;

b} il libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni dell’ Assemblen;

/

o1 il libro delle adunanze ¢ delle deliberuzioni del Consiglio Direltivo:

d) il libro_dei volontari_che svolgono attivitd di_volentariato_non_occasionale _nell’umbito

Sodee

_dell’associazione.

2.1 libri di cui sopra sono tenulia curd del Consiglio Direttivo,

| 3,1 verbali dell'Assemblea ¢ del Consiglio Direttivo devono contenere ln data, lordine del giomo, la

deserizione delly discussione di ogni punto all'ordine del giorno e i risultati di cventuali volazioni.
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| secondano ¢ strimentale delle attivitd_diverse se svolie, sono predisposti dal Consiglio Direttivo e

- —}[ e cre approvati dall” Assembles entro il mese di novembre di oni anno,

3. Ul bilancio copsuntive deve essere redatto_in_conformitd_del Decreto Ministeriule di cui all’art, 13,

Ji._'elll[‘l?_mll_.}_q_ilﬂ.!l.?.;.l.fL"‘i.‘ L17/2017 qualora emanato.
_4, La bozza del bilancio preventivo ¢ del programma di altivita sono_claborati dal Consiglio Direttivo ¢

devono essere discussi ¢ approvali dall’ Assemblea entro il mese di novembre diognianne.

| dies 1172017,

| 2. 11 parrimonio_deli associgzione, comprensivo_di_ricavi, rendile, proventi ¢ ogni altra eventuale

tipologia di_cntrata ¢ _wilizzato_per_lo_svolgimento dell'attivith_stotutaria_ai fini dell’esclusivo

perscguimento di finalitd civiche, solidaristiche ¢ di utilita sociale.

Art 25 - Assicurazione dei volontari

| Art 26 - Devoluzione del rimonio

1. Tutti i volontari che prestano attivita_di velontariat o _assicurati per malattia. infortunio e
| responsabilita civile

2. Lassociazione, previa delibera del Consiplio_Dircttivo. pud_assicurarsi per i danni_derivanti_da

_propria responsabiliti co ntrattunie ed extracontratiuale.

L In umnj_mimmu‘u_zcm&mmimuﬂmmkuasMWm dell Uticio

i | 5 devolvero alla Fondazione ltalia Sociule a norma dell’art. 9, comma 1, del d.lgs, 1172017
i

regionale del Registro unico nazionate del Terzo settore di cui all’art 45, comma 1, del dlgs. 117/2017

_gualora_ativato, e salva diversa destinazione_imposta dalla leppe. ad phiro Ente del Terzo settore

B individuato dg,lL.ﬁq.,sc_nu_h_ga._-,_uﬂi_n_a_il_liq_sluid'.ls.zrew_.__uwb’ ury giuridica lopo scopo,
| Nel caso |'As mnﬂdiimmilmuuuj.d;ﬂzhﬂsmwﬂmsu.!ju_mdm,jumugmmm
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Art. 27 - Disposizioni finali

L. Per quanto non espressamentte preyisto nel presente Statute, si applicany il Codice del Terzo settore

S o e Ty

it Cedice ewile ¢ le relative disposizioni di
i
t
e R A I e
.
2. Le dis presente Statt, che Padozione i successivi provvedimenti normativi, si | S
applicheranno ¢ produrtanne cflitti nel momento jn_cui. rispettivipnente, il medesimo Registro
verrd istituito ¢ sarl operante ai sensi di legge ed i medesimi suceessi vi_provvedimenti oftuativi
saranng emanati ed entreranno in vigore. |
' |
i
\ i i e
\[ ] “ ; l)ﬂ/
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