N. 44097 DI REPERTORIO N_ 16215 DI RACCOLTA
VERBALE DELL'ASSEMBLEA STRAORDINARIA DELL'ASSOCIA-
ZIONE ARCHIVIO DELLE DONNE IN PIEMONTE APS

REPUBBLICA ITALIANA :
L'anno duemilaventuno, il giomo diciotto del mese di magglo,
18.5.2021

in Torino, al civico numero diciotto della via Dei Mille
essendo le ore diciotto , .
Avanti a me GRAZIA PREVETE, Notaio alla residenza di Tormq.
iscritto al Collegio Notarile dei Distretti Riuniti di Torino e Pinerolo, €
comparsa la signora _
PETRICOLA ELENA, nata a Torino (TO) il 18 febbraio 1973, resi-
dente a Torino (TO), Via Antonio Canova n. 25,
Codice Fiscale PTR LNE 73B58 L219R; .
nella sua qualita di Presidente dellAssociazione di promozione SO-
ciale "ARCHIVIO DELLE DONNE IN PIEMONTE - APS" con sede a
Torino (TO), Via Vanchiglia n. 3, iscritta al Registro Regionale delle
associazioni di promozione sociale al numero 86/TO, Codice Fiscale
97676960012.
Detta comparente, della cui identita personale io Notaio sono certo,
assunta la presidenza dell'Assemblea ai sensi dell'articolo 8 dello Sta-
tuto Sociale mi nomina segretario per la redazione del verbale del-
I'assemblea che si tiene in presenza e in audio-videoconferenza, ai
sensi dell'articolo 8 dello Statuto Sociale e dell'articolo 73 DL 17
marzo 2020 numero 18, convertito nella legge 24 aprile 2020 numero
27, alla mia costante presenza in data odierna, convocata in questo
giorno ed a questa ora presso il mio studio in Torino, via Dei Mille 18
e sulla piattaforma "Google Meet"

per discutere e deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO

- adeguamento Statuto ArDP al Digs 3/7/2017 (Codice Terzo Settore)
con particolare riferimento a:
- "discriminazioni in relazione all'ammissione degli associati"
- Art. 10, lettera b: per I'assemblea straordinaria di scioglimento € ne-
cessario il voto favorevole di almeno 3/4 delle/i socie/i aventi diritto di
voto.
La presidente dell'’Assemblea PETRICOLA ELENA constatato:
CHl'E la presente gssemblea é stata regolarmente convocata ai sensi
dell'articolo 8 del vigente Statuto Sociale e dell'articolo 73 del DL 17
marzo 2020 numero 18 sulla piattaforma Google Meet;
CHE & qui presente la Presidente PETRICOLA ELENA,;
CHE- sulla .piattaf'orma Goqglg Meet sono presenti le componenti del
Comitato di Gestione Staffieri Sara e Campini Renata mentre hanno
scusato l'assenza le altre componenti;
CHE §ulla piattaforma Qoogle Meet su un totale di numero ventidue
associate sono presenti o rappresentate numero dodici associate:
CHE sono pertanto presenti o rappresentate tredici associate; ’
DICHIARA
I'Assemblea regolarmente costituita in seconda convocazione e vali-

da ed atta a discutere e deliberare sul proposto ordine del giorno, il
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cui verbale viene redatto da me Notaio nominato segretario.
Aperta l'adunanza, la presidente preliminarmente fa constare come
lintervento sulla piattaforma Google Meet consenta a tutte le interve-
nute di partecipare alla discussione, di visionare eventuali documenti
e di votare simultaneamente e che quindi risponda a tutte le indica-
zioni previste dalla norma sopraindicata e dallo Statuto sociale.
Prendendo la parola sui punti all'Ordine del Giorno, la Presidente co-
munica allAssemblea che la Direzione Sanita e Welfare della Regio-
ne Piemonte con e-mail in data 10 maggio 2021 aveva richiesto Ia
modifica del vigente Statuto ai sensi dell'articolo 35 comma 2 de| Dlgs
117/2017 per pretesa discriminazione in relazione all'ammissione de-
gli associati in quanto l'articolo 4 del nostro Statuto prevede che as-
sociate possano essere solo le donne e gli enti e associazioni che ne
condividano le finalita, nonche la modifica dell'articolo 10 dello Statuto
stesso che prevede che lo scioglimento possa essere deliberato con
una maggioranza dei tre quinti delle associate presenti o rappresenta-
te, mentre il Codice Civile prevede che lo scioglimento possa essere
deliberato con una maggioranza dei tre quarti di tutte le associate.
L'Associazione ha risposto alla richiesta della Regione contestando
con una lettera documentata ed esaustiva la pretesa discriminazione,
richiamando in particolare la Direttiva Comunitaria 2004/113, che ha|
integrato il Codice Pari Opportunita di cui al Digs 11 aprile 2006 nu-|
mero 198.

La Regione Piemonte con e-mail in data 14 maggio 2021 ha ritirato la
richiesta di modifica relativa alla pretesa discriminazione, mentre ha
ribadito la necessita della modifica della maggioranza necessaria per
deliberare lo scioglimento dell'Associazione.

La Presidente prosegue affermando che & quindi necessario per la
permanenza nel Registro Regionale delle APS, che consente la tra-
smigrazione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, modifi-
care unicamente l'articolo 10 dello Statuto e propone di sostituire |'ulti-
mo comma con il seguente testo:
"Le delibere sono valide con il voto favorevole dei 3/5 (tre quinti) delle
socie presenti o rappresentate per quanto riguarda le modifiche sta-|
tutarie e con il voto favorevole dei 3/4 (tre quarti) di tutte le socie per|
quanto riguarda lo scioglimento o la liquidazione dell'Associazione" |

Al termine la Presidente propone allAssemblea di approvare [a;
modifica dell'articolo 10 e di non modificare lo Statuto Sociale per|
guanto riguarda la pretesa discriminazione e la invita a deliberare in
merito.

L'assemblea, non essendoci alcuna opposizione alle proposte avan-
zate, dopo breve discussione e richiesta di chiarimenti puntualmente
forniti dalla Presidente, all'unanimita per alzata di mano

DELIBERA

1) di approvare la variazione all'articolo 10 dello Statuto relativa alla
maggioranza richiesta per deliberare lo scioglimento o liquidazione
dell'Associazione nel testo proposto dalla Presidente;

2) di non modificare lo Statuto nella parte riguardante la pretesa di-
scriminazione in relazione all'ammissione degli associati; ;

3) di approvare il nuovo testo dello Statuto, contenente la modifica
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it d‘ica"ta;} ‘articolo per articolo e nel suo comples-

e dell'Associazione ad apportare allo Statu-
mente richieste per l'iscrizione nel Regi-
e in altri Registri.
da me Notaio allegato al presente
to ne varietur dalla comparente
ane la lettura per espressa dispensa

0 ogni argomento posto
chiesto la parola, dichiara

- di approvarlo e
quaranta
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ALLEGATO "A" AL NUMERO 16215 DI RACCOLTA
STATUTO

Art. 1 - Denominazione e sede legale

E' costituita a tempo indeterminato un'associazione di promozione so-
ciale denominata senza vincoli grafici “Archivio delle Donne in Pie-
monte APS " (in seguito denominata ArDP) con sede in Torino.

La denominazione dell'Associazione sara automaticamente integrata
dall’acronimo ETS (Ente di Terzo Settore) solo successivamente e
per effetto dell'iscrizione dell'Associazione al RUNTS, Registro Unico
Nazionale del Terzo Settore, di cui al D.Lgs 117/2017.

Il trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, se
avviene allinterno dello stesso Comune e deve essere comunicato
entro 30 giorni dal verificarsi dell'evento agli enti gestori di pubblici re-
gistri presso i quali 'organizzazione é iscritta.

Art. 2 - Scopi e finalita

L'Associazione € apartitica, aconfessionale, a struttura democratica
e senza scopo di lucro, opera in ambito regionale, nazionale e inter-
nazionale e, ispirandosi a finalita civiche, solidaristiche e di utilita so-
ciale, opera anche mediante forme di collaborazione con lo Stato, le
Regioni, le Province autonome e gli enti locali, e si prefigge quale sco-
po primario di promuovere, coordinare, indirizzare e svolgere ogni
azione socio-culturale diretta a conservare e a mantenere viva la sto-
ria e la memoria delle donne e del movimento delle donne in un dialo-
go aperto e senza pregiudizi e a tal fine si propone, sia organizzando
in proprio sia partecipando ad iniziative promosse da altri soggetti:
a) costituire, ampliare e rendere accessibile al pubblico un archivio
storico dedicato alle donne;
b) raccogliere, riunire, conservare e valorizzare materiali € documenti
di interesse per la storia delle donne e del movimento delle donne:
fondi archivistici e bibliografici, materiali audiovisivi, archivi fotografici
e artistici, cultura materiale, diaristica € documenti epistolari, materiale
iconografico e letteratura non convenzionale (materiale grigio), mate-
riali digitali e digitalizzati;
c) promuovere la conoscenza, la cura e la trasmissione della ricchez-
za costituita dalla produzione culturale delle donne;
d) operare affinché I'archivio disponga di una sede adeguata e multi-
funzionale che costituisca il luogo reale, simbolico e virtuale dove pos-
sano confluire archivi e biblioteche delle associazioni di donne gia esi-
stenti ed essere accolti in prospettiva altri fondi di enti, associazioni,
gruppi e singole donne;
€) operare affinché a partire da questo luogo si sviluppi un coordina-
mento in rete (inteso sia come rete di relazioni sia come rete di rac-
cordo telematico) con le altre realta presenti sul territorio regionale e
nazionale, che abbiano fondi attinenti alla storia e alla memoria delle
donne;
f) operare affinché i mezzi per |'attuazione e il funzionamento dell'ar-
chivio vengano predisposti anche con il concorso sia degli Enti locali
(Regione, Province, Comuni) e di altre istituzioni quali le Universita sia
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h) operare al fine di essere una‘rlsorsa gttlva pertlad ’”g'er(iiriztocincl?j’
quale riferimento informativo e di promozm-ne di s‘u‘ | dl s aelle)
donne. A tale scopo I'ArDP dovra disporre di una biblioteca ggglorna-‘
ta con i pitt importanti studi delle donne e studi di genere a livello na-'
zionale e internazionale; ‘ ‘ - "
i) porsi come soggetto permanente di una ncerca_archwmpcg, plbluo-\
grafica e biblioteconomica, condotta sulla base dl' pr_ogetu <_1| ricerca
che rispondano sia a criteri rigorosamente scufentlﬁcr attenti ad una
prospettiva di genere sia alle domande diffuse di conoscenza sul pas-
sato delle donne che emergeranno di volta in volta; -
i) porsi come un punto di riferimento per le scuole e dunque costituire
un luogo idoneo per attivita di formazione per studenti e per I'aggior-
namento delle/dei docenti;

k) porsi come un centro specialistico per la formazione all'archivistica,
al trattamento dei documenti e alla biblioteconomia in una prospettiva
di genere,

l) promuovere gli studi delle donne e gli studi di genere a tutti i livelli
della formazione e nei diversi ambiti disciplinari.

Art. 3 - Attivita

Per la realizzazione dello scopo di cui all'art. 2 e nell'intento di agire a
favore di tutta la collettivita, I'Associazione nel perseguimento delle
sue finalita ed ai sensi dell'articolo 5 Dlgs 117/2017 si propone di
svolgere in via esclusiva o principale le seguenti attivita di interesse
generale anche organizzandosi in gruppi di lavoro autonomo:

1) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative
di interesse sociale, incluse attivita anche editoriali, di promozione e
diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di
interesse generale, di cui all'art.5 del D.Igs 117/2017 (art. 5 lettera i)
2) organizzazione e gestione di attivita culturali di interesse sociale
con finalita educative (art.5 lettera d)
3) organizzazione di iniziative e manifestazioni, convegni, conferen-
ze, seminari, dibattiti di carattere culturale, sociale e politico, nonché
spettacoli, proiezioni cinematografiche e audiovisive, mostre storiche
e artigianali
3) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, di cui al-
l'art. 5 D.lgs 117/2017 (art. 5 lettera w) promozione delle pari opportu-
nita e delle iniziative di aiuto reciproco
4) organizzazione di interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio
culturale ai sensi del D.Igs 22 gennaio 2004 numero 42 e successive
modifiche (art.5 lettera f);
5) ricerca scientifica di particolare interesse sociale (art 5 lettera h)
anche mediante promozione e conduzione di ricerche sulla storia e la
memoria delle donne e del movimento delle donne;
6) promo‘zi'or.le' e svolgimento di lavori di censimento e ricognizione di
fondi archivistici attinenti la storia delle donne esistenti in Piemonte, di
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mate_riali e documenti, anche mediante la raccolta di materiali e docu- |
menti donati o ceduti in comodato; |
/) organizzazione della messa a disposizione del pubblico e della |
consultazione dei materiali e dei documenti; '
8) promozione e conduzione del riordino e del trattamento dei docu- |
menti secondo i criteri dell'archivistica di genere;
9) bandire concorsi, premi e borse di studio; |
10) realizzare e produrre materiali di studio, documentazione, infor- |
mazione, sia cartacei sia multimediali e svolgere attivita editoriale, al
fine di:
- pubblicare e diffondere i risultati di studi e ricerche prodotti dal- |
I'ArDP, o da altri enti, o da singole ricercatrici: :
- pubblicare In particolare opere di donne del Piemonte in ambito arti- |
stico, letterario, filosofico, scientifico, psicologico, antropologico, tea- |
trale, televisivo, cinematografico, fotografico:
11) instaurare rapporti con altri organismi che perseguono finalita si-
mili, per lo scambio di esperienze e il sostegno reciproco;
1?) raccogliere fondi mediante attivita di autofinanziamento, sottoscri-
z|c_>ni pubbliche e private, richieste di finanziamenti a enti pubblici e
privati;
13) partecipare a bandi o progetti inerenti le proprie finalita.
L'Associazione potra pertanto, a titolo esemplificativo e non esaustivo
nell'ambito delle attivita di interesse generale sopraindicate:
1) organizzare corsi di formazione, corsi di carattere culturale
e ricreativo e stages residenziali
2) organizzare manifestazioni, convegni, seminari, dibattiti di carattere |
culturale, sociale e politico, nonché spettacoli, proiezioni cinematogra-
fiche e audio-visive, mostre artistiche e artigianali, mercatini di prodotti
artigianali, viaggi e quant'altro sia conforme all'oggetto sociale
3) realizzare, produrre e diffondere materiali informativi e divulgativi
sia cartacei sia multimediali o su qualsiasi supporto e con qualsiasi
strumento possa rivelarsi utile al raggiungimento degli scopi dell'As-
sociazione
4) instaurare rapporti di collaborazione con altri organismi che perse-
guono simili finalita per lo scambio di esperienze e il sostegno recipro-
co
5) raccogliere fondi mediante attivita di autofinanziamento, sottoscri-
zioni pubbliche e private, richieste di finanziamenti a enti privati e pub-
blici.
6) partecipare a bandi o progetti inerenti le proprie finalita.
L’Associazione, inoltre, potra esercitare attivita diverse, strumentali e
secondarie rispetto alle attivita di interesse generale, ai sensi e nei li-
miti previsti dall'art.6 del DLSG 117/2017. La loro individuazione potra
essere operata su proposta del Comitato di Gestione ed approvata
dall’Assemblea delle Socie. Nel caso I'Associazione eserciti attivita di-
verse, il Comitato di Gestione dovra attestare il carattere secondario e
strumentale delle stesse nei documenti di bilancio ai sensi dell'art.13
comma 6 DLGS 117/2017.
Art. 4 - Socie o associate
L'ammissione delle socie & regolata in base a criteri non discriminatori
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sessuall, coerenti con le finalita perseguite € I'attivita d'interesse ge

| nerale svolta. ool

ISono associate o socie dellAssociazione. e

|- le fondatrici cioé le donne intervenute nell‘aftto costltu_ Vo |

- le donne, glienti e le associazioni che condividono le finalita dell'As-

sociazione e che si impegnano per realizzarle. ‘ .
Possono diventare socie dell’ArDP donne che abplano colmp_lU‘tO 18
anni. enti e associazioni che condividano gli scopi elencati, si impe-
gnino nella gestione dell'attivita dell'associazione, siano accetta_lt_e dal-
lassemblea delle socie e sottoscrivano e versino la quota stabilita dal
Comitato di gestione. _ |
Le associazioni e gli enti devono essere rappresentati da una o due
donne nominate dai rispettivi organi amministrativi.

La durata dell'adesione & illimitata, fatti salvi casi di recesso e di deca-|
denza; & esclusa la temporaneita dell'adesione.

La decadenza delle socie avviene: ‘

a) automaticamente in caso di mancato pagamento della quota socia-|
le annuale, stabilita dal Comitato di gestione; ;
b) su delibera dellassemblea a maggioranza qualificata (60% delle
socie presenti o rappresentate), per le socie che contravvengano ai
principi ispiratori dello statuto, ai regolamenti e alle deliberazioni legal-|
mente adottate degli Organi sociali. |
Tutte le socie hanno diritto ad usufruire delle attrezzature e della se-
de secondo le norme stabilite dal Regolamento, a partecipare alle atti-
vita della associazione e alle assemblee con diritto di voto, nonché ad
esaminare i libri sociali a semplice richiesta scritta inviata al Comitato
di gestione.

Le socie devono corrispondere il contributo annuale nella misura e
nei termini che verranno stabiliti dal Comitato di gestione.

Tale versamento dovra essere rinnovato annualmente, pena la deca-
denza.

La quota associativa & intrasmissibilie e non rivalutabile.

Le socie possono recedere in qualsiasi momento dall'associazione
con lettera raccomandata con ricevuta di ritorno indirizzata al Comita-
to di gestione a far tempo dalla data di ricevimento della lettera stes-
sa.

Nessun diritto pud essere vantato dalle socie decadute o recedute.
L’attivita svolta dalle Socie in favore dell’Associazione & prestata a ti-
tolo gratuito, quale attivita di volontariato, pud essere previsto un rim-|
borso delle spese vive effettivamente sostenute per I'attivita prestata,
previa documentazione ed entro limiti eventualmente stabiliti dall'As-
semblea delle socie. |
3. Ogni forma di rapporto economico con I'Associazione derivante da
lavoro dipendente o autonomo, & incompatibile con la qualita di vo-
lontario.

3. ’Associazione ha ['obbligo di assicurare i propri volontari ai sensi
dell'art. 18 D.Igs 117/2017 .

4. Pud’ assumere personale dipendente o avvalersi di lavoro autono-
mo, ai sensi e nei limiti interessati dalla legge n. 266 dell'11 agosto

Scansionato con CamScanner



1991 esclusivamente per il suo regolare funzionamento oppure per
qualificare o specializzare le attivita da essa svolte.

Art. 5 - Registro delle donatrici e dei donatori

Chl.dona allArDP un proprio fondo archivistico o documentario rice-
Vera un attestato e, salvo espressa richiesta contraria, sara automati-
camente iscritta/o in qualita di donatrice/donatore in un apposito regi-
stro, conservato tra i libri societari. All'atto della donazione sottoscrive-

ra inoltre, salvo diverse disposizioni, una liberatoria relativa alla legge
sulla privacy.

Art. 6 - Organi dell'associazione
Sono organi dell'ArDP:

- I'Assemblea delle socie;

- il Comitato di gestione;

- la presidente; ‘
- la tesoriera;

Art. 7 - L'Assemblea

L'assemblea delle socie pud essere ordinaria e straordinaria ed &
presieduta dalla presidente o in caso di assenza da una socia desi-
gnata dalle intervenute.

L'assemblea ordinaria si riunisce almeno una volta all'anno per I'ap-
provazione del bilancio consuntivo.

L'assemblea straordinaria invece pud essere convocata dal Comitato
di gestione ogni qualvolta esso lo ritenga necessario o su richiesta di |
almeno 1/3 delle socie.

L'assemblea & sovrana. Le delibere assunte secondo le norme previ-
ste dal presente statuto vincolano le socie assenti o dissenzienti.

Art. 8 - Convocazione delle assemblee

La convocazione dell'assemblea viene effettuata dalla presidente con
comunicazione scritta o in forma telematica e con avviso affisso nella
sede sociale almeno otto giorni prima della data stabilita per la riunio-
ne, salvo casi di urgenza.

L'assemblea sia ordinaria che straordinaria & valida in prima convo-
cazione solo se sono presenti o rappresentate almeno i due terzi delle
socie ed in seconda convocazione qualsiasi sia il numero delle inter-
venute.

Sono ammesse deleghe; ciascuna socia non puo essere portatrice di
pit di una delega.

Copia di tutte le delibere dell'assemblea sono depositate presso la se-
de sociale e sono a disposizione delle associate, le quali hanno facol-
ta di chiederne copia.

E' ammessa la possibilita che le adunanze dell'assemblea si tengano
per teleconferenza o per videoconferenza, a condizione che tutte le
socie che vi partecipano possano essere identificate, che venga ade-
guatamente conservata agli atti dell'adunanza la prova di tale identifi-
cazione e che sia consentito a ciascuna di esse di seguire la discus-
sione e di intervenire in tempo reale alla trattazione degli argomenti
affrontati, di votare simultaneamente sugli argomenti all'ordine del
giorno e di  visionare, ricevere e trasmettere documenti.

Verificandosi questi requisiti, I'assemblea si considera tenuta presso
la sede legale della associazione.

\
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Art. 9 - L'assemblea ordinaria |
|'assemblea ordinaria: |
a) approva il bilancio ©
b) discute ed approva I pr
¢) nomina le componenti del Co |
' idente e la tesoriera, _ | |
2; I;Z?tlg?aliaprs%itituzione delle componenti' dgl Comnalr{ di gm;hmvu:
che rendessero vacante la carica per dimission!, decadenza o morte,
f) delibera sulllammissione delle socie; \
g) delibera sulla decadenza delle socie; !

h) approva il Regolamento dell’ArDP. | ' |
Le delibere sono valide a maggioranza semplice delle socie presenti

rappresentate tranne nei casi di dichiarazione di decadenza di socie,

in cui si applica quanto previsto allArt. 4.

Art. 10 - L'assemblea straordinaria

L'assemblea straordinaria:

a) delibera le modifiche da apportare allo statuto;

b) delibera lo scioglimento o la liquidazione della associazione.

Le delibere sono valide con il voto favorevole dei 3/5 (tre quinti) delle

socie presenti o rappresentate per quanto riguarda le modifiche sta-

tutarie e con il voto favorevole dei 3/4 (tre quarti) di tutte le socie per

quanto riguarda lo scioglimento o la liquidazione dell'Associazione.

Art. 11 - |l Comitato di gestione

Il Comitato di gestione & composto da 5 a 7 componenti (incluse la

presidente e la tesoriera) elette dallassemblea ordinaria, nel numero

stabilito dall'assemblea che le nomina.

Le componenti del Comitato di gestione durano in carica 2 anni, sono

rieleggibili e le loro cariche sono gratuite. Puo essere previsto un rim-

borso spese.

Il Comitato di gestione svolge le seguenti attivita:

a) cura |'esecuzione delle delibere delle assemblee;

b) convoca l'assemblea delle socie;

c) elabora il bilancio consuntivo dal quale devono risultare i beni, i

contributi, i lasciti ricevuti;

d) cura la gestione dell'associazione, provvedendo alla riscossione

dei contributi, al pagamento delle obbligazioni contratte ed alla riscos-

sione dei crediti, essendo dati ad esso tutti i poteri di ordinaria e

straordinaria amministrazione;

e) predispone il Regolamento dell'associazione;

f) predispone il programma annuale di attivita dell'associazione;

g) nomina se lo ritiene opportuno le componenti del Comitato scienti-

fico nel numero che ritiene adeguato.

h) delibera sulle attivita diverse secondarie e strumentali.

Il Comitato di gestione viene convocato dalla presidente o su richiesta

di alimeno due componenti del Comitato.

La riunione del Comitato & valida se & presente la maggioranza delle

componenti.

Le dgliperg sono prese a maggioranza delle componenti presenti.

e A R
, a condizione che: (a) che sia

onsuntivo; o ‘
ogrammi di attivita,
mitato di gestione;
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consentito alla presidente della riunione di accertare ['identita delle in- |
terVenlut'e' regolare lo svolgimento della riunione, constatare e procla- !
mare i rlsultgti della votazione; (b) che sia consentito al soggetto ver-
balizzante di percepire adeguatamente gli eventi della riunione ogget-
to di verbalizzazione; (c) che sia consentito alle intervenute di parteci-
p?are_ alla discussione ed alla votazione simultanea sugli argomenti al-
:ﬁ;‘ge del giorno, nonché di visionare, ricevere o trasmettere docu-

Verificandosi questi requisiti, a riunione si considera tenuta presso la
sede legale della associazione.

Art. 12 - | Comitato scientifico

I Cqmltato Scientifico & composto da un numero variabile di compo-
nenti secondo quanto stabilito dal Comitato di Gestione all'atto della
nomina, secondo le necessita del programma di attivita.

Co[l.abora con il Comitato di gestione e si riunisce secondo modalita
dgcnge al proprio interno e comunica al Comitato di gestione gli indiriz- |
zi e i pareri che esprime.

Ha il compito di:

- orientare l'indirizzo scientifico delle attivita dell’associazione in accor-
do con guanto espresso in statuto;

- fornire pareri circa la validita scientifica delle iniziative avviate o da
awviare;

- collaborare alla realizzazione delle iniziative avviate;

- proporre nuove ricerche e iniziative.

Possono fare parte del comitato scientifico socie scelte dal Comitato
di gestione in base alla loro competenza nell'ambito di specifiche atti-
vita, o anche persone esterne all'associazione, scelte in base allo
stesso criterio. Le componenti durano in carica 3 anni € sono rinomi-
nabili.

Art. 13 - La presidente
La presidente viene eletta dall’Assemblea delle socie e fa parte di di-
ritto del Comitato di gestione.

La presidente ha la legale rappresentanza dell'associazione, stipula
contratti e firma la corrispondenza che impegni comunque l'associa-
zione, rappresenta in giudizio |'associazione, risponde dei fatti ammi-
nistrativi compiuti in nome e per conto dell'associazione.

Art. 14 - La tesoriera

La tesoriera viene eletta dalllAssemblea, fa parte di diritto del Comita-
to di gestione ed ha i seguenti compiti:

a) cura la riscossione delle entrate e il pagamento delle spese ed in
genere ogni atto contenente una attribuzione o diminuzione del patri-
monio dell' associazione;

b) cura la tenuta dei libri cassa, del libro socie e in genere di tutti | li-
bri sociali facoltativi o obbligatori, nonché tutti i documenti che speci-
ficatamente riguardano il servizio affidatole;

c) cura la verbalizzazione dell'assemblea e delle riunioni del Comitato
di gestione.

La tesoriera ha facolta di aprire conti bancari anche online, di emette-
re ed incassare assegni, di provvedere a riscuotere da enti pubblici e
privati contributi e somme erogate a qualsiasi titolo all'associazione
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e T |

e sidente.
con firma libera e disgiunta da quella della pre |
Art. 15 - Beni dell'associazione bl s immobili, Compren-'

Il patrimonio dell'ente, costifcuito da ben {6 comunaue L el
sivo di eventuali ricavi, rendite, proventl, €

te & utilizzato per lo svolgimento d‘e!rattwltqumutli?}::'ea(;iﬂLTtlili(tjée”sz-;
sclusivo perseguimento di finalita cnwc;he_.soh aris i ge-;
ciale: & vietata la distribuzione, anche |nd|_retta, di utl Li el |
stionle fondi e riserve comunque denominate a fondato 't' = 0;_‘
lavora.tori e collaboratori, amministratori eq altrl componen ld' 9! :
gani sociali, anche nel caso di recesso o_dl ogni altra ipotesi dl SC'O_gtl-
mento individuale del rapporto associativo, secondo quanto previsto

dall'articolo 8 DLGS 117/2017. ot - _ , _
[ i dellArDP i materiali di diverse tipologie donati
Sono inoltre patrimonio de :iessida presente statu-

da singole persone o da enti per gli scopl es :
to. Per i fondi e i materiali in genere ceduti in comodato gratuito tem-

poraneo valgono gli accordi di volta in vglta stabiliti e sottoscritti dal-

I'ArDP con gli enti o le persone interessati. T

| prodotti delle ricerche eseguite con ﬂnanmamgpto o per rn}Zlaltlya

dellArDP sono parte dei suoi beni, cosi come gli inventari, le indiciz-

zazioni, le rilevazioni e i censimenti. _ ‘

Per quanto concerne la pubblicazione da parte del’ArDP di opere QI

autrici di qualunque disciplina o arte, vale I'accordo tra 'ArDP e l'autri-

ce e da entrambi i soggetti sottoscritto o, in mancanza di questo 0 dg—

ve questo non sia meglio specificato, la legislazione vigente in materia

di diritti d’autore/autrice. |

Art. 16 - Collaborazioni e convenzioni |

L'ArDP puo essere soggetto attivo allinterno di associazioni tempora-|

nee di scopo per la realizzazione di progetti e iniziative coerenti con

quanto espresso in questo statuto.

Puo altresi beneficiare di convenzioni con ent pubblici e di altre forme\

di sovvenzione.

Per la realizzazione dei suoi scopi statutari pud inoltre valersi di co!la-!

boratrici volontarie o retribuite. Per i contratti applicati a queste colla- |

borazioni valgono le leggi nazionali che regolano i rapporti di lavoro.

Art. 17 - Esercizi sociali

_ | Gli esercizi sociali si chiudono al 31 dicembre di ogni anno.

' | Entro quattro mesi dalla fine di ogni esercizio, o nel diverso termine |
. | previsto dalla legge, il Comitato di gestione procedera alla formazio-
/| ne del rendiconto annuale economico e finanziario consuntivo da sot-

_ . |toporre all'approvazione dell'assemblea.

S Nel rendiconto deve essere inserita menzione del carattere strumen-

tale e secondario delle attivita diverse da quelle di cui all'art. 5 DLGS

117/2017

| rendiconti approvati dall'assemblea vengono depositati presso la se-

de sociale: le associate hanno facolta di consultarli e chiederne copia.

In caso di particolari esigenze |'assemblea ordinaria per I'approvazio-

ne dgi rendiconti potra essere convocata nel pit ampio termine di sei

mesi.

Art.18 - Organo di Controllo- Revisore legale dei cont

L'Organo di Controllo viene nominato dallAssemblea nei casi indicati
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| dallarticolo 30 def

Vi DIg.s 11 712017, pud essere anche monocratico ed
ha i compiti indicati nel sopraindicato articolo 30
visore legale dei coni viene nominato dallAssemblea nei casi in-

¢ tl--_.d:ll'artlcolo 31 Dlg.s 117/2017 ed ha | compiti indicati nell'artico-
lo stesso,

19 - Scloglimento

cloglimento dell'associazione & deliberato dallassemblea straor-
\ la quale prowedera alla nomina di una donna quale liquidatri-
Ita preferibilmente tra le socie, || patrimonio sociale & devolu-
Vio parere positivo del competente ufficio regionale afferente al
ico nazionale del Terzo settore (di cui all'art, 45, comma 1
- N. 117/2017), e salva diversa destinazione imposta dalla
Itri Enti del Terzo Settore secondo quanto stabilito dall'arti-
lgs 117/2017.
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