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SEUE:

Reperteorio 200494 Raccolta 29659

VERBALE DI ASSEMBLEA DI ASSOCIAZIONE
REPUBBLICA ITALIANA

L'anno duyemiladiciannove, il giorne diciassette del mese di

giugno
{17 giugno 2019)
in Torine, nel mic studio in Corso Vinzaglio n. 3, alle ore
diciotto.
Innanzi a me Dottor_ ENRICO MAMBRETTI, Notaio in Torino,

iscritto al Colleglio dei Distretti Riunitl di Torino e Pinero-
lo, & presente il signox:

- VALSANTA ENZO, nato a Caselle Torinese (10} il 19 dicembre
1844, domiciliato per la carica in <Caselle Torinese (TQ),
strada Commenda n. 10/a,

che interviene al presente atto nella sua gualita di Presiden-
te del Consiglio Direttive dell"ASS0CTAZIONE MARIA MADRE
DELLA PROWIDEﬁZA GIORGIC WVALSANIA -- ONLUSY, con sede legale
in Torino (IO}, corso Trapani n. 36, sede operativa in Casel-

le Torinese (T0) strada Commenda n. 10/a, codice fiscale

97689130017, Partita Iwva 11376970015,.di naziocnalita italiana.

Detto comparente — della cui personale identita id Notaio so~ /% X

giorne, ora e luogo per discutere e deliberare sul seguente

ORDTNE DEL GIORNC




xS

1y Proposta di adequamento dello gtatuto alla nuova DOfmaLL—
va per il Terzo Settore ai fini dell'iscrizione al R.U.N.T.S.
e dell'ottenimento della personalita giuridica.
' K norma 4i legge € di statuta, assume la Presidenza 1l si-
gnor VBLSANIA ENZO il guale
dato afto:
=== che del Consiglioc Direttivo sono presenti i signori Val-
sania Epzo, fresidente, Cavallo Brung, Vice Presidente, LO
Bianco Roberto, Tesoriere, € Valsania Mara, Marsaglia Gilusep—
pe e Brillada Armando, Consiqlieri, assente giustificato il
Consigliere Di Tanno Alberto;
=== che nessuno dei membri dell'Organc di Controlla & pre-
sente essendo assenti giustificati i Revisori signori Diana
Francesca, Amateis Luca, Lollis Serena;
=== che in persona di numero tredici partecipanti sono pre-
senti, in proprioc o per delega, DRUMEro quattordici associati
su un totale di quindici associatli iscritti aventi diritteo al
voto, come risulta dal foglio presenze che si allega al pre-
sente atto sotto la lettera "A", omessane la lettura per
eséreés% dispensa avutane dal comparente & con il ﬁio consen—
5G;
,=== che tutti 1 presenti sono stati identificati e sono le—
gittimati alla partecipazione assembleare,
=== che 1'assemblea & stata ragolarmente convocata nel.ter-—

mini e con le modalita previste dallo statuto,



dichiara
l*assemblea validamente costituita ed atta a deliberare
sull'argomento all’Ordine del Giorne, e conferma a me Notalo
l'incarico di segretario.

Del che richiesto, ic Notaio do atto che l'assembleza si
svolge come Segue.

Tutti gli intexrvenuti, su richiesta, dichiarano di essere
pienamente edotti dell'argomento in esame e di rinunciare ad
eccezionli o riserve in merito.

TRATTAZIONE DELL'ORDINE DEL GIORNO

Il Presidente espone all'assemblea le ragioni per cui ritiene
opportuno adeguare lo Statutoe dell'Associazione alla normati-
va prevista in materia di Enti del Terzo Settore, e pid preci-
samente il D.Lgs. 117/2017 e sue successive modifiche ed inte-
grazioni,

In particolare 11 Presidente fa presentelche tali adeguamenti
statutari si rendono necessari al fine di ottenere 1'iscrizio—
ne dell'Associazione all'istituende Registro Unico degli Enti
del Terzo Settore nella sezione.'"Altri Enti del Terzo
Settore” di cui all'art. 46 comma 1 del D.Lgs. 117/2017 & sue
successive modifiche ed integrazioni.

Indi il Presidente preéenta quindi in assemblea il nuovo te-
ste di Statuto Sociale éﬁale contenute nel docuﬁento che, pre-
via lettura da parte di me Notaio e previe regolari sottoscri-

zioni in conformitd di legge, si allega al presente verbale




sotto la lettera "B".
Il Presidente inoltre espone all'assemblea le ragioni per cuil

sarebbe opportune richiedere la perseonalitd giuridica per

1'aAssociazione secondo 1 termini e le modalitad di cui

allfart. 22 del D.Lgs. 117/2017 e sue successive modifiche ed
integrazioni, con effetti e decorrenza dal momentc dell'isti-
tuzione del Registro Unico degli Enti del Terzo Settore. A
tal fine il Presidente, ai sensi e per gli effetti di cui’
alltart. 22 comma 4 del D.Lgs. 117/2017 e sue successive modi-
fiche ed integrazioni, da atto che 1’Associazicone possiede
una liquidité disponibile non inferiore ad euro 15.000,00
(quindicimila virgola zero zero), come risulta dalla documen-
tazione bancaria che si allega al presente atto sotto la let-—
tera "0", omessane ia lettura per espressa dispensa avutane
dal comparente e con il mio consenso.
Conclude invitando alla discussicne e al voto.
Segue quindi un breve scambio di vedute e di informazioni, al
termine del quale - l'assemblea -~ all'unanimitd dei voti
espressi per alzata di manc e col voto favorevole di guatlor-—
d}ci assocliati su un totale di quindici -~ secondo lTaccerta-—
mento fattone dal Presidente,

DELIBERA:
I;~ di approvare integralmente ed in ogni sue articeclo il
nuovo testo dello Statuto Sociale, gquale contenute nel docu-

mento allegato al presente atto sotto la letterxa “B", al fine



di ottenere 1'iscrizicne presso l'istituendo Registro Unico
degli Enti del Terzo Settore nella sezione "Altri Enti del
Terzo Settore” di cumi all'art. 46, comma 1, lettera g} del
D.Lgs. 117/2017 e sue successive modifiche ed integrazioni;
I -~ di autorizzare il Presidente del Consiglio Direttive a
richiedere 1l riconoscimento della personalita giuridica
dell *Asscociazicone mediante l'iscrizione all'istituendo Regi-
stro Unico degli Enti del Terzo Settore, ail sensi dell'art.
22 del D.Lgs. 117/2017 e sue successive modifiche ed integra-
zioni;
~ di dare atto che viene fatta salva la disciplina transito-
ria di cui al D.Lgs. 117/2017 (Circolare Ministero Lavoro n.
13/2019});
IT¥ — di conferire infine mandato al Presidente affinche ap-
porti le eventuali ulteriori modifiche ¢ integrazioni richie-
ste dall'istituends Registro Unico del Terzo Settore in sede
di iscrizicone e dall'Aulorita Tutoria competente.

Null'altro essendovi da deliberare il Presidente dichiara
terminata 1'assemblea alle ore diciotto e minuti cinquanta.

ok F ok ko ko kR

Ai sensi della vigente normativa in materia, il  comparente
prende atto che il notaic rogante & il "tltolare del tratta-
mento" dei "dati personali"™ contenuti nel presente contratto
{e nella sua documentazione preparatoria) e che lo stesso, in

dquanteo libero professionista iscritto in albki o elenchi pro--




fessienali, & stateo autorizzato al lore trattamento, anche in
mancanza del consensc del comparente.

koo ok Rk ok ok &k
Si chiede 1'esenzione dell’'imposta di registro e di bolleo ai
sensi dell'art. 82, commi 3 ¢ 5, del D.Lgs. n. 11°7/2017.

koW kR ok ok ok g R Wk
Richiesto, ho ricevuto ic MNotaio guest'atto da me scritto in
parte ed in parte da persona di mia fiducia, parte a mano €
parte a macchina conformemente a legge, & da me lettc al com-
parente che, a mio interpelleo, lo conferma e con me si sotto-
scrive alle ore diciannove.
occupa di due fogli cingue intere pagine e fin gqui della se-
sta.
In originale firmato:
Enzo Valéania

NOTAIO ENRICO MAMBRETTI



FOGLIO PRESENZE 17.06.19

MMP
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COGNOME NOME

LUOGO &I NASCITA

DATA DI NASCITA

VALSANIA ENZO CASELLE TORINESE (TO) 19/12/1944 VLSNZE44T198960V
Of STASIO ALDO ROSARIO TORINO 14/05/1958 DSTLRSS58E14L218Y
DI TANNO ALBERTO TORINO 23/10/1964 TNLRT64R231219C
CAVALLO BRUND PRUNETTO {CUNEQ) 27/05/1958 CVLBRNS8E27HO85A
T
VALSANIA NADIA CIRIE (TO) 26/11/1973 VLSNDA73S66C722C
MARSAGLIA CAGNOLA
h 09/1¢ MRSGPPEZ2P2SL219W
S1UsEppE TORINO 29/09/1962 5
BORLA ROBERTO. CASELLE TORINESE (TO) 15/05/1348 BRLRRT48E15B960E
) .
___,,r\m MARIN TIZIANA TORIND 24/12/1964 MRNTZNGATE4L2190
oy
- VALSANIA MARA . CIRIE {TO) 27/08/1971 VLSMRA71ME7C722]
a3 _ |
_
| BRILLADA ARMANDO TORING 23/02/1953 BRLAND53B23L219U
2 .
2 BATTISTELLA GIORGIO CASELLE TORINESE (TO) 23/09/1965 BTTGRGE5P23B360K
% il GiscHiA cLaupio GIAVENG ({TO) 101/01/1947 GGSCLDA7AOLEO20P
h STIH/ITIR
i PASQUETTI PAOLO - PINEROLO (TO) Cloceaels PSQPLA73305G674Y
a
- \ “\
<] LOBIANCO ROBERTO CIRIE (TO) 22/03/1987 LENRRT87C22C722D
M MIRIELLO ANTONIO - NAPQLI 05/01/1944
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Allegato "B" al rep. n. 200494/285659

SETATUTO

Art. 1 — DENOMINAZIONE
1.1 E' costituita, conformemente alla carta costCituzionale e
al D.Lgs. 117/2017, e sue successive integrazioni, l'associa-
zione denominatas:
"ASSCCTAZIONE MARIA MADRE DELLA PROVVIDENZA WVALSANIA GIORGIO"
anche siglabile: "AMMP GIORGIOQ VALSANIAY.
La denominazione dell'Associazione sard automaticamente inte-—
grata dall'acronimo R.T.S5. (Ente del Terza Settore}) sclo suc-—
cessivamente e per effetto dell'iscrizione dell'Associazione
al R.U.N.T.S5..
1.2 Sono ammesse tutte le forme stilistiche e grafiche, abbre-
viazioni, con trattino alto e basso tra le due parole, maiu-
scole e minuscole, con ¢ senza spaziature ed inﬁerpunzioni.

ART. 2 -~ SEDR

L'Associazione ha sede legale in Torine (T0), corsoc Trapani
n. 36 e sede operativa in Caselle Torinese {T0), strada Com-
menda 10/a.
I1 Consiglico Direttive pud stabilire una o pil sedi
operative, sia in X¥talia che all'estero sempre nél riaspetto
dello Statuto e del Regolamento ove esista.
Il trasferimento della sede legale deve essere comunicato en-—
tro 30 giorni dal verificarsi dell'eventc agli enti gestori

di pubblici Registri presso i guali l'organizzazione & iscrit—




ta.

Art. 3 - DURATA
La durata dell'Associazione & stabilita al 31 dicembre 2060.
L"assemblea straordinaria dei soci potrd prorogare il termine
di durata.

Art. 4 - SCOPI E CBIETTIVI

4.1 L'Associazione nan ha scope di lucroe e ha finalitd essen-—
zialmente assistenziali e di solidarieta; 3i ispira, infatrti,
a finalita civiche, solidaristiche e di utilitad sociale e,
pPil precisamente, ha lo scopo di offrire servizi sociali, as-
sistenziall e socio ~ sanitari al fine di arrecare benefici a
favore di persone svantaggiate in ragione di condizioni fisi-
che, psichiche, econcmiche e familiari.
4.2 IL'Assoclazione svolge la propria attivita nei seguenti
setbori:
a) assistenza sociazle e socio sanitaria di cui al decreto del
Presidente del Consiglio dei Ministri 14 febbraio 2001, pub-—
blicate in Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e sue
succesg?ve modificazioni e integrazioni;
b) assistenza domiciliare;
¢} beneficenza, sostégno a distanza, ceésione gratuita di ali-
menti.o prodotti di cuvi alla legge 15 agosto 2016 n. 166, e
successive modificazioni o integrazioni, o erogazione di dena-
ro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di at-

tivitd di interesse generale a norma dell'art. 5§ D.Lgs.



117/2017 e successive modificazioni o integrazioni;

d) educazione, istruzione ¢ formazione professionale, aj sen-
si della legge 28 marzo 2003 n. 33, e successive modificazio-
ni o0 integrazioni, mnonché le attivitad culturali di interesse
sociale con finalita educativa;

e} interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e

al miglioramento delle condizioni dell 'ambiente =
alltutilizzazione accorta e razionale delle risorse na-—
‘turali, con esclusione dell'attivita, esercitata abitual-

mente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, spe-
;Ciali e pericolosi;

£) servizi finalizzati all'inserimento o al reinserimento
nel mercato del lavoro dei laveoratori e delle persone di cui
all'art. 2, comma 4, del decreto legislativo recante revisio-
ne della disciplina in materia di impresa sociale, di cui
alltart. 1, comma 2, lett. «), della legge & giugno 2016 n.
106;

g} allogglo sociale, ai sensi derl decreto del Ministro
delle infrastrutture 22 aprile 2008, & successive modifica-
zioni nonché ogni altra attivitd di carattere residenziale
temporaneo diretta a soddisfare bisogni sociali, sanita-
ri, culturali, formativi o lavorativi;

h}) agriccltura sociale, ai sensi dell'articolo 2 della legge
18 agesto 2013 n. 141, e successive modificazioni;

i) accoglienza umanitaria ed integrazione sociale del migran-—




L'associazione persegue 1a propria finalita senza distinzione
di nazionalita, cultura, razza, religione, sess50, conduzione
soclale e politica.

4.3 L'associazione inoltre pud:

== stabilire forme di accordo e collaborazione cop soggetti,
pubblici e privati, operanti con.analoghe finalita, anche in
vista della possibile gestione associata di servizi e presidi;

== sottoscrivere accordi di programma, costituire o aderire
ad associazioni, consorzi ed altre istituzioni che operanoc
nell’ambitg di appartenenza dell'Associazione;

== valorizzare 1'opera del volontariato;

7 promuovere mediante convegni, conferenze, corsi di forma—
zicne, pubblicazioni la crescita della cultura della solida-
rietd verso i pid deboli e bisognosi.

Al fine del perseguimento delle finalith istituzionali, 1'as-
sociazione pué compiere qualsiasi attivita mobiliare, immobi-
liare ed economica finanziaria nonché tutti gli atti e 1le ope-
‘razioni ritenuti necessari e/o opportuni.

eéérciﬁare anche attivita diverse, strumentali e seconda—
rie r?;petto alle attivita di interesse generale, ai sepgy o
nei 1!i'r§it':i'previsti dall'art, 6 del D.Lgs. 117/2017, o g,
'succeésive-integrazione o modifiche,

La lero individuazione pud essere operata sﬁiééééQ§Fé€de1 Con-

siglic DPirettivo e approvata in Assemblea*d




Nel caso in cui L'Associazione eserciti attivita diverse, il
Consiglio Direttive ne attesta il carattere secondario e stru-
mentale delle stesse nei documenti di bilancio ai sensi
dell'art. 13, comma 6, del D.Lgs. 117/2017 e successive modi-
fiche e integrazioni.

Per il raggiungimento delle proprie finalitbd istituzionali la
Assocliazione, guali attivita connesse alle finalitd istitwvzlio-
“pali potra tra 1l altro:

organizzare manifestazioni, eventi, mostre e spettacoli

_er reperire fondi destinati allo scopo;

curare la raccolta di prodotti alimentari, apparecchiature
edicali, indumenti, attrezzature e di altri generi finalizza-
allo scopo dell'Associazione.

Assocliazione pud inoltre promuovere attivitd editoriall ed
erenti lo scopo sociale e necessarie alla realizzazione del-
b 5COPOo.

fatto divietc all'Associazicne di svolgere attivita diver-
da guelle istituzionali suddette, nel rispetto del D.Lgs.
7/2017 e sue successive modifiche o integrazioni, ad ecce—

he delle attivita connesse e comungue in via nen prevalen-—

1 + . .
L'Associazione si avvale dell’'opera prevalente, spontanea
dtuita dei propri aderenti, ai quali possonc essere sol-
O ri ) : ;

Fimborsate, le spese effettivamente sostenute e documen—

€T l'attivita prestata, entrc i limiti preventivamente




stabiliti dall'Associazione stessa.
L'attivita dei soci non pud essere in alcun modo retribuita,
nemmeno da eventuali diretti benefattori, salve guanto previ—
ste relativamente al rimborsi delle spese sostenute e documen-
Late.
4.5 All'Associazione & vietato distribuire, anche in modo in-
diretto, utili o avanzi di gestione comungue denominati, non-
ché fondi, riserve o capitale, durante la vita dell'associa-—
zione stessa, a meno che la destinazione o la distribuziones
non sianc imposte per legge o siano effettuate a favore di al-
tri Enti del Terzo Setiore che, per legge, statuto o regola—
mento fanno parte della medesima ed unitaria struttura, con-
formemente a guanto previsto dall'art. 8 del D.Lgs. 117/2017
e sue successive modificazioni.

A‘.!:‘t. 5 ~ SOCI —~ AMMISSIONE - DIRITTI
5.1 Possonc far parte dell'Associazione tutte le persone fisi-
che e gli Enti del Terzo Settore che condividenoc le finalita
dell'Associazicone e sono mossi da spirito di solidarieta; il
loro numero € illimitato.
Essi si. impegnanc a contribuire alla realizzazione degli sco-
pi dell'associazione mediante 1la propria attivité diretta ed
ilvgégamentovdi una quota associativa annuale.
5;2 Ivsoci son0 ammessi dal Consiglio Direttive, che wvaluta
che le finalita perseguite da essi non contrastino con guelle

dell"Associazione; lo stesso Consiglic Direttivo cura 1l'iscri-



ﬁzione dei nuovi aderenti nel 1libro del socl.
EL'adesione all'Associazione & a tempo indeterminato, fatto

éésalvo i1 diritte di recesso di cui all'art. 7 del presente

‘ statuto.
fS.3 ke condizioni di ammissibilita all'Asscciazione per i so-

i ci sono le seguenti:

?a) domanda al Consiglic Direttivo con annessa dichiarazione
di. adesione alle finalita dell'Asscciazione;

b} condivisione dei principi del volontariato: libero, gratui-
to, perscnale;

c) impegno a partecipare alle attivita dell’'Associazione se-
icondo gli indirizzi e le decisioni del Consiglioc Direttivo,
deliberate in Assemblea;

d) versamento della guota annuale.

Avverso l'eventuale rigette dell'istanza da parte dci Consi-

glio Direttivo, che deve essere sempre motivata & comunicata

per iscritto entro 30 giorni dalla ricezione della stessa, &
ammesso ricorse all'Assemblea degli Associati da parte
dell'interessato.

Il ricorso all'Assemblea degli associati & ammesso entro 60
giocrni dal ricevimento della relativa comunicazione inviata
mediante lettera con ricevuta di ritorno.

Il Consiglio Direttivo comunica 1'ammissione agli interessali
@ cura l'annotazione dei nuovi Associati nel Libro degli Asso—

ciati.dopo che gli stessi avranno versato la gquota stabilita




dall "Assemblea.
La gualita di Asscociato & intrasmissibile.
5.4 Tutti gli Associati godono degli stessi diritti e doveri
di partecipazione alla yita dell'Associazione e alla sua atti-
vita.
In mode particeolare:
a) Gli Associati hanno diritto:
— di partecipare a tutte le attivitd promosse dall’Organizza-
zione, ricevendene informazioni e avendo facolta di verifica
nei limiti stabiliti dalla legislazione vigente, dal presente
Statuto e dagli eventuali regolamenti dell'associazione;
~ di eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli
stessi;
- di esprimere il proprio voto in ordine all'approvazione del-
le deliberazioni degli organi associativi, dagli eventuali re—
golamenti & di modifiche allo Statuto;
- di consultare i libri scciali presentando richiesta scritta
al Consiglio Direttivo.

Art. 6 -~ DOVERL DEI S0CI

I soci dell'Associazione, gévono svolgere la propria attivita

Sl

in modo-ﬁ__éonale, spontaneo e gratuiro, senza fini di lucro
e devano provvedere al pagamento nei termini della quota asso-
ciativa annualmente stabilita dall'Assemblea degli Associatj.

La quota associativa & intrasmissibile e non rivalutabjie e

in nessun caso pud essere restituita.




%' fatto cbblige ai soci di utilizzare gli utili o gli avanzi
;i gestione per la realizrazione delle attivita istituziconali
; di guelle ad esse direttamente connesse.

éil comporliamente vVersc gli altri aderenti ed all'esterno
;ell‘Associazione & animato da spirito di solidarieta ed at-
%uato con correttezza, onestda e probita.

Art. 7 — PERDITA QUALITJ\-\ DI S0CI0O - ESCLISICNE- RECESSO

.1 La qualitd di socio si perde, oltre che nei casi previsti

%dalla Legge, guando il socio:

‘a) si sia reso inadempiente alle disposizioni del presente

tatute o dell'eventuale regeolamento interno o non si sia at-

ﬁtenuto alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi

ell'Associazione o non versi la gueta associativa da almeno

AUl annog

ik) tenga un comportamento incompatibile con gli scopi e le fi-

alitd delltAssociazione;

¢) receda dall'Associazione mediante comunicazione scritta da

- far pervenire al Consiglio Direttivo entro il giorno 30 set-—

K . . . N . . . - ' r
tembre; eventuali comunicazioni di recesso inviate in data /

{

:

i i . , . 'L I
; Successiva saranno ritenuvte wvalide salve l'obbligo per il so— ki
:clo che intenda recederse di versamento integrale della guota
per 1'anno successivo;

d) deceda.

7.2 Nelle ipotesi di non osservanza dello Statuto e delle de-

libere degli organi sociali, nonché di danneggiamento morale




o materiale dell'Associazione, 1'associato pud essere escluso
con delibera dall'hAssemblea su proposta del Consiglio Diretti-
vo per gravi motiwvi.
In ogni case, prima di procedere all'esclusione di un Associa-
to, devono essergli contestate per idscritto le mobivazioni
consentendogli facoltd di replica entro 30 giorni al Consi-
glio Direttive mediante lettera di raccomandata con ricevuta
di ritorno.
Nel periodo del suddetto procedimento le attivita dell'Asso—
ciato vengono sospese.
7.3 La perdita della gualifica di Associata comporta la deca-
denza automatica da gualsiasi carica ricoperta sia allfinter—
no dell'Organizzazione sia all'esterno per designazione o de—
lega.
In tutti i casi scioglimente del rapporto associative limita-
tamente a un associato, questi o i suoi eredi non hanno dirit-
to ad alcun rimborso delle quote annualmente versate né hanno
alcun diritto sul patrimonio dell'Organizzazione.

Art. 8 — VOLONTARI
8.1 L'Associazione pud avvalersi dell'attivita di volentari
per i1 réééiungimento degli scopl solidaristici e altruistict
p;eviéti.éll'art. 4 cdelle Statuto.
L'attivita  di volontariate devra essere svoita nel rispetto
dei limiti di cui all'art. 17 e seguenti del D.Lgs. 117/2017

e successive modifiche o integrazioni.



82 L'Associarione & tenuta ad iscrivere in un apposito regi-
-é:zstIO i volontari che svolgeono la loro attivita per 1'Associa-
;zione in modo non cccasionale.

;8-3 L'attivita del volontario non pub essere retribuita in al-
écuﬂ modo nemmeno da eventuali diretti beneficiari.

Al volontarie possono essere rimborsate dall’Organizzazione
oltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per
'attivita prestata, entro i limiti e con le modalita di cui
1i'art. 17 del D.Lys. 117/201L7 e successive modifiche o inte-

razioni.

Le spese sostenute dal wvolontario possono essere rimborsate
:anche a fronte di un'autocertificarione resa ai sensi
dell'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica 20
dicembre 2000 n. 445, purché non superino 1'importo stabilito
dall'organo sociale competente il quale delibera sulle tipolo-
gie di spese e sulle attivitd di volontariato per le quali &
ammessa questa modalita di rimborse (ai sensi delitart. 17
del D.Lgs. 117/2017 e successive modifiche e integrazioni).

8.4 L'Associazione, avvalendosi di voleontari, & tenuta ad as-
sicurarli contro gli infortuni e le malattie connesse allo
svolgimento dell'attivita di volontariato, nonché per la re-—

sponsabilita civile verso i terzi, ai sensi dell'art. 18 del

: D.Lgs. 117/2017 e successive modifiche e integrazioni.

Axt. 9 — ORGANI DELL'ASSCCIAZIONE

Gli organi dell’'Associazione seno:




a) Assemblea degli associati;
b} Consiglio Direttivo;
c) Presidente.

Art. 10 - ASSEMBLEA
10.1 TLr'Assemblea degli soci & l'organo sovrano dell'Assccia-—
zicne, regola l'attivita della stessa ed & composta da tutti
i soci.
Hanno diritte di intervenire in Assemblea esercitando il di-
ritte di wvoto tutti i soci (iscritti da almeno due mesi nel
libro dei soci) in regola con il pagamento della gquota asso-
ciativa annuale e che non abbiano in corsoc provvedimenti di-
sciplinari.
Ciascun socio dispone del voto singolo e pud farsi rappressn-
tare da wun altro Asscciato, conferendo allc stesso delega
scritta anche in calce all'avviso di convocazione.
Messun Associato pud rappresentare pift di due Associatli.
Gli Associati possone intervenire in Assemblea anche mediante
mezzi di telecomunicazione ovvero esprimere 11 proprio wvoto
fﬁEn carrispondenza ¢ in via elettronica/telematica, purche
sia possibile verificare 1Tidentita dell'Associato che rarte-
cipa e-votalnonché consentire la sua partecipazione attiva ai—
1é.éiscussione assembleare.
10.2 L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglioc pi-

rettive o da altro socio appositamente elettc in sede asseq-

bleare.




‘L'Assemblea pud eleggere un segretarioc.

0.3 L'Assemblea si riunisce su convocazione del Presidente,

J_noltre, deve essere convocata gquando il Consiglio Direttivo
e ravvisa la necessita oppure guando ne & fatta richiesta mo-
ivata da almenc 1/10 {un decimo) degli Associati aventi di-
itto di voto.

;La convocazione & Inoltrata per iscritto, anche in forma elet-
étrgnica/telematica con comproyata ricezione, con 10 giorni di
Eanticipo e deve contenere 1l'ordine del giorno, il luoge, la
gédata e l'orario della prima convocazione e della seconda con-
évocazione. Quest 'vltima deve avere luogo in data diversza dal-
gla prima.

'In difetto di convocazione formale o di mancato rispetto dei
Etermini di preavviso sono ugualmente valide le adunanze cui
cpPartecipanc di persona o per delega tuttl i soci.

f10.4 Le delibere assunte dall'Assemblea vincolano tutti 1 so-
fci anche assenti o dissenzienti. IlLe discussioni o le delibera-—
ézioni dell 'Assemblea sone riportate in un verbale redatto da
éun componente dell'*Assemblea ¢ dal Segretario appositamente
:eletto e sottoscritte dallo stesso e dal Presidente.

10.5 Nel caso in cui 1'Assemblea abbia un numero di soci non
inferiore a cingquecento pud prevedere e disciplinare la costi-
tuzione o lo svolgimento 'di assemblee separate, comungue deno-
minate, anche rispetto a specifiche materie ovvero in presen—

za di particolari categorie di Assocciati o di svolgimento




dell'attivita in pit ambiti territoriali. A tali assemblee si
applicanc le dispeosizioni di cui ai commi terzo, quarto, guin-
to, sesto dell'art. 2540 c¢.¢., in guanto compatibili.
10.6 L'assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. BE'
straordinaria l'assemblea convocalta per la modifica dello Sta-
tuto oppure per lo scioglimento dell'Associazione. E' ordina-—
ria in tutti gli altri casi.

Art. 11 - ASSEMBLEA ORDINARIA
11.1 T Assemblea ordinaria & wvalida in prima convocazione se
& presente la maggioranza degli iscritti avenCi diritto di vo-
to; in seconda conveocazione, gualunque sia i1l numero degli As-—
sociati intervenutl o rappresentati. Nelle deliberazioni di
approvazione del bilancice e in quelle che riguardanc la loro
responsabilita gli amministratori non votano.
Le deliberazioni dell'Assemblea sonc valide guando vengono ap-—
provate dalla maggicranza degli associati presenti o rappre-
sentati.
L'Assemblea ordinaria deve essere convocata almeno una volta
l'aﬁho. per l'apprevazicne del bilancio, entro 4 mesi dalla
chiunsnura deil'esercizio Finanziario.
11.2 IL'Assemblea ordinaria:
a):approvg il "bilancio e la relazione di missione ai sensi
dell'art. i3 del D.Lgs. 117/2017 e sue successive modifiche o
integrazioni;

b} discute e approva 1 programmi di attivita;



;) elegge tra i socl 1 componenti del Consiglio Direttiveo ap-
;rovandone preventivamente il numero e li revoca;

;) nomina e reveca, se previsteo, il soggette incaricato della
&evisione legale dei conti, stabilendone 1'eventuale compensoc
;nel caso che i revisori siano esterni all'associazione;

;e} nomina e revoca, se previsto, l1'organo di centrollo;

;f) elegge e revoca, se previsto, il Collegio del Probiviri;

§g) delibera sulla responsabllita dei componenti degli organi

ésociali e promuove azione di responsabilita nei loro confron-—
Eti;

gh) approva l'eventuale regolamento dei laveri assembleari;

1) ratifica la sestituzione deli membri del Consiglio Diretti-
vo dimissionarl, decaduti o deceduti deliberata dal Consiglio
éDirettivo attingende dalla graduatoria dei non eletti;

%J} approva l'eventunale regolamento & le sue variazioni;

fk) delibera sulla guota associativa annuale e sugli eventualil
‘contributi straordinari;

;1} delibera sull'esclusione dei soci;

Em} delibera su tutti gli altri oggetti soktoposti al suc esa-—
%me dal Consiglic Direttive ed attribuiti dalla legge, dall‘atwikj
To costitutivo o dallo Statuto alla sua competenzaj

n} delibera sul ricersi in caso di reiezione di domanda di am—

‘missione di nuovi soci;
- ©) delega il Consiglio Direttivo a compiere tutte le azioni

- hecessarie a realizzare gli obiettivi definiti dall‘*Associa-



zlone stessa;
p) determina i limiti di spesa e approva i rimborsi massimi
previsti per i soci che prestano attivita di volentariatoc. Ta-
1i spese deveono essere opportunamente deocumentate, nelle moda-—
lita previste dal presente Statuto.
11.3 Le deliberazioni assembleari devono essere rese note ai
soci e inserite nel libro verbale delle riunioni e delibera-
zioni dell'Assemblea tenuto a cura del Consiglio Direttivo.

Art. 12 - ASSEMBLEA STRAORDINARIA
La convocazione dell'Assemblea straordinaria si effettva con
le modalitd previste dall'art. 10 del presente Statuto.
Per deliberare lo scioglimento dell'Organizzazione di volenta-
riato e la devoluzione del patrimonic cccorre il voto favore-
vole di almeno 3/4 (tre gquarti} dei soci.
L'Assembleca straordinaria dei soci approva eventuali modifi-
che dell'atto costitutive o delle Statuto con la presenza, in
propric o per delega, di 3/4 (tre guarti} dei soci e con deci-
sione deliberata a maggioranza del presenti.

Art. 13 — CONSIGLIO DIRETTIVO

13.1 Il Consiglio Direttivo & eletto dall'Assemblea. E' compo-
sté da un minimo di cingue ad un massimo di sette membri e de-
libefa a maggicranza.
I componenti il Consiglio Direttivo durano in carica per tre
anni e sono rieleggibili.

I1 numerc dei consiglieri & deliberato dall'Assemblea ordina-



éria al rinnovoe delle cariche; tulti i soci, in regela con il
;versamento della quota assoclativa, sono eleggibili.

ési applica l'art. 2382 c.c..

éGli Amministrateri, cltre a dover rispeltare il disposto di
EcUi all'art. 2382 c.c., devono possedere alcuni reguisiti di
éonorabilité e professicnalitd, e precisamente:

é— non essere mal stati condannati in via definitiva per-reati
écontro la persona efo che importinoe Lfesclusione anﬁhe Lempo—
éranea dai pubblici uffici;

;— gli Amministratori non soci, oltre a quante sopra previsto,
énon devono avere rapporti di dipendenza con l7ente e devono
épossedere requisiti di professiconalitd consistenti in capaci-
;té comundgue acquisite nell’amministrazione e gestione di im-
;prese commerciali oppure specifiche capacita tecnico - opera-—
Etive congruenti con le attivita indicate in oggetto sociale.
513.2 L'Assemblea che procede alla elezione determina prelimi-
énarmente il numero di consiglieri in seno all'eligendo Consi-
;glio Direttivo.

i13.3 Il Consigliec Direttivo elegge tra i suoi membri, a mag-
.gioranza assoluta dei voti, il Presidente, il Vicepresidente,
:il Tesoriere e il Segretario.

13.4 1l Tesoriere cura la riscossione delle entrate e il pagaui}
mento delle spese dell'dfganizzazione di volontariato, ed in
. genere ogni atto contenente un'attribuzione o una diminuzicne

del patrimonic dell'Organizzazione di voleontariate; cura la




tenuta del 1libro di cassa e di tutti i documenti che specifi-
catamente riguardano il servizio affidatogli dal Consiglio Di-
rettivo.

13.5 In caso di morte, dimissioni ¢ esclusione di consiglieri
prima della scadenza del mandalto, il Consiglio Direttivo prov-
vede alla loro sostituzione utilizzando 1'elenco dei non elet—
ti: la seostituzione wva ratificata dalla successiva Assemblea
ordinaria e dura sino alla scadenza del mandato del Consiglio
Direttivo. In caso di mancanza o esaurimento dell'elenco dei
non eletti o di loro indisponibilitd 1'Assemblea provvede al-
la surroga mediante elezione.

13.6 Nel caso in cui decada oltre la meta dei membri del Con-
siglio Direttivo, 1'Assemblea provvede tramite elezione al
rinnove dell'intero organo.

13.7 Tutte le cariche asgsociative sono ricoperte a titolo gra—
tuito. Al consiglieri possono essere rimborsate le spese ef-
fettivamente sostenute e rendicontate relativamente allo svol-—
giﬁentb'dggli incarichi e delle attiwvita per conto dell'Orga-
nizzaziocne; entroc il massimo stabilito dall'Assembiea degli
sock.

13.8 Il Consiglio Direttivoe & responéabile veréo 1'Assemblea
della gestione operativa, attua 1 mandati e le decisioni
dell'Assemblea ed & investito dei pil ampi poteri per la ge-
stione ordinaria e straordinaria dell’Organizzazione, fatrti

salvi quelli che la legge e lo Statuto attribuiscone



vm‘

;all'Assemblea-

;Iﬂ particolare &sso:
Ea] attua le deliberazioni dell'Assemblea;

éb} redige e presenta all’Assemblea il bilancioc e la relazione
Edi missione ai sensi degli artt. 13 e 14 del D.Lgs. 117/2017
%e sue successive modifiche o integrazioni;

éc) delibera sulle domande di nuove adesionij;

éd} sottopone all'Assemblea le proposte di esclusione del soci;
ée) sottaopone all'approvazione dell'Assemblea le guote sociali
'gannue per gli asscciati e gli eventuali contributi straordina-
ri;

%f) propone l'esercizio e l'individuaziones di eventuali attivi-
%ta diverse ai sensi dell'art. 4, comma 4 del presente Statuto;
ég} ha faceclta di costituire Comitati, a cui partecipano gli
éassociati © esperti anche non associati, per la definizione e
ila realizzazione concreta di specifici programmi o progetti.
%13.9 Il Consiglia Direttive & presiedutc dal Fresidente o, in
éqaso di sua assenza, dal Vicepresidente o, in caso di assenza
;di quest 'ultimo, da un membro eletto allo scopo dal Consiglio
;nirettivc.

213.10 Il Consiglio Direttivo & convecato dal Presidente ogni
;tre mesi, e tutte le volte nelle cquali vi sia materia su cuil
;deliberare oppure quando ne sia fatta domanda da almenoc la me-
;té Pil uno dei componenti.

213-11 La convocazione & inoltrata per iscritto, anche in for—




ma elettronicastelematica, con 7 giorni di anticipe e deve
contenere l’'ordine del giorno, il luogo, la data & 1'orario
della seduta. In difetto di convocazione formale o di mancato
rispette dei termini di preavviso sonoe ugualmente wvalide le
riunioni cui partecipano tutti i meibri del Consiglio Diretti-
Vo,

13.12 I verbali delle sedute del Consiglio Direttive, redatti
a cura del Segretario e sottoscritti dallo stesso e da chi ha
presieduto la riunione, vengono conservati agli atti.

13.13 Per la validita delle deliberazioni occerre la presenza
effettiva della maggicranza dei mehbri del Consiglio Diretti-
va. Le deliberazioni sone valide con il voteo della maggioran-
za dei presenti; in casc di parita di voti la deliberazione
si considera non approvata.

13.14 Il potere di rappresentanza attribuito_agli?émministra—

tori & generale. Le limitazioni del potere -di. rappresentanza

non sonoc opponibili ai terzi se non iscritte nel :Registro uni-

co nazionale del Terzo Settore o se non SifP?DV1j¢h€_i terzi

ne erano a conoscenza.

13.15 L'obbligatorieta dell'iscrizione__délle& @%???ioni del
potere di rappresentanza di cui al comn
partire dall'operativita del Registro u

zo Settore.

Art. 14 — PRESIDI

. con :
14.1 Il Presidente & eletto dal Cor nel suo

1
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4.2 Il Presidente ha la rappresentanza legale dell'Associa—

jone di fronte al terzi e in giudizio; cura l'attuazione del-

i1e deliberazioni del  Consiglio Direttivo; sovrintende a tutte

e attivita dell'Associazlione; ha la facoltd di aprire conti

‘correnti per conto dell'Associazione; convoca e presiede il

iconsiglico Rirettivo, del cui operato & garante i fronte

iall'hssemblea; convoca l'Assemblea degli Asscciati.
;14.3 In caso di assenza o impedimento le sue funzioni spetta-
ino al Vicepresidente.
;14.4 Il Presidente, in case di urgenza, assume 1 poteri del
;Consiglio Direttive e adotta i provvedimenti necessari, convo-
écando contestualmente il Consiglio per la lore approvazione:
ii provvedimenti urgenti del Presidente wengono esaminati ob—
éibligatoriamente dal Consiglio Direttivo alla prima riunione
;?utile.

Art. 15 - VICEPRESIDENTE
;11 Vicepresidente o i Vicepresidenti assumeranno tutte le fun-
ézioni del Presidente in caso di assenza o mancanza del medesi—
?mo. Potranno svolgere funzioni ed incarichi particolari che .
5 vVengano agli stessi delegati dal Presidente.

Art. 16: — ORGANOC DI CORTROLLO

:16.1 Qualora se ne ravviéi la necessita ai sensi dell'art. 30
.?dﬂl D.Lgs. 117/2017 ¢  sue  successive modifiche o

integrazioni, pud essere nominato dall'BAssemblea un organo di




controllo monocratico o cellegiale,

In caso di nomina di un Collegic Sindacale 1'organo di con-
trollo sard composte di tre sindaci effettivi e dovranno
inocltre essere nominati due sindaci supplenti; si applica in
tal caso la disciplina prevista in materia di societa per
azioni.

16.2 Nel casoc in cul l'organo di controllo sia secelte tra gli
associati, lo stesso non pud essere retribuito-

16.3 L'organo di controlleo vigila sull'osservanza della legge
e dello Statute e sul rispetto dei principi di corretta ammi-
nistrazione, anche «con riferimento alle disposizioni del
D.Lgs. 231/2001, gqualora applicabili, noncha sull'tadeguatezza
dell'assetfo organizzativo, amministrative e contabile e sul
suc concreto funzionamento.

Esso esercita inoltre il controlle contabile, nel case in cui
non sia nominate un soggette incaricato della revisione lega-
le dei conti e almenoc un suo componente sia un revisore lega-
le iscritto nell'apposito registro; si applica il disposto di
cui all'aﬁt; 30, commi 5 e 6 del D.Lgs. 117/2017 ¢ sue succes-
sive mod%fibhe o integrazioni.

: %614 L'organo di controlle esercita inoltre compiti di monito-
raggic dell'osservanza delle finalitad civiche, solidaristiche
e di utilitd sociale, avuto particolare riguardo alle disposi-
zioni di cui agli articoli 5,6,7 e 8 del D.Lgs. 117/2017 o

sue successive modifiche o integrazioni, e attesta che i3 bi-



lancioc sociale sia stato redatto in conformita alle linee gui-
da di cui all'art. 14 del predetto decreto legislativo e suc~
écessiVé modifiche o integrazioni. Il bilancio sociale da atto
;degli eziti del monitoraggio svelto dai sindaci.
;16.5 I componenti dell'organo di contrelle possono in gualsia-
§Si'momento procedere, anche individualmente, ad atti di ispe-
izione e di controlle, e a tal fine, possono chiedere agli am-
%ministratori notizie sull’andamento delle operazioni sociali
éo su determinati Temi.
éIG.G Le riunioni del Collegioc Sindacale possonce svolgersi an-
che con mezzi di telecomunicazione.
§In tale evenienza le riunioni si c<onsiderano tenute nel luogo
;di convocazione, ove deve essere presente i1l Presidente del
;Collegio sindacale; ineltre tutti 1 partecipanti devono poter
iessere identificati e deve essecre loro consentito di seguire
;la discussione, di intervenirs in tempo reale alla trattazio-
éne degli argomenti affrontati e di ricevere, trasmettere o vi-
isionare documenti.

Art. 17 - Il SOGGETTO INCARI.CATO DELLA REVISICNE LEGALE DEL
;cONTI
;17-1 Qualora sia previsto per legge ai sensi déll'art. 3i
éD.Lgs. e sue successive modifiche o integrazioni, 1'Assemblea
?nOmina 11 soggetto incaricato della revisione legale dei con-
iti' i1 quale Pud essere o una persona fisica oppure un colle-

. 910, In tal caso .la revisione legale dei conti pud essere af-
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fidata all'organo di controlle sindacale gqualora tutti i supi
componenti siano isecritti nell'apposito registro dei revisori
iegali.

17.2 Nel c¢aso in cui il soggetto incaricato della revisione
legale dei conti sia scelto tra i socl, lo stesso non pud es-
sere retribuito. Non possonc essere eletti revisori contabili
i membri del Consiglio Direttivo.

17.3 Nel caso in cui il soggetto incaricato della revisione
legale dei conti sia un collegio, lo stessc & compesto di tre
membri effettivi e due supplenti. 11 Presidente del Collego

dei Revisori dei conti & eletto dal Co;;egibg-stesso tra 1

sunl membri effettivi.

17.4 TI1 soggettc incaricato della revis cont i

dura in carica 5 anni e pud essere rin Ere wvol-

te consecutive,
17.5 Il saoggetto incaricato del dei conti

controlla 1'amministrazione de lontaria—

te, pud assistere alle riuni§ - Consi-
glio Direttivo senza diritté'd- ;ére te--
nuta delle scritture conta Pondenza
del bilancio consuntivo all e conta-

bll.l . .

18.1 I1 patrimonio dell?

_ da tutti i beni mobi




%prieté dell*Assoclazione acqguistati con le risorse dell’Asso-

“ciazione o ad altro titolo pervenuti alla medesima;

eventuall erogazioni, donazioni e lasciti;

Eﬂ eventuali fondi di riserva costituiti con l'eccedenza del
j;}:).i.ll_arn::io.

{L*Associazione trae le risorse economiche per il suoc funziona-
?mento e lo svolgimento delle proprie attivitd da:

é— conferimenti dei fondatori;

§~ quote associative annuali;

E" intreiti derivanti dalla stipula di convenzioni ai sensi
édelle leggi vigenti;

iﬂ rendite dei beni mebili ed immeobili comungue acguisiti
;dall'Associazione;

%— contributi, erogazioni liberali, donazioni o legati in dena-
éro o in natura effettuati da enti pubblici, enti privati, en-
éti sovranazionali e loro agenzie & da perscne fisiche;

© — elargizioni degli associati;

;“ proventi derivanti dall'esercizio di attivita commerciali

:di tipo marginale, e necessarie alla realizzazione dello sco-—

. PO statutario;

- attivitd "diverse" di cui all'art.6 del D.Lgs. 117/2017 e
Successive modifiche e integrazioni;
— attivita di raccolta-fondi ai sensi dellfart. 7 del D.lgs.
117/2017 e successive modifiche e integrazioni;

¢on la precisazione che, ai sensi dell'art. 7 del D.Lgs.




11772017, 1'attivita di raccolta fondi pud essere realizzata
anche in forma organizzata e continuativa, anche mediante sol-
lecitazione al pubblico o attraversc la cessione o eroygazione
di beni o servizi di modico valore, impiegando risorse pro-—
prie e di terzi, nel rispetto dei principi di wverita, traspa-
renza e correttezza, conformemente alle disposizioni vigenti
in materia di Enti del Terzo Settore.

18.2 Tl patrimonio dell’Associazione{ comprensivo di eventua-
1i ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate &
utilizzato per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fi-
ni delli'esclusivo perseguimentc delle finalita civiche, soli-
daristiche e di utilitd sociale sopra precisate.

E' vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili e avan-
zi di gestiocne, fondi e riserve comunque denominate ai sogget—

ti di cui all'art. 8, comma 2, del D.L.gs. ll?/?Ol?_e sue suc-—

cessive modifiche e integrazioni, .

iche ‘nel:.caso di recesso o

di ogni altra ipotesi di scioglimentc

div duale del rappor-

to associativo.

dist ioniindirette di npilg

$i ceonsiderano in ogni caso

le ipotesi individuate al. 13_ del D.L.gs.

117/2017 e successive modifighe

Conseguentenente, & fat &Nlzzarione di.

e ava

reinvestire 1'eventual qvore delle ar-

tivita statutariamente P

Art .k



togercizio sociale dell'Associazione ha inizic e termine, ri-

pettivamente, il 1° gennaic ed 1! 31 dicembre di ogni anno.

1 termine di ogni esercizio 1l Consiglio Direttivo redige il

ilancio ai sensi degli art. 13 e 14 del D.Lgs 117/2017 e sue

uccessive modifiche e integrazioni e lo scttopone per 1tap-
provazione all'Assemblea degli Associati entro il mese di
prile. Il bilancio consuntivo & depositato pressc la sede
ell'hAsscclazione, almeno 30 giorni prima dell'Assemblea e
ipud essere consultato da ogni Associato.

;Le procedure di predisposizione, depesito e pubblicitd relati-

%ve al bilancio dovranno essere svolte nel rispetto degli

%artt. 13 e 14 del D.Lgs. 117/2017 e sue successive modifica—
;zioni.
EEntro il 31 dicembre precedente l'annc di competenza, il Con-
isiglio Direttivo deve sottoporre all'Assemblea dei Soci il
iprogramma delle attivita previsto per L*anno successivo corre—
:dato da un budget previsionale di spesa e di individuazione
;delle relative risorse.

Art. 20 — GRATUITA DELLE CARICHE ASSOCIATIVE
éOQDi carica associativa wviene ricoperta a litolo gratuitoe sal-
5“0 i1 rimborsi previsti per gli associati di cui agli articoli
Eprecedenti.

Art.” 21 - SCIOGLIMENTO

;21-1 L'Assemblea straocrdinaria pud decidere lo scicglimento

;dell'Organizzazione di wolontariato con 1l voto favorevele di
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almeno tre quarti dei soci aventi diritto di voto. In caso di
scioglimento, 1l'Assemblea nomina uno o Pill liguidatori e de-
termina je modalita.di liquidazione del Patrimonio sociale e
la sua devoluzione ai sensi dell‘art. g del D.Lgs. 117/2017 e
Sue successive modifiche o integrazioni,

21.2 In caso di scioeglimente, Cessazione ovvero estinzione
dell'Associazione, il patrimonio residuo & devoluto, previao
barere positive del Competente ufficigo afferente al Registro

unice nazionale del Terzo Settore (di cui all'tart, 45, comma

salva diversa destinazione imposta daila legge, ad altri Enti
del terzo settore o in mancanza, alla Fondazione Ttalia Socia~
le.

21.3 11 suddetto Parere é reso entra trenta giorni dalla data
di ricezione della richiesta che L'Ente interessato € tenuto
2 inoltrare gl predetto ulficio con raccomandata a/r o secon—
_do le dispaosizioni Previste dal D.Lgs. 82/2005, decorsi 1 qua-
i 11 pérere si intende reso positivamente. Gli atti di devo-
luzione. del patrimonic residuc compiuti inp assenza o in gif-
formita dal parere sono nulli,

Y :

21.4 L'obbligatorieta del parere vincolante di cyuj al comma 2

avra efficacia dall'operativita del Registro Lunico nazionale

del Terzo Settore,

Art. 22 — NORME FINALT

Per tutto cio che non & espressamente contempjatg dal presen-




i

vi decreti attuativi, della normativa

iin materia.
In originale firmato:

:Fnzo Valsania

NOTALO ENRICO MAMBRETTI

?te statuto valgono le norme del c¢odice c¢ivile, del D.Lgs.

'117/2017 e sue successive modifiche o integrazioni e i relati-

nazionale e regionale
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