1. £’ cestituita 'assoclazione di volontariato denominata “LA CASA DIBERTA” - ODVY?”, qu’ Gi

eguito Getta “Associazione”, Tzle costituzione avviene in relazione all'adeguamenio p*“ 11 I\u”

. [ Associazione si contigura quale © ;;—amzzuz;cw: di volontariato, ai sensi degli arti. 32 e segg.
del Decreio Legislativo n. 117 del 2017 (Codice del Terzo Settore), nonché dei pmcxpl aencrali
dell’ordinamento gluridico, per il perseguimenic senza scopo di lucro neppure indiretto di finalita
clviche, selidavistiche e di wilita sociale.

[’Assaciazione adotta la qualifc; ¢ lacronime CDV nella propria denominazione che ne
costliuisce peculiare segno distmive ed & wale scopo viene inserita negli attd, nella corrispondenza ¢
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in cgni comunicazions ¢ mar.lf-ﬁsrazmn‘ csterna dclla medesima
3. [ Assoctazione ¢ disciplinata dal presenie Statuto e dagli evencuali r:gclame il che, approvati
|

¢ norime statutarie, si rendessero necessari per eglio regolameniare specitici rappert

GsEOCIaNVL 0 atlviiz.
Art, 2 Sede

L. T Assoctazione ha sede nel Comune di Mepl, Provincia Viterbo, Via Roman. &
% Otr,
L

. Con delibera del Consiglio Diretiive potra essere individuata e wasterita la sede legale, senza
aecessita dl medifica statutaria, purché all’interne del medesinmo Comure.
3 Con delibera  del \,ersilo Direttivo  possomo  essere  inolirs Isiliuite sedl  operative

dell’Associazione in Tialls ¢
Art, 3 Duraiz
La durata dell” Associazious & illimitat
Art. 4 Oggetio e finalita

lianz e si

;\1

L Lt) ~]\1 It s la '::ussi dcll’Assoclazion" si conlormano ai principl della Costituzione Lt
i 21n3i00e umana, spmuul e culiurale della persona.
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T \ sociazione ': partiuca ¢ Si attervd ai seguenti princiol: assenza di fing di lucro, demecraticita
della strulture, grawuitd delle prestazioni dei solontari associati, ¢lediviid e gratuita delle cariche
sociall
2. Per il perseguimenio delle rinsliia civiche, :ol-mﬂ-_.u chie e di wilita scciale [’ Associazione svolge
le 5=guen‘:i attivita di interesse generale di cui all’art. 5 comma 1 del Decreio Legislativo n, 117 del
2017 prevale n-_:m_rm in favore di terzi, avvalendosi in modo prevalente delle prestazioni dei

volonial associaii

1 s : 3 3 .
a) interventi @ servizi sociali ai sensi \..\_HCI'LL cle 1, commil 1 e 2, delta legoe 8 nevemore 2000, n. 328, e successiva imodifi nom, 8
intervent, servizi e prestazioni di cui alle legge 5 febiraio 1992, 1. 104, ¢ alla legge 22 giugno 2018, n. 112, e successiva medificazion;

b) interventi e prestazioni sanitarie;

c) ure:taziani socio-sanitarie di cui al decrete del Presidente del Consiglio dei ministl 14 feoo 2001, publlicate nella
Gazzetta Ulficiale n. 129 dei og"'g,uu 2001, e successive moedificazioni;

d) educazione, istruzione e formazicne rlu(.wox ale, ai sensi delia legoe 28 marzo 2003, n. 53, e successive modihcazioni,
noncnie e altivita culturali di interesse sociaie con finalit eduww»

@) interventi e sarvizi finalizzaii alla sslvagualdia @ al migliorarnento delle cordizioni
dell'arnbizntz = sll'utilizzaziona zccorta 2 razienale delle risorse naturali, con esdlusiona
dell'attivita, esarcitata sbitualmeante, o lr'Eu;@”w[r] 2 riciclaggio dei rifiuti urbani, specizli e
pericolosi, nonché alla tutele degli animzli 2 prevenzione del randagisiee, ai sansi dellla legee
14 3gosto 1991, n, 281;

f) interventi di tuteia e valorizzazione del petrimenic culturaie e det peesagyio, ai sensi del decreto legislativo 22 gennzio
2004, n. 42, e successive moediiicazioni;
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ue tall atfivita i interesse generaie mediante:
L'asscclazivwe, in conformiic o guanio disposto dullu 1333:3, si prefigge di perseguire la protezione
degii avimaii e la prevenzions ¢ repressione del loro wallratiamenio, wonché i tutely
dell'ambiente naiurale,

L’ Associazione in particolars perse

Lo scopo dell'dssociazicne & limpegne massimo finaiizzaio a:

® la preverzione ed 1l contenim nL) del randagismo canino, :ncdiunf' sterilizzazione
degli adulti, contre.lo sanitario ed allidameric in adozions dei cucciol,

° il costante conwello, sia ig |

co ienico che sanitario, Ga parie el sersonsle preposio, del
werriterio con wmpestiva se gnalazior & di eventuall sogget tl rmaadati e feriti, allo scopo
dl effettuare soccors! Immsdiasd con inter vnu yeterinarl,
® la preve vionp e repressione del reat violenza sugll aninali con cure e
riabilitazione dei soggetii cclplti,

.
=

® Jadestimernto dl strutture che permetiono canl di vivere meno cisagl ¢ dicficolta
pessibill per motivi di internperie, malattle ed eventuall parti.
° L'informazione, educazione, assisicnza anche alle persone che adotiano animali

affinché non si verifichine nuevi casi di absandono

e 1@ difesa del diritii anunali in generale,
is

£y

@ l'assistenze € curs mediche a qualsiasi aniali si venga a wovare in difficoid,

° lgttenimenio in omo.idto gravailto da Regioni, Provines o Comuni, da Enti
persone idonee &l ricovero, manteaimento ¢ cuvra degll animali abbandonali e
randagi,

° la promezions la culiurs ambicrialisia ed ecologica, assummendo anche cpporiune

a
iniziative in collaborazione con altre assoclazioni e con altrd Zntl ed Organismi
cubblici e srivati.

£

g) formazione universitaria @ pest-universitaria;

1) ricerca scientifica di particolare interesse sociale;

1) cldenizzezione e gesticne di atiivica culturali, adistiche o ricreative di interesse sedale, incluse attiviid, anche eciteriali, di
promeziona e diffusione delia cultura e della pratica del voiontaiato e delle at >

wa di interesse zenerale di cui al presenice =1‘uu.10;

J) redicdiifusione scnore & carattere comuniceno, a sensi cellartcole 16, comma 5, delia legge 6 agosto 1990, n. 223, e
dccessive medificazieni;
k) cloanizzazione e gesticne di uLuwu.a kms;;:m. dl ln

1) farmazione extra-scolastics, fina

alla preverzicne del bullisoie e al contraste delia puv‘.rLa educative;

W) sarvizl strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti cornpost in misura non infercse al secanta par cento da enti
deil Terzo settore;

i) cooperazicne allo sviluppo, ai sensi delia 1eggc 11 agosto 2044, n. 123, e successive medificazieni;

0) akdvita commerciali, produttive, di educazio 'e @ informazicne, di promcziona, di reppresentanza, di concessicne in
licenza di marchi di certificazione, svolte neli'ambito o a n_v € di filiere del commercie equo e sclicale, da intendersi come un ragperic
cormerciale con un procuttore operante in un'area ecoheivice svantaggiata, situate, di noriez, in un Paese in via di sviluppo, sulla base
di un @ccordo di lunga curata finalizzate a rrrmuovrrr f'accesso del predutiore al mercate e che preveda il pegamento di un prezzo
equo, misure di s /”.J,J,Ju in favore del predutiore e l'obbligo del procutiore di garantire ¢ d zioni di lavoro sicure, nel rispetto delie

(4]

0 e forrnativo,

viorative nazionati ed internaziongl, in mece da permettere ai lavoratori di condurre un'esistenze libera e dignitosa, @ di rispettare |
divicd sindacali, nonché di impeararsi per il contraste del lavere infant.e;

p) servizi (lnalizzad allinserimento o al relnserimente nel mercete del lavoro dci I ivoraton e delle pwmcn3 di cui all'articele
2, comma 4, del decrets legislative recanie revisione della discizing in materie di impresa sodiale, di cui all'aricele 1, comma 2, lgL I
c), della legge 6 giugno 2018, n. 106;

q) alloggio scdale, ai 5&|.5| del decreto del Ministero delle infrastrutturs del 2;. apr].& 2008, e successive modificazioni,
ronché ogrii alre atvies di carattere resideriziale lEemporanes ciretia a seddisfare bisogni soclall, sanitarl, culturali, formativi o

lavarativi;

oolienza um,

rilariz ed integrezicne soclaie dei migrant;

s) dgmu.{um seciale, ai sensi cell'aticele 2 della legge 18 agosto 2015, n. 141, e successive medificazioni;
t) arganizzezions e gestione di altivies sportive cilettantisticn 2

u) bene 23, SO5EGho @ alscanza, cessione gratuita di alimeniti o prodotti di cui 2lla legge 19 agosto 20

Successive modificazioni, 0 emoaazione di denaro, beni 0 serviz @ sostegno di persone svantagaiate o di attivita di intere
riormea del presence ;.L'Llu..i

V) preacziona dchd cuitura della legelits, della p.

tra i pupoii, della nonviclenze e della difesa non anmata;
w) premazion2 e tuteia dei cliiet umand, Gvil, socizll e politici, nonchd del civitt dei consumatori @ de: gli utenti delle attivita
di Interesse generale di cui al presente ardecle, prormezions delie perl opportunité e delle inizelive di aiuto reciproce, incluse le Lenche
dei cernpi di cui ell'articele 27 della legge 8 marzo 2000, r. 53, e i gruppl di acquisto solidale di cui all'articele 1, comma 268, delia legue
24 dicembre 2007, 1, 244;

¥) cura di precedure di adozione internazionale ai sensi della l;g_,j 4 magt.'t, 1983, n. 184,

y) [preteziene avile ai sensi delia legge 24 febbraic 1992, n. 225, |vv= medificazioni;

2z) riqueliiicazione di beni pubbiici inutilizzzt o di beni confiscati di ta crimine.

@& ar canlzzate.



3 T Ass J(‘iﬁ'_if.)ll\“ 200 nolire svolgere, a norma dell’art. 6 del Codice del terzo Setwore, attiviia
diverse da quelle di interesse generale sopra indicate purché sccondaric ¢ strumentali vispett
Juesie udmle 5ECO1 ”'0 criteri ¢ mm m.lmlfl con appesiic Decreiy amm”;rul "zl atiiviid sono
individuate con apposita deli

4. [L’Associazione pm esercitare anche attiviid di raccolia fondi - attaverse la richiesta a terzl di
donazioni, laseitl e contributi d natura 200 ceivispeltiva - ai {ine dl finanziars le proprie atiivitd di
mtw*ssa "cnumw e nel rispetto dei principi di verita, wasparcaza e correiiczza nei sapporti con i
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JAssociazione svolge inolire atiivii di sensibilizzazione ed informazione del pabblico sui temi
amn\,na alle propric fir ulm si avvale Gl ogni strumento utlle al ragglungimento degli seopi seciall
ed in sarticolare delia collaborazione con gli Eatl Locali, anche slitaverse la stipula di apposite

convenzioni, ovvero con altrl enti avent scopi anaioghi o wnnessi con i propri.

Art, 5 Asscciati

I ulu prec cJ:, 11 ¢ che intendano partccipdr
pera, ¢ .)III"“L.I 1Z£ ¢ CONOSTanze. Il mumero degli assoclail non oud essers inferiore
stabilito dal Codice del Terzo Ssilore; in caso conwaric lz corpagine assceiativa deve esseis
;ntc"raua CIILC un 20,
2. Sono ssseciail dell’ Asso iazione coloro che hanno partecipato alla c.uu.m. zlong e quanti ali, su
“demanda scmtu, verranno amrnessi dal Co mrho Direttivo e verseranno la quota di associazione
annualmente stabilita dal Consiglio Direttive. 1ella demanda &i ammissione, I'interessaio dicniara
&l conoscers ed g1l p.resente Statuto, gli cventuali re ~‘0L:.<m»r.., ¢ di attenersi
alle deli be azmni legalmente adottate dagli organi asso ';;ia;ivl.
Il Consiglio Dirstive delibera sulla domanda secendo criteri non discriminatori, cocrentl con &
finalitd ¢ y\,rwoull e le aiuviiz di inferesse
La deliberazione &i aminissione deve e
Const loJlr:m/u, ael libro degli ass
3 g0 di maneaio accoglimento della dorranda di ammissione, il Consiglio Direiive deve, Llhb.
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sere comuricata all'inicressulo e annotata, a cuie del

60 5* iorni, motivare la deliberazione di rigetto ¢ comunicaria all’interessato 1l quale, cairo 69 gle
dal ricevimenty UCMrl cornunicazions, oud ch"edere che sull’istanza si pronuncl 12 obwnb;ca, la

quale, se non appositaments canwu.‘e, deliberer?, ir asione della prima riunicne successiva.
. La quota annvale a carico degli ussoclall non & ti‘ﬁSI'ﬁiSSlbﬂﬁ, né ripelibile in caso di recesse o
lella qualifica di secio.

. Tuuti gli associail hanno uguali dicdtii e uguali obblighi nei conironil dell’ Associazione.

2. L'amimissiong all’ Ao ciazione non pud essere effettuata per un pericce tomporanco, faila salva
la fzcoltz di ciascu'n ;assoclaig di recedere dall’Associazione in qualsiasi roomento mediante
CAssociazivne.
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o di informazione e di contrello sisbillto dulle Levvl e dullo Statuto, d

Ge - acendeone espresse richiesia scritta al » Wid:'m;, di partecipare alle
assemoles e, se in regola con 1l versamenio della quoia soclale, anno diritio di voto in proprio e per
delega, di elcggerc cd essere elettl alle curiche sociall.

4. Gli ageociail hanno [Pobklige ] 2 le delibearazioni degli

ligo ¢l ;lsp';;[{» re i norme d&l presenie Statuk
rgani dell’ Au.ssf‘x 2zione € Gi pagare e quoie sociall nell’anumontare (ssaic
. L volontar associati svelgone in modo o] I"‘Jll.ll-" sponianeo & gratuito |
per la realizzazione degli scopi dell’ Associazione, guale deliberaia dapli organi sociall e ad cssi
consensualimenic ascegnata,

5. : per 1 velontari sssociail stpulare con Associazione aleun tpo di coniraito

getio rapport! di lavero dipendente o autonomo. Llattivitz svelia dagli assoclatl non

r_l.. \FJ

al Consiglio Ditettivo.
Artvieg d. volontariaio

,_
L.J

&



puO essere reiricuita in aleun rodo, neanche dal beneficiari, A V”lfnfario DOSSON0 Essere
rimborsate soltanto e spese etfettivamente sestenute e cocumentate per L artivity prestata, entro i

Jrmitl ¢ alle condizion preveniivamente stabiliti dal Consiglio Direttive. b 00 i ogui caso vistatl
rimborsi spese di tipo forfetario.

7. Colore che prestano ativiia di velontarizte devone essers assicurati contro gli inforiuni e le
razlattie conniessi allo S/ul"llll"‘llrg dell’atiivitd siessa, nonché per la responsabilitd civile verso i
2

terzl, in conformitd e quanto previsto dalla lsgis l_l.i one vigente

Ari, 7 Perdita della gualita di associat

&

Lz qualita di asseclato si perde pav:

A
= Decesso,
. unmssmni' Cgni asscciato pud recedere dall'zssociazions in quelsiasi rmomento dandone
aj “’]le TeCESSC avra decorrenza immediaty, Resia

wmumvazlon scritta al Consiglio Diretlive; ta
1l pegamento della quota asseciativa per l'anno in corso.
nzZa v L

g

= Decadenza: la decadenza viene dichiarata dal unslsl Direttivo wascorsl sei mesi dalla data
per la quale & previste Lobbligo del versamenio della quota associativa,

®  Esclusione: la qualiid &i asscciato si perde mJIm nel caso in cui la persona corpla atil in
violazions delle previsioni dello Statuto, dell’eventuals regelamente noncaé delle delibere

approvaie dagll organi associativi, fenga un compertamento lesivo  dell’immazgine
dell’Assoctazione, o qualora intervengano glaw raotivi chs rendano incompaiicile |

fo

crosecuzions del rapporto associziivo. Il Consiglio Dirsnive delibera il prowsdinrnfg di
eﬂclusion , previa contestazione degli addebiti ¢ sentivo ’assoctato interessato, se richiesic
allo stesso. [l provvedimento di csclusions devra essers colnunicalo con Jet{era raccomandata

cas

all Interessato, che potra ricorrers cniro wenta giornl all’Asseinblea. In tal caso il Presidente
deve provvedere alla convocazione dcll’f\::,smblaa entro quiadiel giorn d I':‘ svirento della
richiesta e I’ Assembles deve essere venuta enwre wenta glorni dalla convocazione.

Art. & Organi dell’ Associazione

1. Cli organi dell’ Associazions sono:
J v\ .

a) ’Assemblez degli Associatl;
v) il Consgiglio Dirzitivo;

¢) il Presidente;

d) Organo di coatrollo (even‘;uale)

2 Tutte le cariche sscociaiive sono elettive, sono svoelte a titolo gratuito e hanno durata wicnnale, p

2li associatl che ricoprono cariche & zmmesso il solo rimborse delle spese effernivamernte :ustmu te
& sensi dell’art. 6 cel ore

[}

(J 3

Art, ¥ Composizionz e attribuzioni dell’ Assembles degll Asseciati

. L'Assemielea ¢ 1 rmagsimo organo deiiberante deil’ Associazione

. 20550 :,“mur/; re all’Assemibica, con diritic &i voto e di eistiorato aivo e passivo, ik gl
associati, a far data dalla deliberazione di ammissione, purché in regola con il pagamenio della
(uoiz associaiiva annuals.

3. Cgni associato ha diritio ad wn voio, CGli associat » 033610 farsi r;:ppr::smmh,, rnediante delega
i leghe conferitegli da aliv

seritta, da alivl associati. Ugal asseclato 00 ricevere al massimo dug

In particolars | \.ssemnlaa ne il compite dl:

a) delinesnrs, esaminae ed approvare gl iadirizzi, { pregrammi e le dirstive
dell” Associazione;

o) Lndividuare Lc eveninsall aitiviee diverse, secondarie ¢ swumentali da wealizzare;

c) deliberare su :".la.r.cm consuniivo e sull’sventuale preverntivo;

generali




TV

d) cleggere i compenent del Consiglio Direttivo, Geterminandone il numero, ¢ I'eventuale Organo
al controllo;

¢y deliberare sull~ S 31 cnsabilitd ael componenti degli orgam sceiali e promuove azione Gl
respensabilitd o o confront!;

f) oduJi are sul ricorso cel; aspirante scclo in merito al wmanceaio accoglimento della sus richiesta

dl amaissione, al senst dell'art, 5 de presemc—, Statuto;

1

g) deliberare in rerlto al sicorso sul provvedimento di csclusione dell’associat interessato, ai
sensi dell’art. 7 del ¢ _[_).[“,.u..ﬂ-., Statuto;

h) deliberare su ogni aluro argormenio che 1l Consiglio Ditettivo vorré ad essa sotioporre.
JAssemblea na inolire il ¢ p1t0 di:

i) dcliberars su le :Aomﬂ., e dello statute dell” Asscciazions:

1) deliberare sul.o scioglimento, . trastormazions, lz fusione o la scissione dell’ Associazione

3. Le deliberazionl assembleari press in contorrnita alia legge ed ai presente Statuio obbligano tuttl

Art, 10 Convoeazione dell’ Assemublea degli Associati

-l Assemblen ¢ compesta da v gli asseclail e deve essere convocaiz dal Prosidente, aimeno una
v?ﬁtﬁ:d aane, ertiv 1 30 aprile, per approvazione dei cilanci e egul qualvolia 1l Consiglio Direttivo
10‘1’1“51“‘2, ‘m«wwm E3sa deve mJlrF ezsere coavocats egui qualvolta ne faccle richiesta mctivata
I imo degli assoclai; in tal caso il Premdsnts Geve p chcrc al.a convocazicne cuiro

]

icevimento della richiesta ¢ "Assembles deve

Z. Le convecazieni dell’Assemblea devone essere effettuate mediante comunicazione scritta da
-nviarsi eloeno 15 plomni ynma della data . per la riunione, ovverc con aitro mezzo idoneo ad
assicurare con ceriezza avvenuto recapito culo il predstto rerine.

Lravviso Geve contenere il glorne, il .uoge e IPora per la prima ¢ lz seconda convocazione, nonché
Velenco delle maierie da irattare
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1. L’Assemblea ¢ presiequta dal Presidente dell®Associazicne; in sua mancanza I’Asscmblea &
presieduta Gal me residenic; in mancanza c'.l entrambi [’ Assemblez nomina il proprio presidente.
teudl

2 Spwa al Presidente dell’ Assemblea constatars Ja regelarita delle c;legj} 1e ed in geneve il diriiio di
intervento al’ Assembica.

3. LA I}SlﬂlLl\,a ¢ validamente costitvitz in prima convocaziene quarndo sia presenic o ruppreseniaia
almeno la metd pll vno degli asscciati. In secenda convocaziene I’Asssmblea ¢ validaments

costitelte qualungue sia 1l numero degli ussociail irtervenut o rappresentati.

4. Le dellberazicni del.’ Assemblea sono valide quando siano spprovate dalla rr-zaggioranza dei voil.
Nel conteggio del voil non si tiene conto degli astenuti. Per le deliveraziont :11;'.1..r anti le modifiche
statutarie dell’Associazione ¢ necessaria la presenza della raaggioranza degli associaii ed il voto

eg delega. La wasformazions, &

favorevole di almeno due werzl degli imtervenut! in proprio e per
1?
1L

Lusione, la scissione o lo scicglimento dell’Associazione ¢ relativa devoluzions del patdmonio
sl | ! revole éi ulmeno { e quarti degli asscciati.

2
iogl VO
to con il voio fav
deliberazioni dell’Assemblea deveno consiare da verbal sotioseritte dal Presidente
@

cll’Assemblea ¢ dal Segretario. Ugnl asseclato ha diritio di corsulines 1 verkali dells riunioni

(.‘

Art, 12 Moinina e composizione del Consiglio Direttivo

L. L Consiglio Direnive ¢ Pergane esecutivo dell’ Associazione.

W



2. [l Consiguio Dirgtive & eletto dall’ Assermb.e
fre ad un massuno di nove membri, seelti fra gl asscciati.
3.1 n..,n*br l C nsiglio Dirsiive Gurand in carica tre anni e sono ricleggilbili.

o

16 0 il mmeinbid, i Consiglio Direttivo provveds 2 sestituizli nominando al
I*z ssociato 0 gll assecial che nell'ultima clezione assembleare scguivano nella
nuevi censi gl*;ri scadono wnsizme a quelll che sono in

mendare consl glisrl in numearo superiore alla meta, il

4. Il Consiglio Direi‘ci"/" clegge nel pr"prio 8210 il Prk-sidcr te e il V ice Presidente e essegna gli

incarichi di Segretario e Tesoriere scegliendo anche quesiultimi tra i propri m»mLL Se del caso,
con esclusione della rappresentanza legala, poiranno essare atfribuitl fine a due incarichi ad vna sola
Darsona

Art. 13 Convocazione e validita del Consiglio Direttivo

1. I Consiglio Dirgtnive & cenvocalo dal Presidente ogni qaa; voltz sia necessario e, comunque,
Jneno una velta per cgni esercizio per Geliberare in oraine a. silancio corsuniivo e all’aventuale
reVentivo Ga pres Senidre & Alapprovazione dell’Assernblea degli associati, oppure cietro dorranda
i almene due del suol membri.

vocazione ¢ effettuata mediante comurnicazione scritta da Inviarsi am.,rm § glernl prima
eila data f ssata per la riunione. [’avviso deve conienere 1l giorng, Il luoge e era, nonche J’elenco
clle maverie da trattare.
3¢ 1l Consiglio Diretiive & presieduto dal Presidente, oppure, in zuz mancanza, dal Vice Presidente,
ovvErD, in mancanza di entra mbi, dal comporznts pil anziano di eta. Le funzioni i segretario sono
svolte Gal Segretario dell’ Associazione o in casi Al sus a83en7z2 0 lnpedimente aa persona designata
da chi prcsacd ¢ la riunione.
4. Lv rivnioni del Consiglio sono validamente :suuu ¢ quando vi intervenga la 1mmaggioranza Gel

ol merabri. Lv deliberazicni del Consiglio sono adottatle con il voto favorevole della waggioranza

itte dal Presidente e
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dez presenti ¢ le 111:311-35111‘15; dovranng risuliare dal verbale dellz riunione, sottoseritte dal ?
Gal Segretario. Ugni associato ha diritte di consultare 1 verball delle riunieni redatti
Art. 14 Aitribuzioni del Consiglio Direttiv
1. AL Consiglio Dirstidve spetia Pattuazione delle dirstiive genersll siabiliie dall’Assemb.ca e la

promoziong, nell’ambito di tali dirswive, di ogni iniziativa direta al conseguimento degll scopi

Ccll’Associazione

2. Al \_,JI‘JS-E’M() Direttive spetta inoitre:

‘ ;gere, al proprio interne, Il Presidente e il Vice Presidenic,

b) a.sscgrer’* ira 1 su 1\..ul'[,011l.,1 t gli incarichl di Segrevario e Tesoriere;

c) amuministrare le risorse cconomiche dell’ Associazicne e il suo patrimonic, con ogni piv
::mplc poterc al riguardo;

d)  predisporrs, allz fine di ogni esercizio finanzizrio, il bilancio consuaiivo e Peveninale bilancio
preventivo Gel successivo esercizio, da sclleporre all’approvazione deli’AssetrmIea;

€) qualora lo ritenga opportunc redigere vn apposito regolamento interno che, conformandos]
alle norme &el pressuie Statuto, dovrd regolare el L aspeud specificl ¢ organizzativi della vita

dell’Associazione, Dette  regelamemnie  doved  ecsere sottoposio  per Japprovazions
all’ Assemblea che deliberard con meggioranze ordinarie;
f) LI‘.C‘.M& adunanze, convegni

2) Jeliberare tarti gli att di ordic v‘lzl e ""l1"}1()]"(ii]]£i]'j?'. smminisirazione dell’ Associazione;
) (JCIU) e adestons dell’ Associazione ad alire Istituzioni analoghe;

1) decidere sull*srnrnissiorne, la decadenza e ozelusione degll associatl;

[}



J)  deliberars in ordine all’assunzions ¢i persenale dipendente o avvalersi di wesmzioni
autonenze, esclusivamente nel lirnite necessario a garantire il i‘t,c,'(hdfb funzicnamento
dell’ Associazione oppure cecorrentd 8 Huul ficare o specializzars attivita svolia

&) proporre ali’ Assembleu Il conferimento di cncrifi “'nb e/o di carchie cnorifiche ad asscelati 0
& terzl che abbiano s.c.qui::ito particelzri benernerenze nelle aiiiviia proprie dell’ ;\330ciazicnc;
al mon associati a favore dei quali & deliberaio ‘{a'.e centerirnente non spettano i diritii &i cui
all’art. 6, comma 3;

1) istituire sedi operaiive, aominando U/ relativo/o respensabile/i, con potere di revoca.

Art, 15 Il Presidente

1. 11 Presidente ¢ 1l rappreseniante Logale deil’ A”’Om one di fronte &l verzi, anche in giudizio. Egli

¢ anche Presicente dell’ Assembles e del Consiglio Direttive

Z. 1l Presidente viene eletto dal Consiglio Direttivo al suo interno, dura in carica tre anni ed &

rielegpibile

3. Egli convoca e prcsieuc U"Assemblez e 1l Consigiio Direttive

4. Il Presidente in pari
Q) pmvveda aU"e S
b) ¢ delegato & ¢

uziong delle deliberazieni dell’ Assemblea e
compiere vawd gli awi di erdinariz amministrazicne deid’ Associazi

glio Direttive;

zione ¢ in paricolare

del Consl

aprire contl correntl vancari ¢ pestell e operars sugll \IC“l compiere ovdinarie operazioni
Im.m ziarie e bancarie; eseguire incassi di qu alsmn natura Ga qualsiasi urficio, ente, persona
fisica ¢ -‘.m‘hm, rilasciande quistanze; effettuare pa gamer:ti Gl quelsiasi navura, ivi inclusi i

pa wrsenti di salari e stipendi ¢ u«.y:naemi

firrna abbinata di

i€ Operazioni vancarie e finanziarie i Consigliv Direttivo puo richizdere la
a'. o cumporante [ Consiglio.
e AI Presidente compeie J.;.Lum dei rapportl con gli enii e le "sufunom presenti nel werritoric.
6. In caso di UIERNZR | puo adottare, altresl, }/‘O‘/‘/:ulfﬂ'“f..i di competenza del Consiglio Direttive,
con L'obelige dir iferime allo siesso nella prima riunione successiva.
7. 11 Vice Presicente sostiluisce 1l Presidente in caso di suz assenza o impedimento, in tufte le
funzioni a.lo stesso attribuite

Art. 19 1l Segretario ed il T

1. I Segretario ed 1l Tesoriere affiancano il Presidente nelle

2. Al Segretario compate:

a) lavedazione dei verzall d dl“ sedute dcll’f\.ssemblea e

b) curare la tempestivita delle convecazioni dell’ Assemb

C) laredazione dei Libri verbe J1 noncaé d\.,l _ibro degli associail e del regis
3. Al Tesoriere spetia Il compito i

o) L agelornare 1 librl contabili;

bilancio dell’ Associazione.

Art, 170

I

nominaio qualora

Zdel D.T

1. L'Crgano di coatrollo, me
obbligo normat]

iR ”k-f,l“‘( Q,
vo, al sensi dell’art. 30, co

Lgs,

4
1250

8Y

lez e del Consl

j H

Ag

lere
olgimento delle sue funzionl.
lio Dirgtiive.

lio Dirstiiy
stro dei ”/glontari.

o
:;

Organo di Controllo

semblez lo ritenga opporiuno o pe

n 117/2017.

U componants dell’Organo dura in carica e anni, & ricleggibile e pud essere scelio anche fra

persone estrance all’ ‘\.53, aziore, con riguardo della loro competenza, e deve essare scelto e i

rcvisori legali iscritti nell'epnositn --eglsrro.

2. L' Crgano di conrollo:

* vigila sull'osservanza della legge, dello staivto ¢ sul rispetto  dei incipi  di  conretia
AIMITUIISt 27 1o0e;

7



e vigila sull'adeguarezze dell'assetto orgamizzativo, ammiaisirativo ¢ contabile ¢ sul suo concreio
{inzionzrn €Nio;
e gsereita compitl di monitoraggio dell'csservanza delle finalita clviche, selidaristiche e di uilitd

sociale.
2.1 umgm; nte dell'Organc di centrello pud in qualsiasi momento procedere ad a‘:ci di Ispezione e

ai conurello e, a tal fing, pud chicdere agli amminisiraiori notizie sull'andamento delle operazioni
ciali 0 cu delenminati uimu

1350 200 esercitare inoltre, al superamento cei limiti di cul all’art. 31, comma 1, Lz revisione

legale Gel conti.
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Art, 13 Livri sociall

L’ Associazicne deve tenere, a cura del Consiglio Direttivo, 1 seguent] Lbrl:
- lbrod gl gesooiatl;
- registro Gel volontari, che svelgono e loro attiviiz in wodo non occasionzle,

< y

- libro delle adunanze ¢ delle delizerazieni del.’ Assemblez,
- libro delle adunanze e delle deliberazieni del Consiglio Direttive.

il libro C.:Lli' adunanze ¢ delle deliberazioni de .,[4 eventuall altr] organi associativi sono tenuti a cura
=)
del!’ oreano Cul si riferiscono.

Art. 19 Risorse ecenomiche
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. Le envra d'l * Associazione sono cestituite, nel rispetto del Lirniti previst dell’ar
n 1l l/"Jl?
a) quote asso 1 tive
o) er*‘i'azmu liber ~h di associail e verzl;
‘ cni e .aseit] estamentari;
dc Tvanti uu aitiviiz di raceolia foadi;
uil e apportl erogati da parie di amministrazioni pubbliche, compresi i rimborsi derivanil

Fu

da convenzioni;
I) contrizued di orgenismi pubblic! di divitto intzrazionale;
g) rendite patrimonizali;

h) entrate da aitiviia diverse, svolte in rmedaliiz secondaria e strumentale al
DBlgson, LATER17,

2. B’ vietato distribuire, anche i 0 modo indiretto, wiili o avanzi di gest ione nonché fondi, r '—\1 ve 0
capitale o avanzi di gestione, a fondater], associati, lzverater] e collaboratori, a_ni,u.rnstr.uor alivl

componenti degli organi socisli, anche ael caso di recesso o di ogni altra 'p tes] di se gdmemo

incividuale del repporio associativo.

3 Il patrirnonio dell’ Assoc .12" f“n-:, comprensivo Gi eventuall riesy 1, orovensi, cntraie comunque
cenominate ¢ wilizzato per lo s Juimc‘n‘ro dell'attiviiz statwtaria al fini dell'ssclusive perseguimeito
ol finalita ¢iviche, sol: davisiici (ilit

del

(40
Al
L]
4]
—
.
)
HLLE
—
q
=
[«

1E e di utilita seciale.
Art, 20 Esercizio finanziario
LDesercizio mmrmmo falnizio 4l 1 alo e si chiude il 31 dicembre di ogni anno.

« Al termine di ognl esercizio finanzizrio, il Consiglio Direttim redige U bilLLI‘JCIO consuntivo e
sociale, a disposizione degli

1
e
-
Pevenivale preventivo che avrd cura di depositare presso la sede
scciat, cinque glorni grlrna della da*ﬁ stabilita per [’ Assemblea ordirariz anauale, unitamente alla
‘1 zione dei reviseri, gualors neminati

. Dal dilancio devene risultare | uvm i contribuii ed 1 [asciti ricevuti, Cli evantuall will o avanzi di
gestione, cosi come e componenti patriricnizli con essi conseguiil, non poiranno essere disuibuiii
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neppwe in medo indiretto, ma dovranno cssore devolute in atdvitd, impianti ed incrementi
patvimoniali finalizzati al ra p.m'unwnmu zli seopi dell’ Associazione.

2%
(=T

Art, 21 Trasformazione, fusiong, scissione, seleglimenie o estinzione

1. La wasformazione, la fusione, la seissione, 1o scioglimento o Jestinziene dell’ Associazione ¢
deliberzio dall’ Asse mbl , secendo le medealitd indicate dall’art. 11 comma & del prescuie Statuto.

2, L’Assemblea dovra provvedere, se Gel caso, alla nomina &i vno o piv .quJ..u,u, seegliendoli
preteribilmente tra gli associati.

3. In ceso di scicglimento del’ Associazione, tutte le risorse cconomiche c'xe residuano Gopo
I’es-’urimcnodcll 4 liquidaziong non poiranno cssere divise wa gli associati, ma saranno dwUIu ad

cate cel terzo settore, prwlu parere pesitivo dell”Ufficio di cul all’art. 45 comma | del D. L

H6Y)
e
I
[
— O

7/2017 alorquando isiituito.
Art. 22 Disposizioni generali

Per quanto mon previsto dal presente Statuto, dagli eveniuall Regolamenii interni e dalle
deliberaziond degll organi dbeCla'[l\'I si applica quanio previsto dal Decreio Legislativo 3 L.
7

017, 2. 117 (Codice el terzo seitore) e, in quanio compatizile, alle norme del Codice Civil

W k),.wm/ LYy,
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Associgzione “ LA CASA DIBERTA - QDV-
Via Romns 6, Nepd (VT)

Verbale i Asszmblea del 12 Uicembre 2027

Iiv data 12 Ricernbre 2022, alle ora 10,00 si & 1iunisce prasso la sede dell Asscciazione in Via Roma 6, nel
Comurie di Nepi in Provincia di Viterbo L‘AssembLea icll Associazione per discuiers e dellberare sul
seguegnia crding del g.u. no:

1) Dimissioni socio Wiermn Miriam
2) Integrazione nuovi soci Censigliv Rirettivo

3)  Apprevaziene nuovo statuto par aaeguamanto ai nuovi Regustri ael RUNTS
Soci present Sigra Della Porta Roberta C.F. BLLRRTO8RICHION, Sigra Bagnoli Llisabetta Cr

W
BONLBT70C5%06%2Y,  Sigra Carra Maria Giulia CF. CRAMGLOSES3DSIZF, Sigra Riccardi Febiana CF.
NCCFBNTOHO3F337Y, Sigra Marlenovic Mirjana CF. MRIMINESSATZTSA,  Sig. Litte  Mauro, Cr
LITMRASSEISFEOAY, Sig. Litta Francesco C.r LITFNCBTP23HELIS, Soci assenti givstiticat] Sig.ra Kiem Miriam
C.r. KiMIMKMT75L511326,

Assume la presidenza dellassemblea il Presidente dell Assec.azions, Sigra Della Poria Roberts, che,
counstatato che sono presenti no U7 soci aventi diritto &l voto su n. 08 soci iscritdi ell'Associaziona
dichiara lAssemblea stracrdinaria validamente cestitulta o criama a fungere da segreiario
veltalizzante della seduta il Sig. Litta Mauro.

{ e
w

cempiuo l'accertamento ai cui copra, il Presidente prende la parola ¢ dopo aver informato sulla
recente accettazione & registrazions G oL precedente verbale d' assemnilea del U z
quate si approva l'aceguarnanty de la terminologia da ONLUS A CLV e la necessita di Iscrivere
l'Assceciazione nel RUNTS, il Presidente si appresta ad illustrara i puni pesti all'ordine del o.orno.
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B W oprimo punto ellordine del giomo rl”'ardd le dimissioni della Sigra Kiem Miriam, pervenuie con
leteera censegnata a mano in data U2 Uicembre 2022 ula Sig.ra Bella Porta Roserta. Le dimissioni,
zll'unanimita, con alzata di mano vengono accetiate da tued i soci presant ell'assamblaa

2) Il secondo punio riguarca la nomina dei nuovi soci canaudail gurd Bagnoli Eisabetta, Sigra Caria

Maria Giuda, Sig.ra Riccardi Fabiana, Sig.ra MarJanovic Mirjana, Sig. Litta Francesco. Tutll | soci, con Lo
5tes50 puntaggio (voti . 07) vengana regelarmente eetti entrande a far parte del Ca_nL iglio Birgttivo.
3) Wi riferimento alliscrizione nel RUNTS si procede alla lettura dew nuovo statuto e all'unanimitd viene
approvalo ca tutli | 56ci presenll con votazicne par alzata di mano.
Null'zlire essendovi su cul deliberare, il Prasidente dichicra chiusa la riuniong a'le ora 12.00

It Presidente ario verkatiz
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