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ASSOCIAZIONE
“Scriba-Lojn APS”

VERBALE ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEL 21-12-2018

Il giorno 21 dicembre 2019 alle ore 19.30 presso la sede posta in Torino Via G. Spano n.4, in seconas
convocazione si & riunita 'assemblea straordinaria dell’Associazione “Scriba-Lojn APS”,
regolarmente convocata in data 14 dicembre 2019, con il seguente ordine del giormo:
» Adozione nuovo statuto per adeguamento alle disposizioni di legge previste galla normatwa
vigente in riferimento alle Associazioni Promozione Sociale (Digs 1172017);
» Modifica denominazione sociale.

» Delibera volontari ai sensi del Dlgs 1772017 art 17

Alla convocazione era allegato il testo dello statuto da adottare.
Sono presenti numero 24 soci tra i quali n* / in rappresentanza di altri / sod, per un TOEIE

complessivo di numero 24 soci in regola con quanto previsto dallo statuto, come da JOCUMETILETIONE

conservata in atti al fascicolo.
1l Presidente dell’Associazione sig.ra Zagami Loredana assume la presidenza dell‘assembisa & propomn:

alla stessa assemblea che la sig.ra Gugliotta Patrizia, svolga le funzioni di segretario verbalzzants

L'Assemblea approva all'unanimita.

1l Presidente inizia la riunione illustrando le motivazioni per cui € obbligatorio adotare un nuDY

statuto, dando atto che il testo dello stesso si presume NOtO a tutti i soci che & aliegatz all

convocazione.

Tale atto & conseguente ad un obbligo di legge, giusto quanto previsto dall'articolo 101 comma 2 o
legislativo 1172017 cosi come modificato dall'articolo 32, comma 1 del decretn lagsian

1052018, che dispone che le Associazioni di Promozione Sociale si adeguino alle disposizon o

suddetto decreto entro ventiquattro mesi dalla data della sua entrata in vigore (3 aposwo 200
prorogato al 30 giugno 2020), modificando i loro statuti “al fine di adeguarli alle nuove OSpOSE
inderogabili o di introdurre clausole che escludono I'applicazione di nuove disposizion: JETOE

mediante specifica clausola statutaria”.
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|‘associazione, se necessario, potra comunque assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di

prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura, anche dei propri associati, fatto comungue salvo

quanto disposto dallarticolo 17, comma 5, solo quando cio sia necessario ai fini dello svolgimento

dellattivita di interesse generale e al perseguimento delle finalita. In ogni caso, il numero dei

lavoratori impiegati nell’attivita non potra essere superiore al cingquanta per cento del numero dei
volontari o al cinque per cento del numero degli associati.
Alle ore 22.15 non avendo altri argomenti all'ordine del giorno, I'Assemblea ha avuto termine.

Luogo e data Torino 21 dicembre 2019

il Segretario dell'Assemblea
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il Presidente dell'Assemblea

n.4 CAP 10134 TORINO (TO) PIEMONTE CF. 977410800
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Per il mggungiolento delle proprie finalitd, ’Associazione esercita ¢ organizza in vii principale € in modo
%; prevalente attivi di interesse penerale, secondo quanto previsto dall'art. 5 del decreto legislativo 117/2017 ¢
N0 successive modiffeazioni. In particolare, esercita ¢ organizza le scguent attivita:

a) o fznzione ¢ gestione di atfivita culturalt, arfistiche o morealive di particolare inferesie sodale, incluse attivita,
et editoriali, di promozione ¢ diffusione della cultura e della pratica del volantadato e delle atuvita di
interesse generale di cul al presente articolo;

b) prestazioni soco-sanitanie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio 2001,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive modificazioni;

c) interventi ¢ serizd soaali i sensi dell’articolo 1, commi 1 ¢ 2, della legge 8 novembre 2000, 0. 328, e
successive modificazioni, ¢ interventi, servizi ¢ prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla
legge 22 piugno 2016, n.112, e successive modificazioni;

d)  educagions, istruzione ¢ formagione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive
modificazioni, nonché le astivsta culturalé di interesse socale con finalitd educativa,

¢) formazione extra-solastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al succ
formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa

f)  organizzazione e gestione di affivita sportive dilsttantistiche;

@) organizzazione e pestione di ativitd turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

h) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di aliments o proaolti di cui alla legge 19 agosto 2016, n. 166, e
successive modificaziont, o eragazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita
di interesse generale a norma del presente articolo;

Attivita che potranno realizzarsi anche attraverso l'organizzazione di:

- corsi, seminari, workshop, conferenze, viaggi, ricerche interdisciplinari inerenti allo yoga nelle sue
molteplice espressioni e a tutte le discipline similari legate al benessere psicofisico ed energetico e tutte le
nuove discipline rientranti nelle professioni non regolamentate come da legge 4/2013, 1n [talia e all’estero;
attivita editoriali con pubblicazione di materiale didattico, informatico ¢ divulgativo, att di convegni det
corsi o seminari, nonché degli studi e delle ricerche compiute.

- corsi, seminar, conferenze, momenti di confronto per le donne in tutte le fasi della loro vita
(adolescenza, gravidanza, post-gravidanza, menopausa); e avendo particolare riguardo a: Reiky,
meditazione, nlassamenti guidati, trattamenti energeticl, massaggl, Yoga
Pistituzione di corsi teorico-pratici, di formazione, di approfondimento, di aggiornamento, percorst

esso scolastico e

.
didattici, seminari, conferenze, per la diffusione dello Yoga e discipline affini anche per insegnanu di Yoga;

e [attivazione di progetti in campo sociale, in collaborazione con scuole ed universita, centr SOCio-
educativi, centri di riabilitazione, centri per anziani ed altel istituti ed enti pubblici o privati che
promuovono lo sviluppo sociale, culturale ed etico-spirituale;

o la collaborazione con altre associazioni ed enti promotori, aventi finalith simili e compatibili con gli scopi
dell’assocazione;

® operare per la promozione della Attivita motoria e sportiva finalizzata al mighoramento delle condizioni

di salute, di benessere e allo sviluppo della socialita, e per la diffusione, lo studio e la pratica delle discipline
olistiche, arientali, ¢ del benessere in ogni sua accezione, ivi comprese le discipline bio-naturali
“Tali attivitd possono essere svolte anche tramite la produzione di servizi ¢ la gestione ¢/o conduzione di impiant,
strutture ¢ locali, propri o di terzi, pubblici o privati, anche in collaborazione con soggetti terzy, ¢ la loro messa a
disposizione a1 propri soci, ai familiari convivent degli stessi, nonché alle associaziont affiliate al medesimo Ente
cui lassociazione e affilista ¢ ai loro sodi, anche tramite il pagamento di cornspettivi specifici, secondo quanto
previsto dalla normativa vigente.




vita complementari e attivita secondarie ¢ strumentali all'attivita istituzionale di interesse

Ry ::[cllg Propae finalit, I"Associazione:
Cp 2 gl:fﬁlmzt;_’aﬂ}ﬁj_ E"[f facompreso tra quelli di cui allarticolo 3, comma 6, letrera ¢), della legge 25
o agosg )1, n. 287, iscriuo nellapposito cegistro, le cui Analita assistenzial sono dconosciute dal Ministero
CEPMNELG, pud fffﬁttuar'e, 0 modo swetamente complementare allattiviti di interesse geaerale, la
t0pH soci e ai loro familiari conviventi, presso le sedi in cui viene svolta
: i P ti¥i spedifici, secondo quanto previsto dall'articolo 148 del TUIR e, dal
mﬁr Imposta in cul tale norms non ¢ pit applicabile, alle mﬁdizioni previste dall'art.85 del decreto legislativo
= pud inoltre effettuare la somministrazione di alimenti & bevande al pubblico in occasione di particolari eventi o
.mmfat:zmng P“.f! pefodo di svolgimento delle stesse, net locali /o negli spazi dove tali manifestazioni si
svolgono, alle condizioni previste dall'art. 70 del decrets legislativo 117/2017.
iz anche Hﬂ.‘ﬂla.rc € organizzare, 4 norma dell'art, 6 del decreto legislativo 117/2017 ¢ successive modificazioni,
“Pm.i m“d’m € strumentali fispetto alle attivita di interesse generale di cu all'art.5 del presente statuto, secondo
ggacde it definiti dalla normatrva vigente. In particolare, esercita attivita commerciali marginali e strettamente
onal & raggungere gli scopi statutar e ogni altra attivita connessa e funzionale al raggiungimento degli scapi
Aseocanivi consentita agli enti senza fini di luco dalle disposizioni legislative vigenti. L'individuazione delle ultesiori
amwvita esercitabili ¢ demandata al Consiglio direttivo dell'associazione.

Art. 7 Attivita di raccolta fondi

Al fine di Ananziare Ic Propoe attivita di interesse generale, Passociazione puo eseraitare anche attvita di rccolta
fondi, secondo quanto previsto daghi art.7 e 79 del decreto legislativo 117/2017 ¢ successive modificazioni,
attraverso la richiesta a ter di donzziond, lasciti e contributi di narura non cornispettva,

Lattvita d: raccolta fondi puo essere realizzata sia occasionalmente, anche mediante offerte di beni di modico
?m]on': o di servizi ai sovventor, in concomitanza di celebrazioni, rcorrenze o campagne di sensibilizzazione, sia
0 torma organizzata e continuativa, anche mediante sollecitazione al pubblico o attraverso I cessione o erogazione
di beni o servizi di modico valore, impiegando sisorse proprie e di terzi, inclusi volontari e dipendenti, nel nspetto
dei pancipi di verits, trasparenza ¢ correttezza nei rapporti con 1 sosteaitori e con il pubblico, in conformiti 2
quanto disposto dalla normativa vigente.

Art. 8 Gestione delle attivita organizzate

Per Ia realizzazione delle suddette attivita e per la gestione sul territorio, a tutti i livelli, di progetti in materia di
associazionismo sociale, per la realizzazione di specifici obiettivi, per la pestione diretta di determinan servizi,
FAssociazione put collaborare con altri enti del terzo settore e con enti senza fini di lucro nonché con sopgetti
pubblici € privati. Pué inoltre stipulare con essi accordi e convenzioni ¢ promuovere e/o costituire e/o aderire, ¢ /o
collaborare con Associazion:, Istitu, Fondazioni, Cooperative, Imprese sociali e/o altd enti di carattere
strumentale senza fini di lucro. Per la gestione di tali artivita privilegia gli apporti che i basano sulle prestazioni
personali, spontanee, volontarie e gratuite, senza fini di lucro, neanche indiretti € si avvale in modo prevalente
dell'attivita di volontariato dei propa associati o delle persone aderenti agli enti associat.,

Art. 9 Apporto dei volontari

I volontar sono pemsone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell'associazione, attivita in favore della
comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo ¢ le propric capacita. La loro qualifica ¢
incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro mpporto di
lavoro retnibuito con |'associazione. La loro attiviti non pud essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal
beneficiario. Ai volontari possono essere nmborsate soltanto le spese effettivamente sostenute ¢ documentate per
Iattiviti prestata, entro limiti massimi ¢ alle condizioni preventivamente stabilite dall'associazione, anche con i
crited di cui all'articolo 17 comma 4 del decreto legislatvo 117/2017 e successive modificazioni. Sono in ogni caso
vietati imborsi spese di tipo forfetana. Llassociazione iscrive in un apposito registro i volontari che svolgono la
loro attivita in modo non occasionale. Tutti  volontari devono essere assicurati contro le malattic e gli infortuni
connessi allo svolgimento dell'attvita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso terzi, secondo quanto
previsto dalla normativa vigente.

Per Ia gestione delle artivith organizzate I'Associazione pub ricarrere inolire 3 prestazioni di lavoro autonomo o di
altra natura, o di lavoro dipendente, o ad altre forme di collaborazione consentite dalla legge, anche dei propri
associati, quando cio sia necessaio ai fini dello svolgimento delle attivita di interesse generale e al perseguimento
delle finalita statutarie, nei limiti di quanto previsio dall'art.36 del decreto legislativo 117/2017 e successive

lificazion;
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210 sociale éirl“ﬁlpmo.m conformiti alla uurons::in vigente e alla modulistica definita con decreto

:til hﬂm,_ | bilancio di esereizio, formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale, con
proventi o degli onen, e dalla relazione di missione che dlustea le poste di bilancio, andamento

€ geationale e le modalita di perseguimento delle finalith stanitarie, La relazione al bilancio, o la relazione

dmua d,m’"“?“’”“ﬂﬂﬂm secandanio e strumentale delle artivith di et all'articolo 6 del presente

. [ bilincio i ‘caerciaio deve rapprescatare in maniers veritiem ¢ corret 'andamento scoRomico o

wmm‘“ﬂﬂd & corredato di wtti | documenti previst dalla normativa vigente. Esso deve esserc

SPPOOVAID entro il 30 apeile di ogni anno ¢ depoitato presso il registres uico del terzo settore entro il 30 giugno

~ Art. 1 Informativa sociale

HM& esercizio e le relazioni llustrative dello stessn, e il bilancio sociale, devono essere affissi presso la sede
'ﬂ“ﬂ- © trasmessi a tutti i soci avent diritto al voto oppure pubblicizzati per il tramite del sito sociale. .
W“‘“‘ rendire, i provent o le entrate comunque denominate sono superior ai limit stabilits dalla normativa
vigente, gli eventuali emolumenti, compenti o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuitt w compenent degli organi di
) tone e controll, ai dirigenti nonché agli associati devono essere pubblicati sul sito internet
e 0 su altd mezzi di informaziane liberamente raggiungibili da chiuncgue ne abbis interesse.

Art.12 Patrimonio

1 patrimonio dell’Associazione & costituito:
®  daibeni mobili ¢ immobili di proprieti;
®  dalle eccedenze degli esercizi annuali;
®*  dadonazioni, erogazioni, lasciti;
*  daquote di partecipazioni societarie;
¢ daobbligazioni ¢ altri titoli pubblici;
¢ dal fondo di riserva;

*  daaltn accantonamenti e disponibiliti patrimoniali

Fa parte del Patrimonio, oltre 4 quello esistente, ogni suo futuro incremento. Il patrimonio, comprensive di
eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate, ¢ utilizzato per lo svolgimento dell’amvit
statutaria a1 fini dell'esclusivo perseguimento delle finalita civiche, solidarstiche e di utilita sociale di cui all'artieolo
2 del presente statuto,

E vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi ¢ riserve comunque denominate 2
fondaton, associati, lavorator e collaboratori, amministratori ed altri componenti degl organi socli, anche nel
€as0 di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo. In caso di estinzione o
scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto con le modalit di cui allarticolo 28 del presente statuto.

Art.13 Fonti di finanziamento
Le fona di finanziamento dell’Associazione sono costituite:
e dalle quote annuali di tesseramento dei soci;
dai proventi della gestione del patrimonio;
dal dicavato delle attivita di cui agli articoli 5, 6, 7 ¢ 8 del presente statuto
- della gestione di servizi, progetti, strutture pubbliche private;
dai contributi di soci e di altre persone fisiche;
dai contributi di Enti Pubblici e privati;
dalle convenzioni con Enti Pubblici;
m.'- g A IH ]‘
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ri sociali

fone si dota dei libei sociali i cola aplome
paione. R sciali obblipat i

; bei gaton previst dalla normative vigente. In particolare, Fassocizion

libro degli associan, tenuto a cura del ¢

libro delle adunanze ¢ d i i

redatti per atto Puh;hioili]lcﬁliﬂl:cc?:timl ?’nurh-sfmmc“. in cul devono essere trascritti anche i verbali
: el Consiglio Direttivo;

libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni del Consi

nel l:ns]? sia istituito Vorgano di controllo;
contratlo, tenuto a cura dello stesso organo;

-onsiplio Direttivo;

plio Direttivo, tenuto a cura dello stesso organo;
il libro delle adunanze e delle deliberazioni dellOrgano di

il registro det vl TR
ontari di allla et ( o
svolgono la loro attivita i R 'Ij% articolo 9 del presente statuto, in cul vanno iscritti tutt § volontan che
e N manierd continuativi. ne] ; . i ;

modalita elettroniche. & Il registro & tenuto dal Consiglio Dirertivo, anche con
Tut gl associati in regola con i

oo acoedere o IE 3“ il versamento dcllF quote sociali hanno diritto di esaminare i libr sociali. Allo scopa,
inoltre avere copia d “O%;Jmmc SONQLONRCLVAL, Nél giorni ¢ negli oran stabilit dal Consiglio Direttive, Possono
B P 5 elie deliberazion adottate facendone richiesta al Presidente dell'Associazione, che provvedera

a entro 7 glornd dal Acevimento della rchiesta.

Art.15 Revisione legale dei Conti

:idcti d}:rﬂ\'lsu dalla normativa vigente, 'Assemblea dei soci deve nominare un revisore legale dei conti o una
e d;""-’“_“oqc legale, iscritti nell'apposito registro. Tale obbligo non sussiste nel caso in cui forgano di

controllo di cui all'articolo 24 del presente stamto, sia composto da revisor legali iscritu nell'apposito registeo.

Titolo IV I Soci

Art.16 Adesione all'Associazione
l..*;ss_ociaziotlc non dispone Limitazioni con riferimento alle condizioni economiche o di qualsiasi altra natura in
relazione all'ammissione degli associan. Possono pertanto aderire all'associazione, diventandone soci, tutte le
persone fisiche e gli Enti del Terzo settore 0 senza scopo di lucro che ne condividono 1 principi ¢ le finalit, che
accettano le regole del presente statuto, e che partecipano alle attiviti dellassociazione con la loro opera, con le
loro competenze e conoscenze, contribuendo a realizzare gli scopi che I'Associazione si prefigge. Il numero degli
associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud Mai essere inferiore al minimo stabilito dalla Legge.
Per aderire all'Associazione &1 deve farne richiesta scrtta al Consiglio Direttivo. Le persone fisiche devono indicare
nome e cognome, luogo e data di nascita, residenza, codice fiscale, recapito telefonico ed eventuale indinzzo e
mail, dichiarando di attenersi al presente Statuto e alle deliberazioni degli organi sociali. Nel caso di minon, la
domanda ¢ presentata da chi ne esercita la responsabilitd genitoriale. Per quanto riguarda l'adesione di altr Enn
del Terzo settare o senza scopo di lucro, la domanda di adesione & presentata dil Legale mppresentante di tali Enn,
can le modalita previste dal regolamento specifico
1l Consiglio Direttivo pud delegare il suo Presidente, o altro componente del direttivo, a formalizzarne I'ammissione
delle persone fisiche. In ogni caso, alle domande di adesione si deve dare risposta entro sessanta glorni dalla data
della presentazione della richiesta. Dell'sceoglimentn della richiesta devono essere in format i nchiedenti e farta
annotazione sul libro soci. Nel caso di mancato accoglimento della richiesta, ai tichiedent deve essere trasmesso il
provvedimento motvato del maneato accoghmento. Liinteressato pud, nel successivi sessanta piorni, chiedere che
sull'istanza si pronunei I'Assemblea, che delibera sulla richiesta, s¢ non esplicitamente coNvocata, in occasione della
prima convocazione utle.
'accoglimento della richiesta di diritto al rlascio immediato della tessera sociale purche siano contestualmente
versate le quote sociali prescritte. La tesser ha valore annuale. 1 soci tinnovana il vincolo associativo tramite il
fnnove del tesseramento. | soa, con Ia domanda di iscrzione, eleggono domicilio per 1 rapporti sociali presso la
sede dell'sssociazione.
La quota sociale corrisposta dal sodo rappresenta unicamente un versamento periodico vincolante a sostegno
cconomico dell'associazione, non costituisce in aleun modo titolo di proprieta o di partecipazione a provent, non
# in nessun caso rimbarsabile, non ¢ trasmissibile né rvalutabile neanche in caso di morte. Lo status di socio, uni
volta acquisito, ha carattere permanenic pud venir meno solo nel casi previst dal presente statuto. Non sono
pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, né partecipazioni temporance, né limitaziont in funzione
della partecipazione alla vita associanva.
Le modalita e le condizioni di associazione e ogni altro aspetto della partecipazione alla vita associativa, per quanto
non espressamente previsto dal presente statuto, sono eventualmente disciplinate da regolaments specifici.
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08¢ Bl organi noclali o furgd
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.': .11%:: | ‘lmﬂhum degli organi amministtativi, secondo il principio del voto singolo. Hanno ditito
o n“[m YOttt li nusociag IAgRIoEenn incritti di almeno tre mese in regola con il

R .n:j;:';mm”mmﬂlln dull;; ( I.Irsin anociative,

St A lhicano il diritto di voto al mpgiungimento della maggtore eti; sino ad allors sono
S el fppon socil da chi e enotcitn ln mpumnhlﬁtﬁ genitorinle. 5

- Ittii et delle assacinsioni adoren PONEanG exsere elotti  fe parte degli organt sociali; Gli Ent del Teezo Settore
llll‘l! seopo di nero aderenn MI'Associnrione, sono mppmm[:tnti in fllmnm'lﬂ:n dal loro legale rappresentante.
At I8 Doverd del kol
~ Laoelvono et
i soatenere le finalio dell'Associnzione;
) Alounevanan delo statuto, dei segolumon e delle delibernsiont aswunte daghi organi associativi
- 9 A verare alle nondene atabilite le quote sociali decise dagli organismi divigenti, comprese le eventuali quote
- stardinadie, e gli eventuali corriapettivi specifici per I partecipazione alle attvita di interesse generale richiesu
Al Ansocinriong;

Q' wd adempiere, nel toeming provisti, alle obbligasioni assunte nel confront del’Associazione /o derivanti
 dallaravic svolty

- O armettere I risoluzione di eventuali controversic inteene all'operato degli organi statutar dell'Associnzione

AR 19 Pordit delln quaifica di associato
 Lrod perdono In qualificn di associato;
) per dimissioni;
per setoglimento volontara dell' Associnzione;
per decenso;
per rovoca della tessers sociale n seuito della perditn dei requisiti richiesti dallo statuto;
- | per sospensione, espultione o radinzione a seguito di sanzione comminat dagli organt statutar in conseguenza
~ igravi infraiont alle norme dell'Associazione;
~ Lsociato pud sempre recedere dall'nsacinzione. Chi intende recedere dall'associazione deve comunicare in
 forma saritta, almeno tre mesi prima, la sun decisione sl Consiglio Direttiva. La dichiarazione di recesso ha
- effetto con lo seadero dell'anno assaciativo in coma. Competente in merito alla revoca della tesseea sociale, alla
~ mdiaione, sospensione o espuliione dei soci ¢ il Congiglio Direttivo dell'Associagione. Contro le sue deliberazioni,
L socio pud ricorrere, entro 60 giorni dalla data in cui il provvedimento gli & stato comunicato, all'assemblea sociale,
cho delibers sulla dchiests, se non esplicitamente convoeats, in oceasione della prima convocazione utile, Tn caso
ecennts, decadeniea, tevoes, esclusione o decesso, { soci o i loro eredi non hanno diritto di chiedere I divisione
6 comune né pretendere ln restituzione dells quota o del conteibuto veryato,

~ Titolo V'Organi dell'Associngione
l.:l Ul o

anaioni legate al possesso della tesser sociale;
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composto da un min: :
MINmo di 3 a un massimo di 747 membn compresa il

L dei suoi component ¢
e scelta
ra le persone fisiche associate ovvero indicate dagli enti giuridici

griponent! durano in carica 4 ann|
L anni e

‘ Ehaill e all’app: ovaziong del bi]ﬁnci:; SSmelEa ordinaria che pracede al nnnovo delle
a fine dl_!l mandato quando l'assembles social # “'{I'-“Egi_bilj. Il Consiglio Direttivo decade prima

ponenti sia ridotto a meno della meti. . © non approva il bilancio dlesercizio o quando il totale dei suo

- bhl i58guem:| I:llD]j, C()mpiti ¢ poter;

® mantiene ra 1 1 Ent ieplialtn
Pport con pli Enn Locali ¢ plialtel Enti e Istituzioni del territorio;

* elabora progetd finalizzati : ST,
sl g ﬁi & ‘Zatl a finanziamenti regionali, nazionali, comunitari, di altri enti pubblici ¢ di

comunque fino all’
di csurciziu, € 50N

¢ attua gl indirizzi el Assemblea Sociale:

® assegna gli incarichi di lavoro;

®  approval programmi di Attivita;

® approva th glj. atti ¢ i contratti di ogni genere inerenti alla attivita sociale;

. r,:oadluw il Presidente nella predisposizione dei bilanci e dei regolamenti da presentare all'Assemblea per
l'approvazione;

*  clegge al suo interna, su proposta del suo Presidente, uno o pit vice presidenti. In caso di piti vice
presidenti, ad uno di essi ¢ conferita la qualifica di vicario;

. dehberf, circa 'ammissione dei sodi, con la possibilita di delegare in menito il Presidente dell'assocazione,
nonché la sospensione, l'espulsione ¢ la radiazione degli stessi;

.

 delibera in merito a tutto quanto non sia per legge o per statuto di competenza di altr organi;

1l Consiglio Direttivo ¢ insediato dal Presidente dell’Associazione, che lo presiede, entro 15 giorni dalla sua elezione.

In via ordinaria, si riunisce di norma ogni due mesi. In via straordinaria, si riunisce ogni qualvolta lo richiedano al

suo Presidente, la maggioranza dei soci aventi diritto al voto, o un terzo dei membri del Consiglio direttivo, o il
Presidente stesso, il quale provvederi alla convocazione entro 15 giorni dalla richiesta e alla celebrazione entro i
successivi 15 piorni. Sia in via ordinaria che straordinaria, & convocato dal suo Presidente. Per la validita delle sue
riunioni & richiesta la presenza della maggioranza dei componenti. Delibera sulle questioni all'ordine del giorno. Le
deliberazioni sono prese a maggioranza dei presenti ¢ dovranno essere tiportate nel libro delle adunanze ¢ delle
deliberazioni del consiglio direttivo. I membri del Consiglio Direttivo devono chiederne liscrizione nel Registro
d Unico Nazionale del Terzo Settore, con le modaliti ¢ nei termini previsti dalla normativa vigente. 1l potere di
g rappresentanza attribuito ai membri del Consiglio Direttivo ¢ generale. Le limitazioni del potere di rappresentanza
non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo settore o se non si prova
che i terzi ne erano a conoseenza. Al conflitto di interessi dei membri del € sonsiglio Direttivo si applica I'artcolo

2475 -ter del codice civile.

Art. 23 Il Presidente
I eletto dall'Assemblea Sociale tra i sod dell’Associazione. Dura in carica 4 anni ¢ comunque fino all’assemblea

ordinaria che procede al rinnovo delle cariche sociali, ed & releggbile. 1l Presidente decade prima della fine del
mandato quando l'assemblea sociale non approva il bilancio d'esercizio _

Ha la rappresentanza legale dell’Associazione ¢, nel confronti dei terzi, esercita | potent di firma e di ordinara
amministrazione. Su specifica delega del Consiglio Direttvo, esercita | poteri di straordinaria amministrazione.
Propone al Consiglio direttivo la nomina di uno o pit Vice Presidenti, Predispone per 'Assemblea sociale il bilancio
di esercizio e lleventuale bilancio sociale, ¢ le relazioni relative. Esercita tutti i poteri, i ruoli ¢ le funzioni che lo
statuto o la legge non attribuiscono :..-.l.alui or.gam sociali. In caso di assenza o impedimento & sostituito dal Vice
Presidente vicario, che ne assume tutti 1 poteri.




i 'Organo di Controllg
| ! nrevisti dalla narmativa Vigente, |'

, ¢, I'Assembleq o

1§ i Al componenti dell organo di S€l socl deve nominare uy argano i

= ks PR di controllo devono essere scelty ::tlll.roljo B a‘pl’l{l‘ﬂ Particols 2399 def cuigljce r.:ivilim[nzzl:' t:m:ht.j
e AN, | dice etvile: Nel caso di organg o controllo :Oilmi?ﬂ'f di s0ggetti di cui allacticolo 2307, copmms Efm‘::::
e JL R BN omponentt. Essi durano i cap 86 1 predetti requisiti devono essere posseduti da almeno

; AKlCa quattro anni e sono relegpibil
I 1 SO0
o di controllo vigila sullosseryan; st

trazion. 4 della lepge ¢ de .
ne, anche con riferimen e e ¢ dello statuto e syl s T

L T to alle disposizioni nspetto dei principi di corretta
i, nonché sull’adeguatezza e disposizioni de P

decreto lepislat ;
dell’a mli iegislativo 8 giugno 2001, n. 231, qualor
nto. Esercita inolire compiti dfstt:gl Organizzatvo, amministrativo e contabile e sul suo cgntrcto
sociale, ed attesta che Peventuale bilmﬁﬂﬁiﬁ“ﬁgﬂ? dell'osservanza delle finaliti civiche, solidanistiche e di
: od'éi“ua]c d; atto degli esiti del monitoraggio ;_:ll-':;lﬂlo reditto I confocnirillines gt itz
di contro ual st AN
2 dudora ttti i suoi companent siano revisori legali dei conti iseritti nelPapposito registro,

@ inoltre la revisione lepale dei cong i

T nnng:ija ;l;l n:;:::. nel caso di superamento dei limiti di cui allart31 del codice del terzo
ore, ¢ ol _ O un sopgetto appositamente incari i Visi -
‘organo di contrallo possono in qualsiasi - e

1 momento procedere, anche individualm d atti di ispezs di
o, ¢ a tal fin : = i : 51 enie, ad atti di 1spezione e
d m ti affari, Ij'cﬁ::?x:sbs:rnn ;hlﬂdgm agfi amministratori notizie sullandamento delle operazioni sociali o su
i rpano di controllo, ¢ adottate dovranno essere riportate nel libro delle adunanze e delle deliberazioni

;['itolo VI Disposizioni varie ¢ finali

.ﬁ'tt-25 .IG(EIIZiﬂn_c_nel. Registro Unico del Terzo Settore
- Laﬁ-ssoc?monc st ascrive nel Registro Unico del Terzo Settore di cui agli articoli 45 ¢ seguend del Decreto
- Legislativo 117/2017 € successive modificaziont, tramite il proprio legale rappresentante o la rete associativa cul
- aderisce, fornendo le informazioni di cui all'articolo 48 dello stesso decreto nonché la propra natura di ente non
commerciale per le finalita di cui all'articolo 83 dello stesso decreto. Iscrive inoltre nel Registro Unico tutte le
modifiche alle informazioni fornite, entro i termini previsti dalla normativa vigente. Una volta iscritta,
I'Associazione indica obbligatoriamente negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico gh
estremi dell'iscrizione.

Fino all'operativita del Registro Unico Nazionale del Terzo settore continuano ad applicarsi per Passociazione le
norme previgent ai fini e per gl effetti derivanti dalliscrizione nei Registrn APS previsti dalla specifica normativa
di settore. 1l requisito dell'iscrizione al Registro unico nazionale del Terzo settore, nelle more dell’istituzione del
Registro medesimo, si intende soddisfatto da parte dell’associazione, ai sensi dell’art. 101 del Codice del terzo
settore, attraverso la sua iscrizione al Registro regionale o nazionale delle associazioni di promozione sociale.

Art. 26 Rimandi al codice civile ¢ alla normativa di settore

Per quanto non previsto nel presente Statuto, &i applica quanto disposto dal decreto 117/2017 e successive
modificazioni ¢, in quanto compatibili, si applicano le norme del Codice cvile e le relative disposizioni di
attuazione, nonche la normativa specifica di settore. Per quanto non & rconducibile alle suddette norme, decide
I'Assemblea a maggioranza assoluta dei partecipanti.

Art. 27 Trasformazione, fusione ¢ scissione dell'Associazione

L'assemblea del soci put deliberare la trasformazione, Ia fusione e la scissione dell'Associazione a1 senst
dell'articolo 42 bis del codice civile. [l quorum deliberativo & o stesso previsto per l'approvazione delle modifiche
statutacie.

Art. 28 Scioglimento dell'Associazione

Per deliberare lo scioglimento dell'Associazione e la devoluzione del suo patrimonio eccorre, secondo le

i disposizioni dell’art. 21 del Codice Civile, il voto favorevole di almeno tre quarti degli associati.
Ll In caso di estinzione 0 scioglimento, 1l patrimonio residuo e devoluto, previo parere positivo dell’Ufficio di cui
e | all'articolo 45, comma 1, del decreto legislativo 117/2017 e successive modificazioni, ¢ salva diversa destinazione
Sl imposta dalla legge, ad altri Enti del Terzo Settore! A tal fine I'Assemblea nomineci un Collegio dei Liguidatori.

nguammnmmmopcr la sua nomina ¢ lo stesso necessario per la validita dell’Assemblea.

| Normauansitoria.

e g bblight ¢ gl adempimenti legati all'isceizione nel Registro Unico del Terzo Settore sono operativi dal

~ momento della sua istituzione, Tutti gli obblight e gli adempimenti legati all'approvazione di una normativa
‘specifica, sono operativi dal momento della sua entrata in vigore.




