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Verbale Assemblea straordinaria 12-01-26 per approvare

NUOVO STATUTO DELL’ ASSOCIAZIONE LET’S G.O. dislessia ETS
Al FINI DELLUISCRIZIONE AL RUNTS

Il giorno lunedi dodici gennaio duemilaventisei alle ore ventuno, in seconda convocazione essendo

andata deserta la prima convocazione di domenica 11 gennaio 2026 alle ore quattro, mediante
collegamento meet

meet.google.com/kuy-thig-bme,
@ riunita ['Assemblea STRAORDINARIA dei soci dell/Associazione Let’s G.0. dislessia ONLUS, per
discutere il seguente ordine del giorno:

- approvare l'aggiornamento delle STATUTO dell’Associazione Let’s G.O. dislessia come ENTE

DEL TERZO SETTORE al fine dell'iscrizione dell'Associazione al Registro Unico Nazionale del
Terzo Settore (RUNTS);

Sono presenti i seguenti soci al collegamento online:

Da Milano Daniela, Vai Alessandra, Albera Roberto, Dominin Elena, Villata Giuseppe, llenia
Tugnolo, Laura Fubini, Luana Germena, Anna Pautasso, Stefania Mangino.

Daniela Da Milano che presiede I'Assemblea e Alessandra Vai che funge da segretario.

Essendo presenti almeno i due terzi dei soci (10 su 15) si dichiara valida la seduta in seconda
convocazione.

La Presidente spiega che la necessita della delibera dipende dal Decreto del MLPS del 7 agosto
2025 per la piena attuazione al sistema di registrazione e controllo degli ETS il riferimento al Codice
del Terzo settore (D. Igs. n. 117/2017), in particolare agli articoli 93 e 96 per l'iscrizione degli ETS
del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) in quanto il precedente Statuto approvato
nellAssemblea Straordinaria dei soci il 21/01/2020 non risulta aggiornato rispetto alle ultime
direttive per I'iscrizione suddetta.

Si procede quindi alla votazione per approvare:

Dopo aver letto il nuovo statuto si pone all'approvazione l'aggiornamento delle STATUTO
dell’Associazione Let’s G.O. dislessia come ENTE DEL TERZO SETTORE al fine dell'iscrizione
dell'Associazione al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS), i soci approvano
al’UNANIMITA’: 10 voti su 15 soci presenti.

Si dd mandato al presidente della registrazione di detto STATUTO presso I’Agenzia delle Entrate
mediante imposta di registro di € 200 ma in esenzione da imposta di bollo ai sensi dell’art. 82
comma 1 del D.LGS. 117/2017.

Si procedera infine I'iscrizione dell’ ETS Associazione Let’s G.O. Dislessia al Registro Unico Nazionale
del Terzo Settore (RUNTS).

Non essendo emersi ulteriori argomenti di discussione la seduta é sciolta alle ore 22.30 dopo la
stesura e la lettura del presente verbale.

La Segretaria
Vai Alessandra

La presidente
Da Milano Daniela

Agenzia delle Entrate
DP | di Torino - ?)’ﬁ}?Zo Teritoriale Torino {
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Allegato Lettera “A”

STATUTO

Art. 1 = Denominazione

1.1 E’ costituita conformemente al Codice Civile ¢ al D.Lgs. n. 117 del 3 luglio 2017
“Codice del terzo Settore” ¢ ss.mm.ii. I"associazione denominata “LET'S G.O. Dislessia™.
1.2 L'Associazione assume nella propria denominazione la qualifica di ETS (Ente del
Terzo settore) che ne costituisce peculiare segno distintivo e che, quindi, verra inserita
nelle comunicazioni rivolte al pubblico ed in qualsiasi segno distintivo che
1’Associazione intendera adottare solo successivamente e per effetto dell'iscrizione
dell’associazione al RUNTS.

Art. 2 — Sede

2.1 L'Associazione ha la sede legale in Torino, all’indirizzo indicato in atto costitutivo ed
eventualmente successivamente deliberato dal Consiglio Direttivo.

2.2 11 mutamento dell'indirizzo all'interno dello stesso Comune non costituisce
mutamento del presente Statuto se avviene all’inteno dello stesso Comune ¢ deve essere
comunicata entro 30 giorni dal verificarsi dell'evento agli enti gestori di pubblici Registri
presso i quali l'organizzazione & iscritta.

2.3 11 Consiglio Direttivo, con sua deliberazione, pud trasferire la sede nell'ambito della
stessa citta, nonché istituire sedi e sezioni staccate anche in altre citta. Cio non richiedera
formale variazione dello Statuto.

2.4 Con delibera dell’Assemblea dei soci possono essere istituite € soppresse su tutto il
territorio nazionale sedi secondarie, delegazioni ed uffici distaccati.

Art. 3 — Durata

3.1 La durata dell'Associazione, in considerazione della perennita dello scopo, ¢ illimitata
e I'Assemblea dei Soci ne potra determinare lo scioglimento con le modalita previste dal

presente statuto.

Art. 4 - Oggetto e scopo

4.1 L’Associazione fonda la propria attivita istituzionale e associativa sui principi
costituzionali della democrazia, della partecipazione sociale e sull’attivita di volontariato.
L'Associazione ¢ apartitica, aconfessionale, a struttura democratica e senza scopo di lucro
¢, ispirandosi a finalita civiche, solidaristiche ¢ di utilitd sociale si prefigge lo scopo di
sostenere gli studenti delle scuole primarie e secondarie di ogni ordine e grado sul
territorio nazionale che presentano Disturbi Specifici dell’Apprendimento (DSA) e
necessitano dei Bisogni Educativi Speciali (BES). Il sostegno agli studenti ¢ esteso alle
loro famiglie che a loro volta sostengono nella vita quotidiana i ragazzi.

4.2 Per la realizzazione del predetto scopo e nell'intento di agire a favore di tutta la
collettivita nell’esclusivo perseguimento di finalita di solidarieta sociale, I’ Associazione
si propone, i sensi dell’art. 5 del D.Igs 117/2017, di svolgere in via esclusiva o principale

1
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ed in conformita alle norme particolari che ne disciplinano |"esercizio, una o piu attivity

di interesse generale di cui:

- alla lett. a) dell’art. S del D.Lgs.117/2017, relativo agli interventi € servizi sociali aj

sensi dell'art. 1 commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000 n. 328, e successive

modificazioni, e interventi, servizi ¢ prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992 n. 104 ¢
alla legge 22 giugno 2016 n. 112, e successive modificazioni;

- alla lett. b) dell’art. 5 del D.Lgs.117/2017, relativo agli interventi ¢ prestazioni sanitarie:

- alla lett. ¢) dell’art. 5 del D.Lgs.117/2017, relativo alle prestazioni socio-sanitarie di cui

al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio 2001, pubblicato nella

Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive modificazioni;

- alla lett. 1) dell’art. 5 del D.Lgs.117/2017, relativo alla formazione extra-scolastica

finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo scolastico é

formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa;

- alla lett. u) dell’art. 5 del D.Lgs.117/2017 relativo alla beneficenza, sostegno a distanza

cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016, n. 166, e

successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone

svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presente articolo;

In particolare,

- per attivita di assistenza sociale e socio-sanitaria saranno da intendersi I’ assistenza
e la informazione alle famiglie con figli e parenti con DSA e BES, a supporto del
loro disagio e della loro inclusione scolastica ¢ sociale;

- per assistenza sanitaria saranno da intendersi percorsi di valutazione per DSA ¢
Bes, come previsti dalle normative vigenti nazionali e regionali;

- per formazione extrascolastica saranno da intendersi tutte quelle attivita dj

sostegno svolte a favore dei ragazzi per mantenerli all’interno del percorso

scolastico;

per attivita di beneficenza saranno da intendersi gli eventuali sostegni

dall’associazione a soggetti bisognosi, da valutarsi caso per caso.

4.3 Nello specifico, per il perseguimento dei suoi scopi I'Associazione intende

a) promuovere la conoscenza dei Disturbi Specifici dell’ Apprendimento (DSA) e dei

Bisogni Educativi Speciali (BES) e delle problematiche connesse tra gli associati e nella

collettivita;

b) promuovere la conoscenza dei Disturbi Specifici dell’ Apprendimento (DSA) e dei

Bisogni Educativi Speciali (BES) nelle scuole primarie e secondarie di ogni ordine ¢

grado sul territorio nazionale;

¢) promuovere e realizzare iniziative volte alla conoscenza ed alla prevenzione delle

caratteristiche neurobiologiche e loro conseguenze inerenti la dislessia, la disortografia, la

discalculia e disgrafia, nonché dibattiti, conferenze convegni e manifestazioni al fine di

sensibilizzare la comunit e le istituzioni scolastiche al suddetto fenomeno, promuovere e

realizzare progetti e programmi volti a prevenire, educare, rieducare e riabilitare i

Disturbi Specifici dell’Apprendimento (DSA) e dei Bisogni Educativi Speciali (BES) ed

attivitd connesse,

d) fornire assistenza e consulenza alle famiglie che hanno figli o parenti con Disturbi

Specifici dell’ Apprendimento (DSA) e dei Bisogni Educativi Speciali (BES);

e) interagire con tutte le istituzioni, gli enti operanti nei settori curriculari, lavorativi,

sociali e culturali;

ﬁ://docs.google.oom/docurnent/dﬁ 125-C10gqPzIUjpV6IZI1qVwdR_4sZo0H/edit?pli=1
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1 " ] : . I . 4
f) informare "Tutor" interni ed esterni all'associazione atti ad educare, rieducare ¢

abilitar.e, su indicazione di figure specializzate, le persone dislessiche.

Per sv1l}1ppare le attivitd di interesse generale indicate ¢ le sue modalita di real
I’Associazione potra, a titolo esemplificativo e non esaustivo,

- partecipare a bandi per l'erogazione di contributi da parte di istituzioni
private, nazionali, locali, estere e sovranazionali;

- partecipare, anche in sede costitutiva, ad associazioni, enti € istituzioni, pubbliche ¢
private, la cui attivita sia rivolta, direttamente o indirettamente, al perseguimento di scopi
analoghi a quelli dell'Associazione stessa;

- collaborare e instaurare relazioni con Universita, enti scientifici, cultura
istituzioni sanitarie pubbliche e private, altre istituzioni, nazionali, estere 0 sovranazi
e sostenendo progetti di ricerca e iniziative e campagne informative e divulgative;
Tutte le attivita saranno svolte avvalendosi in modo prevalente dell‘attivita svolta dai
propri associati e dalle persone aderenti agli eventuali enti associati per il perseguimento,
senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale di cui sopra.

4.4 L’Associazione, inoltre, pud esercitare attivita diverse, strumentali e secondarie
rispetto alle attivita di interesse generale, ai sensi e nei limiti previsti dall’art. 6 del D.lgs
117/2017. La loro individuazione pud essere operata su proposta del Consiglio Direttivo
ed approvata in Assemblea dei Soci.

4.5 Nel caso 1’Associazione eserciti attivita diverse, il Consiglio Direttivo ne attesta il
carattere secondario e strumentale delle stesse nei documenti di bilancio ai sensi dell’art.
13 comma 6 D.lgs 117/2017.

izzazione

pubbliche €

li e di ricerca,
onali

Art. 5 - Patrimonio ¢ Risorse

5.1 Il patrimonio dell'Associazione durante la vita della stessa & indivisibile, ed &
costituito da:

- beni mobili ed immobili che sono o diverranno di proprieta dell’Associazione;

- eventuali erogazioni, donazioni o lasciti pervenuti all’ Associazione;

- eventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze del bilancio.

5.2 L' Associazione trae le risorse economiche per il suo funzionamento € lo svolgimento
delle proprie attivita da:

a. Quote associative e contributi degli aderenti;

b. Contributi pubblici e privati;

c. Donazioni e lasciti testamentari;

d. Rendite patrimoniali;
e. Entrate derivanti da raccolte pubbliche di fondi, anche a seguito dell’offerta di beni o

servizio di modico valore ai sensi dell’art. 7 d.Lgs.117/2017;

f Ogni altra entrata o provento compatibile con le finalitd dell’associazione e
riconducibile alle disposizioni del D.Lgs 117/2017;

g. Attivita “diverse” di cui all’art. 6 del D.1gs 117/2017.

5.3 Il Consiglio Direttivo annualmente stabilisce la misura delle quote sociali di
iscrizione all'Associazione.

5.4 L'adesione all'Associazione non comporta obblighi di finanziamento o di esborso
ulteriori rispetto al versamento originario all'atto dell'ammissione e al versamento della

pS:idocs google.com/documentd/11Z5-C10aPZUjpV6IZIaVwdR_dsZo0Hledit?pli=1
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uota annua di iscrizi ' S 1 e : 2o
q ione. E' comunque facolta dei soc offettuare versamenti ulteriori

rispetto a quelli originari ed a quelli annuali.

5.5'1 vcr_s»z}melmti comunque effettuati all'Associazione posson
fatti salvxil vgrsamenti per la quota sociale, e sono comunque a
caso € qumdl‘ nemmeno in caso di scioglimento dell'Associazione
estinzione, di recesso o di esclusione di un Socio dall'Associazi(,)ne
luogo alla restituzione di quanto versato all'Associazione.

o essere di qualsiasi entita,
fondo perduto; in nessufl
né in caso di morte, di
pud, pertanto, farsi

Art, 6 — Soci

no fare parte della Associazione tutte le persone

di sesso, nazionalita, religione, credo politico 0
alita dell’organizzazione € S

e all'Associazione € a tempo

6.1 Il numero dei soci ¢ illimitato. Posso
fisiche maggiore di eta senza distinzione
gli Enti del Terzo Settore che condividono gli scopi e le fin
impegnano spontaneamente per la loro attuazione. L'adesion
indeterminato, fatto salvo il diritto di recesso.

6.2 L'ammissione di un nuovo socio & regolata in
coerenti con le finalita perseguite € I’attivita d’interesse generale sv
dal Consiglio Direttivo ed € subordinata alla presentazione di apposita
parte dell'interessato, con la quale interessato stesso si impegna a rispettare lo Statuto €
ad osservare gli eventuali regolamenti e le deliberazioni adottate dagli organi della
Associazione. In assenza di comunicazione di reiezione della domanda di ammissione, 0
di richiesta di integrazione degli elementi in essa contenuti, nei termini € con le modalita
di cui al successivo art. 6.3, la domanda ¢ da intendersi accolta e viene annotata nel libro

degli associati.
6.3 Qualora il Consiglio Di
sessanta giorni motivare la pr

base a criteri non discriminatori,
olta. Viene deliberata
domanda scritta da

i ammissione, deve entro

rettivo respinga la domanda d
icazione all'interessato.

opria decisione € darne comun
Avverso l'eventuale rigetto dell'istanza € ammesso ricorso all'assemblea dei soci entro 30
giorni dal ricevimento della relativa comunicazione: I’ Assemblea dei soci esaminera il
ricorso nella prima assemblea utile. Decorsi due anni dalla ricezione della reiezione della

domanda, l'interessato potra presentare una nuova domanda di ammissione.

6.4 I soci si distinguono in:

Fondatori: coloro che sono intervenuti all’atto di Costituzione della Associazione
Ordinari: coloro che corrispondono la quota associativa annua
Benemeriti: le persone fisiche e giuridiche ovvero enti o altre associazioni che abbiano

contribuito al progresso dell’ Associazione 0 I€SO particolari servizi alla vita
dell’ Associazione.

I soci Ordinari sono amme

due soci. La domanda deve €s
I soci Benemeriti sono nominati da Consiglio Dirett

6.5 Tra gli associati vige una disciplina uniforme de
associative € @ tutti i soci spetta ['elettorato attivo € passivo. E' es
ogni limitazione in funzione della partecipazione alla vita associativa.
6.6 La qualita di Socio € ‘ntrasmissibile per atto tra vivi e si perde:

a) per recesso, che deve essereé comunicato per iscritto alla Associazione;
b) per esclusione, prevista quando ]’associato non ottemperi alle disposizioni del presente

Statuto e di eventuali regolamenti, 0 ponga in essere comportamenti che provocano danni

ssi a domanda degli interessati, previa presentazione di almeno

sere inoltrata all’associazione.

ivo anche se sono gia soci.
] rapporto associativo e delle modalita
pressamente esclusa
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materiali o all'immagi ) o ;
gl scopi pers.e‘guit‘insgl‘l'}CA:sﬂliz:ZSiz(;c;?ZIOnc 0 che semplicemente siano contrastanti con
fill?’eerv]:r:)t:;slletz ;’;f:;?:silritxs?cato pagamento della quota annuale, trascorsi trenta giorni
;lgsgzriaczie:;sso. Il decesso dell’associato non conferisce agli eredi alcun diritto in ambito
Lesclusione o la decadenza dei soci ¢ deliberata dall’Assemblea su proposta del
Consiglio Dlre.ttlvo. In ogni caso, prima di procedere all’esclusione di un Associato,
devon‘o e_sserg_ll contestati per iscritto gli addebiti che gli vengono mossi, consentendogli
fgcolta di replica. Nel solo caso di cui alla precedente lettera c), I’esclusione del socio che
rimanga moroso.decorso il termine di trenta giorni dalla ricezione del sollecito scritto
operera automaticamente e di diritto, senza necessita di ulteriore contestazione degli
addebiti e di deliberazione dell’ Assemblea.

Nel caso di soci diversi dalle persone fisiche, I’esclusione ha luogo in caso di estinzione
dell'ente a qualsiasi titolo ed ¢ disposta dal Consiglio Direttivo.

6.7_La pcrdita della qualifica di associato comporta la decadenza automatica da qualsiasi
carica ricoperta sia all'interno della Associazione sia all'esterno per designazione o delega
non da diritto alla restituzione di quanto versato all’Associazione, né lo stesso puo
vantare alcun diritto sul patrimonio dell’ Associazione.

6.8 La partecipazione non pud essere temporanea, ma ogni socio pud, in ogni momento,
recedere dall'Associazione, fermo quanto previsto al precedente art. 5.5 € fermo restando
il dovere di adempimento delle eventuali obbligazioni assunte.

Art. 7 = Diritti ri dei soci

7.1 Tutti i soci godono degli stessi diritti e doveri di partecipazione alla vita della
Associazione ed alla sua attivitd. In modo particolare:

a) I soci hanno diritto:
- di partecipare a tutte le attivita promosse dalla Associazione, ricevendone informazioni

e avendo facolta di verifica nei limiti stabiliti dalla legislazione vigente, dal presente
Statuto e dagli eventuali regolamenti della Associazione;

- di eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;

- di esprimere il proprio voto in ordine all’approvazione delle deliberazioni degli organi
associativi, degli eventuali regolamenti e di modifiche allo statuto;

- di consultare i libri sociali presentando richiesta scritta al Consiglio direttivo.

b) I soci sono obbligati:
- all'osservanza dello Statuto,

sociali;
- a mantenere sempre un comportamento degno nei confronti della Associazione;

- al pagamento nei termini della quota associativa, qualora annualmente stabilita dal
Consiglio Direttivo. La quota associativa ¢ intrasmissibile e non rivalutabile € in nessun

caso puo essere restituita.

dei regolamenti e delle deliberazioni assunte dagli organi

Art. 8 - Volontari

8.1 L'Associazione puo avvalersi dell'opera di volontari nello svolgimento delle proprie

s s A ALLIAADYALI—=1
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attivitd in modo non occasionale
8.2 L'attivita dei volontari '
n ,

eventuali terzi beneﬁciatr%;rl :0 n pud essere retribuita in alcun modo, nemmeno da
soltanto le spese effettiva. 1 volontari possono essere rimborsate dall’Associazione
imiti massimi e alle COn‘g_er_“e .Soitenute e documentate per l'attivita prestatd entro i

. el 1zioni che ] " . 1
Direttivo. saranno preventivamente stabilite dal Consiglio
8.3 L'Associazi 5 .
o messe allo S‘\?gleg?;lovre?rﬁ’ ad assicurare i volontari contro gli

. ento dell'attivita di vol i :

verso terzi. olontariato, nonché per la responsa

infortuni € le malattie
bilita civile

Art. 9 - Organi dell' Associazione

9.1 Sono organi dell'Associazione:

a) I'Assemblea dei Soci;

b) il Consiglio Direttivo;

¢) il Presidente;

d) I'Organo di controllo, in formazione collegiale 0 monocrat
previsti dalla legge o qualora ritenuto opportuno dall'Assemb
9_.2 .L'elezione degli organi dell'Associazione non pud essere in
limitata ed € ispirata a criteri di massima liberta di partecipazio

ica, ove nominato nei casl
lea dei Soci.

alcun modo vincolata 0
. ne all'elettorato attivo €
passivo.

Art, 10 — Assemblea

10.1 L’Assemblea dei soci € l'organo sovrano dell’Associazione, regola P’attivita della

stessa ed & composta da tutti i soci e pud essere ordinaria o straordinaria.
10.2 Hanno diritto di intervenire in Assemblea tutti gli associati iscritti da almeno 3 mesi
nel libro dei soci in regola con il pagamento della quota associativa annuale € che non

abbiano in corso provvedimenti disciplinari.
dinaria si riunisce almeno una volta all'anno per I'approvazione del

10.3 L'Assemblea or
ile dell'esercizio successivo 0 entro il trenta

bilancio consuntivo entro il mese di apri
giugno dell’esercizio successivo qualora particolari esigenze lo richiedano.

10.4 Essa inoltre:
- approva il bilancio € i dell’art. 13 del D. Lgs 117/2017,
_ discute ed approva i pro
- elegge tra i soci i compo
numero ¢ li revoca,

o incaricato della revisione legale dei conti, stabilendone

- nomina € revoca il soggett
terni all’ Associazione (se previsto);

|’eventuale compenso nel caso che revisori siano €s
- nomina € revoca Iorgano di controllo stabilendone |’eventuale compenso nel caso che i

componenti siano esterni all’ Associazione (se previsto);
- delinea gli indirizzi generali dell'Associazione;

- delibera sulla responsabilitz‘i dei componenti degli organi sociali e promuove azione di
responsabilita‘l nei loro ¢

]a relazione di missione ai sens

grammi di Attivitd;
nenti del Consiglio Direttivo approvandone preventivamente il

onfronti;
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~ elibera sl'l“ esclusione del socio proposta dal Consiglio direttivo:
approva I'eventuale regolamento ¢ le sue variazioni: ’
_ Jelibera SuleVe““.'ah altri argomenti sottoposti alla s'ua approvazione;
] ,u(,. Fo:fgllgeocs';‘irt‘:lli‘;;‘:o;‘e?Cll;ce:i ;QCi ;dl a terzi, su proposta del Cor;siglio Direttivo,
atifica 1 S ' mbri- del Consiglio Direttivo dimissionari, decaduti 0
dccedU‘i deliberata dal Consiglio Direttivo; VIISISREEHCE
. eliberd ?}1 l“m‘ gl(; ;*llfl'l oggetti sottoposti al suo esame dal Consiglio Direttivo ed
ribuiti da ableggz, all'atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza.
] 3 .

10.5 L'Assem fetf: _c?vocata dal Presidente ogni qualvolta questi lo ritenga opportuno,
oppure né sia atta richiesta d'a almeno un quinto dei Soci aventi diritto al voto, 0 quando
| Consiglio Direttivo, a maggioranza, ne ritenga opportuna la convocazione.
106 L Assemblea, sia 'odeaqa sia straordinaria, potra essere convocata presso la sede
sociale 0 altrove, purché in Italia.
10.7 La conv_oca?lone ¢ inoltrata per iscritto, anche in forma elettronica/telematica con
comprovata ricezione, con ?lmeno otto giorni prima della data stabilita, con I'indicazione
4el luogo, del giomo e dell'ora della riunione sia di prima sia di seconda convocazione €

1 . M . . . . . .. . M M
recante lord1,ne fiel glormo, Spedlta a tutti gli aderenti all'indirizzo risultante dal Libro det
Soci, nonché ai componenti del Consiglio Direttivo e all'Organo di controllo, ove

pominati.
10.8 L'Assemblea ¢ validamente costituita ed & atta a deliberare qualora in prima

convocazione siano presenti o rappresentati almeno la meta degli Associati aventi diritto
al voto.

10.9 In seconda convocazione I'Assemblea ¢ validamente costituita qualunque sia il
numero degli Associati presenti o rappresentati. L'adunanza di seconda convocazione
deve essere fissata ad almeno 24 ore di distanza dalla prima convocazione.

10.10 Ogni Socio ha diritto ad un voto. Il diritto di voto & esercitabile anche mediante
delega scritta. La delega puo essere conferita solamente ad altro Socio avente diritto al
voto; ciascun delegato non pud farsi portatore di piu di tre deleghe. La delega ¢ valida
tanto per la prima che per la eventuale seconda convocazione.

10.11 E' ammesso lintervento in Assemblea mediante mezzi di telecomunicazione,

purché sia possibile verificare Iidentita del socio che partecipa e vota e accertare il voto
che questi esprime.

10.12 Si reputa regolarmente costituita, pur in assenza di formale convocazione,
I'Assemblea a cui partecipino tutti i Soci, i componenti del Consiglio Direttivo e I'Organo
di controllo, ove nominato.

10.13 Le deliberazioni sono assunte con il voto favorevole della maggioranza dei
presenti. Le delibere assunte dall'assemblea vincolano tutti i soci anche assenti o
dissenzienti. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano
la loro responsabilita gli amministratori non votano.

10.14 L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo o, in caso di sua
assenza o impedimento, dal VicePresidente; in mancanza, su designazione dei presenti,
da un altro membro del Consiglio oppure da qualsiasi altro Socio.

10.15 Le deliberazioni assembleari devono €ssere rese note agli associati ed inserite nel
libro verbale delle riunioni dell’Assemblea tenuto a cura del Consiglio direttivo. I verbali

sono redatti dal Segretario e sottoscritti dallo stesso e dal Presidente.
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Art. 11 - Assemblea straordinaria

11.1 L'Assemblea straordinaria si riunisce qualora ne sia fatta esplicita richiesta da
almeno un terzo dei Soci aventi diritto al voto o quando la maggioranza del Consiglio
Direttivo ne ritenga opportuna la convocazione, effettuata con le stesse modalita previste
per 'Assemblea ordinaria. Essa provvede a:

a) deliberare la modifica dello Statuto;

b) deliberare lo scioglimento, la trasformazione, la fusione, la scissione ¢ la liquidazione
dell'Associazione e la devoluzione del suo patrimonio.

11.2 Per le modifiche statutarie, nonché per la trasformazione, la fusione, la scissione
occorre la presenza, in proprio o per delega, di tre quarti dei soci ed il voto favorevole
della maggioranza dei voti attribuiti, tanto in prima che in seconda convocazione. Per lo
scioglimento dell'Associazione ¢ la devoluzione del suo patrimonio occorre il voto
favorevole dei tre quarti dei voti attribuiti, tanto in prima che in seconda convocazione.

Art. 12 - Il Consiglio Direttivo

j.f,‘r/fs% 12.1 L'Associazione ¢ amministrata da un Consiglio Direttivo, composto da un minimo di
%% \re ad un massimo di sette membri scelti fra i soci, durano in carica cinque esercizi € sono

¢ Dtieleggibili. I primi componenti sono nominati in sede di atto costitutivo.

2.2 L'Assemblea che procede alla elezione determina preliminarmente il numero di

Consiglieri in seno all’eligendo Consiglio Direttivo.

12.3 Qualora per qualsiasi motivo venga meno la maggioranza dei Consiglieri, l'intero
Consiglio Direttivo si intende decaduto ed occorre far luogo alla sua rielezione.

12.4 In caso di cessazione, per qualsiasi motivo, di un membro del Consiglio Direttivo, il

Consiglio provvede alla sua sostituzione nominando il primo dei soggetti non eletti nella

precedente elezione.

Nel caso in cui non vi siano soggetti non eletti residui dalla precedente elezione, il

Consiglio provvede a convocare una assemblea dei soci per provvedere alla sostituzione.

1l nuovo eletto dura in carica per lo stesso residuo periodo per il quale sarebbe rimasto in

carica il Consigliere cessato.

12.5 T Consiglio Direttivo provvede, entro trenta giomni dalla sua elezione, a nominare tra

i suoi componenti il Presidente, il VicePresidente, il Segretario e il Tesoriere.

12.6 Al Consiglio Direttivo sono attribuite le seguenti funzioni:

a) deliberare sull'ammissione dei nuovi Soci; istruire ¢ decidere i procedimenti

disciplinari nei confronti dei Soci e proporre le esclusioni di Soci all'Assemblea;

b) provvedere alla gestione dell'Associazione in ogni suo aspetto, secondo gli indirizzi

delineati dall'Assemblea e compiere tutti gli atti di amministrazione ordinaria e

straordinaria in relazione agli indirizzi ricevuti;

¢) delibera la quota associativa annuale;

d) redigere il bilancio consuntivo e il bilancio preventivo predisposto dal Tesoriere;

e) deliberare sulle materie non esplicitamente riservate per statuto all'Assemblea dei Soci
o che I'Assemblea deleghi;

f) costituire, su proposta del Presidente, Commissioni ¢0

lavoro precisandone i compiti;

nsultive e di studio e gruppi di
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g) assumere ¢ licenziare eventuali lavoratori dipendenti, avvalersi di prestazioni di lavoro
autonomo _ esclusivamente  nei limiti necessari al regolare svolgimento ed alla
qualificazione dell'attivita dell'Associazione; decidere in merito alle relative retribuzion;
od al relativo trattamento normativo;

h) proporre all'Assemblea il conferimento di cariche onorifiche a Soci ed a terzi;

i) propone I'esercizio e 1'individuazione di eventuali attivita diverse.

12.7 1l Consiglio Direttivo si riunisce, sempre in unica convocazione, almeno una volta al
wrimestre ed ogni volta che il Presidente lo reputi opportuno, oppure quando ne sia fatta
richiesta da almeno un terzo dei suoi componenti.

12.8 La convocazione ¢ inoltrata per iscritto, anche in forma elettronica/telematica
almeno cinque giorni prima della data stabilita, con l'indicazione del luogo, del giorno e
dell'ora, nonché dell'ordine del giomno della riunione.

12.9 11 Consiglio Direttivo ¢ presieduto dal Presidente o, in caso di sua assenza o
impedimento, dal VicePresidente; in mancanza, su designazione dei presenti, dal membro

del Consiglio Direttivo pil anziano.
12.10 1l Consiglio Direttivo ¢ validamente costituito qualora siano presenti piu della meta

dei suoi membri.

12.11 11 Consiglio Direttivo & comunque validamente costituito ed € atto a deliberare,
anche in assenza delle suddette modalita di convocazione, qualora siano presenti tutti i
suoi membri e 'Organo di controllo, ove nominato.

12.12 La partecipazione degli aventi diritto alle riunioni del Consiglio Direttivo ¢
ammessa mediante mezzi di telecomunicazione, purché sia possibile verificare I'identita
del partecipante e a questi sia consentito di esprimere le proprie determinazioni nelle

deliberazioni da assumere.

12.13 Le deliberazioni del Consiglio Direttivo sono assunte con voto favorevole dalla
maggioranza dei presenti; in caso di parita di voti prevale il voto del Presidente del
Consiglio Direttivo.

12.14 1 verbali delle sedute del Consiglio Direttivo, redatti a cura del Segretario ¢
sottoscritti dallo stesso e da chi ha presieduto la riunione, vengono conservati agli atti.
12.15 Ai Consiglieri possono €ssere rimborsate le spese effettivamente sostenute ¢
rendicontate relativamente allo svolgimento degli incarichi e delle attivitd per conto
dell’ Associazione, entro il massimo stabilito dall’ Assemblea dei soci.

Art, 13 - 11 President

13.1 Al Presidente dell'Associazione spetta la rappresentanza della stessa di fronte a terzi

ed anche in giudizio.

13.2 Al Presidente compete, sulla base delle direttive emanate dall'Assemblea ¢ dal

Consiglio Direttivo, al quale comunque il Presidente riferisce circa l'attivita compiuta,
I'ordinaria amministrazione dell'Associazione; in casi eccezionali di necessita ed urgenza,

| Presidente puo anche compiere atti di straordinaria amministrazione, ma in tal caso
il Consiglio Direttivo per la loro approvazione: i

deve contestualmente convocare 1
provvedimenti urgenti del Presidente vengono esaminati obbligatoriamente dal Consiglio

Direttivo alla prima riunione utile.
13.3 11 Presidente convoca € presiede I'Assemblea dei Soci, il Consiglio Direttivo, cura

l'esecuzione delle relative deliberazioni, sorveglia il buon andamento amministrativo
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ynzionamento dell'amministrazione de]y'z
&2 1l SCgretar'lo cura la ten_uta del ,
Direttivos nonché del Libro Soci. I delle Assemblee, gel Consiglio

(5.3 La carica di Segretario € compatibile ¢op quella di Tesori
riere.
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¢ in ogni
. 1 Sua atri
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$8ociazione, sarie od opportune per |
Libro Verbg)

\rt, 16 - 11 Presidente onorari

6.1 11 Presidente Onorario pud essere nomina

to dall’Asse :
e it mb —
soquisiti in- attivita a favore dell’ Associazione; non ha l:a :;er s

dell’Associazione né esercita una carica effettiva, pud partecipare, s diritto di
, Senza o di voto,

glle riunioni del Consiglio Direttivo; possono essergli affidati da e
incarichi di rappresentanza e di eventuali contattj ¢ . I Consiglio Direttivo
specifico mandato.
162 1l Presidente Onorario, se socio, ha tutti i diriti ¢ i doveri degli altri soci
dell’ Associazione.

Art. 17 - 11 Tesoriere

17.1 Il Tesoriere cura la gestione della cassa dell'Associazione in conformita al bilancio
ed alle delibere dei competenti organi associativi e ne tiene idonea contabilita, effettua le
relative verifiche, controlla la tenuta dei libri contabili, predispone, dal punto di vista
contabile, il rendiconto consuntivo, accompagnandolo da idonea relazione contabile.

17.2 Provvede, con firma singola, agli incassi ¢ pagamenti dell'Associazione mediante
utilizzo delle disponibilita.

Art. 18 - I Comitati tecnici

18.1 Nell’ambito delle attivita approvate dell’Assemblea Qei soci_, i_l Consigl!o Direttivo
ha facolta di costituire Comitati Tecnici cui partecipang gli a§soglatl 0 esperti anche n::p
soci, per la definizione e la realizzazione concreta di spccnﬁcn programmi ¢ pir::i; dle
OPpure con funzione consultiva in merito a progett che 1 AISS(l)icr:::lgin?ntervento
Promuovere. I Consiglio Direttivo stabilisce gli ambiti di azione € 1¢

del Comitato e ne nomina il coordinatore.

10

10113



=) 5




Statuto LetsGo 2026-01-12 corratto.docx - Documenti Google

9- Libri dell'Associazione
',\r(.

(1 jibri dell'Associazione sono quelli prescritti dalla normativa vigente in materia e
1

19 preS ente Statuto.
a3

o - Bilancio

|j esercizl dell'Associazione chiudono il trentuno dicembre di ogni anno. Per ogni

16 . I )
cizio & predlsposto un bilancio consuntivo.
5¢ . o ; e e
¢ 3 Entro il trentuno marzo di ciascun anno, il Consiglio Direttivo ¢ convocato per la
odis osizione  del bilancio consuntivo dell'esercizio precedente da sottoporre
pré  ovazione dell'Assemblea.

aggpn pilancio di e_sercizio {e forma'to dal_lo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale,
: indicazione dei proventi ¢ de'gh oneri dell'Associazione e dalla relazione di missione

che illustra le .poste di l?llan01o, landamer{ttf economi'co ¢ gestionale dell'Associazione €

e modalita di perseguimento delle finalita statutarie. Nei casi previsti dalla legge il

pilancio puo essere redgtto.ne_lla fom}a del rendiconto per cassa.

20.4 Nella relazione di missione o 1n un'anx}otazione in calce al rendiconto per cassa si

documenteré iI' carattere strumentale (_ielle attivita diverse.

205 11 bilancio deve restare depositato presso la sede dell'Associazione nei quindici
joni che precedono I'Assemblea convocata per la sua approvazione, a disposizione di

wtti coloro che abbiano motivato interesse alla sua lettura.

Art, 21 - Organo di controllo

21.1 Qualora se ne ravvisi la necessita ai sensi dell’art. 30 D.lgs 117/2017 puo essere
Jominato dall’Assemblea un organo di controllo in forma di Collegio 0 monocratico.

21.2 Nel caso in cui I’organo di controllo sia scelto tra i soci, lo stesso non puo essere
retribuito. Non pud essere eletto o far parte del Collegio un membro del Consiglio
Direttivo.

213 Nel caso in cui il soggetto incaricato del controllo sia un Collegio, lo stesso €
composto di tre membri effettivi ¢ da due supplenti. Il Presidente del Collegio dei
Revisori dei conti & eletto dal Collegio stesso tra i suoi membri effettivi.

214 11 soggetto incaricato del controllo dura in carica cinque anni € pud essere
rinominato.

215 L'organo di controllo vigila sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto
dei principi di corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del
decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili, nonché sull'adeguatezza
dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento.
Esso esercita inoltre il controllo contabile, nel caso in cui non sia nominato un soggetto
incaricato della revisione legale dei conti 0 nel caso in cui un suo componente sia un
revisore legale iscritto nell'apposito registro.

21.6 L'organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle
ﬁpalité civiche, solidaristiche e di utilitd sociale, avuto particolare riguardo alle
disposizioni di cui agli articoli 5, 6,7 ¢ 8, ed attesta che il bilancio sociale sia stato
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) confoﬂ“','a a'l!c lince gplda di cui all'articolo 14 del D.Igs 117/2017. 11 bil
) | egli esitl del monitoraggio svolto dai sindaci | e
e . ' : SHSEST,
"]{ 0 yonent! dell'organo (.h, cont.rollo possono in qualsiasi momento proced
LA di\,idualmeme, ad attl’ di 1spezione e di controllo, e a tal fine F’O“ong G dere.
¥ - — , possono chiedere
zie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati temi

e ind1Y '
hnumimstratorl notl

| soggetto incaricato della revisione legale dei conti

Jp quilor ¥ ravvisi 8 neessSE 2 0 previsto per legge ai sensi dell'at. 31 D.1gs

2 2017, |'Assemblea nomIna ‘soggetto incaricato della revisione legale dei conti il

17127 5 essere 0 und persona fisica oppure un collegio. .
il soggetto incaricato della revisione legale dei conti sia scelto tra i

lep .
q;az ¢l caso in cul o
b o stesso non puo essere retribuito. Non possono essere eletti revisori contabili i

socks 1 gl Consiglio Direttivo.

o in cui il soggetto incaricato della revisione legale dei conti sia un Collegio

bri effe_ttivi ¢ da due supplenti. Il Presidente del Collegio
ol!eglo stesso tra i suoi membri effettivi.
sione legale dei conti dura in carica cinque anni ¢ puo

m
3 Nel €@ )
. composto di tre mem

stess0 € ¥0 -
loi Revisori dei conti € eletto dal C
getto incaricato della revi
¢ rinominato-

o incarl e dei conti controlla |'amministrazione

cato della revisione legal

)\ 5 11 sogeet . e
one, puo assistere alle riunioni dell'Assemblea ¢ del Consiglio Direttivo

la regolare tenuta delle scritture contabili certifica la

i voto, accerta
del bilancio consuntivo alle risultanze delle scritture contabili.

one del atrimonio

Art. 23 - Destinazi
dell'Associazione, CO

mprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi,

Bl patrimonio

entrate comunque determinate sara utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statutaria al
fini dell'esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

12 E fatto obbligo di reinvestire 1’eventuale avanzo di gestione a favore di attivita
iituzionali statutariamente € di quelle ad esse direttamente connesse previste ai fini
dellesclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche € di utilita sociale.

133 L'Associazione non puo distribuire, anche in modo indiretto, utili ed avanzi di
gestione, fondi, riserve 0 capitale, comunqueé denominati, 8 fondatori, associatl, lavoratori
¢ collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di
recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

234 L'Associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili 0 avanzi di
gestione  comunque denominati, nonché fondi, riserve € capitali durante la vita
dell'Associazione  stessa, salvo che la loro distribuzione © destinazione  non siano
imposte dalla legge o siano effettuate @ favore di Enti del Terzo Settore che per 1egge,

statuto 0 regolamento perseguono finalita analoghe.

Art. 24 - Durata dell'anno sociale

il trentuno dicembre di ogni

ennaio € termind i ogni
dige il bilancio ai senst degli

41 . T
4.1 L'anno sociale ha inizio il primo & !
lio Direttivo re

ann . . . L .
0. Al termine di ogni esercizio il Consig
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art. 13 ¢ 14 del D.Igs 117/2017 ¢ lo sottopone per I’approvazione all’ Assemblea dei soci

entro il mese di aprile,
242 Le (lint'e sociali sono dovute per tutto I'anno solare in corso, qualunqu
momento dell'avvenuta iscrizione da parte dei nuovi Soci.

e sia il

t. 25 — Sci t

25.1 L’Assemblea straordinaria puo decidere lo scioglimento dell’ Associazione con il
vot0 favorevolc di almeno tre quarti dei soci aventi diritto di voto. In caso di
splogllmento, I’Assemblea pud nominare uno o pit liquidatori ¢ determina le modalita di
liquidazione del patrimonio sociale e la sua devoluzione ai sensi dell’art 9 del D. Lgs n-
117/2017.

25.2 In caso di scioglimento, cessazione ovvero estinzione, dell’ Associazione, il
patr!monio residuo ¢ devoluto, previo parere positivo del competente ufficio afferente al
Registro unico nazionale del Terzo settore (di cui all’art. 45, comma 1 del D. Lgs n.
117/2017), ¢ salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri Enti del terzo settore.
25.3 11 suddetto parere & reso entra trenta giorni dalla data di ricezione della richiesta che
I’Ente interessato & tenuto ad inoltrare al predetto ufficio con raccomandata &/t 0 secondo
le disposizioni previste dal decreto legislativo 7 marzo 2005 n. 82, decorsi i quali il
parere si intende reso positivamente. Gli atti di devoluzione del patrimonio residuo

compiuti in assenza o in difformita dal parere sono nulli.

Art. 26 — Norme finali

te Statuto valgono le

26.1 Per tutto cid che non & espressamente contemplato dal presen :
le leggi in matera

norme del Codice Civile, del D.Lgs 117/2017 nonché le norme €
vigenti.
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