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VERBALE ASSEMBLEA STRAORDINARIA PER MODIFICHE STATUTARIE

L’anno 2025 del giorno 24 del mese di novembre 2025, alle ore 17,00, in via GG Medici 2 nel
Comune di Melegnano (MI), a seguito di regolare convocazione come da Statuto, si € tenuta
'assemblea straordinaria dellAssociazione A.M.A.ME APS, per discutere e deliberare sul
seguente ordine del giorno:

1. Approvazione Modifiche statutarie per 'adeguamento dal Runts alle normative della Riforma
del terzo Settore D.Igs. 117/2017 - Codice del terzo Settore;

2. Varie ed eventuali.

Assume la presidenza la Signora Caterina Ippolito. Al'assemblea risultano presenti di persona N.
33 socie N.=3.per delega (il registro viene allegato al presente verbale). Pertanto, 'assemblea
straordinaria & regolarmente costituita.

La Signora Caterina Ippolito Presidente dellassemblea nomina la Signora Angela Tarenzi quale
segretario verbalizzante.

Il Presidente constata e fa constatare:
- che 'Assemblea & regolarmente costituita;

- che i soci presenti risultano iscritti nel Libro Soci e in regola con il pagamento della quota
sociale;

- che tutti gli intervenuti si dichiarano edotti ed informati sugli argomenti posti al’'Ordine del
Giorno.

Il Presidente dichiara quindi 'Assemblea validamente costituita e atta a deliberare in seconda
convocazione, dal momento che l'assemblea dellassociazione € andata deserta in prima

convocazione.
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Il Presidente procede con la disamina delle modifiche da apportare allo Statuto sociale che si
sono rese necessarie, dando lettura della bozza del nuovo Statuto.

Si richiede esenzione imposta registro ai sensi art. 82 comma 3 DIl.gs 117/17
Si richiede altresi esenzione imposta di bollo ai sensi art.82 comma 5 DIl.gs 117/17

All'esito dell'intervento del Presidente, dopo ampia discussione, 'Assemblea
Delibera

- di confermare, sulla base delle volonta espresse gia dallassemblea, di recepire le modifiche
statutarie al fine di adeguarsi al Codice del Terzo settore;

- di dare mandato al Presidente di espletare tutte le formalita conseguenti per perfezionare la
procedura di registrazione al Registro Unico Nazionale Terzo Settore.

X L'assemblea approva all’'unanimita.
o Soci favorevolin. ...

o Socicontrarin. ...

o Soci astenutin. ...

Il Presidente, null’altro essendovi da deliberare e nessun altro avendo chiesto la parola, chiude la
seduta alle ore /4.C* previa stesura, lettura ed approvazione del presente verbale sottoscritto
seduta stante dal Presidente e dal Segretario.

Il Presidente Il Segretario

Caterina |pp0|lt0 Angela Tarenzi
gdg,‘( Ar& /~//§Z‘/é ) |

Melegnano, 24 Noverfibre 2025
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STATUTO

Art. 1) Denominazione e natura giuridica
E costituita 1"associazione denominata “A.M.A.ME — APS”. di seguito denominata “Associazione”.
L’Associazione ¢ un Ente del Terzo Settore, privo di scopo di lucro, disciplinato dal D.Lgs. 3 luglio
2017, n. 117 (Codice del Terzo Settore) e successive modificazioni, nonché dal presente statuto.
Art. 2) Sede e durata
" Associazione ha sede legale in Melegnano alla Via Cavour 21.
[l trasferimento della sede legale nell’ambito dello stesso comune non comporta la modifica statutaria.
" Associazione ha durata illimitata, salvo scioglimento deliberato ai sensi del presente statuto.
Art. 3) Natura e scopo
L’ Associazione ha struttura e contenuti democratici.
L"Associazione ¢ un ente di diritto privato. senza fine di lucro, che intende uniformarsi, nello
svolgimento della propria attivita, ai principi di democraticita interna della struttura, di elettivita e di
gratuita delle cariche associative.
[L”Associazione ha il divieto di distribuire anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione nonché
fondi, riserve o capitale durante la vita dell' Associazione, salvo che la destinazione o la distribuzione
non siano imposte dalla legge.
Art. 4) Finalita e principi ispiratori
L Associazione, apartitica e aconfessionale, persegue finalita civiche. solidaristiche e di utilita
sociale, con particolare attenzione:

e alla promozione dell’invecchiamento attivo,

o alla coesione sociale e alla solidarieta intergenerazionale,

« al benessere e alla salute psicofisica della popolazione anziana,

 alla formazione e qualificazione di figure di supporto alla persona, tra cui assistenti familiari

¢ operatori socio-assistenziali,
 alla prevenzione dell’isolamento sociale e alla valorizzazione delle relazioni e delle reti di
prossimita.

e ad interventi e prestazioni sanitarie ¢ sociosanitarie ai malati di Alzheimer e/o patologie affini

e dai loro familiari e caregiver;
o all’assistenza ai soggetti con problematiche come la demenza senile e I"Alzheimer; &
« all’organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche, ricreative e di promozione del BL\
benessere psicofisico ai malati di Alzheimer e/o patologie affini ¢/o alla popolazione anziana; N)

« alla promozione della cittadinanza attiva, della solidarieta e dell’invecchiamento gm'r&fﬁ-\
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L’ Associazione si propone di favorire una cultura della cura, della partecipazione e del rispetto della

dignita umana in ogni fase della vita.

Art. 5) Attivita di interesse generale

Per il perseguimento delle proprie finalita, I’associazione svolge in via principale, a titolo
esemplificativo e non esaustivo, le seguenti attivita di interesse generale, conformi all’art. 5 del
D.Lgs. 117/2017:

1. interventi e servizi sociali ai sensi dell’art. 1, commi 1 e 2, della L. 328/2000, n. 328, n. 328,
e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992,
n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni;

2. interventi e prestazioni sanitarie;

3. prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14
febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive
modificazioni:

4. educazione, istruzione e formazione professionale, nonché attivita culturali di interesse

sociale;

5. organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo.

In modo particolare:

interventi e prestazioni sanitarie e sociosanitarie ai malati di Alzheimer e/o patologie affini e
dai loro familiari e caregiver;
o assistenza ai soggetti con problematiche come la demenza senile e I"Alzheimer:
« educazione, istruzione e formazione professionale, nonché attivita culturali di interesse
sociale;
e organizzazione e gestione di attivita culturali. artistiche, ricreative e di promozione del
benessere psicofisico ai malati di Alzheimr e/o patologie affini e/o alla popolazione anziana,
 promozione della cittadinanza attiva, della solidarieta e dell’invecchiamento attivo.
I’ Associazione puo inoltre svolgere attivita diverse ai sensi dell’art. 6 del Codice del Terzo Settore,
purché secondarie e strumentali rispetto alle attivita di interesse generale.
Art. 6) Partecipazione a reti, progetti e partenariati
L’ Associazione, in coerenza con le proprie finalita statutarie, puo partecipare, anche in forma ¢
associata o in partenariato con altri enti del Terzo Settore, enti pubblici o privati, a progettl bandi \‘)\L
programmi di intervento e reti territoriali finalizzati alla promozione dell’ mvecchmmetﬁB d?(w% lla \\},

coesione sociale, della salute e del benessere delle persone anziane. /' g
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" Associazione puo altresi collaborare o stipulare convenzioni con enti pubblici, imprese sociali,
cooperative ¢ altre organizzazioni non lucrative per la gestione di centri sociali, spazi di comunita,
attivita formative, culturali e ricreative rivolte alla popolazione anziana o intergenerazionale.

Art. 7) Modalita di svolgimento delle attivita

Le attivita dell’Associazione sono svolte prevalentemente in favore dei propri associati, dei loro
familiari o di terzi, di una o piu attivita di cui all’articolo 5, avvalendosi in modo prevalente
dell’attivita di volontariato dei propri associati.

Possono essere realizzate mediante 1’apporto volontario, libero e gratuito dei soci, nonché con il
contributo di lavoratori dipendenti o autonomi nei limiti consentiti dalla legge. L.’ Associazione puo
collaborare con enti pubblici e privati, scuole, universita, enti locali e altri ETS. nel rispetto dei
principi di trasparenza e parita di trattamento.

Art. 8) Ammissione degli associati

Possono aderire all’Associazione tutte le persone fisiche che ne condividono in modo espresso gli
scopi, le associazioni ed enti del Terzo Settore o senza scopo di lucro, a condizione che il loro numero
non sia superiore al cinquanta per cento del numero delle associazioni di promozione sociale, come
da comma 3. dell’art. 35 CTS. Tali Enti partecipano nella persona di un loro rappresentante.

Le domande di ammissione a socio presentate da minorenni dovranno essere controfirmate
dall’esercente la responsabilita genitoriale. Il genitore che sottoscrive la domanda rappresenta il
minore a tutti gli effetti nei confronti dell’Associazione e risponde verso la stessa per tutte le
obbligazioni dell’associato minorenne.

L’ammissione ¢ deliberata dal Consiglio Direttivo su richiesta scritta dell’interessato.
Tutti gli associati hanno pari diritti e doveri, nel rispetto del principio di democraticita.

L adesione all’ Associazione ¢ da considerarsi a tempo indeterminato e non puo essere disposta per
un periodo temporaneo. 1 soci sono tutti coloro che, condividendo i fini associativi, hanno presentato
domanda scritta, accettata dal Consiglio Direttivo, dichiarando:

- di voler partecipare alla vita associativa;

- di condividere gli scopi istituzionali;

- di accettare, senza riserve, lo Statuto, le attivita, le finalita e il metodo dell’ Associazione; («
- di rispettare gli eventuali regolamenti interni.

All’atto di presentazione della domanda di associazione, devono essere versati gli importi stabiliti per

la quota sociale annuale se prevista.

Ogni socio & vincolato all’osservanza di tutte le norme del presente statuto. nonché delle disposizioni \)

adottate dagli Organi dell’ Associazione.
WO&
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Fra gli aderenti all’ Associazione esiste parita di diritti e di doveri.



La disciplina del rapporto associativo ¢ le modalita associative volte a garantire |’effettivita del
rapporto medesimo sono uniformi. E esclusa espressamente ogni limitazione in funzione della
temporaneita della partecipazione alla vita associativa.

Tutti gli associati hanno diritto di voto per I'approvazione e le modifiche dello Statuto e dei
regolamenti e per la nomina degli organi direttivi dell” Associazione.

Ogni associato ha un voto. Sono ammesse deleghe nella misura di due ad un medesimo socio.

Il numero degli iscritti all’ Associazione ¢ illimitato.

La quota associativa ¢ stabilita ogni anno dal Consiglio Direttivo.

Le quote associative non sono trasmissibili, né rivalutabili.

Le cariche sociali, elette dall’assemblea dei soci, non danno diritto ad alcun compenso.

La qualifica di Socio si perde per:

- dimissioni;

- esclusione, che viene pronunciata dal Consiglio Direttivo contro il Socio che abbia compiuto azioni
contrari allo spirito dell’associazione o altri gravi motivi;

- morosita nel pagamento della quota o di altre obbligazioni contratte con I” Associazione.
L’ammissione e !'esclusione vengono deliberate dal Consiglio Direttivo ed ¢ ammesso ricorso
all’ Assemblea.

Le prestazioni dei soci a favore dell’Associazione e le cariche sono sempre gratuite. Il Consiglio
Direttivo delibera in merito al rimborso delle spese sostenute dai soci per conto dell’ Associazione.
La qualita di volontario ¢ incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o
autonomo e con ogni altro rapporto di contenuto patrimoniale con I’organizzazione di cui fa parte o
per cui svolge attivita di volontariato.

Art. 9) Diritti e doveri degli associati

I Soci hanno diritto:

- di frequentare i locali dell’Associazione, nel rispetto delle norme stabilite nell’apposito
Regolamento;

- di partecipare all’Assemblea se in regola con il pagamento della quota associativa e di votare
direttamente per I’approvazione e le modifiche dello Statuto e dei Regolamenti e per la nomina degli
organi sociali dell’associazione (Presidente, membri del Consiglio direttivo);

- di partecipare alla vita associativa nelle forme prescritte dallo Statuto e dai regolamenti.

- ad esaminare i bilanci e consultare i libri sociali tramite visione diretta, previa richiesta scritta o mail

o pec, al Presidente. Quest’ultimo deve permetterne la visione almeno entro 10 giorni lavorativi ac

partire dalla ricezione della richiesta. Il ritardo nell’accogliere la richiesta deve e/ssﬁmvbz 0.
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I Soci hanno ii dovere:

- di rispettare il presente Statuto e i Regolamenti dell’ Associazione;

- di osservare le deliberazioni adottate dagli organi sociali;

- di pagare la quota associativa alla scadenza stabilita;

- di svolgere le attivita associative preventivamente concordate;

- di mantenere un comportamento conforme alle finalita dell’ Associazione;

- di rispettare le regole stabilite nel Regolamento interno predisposto dal Consiglio Direttivo:

- di essere presenti alle riunioni. di rispettare gli orari e. se responsabili di un settore, di comportarsi
con diligenza e correttezza e impegnarsi al fine del raggiungimento degli obiettivi istituzionali.
[’adesione all’ Associazione non comporta obblighi di finanziamento o di esborso ulteriori rispetto al
versamento della quota ordinaria.

Art. 10) Organi Sociali

Sono organi dell”Associazione:

I’ Assemblea dei soci

il Presidente

il Consiglio Direttivo

- il Segretario e il Tesoriere
Tutte le cariche associative sono elettive e gratuite, salvo il rimborso delle spese effettivamente
sostenute.

Art. 11) Assemblea dei Soci

L’ Assemblea dei soci ¢ I’organo sovrano dell’ Associazione: essa € composta da tutti i soci per i quali
sussiste tale qualifica alla data dell’avviso di convocazione, risultino iscritti nel Libro soci.

L’ Assemblea ¢ convocata dal Presidente, almeno una volta all’anno entro quattro mesi dalla chiusura
dell’esercizio sociale per I’approvazione del bilancio sociale ed ¢ presieduta dallo stesso o, nel caso
di sua impossibilita, dal Vicepresidente. E” altresi convocata ogni qualvolta ne venga fatta richiesta
da almeno un decimo dei soci in regola con i versamenti delle quote associative.

La convocazione dell’Assemblea ¢ effettuata con comunicazione scritta almeno dieci giorni prima
della data fissata per I’ Assemblea di prima convocazione mediante e-mail, raccomandata a/r ovvero
PEC e deve contenere ’ordine del giorno, la data, I’ora e il luogo della prima e della seconda
convocazione. Nella stessa lettera di convocazione dell’Assemblea, puo essere fissato un giorno
ulteriore per la seconda convocazione.
.’ Assemblea ordinaria:

@) nomina e revoca i componenti degli organi sociali:

b) nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei

¢) approva il bilancio;



d) delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali ¢ promuove azione di
responsabilita nei loro confronti;

¢) su ogni altro argomento di carattere ordinario e di interesse generale posto all’ordine del giorno.
[." Assemblea straordinaria:

- delibera sulle modificazioni dell’atto costitutivo o dello statuto;

- delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’associazione;

-su ogni altro argomento di carattere straordinario e di interesse generale posto ali’ordine del giorno.
Tutti gli associati hanno diritto ad un solo voto in assemblea, sia ordinaria che straordinaria. Per gli
associati minorenni. il voto ¢ espresso da chi ha la patria potesta o comunque la rappresentanza legale.
E ammesso il voto per delega nel numero massimo di due per ogni socio.

In prima convocazione, I’ Assemblea ordinaria € regolarmente costituita con la presenza della meta
dei Soci aventi diritto a parteciparvi; in seconda convocazione ¢ valida qualunque sia il numero dei
soci intervenuti.

L’ Assemblea ordinaria delibera, sugli argomenti posti all’ordine del giorno, a maggioranza assoluta,
vale a dire con il voto favorevole di meta pit uno dei votanti.

L’Assemblea straordinaria ¢ validamente costituita in prima e in seconda convocazione con la
presenza di almeno tre quarti degli associati aventi titolo a parteciparvi. Per modificare lo Statuto
I’ Assemblea delibera a maggioranza assoluta dei presenti. La deliberazione dello scioglimento
dell’ Associazione e la devoluzione del patrimonio deve essere assunta con la maggioranza dei tre
quarti degli associati.

Le riunioni dell’Assemblea devono risultare da apposito verbale, firmato dal Presidente e dal
segretario e trascritto nel Libro dei Verbali dell’ Assemblea dei soci.

Art. 12) Il Consiglio Direttivo

.’ Associazione ¢ amministrata da un Consiglio Direttivo, composto da 3 (tre) a 7 (sette) membri
designati fra tutti gli associati aventi diritto al voto. Il Consiglio Direttivo ¢ composto dal Presidente
e dai Consiglieri. Il Consiglio direttivo dura in carica cinque anni e i suoi membri possono essere

rielettl.

Il Consiglio Direttivo ¢ dotato dei pit ampi poteri per la gestione ordinaria ¢ straordinaria
dell’associazione.

Al Consiglio direttivo competono in particolare:

- le decisioni inerenti le spese ordinarie e straordinarie di esercizio e in conto capitale per la gestione
delle associazioni

-le decisioni relative alle attivita e ai servizi istituzionali complementari ¢ sociali dai/nt.@

e

il miglior conseguimento delle finalita istituzionali dell’associazione /Ql /
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- le decisioni inerenti la direzione del personale dipendente ¢ il coordinamento dei collaboratori e dei
professionisti di cui si avvale I’associazione

-la redazione annuale del rendiconto economico finanziario da sottoporre all’approvazione
dell’ Assemblea

la predisposizione della relazione annuale sulle attivita svolte e gli obiettivi raggiunti da sottoporre
all’ Assemblea

-I’adozione di provvedimenti disciplinari

-eleggere al proprio interno il Segretario e il Tesoriere

-la presentazione di un piano programmatico relativo alle attivita da svolgere nel nuovo anno sociale
- la fissazione delle quote sociali

-la facolta di nominare tra i soci esterni del Consiglio dei delegati allo svolgimento di particolari
funzioni stabilite di volta in volta dal Consiglio direttivo stesso

-la redazione e I’approvazione dei regolamenti amministrativi e le proposte di modifica dello statuto
da sottoporre alla successiva approvazione dell’Assemblea

-la delibera sull’ammissione di nuovi soci

-ogni funzione che lo statuto o le leggi non attribuiscono ad altri organi

Il Consiglio direttivo si riunisce almeno due volte I’anno, ovvero ogni qualvolta il Presidente o la
maggioranza dei membri lo riterra necessario.

Le riunioni del Consiglio Direttivo sono presiedute dal Presidente ed in sua assenza dal
Vicepresidente e le sedute sono valide quando sia presente la maggioranza dei componenti. Le
deliberazioni sono prese a maggioranza semplice dei presenti. In caso di parita di voti prevale il voto
del Presidente.

Le riunioni del Consiglio Direttivo devono risultare da apposito verbale, firmato dal Presidente e dal
Segretario e trascritto nel Libro dei verbali del Consiglio Direttivo.

Se nel corso dell’anno sociale vengono a mancare uno o piu Consiglieri, si procedera, da parte del
Consiglio Direttivo, alla sostituzione degli stessi con i soci tra i primi dei non eletti ovvero con
elezione alla prima Assemblea.

[l Consiglio Direttivo decade per dimissioni contemporanee della meta, piu uno dei suoi componenti,
in questo caso il Presidente, o in caso di suo impedimento. il Vicepresidente o in subordine il
consigliere piti anziano dovra convocare I’ Assemblea straordinaria entro 15 giorni da tenersi entro i
successivi 30, curando 1 ordinaria amministrazione.

Art. 13) Il Presidente

Il Presidente rappresenta legalmente 1’ Associazione verso i terzi e in giudizio, ne coordina le attivita

e da esecuzione alle deliberazioni del Consiglio Direttivo.




In caso di urgenza puo adottare provvedimenti immediati, da sottoporre alla ratifica del Consiglio
nella prima seduta utile.
Convoca e presiede I"Assemblea e il Consiglio.
Il Presidente ¢ eletto dall’ Assemblea dei soci e dura in carica 5 (cinque) anni.
Il Presidente nomina il Vicepresidente all’interno del Consiglio Direttivo.
In caso di assenza, impedimento o di cessazione, le sue funzioni sono svolte dal Vicepresidente.
Il Presidente puo conferire procura ad uno o piu Consiglieri sia per singoli atti che per categorie di
atti.
Art. 14) 11 Segretario e il Tesoriere
Il Segretario redige i verbali delle riunioni degli organi sociali e ne cura la tenuta dei relativi libri e
registri.
Il Tesoriere presiede alla gestione amministrativa e contabile dell’associazione redigendone le
scritture contabili, provvedendo al corretto svolgimento degli adempimenti fiscali e contributivi e
predisponendone in concerto con gli altri membri del Consiglio direttivo, il rendiconto annuale in
termini economici e finanziari. Egli provvede altresi alle trattative necessarie per I’acquisto dei mezzi
e dei servizi deliberati dal Consiglio Direttivo e predisporre e conservare i relativi contratti ¢
ordinativi. Provvede inoltre a liquidare le spese. verificando nella regolarita e autorizzando il
Tesoriere al materiale pagamento alle operazioni formali di incasso di pagamento delle spese
deliberate dal Consiglio direttivo al tesoriere spetta anche la funzione del periodico controllo delle
risultanze dei conti finanziari di cassa, banca, crediti e debiti e I’esercizio delle operazioni di recupero
dei crediti esigibili.
Le funzioni di Segretario e Tesoriere possono essere conferite anche alla stessa persona. Qualora esse
siano attribuite a persone diverse, si prevede che, in caso di impedimento del tesoriere, a svolgere le
proprie funzioni. ovvero nell’ipotesi di dimissioni o di revoca del medesimo. le funzioni di questo
siano assunte per il tempo necessario a rimuovere le cause di impedimento, ovvero a procedere a
nuova nomina al Vicepresidente. Il Segretario temporaneamente impedito, ovvero dimissionario o
revocato, ¢ sostituito con le stesse modalita del Tesoriere dal Vicepresidente.
Art. 15) Patrimonio e risorse economiche
Le risorse economiche dell’ Associazione sono costituite da:

e quote associative;

» contributi pubblici e privati;

o donazioni, lasciti, sponsorizzazioni etiche;

« rendite patrimoniali; @ :"’\_

« proventi da attivita diverse di cui all’art. 6 CTS. /g

[
« eventuali quote supplementari dei Soci; l\



» contributi volontari dei Soci;

» contributi volontari dei terzi;

o entrate derivanti dalle varie iniziative che saranno intraprese dall’associazione;

 entrate derivanti da manifestazioni e raccolte pubbliche di fondi:
E vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili, avanzi di gestione o fondi, salvo che la destinazione
o distribuzione sia imposta per legge o a favore di altri ETS.
Art. 16) Rendiconto economico-finanziario
[’esercizio sociale dell’ Associazione si apre il 1° gennaio e si chiude il 31 dicembre di ogni anno.
Ogni anno il Consiglio direttivo predispone il rendiconto contabile economico finanziario dal quale
devono risultare con chiarezza e precisione i proventi e gli oneri dell’esercizio.
Dal rendiconto devono, inoltre risultare i lasciti e le donazioni.
Il rendiconto ¢ la relazione devono essere sottoposti all’approvazione dell’ Assemblea entro e non
oltre quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio sociale.
Il rendiconto e la relazione devono essere depositati presso la sede sociale nei quindici giorni
precedenti la data fissata per la loro approvazione, a disposizione di tutti i soci.
11 bilancio é redatto secondo le linee guida ministeriali e depositato al RUNTS nei termini di legge.
Art. 17) Volontari
L’ Associazione pud avvalersi di volontari. In tal caso, ¢ istituito il registro dei volontari.
Ai volontari sono garantite copertura assicurativa e formazione.
Art. 18) Raccolta pubblica di fondi
Nel caso di raccolta pubblica di fondi. I’Associazione dovra redigere 1'apposito rendiconto, da cui
risultino, con chiarezza e precisione, le spese sostenute ¢ le entrate.
Art. 19) Scioglimento
Lo scioglimento dell’ Associazione ¢ deliberato dall’ Assemblea con il voto favorevole di almeno tre
quarti degli associati.
In caso di scioglimento dell’Associazione, il patrimonio residuo sara devoluto, previo parere
dell’ Ufficio RUNTS. ad altri Enti del Terzo Settore individuati dall’Assemblea, o in mancanza, alla
Fondazione Italia Sociale, ai sensi dell’art. 9 del D.Lgs. 117/2017.
Art. 20) Clausola transitoria
1’ Associazione A.M.A.ME, gia iscritta all’ Anagrafe unica delle ONLUS, con il presente statuto s
adegua alle disposizioni del D.Lgs. 117/2017 (Codice del Terzo Settore). assumendo la qualifica di
Ente del Terzo Settore (ETS) e richiedendo I'iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore "
(RUNTS).

Tutti i riferimenti alla precedente qualifica di ONLUS si intendono automaticamente sostituiti.
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Art. 21) Disposizioni finali
Per quanto non previsto dal presente statuto si applicano le disposizioni del Codice del Terzo Settore,

del Codice Civile e delle normative vigenti in materia di enti non profit.

Il Presidente Il Segretario
ari /” Angela Tarenzi
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Registro associati A.M.A.ME APS con sede legale Via Cavour, 21 - 20077 Melegnano (Ml)

C.F. 97782300152

24/11/ Naom\N

n. |ANAGRAFICA DELEGA FIRMA Hu |

1 |Abbiati Adele \&

2 |Aurora Fulvio CATRR\NA  CINDL |

3 |Aversa Vittoria 020 HMASERAT)

4 |Barbisotti Adelia

5 |Baroni Beatrice GIOVANNY  BTRNARIND

6 |Bernabino Giovanni - ) |

7 |Bezzi Francesco »\ww\n N r_?u & (Lol & \&CC\ m?r/ z%ﬁxmorf A m% R
8 |Biazzi Adriana m\c‘,\s\n m\mr\ i

9 |[Boiocchi Arturo ROV 2LY  CHORMY Y ‘ —

10 |Bonetti Luigina Erminia (7 22? BERMR IO Co

11 |Bottiglieri Vincenzo PUTI e NOTFRANCESC geaes [ e

12 |Bozzi Lucia Sl YL RCCHRAD ,\\hﬁ\ \\ﬁ - |
13 |Bressan Angela CRUCCU  ( MdRE<IN e %b@@\/ g(r& Q.

14 |Bruschi Ombretta . ; (uywwm\a;l, |
15 |Buratti Marilena Ik \/c \Q ' % Ae . Nm [ < 0 > N
16 |Calcabotta Ida | _ \_ ]
17 |Carniti Eiena PATRL2(A ©/iN O R N ]
18 |Cassinaia Rosanna &Qr::\_»mﬁ, C@w)&& Cws B
19 |Castelli Mercedes Le veed AXSUA K@c«bﬂ ﬁ\oﬁarf ]
20 |Celia Giuseppe 4 B
21 {Cencelli Cinzia

22 |Chiesa Caterina SACHY SD YV

23 |Cilano Elena OREPI LoREBAN A o
24 |Cittadini Riccardo i
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n. |ANAGRAFICA DELEGA A5 FIRMA &/

25 |Comotti Natale Francesco CORPYALYYVI Cun GAl _m\ﬁ.\\&r) “f\r wuﬁlﬂ. :

26 |Corazza Laura > /Ut

27 |Cosandey Elisabeth FERS A ARV A { (-~ For it AT
28 |Davini Monica /] ,

29 [De Capitani Ines Y co PUT 6wpus 2., V4 >

30 |De Giovanni Rosa = DS ORI A NSV uN NI b ww 5 Y ot W\\

31 |De Paolis Angelina 6 m UO}v L

32 |De Rorre Giancarlo DECEDUTO NELL'ANNO 2025

33 |De Rorre Giuseppina Isabella \fr ek < “w&\h £l
34 |Decapitani Costante [ARE™D. QWCGiS a ( \NLAHW\/\L

35 |Decapitani Giuseppe - ,‘\4_.\\ f: \ oy

36 |Decapitani Laura THREVL. BVCGELA N)\:r [oN0es, - ' -

37 |Degiorgi Agostino Po L L TO AN GEC LI A\GT m\ \, \\ »vh\m

38 [Del Sordo Nicoletta PARANZINVD CARNEN CXoron /

39 |Delocchio Maria Luisa OLi/AEd L NUON /% Vi O\ )_, %E 752~

40 |Di Deo Daniela . -

41 |Di Matteo Costantina S CTIANI UL RO CCHRM \\ YW] 7 N\{
42 |Divietro Pietro

43 |Farina Laura SUR W ?cﬁvmwf\v\y P\%Jw )\ Lo

44 |Ferrari Stefania 1PRC SNuGE M??,\C\An h\ T« &

45 |Ferri Marina Mo T mv

46 |Fogliani Ernestina MNECRE iaY . GRLSESTE \\M\Q\m»pv\b / o

47 |Grossi Daniela
48 |Gualeni Graziella POTicige Wo FRAWCESCTYH v ¢ ?/Ff
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~
24/11/2025 \ 4

\ S
n. |ANAGRAFICA DELEGA &. J!
49 |Invernizzi Giovanna Beedeotdve GWs e ot B
50 |lodice Antonio el
51 |lppolito Angela
52 |lppolito Caterina
53 |lppolito Italia Romana Pruceodle IREVE
54 |Lavia Cesare
55 |Lenoci Maria
56 |Locatelli Rosella SLCLATETS S OUTARELL
57 |Lucchini Paola MAKCO Putl GWPR W =
58 |Malabarba Alessandra ,\u\.ﬂ\*b\{% SANAE h K\§ - y{_
59 |Marrone Evelina AHA8A YASER AT \u@mv.c 0V a50)
60 |Maserati Sara Carla SoTXo 19 200 O
61 |Mattiucci Antonio
62 |Mattiucci Claudio
63 |Menardo Donatella OORB (S oty AODEWA so T
64 |Micciche' Maria Ty € ﬁﬂu@.m.f@?fu \\,\i ' \\“
65 |Morandi Maria DECEDUTO NELL'ANNO 2025 7~
66 |Nigrelli lvan A
67 |Olivieri Laura %:&S y&:\b 3
68 |Oreglio Lucia Sacer.  ShHuynwI .W&\\ c (ot D
69 |Paranzino Maria Carmela A QA
70 |Patalano Luigi Romano _.Q%WT Z. mﬂﬁ./ﬂw\!
71 |Pedrazzini Giancarlo Wi f(r;\@ fVW&v O
72 |Pege Claudia | ] o

\
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n. |ANAGRAFICA DELEGA )
73 |Pege Silvio
74 |Pellicioli Irene
75 |Petroi Valerio PR icow  ADEWA
76 |Pezzoni Giada .
77 |Pielich llenia Cnrac uwhk (PPol e
78 |Pinoli Patrizia
79 |Pretalli Emanuele CATE xIwp \2PoLLTD
80 |Provenzano Natale
81 |Putignano Antonio ‘\ ?J\C x\\\\\kvx
82 [Putignano Elena f\mfch. ,%/ﬁéﬂw(
83 |Putignano Francesca s fone s
84 |Putignano Marco Daniele fd
85 |Querzola Pietro ARSL LOREMVD
86 |Quinzanini Maria Rosa LD 22 vh G AVSHRWD
87 |Reale Bianca )
88 |Rebughini Gabriella m
89 |Rebughini Maria Teresa SURQKE @é SEXXN B §
90 {Romeo Simona Barbara Maria POTIGERNAND ELENP IS |
91 |Rossi Alberto
92 |Sabbatini Massimo
93 |Sacchi Santino .
94 |Saltarelli Elisabetta
95 |Scalone Maria Rosa
96 |Silvestrin Sabina PoTiENA XO ELEND |
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| n. |[ANAGRAFICA DELEGA FIRMA |
97 |Stasi Daniela FeRer  HBRCVA Al pcEome, ¢

98 |Stroppa Rosa Maddalena DEALMZL VL GLUAYCARLD H%,l,rr B /M@A 5" &,
99 |Surdo Roberta -2y e h
100 |Tarenzi Angela g W

101 |Torelli Rosa ,

102 |Uran Jimenel Maria Kassandra

103 |Urpi Loredana

104 [Valpreda Viviana CLiviE D L DURA

105 [Veneziani Antonio Benedetto

106 |Vettese Marinella CASS UDLY PO PR D

107 |Villa Sabrina Eusadzry S DITHELY

108 |Virduzzo Annalisa /W/.@(_Abﬁci O obd\m\ﬁb

109 |Virduzzo Francesca . e wOe AR

110|Zanardi Rosalba PITHE SoUe Ve Rl

111 |Zulian Angelo Peulacid  |NEvE

112 |Zurlo Francesca

113 |Cinque Anna Socio onorario e -
114 |Colombi Giancarlo T S——

115 |Farina Michele e ————

116 |Galli Rosanna T E——————

117

Gandini Fabio

Socio onorario




Registro associati A.M.A.ME APS con sede legale Via Cavour, 21 - 20077 Melegnano (MI)

C.F. 97782300152 24/11/2025
| n. [ANAGRAFICA DELEGA FIRMA
118 |Passoni Luciano Socioonorario e
119 |Ratti Nicola Socioonorario e
120|Rosina Valentina [sediconorario e
121 |Serentha Stefano Socin onorario e
DELEGA PRESENTI

-

votanti Totali:

n.

-

>

-

V

121 soci paganti di cui : 2 deceduti nell'anno + 9 soci onorari

110 aventi diritto voto. 75 % necessario approvazione assemblea = 83 votanti
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