S % Torino (TO) Italia; Sede operativa: Via Gressoney, 29/B 10155 Torino (TQ) Italia Sito we_b:
www.primopasso.org  E-mail: info@primopasso.org; PEC: associazioneprimopasso@pec.it C.F.: 97814410011.

? 74" Denominazione: Associazione Sportiva Dilettantistica Primo Passo Sede legale: Via Barbaresco, 8. 10127,
a

VERBALE DELL'ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEGLI ASSOCIATI DELL'ASSOCIAZIONE
PROMOZIONE SOCIALE e SPORTIVA DILETTANTISTICA
“PRIMO PASSO APS ASD” )
per modifica statutaria per adeguamento al Codice del Terzo Settore e per la richiesta di iscrizione al RUNTS
ove il numero originario dei soci fondatori sia inferiore a 7 e alla RIFORMA dello SPORT
(D.Lgs 36/2021 e 39/2021 e atti seguenti)

Verbale del 24/05/2024

In data 24/05/2024 alle ore 19.00 si @ riunita 'assemblea straordinaria degli associati, con le medesime modalita
previste per le modifiche statutarie, regolarmente convocata, per discutere e deliberare sul seguente ordine del giomo:

- Modifica dello statuto deil'Associazione, per adeguamento al Codice del Terzo Setfore e alla Riforma dello Sport (D.Lgs
36/2021 e 39/2021 e atti seguenti);

- Presa d'atto della carenza del numero minimo i soci fondatori dell'organizzazione, previsti dallart. 35 comma 1 del
D.Lgs 117/2017 per I'ammissione nel RUNTS ed atti conseguenti al fine di poter comunque procedere all'iscrizione nel
Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, ai sensi della Nota Direttoriale prot. N°4995 del 28 maggio 2019 del
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali;

- Conferma della scelta di divenire un Ente del Terzo Settore nella categoria delle Associazioni di Promozione Sociale
(APS) ai sensi del D.Lgs 117/2017:

- Presa d'atto di essersi conformati al numero minimo di associati favorevoli e presenti in assemblea dei soci previsti
dall'art. 35 comma 1 del D.Lgs 117/2017;

- Conferimento &l legale rappresentante del'organizzazione di richiedere l'iscrizione al RUNTS con la qualifica di APS;

- Varie ed eventuali,

Assume la presidenza della riunione, in base alle disposizioni statutarie, la Sig.ra Luiza Elena Dinica la quale chiama ad
assolvere alle funzioni di segretario per la redazione del presente verbale il Sig. lurie Raileanu che accetta.

Il Presidente constata e fa constatare ai presenti la presenza del numero legale degli associati aventi diritto di voto e la
validita della riunione e passa alla trattazione degli argomenti allordine del giorno. Il presidente constata, altresi, la
presenza di un numero di associati maggiori o uguale a sette.

Il presidente procede:

1. ad illustrare le motivazioni che spingono alla necessita di modificare o statuto dell'Associazions, necessarie per
adattare il documento alla normativa in vigore (in particolare il Codice del Terzo Settore e a quanto previsto
dalla Riforma dello Sport (D.Lgs 36/2021 e 39/2021 e afti seguentl)) e per correttezza gestionale, con
contestuale variazione della denominazione sociale in “PRIMO PASSO APS ASD":

2. ad lllustrare, come per ['iscrizione al Runts, sia richiesto, un numero di associati fondatori, maggiori o uguale a
sette;

3. a segnalare inoltre che, da alto costitutivo, 'assoclazione sia stata costituita da un numero di associati inferiori
a sefte;

4. a segnalare quindi, che per procedere all'scrizione al RUNTS, sia necessario procedere con una delibera
assembleare Idonea a modificare lo Statuto, espressa da un numero di associati favorevol tale da soddisfare il
requisito del numero minimo di cui all'art, 35, comma 1 del Codice del Terzo Settore.

5. a segnalare infine che nella medesima delibera assembleare si debba affermare e ribadire la volonta oi essere
APS ai sensi della vigente normativa in materia (D.Lgs 117/2017), dando mandato al rappresentante legale di
gnhdiedere la relativa qualificazione, ad Integrazione della volonta espressa nellatto costitutivo originario dal soci

atori,
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10 aDprovare le modifiche statutarie proposte dal Consiglio Direttivo, per adeguamento al Codice del Terzo

2 1y ~Settore e alla Riforma dello Sport (D.Lgs 36/2021 e 39/2021 e atti seguenti), con contestuale variazione della

denominazione sociale in "PRIMO PASSO APS ASD",
2. Di dare mandato al segretario, Sig. lurie Raileanu di procedere con gli adempimenti necessari alla registrazione

del nuovo statuto, che viene allegato al presente verbale;

3. di prendere atto della carenza nell'atto costitutivo del requisito numerico previsto dall'art. 35, comma 1 del
D.Lgs 117/2017 per l'scrizione al RUNTS;

4. diaffermare e di ribadire la volonta di essere APS ai sensi della vigente normativa in materia (D.Lgs 117/2017);

5. di dare mandato al rappresentante legale di richiedere I'iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore
(RUNTS) e la contestuale qualifica dell'organizzazione quale Associazione di Promozione Sociale (APS).

Null'altro essendovi da deliberare e nessun altro chiedendo la parola, letto e approvato il presente verbale, la riunione &
tolta alle ore 21:00.

Il Segretario e%i Z - Il Presidente gc/
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= STATUTO PER I'ENTE del TERZO SETTORE, ASSOCIAZIONE DI
- \PROMOZIONE SOCIALE e SPORTIVA DILETTANTISTICA
W 3 g “PRIMO PASSO APS ASD"

ART. 1 (Denominazione e sede)

E costituito, nel rispetto del Codice civile, del D. Lgs. 117/2017 (e dei suol decreti attuativi e modifiche successive) e
della normativa in materia, dell'articolo 90 di cui DL 289/2002 e del D.Lgs 36/2021, 'Ente del Terzo Settore, Assaciazione
di Promozione Sociale e Associazione Sportiva Dilettantistica denominato: <<PRIMO PASSO APS ASD>>. Esso
assume la forma giuridica di associazione, apartitica e aconfessionale. L'Associazione avra durata illimitata e potra
associarsi a Reti Associative che svolgono attivita di interesse generale e di coordinamento, tutela, rappresentanza,
promozione o supporto agli Enti del Terzo Settore, anche allo scopo di accresceme la rappresentativita presso i soggetti
istituzionali,

L'associazione ha sede legale in via Barbaresco al civico 8 nel Comune di Torino. Il trasferimento della sede legale
alfintemo del Comune di Torino pud essere deliberato dall'organo di amministrazione (il Consiglio Direttivo) e in tal caso
non comporta modifica statutaria, ma l'obbligo di comunicazione agli uffici competenti. Con delibera assembleare
potranno essere istituite una o pill sedi secondarie, la cui istituzione sara comunicata al Registro Unico Nazionale del
Terzo Settore.

L'Associazione, una volta iscritta nel registro unico nazionale del Terzo settore ne indichera gli estremi dell'iscrizione
negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico. L'Associazione ha parimenti I'obbligo di essere
riconosciuta ai fini sportivi attraverso laffiliazione ad una o pii Federazioni sportive nazionali del CONI o alle discipline
sportive associate o a uno degli enti di promozione sportiva riconosciuti dal CONI.

L'acronimo APS vena integrato nella denominazione solo successivamente e per effetto dell'iscrizione al Registro Unico
Nazionale del Terzo Settore (d'ora in poi RUNTS).

ART. 2 (Statuto)
L'associazione di promozione sociale e sportiva dilettantistica ¢ disciplinata dal presente statuto, ed agisce nei limiti dei

Decreti Legislativi 117/2017 e 36/2021, delle relative norme di attuazione e di settore, della legge regionale e dei principi
generali del'ordinamento giuridico.

L'assemblea delibera I'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina degli aspetti organizzativi pill
particolari.

ART. 3 (Efficacia dello statuto)
Lo statuto vincola alla sua osservanza i soci; esso costituisce la regola fondamentale di comportamento dell'attivita della

organizzazione stessa.

ART. 4 (Interpretazione dello statuto)
Lo statuto é interpretato secondo le regole della interpretazione dei contratti e secondo i criteri dell'articolo 12 delle

preleggi al codice civile. Il sodalizio si conforma alle norme e alle direttive degli organismi dell'ordinamento sportivo, con
particolare riferimento alle disposizioni del CONI e del CIP nonché agli Statuti ed ai Regolamenti delle FSN/DSA/EPS cui
I'associazione si affiia mediante domanda deliberata dal Consiglio Direttivo, compresi quelli degli organismi
Internazionali cui aderiscono gli organismi affilianti. Le norme sull'ordinamento interno sono altresi ispirate a principi di
democrazia e di uguaglianza dei diritti di tutti gli associati, con la previsione dell'elettivita delle cariche sociall in ossequio
ai principi di cui all'articolo 90 del DL 289/2002 e del D.Lgs 36/2021. L'Associazione potra richiedere il Riconoscimento
Giuridico secondo le modalita di legge, laddove ne avesse | necessari requisitl; al fini sportivi I'Associazione &
riconosciuta dalle FSN/DSA/EPS cul si affiliera.

ART. 5 (Finalita e attivita)

L'organizzazione esercita in via esclusiva o principale una o pil attivita di interesse generale per il perseguimento, senza
scopo di lucro né diretto né indiretto, di finalita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale. E vietata la distribuzione, anche
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indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate a fondatori, assoclati, lavoratori e collaboratori,

amministratori ed alti componenti degli organi sociall, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento
individuale del rapporto associativo

La finalita istituzionale dell Associazione & quella di promuovere attivita sportive, educative e culturali. In particolare, ai

Sensi del D.Las 36/2021, essa esercita, organizza e gestisce, in via stabile e principale, atl_hrﬂé sportive dilettantistiche,

Ivi comprese Ia formazione, la didattica, la preparazione e I'assistenza all'attivita sportiva dilettantistica.

A questo scopo si evidenzia che: " ; .
a fitolo di finalita civica I'Associazione intende valorizzare le azioni di volontariato, coinvolgendo sia gli associati che |

loro familiari:

- atitolo di finalita solidaristica 'Associazione intende sostenere il mutuo aiuto tra gli associati ed aiutare tutti coloro che

vogliano praticare attivita sportiva pur se in stato di difficolts, momentanea o permanente; ) .

- a titolo di wtilita sociale I'Associazione intende contribuire col proprio esempio alla realizzazione di una squeté sempre

piu integrata dove anche coloro che sono in stato di difficolta momentanea o permanente possano interagire alla pari

nella pratica sportiva. R

La/e attivita che si propone di svolgere in favore della comunit, dei propri associati, di loro familiari o di terzi,

avvalendosi in modo prevalente dell'attivita di volontariato dei propri associati sono:

- educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive

modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;

- organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche;

- accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti;

- beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2018, n. 1S§. e

successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di

interesse generale a norma dell'articolo 5 di cui al D.Lgs 117/2017;

secondo le lettere d), t), r) e u) dellarticolo 5 comma 1 del D.Lgs. 117/2017 e sue integrazioni.

Le attivita sopra esposte verranno perseguite mediante la realizzazione delle sequenti azioni:

- promuovere e sviluppare attivita sportive dilettantistiche, in particolare gli sport delle Arti Marziali e della Danza
Sportiva, anche nelle discipline della Capoeira e delle DANZE ACCADEMICHE Danza Modema e Contemporanea:
Modern Jazz, Lyrical Jazz, Graham, Cunningam, Limon e generi derivati, delle DANZE ACCADEMICHE Danza
Classica: Tecniche di Balletto, Variazioni Libere, Pas de Deux, Repertorio Classico, delle DANZE COREOGRAFICHE
Danze Etniche, Popolari e di Carattere: Tap Dance, Twist, Charleston, Belly Dance e danze tradizionali varie, delle
DANZE COREOGRAFICHE Danze Freestyle: Synchro Dance, Choreographic Dance, Show Dance, Disco Dance, delle
DANZE INTERNAZIONALI Danze Freestyle: Danze Caraibiche (Salsa, Mambo, Merengue, Bachata, Combinata,
Rueda), Danze Argentine (Tango, Vals, Milonga), Hustle, Show Coppie e Formazioni, delle DANZE INTERNAZIONAL |
Danze Standard e Danze Latine: Valzer Inglese, Tango, Valzer Viennese, Slow Foxtrot, Quick Step, Samba, Cha Cha
Cha, Rumba, Paso Doble, Jive, Combinata, Show Coppie e Formazioni, delle DANZE NAZIONALI Liscio Unificato e
Sala: Mazurka, Valzer Viennese, Polka, Valzer Lento, Tango, Foxtrot, Combinata, Show Coppie e Formazioni, delle
DANZE REGIONALI Danze Folk e liscio Tradizionale: Mazurka, Valzer, Polka e altri balli tradizionali e delle STREET
DANCE Urban Dance: Hip Hop, Break Dance, Electric Boogie, Funk, Hype, Contaminazioni e stili derivati, lo sport della
Ginnastica nelle discipline dell'Attivita sportiva ginnastica finalizzata alla salute ed al fitness, della Ginnastica Acrobatica,
della Ginnastica Aerobica, della Ginnastica Artistica, della Ginnastica per Tuttl e della Ginnastica Ritmica, ed
eventualmente, anche ogni altra disciplina sportiva ammesse dalle autorita competenti, compresa I'attivita didattica per
lawvio, 'aggiornamento e il perfezionamento nelle attivita sportive;

- esercitare in via stabile e principale 'organizzazione e gestione di attivitd sportive dilettantistiche anche per disabili, ivi
comprese la formazione, la didattica, la preparazione e I'assistenza all'attivitd sportiva dilettantistica, per garantire pari
opportunita agli atleti siano essi disabili 0 normodotati:

- Organizzare manifestazioni sportive anche per disabili in via diretta o collaborare con altri soggetti per la loro
realizzazione;

- studiare, promuovere, sviluppare e adottare nuove metodologle per migliorare I'organizzazione, la cultura e la pratica
dello sport anche per disabili e formare gli esperti in grado di proporle;

- gestire impianti, propri o di terzi, adibiti a palestre, campi e strutture sportive anche per disabili di vario genere;

- provvedere alla manutenzione delle infrastrutture, degli impianti e delle attrezzature sportive;

- Organizzare squadre sportive anche formate da atleti disabili o singoli atleti per la partecipazione, a titolo solo
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semplificativo e non esaustivo, a campionati, gare, concorsi, manifestazioni o iniziative di diverse discipline sportive;

| = Indire corsi di avviamento agli sport, atfivita motoria e di mantenimento anche per disabill, corsi di formazione e di
qualificazione per operatori sportivi;
~organizzare eventi ed attivita ludiche, educative, ricreative e cultural a favore di un migliore utilizzo del tempo libero
deqll iscritti e della comunita (a titolo esemplificativo e non esaustivo, attivita di pre e dopo scuola, centri estivi e camp
sportivi), anche di somministrazione alimenti e bevande o turistiche; ]
- collaborare con altre organizzazioni nazionali ed internazionali che promuovono le medesime discipline sportive; o
- Organizzare, promuovere e gestire, sia direttamente che indirettamente, in autonomia o in collaborazione con altn_ enti,
iniziative culturali ed educative sulla cultura, la lingua, le tradizioni e il folclore rumeno e moldavo a sostegno dei migranti
dalla Romania e Repubblica Moldova per favorire la loro integrazione sociale in Italia;
- promuovere, organizzare e gestire, sia direttamente che in collaborazione con altri Enti e Istituzioni, iniziative di
beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti o erogazione di denaro, beni o servizi a
sostegno di persone svantaggiate o delle attivita sopra richiamate.

Le aftivita sono svolte come azioni volontarie e possono prevedere l'erogazione gratuita di denaro, beni 0 servizi.
L'Associazione intende svolgere le predette attivita in favore del propri associati, diloro familiari o terzi, avvalendosi in modo
prevalente dell'attivita volontaria dei propri associati o delle persone aderenti agli enti associati.

E possibile inoltre esercitare attivita diverse rispetto a quelle di interesse generale qui sopra esposte, purché siano rispetto
ad esse, secondarie e strumentali ai sensi dell'articolo 6 del D.Lgs 117/2017 e sue integrazioni e secondo i criteri e | limiti
definiti dal DM 19 maggio 2021 n.107 e sue integrazioni e secondo i criteri e | limiti definiti con decreto del Presidente del
Consiglio dei ministri o dell’Autorita politica da esso delegata in materia di sport, di concerto con il Ministro dell'economia
e delle finanze. La loro individuazione potra essere successivamente operata da parte dellOrgano di Amministrazione
delAssociazione (da qui in poi anche il “Consiglio Direttivo”) ma dovranno essere coerenti con la finalita dell Associazione
ed approvate dal'Assemblea dei Soci quale organismo democratico rappresentativo dell'intero corpo associativo, nonché
seguire i criteri e | limiti definiti con decreto del Presidente del Consiglio dei ministri o dell'Autorita politica da esso delegata
in materia di sport, di concerto con il Ministro dell'economia e delle finanze. Nel caso I'Associazione eserciti attivita diverse,
il Consiglio Direttivo dovra attestare il carattere secondario e strumentale delle stesse nei documenti di bilancio ai sensi
dellart. 13, comma 6, del Codice del Terzo Settore.

ART. 6 - (Ammissione dei Soci)

Possono essere soci dell'associazione tutte le persone fisiche che condividono le finalita dell'ente e si impegnano per
realizzarie, altri enti del Terzo settore 0 senza scopo di lucro, a condizione che il loro numero non sia superiore al 50%
del numero delle associazioni di promozione sociale.

L'ammissione all'associazione é deliberata dal Consiglio Direttivo su domanda scritta obbligatoria dell'interessato, entro
30 giomi dalla presentazione della stessa. La deliberazione € comunicata allinteressato ed annotata nel libro degli
associati. La richiesta di ammissione di altri enti del Terzo settore o senza scopo di lucro, deve essere firnata dal
corrispondente rappresentante legale e deve contenere la designazione di un delegato che li rappresenti in seno
all'Associazione stessa.

In caso di rigetto della domanda, il Consiglio Direttivo comunica la decisione allinteressato entro 30 giomi, motivandola.
L'aspirante socio pud, entro 60 giorni da tale comunicazione di rigetto, chiedere che sullistanza si pronunci I'assemblea
in occasione della successiva convocazione.

Non pu6 comunque essere posta rispetto I'ammissione di nuovi associati:
- alcuna limitazione rispetto alle loro condizioni economiche:
- alcuna discriminazione di qualsiasi natura,

L'ammissione a socio & a tempo indeterminato, fermo restando Il diritto di recesso. E quindi esclusa espressamente la
temporaneita della partecipazione alla vita associativa, La partecipazione soclale non & condizionata alla titolarita di
azioni o quote di natura patrimoniale e non & possibile Il trasferimento a qualsiasi titolo della quota associativa.

Nel caso in cul il numero degli associati diventi inferiore a quanto stabilito dal D.Lgs. 117/2017, esso dovra essere
integrato entro un anno trascorso |l quale I'Associazione sara cancellata dal Registro Unico e formulera richiesta di
Iscrizione in un'altra sezione del Registro.

ESENTE DA IMPOSTA DI BOLLO Al SENSI DELL'ART, 82 comma 5 dal DLgs. 1172017
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ART. 7 - (Diritti e doveri dei soci)

| soci dell’Associazione hanno il diritto di: )

- eleggere, se iscritti da aimeno 3 mesi nel libro degli associati, liberamente gli organi socialidirettivi e di essere
liberamente eletti negli stessi oltreché votare per ogni deliberazione assembleare, per 'approvazione e le modificazioni
dello Statuto e dei Regolamenti secondo quanto previsto dallarticolo 24 di cui al D.Lgs 117/2017,

- essere informati sulle attivita dell'assoclazione e controllarne I'andamento;

- poter partecipare a tutte le attivita promosse dall'assoclazione;

- essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate per ['attivita prestata, ai sensi di legge, secondo
quanto previsto dall'articolo 17 del D.Lgs 117/2017;

- prendere atto dell'ordine del giomo delle assemblee, prendere visione del rendiconto economico — finanziario,
consultare i verbali:

- votare in Assemblea purché iscritti da almeno tre mesi nel libro degli assaciati. Ciascun associato ha diritto ad un voto;

- poter consultare i libri sociali secondo quanto previsto dal D.Lgs 117/2017 e meglio specificato allarticolo 26 del
presente Statuto;

e il dovere di:

- rispettare il presente statuto e I'eventuale regolamento intemo;

- rispettare le deliberazioni assunte dagli organi sociali;

- mantenere un comportamento non contrario agli interessi dell'associazione;
- versare la quota associativa secondo I'importo annualmente stabilito.

Agli associati non pud essere riconosciuto alcun diritto di trasferimento, a qualsiasi titolo, della quota associativa e non si
pua collegare, in qualsiasi forma, Ia partecipazione sociale alla titolarita di azioni o quote di natura patrimoniale.

Gli associati minorenni vengono rappresentati con diritto di voto dall'esercente la patria potesta genitoriale che ha
sottoscritto la domanda di ammissione; solo al raggiungimento della maggiore eta acquisiscono il diritto di essere eletti

(elettorato passivo).

ART. 8 - (Qualita di volontario e Qualita di Tesserato)
La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro
rapporto di lavoro retribuito con I'associazione come meglio specificato all'articolo 24 del presente statuto.

Il tesserato & colui che partecipa alle attivita dell'Associazione con una o pil delle seguenti finalita:

- imparare o perfezionarsi in una o piu discipline sportive;

- partecipare ai campionati o alle gare o alle manifestazioni della federazione sportiva nazionale, disciplina sportiva
associata o ente di promozione sportiva alla quale I'Associazione é affiliata;

- svolgere una o pil delle mansioni previste dai regolamenti e dagli statuti delle FSN/DSA/EPS cui 'Associazione &
affiliata,

Il tesserato ha il dovere di rispettare ogni regola fissata dal Coni e dal CIP o dalla FSN/DSA/EPS cui I'associazione &
affiliata.

Si intendono qui interamente richiamati gli articoli 15 e 16 del D.Lgs 36/2021 e dagli eventuali successivi decreti correttivi
ed attuativi.

ART. 9 - (Perdita dello status di associato)

Gli associati cessano di appartenere all'Assoclazione per recesso, decadenza, esclusione e per causa di morte.
L'associato put recedere in qualunque momento dall'Associazione; il recesso deve essere comunicato per Iscritto al
Consiglio Direttivo e ha effetto con lo scadere dell'anno in corso, purché sia fatto almeno 3 mesi prima.

Decade I'associato che, nonostante la messa In mora, non provveda a mettersi in regola con Il pagamento della quota
associativa annuale nel termin indicatigli.

ESENTE DA IMPOSTA DI BOLLO Al SENS! DELL'ART. 82 comma 5 del D Lgs, 1172017
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L'esclusione & deliberata dall Assemblea per gravi motivi e previa contestazione degli stessi, con assegnazione di un
termie di 30 giorni per la formulazione di eventuall controdeduzion.

in pafticolare, 'esclusione pud essere deliberata nel caso in cul I'associato:

- abbia danneggiato moralmente e materialmente in modo grave 'Associazione;

-hion abbia ottemperato in modo grave alle disposizioni dello statuto, al regolamenti interni o alle deliberazioni assunte
dagli organi sociali.

L'associato pud ricorrere all'autorita giudiziaria entro 6 mesi dal giomo in cul gli é stata nofificata la deliberaz?one. Nel
caso sia istituito il Collegio dei Probiviri I'associato ricorrera preliminarmente a tale organo, nel caso }n ;un _non slz_i
istituito il Collegio dei Probiviri I'associato ricorrera preliminarmente alla prima Assemblea degli A§§oclat| utile. Nei
casi espressamente previsti dai Regolamenti di Giustizia del Coni/CIP sard possibile ricarrere al
Collegio arbitrale del Coni/CIP stesso.

Gli associati che abbiano receduto o siano stati esclusi o che comunque abbiano cessato di app;_nenere
all’Associazione, non possono ripetere (cioé richiedere in giudizio) i contributi versati e non hanno alcun diritto sul
patrimonio dell'Associazione,

ART. 10 - (Organi sociali)

Gli organi dell'associazione sono:

- Assemblea dei soci;

- Organo di amministrazione (Consiglio Direttivo);
- Presidente;

- Organo di controlio (eventuale);

- Organo di revisione (eventuale);

- Collegio dei probiviri (eventuale).

Essi sono liberamente eleggibili.

ART. 11 - (Assemblea)

L’Assemblea é |'organo sovrano dell'associazione ed & composta da tutti i soci.

E convocata almeno una volta al'anno dal Presidente dell'associazione o da chi ne fa le veci mediante awiso collettivo
(sul sito web istituzionale) da rendere pubblico almeno 15 giomni prima della data dell'adunanza e contenente la data
della riunione, l'orario, il luogo, l'ordine del giomo e I'eventuale data di seconda convocazione. Tale comunicazione
awiene anche a mezzo e-mail (o altro idoneo strumento di comunicazione individuale) inviata almeno 15 giomi prima
della data fissata per I'assemblea al recapito risultante dal libro dei soci: la convocazione tramite e-mail sara valida solo
con la comprovata ricezione da parte del destinatario.

Nel caso di prima e seconda convocazione dell'Assemblea, la seconda convocazione deve avvenire ad almeno 24 ore
dopo la prima.

- L'Assemblea & inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo dei soci o quando I'organo amministrativo lo ritiene

necessario.
1 voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone.

Delle riunioni dell'assemblea é redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal verbalizzante e conservato presso la
sede dell'associazione, in libera visione a tutti | soci pubblicandolo sul sito web associativo ed inviandolo ad essi in posta

 elettronica,

L'Assemblea puo essere ordinaria o straordinaria. E straordinaria quella convocata per la modifica dello statuto (e
dellatto costitutivo laddove vi fossero errori formali da correggere), per la liquidazione e scioglimento dell'associazione.
E ordinaria in tutti gli altri casi.

Se I'Associazione supera i 500 associati pud prevedere e disciplinare la costituzione e lo svolgimento di assemblee
Separale, comunque denominate, anche rispetio a specifiche materie ovvero Iin presenza di particolari categorie di
associati o di svolgimento dell'attivita in pits ambiti territoriall, A tall assemblee si applicano le disposizioni di cui ai commi
terzo, quarto, quinto e sesto dell'articolo 2540 del codice civile, in quanto compatibili.
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elettfonica, purché sia possibile verificare I'dentita dell'associato che partecipa e vota e che tale modalita sia stata

| Sai possono intervenire all'assemblea mediante mezzi di telecomunicazione ovvero votare per corrispondenza o in via
Indicata nell'avviso di convocazione.

ART. 12 - (Compiti dell'Assemblea ordinaria e straordinaria)
L'assemblea ordinaria:

a) nomina e revoca i componenti degli organi soclali e, in sede di elezione dellorgano amministrativo, ne defibera
preventivamente il numero;

b) nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;

¢) nomina e revoca, quando previsto, I'organo di controllo;

d) approva il Bilancio di Esercizio ai sensi dell'articolo 13 del D.Lgs 117/2017;

€) delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociall € promuove azioni di responsabilita nei loro confronti;
f) delibera sui ricorsi in caso di reiezione della domanda di ammissione di nuovi associati;

0) approva I'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

h) discute ed approva i programmi di attivita;

i) ratifica la sostituzione dei membri del Consiglio direttivo dimissionari, decaduti o deceduti deliberata dal Consiglio
direttivo attingendo dalla graduatoria dei non eletti;

I) delibera sulla quota associativa annuale e sugli eventuali contributi straordinari;

m) delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza.

n) delega il Consiglio direttivo a compiere tutte le azioni necessarie a realizzare gli obiettivi definiti
dall'Associazione;

0) determina i limiti di spesa e | rimborsi massimi previsti per gli associati che prestano attivita di volontariato. Tali spese
devono essere opportunamente documentate, nelle modalita previste dal presente Statuto;

p) delibera sull'esercizio e sullindividuazione di eventuali attivita diverse ai sensi di quanto indicato nel presente statuto.
q) delibera sull'esclusione degli associati in caso di reclamo avverso la delibera motivata di esclusione, adottata dal
Consiglio Direttivo.

r) delibera, al superamento dei limiti di cui allarticolo 31 comma 1 del D.Lgs 117/2017, laddove lo ritenga opportuno,

che le funzioni dell'organo di Revisione legale del conti siano svolte dall'Organo di Controllo di cui
all'articolo 17 del presente Statuto; in tal caso 'organo di controllo deve essere costituito da revisori legali iscritti

nell'apposito registro.
L'Assemblea straordinaria:
a) delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo (laddove vi fossero errori formali) o dello statuto;

b) delibera lo scioglimento, |a liquidazione e la devoluzione del patrimonio residuo.

ART. 13 - (Validitd Assemblee)
L'assemblea ordinaria é regolarmente costituita In prima convocazione se & presente almeno la meta degli Iscritti aventi

diritto di voto; in seconda convacazione, che deve avvenire ad almeno 24 ore dopo la prima, qualunque sia il numero dei
presenti, in proprio o in delega.

Ciascun associato pud farsi rappresentare nell'assemblea da un altro associato mediante delega scritta, anche in caice
allavviso di convocazione. Ciascun associato & portatore di un numero massimo di 3 o 5 deleghe: 3 quando il numero
degli associati & inferiore a 500, 5 se il numero é non Inferiore a 500.

Per i soci collettivi (quali altri enti del Terzo Settore 0 senza scopo di lucro) questi votano in assemblea tramite il loro legale
rappresentante.

Le deliberazioni dell'assemblea ordinaria vengono prese in prima convocazione a maggioranza dei voti e con la
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corv cazione le deliberazioni sono valide qualunque sia il numero degli intervenuti e prese comunque a maggioranza.
Le-vetazioni sl svolgono con voto palese tranne quelle riguardanti le persone e la qualitd delle persone (o quando
I'Assemblea lo ritenga opportuno)

pre.h}nza di almeno metd degli associafi (conteggiando anche | rappresentati per delega), mentre in seconda

L'assemblea straordinaria approva eventuall modifiche allo statuto con la presenza di 3/4 dei soci e con decisione
dellberata a magaloranza dei presenti; scioglie I'assoclazione e ne devolve il patrimonio col voto favorevole di 3/4 dei
SOCH.

Clascun associato ha un voto nel rispetto dell'articolo 2373 del codice civile, in quanto compatibile; agli associati che
siano entl del Terzo settore sono attribuiti pidi voti, sino ad un massimo di 5, con le seguenti formule:

1 voto fino a 100 associati o aderenti;

2 votida 101 a 200 associati o aderenti;

3 votida 201 a 300 associati o aderenti;

4 voti da 301 a 400 associati o aderenti;

5 voti oltre 1 401 associati 0 aderenti.

| membri de! Consiglio Direttivo non possono votare:

- nelle deliberazioni riguardanti la loro responsabilita (ivi compresa Fapprovazione di bilanci e rendiconti);
- nelle deliberazioni riguardanti la nomina, la revoca o la responsabilita degli organi di revisione contabile.

ART. 14 - (Verbalizzazione)

Le discussioni e le deliberazioni dell'lassemblea sono riassunte in un verbale redatto dal segretario o da un componente
dell'assemblea appositamente nominato, e sottoscritto dal presidente e dal verbalizzante.

Ogni socio ha diritto di consultare il verbale e di trame copia.

ART. 15 - (Organo di amministrazione - Consiglio Direttivo)

L'Associazione deve nominare un organo di amministrazione (anche detto “Consiglio Direttivo"). La nomina di tali
amministratori spetta all'assemblea degli associati. Coloro che vengono nominati all'interno del consiglio direttivo devono
possedere specifici requisiti di onorabilita, professionaiita ed indipendenza.

Il Consiglio Direttivo & composto da un numero minimo di 3 componenti (se superiore a 3, dovra comunque essere
dispari e non superiore a 7 membri) eletti dall'assemblea tra i propri associati; tra questi l'assemblea deve eleggere
anche il Presidente ed il Vicepresidente di cui all'articolo 16 del presente Statuto. Il numero massimo di componenti &
deciso dallAssemblea prima della votazione. In caso di morte, dimissioni o esclusione di consiglieri prima della
scadenza del mandato, il Consiglio direttivo provvede alla loro sostituzione utilizzando [I'elenco dei non eletti: la
sostituzione va ratificata dalla successiva Assemblea ordinaria & imangono in carica sino alla scadenza del mandato del
Consiglio direttivo. In caso di mancanza od esaurimento dell'elenco dei non eletti, o loro indisponibilita 'assemblea
provvede alla surroga mediante elezione; si ricorda che in nessun caso ¢ ammessa la cooptazione.

Dura in carica per n. 4 annl e | suoi componenti possono essere rieletti per massimo n. 2 mandati consecutivi (salvo
diverse successive disposizioni di legge e/o ministeriali, salvo il caso in cui non si presentino nuove candidature per il
parziale/totale rinnovo del Consiglio Direttivo: in questo caso I'Assemblea pud rieleggere | componenti uscenti ). Si
applica I'articolo 2382 del codice civile. Al conflitto di interessi degli amministratori si applica I'articolo 2475-ter del codice
civile. E ammessa la possibilita che uno o pii amministratori siano scelti tra gli appartenenti alle diverse categorie di
associati (categorie: soci “persone fisiche’, soci “altri enti del terzo settore o senza scopo di lucro®).

Il Consiglio Direttivo & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei componenti: nel caso in cui fosse
composto da soli tre membri, & validamente costituito quando sono presenti tutti. Esso delibera a maggioranza dei
presenti; in caso di paritd l'argomento in votazione non é approvato ed eventualmente la votazione deve essere
riproposta,

Il Consiglio Direttivo deve essere convocato attraverso una idonea comunicazione inviata ai suoi membri che contenga
ordine del giomo, data, ora e sede della riunione, almeno 7 giomi prima. In caso di comprovata urgenza anche entro 3
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‘::ﬂzltj::éagh atti di ordinaria e straordinaria amministrazione fatti salvi quelli che la legge e o statuto attribuiscono

“yédige e presenta allassembleaii Bilancio i Esercizio ai sensi dell'articolo 13 del D.Lgs 117/2017;
- elabora e da esecuzione alle linee generall programmatiche delle attivita approvate dall'assemblea;
attua tutte le deliberazioni dell Assemblea:
- provvede alla domanda di iscrizione dell'associazione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore;
- delibera sull'esclusione degli associati;
- nomina il responsabile della protezione dei minori di cui allarticolo 33, comma 6, D.Lgs. 36/2021 e successive
modificazioni ed integrazioni;
- suddivide, se [o ritiene opportuno, I'Associazione in Sezioni a seconda della disciplina sportiva praticata e nominare

eventualmente dei Responsabili di Sezione:
- assolve a qualsiasi dovere a quest'organo demandato da eventuali legislazioni nazionali o regionali.

Gli amministratori, entro 30 giomi dalla notizia della loro nomina, devono chiedeme ['iscrizione nel Registro Unico Nazionale
del Terzo Settore, indicando il nome, il cognome, il luogo e la data di nascita, il domicilio e cittadinanza, nonché
leventuale attribuzione della rappresentanza dell'ente, precisando se & disgiunta o congiunta.

Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale. Le limitazioni del potere di rappresentanza non sono
opponibili i terzi se non sono iscritte nel Registro Unico Nazionale del Terzo settore o se non si prova che i terzi ne erano a
conoscenza.

II Consiglio Direttivo ha I'obbligo di predisporre annualmente il Bilancio di Esercizio (secondo quanto previsto dalfarticole 21
de! presente Statuto) da propome poi in approvazione all'Assemblea dei Soci.

Le eventuali controversie che dovessero sorgere allinterno dell'Associazione dovranno essere demandate ad un organg
terzo rispetto al Direttivo, quale il collegio dei probiviri di cui all'articolo 27 del presente Statuto.

E fatto divieto ai membri del Consiglio Direttivo di ricoprire qualsiasi carica in altre societa o associazioni sportive
diletiantistiche nell'ambito della medesima Federazione Sportiva Nazionale, disciplina sportiva associata o Ente di
Promozione Sportiva riconosciuti dal CONI o dal CIP.

Il patrimonio degli enti del Terzo settore, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque
denominate deve essere utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento di finalita
civiche, solidaristiche e di utilita sociale; a tal fine é vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione,
fondi e riserve comunque denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti
degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra Ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo,

al sensi dell'articolo 8 commi 1 e 2 del D.Lgs 117/2017.

ART. 16 - (Presidente)
Il Presidente ha la legale rappresentanza dell'associazione, presiede il Consiglio Direttivo e I'assemblea; convoca

l'assemblea dei soci e il Consiglio Direttivo sia in caso di convocazioni ordinarie che straordinarie.

Il presidente dura in carica quanto Il Consiglio Direttivo e cessa per scadenza del mandato, per dimissioni volontarie o
per eventuale revoca decisa dall'assemblea del socl.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato, Il presidente convoca l'assemblea per I'elezione del nuovo
presidente e del Consiglio Direttivo.

II presidente svolge l'ordinaria amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo al Consiglio Direttivo in
merito all'attivita compiuta.

Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua atfribuzione ogniqualvolta questi sia impossibilitato nell'esercizio
delle sue funzioni.
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ART.-n%j . {grﬂano di controllo - eventyae)

nomynRa ai un on i

Irﬁativ@& gistro), & gggl?g::ocr?:mm' anche menocratico (in tal caso dovra essere formato da un revisore legale iscritio al
tale dell‘atti Quando siano superat per due esercizi consecutivi due del seguent fimitt:

a)totgle dell'attivo dello stato patrimoniale: 110.000,00 euro,

b)ricav, rendite, proventi, entrate comunque denominate: 220.000,00 euro:
¢) dipendenti occupati in media durante l'esercizio: 5 unita

Tale obbligo cessa se, it i
v . per due esercizi consecutivi, | predeti imiti non vengono superati.
Al »Ompggsé*rf; C;E'll Io_rgano di controllo si applica rarticolo 2399 del codice civile. | componenti dellorgano di controllo
s controll colleat C2tegorie di soggetti di cui alfarticolo 2397, comma secondo, del codice civile. Nel caso di
orgar "ol collegiale, | predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei componenti.
L'organo di controllo vigila sullosservanza della | dei principi di coretta
) L egge e dello statuto e sul rispetto del principl
amministrazione, anchel con riferimento alle disposizioni del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231, qualora
applicabili, nonché Sulfadeguatezza dellassetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto
funzionamento. Esso pud esercitare inoltre, al superamento dei limiti di cui alfarticolo 31 comma 1 del D.Lgs 117/2017,
la revisione Iegaie: d.e' conti nel caso in cui I'Assemblea Ordinaria degli associati deliberi in tal senso; in tal caso forgano
di controllo & costituito da revisori legali iscritti nelfapposito registro.
L'organo di contro!l_o esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale, avuto particolare riguardo alle disposizioni di cui agli articoli 5, 6, 7 e 8 del D.Lgs. 117/2017, ed attesta che il
ba‘lancm soc_lale_ sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui all'articolo 14 del D.Lgs. 117/2017. Il bilancio scciale
da afto degli esiti del monitoraggio svolto dall'organo di controllo.
I componenti dellorgano di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad atti di
ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori notizie sul'andamento delle aperazioni sociali
0 su determinati affari.
Ogni associato, ovvero almeno un decimo degli associati nelle associazioni che hanno pil di 500 associati, pud
denunziare | fatti che ritiene censurabili all'organo di controllo, se istituito, il quale deve tener conto della denunzia nella
relazione allassemblea. Se la denunzia é fatta da almeno un ventesimo degli associati del'ente, 'organo di controllo
deve agire ai sensi dell'articolo 2408, secondo comma, del codice civile.

ART. 18 - (Organo di Revisione legale dei conti - eventuale)
Si deve nominare un revisore legale (iscritto al relativo registro) dei conti o incaricare una societa di revisione legale

iscritti nell'apposito registro quando si superino per due esercizi consecutivi due dei seguenti limiti:
a) totale dell'attivo dello stato patrimoniale: 1.100.000,00 euro;
b) ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate: 2.200.000,00 euro;

¢) dipendenti occupati in media durante I'esercizio: 12 unita.
L'obbligo di cui sopra cessa se, per due esercizi consecutivi, | predett limiti non vengono superati.

Nel caso in cui I'Assemblea ordinaria degll associati abbia deliberato In tal senso, al superamento dei limiti di cui
all'articolo 31 comma 1 del D.Lgs 117/2017, le funzioni dell'organo di Revisione legale dei conti possono essere svolte
dall'Organo di Controllo di cui allarticolo 17 del presente Statuto; in tal caso l'organo di controllo deve essere costituito

da revisori legali Iscritti nell'apposito registro.

ART. 19 - (Risorse economiche - Patrimonio)
Le risorse economiche dell'associazione sono costituite da:
- Quote e contributi degli associati e dei tesserat;

- eredita, donazioni e legath .
- contributi dello Stato, delle regioni, di enti locall, di enti o di Istituzioni pubbliche, delle FSN/DSA/EPS a cui

. lassociazione é affiliata, anche finalizzati al sostegno di specifici e documentati programmi realizzati nell'ambito dei fini

. Statutari, ivi compreso il 5 per mille;

o T . —
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zi:n?d‘f" organismi infemazional:
! | S i di servizi convenzionati:
+ \ proventi delle cession i ;< Lonvenzionat o
-y pggamenro ai comspef;,-ﬂ; ;’:;’ ; Servizi agli associati o ai partecipanti in conformita alle finalita istituzionall derivanti dal
«o.diverse prestazioni alle q g (compresi i contributi e e quote supplementari determinati in funzione delle magglor
che il valore dei comspemw-l;cé:;;?g d’rr_"f;?) purché attuati dalf Associazione senza specifica organizzazione e senza
“erogazion Iberali degli associatie ceitorgt " P VIEZOMe:
- entrate dervanti da iniziative o raccofte for;di-
;rfafrfu? :eg;aohezrgﬁ r?';': ommerciali e non, previste dalle normative che regolano le Associazioni Sportive Dilettantistiche
statuto, quali- i rcﬁ.fp'r icativo ma non esaustivo, quelle previste per le entrate diverse di cui allarticolo 2 del presente
; al ;z}one de ,P - enti derivanti da sponsorizzazione, promo-pubblicitari, cessione di diritti e indennita legate alla
D o g.’ da eti e dalla gestione di impianti e strutture sportive). Questi proventi sono esclusi dal computo del
J criteri e dei limiti da dgﬁq:re con il decreto di cui al comma 1 ) delfart. 9 del D.Lgs 36/2021;
- gltre entrate compatibili previste dalle normative che regolano gli Enti Non Commerciali italiant.

|| patrimonio dgll'Associazicne & indivisibile ed & costituito:

- dia eventual beni immobili, mobili registrati e mobili che diverranno di proprieta dell’Associazione o che potranno
essere acquistati e/o acquisiti da lasciti e donazioni:

- da contributi, erogazioni, lasciti e donazioni di enti e soggetti pubbiici e privati;

- da eventuali fondi di riserva o di accantonamento costituti con gli avanzi di gestione o utili delle annualita precedenti

1 ART. 20 - (Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio)

L'Associazione ha il dovere di rispettare fedelmente quanto previsto dallarticolo 8 del D.Lgs 117/2017. In particolare,
[Associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione, fondi e riserve comunque
denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori e altri componenti degli organi sociali/direttivi,
anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo ai sensi dell'art. 8
commi 2 e 3 del D.Lgs. 117/2017 nonché I'obblige di utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite,
proventi, entrate comunque denominate, per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento

delle previste finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

ART. 21 - (Bilancio)
| documenti di bilancio dell'Organizzazione sono annuali e decorrono dal primo gennaio di ogni anno. Sono redatti ai

sensi degli articoli 13 e 87 del D. Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione.
Il bilancio & predisposto dal Consiglio Direttivo e viene approvato dall'assemblea ordinaria entro 120 giomi dalla chiusura

dell'esercizio cul si riferisce il consuntivo.

Il bilancio di esercizio deve essere redatto dal Consiglio Direttivo e approvato dal'Assemblea degli associati. Esso deve
essere formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale con Findicazione dei proventi e degli oneri dell'ente, e
dalla relazione di missione che illustra le poste di bilancio, 'andamento economico e finanziario dell'ente e le modalita di
perseguimento delle finalita statutarie. Se tale bilancio riporta ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate

inferiori a 220.000,00 euro pud essere redatto nella forma del rendiconto per cassa.
Il Bilancio deve essere redatto in conformita alla modulistica definita con decreto del Ministro del lavoro e delle politiche

sociali, sentito il consiglio nazionale del terzo settore. | |
Il Consiglio Direttivo documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita di cui allarticolo 6 del D.Lgs
117/2017 a seconda dei casi nella relazione di missione o In una annotazione in calce al rendiconto per cassa o nella

nota integrativa al Bilancio.
I Bllanc?ogdeve essere depositato presso i registro unico nazionale del Terzo settore.

Gli eventuali utili ed avanzi di gestione devono essere obbligatoriamente destinati allo svolgimento dell'attivita statutaria
0 allincremento del patrimonio associativo.

BOLLO Al SENSI DELL'ART. 82 comma 5 del D Lgs, 1172017
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. nti 0
- 22 - (Bilancio sociale) s vere ricavi, rendite, prove
Eﬂ}aﬂo nei casi @ modi previsti dall'art. 14 del D. Lgs. 117/2017. Se IEnte dovesse ;iﬁlgyo unico nazionale del LeLZ:l
| gotrate comunque denominate Superiori ad 1 milione di euro dovra depositare presso e guida adottate con decrero L/
gottore, € pubblicare nel proprio sito internet, il bilancio sociale redatto secondo "'f‘; del Terzo Settore € Conss% 2
jiinistro del lavoro e delle politiche sociall, sentiti la Cabina di regia di cui al Ct.'if:l'lam“a esercitata e delle dimen
N:‘Qnazianaie del Terzo settore, e tenendo conto, tra gii altri elementi, della natura dell

/ dellente, anche ai fini della valutazione delfimpatto sociale delle attivita svolte.

R

: ntomila euro annul
nottre, se 'Ente dovesse avere ricavi, rendite, proventl o entrate comunque denominate 21“"3[?; 35 ﬂc; temet della rete
govrd In 0gni caso pubblicare annualmente e tenere aggiomato nel proprio sito mtem’sj;si titolo attribuiti i componenti
associativa cul dovesse aderire, gli eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi a qua
gegli organi di amministrazione e controllo, ai dirigenti nonché agli associatl.

iglio Direttivo &
Tutti gl adempimenti contenuti e connessi al presente articolo statutario sono i mpetenzib%?i' ﬁogzz?nente destinati
devono essere posti in essere da questi, Gli eventuali utili ed avanzi di gestione devono essere ga
allo svolgimento dellattivita statutaria o allincremento del patrimonio associativo.

RT. 23 - (Personale retribuito) ‘ ;
f',qssociazi one pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonqmq odi alt(r;) namcf;:n{oagic?; ;%
propri associati (fatto comunque salvo che la quaiita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapp s
subordinato 0 aLtonomo e con ogni altro rapporto di favoro retribuito con I'ente di cui il volontario & socio rorsperd
ramite il quale svolge la propria attivita volontaria) solo quando cio sia necessario ai fini dello svoigimento deil'attivi i
nteresse generale e al perseguimento delle finalita civiche e solidaristiche e di utilita sociale. In ogni caso, il numero de

lavoratori impiegati nellattivita non pud essere superiore al 50% del numero dei volontari o al 5% del numero degli
associati.

| rapport tra l'associazione e il personale retribuito sono disciplinati dalla legge e da apposito regolamento adottato
dallorganizzazione.

ART. 24 - (Volontari - Assicurazione)

L'associazione opera prevalentemente mediante il lavoro volontario degli associati ed & tenuta a iscrivere in un appasito
Registro dei volontari coloro che svolgono 1a loro attivita in modo non occasionale.

Il volontario & una persona che, per sua libera scelta, svoige attivita in favore della comunita e del bene comune, attraverso
Associazione, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capacitd per promuovere risposte ai bisogni delle
persone e delle comunita beneficiarie della sua azione, in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro,
neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.

l:'aﬂivité del volontario non puo essere retribuita in alcun modo nemmeno dal benefi
mborsate dall'Associazione softanto le spese effettivamente sostenute e documentate per I'atiivit prest imiti
. . " a ¢
massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall'ente medesimo o altri separati provvedimenti no?mativitasgrn;?n hm:?
20 Veta it spes i ipo forfetaro ‘ o
Ni di cui al comma precedente, le spese sostenute dal volontario POSSONO essere rimborsat
g ' e an '
ificazione resa ai sensi dell'articolo 46 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dice;hb?eamte e
purché non superino limporto di 10 euro giornalieri e 150 euro mensili e l'organo sociale competente deliberi s lle’ L 44?"
ispese e le attivita di volontariato per le quali & ammessa questa modalita i rimborso, ulle tipologie

ciario. Al volontario pOsSsono essere

L2 qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto i lavoro suborg
:P#:Irlo diavoro retribuito con ente di cul il volontario & associato o tramite |l quale syo

nato o autonomo e con ogni altrg
del presente Statuto non si considera volontario I'associato che occasional

ge la propria attivita volontaria,

Mento delle loro funzioni, mente coadiuvi gi organi sociali nellg
i Che prestano attivita di volontariato sono assicurati per malattie, infortunio
"l sensi gellan, 18 del D, Lgs, 117/2017. + @ Per 1a responsabilta civie versg |

le disposizion i
di cui al presente articolo non si applicano agli operatori volontari de servizi
0 civile universale al
» dl personale
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ratori che

qato allestero a titolo volontario nelle attivi
jontari di

__jmpies Sk ,

M ano le attivit di cui alia | fa di cooperazione i ' Jiluppo, nonché agll ope
pr{esa[r?aﬂ- {00l DLgs 11772017, s 21 marzo 2001, . 74, sav per 'Qﬁfﬁﬁmfai"é’nimﬁgﬁ assicuratvi del Y0
P . Per Quali deto artcol 18 gl D Lgs 117/2017,non prevede esESNe
} ART. 25-I(59rogllmento o Estinzione dell'Ent

- q caso di scioglimento dell'associazi e e devoluzione del patrimonio) . -~
i '].Z:emblea nomina uno o pit ":5:3 nte 0 estinzione, deliberata coFr'1 il voto favorevole di aimeno 3/4 degl associatl

zione. I patrimonio resid atori e determina le modalita di liquidazione del patrimonia sociale e 13 sua

gr‘; secondo le modalit pIreL\Ie? te devoluto, salva diversa destinazione imposta dalla 16gg€. ad altr entl 08! 170

ot A partire dalla dat ste dall’art. 9 del D.Lgs 117/2017, su deliberazion® straordinaria ded!
00, B di cul alf di operativita del RUNTS la devoluzione  efficace S cquisito il Parers
avorevole dell'ufficio di cui allart. 45, comma 1 del D.Lgs 1171,20':‘; L'associazione N operazioni di

B <formazioni,fusioni e scissione dicui alfart42 bis del codice civie

V gl
olo una volta 2
on potra compiere

e ;Eiyib?;amt?grobb"gmﬂ e loro esame da parte degli associati)

otre @ redigere, pu icare e tenere aggiomna i el Associativa cul
O cazione dovesse far parte): ggiomati annualmente sul proprio sito web a Rete

1 ”_3'[|angob$ocg_te (Rleda_rro secondo linee guida adottate con decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociall
sentiti 12 daltgla i regia d‘! cui allarticolo 97 e il Consiglio Nazionale del Terzo Settore, € tenendo conto, tra gl altn
element’ e r_lqtgra dell'attivita esercitata e delle dimensioni dellente, anche ai fini della valutazion® dell'impatto
sociale delle attivita svolte), nel caso MAssociazione abbia ricavi, rendite, proventi © entrate comungue denominate
superiori ad 1 milione di euro.

2 L informaziont sugli eventuali emolument, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai component degl
organi di amministrazione @ controllo, ai dirigenti nonché agl associati, (quando "Associazione dovesse superare con
icavi, rendite, proventi 0 entrate comunque denominate superiori | euro annui).

|'Associazione deve tenere:

a)illibro degli associati 0 aderenti;
b) il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritti @

(0 su quello dell

nche i verbali redatti per

rgano di controllo, & di eventuali altri argani

atto pubblico;

¢ i libro delle adunanze & delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, dell'c

sociall.

| libri di cui alle lettere a) e b) , son0 tenuti a cura del Consiglio Direttivo. | libri di cui alla lettera ¢) sono tenuti a curd

dellorgano cui si riferiscono.
Gl associati o gli aderenti hanno diritto di esaminare i libri sociali, secondo le seguenti modalita: presentazione di una
domanda per iscritto indirizzata al Presidente del Consiglio Direttivo con indicate le motivazioni della richiesta, la presa
visione del divieto di estrame copia, di alterarli, di divuigame le informazioni contenute. L'esame dei documenti dovra
awenire, alla presenza del Rappresentante Legale dell Associazione 0 di un Suo delegato, entro massimo 30 giomi dal
ficevimento da parte del Consiglio Direttivo della richiesta scritta.

mpromissorla e Collegio dei Probiviri )
associati, tesserati, atletl, partecipanti le disposizioni statutarie e
conseguente devoluzione ai propri organi di giustizia e
arbitrali ves o tra questi e I'Associazione stessa.
Emmigeggbﬁggtf;ff :;:::1 feffa,e di comporré bonariamente la controversia nell'ambito dell'Associazione attraverso la
costituzione del Collegio del Probiviri Collegio dei Probiviri & quindl un 0rgano opzionale, nominato solo in caso di
Necessita, composto da 3 mem , eletti dalI’Assgmblea dFi Soci fra gli associati ste§51. | probiviri non possono essere
memmraneamente mem ]gilo Direttivo o dell Organo di Re.vlsbne o del'Organo di Controllo.

j suol membri sON0 rieleggibill per massimo due mandati consecutivi.

Il Colleqio dei fitd ; irg 3 annie
legio dei Probiviri dura In carica o dallAssemblea del soci.
questi e I'Associazione 0 | suoi organi.

Il Colleqi : e elett
legio & presieduto da un President et o nsorgerd 12 associall, tra

Il Collegio decide je che 0
sulle controversié che :
Awerso il giudizio del Collegio, € possibile ricomer al gdice ordnar

ART, 27 - (Vincolo di Giustizia, Clausola Co
L'Associazione si impegna a far rispetiare & propri

regolamentarie proprie della FSN/DSAEPS cui & affiata, con,
sero Insorgere ra gli associatl

DELLART, 82 comma 5 del D Lgs. 1470017
30l D Lgs. 11772017 se per ADEGUAMENTO NORMATIVO
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ART. 28 - (Disposizioni finali) i

Per tutto cid che non & espressamente previsto dal presente statuto si applicano le disposizioni previste st ‘d?
. Terzo Settore (D.Lgs 177/2017), dal D.Lgs 36/2021 e successivamente al Codice civile e alle relative dispostzion I I
+| attuazione e alla nomativa nazionale e regionale in materia. L'Ente ha inoltre l'obbligo di wﬂfﬂ"““.’s' - 'nofme ei an:
5| direttive del CONI/CIP nonché agi statui e ai regolamenti delle Federazioni sportive nazionali o delfente di promozio
g‘;- sportiva cui 'associazione intende affiiarsi.

Gli amministrator, i direttori generali, | componenti dell'organo di controllo e il soggetto incaricato della revisione legalzig;:
conti ispondono nei confronti dell'ente, dei creditori sociali, del fondatore, degli associati e dei terzi, al Senst it 27
2392, 2393, 2393-bis, 2394, 2394- bis, 2395, 2396 e 2407 del codice civile & dell'articolo 15 del decreto legislativo
gennaio 2010, n. 39, in quanto compatibili,

Almeno un decimo degli associati, lorgano di controllo, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti ovvero |
pubblico ministero possono agire ai sensi dellarticolo 2409 del codice civile, in quanto compatibile.

ART, R comma § del DLgs. 1172017
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