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ASSOCIATIONE CULTURALE

VERBALE ASSEMBLEA RDINARIA DEI SOCI 2026 N 3

Castelietio Sopra Ticine 24 maggio2026

Ordine del glorno:
Madifiche delio Statuto per richiasta iscrizione al Registro ragionale A.P.S. e al RU.N.T.5.

Ore 10.30 Comunicazione del Tesoriere Nadia Marabese

CAssembiea straoidinaria € ststa convocata in prima conwvocazione. | soci iscritii 2026 e in regola con il
versamento della guata son 190, tutti presenti. Dichiaro valida La seduta.

Ore 10,45 Prands la parola il Presidente Giovanni Favaro

Ho riconwocato guesta Assembiea Straordinatia per ottemperare ad alcune richieste avanzate dagli uffici
dell’Agenzia delle Entrate relativarments ai verbale delia scarsa Assembiea Straordinaria del 18 aprile 2026,
Riepilcgo che nell'ultima assemblea ordinaria, guella tenuta io scorso febbraie, ho evidenziato che in butto il 2025
abbiamao sviluppato diverse iniziatve culturali & di approfondimenta su vari temi sia nazionsli che internazionall,
anche in collaboradone con alire associazioni e comitaty, riscontrando tra Usltro un forte interesse per la nostes
proposts di studio, di ricerca e analisi.

Sulia base di guests iniziative abbiama riscontrato il biscgno di estendere gualitativamente Lo studio e la ricerca
in campo culturale e sociate e guantitstivamente di allargare 1a nostra base sociale in modo da potenziare la
nostra capacita organizzativa e di analisi. Enizialmente ¢i stamo costituiti con Uintenzione di valorizzare, in forma
esclusiva, Il volontariato del nostri associati. Ma, ritengo, che per poter operare lz nostre ricerche sociali,
editoriali e di solidarietad in meodo piii compieto e professionate abbiamo la necessita di strutturarci in una
forma pill consona al progetio di promozione sociale delle nostre missione. Per questa ragione abbiamo
modificato lo Statuto per assumere la struttura di Associazione di Promozione Sogiale. Non modifichiamo (a
nostra matura di Ente no profit con lo scopo di promeovere la partecipazione e la solidarietd, selo che oltre
all’azione volontaria dei soci puntiamo anche a utilizzare, nei limiti previsti dal Cedice del Terzo Seftore al guale
vogliame aderive, figure professionali e specializeats, di stipelare convenzioni con Enti, fare rete con altre
associazioni, cooperative sie nazionali che internazionali.

il nuoveo Statuto si adegue alia riforma del Terzo Settore modificande in particolare:

all'art 1 COSTITUZIONE, DENOMINAZIONE, SEDE E DURATA, siabilisce che UAssociazions Culturale Inter-
stampa si costituisce ai sensi del Codice civile € del D Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 2 s.m.. che & una associazions
non ricenosciuta, che s: iscriverd al Registro Unioo del Terzo Settore come Associaziones di Promozione Sociale.
All’art. 2 SCOPI E FINALITA' che I'Associazione & coaiituits conformemente alla Carta costituzionale [L..], ned
rizpetio del Decreto Legislativo 2 lughio 2017 n. 117 e 5.m.i, delle relative norme di atiuazione, della Legpe Regio-
nale e dei principi generali dell'ordinamento giuridica.

Che U'Associazione ... esercita le attivita di interesse generale soltto riporiate per il perseguimento, senza scopo
di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale mediants lo svolgimenito prevalentemente in favore
digi propri associati, di loro farmilian o diterzi, net pieno rispetio della dignith dei propriiscritt, ispirandosia principi
di democrazia, di ugusglianzs = di non discriminaziens con particelare aitenzione altinclusione delle persone
fragill, con disabilitd & neurodivergenze e con difficoltd socioeconomiche.

Alt'art.3: zl fine di perseguire gli scopi sociali UAssociazione svelge le proprie atiivita tra quelle definite allart.5 del
Dilga. 117717 e non potra svoldere attivitd diverse da quelle espressamente menzionste ad eccezione di guelie ad
esze direllaments connesse o di quelle accessorie per natura a guelle statutare, in quanto integrative delle
stesse, nei limiti consentiti dal D. Lgs. 11717 e successive modifiche & integrazion:.

In modo pils dattagliato del precedente Statuto, Uart.3 specifica meglio le nostre attivita di interesse generale
che si concentreranno sulia ricerca scientifica con particolars attenzione alle problematiche social & cuiturst,
abbiarmo gia avviate Futura Socistd un periodico on-line che accoglie contributi di analisi ¢ indagine nazionali e
internazionali da parte di diversi giornalisti, scrttord, filosofi € diretto dal nostro socio e giornalista Luigi Besile.
Su questo indirizzo ¢i ipteresse generale vogliamo sviluppare collaberazioni & iniziative con centri studi-e riviste,
che came nol svolgono ricerca e studi sociveconomic, sia in lalia che nel resto del mondo.

Come Associazione di Promozione Sociale possiamo strutturare meglio il nostro intervento e fornire un contributo
di icerca & analisi utile alla crescita della nostra =zocietd pensando, in particolare, a valorizzare le giowvan: genera-
zioni nell impegno sociale.

Tustti gli altri articoli mantsngono, & specificans meglio, sempre nel rispetto del Codice civile e delD. Lgs. 3 luglio
2017, n. 117 2 5.m., Le regole generali.
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ASSOCIAZIONE CULTURALE
L'art 4 regola le modalita di adesione;
art.5 i diritti e doveri des soci;
art Bregnla le sanazioni e la perdita dellg qualifica di socio;
art 7 e B sul patrimonio & ta sua devoluzione: “in caso of estinzione o scioghimento dellAssociazione per quslun-
qus causa, it patrimonio residuc, gdopo f fquidazione, sard devoluto ad altro ente del Terzo Settore possibilments
con finalitd analoghe, secondo e disposizioni dellissembles dei Soci, o, in mancanza, alla Fondaziona ftaliz So-
ciale, selvo diversa destinazione imposia dalls legee, sentito in ognri caso |l preventive parere dell’Uicio def Regi-
stro unico nezianale del Terzo Settora di cui alfzrticolo 45, comma 7 del Dllgs. 1172017 e successive modifiche
e imnfegrazioni.”
art 9, 10 e 11 sulle risorse sconomiche, sufle scritture contabili & bitancio, sugli utils & avanzi di gestione dove in
particolare si stabilisce “E' fatto assoluto diviete o aistribuing; anche in mode indiretto, ubli sd gvanzidi gestions,
Tondi & rizserve, comungus denominate o @itra dispomibilitd dellissociazione ai soci, ai iavoratoni e collsboraton,
ai componenti deglf Organi Socisli, anche nel caso di recesso o of ogni sltra ipotesi di scioglimento individusle dat
ragpoito associative. LAssociszione ha lobbiige di refnvestive Feventuale avanzo di gestioneg a favare of attivtd
istifuzicnall statutariamente previste. =
L'art.12 definisce gli organi dell Associazione;
L"art. 43 regolaments le assemblee sociali;
l"art. 14 regolamenta il Consiglio Direttivo;
'art.-15 & 16 regolamentano le funzioni del Presidente e del Tesorisre;
lart 17 & 18 regolamentano te funzioni dell'Organa di Controllo e del Collegio dei Probivisi e del Foro Competente
in caso oi controversie;
Part. 18 norma lo scicglimento dell’sssociazione: *Lo scioglimento dell Associazione & deliberato daiPAssemblies
straordinaria def Soci walidamente cogtifuita ai sensi del precedents art. 13. La stessg Assemblsa noming uno ¢
it liquidaton, scelti snche fra i non Soci, che cuvi Iz liguidazione of hutti i beni mobili ed immobili ed estingua le
ohbligazioni in essers e delibera anche la destinazions del patrimanic sociale ™
Il auowo Statuto risponde a quanto richiesto e stabilito dalis riforma del Terzo Settore: D. Lgs. 3 luglio 2017, n. 117
|5m.

Dopo orevi interventi dei soci con richieste di chiarimerd, viene posto ai voti il nuovo statute che viene
approvato all'unanimitad con 10voti favorevoli, nessun voto contrario @ nessun astenuto.

Alle ore 12,10 non essendoci pid nulla 8e discuters PAssemblea Straordinaria ded soci viens chivsa.

Il Presidente )| LaTesoriers
= Q y (1
s ATBouLare ol (Wguaior
¥

VERBALE ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEI SOCI 2026 N 3 -FIRME SOCI

Laura Baldelli {fﬂgw’&. E:zﬁ{ﬁt

Luigi Basile “‘)"J‘” Bals _

Salvatore Catello %Q\#“”/'* 4’!""{&

Alessandro Massimo Facchinett ’%&LM fi&%@v}&iaﬁ? ;

Fosco Giannini Prreo Fratunine

Corso Mignami oo ﬁrlﬁ,;wﬂ

Monica Matali "EFL&EIH-BT I[fhl.!ﬂlf'l’lftzﬁa : : =
Gianmarco Pisa . gm:«w# y%

Sede legale Via Edmondo De Amicis n.2 - Castelletto Sopra Ticino {No) 28053 CF 97881360018

-




1

ASSOCIAZIONE CULTURALE APs
STATUTO

ART. 1- COSTITUZIONE, DENOMINAZIONE, SEDE E DURATA

1. E costituita, ai sensi del Codice Civile & dal D, Lgs. 3 luglio
2017, n. 117 ¢ s.m. {in seguito denominato Codice ded Terze Set-
tore), l'sssociazione non riconoscivia denominata “inter-
stampa Associazione Cultursle Aps™ (d'ova in avanti Associa-
Zonel,

2. In base al D.Lgs. n. 117£2017 {art. 12 comma 1 e at. 35
comma 3] & inserito nella denominazione dell'Associazione
Iacronimno APS. Lintegrazions delacronimo ETS nella deno-
minazione sociale sara efficace solo successivameanie e per ef-
fetto dell'iscrizione net Registre Unico Mazionale dsl Terza Set-
Lore.

3. UAssociazione ha sede in Castelletto Sopra Ticine Cap 28053
{Mo} inViz Edmondo De Amicis 2.

4_|"Associazione potra istituire con delibera del’Assembles or-
dinaria sedi secondarie, emministrative, sszioni lacali. Il trasfe-
rmento di seds lagals, delibersto dall'dssembles ordinaria dei
s0ci, non comporta modifica stantaria.

5. La durata deli’Associazione & illimitats e la stessa potr3 es-
sere sciolta solo con delibera dell’ Azzemblea straordinaria de-
gli azsociati.

ART. 2 SCOP! E FINALITA®

1. UAssociariohs & costituita conformemente alla Carta costi-
tuzianale, & disciplinata dal presente statuto, ed agisce nel ri-
spetto del Decreto Legistative 3 uglio 200 7n. 117 e s.m i, delle
relative norme & attusricne, delis legee regionale £ dei princips
generali dell'ordinamento giuridico. LUassamblea pud deliberare
'eventuals regolamento di esecurione dello statuto per ta gisci-
plina degli aspetti organizzativi pil particolari.,

2. Lo statuto vincola alla sua ossenanza gl associat all'orga-
nizzazions; 8550 costitlsiscs a regols fondamentate di compor-
wamento dell‘attivita della organizzazione stessa.

Z. DAssociazione noa ha finalita di lucro ed esercis le attivita di
interesse generaie softo riportate per il perseguimeanto, senza
scopo di luer, di finalitd civiche, sclideristiche e di utilita so-
cigle mediante lo svolgimento prevalentemente in fevors dei
propr associsti, di lore familiari o di terzi, nel pieno rispetio
dalla dignita dei propr iscritti, ispirandosi a pringipi di democra-
zia, di uguagiianza e di non discriminazione con particolare at-
wenzione atlinclusione delle persone fragili, con disabilitz e
neuradivergenze e con difficoltd sociceconomiche.

ART. 3-ATTIVITA

1. Al fine di perseguine gli scopi saciali Uissociazione svolge ie
proprie attivica tra quetledefinite all'art.S del Digs. 117117 enon
potrd svolgess gitivitd diverse da guelle espressaments menzio-
nate ad eccezione di quelle ad ez=e direttamente connesse o di
aquslle accessorie per naturs 2 quelle stetutzare, in quanto inte-
grative della stesse, neilimiticonsentitidal D. Lgs. ¥17M17 e suc-
cessive modifiche e integrazioni.
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2ln rferimeanto alle attivitd dlinteresse genmerale individuats
all'Art.5 del Duigs 11707, UAssociazione svoige:
a) ricerca scientifica di particelare interesse sociale:
b} organizzazions & gestions di attivita culturall, artistiche o ri-
creaiive di particolare interesse sociale, incluse attivita, ancha
editoriali, di promozione e diffusione della cultusa e della pra-
tica dei volontariato e celle attivita di interesse generale di cui
al presente articolo;
c} radiadiffusions sonora a caratiere comunitario, ai sensi
detlarticolo 16, comma 5, della legge & agosto 1990, n. 223, &
successive modificazioni;
d} organizzazione e gestione di attivith turistiche di interesse so-
ciale o culturals;
e] formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione
della disparsione scolastica & al successo scolastico & forma-
tivo, alla prevenzione del bullismo e al conrasto della poverta
aducativa; )
T} servizd strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti com-
posti in misura non inferiore al settanta per cento da enti del
Terzo setiore;
Bl cooperazione allo sviluppo, ai-sensi defla legge 11 agosto
2014, n. 125, e successive modificazioni;
h] attivita commerciali, produttive, di educazione e informa-
Zigne, di premozone, df reporescnianzs, of concessione inli
cenza di marchi di certificazione, swalte nell’'ambito o a favore di
filiere del commercio eguo € solidale, ds imendarst come un
rapporo commerciale con un produtions operante in un'area
Bconomica svantagdiots, situata, dinoema, inun Paesein via di
sviluppo, sulla base di un accordo di fungs durata finatizzato a
promuovers U'zccesso del produttore at mercato e che preveda
it pagamento di un prezzo squo, misure di sviluppe in favore del
produttore e Pobblige del predutiors di garantire condizion di
Izvoro sicure, rel rispetto delle normative nazionali ed interna-
zZionals, in medo da permetters ai lavorator di condurra un'esi-
stenza bera e dignitosa, e di fspettars i dintti sindacali, nan-
che di impegnarsi per il coniraste del lavore infantile;
ij agricoltura sociale, ai sensi dell’aricolo 2 della leges 18 ago-
3102015, n. 141, & successive modificazioni:
l) organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche;
m) beneficenza, sostegno a distenza, cessions gratuita di aki-
menti o prodotii di cui alla legee 19 agoste 2016, n. 166, & suc-
cessive modificazioni, o ercdazione di denaro, beni o servizi a
sostegno di persone svantaggiate o Oi atiivita di interesze gene-
rale 2 norma del presente articolo;
n| promozione delia cultura dellalegalita, dellz pace tra i popeli,
delia nonviolenza e della difesa non armats;
o promozione & wiels dei giritti umani, civili, sociali 2 politc,
nenché dei diritti del consumeton e degll utenti deile attivits di
interssse genesals di cui al presente articolo, promozione dells
pari opportunitz e dells iniziative di aiuto recipioeo, incluse e
banche dei tempi di cui allarticolo 27 della legge 8§ marzo 2000,
n. 53, 21 gruppi diacquisto salidale di cui all’articolo 1, comma
266, delia legee 24 dicembre 2007, n. 244;
3. In riferimento slle attivita d’interesse gensrale U'associzzione
- swolge neflo specifico una o pid delle seguenti attivits ai sensi
defl’art. 5 comma 1 del Codice del Terzo settore:
a} organizzare conferenze, convegni, dibattitl pubblici ed altre
iniziative anche all'esterno della propria sede, agevolare
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ASSOCIAZIONE CULTURALE Ars

scambi culfurall con altri centri italiani ed esteri, promucvers
confronti @ seambi tra le diverse culture presentd nel nosto
passe;

b} promucvere & organizzare dibattiti e conferenze, corsi forma-
tivi telematici, lezioni, seminari;

c} promucvere ad organizzare spattacoli, concertd, proiezioni,
mostie, feste {anche con senvizio catering, lattesie, tombate, pe-
sche di beneficenza, spettzceli occasionali, campagns di san-
sinilizzazione) ai fini dell'zutofinanziamento e della oromaozione
cubturake & sociake;

d} slaborare, pubblicars & diffondere opuscoli, gicrnali, libri,
materiali informatid su gualsizsi supporto mediale {audiovi-
sivo, discogmafico, informatico, folografico, ecc.);

e] acquistare strumentaziont informatiche e servizi telematici;
) svolgere gualsiasi altra attivitd attinente o connessa, in ma-
niera diretta o indiretta con lo scopo sociale;

Bl stipulare convenzioni con istituti ed Enty pubblici o privadti ita-
liani o internazionali per ia realizzazione di corsi formativi, tele-
matici, seminar, conferenze, manifestazioni avent finalitd so-
cializ

h} sostenere La tutela del diritto alla salute, alt’'ambiente, alias-
sistenza, allinclusions socials, alieducazicns permanente,
alla ciftura, alla cignita;

4. Le sttivita dell’Associazione sono svodte in modo prevalentie
di attivita di volantariato del propri associati. Le attivita svolte
dal volantariato non possonc cesare retribuite nemmano dal
beneficiario. Al wolontario possono essere rimbarsate soltanto
le spese, preventvamente autorzzate, effettivamente sosie-
nute & documentate anchs in forma di autocertificazions resa
aisensi deil'art. 45 del PR n, 445020040. La gualita di volontario
i incompatibile con gualsiasi forma di tappotto di lavoro subor-
dirato o autonomo con ogni altro rapporio di lavero retribuito
con UAssociazione di cui il volontario & socio. UAssociazione ai
sansi deli’art. 18 del Codice assicura annuatments i propri vo-
lontar.

5. UAssociszione pud awwalersi di prestazioni di lavoro auto-
nomic o dipendants o di altra natara,

gnche dei propr associeti, fatto salvo guanto disposto
diatl'art. 17 comma 5 del Codice, solo guanda cio sia necessano
ai fini dello svolgimento delie attivit di interssse genemle e 5l
perseguimento delle finalita. in ognd caso, il numero dei levora-
tor impiegati nell’attivitad non pud egsars superiore gl cinguanta
per cento del numero di vofontar o-al eingue per cento det nu-
mero degi associati.

6. L'organizzazions pud esercitare, 2 norma dell'arc. 6 del Co-
dice del ierzo setiore, attivita diverse da guelle di interesse ge-
merale, secondarie e strurmentali fspetio a guesis ultime, se-
condo criten e imiti definiti con spposito Decrsto ministeriale.
La loro individuazione & cperata da parte dell'organc di amemini-
SUSTIONE.

7. U'associazione pud esescitare snche attivita di raccaolta fondie
anche in forma organizzata € contineagiiva & anche mediante
sollecitazione al pubblico o sttraverso la cessione 0 erogazions
di beri o servizi di modico valore, impieganco risorse propris &
ci terzi, inciusi volontari e dipendenti atiraverso ls richissta a
rerzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non comispettiva
- ai fine di finanziare le proprie attivita di interesse generalz e nel

Sede lagale Via Ed do D Armicis n.Z — G Hetto Sopra Ticing (Mo
23053 CF 57681360016 5




INTERSTAMPA

ASSOCIAZIONE CULTURALE APs

rispetta dei principi di verts, rasparenza e comattesza nei rap-
porti con i sostenitos e conil pubblico.

ART. 4 - ADESION| REQUISITI E MODALITA* DI ADESIONE

1. llnumero dei soci gillimitate, ma in-ogni casonon pud assere
inferiore al minima stabilito

dallalagge. Chiungus condivida gli scopi e ks finalith indicati nel
prasents Statuto ed intenda essers ammesso come S0c0 dovra
fame richiesta, sotloacrvendouna apposita domands, al
Consiglio Direttive, impegnancosi ad atienersi al presente Sta-
tuto & ad osservare gli eventuati ragolamenti e le delibers adot-
tate dagli Organi delldssocizzione. In casc di domanda di am-
missione & socio presentata de un minore o da parsona con di-
sabilitafinterdetia, la stessa dowa essere controfirmata
dall'esercents ta responsabilita genitoriale.

2. Per i soci rminori di etd, il diftto di votare in Assemblea & eser-
citatn, sino al compimento del 187 annro di eta, dagli esercenti
la responsabilitd genitorale sui medesimi.

3. Al compimento della maggiore 618, essi acquisirsnne il diritto
ad essers candidati, al ricorrere degli altri requisiti di volta in
volta previsti, ed una carica eletifva dell'Associazions,

4. & persone che si sono distinte per particolari meriti & possi-
hile attribuire [a gualifica di “Socio ororario”, che nisponde eo-
mungue al principio di ugwaglianzs-di tutti i sock, senza
e=clusione o diversificazione df diritti e doveri.

5. Sulie domands di ammissions sipronuncia il Consiglio Diret
tivo, il guale 2 tenuto a comunicare (2 deliberazions di ammis-
sione sll'interesssto. In caso di diniego, la delibera di rigeto
deve essere motivata s comunicata allintersssato entro 60
giorni; cuestultimo, entro i successivl 30 goni, DU Propome
appetlo 2l Collegio dei Probivid ovvero, el cass in cui Porgano
nan sia siato istituitn, ali’Assemblea dei soci, che, se nonappo-
sitaments convocata, dovra pronunciarsi alla sua prima aaduta
Litile.

6. La validita cella gualifica di socie, sficacemente conseguits
ali’atto dell’accoglimentn della domanda i ammissione ds
parta del Consiglio Direttivo, & subordinsta al versamento della
quotz associativa ed al rilascio delia tessera socials.

7. Il Consiglio Direttive cura Fannctazione dei nuowi aderent nel
librecdei soci dopo che gli stessi avranno versato la guota asso-
8. La quota sociake & intrasmissibile, non rimborsabile e non ri-
valutshile.

ART. 5- DIRITTI E DOVERI DEI S0CI
1 DIRITH
a) | soci hanne diritte di partecipazions alle attivith & di uti-
hzzo delle strutture dall'’Associszicne. Ogni soeio, pur-
ché iscritto nel ibro soci da almeno 3 mesi, inoitre, ha
diritto di voto per Uapprovazicne e le modificazioni delio
Statuto e degli eventusii regolamenti. per lelezione degli
organi dell'Associszione siessa, nonchs, se maggiore
d’eté, ha diritto di propersi quate candidato per gli organi
dell'Associazione.
t] ! socihapnodiritto ad esaminare i ibn socizli chbligatori
previa richiesta scritta inviata & merzn raccomandata
AR, 0 pec. conun preavviso minieno di 15 giorai, In par-
ticolare, Facoesso ai predett Lbrl potra swwenine prasso
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ASSOCIAZIONE CULTURALE APs

fa sede dell’Associazione, con modalits tali da non in-
tralcians la gestione sociale, durante gii orari d'ufficio in-
dicati dali’Associazione. | soci sono temuti alla riserva-
‘tezza sui fatti e sui documenti di cui hanno in tal sede co-
noscenza e sarannc rasponsabili per i danni scbig
dall8ssociarione im caso diindebits rivelazione efo uti-
lizzo di fattl efo documenti appresi durante Uesercizio del
centrolio. In ogni caso, UAssociazions patra richiadese ai
socic la sotéoscrizions di un previo impegno a non utiliz-
zare le informazioni & | documenti appresi per attivitd
concorrenziali,

DOVERI

I soci sono tenut:

all'osssrvanza del presente Statuto, degli eventuati rego-
lamant intemi & delle deliberazioni legitimamente as-
sunte dagli organi associativi;

a sottascrivere evantuali dichiarazioni di impegno in re-
lazions a quanto Sopra;

aversare la quota associativa annuale stabilita dal Con-
sigiio Direttivo in funzione dei programmi di ativita,

ART. 6 - PERDITA DELLA QUALIFICA DI SOCH - SANZIOMI

al

b

ci

€],

La guslifica di socio si perde per recesso, per esclu-
sione, per decadenza determinata dal mancato versa-
mento della gquota associativa arnuale o dalla perdita
ded raguisiti previsti dalla legge o dalio Statuto per Uade-
sione allAssociazions o per causa di marte.

Ciascun socio dowra comunicare per iscritto al Consiglio
Direttiva a propria wolonta di recederse e contestusl-
mente restituire a tesserm sociale; il recesso awrs elistio
& partire dalla data di delibera del Consiglio Direttivo me-
desima,

Castituiscono causa di applicazione di sanzoni discipli-
nar [ma cui la esclusione] il-mancato- rispetto delle
norme statutarie, regoiamentari, dei codice etico o delle
deliberarieni o direttive legittimamente assunte daglior-
gani preposti deil’Associarions o in generale assun-
zions di compartamenti o lo svolgimerto di attivita con-
trari agli imteressi mosali o materiali deliAssociazione €
ai principi di democrazia interna, in tlli 1 casi in cul
possa derivare un danno, di gualungue naturs, anche
morale, alPAssociazione.

intali casi, Il Consiglia Direttivo deli’Associazione, valu-
tato il comportamento del singolo socio, potra adottare |
seguenti provvedimenti disciplinari:

richiamo scritto;

inefficecia temporanea e sespensions della tessera par
un perodo di tempo determinato non supericmns ad un
anno;

inefficacia e ritirc definitive detla tessera ed esclusions
dallAzstciazions,

-Hé&nsigﬁo Direttive adotterd i proswvedimenti disciplinari

di cui sopra tenuto conto della gravetd della condotta o
infrazione commessa e degli eventuali episodi di reci-
diva della medesima o di altra condotta o infrazione. L
Consighic Direttivo dovr3 prima contestare periscritto al
socie 'addebito cosi che egli abbia ia possibilitd di pre-
sentare, nei successhi 10 giomi, al Consiglio Direttive
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controededuzioni e difese per un rissame dells singola
posizione, con facolta anche di chiedere di essere sen-
tito personalments.

fi M‘hﬁmdelmﬁncmcﬁﬁnonwm
guestuiimo) o, fn mancanza di istanze di tiesams da
parte del socio, 2l termine del periodo di 10 giorni oi cwi
soprs, il provwedimento disciplinare potrd essere adot-
tato dal Consiglio Direttive. Di esso dovrd eszere data co-
municazions scritta al socio, il guale, entro 15 giomi
dalfavvenuts ricezione, potrd ncomers aiCuELegin dei
Probiviri deﬂ'ﬁsmanommn; nel caso in cui Por
ganc-non Sia stato istituilo, alldssemblea dei soci, che,
se non appositamente comvocata, dovra pronunciarsi
alla suz prima seduta utile. 1 provvedimenti sanzonatori
0N SOTI0 Sospesi in pendanza di fcorso.

o1 | mancate pagamenta della quota associativa annuale
entro 6 mesi decomenti dail'inizio delesercizio sociale
comports Fautomatia decadenza def sosio senza ne-

h} l=oci receduti, decaduti od esclusinon ‘hanng diritto al
rimborso della guots assaciativa
annuale versata.

i} MHracesse, esclusions, la decadenza del soeio determi-
fang automaticamente la decadenza dallz casics so-
cialz eventualmente rivestita allinternc dellAssocia-

I} Glisssociati che cormunque abbiang cessats diagparte-
nere all'Associazione nen hanno alcun dirtto sul patri-
monio della stessa,

ART 7 - PATRIMONIO

- ]lpatnnmo del'Associazions & costituito dal complasso di
tutsi | beni mebili g immobili comungue sppertezﬁentl allfisso-
‘ciazione madesima, noache da tutte 2 altre riscrse sconomi-
che di cui ali'art. 8, le entrate ele rendite comungue conseguite.
2. Tutto gquanto costituente il patrimonio deliAssociazione,
comarensve di i eventuali ricavi, I&nch[e, proventi, enirate co-
mungue denominate, deve essere in ugm caso obbligatoria-
mente utilizzato e destinato perio svolgimento delie atiivits sta-
tutarie ai fini deil'ssclusive. semegumanho di finalita civiche,
‘sotidaristiche & di utilita sociale previste dal presente Statuta.

ART. 8 - DEVOLUZIOMNE DEL PATRIMONIO

1..In caso di estinzions o stioglimento dellAssociazions per
quaumque causa, it patrimonic residuo, dopo Ia Eqmdazmne

sad devoluto ad altro ente del Terzo Sertare | pessibilmients con
finalita analoghe, seconde le disposizioni delfAssemblea dei
Soci, 0, in maneanza, aila Fondazions Ikzlia Socizls,  salvo di-
versa destinazione imposta dalla legge, sentito in ogni caso il
preventivo parere dell’Ufficio del Registro unico nazionale del
TerzoSettoradicui all'articolo 45, commea 1 del D Las. 117/2017
& successive modifiche & integrazioni.

ART. & - RISORSE ECONOMICHE

1. Lﬁsswmnetr&e{emecommhe, necessans sl st
funzionamento & alio svolgimenta della propria attivita, da font
diverse, quali guote associative, contributi pubblici & privati,
denazioni e lasciti testamentari, rendite patrimoniali, proversii
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delle attivita di mecolia fondi nonche delle atifvies ci cui allart.
& del Codice del Terzo settore.
2. Per atiivits di interesse generale prestata. 'Associzzione

‘pud ricevere soltanto il imborso delle spese stfettivaments so-

stenute & documsntate, salve che tale sithits sia svolia quale
attivita secondaria e strumentale nei imiti di cui allare 5 del
Cedice del Terzo settore & s.m i,

ART. 10— SCRITTURE CONTABILI E BILANCIO

1. Uesercizio sociale inizia il 1° gennaio e termina it 31 dicembre
d'ogni anno.

2. PAssgoiazione, inrelazione sllesercizio sociale, redigs il bi-
lancio di esercizio, costituta da stato patrimoniale. rendicontc
gestionale, con Uindicazions dei proventi e degli oneri, dalia
relazione di missione, ¢che fAlustrs le proposte di bilancio, Pan-
damento economico & gesticnals deli'Associazions e le moda-
iita di persesuimenio delle finslita istituzionali.

3. It bilancio di esercizio & predisposto dal Consiglio Direttivo;
che provveds a depositarlo nella sede dellAssociazione al-
mene 15 giorni prime delia riunione deli’assemblea indetts par
lasua approvazione.

4. Ufssociazions redigs alresi il bilancio sociale nel casoin cui
la sua redazione sia obbligatoria ai sensi dell'art. 14 del Diigs.
1172017 e s.m.1. o sia mitenuta opportuna dat Consiglia Diret-
v,

5. UAssembilea approva il bitancio di esercizio (unitamanis albi-
tantio sociake, ove la sua redazione sig obbligateria o renuia
opporiuna) entro | 30 aprile dell’anno successiva & guello di ric
ferimanta.

5. Qualora PAssociazionse consegua enirate inferior ad euro
220.000,00, it bilancio di esercizio pud essore redatto nella
forma del rendiconto parcassa.

7. il Consiglio Direttive documeanta it camatters secondano e
strumentals datle attivitd diverse di cul all’art. 5 de! Codice del
Terzo settore @ .Ml a seconda ﬂé casi, nelis relazione di mis-
sione o inuna annotazione in calce al rendiconto per cassa.

ART. 11 - UTIL! O AVANZI DI GESTIONE

1. E’ fatto assolito diviete di distgbuire, anche in modo indi-
retho, utill ed avanzi di gestione, fondi & riserve, comungue de-
nominate o aline disponibilita dellAssociazione ai 50¢i, &
tavoraton 2 coliaborstori, ai cemponenti degli Organi Sociali,
anche nel caso direcesso o di ogni alira ipotesi di scioglimento
individuzle del rapporto associativo.

2. LAssociazicne ha F'obblige di reinvestire Peventuals avanzo
di gestione a favore di attiitd istituzionali statutariaments pra-
wiske.

ART. 12- ORGAMN! DELL'ASSOCIAZIONE
Sono organi dellAssociazions:

# UAzsembles dei Soci;
¥ il Consiglio Direttivo, organo di amministrazions;
il Presidente;
¥ ['Drgano di Controllo;
* iLCollegio dei Probivir {ove nominata).
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Tutte le cariche asseciative sono gratuite, satvo imborso spese.

Art. 13- ASSEMBLEA DEI SOCI

1. U'Assemblea dei Soci & il momenio fondamentale di con-
fronto, atto ad assicurare una corretts gestione deliAssocia-
zione. E il massimo organo rappresentative dei soci deliisso-
ciarione che la costituiscono. E convecata aimenc una volts
P'ammo in via ordinaria per Papprovazions del bitancic di eserci-
zio & del bilancio sociale jove la redazions di guest'ultimo sia
obbligatoria o ritenuia oppertuna dal Consighio Dirstiiva); & al-
wesi convocatain wig mi'd:‘n'mria; per le modifiche statutarie
eperlo scioglimento dell’Associazions, o per Vassunziene della
deliberm di fusione, scissione = rasformarzione; & inoltre comyo-
cata guando sia fatta richiesta dal Consiglio Direttive owvero,
con motivazione scritta, da almera il 10% dei sociin regols con
il pagamenta delia quots associativa annuale. UAssembles ha
le seguenii competenza inderogabili: - nomina & revoca i com-
ponentl det Consiglio Dirsitivo, & Presidents, 'sventuaie Crgano
di Gontrollp, Peventuale soggetto incaricato della revisione Le-
‘gale dei conii e gli evensuali altn Orzgani sociall. - approva iLbi-
lancio di esercirig; - delibesa sulla responsabilitd dei compo-
‘nenti degli organi associativi, si sensi dell’art. 28 dal Codice del
terzo setiore, & promuove azigna di responsabilits nel loro con-
fronki; - delibera sulla esclusionk degli associati; -delibera sulle
medificazioni dell’Atto cosiitutive o dello Stawto; - approva
Fevantuale regolamento dei lavari assembleari; - delibera o
scioglimenta, la trasformazione, la fusione o la scissione
deliassociazione; - delibesa sugh st opgeiti attribuiti dalla
Legge. dali’Atto costitutive o dallo Statuto alla sua competenza.
2. Salvo ove diversementes previsto, UAssemblea in prima con-
vorazione & valida s= pr te ipersonaliments o per dalega) al-
meno la meta pil uno dei soci aventi diritto divoto; in seconda
conwocazione la velidita prescinde dal numero del present. Le
deliberazioni sono assunts conil voto fvorswole della maggio-
ranza degli intervenuti allAssemblea, validamente costituits.
3. Per lAssembilea straordinaria che delibera eventuall modifi-
- statutarie o ta fusione, la scissione o ia trasformarions
delVAssociazions, cocoms in prima comvocazione la presenza
{personaie o per delsgs) di slmeno tre quar dei soci aventi di-
ritto & it voto favorevole della magpioranza dei presenti; in se-
E:ﬂ'h_da comvocazions, che non pud aver luogo b stessa giomo
fissato per la prima, occorre la presenza (personale o per de-
iega) di almene un terzo dei soci aventi diritto di voto e il veto
favarevole di almene | 243 dei presenti. In ceso di mancato rag-
giungimento del guorum costitutivo anche nella seconda con-
vocazione, & possibile una ulteriore convocazione, datenarsiin
un gioma diverso da quelto fissato per la seconda, nella guale
occome la presenza, di parsona o per delegs, di almeno un
guarto dai soci aventi dirftto = il voto favorevale o 2lmeno i dus
rarzi de soci presenti, di persona o per delega, inassembles,
4. Per PAssemblea stragrdinaria che delibers sullo sciogimento
erichizssto il voto favorevols di almena 3% dei soci gventi diritto.
5. Melle assemblee, ordinaris & straordinarie, hanno diritto di
voto | soci iscritt nel libro soci da almena tre mesi ed in regola
‘con ilversamento delia quots associativa annuale. Ciascun so-
cio ha giritto ad un voto & pubfarsi mppresentare in Assembles
da aliro socio mediante delega scritta. anche in calce all’awiso
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di conwocazione. Ciascun socio pud rappresentare in Assem-
blea sino ad un massima di due saci.

6. E ammessa inolive I5 partecinarione di ogni socio in Assem-
blea a distanza, in video coenferenzs o in tele conferenza, ma in
ogni caso purche sia garantita la possibilitz di werificare Ciden-
tita det socio che partecipa e vota a distanza.

7. La convocazione & effetiusta dal Presidents del Consiglio Di-
rettive con avwiso, da affiggersi all’albo o nella bacheca dellz
sede del'Associazione o da portare a conpscenza del soci con
altre forme di pubblicita (quali, ad es.. comunicazione scritta
con pests ondinaria, ewwero a mezzo di posta elettronica, cen
obaligo di trasmissione di avvenuta ricezione, fax; almena quin-
dici giorni prima della adusanza, contenente Pordine del giomio,
il luogo {nella s2de o altrove), 1a data e Yorario della prima e
deila eventuale seconda convocazione che dowrd avvenire a di-
stanza di slmaro un gicrmo dalla prima convocazions. LAssem-
blea sia ordinaris che stracrdinaria & nomalmenie presieduta
dal Presidente o, in U8 assenze o impedimeanta, dal Vicepresi-
dente, salvo il caso in cui VAssemblea, a maggioranza dei pre-
2enti, provweds a nominare, per singela adunanza, 1L prophAce
prasidents.

8. UAszsemblza nomina un Segretario g, all'cccomenzs, gl soru-
tatosi.

8. Le deliberazioni sono assunte con voto paless, tranne nel
casiin cuivangarichiestoilvoto segrato dalislegge odaalmeno
il renta per cento del soci presenti.

10, B ogni seduta deli'issembles & disposto, a curadel Presi-
dente & del Segretario, il werbale da trascriversi sul fibro delle
adunanze dellAssemblea, custodito a cura del Consiglio Diret-
fivo presso la sede dellAssociszione.

Art. 14 - IL CONSIGLIO DIRETTIVD

L"tssociazions & ameministrata dal Consiglio Direttivo cha Testa
in cafica cingue anni ed & compoesto-da un minime d& 3 ad un
massimo di 20 soci, | membri del Consiglic Bigettivo possona
essere rieletsi. Nella prima riunione del Consiglio it medesima
prowvederd alla nomina del Presidente, det Viceprasidente, del
Tesoriere perla contabilita.

Il Consighio Direttivo sl riumscs ogni gualvelia il Presidente
dell'Associazions o fitengda opportuno & comungue almsnao tre
wvolie Panno o quande ne faccizno richiesia un terzo dei Consi-
diier, Le riunioni del Conzizlio Direttive posseno Bsssre svokie
anche attraverso collegamention fine.

Il Consiglic Dirsttivo @ Forgano esecutivo dellAssociazions. E'
comocato dal Presidente o dal Vicepresidente o da almmeno
mata dei eomponenti, su richiesta motiveta o su richiesta mots-
wata 2 scrtta di almeno il 30%% def Socl. T Consiglio Direttivo ha
mathi i poter di ordingtia e stracrdinaria amaninistrazione. Neila
gestens ordinarna it Consighio Direttiva ha il compito di:

» pradispore g atiids sottoporre slifAssembiaa,

« formalizzare le proposte per (a gesizions delfAssocia-
Zigne,

+ elsborare il Bilancic consuniivo che deve contenere le
singole voci di spesa e di entrata relative al pericdo diun
anno,
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» slaborare il Bilancio preveniiva che deve contenere sud-
divise in singote voci le previsioni delle spese e delle en-
trats relative all'esercizio arnuale SUCCEssve,

« stabilire gli importi della guoza annuale.

+ redigers | programmi delle attivita social,

« amministrare il patrimonio sociale,

s  compitare i progetti per limplego deifondi social,

» stipulare tutti gli attiinsrenti all’stivith sociate,

= redigers il regolamento interng,

» fzvorire la perteciparions dei Soci alle varie attivita isti-
tuzionali,

» degidere riguando ie elargizioni i denaro, te donazioni e
jlasciti,

+ deliberare 'ammissione o Pesclusione degli associati
e evantuali azioni disciplinari,

» individug ls attivits diverse previste ex art.6 del D Lgs
1172017

Di ogni riunfone deve essere redatto versbale de affiggere all'albo
dell'Associarions. Le votazioni in seno al Consiglic Direttive av-
wengono a maggicranza palese e le delibere adottate sono vin-
‘eclanti purche in presenze di almeno la meta pill une dei suoi
‘mambyi compreso il Presidente. Non & consentita Yastensione.
Perla comocazione del Consiglio Direttive o dellUficio di Pre-
sidenza & sufficiente awiso telefonico o awiso telematico {e-
mail).

15 - PRESIDENTE

1. It Presidente & il legale rappresentants dellAssociazions a
ki ghi' i di fronte a terzi & in giudizio.

2. eletto dal Consiglio Dirstiivo tra i susi membri e dura in ca-
Fica per cingue ann
‘3. Ha i seguenti compiti e poteri:

- comvorare & presieders L Consiglio Direttivo;

- convocare PAssemiblea ﬁenﬁom

- sottoscrvere gli atti amminisirativi compiut dalfAssocia-
Zione; :

— apfire & chivdere conti corrent] bancari € postali, procedere

“agli incassi da terz e autonzzare | pagament, di concerio con il

Tesoriers;

- nominare gywocath & procuratori nelle 1 attive o passive fi-
guardanti PAssociszione.

4. Inicasodiassenza odiimpedimento le sue mansioni vengono
esercitete dal Vicepresidents.

5. In caso di dimissioni, spetta al \icepresidents convocars en-
o 30 giomi il Direttivo per Pelezione del nuove Presidente.

Art. 16 - TESORIERE

1. Il Tesoriere, di concerzo con il Presidents, cura la gestione fi-
nanziaria ed economica dell' Associazions, secondo e direttive
del Consiglic Direttivo: in particolare, provvede alla fiscossione
delle entrate & al pagamento delle spese inconformata & quanto
detiberazo dal medesimn Consiglio Direttivo e 8 ial fine he il po-
tere di cparare sui conti e depositi bancari i nti all'Associa-
zione: mantisns aggiornat i 1ibri contabili e predispone quanto
necessaro per la redazions delta bozza di bilancio di esercizio
e di bilahcio socisle ([guestulimo nel caso it cui la sua reda-
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zigne sia chbligatoria o sia ritenuta opportuna dal Consiglio Di-
rettivo) da sottopore el Consiglio Direttive ai fini detla formale
presentazions - par Fapprovazione - in Assembiea dei Soci.

Art. 17 - ORGANO DI CONTROLLO

.l'assemblea puc deliberare la nomine deli’Opanc di
Conmolic:

2. L'Organo di ecntolic [anche monrocratico), & mominato,
inoitre, al ficomers del requisiti pravast datla Leggs.

3. leemponent] deii*Organc dicontrolio, ai guali siapplica Uart.

2385 del Cedice civile, devono essere scelii tra le catsgonie di
soggetti di cui 2l co, 2, ari. 2397 det Codice civilte. Nel caso di
organo collegiate, | predetii requisiti davona essere possediti
da alimeno uno dei componsnti.

4. L"Organc di controllo vigila sull’osservanza dells Legge =
dello - Statuic. e sul rispettc del prncipi di  coretta
-amministrazione, snche con rferimento slle disposizioni del
D.Lgs: 8 giugno 2001, . 231, quatera spplicabill, noncha sulla
adegustezza dell'assetto organizzativo, amministrative &
cantabile e sul suo concreto funzionamento. Esso esercila
inolire il controlio contabiie nel caso in cui non sia nominato un
spgsettoincancato delia Revisione legale dei conti o nel caso in
cii un S0 compohente sis un Tevisore legale iscrtio
neil’epposiic registro. Lorgano di controflo esercita inollze
comipiti di monitoraggio dellosservanzs dells finaiits civiche,

salidaristiche 2 di ublta sociate, ed attesta che =ventusle
bitancio sociale siastaio redatioin conformita alle linee guica
ministeriall. L Biancic socizle 42 aio degl esiti del
menitoragsio svolto dai sindaci.

5. | componenti dellorgano di controlle possonn in gualsiasi
moments proceders, anche  individuatmente; ad ami di
ispezione e di controilo, e a tsi fine. possono chiedere: agli
amministraton notizie sull’ andamentoc delie operazioni sociali
o su detarminati afari.

-Art. 18- COLLEGIO DEI PROBIVIRI E FORO COMPETENTE
1. E rimesss sliissemblea |z decisione relativa alla costitu-
zione del Collegio dei Probivir.
2. I Collsgio dei Prohivini @ Porgano di garanzia statutaria e di
siustizia interma d=ll Associczione, composto da tre membri ef-
fettivi & due supplenti che subentrano in caso di dimissioni o de-
cadenzs dallnoerico def membr effetiivi, nominati dell’As-
‘samblzz dai Soci al di fucn dei componenti del Consiglio Dires-
iivn, Ira soggetti dotst di mdubbia moralita, anche 71a non soci.
3. § pronuncis sulis decisiond relative 3l rgetto, da parte del
“Consigho Direttvn, della richiesta di ammissions come socio
dell'Asscciazione af sensi dell’srt. 5, sulle decisioni di espul-
“sions dei Soci in confonaita 2 guanto previsto daliart. 68 sulla
festisme ennficazinne dells porme Statitario.
4_|l Coflegio senzs aicuna formalita di procedura, purché nel ri-
speteo gl princigio del contradditionio e detl diritto di difesa, &
mronunci (salvo ove diversamente previsto nel prasente Sta-
futn) entro i termine massemo di 30 gieimi dalla ricezone delia
r=istiva richiestalricorso, eventualmente prorogaoili di altm 15
Eomi.
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5. Di ogni seduta & disposto, & cura el Presidante g del Segre-
tario, nominate di voltz in velta, il verpale che verra approvats
seduta stante.

& IL ricorso 2l Collsgio dei Probndri costituisce condizione di
procedibilit per poteradire Autosita gudiziaria ordinaria inre-
lazione aile materie deferite al Collegio medesimao ai sensi

del pressnte Statuto. Durs in carica cingue anni e1 syl memibri
sono ficonfermabiti.

7. Per ogni controversia che non sia stata definita nei modi di cui
sopra & competents in vie esclusiva it Foro del lsogo in cui-ha
sede PAssociazione.

Bat. 19 - NORMA DI RINVIO SCIOGLIMENTO DELL'ASSOCIA-
ZIONE

1. Lo scioglimento delttssociarions & deliberato dall'Assem-
biea straordinaria dei Soci validamenta costituits ai sensi del
precedente art. 13. La stes=s Assembies riorming ure o pil
liguidatori, scelt anche fr3 inon Soci, che curila liguidazione di
tutti | beni mobili ed immobiil ed estingus te chbligazioni ines-
sare e delibera anche la destinazions del patsimonic socials

ai sensi del precedents art. 8.

Art. 20— NORME TRANSITORIE

1. Per guznto non previste dal presente Statuio walgono e
norme wgenti in materia di enti del Terzo sethore |, in partico-
{are, 12 legge 6 giugno 2016, n. 106 ed il D.Lgs. 3 lughio 2017, n.
147 e =.m.i.} &, per guanto in Ss58 NON previsto ed In guant=
compatibil, le norme del Codice Chile.

Lo Stanuto, secondo 1 présente Stesura, Bnta in vigore i giomna
successivo alla data della sus approvazions da pare dell’As-
semblza.

Approvato dsifdssemblea Straordingiia dei Soci dellAssocia-
Fione Culturale INTERSTAMPA Aps del 24 meggio 2026
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