Repertorio n. 3878% Ragoolta n. 15683
VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA DELL'ENTE
EGIDIC E PASQUA VALENTINI ONLUS
PER LA MODIFICA E L‘A'DEGUAM’ENTO DEL]:O STATUTO
AL, DECRETO LEGISLATIVO 3 LUGLIO 2017, N. 117 (ART, 101, COM-
MA. 2)

REPURBLICA ITALTANA

Tl giorne dieci luglio duewmiladid¢iannove.
100 luglio 2019
In Ardea, Via Firenze n.8
Alle ore venti e dieci minuti.
Davanti a me Dott., Marco Pinardi, Notaic iscritto presso il
Collegio Notarile dei Distretti Notarili Riuniti di Rowa,
Velletri e Civitavecchia, con sede in Roma,
E' PRESENTE

~ Qianni VALENTINI, nato ad Amatrice il gilorne 8 giugno 1960,
reasidente a Pomezia, Via Augusto Imperatore n. 30, domici-
liato per la carica in Pomezmia, Via Castelli Romani n.22, co-
dice fiscale: VLN GNN G60HO08 A258E;
Detto Cowmparente, cittadine italianc, della cui identitd per-
sonale 1o notaio sono certo, premette che:
- & corrente fra Gianni VALENTINI, Agnese VALENTINI, Antenio
VALENTINI, Anna Maria GIANNI, Ercole VALENTINI, Paola VALEN-
TINL, Walter VALENTINI, Virginia VALENTINI, ZEnzo PASSARINTI,
Francesca PASSARINI, Vittorio PASSARINI, Arianna GCURSIO e
Marco PUGLIA l'ente dencninato “EGIDIO E PASQUA VALENTINI ON-
LUsS* con sede in Pomezia, Via Castelli Romani n.22 regolato
dallo Statuto che =i allega al presente atto sotto la lettera
AN,
- l'ente & stata costitulto con atto in data 18 . (diciotto)
ottobre 2016 (duemilasedici), registrato all'Agenzia delle
Entrate di Roma - Ufficioc Territoriale di Pomezia in data 2
novembre 2015 al n. 384% serié 3, codice fiscale 97908410588;
- l'ente & stato iscritto presso 11 Registro delle Cnlus in
data 20 dicembre 2016, protocollo m. 102931;
- il Sigmor Gianni Valentini & il Presidente e legale rappre-
gentate del predetto ente;
- & intenzione del Soci adcottare un nuovg statuto sociale per
adeguarlo alle disposizioni del Decrete Legislative 3 Luglio
2017, n. 117 e successive modifiche ed integrazioni.
- l'assemblea & atata regeolarmente convocata nei modi e ter-
mind previsti dallo statuto, in guesto gdiormo, luogo ed ora,
in seconda convocazione essendo andata deserta la prima von-
vecata per il giormo 8 luglio 2019, per discutere & delibera-
re sul seguente

Grdine del glorno:
"1} Approvazione del nuovo teésto di statuto gociale modificato
ed integrato secondo le disposizioni del Decreto Legislativo
3 Luglic 2017, n. 117 ed Integrazione della dencwinazione so-

ciale secondo gquando dispostoe dall'art. 35, comma 5 del De-
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creto legislativo 3 Luglio 2017 na.. 117;
2) varl ed eventuali. o
PRESIDENZA DELL'ASSEMBLEA

VALENTINI Glanni dichilara, aperti i lavori, assumendo ai
sensi dell'articolo 13 del vigente Statuto la presidenza del-
l'assemblea e richiede a me Notaic di assisterla ricevendo il
relativo Verbale.

Aderendo a tale richiesta io notaic do atto di quanto sgegue.

CONSTATAZIONE DELLA REGOLARITA' DELL'ASSEMBLEA

I1 presidente dell'ente dichiara regolarmente costituita

llassemblea del predetto ente in seconda convocazione essen-
do presenti numerd 12 (dodici) soci su un totale di 13 (tre-
dici) aventi diritto 4i voto nelle perscne di VALENTINI Gian-
ni, VALENTINI Agnese, VALENTINI Antonioc, VALENTINI Paola, VA-
LENTINI Walter, PASSARINI Enzo, PASSARINI Francesca, PASSARI-
NI Vittorio, CURSIO Arlanna, VALENTINI Virginia, VALENTINI
Ercole, GIANNI Anna Maria, e 6 (sel) membri del Consiglio
Direttivo su un totale di 7 (sette) nelle persone di VALENTI-
NI Gianni, VALENTINI Agnese, VALENTINI Paola, PASSARINI Fran-
ceaca, VALENTINI Virginia, VALENTINI Ercole, avendd giustifi-
cato la sua assengza DPUGLIA Marco, come da foglio presenze
che al presente s8i allega sotto la lettera "B".
Tl Presidente prende la parole e relaziona sulle digposizioni
legislative relative al c¢.d. "Codice del Terz& setktore’, di
cui all'ordine del giorno, che hanno reso indispensabile la
modifica dello statiuto sociale & 1'integrazione della dencmi-
nazione per poter restare nell‘ambito dell'associazionismo di
promoziene sgociale continuande anche a conservare la qualifi-
ca di Organizzazione con finalitd civiche, sclidaristiche, 4di
utilitd sociale e di intervento di tutela e valorizzazieone
del patbrimonio culturale e del paesaggic ai sensi del D.L.
42/2004 dell'ente medesimo.

11 Presidente da lettura delle nuove norme stakutarie redat-
te geconde le indicazioni del decreto legislativo 3 luglio
2017, n. 117 che contengono anche la denowinazicne sociale
integrata con l’acronimc ETS.

I1 Presidente fa altresi presente che la deliberata modifica
e 1'adozione del nuovo testo di Statuto non potrd che essere
approvato sotto la condizione sospengived della valida iscri-
zione nel registro unico nazionale del Terzo setfore. Sino a
quel momento 1’'énte continua ad essere regolato dallo sgtatuto
. éttﬁélg, compreso 1’eventunale acronime Onilus che sard sosti-
tuito: dal nuove acronimo ETS solo con 1'iscrizione nel regi-
‘stro unico nazionale del Terzo getbtore ai sensi dell’art. 12
d. lgs. 117/2017.

7 DELIBERAZIONI

Chiusa la discugsione il Presidente mette al wvoti per alzata
di mano il seguente testo di deliberazione:

W, agsemblea dell'ente EGIDIO E PASQUA VALENTINI ONLUS deli-

bera quante segue:




,
La funzione di componente l'Organo di Controllo & incompati-
bile con quella di componente ii Consiglio Direttivo.
Art. 12 Revisione legale dei conti | _
Nei casi previsti dalla Legge ¢ gualora sia-ritenuto opportu-
no l‘Assemblea nomina un revisore legale del conti o una so-
cietd di revisione iscritti nell/apposite registro,
La revisicne legale dei conti pud essere affidata all’OGrgano
di Contreollo; in tal casoc tutti i guol componenti devono es-
sere scelti fra revisori i’:egali lscritti neli’apposito regi-
skro. .
Art. 13 Patrimonio de_ll’Associazign_e
i. Il patrimonio sociale & costituito dall’insisme dei beni,
mebili ed immobili di proprietd dell’Ente, provehienti da
contributi degli associati e dalle quote associative, dai
redditi patrimoniali, dalle erogazioni e contributi di citta-
dini, Enti pubblici e privati, dai proventi di attivitd orga-
nizzate dall'assceiazione, proventi derivanti dalle attivita
o dai beni di proprieta dellassociazicne, da doniazioni, ere-
ditd e lasciti generali e da eccedenze di bilancic.
Il patrimonio sociale & utilizszato per lo svolgimento del-
lrattivita statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento di
finalita civiche, solidaristiche & di utilicd sociale:
In coerenza con l’‘assenza di ogni scopo di lucro, & vietata
la distribuziona anche indirg—gtta di wutili e avanzi di gestio-
ne, fondi & rigerve comunque denominite a favore d4i assoccia-
ti, lavoratori, collaboratori, amministratori ed altri compo-
nenti gli organi asociall, anche in occasione di recesszso o
cessazione individoale del rapporto agsociativo.
Sono considerate operazioni di distribuzioni indiretta di u-
tili le seguenti attivita:
- la correspconsione ad amminiatratori, sindaci e a chiungue
rivesta cariche sociali, di conpensi individuali non propor-
zionati allrattivity svolta, alle respongabilitd assunte e
alle specifiche competenze, o comungue superiori a quelli
previsti in enti che operano nei medesimi o analoghi setrori
e condizioni:
- la corresponsione a laveratori subordinati o autonomi di
retribuzjioni o compensi superiori del quaranta per cento ri-
spetto a quelli previsti, per le medesime qualifiche, dai
contratti collettivi di lavoro, salvo comprovate esigenze at-
tinenti alla necessitd di acquisire specifiche competenze ai
fini dello svolgimento delle attivitd di interesse generale:
- l'acqguisto di beni o servizi per corrispettivi che, senza
valide ragioni economiche, siano superiori al loro valore
normale;
- le cessioni di beni e le prestazioni di servizi, a condi-
zioni pild favoreveli di quelie di mercato, a soci, associati
o partecipanti, ai fondatori, ai componenti gli organi ammi-
nistrativi e 4i controllo, a coloro che a qualsiagd titclc o-
perino per 1'organizzazione o ne faceiano parte, ai soggetti




che effettuano erogazioni libergli a favore dell’organizza-
zlone, ai loro parenti entro il t"..é‘rzb grado. ed ai loro affini
entro il seconde grado, nonché alle societd da questi diret-
.tamente ¢ indirettamente controllate o ¢ollegate, esclusziva-
mente in ragione della leore "qualité, salvo che tali cessioni
O prestazioni non costituiscanc l'oggetto dell’attivita di
interesse generale;

- la corrssponsione a soggettl diversi dalle banche e dagli
ihtermediari Finanziari autorizzati, di interessi passivi, in
dipendenza di prestiti di ogni specie, superiori d4i gquattro
punti al tassc annuc d4i riferimento. 1}

Con deliberazione  del Consiglic Direttivo, sentito 1’/Organo
di Controllo, posscno egsere istituiti patrimori destinati ad
uno specifice affare o al rimborga gl finanziamenti destinati
ad uno sgpecifico affare.

Art. 14} Bilancic

L'esercizio associative & annuale e i chiude i1 31 (trentu-
no) dicembre di ogni anno.

Entro centoventi giorni dalla chiusura dell’esereizio il Con-
siglio Direttive deve Sottoporre all'‘assemblea degli associa-
ti per l-approvazione un bilancio di egercizio redatto nei
modi di Tegge e formato dallo stato patrimoniale e dal rendi-
conte  gestionale, con 1'indicazione di proventi e cneri
dell’Ente; detto bilancio & accompagnatc da una relazione che
illustra le singole poste, riferisce circa 1‘andaments econg-
mico e gestionale dell’Ente, le modalitd di perseguimento
delle finalita istituzionali, nonché il carattere secondario
e strumentale delle attivita diverg'e da quelle istituzionali,;
in detta relazione si da conto di eventuali osservazioni o
suggerimenti provenienti dall’Crganc di Controllo e/oc dal Re-
visore.

Il bilancioc cosi formato, una volta approvato dall’Assemblea,
come previsto dalla normativa vigente, & depositatc nel Regi-
stro Unico Nazionale del Terzo Seftore a cura del Consiglio
Direttivo. '

Ricorrendo le condizioni di Legge, il Consiglio Direttivo de-
ve predisporre e depositare nel Registro Unico Nazionale del
Terzo Settore il bilancio sociale redatto con le modalita
previste dalla Legge.

Il bilancio sociale, nei casi previsti dalla Legge, deve es-
sere pubblicato annualmente anche nel gito internet dell’as-
sociazione o nel sito internet della rete associabiva di ap-
partenenza, con 1/indicazicne degli emolumenti, compensi o
corrigpettivi attribuiti ai componenti del Consigiic Diretti-
vo, all’Organo di Controllo, ai Dirigenti, nonché agli asgo-
ciati.

AYt.15 Devoluzione

In caso di estinzione o scicglimento il patrimonio residuc &
devoluto ad altri Enti del Terzo Settore individuati con de-
libera del Cowmitato Direttive su conformeé parere del compe-




- A -
- di approvare il nuovo testo di statuto sociale modificato
ed integrato secondo le disposizioni del Decreto Legislativo
3 Luglio 2017, n. 117 e 1' integrazione della denominaziocne
sociale seconde quando disposto dalltart. 35, comma %5 del De-
creto legiglativo 3 Luglio 2017 n. 117 il tutto sotto la
condizione sospensiva della valida iscrizliene nel registro u-
nico nazionale del Terzc settore,
Il nuove statuto integrato con le modifiche di cui sopra gi
allega sotto la lettera €} al presente verbale.
bal verificarsi di detta condizione deve ritenersi, pertanto,
non pid in vigore il vigente Statute ma esclusivamente il
nuovo testo come sopra allegato sotto la lettera C).

- B -
E' conferite mandate al Presidente pro tempore vigente, in
qualitd di legale rappresentante dell'ente, affinché provveda
gsenza indugio a compiere tutto quantc dovesse rendersi neces-
saric od opportuno al fine @i provvedere all'iscrizione pres-
so il Registro Unico Nazicnale del Terzo Settore di cui al
decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117 autorizzandolo e-
spressamente ad apportare al presente atto o allo Statuto al-
legato tutte gqguelle modifiche richieste dalle competenti Au-
toritd al fine di ottenere 1'iscrizione nel predetto Regi-
stro. " ‘

PROCLAMAZIONE DEI RISULTATI DELLA
VOTAZICONE
Il presidente da atto che tale testo viene approvate all'una-
nimita.
CHIUSURA ASSEMBLEA

Null'altro essendovi da deliberare e non avendo chiesto la
parola nessuno degli intervenuti, il Presidente, proclamati i
risultati della votazione, dichiara chiusa l'assemblea alle
ore venti e venti minuti.
Il pregente Verbale & esente dall'imposta di bolle ai sensi
del comma 5 dell'Art. 82 del decreto legislativo 3 ILuglio
2017 n. 117. Le wmodifiche statutarie di adeguamento sono al-
tregl esentl dall'imposta di registro al =ensi del comma 3
dell'articolo 82 del citatc decreto legiglativo,
I1 presidente inoltre provvederd alla comunicazione alla A-
genzie delle Entrate della variazione della denominazione so-
ciale entro i previsti 30 giorni.
Al fini della trascrizione nei Pubblici Regilstri, 2i precisa
che l'ente non & intestatarioc 4i beni immebili o mobili regi-
strati.
Imposte e spese, inerenti e conseguenti a quest'atto, sonoc a
carico dell'ente.
Io notaio ho dato lettura al comparente di quanto allegato al
presente.
Pi questo atbto, seritte parte a mano e parte a macchina da
perscna di mia fiducia, parte a wmano da me notalo, sgu dieci




fogli per trentotto facciate, ho dato lettura, al comparente
cha 1'approva.

E' sottoscritto alle ore venti e wventi minutl,

Firmato; VALENTINI Gianni

Firmato: Marco Pinardi Notaio L.S.

In conformita al suo originale, firmato nei modi di legge, si rilascia la presente copia au-
tentica, costituita da n, C’U) fogli per useo: - ‘ 7 T
Roma i . C() p SS N l
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ALLEGATO A
REP.N°__3875%

RACC.N° 15683

STATUTO DEL COMITATO
"EGIDIO E PASQUA VALENTINI ONLUSH

ARTICOLO 1 - DENOMINAZIONE
E' costituiteo il Cowitato “EGIDIO E PASQUA VALENTINI ONLUS" (in seguito anche
il "Comitato"), disciplinato dalle norme del presente Statuto.
Il Comitato sard amministrato e pergequird le sue finalitd in conformita e sotto
1'osservanza delle norme contenute nello Statuto stesso.
ARTICOLO 2 - SEDE

fax 06%1612159.

ESS50 pud istituire Sedi secondarie, dipendenze, delegazioni ed/od uf
altye cittd italiane od estexe, aventi lo scopo di riprodurre localmenrb
suo modello di azione, onde svolgere, in via accessoria e strumentale ris
alle finalitd del Comitato, attivitd di promozione nonché di sviluppo
incremento della necessaria rete di relazioni nazionali e internazionali di

supporto al Comitato stesso.

I’ eventuale tragferimento della Sede legale in Roma (RM) non comportexa
modifica statuaria e verrd effettuato con Delibera del Consiglio Direttivo.
ARTICOLO 3 - SCOPO
Il Comitato & una Organizzazione non lucrativa di utilitd sociale ai sensi e
per gli effetti del Decreto Legisiativo N. 460/19%7, apartitica,
aconfessionale, interetnica e senza alcuno scopo di lucre, che persegue
esclusivamente le seguenti finalitd ai sensi dell'art. 10 di detto Decreto

Legislativo N. 460/1997:

- Assistenza sociale e goclo-sanitaria;

- Beneficenza;

- Tutela, promozione e valorizzazione delle cose di interesse artistico e
storico di cul alla Legge 1 giugno 1939 N. 1089 {oggl Decreto Legislativo 22
gennaioc 2004 N. 42), ivi comprese le biblioctecheé ¢ i beni di cui al D.P.R. 30
settembre 1963 N. 1409 (vedasi il Decreto Legislative 29 ottobre 1999 N, 460} ;
- Tutela e valorizzazione della natura e deli'ambiente, con esclusione
dell‘attivitd, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti

urbani, speciali e pericolosi di cui all'art. 7 del Decreto Legisldfivo 5
febbraio 1997 N. 22. _
Il Comitato favorisce ogni iniziativa che sia connessa con lo scopy guddetto,

ed in particolare quanto segue:

- Agsistenza sociale e socio sanitaria alle persone svantaggi
di condiziond fisiche, psichiche, economiche, sociali o fami ri; ¥ii::>
- 8olidarietd sociale, interventi umanitari e beneficenza in/favore delle
popolazioni colpite da calamitd pubbliche o altrl eventi & Hﬁf
- Aiuto e assistenza alla ripresa produttiva alle Impre!
con particolare riferimento di quelle agricole gravemgr
del 24 agosto 2016;

- Tutela di opere, edifici, monumenti di interesse arpdig
luoghi di culto lesionati e/o parzialmente/totalmente‘ ELE it ;%ﬁiti dal
gisma del 24 agosto 2016, ed altri. eventi straordinar{%Qfgérgss};bgrrelati

. L . Mo 3 -
egsercitandc direttamente e/o indirettamente, tramite contribliti €conomici, le
attivitd di restauro, ricostruzione, rigqualificazione ed abbellimento di tali

opere;




~r

- Valorizzazione dell'ambiente, dei luoghi e della natura delle zone colpite
dal sisma del 24 agoste 2016 e delle successive Scosse;
- Realizzazione, gestione, di luoghi ed aree di aggregazione incentivando tutte
le iniziative per l'ogpitalitd delle persone, ¢ome aree attrezzate, aree
camper, aree ricreative e sportive voltée all’ospitalita ed alla rinascita del
tesoro produttivo della frazione di Sommati o altre frazioni;
- Collaborazione con altre associazieoni, cemitati locali, pro loco,
confraternite per iniziative specifiche per il raggiungimento deqli scopi
prefigsati dal Comitato;
- promozione di eventi di qualsiasi genere finalizzati alla sensibilizzazione
dell'opinione pubblica sui temi del Comitato ed altri temi a questi connessi;
- Promozione di raccolta fondi per gli scopi perseguiti dal Comitato;
~ Organizzazione di eventi, mostre, fiere, convegni, sia direttamente che
tramite terzi;

- Fornire informazionil, resocontare e promuovere lfattiviti del Comitato

a mezzo internet ed altri social.
Per il conseguimento di tali fini il Comitato potrd acquistare, wvendere,
permutare, locare, affittare, gestire e amministrare immobili sia rustici, che
civili, che commerciali, nonché beni meobili iscritti in pubblici registri in
genere.
Il Comitato non potrd svolgere attivita diverse da gquelle di cul scopra, ad
eccezione di quelle ad esse direttamente connesse ed accessorie.
Il Comitato, per perseguire i propri fini istituzionali, potrd compiere altresi
tutte le operazioni che 1'Organc amministrativo riterri utili e/o necessarie
per il conseguimento dello scopo gociale; potrd anche assumere, direttamente
o indirettamente, cointeressenze e partecipazioni in altri Enti aventi oggetto
sociale analogo o affine o connesso al propric, ogni qualvelta c¢id gia ritenuto
cppertunc dal Consiglio Direttivo, nel rispette della noxmativa vigente in
materia.
I1 Comitato pud svolgere le sue attiviti in collaborazione con gqualsiasi altra
Igtituzione pubblica e/¢ privata nell'fambiteo degli scopi statutari oppure
associarsi con altre igtituzioni. )
ARTICOLO 4 - DURATA
Il Comitato ha durata sino al 31 dicembre 2050.
L'Asgemblea ne potrd deliberare, prima della scadenza, la proroga o lo
scioglimento anticipato.
ARTICOLO 5 - PATRIMONIOC E FONDO COMUNE

Il patrimonio del Comitato & costituito:
a) dai contributi annuali dei suoi appartenenti e dagli eventuali contributi
straordiﬁari~dei socl di tutte le categorie previste all’articolo 7;
b) dai beni sia mobili che immobili acquistati dal Comitato;
c) da evéntuali-qblazioni, di gualsiasi natura, di quanti appregzino e
condividano gli scopi del Comitato;
d) dalle Raccolte pubbliche di fondi, nei limiti consentiti dalla legge;
e} dai Contributi‘dello Stato, di Enti e di Istituzioni pubbliche e/o private;
£} da ogni altra entrata che concorra ad incrementare il patrimonio del
Comitato;
g) da eventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze di bilancio.
I fondi sono depositati presso 1'Istituto di c¢redito stabilito dal Consiglio
Direttivo.




Ogni operazione finmanziaria & disposta con firma del Presidente e/o dal
Tesoriere.

Il Comitato digporrid di un fonde cassa. Tale fondo potrd essere utilizzato per
piceole spese correnti e rimborsi.

ARTICOLOD 6 - ESERCIZI SOCIALI E BILANCIO
L'esercizio del Comitato chiude 1l 31 dicembre di ogni anno. Entro tre mesi
dalla fine di ogni esercizio verranno predisposti dal Consiglio Direttivo il
bilancio consuntivo e quello preventivo relativo al successivo esercizio, da
sottoporre all'approvazione della Agsemblea entro il seguente mese di aprlle
ARTICOLO 7 - SOCI E CATEGORIE DI S0CI

Sono Soci le persone fisiche e giuridiche, italiane o straniere, e g
in generale, anche non riconosciuti, che dichiarine e dimostrino
interesse verso le finalitd e gli scopi che contraddistinguono le

dal Con51gllo Direttivo.

Perma restando 1'uniformitd del rapporto associativo, fanno parte del Coﬁl@a

le seguenti categorie di Soci:

1} Soci Fondatori;

2) Socvi Ordinari;

3) Soci Sostenitori.

Sono Soci Fondatori coloro che hanno promosso la nascita del Comitato ed hanno
partecipato alla costituzione del medesimo,

Sono Socl Ordinari colore i quali condividono e accettano le finalita che il
Comitato persegue = fanno domanda di aderire al Comitato stesso nelle forme
stabilite dal presente articolo.

Sonc Soci Sostenitori coloro 1 quali sogtengono il Comitato collaborando ai
suoi scopi indirettamente con elargizioni e prestazioni di qualsiasi genere.
L'ammissione di Socio Ordinario & deliberata dal Consiglioc Direttivo, previa
domanda di ammissione presentata dall'aspirante Socio. Nella domanda di
ammissione 1'aspirante Socio dichiara di accettare senza riserve lo Statuto
del Comitato,

L'iscrizione decorre dalla data di delibera del Consiglio Direttivo.

Tutti i Soci sono tenuti al pagamento di un contributco annuale determinato dal
Consiglio Direttivo, dall'anno solare di ammissione.

Tutti i Soci hanno uguali diritti. In particolare hanno diritto a parteci
alla vita associativa nelle sue varie espressioni e ad usufruire delle str
create dal Comitato.
L'ammissione al Comitato non pud essere prevista per un periodo te aneo,

Il Socioc pud recedere in gualsiasi momento; & tuttav1a{
‘ . 1 v . . ' AN
annuale relativo all'anno in cul si verifica il recessco

La dichiarazione di recesso deve essere comunicata per i
Direttivo ed ha effetteo con 1o scadere dell'anno in corso pyrché sia fatta almeno

'c*aT Cons;gllo

tre mesi prima dalla detta scadenza. e

o

Il Socio in mora nel pagamento di una annualitd & considerato decaduto ad ogni

3




effetto, In proposito il Consiglio Direttivo, in sede di predisposizione del
bilancio consuntive di cui al precedente articolo 6, procede ad accertare le
perscne dei Soci decaduti al sensi del precedente periodo.
Il Socio pud essere escluso, con delibera del Consiglic Direttivo:
a) per gravi inadempienze delle obbligazioni che derivano dalla Legge, dalle
Statuto o dagli eventuali Regolamenti del Comitato e delle Delibere
agsembleari;
b) per motivata incompatibilita del suo comportamento con le finalitd del
Comitato. .
E' escluso qualsiasi rimborso ai Soci in ogni caso di perdita di tale gqualiti.
ARTICOLO 9 - ORGANI DEL COMITATO
Scno Organi del Comitato:
1) l'Assemblea;
2) il Consiglio Direttivo;
3) il Presidente;
4} 11 vice Presgidente;
8} i1 Segretario/Tesoriere;
6) 1l Revisore.
ARTICCOLC 10 - ASSEMBLEA E SUA COSTITUZIONE
L'Assemblea, che pud essere Ordinaria e Straordinaria, & costituita dai Soci
Fondatori e dai Soci Ordinari. Non hanno diritto di intervento e di wvoto
nell'Assemblea, neppure per delega, i Soci che non sono in regela con il
pagamento del contributo annuale e non abbiamo provveduto al relative
versamento.
Hanno diritto al voto 1 Socl maggiorenni.
L'Assemblea pud riunirsi anche fuori della Sede della Comitato, purché nel
territorio della Repubblica Italiana o di altro Stato appartenente all'Unione
EBuropea.
ARTICOLO 11 - CONVOCAZIONE
L'Assemblea, sia Ordinaria che Stracrdinaria, € convocata dal Presidente, dal
Vice Presidente o, in casc di suo impedimento, da un componente del Consiglio
Direttivo previa, in ogni casoc sua conforme Deliberazione, e ¢id almenc una
volta l'annc a mezzo di avviso scritto contenente 1'ordine del giorno,
comunicate a tutti i Scci aventi diritto al voto almeno 8 {otto) giorni prima
del giorno fissato per 1'adunanza, con qualsiasi mezzo idoneo ad assicurare
la prova dell'avvenuto ricevimento.
Copia dell'avviso di convocazione dovrd essere affissa presso 1'Albo del
Comitato per 1o stesso periodo di tempo. Con il medesimo avviso potrd essere
indetta la seconda convocazicne dell'Assemblea, gqualora la prima andasge
deserta e che, in ogni caso, dovra tenersi in un giorno diverso dalla prima
convocazione,
L'Assembléa & convocata altresi ogni qualvolta il Presidente o il Comsiglio
Direttivo lo ritenganc opportuno o guando sia richiesta da almenc il 25%
(venticingue per centc) dei Soci aventi diritto di intervento e di voto mediante
lettera scritta indirizzata al Presidente ¢ al Consiglio Direttivo contenente
gli argomenti. da dibattere.
L'Assemblea Ordinaria & validamente costituita quando sia presente e/o
rappresgentato, ixlprima conveocazicne, almeno il 75% {(mettantacingue per cento)
dei Soci aventi diritteo di intervento e di vote ed, in seconda convocazione,

.

almeno il 51% (cinguantuno per cento) di cui 1'Assemblea & glcbalmente




portatrice/dei Soci stessi. Essa delibera con il voto favorevole di tanti Soci
che rappresentino la maggloranza assoluta degli intervenuti.
L'Agsenmblea Stracrdinaria & validamente costituita e delibera in ogni ca

o
guando sia presente e/o rappresentato almeno il 75% (settantacingue per centol
del Boci aventi diritto di intervento e di wvoto.

ARTICOLO 12 - ATTRIBUZIONI DELL'ASSEMBLEA
Spetta all'Assemblea Ordinaria:
1) @i fissgsare gli indirizzi di politica generale e di iniziativa del Comitato;
2) l'approvazione dei bilanci consuntivo e preventiveo;
3) la nomina, eventualmente, dei componenti del Consiglio Dlrettivo,q~f
4) la nomina del Tegoriere/Segretaric ed, eventualmente, del Revis
5) la definizione dei programmi del Comitato;
6) la risoluzione di ogni questione comungue concernente l'attivita
funzionamento del Comitato, deferitagli dal Consiglio Direttivo.
Spetta all'Assemblea Straordinaria:
1) l'approvazione di eventuali modifiche dello Statuto del Comitato;
2) l'approvazione della proroga o dello scioglimento anticipato del Comitato,
compresa la devoluzione del suo patrimonio al sensi del successivo articolo
23.

ARTICOLO 13 -~ PRESIDENZA DELL'ASSEMBLEA
L'Assemblea & presiedute dal Pregidente del Comitato ed, in mancanza, dalla
persona designata dallt!Assemblea stessa a maggioranza degli intervenuti.

Spetta al Presidente di constatare la regolaritd delle deleghe ed in genere
11 diritto di intervente e di voto nell'Assemblea.

Il Presidente & assistito dal Segretaric del Comitato ed, in sua assenza, da
un Segretaric nominate dall'Assemblea stessa a maggloranza degli intervenuti,
ARTICOLO 14 - DELIBERAZIONI ASSEMBLEARI E DELEGHE

Ogni Socio, sia Fondatore che Ordinario, ha diritto ad un voto,
Le Assemblee voteranno per alzata di manoc o per appello nominale,
E' ammesso il voto per delega scritta esclusivamente ad altro Socio della steasa
Categoria del delegante.
Le deliberazioni delle Assemblee dovranno risultare da Verbale che verri
sottoscritto dal Presidente dell'Assemblea e dal Segretario.

ARTICOLO 15 ~ CONSIGLIO DIRETTIVO
Il Consiglio Direttivo & composto da un minimo di tre ad un massimo di sette i:i:::>
membri nominati dalla Assemblea Ordinaria che ne determina anche il numeroc,
La maggiocranza dei membri del Consiglio Direttivo & nominata dai Soci Fondatori.

-

f1 primo Consiglio Direttivo & nominato nell'Atto Costitutivo.
Il Consiglio Direttivo dura in carica fino a revoca o dimissioni.
I membri del Consiglio Direttivo sono rieleggibili.

Il Consiglio Direttivo nomina tra i suoi membri un Presigde
Segretaric/Tesoriere, il guale pud essere scelto anche al di gy
del Consiglioc Direttivo, nonché un Vice Presidente che § ;
Presidente in caso di assenza o lmpedimento di quest'ultlmo‘ it
Negsun compengoe & dovuto ai membri del Consiglio, anche quando\f &850
delle cariche sopra indicate.




ARTICOLO 16 ~ CONVOCAZIONI E DELIBERAZIONI

Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente ogni qualvolta lo ritenga
opportunc o guando ne viene fatta richiesta da almeno tre dei suoci membri, e
comungque almeno una volta l'anno.

La convocazione avviene mediante avviso spedito a tutti i Consiglieri con
qualsiasi mezzo idoneo ad assicurare la prova dell'avvenuto ricevimento almeno
tre giorni prima dell'adunanza e, in caso di urgenza, almeno un giorno prima.
-Nell'avviso vengono fissati la data, 11 luogo e l'ora della riunione, nonché
lrordine del giornc.

Per la validitd delle riunioni del Consiglio & necessaria la presenza della
maggioranza dei suoi componenti; le deliberazioni sono adottate a maggioransza
dei votanti.

Le riunioni del Consiglio Direttive si possono svolgere anche per
audiocconferenza o videoconferenza, alle seguenti condizioni di cui gi dard atto
nei relativi verbali:

- che sia consentito al Presidente delle riunione di accertare 1'identit3 degli
intervenuti, regolare lo gvolgimento della riunione, constatare e proclamare
1 risultati della votazione;

- che sia consentito al Soggetto verbalizzante di recepire adeguatamente gli
eventi della riunione oggetto di verbalizzaszione;

- che sia comsentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ed alla
votazione gimultanea degli argomenti all'ordine del giorme, nonché di
vigionare, ricevere o trasmettere documenti.

Delle Deliberazioni della seduta si redigeri un verbale firmato dal Presidente
e dal Segretario, che dovra essere trascritto nel libro delle decisioni dei
Consiglieri.

ARTICOLO 17 - FUNZIONI E POTERI DEL CONSIGLIQ DIRETTIVO

Compete al Consiglio Direttivo:

1) delineare 1'indirizzo dell'attivitd del Comitato da sottoporre
all'approvazione dell 'Assemblea;

2) redigere annualmente i bilanci consuntivo e preventivo da sottoporre
anch'essi all'approvazione dell'Assemblea;

1) stabilire 1l'ammontare del contributo annuale a carico dei Soci e le modalita
di versamento;

4) curare la raccolta fondi dei Soci Sostenitori;

5} curare l'esecuzione delle Deliberazioni dell'Assemblea.

Delle riunioni del Consiglio verrd redatto su apposito Libro il relativo Verbale
che verrd sottoscritto dal Presidente e dal Segretario.

I1 Consiglio Direttivo, se lo riterrd, potri:

a) adottare um regolamente interno da sottoporre all'approvazione
dell 'Assemblea per meglio disciplinare 1l Ffunzionamento e l'attivita del
Comitato e potrd altresi stabilire l'istituzione di un sito web dedicato alle
attivita svolte dal Comitato stesso.

Il Consigiio Direttivo potrd inoltre nominare procuratori e/o professionisti
per determinare atti o categorie di atti anche per lo svolgimento dello scopo
di cui all’artieolo 3.

ARTICOLO 18 - PRESIDENTE DEL COMITATO
VICE PRESIDENTE -~ RAPPRESENTANZA
Il Presidente’'ed il Vice Presidente sono nominati dal Consiglio Direttivo fra
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i suoli componenti e durano in carica fino a revoca o dimissioni.

Il Presidente ha il compito di presiedere il Consiglioc stessoc e le Assemblee,
Al Presidente del Consiglio Direttivo spetta la firma e la rappresentanza legale
del Comitato di fronte ai terzi ed in giudizio; cura, altresi, l'esecuzione
delle Deliberazioni del Consiglio sulla base delle direttive del Consiglio

medesimo.
I1 Vice Presidente sostituisce il Presidente in caso di sua assenza«
impedimento e la sua sottoscrizione fa prova, nel confronti deiff%%@%? W%
dell'assenza o impedimento del Presidente.

ARTICOLO 19 - ATTRIBUZIONI DEL PRESIDENTE

E DEL VICEPRESIDENTE

Il Presidente, o in sua assenza il Vicepresidente, & l!'Organo esecu
Comitato e provvede a:

Statuto in conformitd alle determinazioni assunte dall'Assemblea e dal
Consiglio Direttivo;

2) elaborare i progetti per il raggiungimento degli scopi associativi da
sottoporre al Consiglio Direttivo;

3} gestire tutte le attivitd del Comitato, comprese qguelle economiche ed
amministrative, tenendo periodicamente informato il Consiglio Direttivo;

4} tenere tutti i contatti ed i rapporti con altre organizzazioni pubbkliche
e private per il raggiungimento degli scopl associativi;

5) esercitare tutte le altre funzionalitd che gli venissero demandate dal
Consiglio Direttivo e dall'Assemblea.

Il Presidente ed, in suo assenza, il Vicepresidente hanno la rappresentanza
del Comitato.

ARTICOLO 20 - SEGRETARIO/TESORIERE
Il Segretario/Tesoriere del Comitato & nominate dal Consiglic Direttive tra
i supi membri o anche fra egtranei; ha in consegna i libri, le scritture
contabili e tutti gli altri documenti del Comitato; me tiene 1'Albo di cui al
precedente articolo 7; & responsabile dei fondi del Comitato e cura altresi
la riscossione dei contributi; dura in carica fino a revoca o dimissioni.
Qualora sia nominato tra estranei al Consiglio Direttivo, interviene di dirittoy
alle sedute del Consiglio stesso, senza diritto di voto.

ARTICOLO 21 - REVISORE

Qualora la legge lo prescriva o venga assunta in tal senso apposita
Deliberazicne dell'Assemblea, il Comitato & soggetto al controllo di X
Revisore scelto tra i soggettl iscritti nell'apposito Registro del Revisori

Legali. Egli ha il compito di controllare la correttezza della gestiome

occasione dell'approvazione del Bilancio consuntivo.

I1 Revisore & nominatc per un periodo non superiore a tre anni e sc

. . , L - Ef, oo
in trattazione materie afferenti alla sua competenza, per@d@\ Ao arimenti
T i,

del caso. B




ARTICOLO 22 - UTILI E AVANZI DI GESTIONE

E!' fatto divieto al Comitato di distribuire, anche in modo indiretto, utili
ed avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o capitale durante la sua vita,
a meno che la destinazione o la distribuzione non siano imposte per legge o
giano effettuate a favore di altre ONLUS che per legge, Statuto o regolamento
facciano parte della medesima ed unitaria struttura. Gli utili e gii avanzi
di gestione dovrammo essere impiegati obbligatorliamente per la realizzazione
delle attivitd istituzionali e di quelle ad esse direttamente connesse.

ARTICOLO 23 - SCIOGLIMENTO
Lo scioglimento del Comitato deve essere deliberato secondo quanto stabilito
dall'art. 12 del presente Statuto.
In caso di scioglimento del Comitato per qualungue causa, Ll'Assemblea
provvederd alla nomina di uno o pid Liquidatord e 1'eventuale patrimonio residuo
dell'Ente dovrd esgere devolute, su indicazione dell'Assemblea stessa, ad opera
dei Liquidatori a favore di altra Organizzazione non lucrativa di utilita
sociale o a fini di pubblica utilita, sentito comungue 1'Organismo di contrello
di cui all'art. 3, comma 1906, della Legge 23 dicembre 1996 N. 662, salvo divexrsa
destinazione imposta. dalla legge.

ARTICOLO 24 - NORME FINALI
Per guantc non previsto dal presente Statuto, nonché dall’eventuale
regolamenteo, varranno le digposizioni di legge vigenti in materia, Per le
controversie mnascenti non sanabili in via bonaria, & territorialmente
competente il Foro di Velletxri.
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RACC. N°_A56%8

FOGILIO PRESENZE

DELL'ASSEMBLEA DEL VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA DEL

COMITATO EGIDIO E PASQUA VALENTINI ONLUS
del giomo 10 luglio 2019 '
ASSOCIATI

- Gianni VALENTINI, nato ad Amatrice il giormo-8 giugno 1960, residente
a Pomezia, Via sto Imperat 30, codice fiscale; VLN GNN 60H08
A258E; F/j"%

- Agnese VALENTINI, nata ad Amatrice il giorno 16 luglio 1961, residente
a Pomezia, Via Siviglia n. 20, codjce fiscale: VLN GN S61L56 A258Y;

?Q%O_O M

- Antonio VALENTINI, nato ad Amatrice il giorno 11 maggio 1936, resi-

NTN 36E11 A258D;

dente a Pomezia, Via \r.mgomare delle Meduse n. 125, codice fiscale VLN }/

W od = G e

- Anna Maria GIANNI, nata ad Amatrice il giorno 11 giugno 1935, resideng
te a Pomezia, Via Lungomare delle Meduse n. 125, codice fiscale: G

NMR35H51A258D;C;:W,:’\, )Z(ﬂz/}\m M%@L_

- Ercole VALENTINI, nato a Torino il giorno 13 giugno 1964, residente a
Pomezia, Lungomare delle Medusw 125, codice fiscale: VLN RCL 64H13
L219A;

- Paola VALENTINI, nat omezia il giorno 28 febbralo 1963, residente a
Pomezjd, VIn Lungomare delle uge n. 125, codice fiscale: VLN PLA

rginia VALENTINI, nata ad Amatrice il giorno 22 aprile 1969, residen-

te a Pomezp, Via Oce Indiano n, 14, codice fiscale: VLN VGN 69D62
A258F; V@‘ﬁ%
.!

- Francesca PASSARINI nata a Roma 1l giorno 28 maggio 1987, residente
mezia, Vla n 20 codice fiscale: PSS FNC 87E68 H501K;
*f
ittorio PAS SARI I nato a Roma il giorno 18 dicembre 1996, residente
a Pimema Vla SiVlgha 1. 20, codice fiscale PSS VTR 96T18 H501K,

CRS RNN 93P47 H501W;

Praopa

- Arianna CURSIO, nata a Roma il giomo 7 settembre 1993 codice ﬁscale(ﬁd ,
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VALENTINI Gianni Presidente

VALENTINI Agnese Vice

VALENTINI Pacla

VALENTINI Virginia

CONSIGLIO ]?I?RE)E IM

PASSARINI Francesca E : %

VALENTINI Ercole




ALLEGATO "“C" ALL'ATTO REP., N.38789 RACC. N. 15683
STATUTO

dell’Agsociazicne YEGIDIO E PASQUA VALENTINI BTS®
Art. 1) Sede
E' costituita ail sensi del Decretc Legislativo 3 luglio 2017
n, 117, 1'Associazione denominata "Egidic e Pasqua Valentini
BT8" con durata illimitata.
L'Ageocliazgione ha sede in Comune di Pomezia, Via del Castel-
1i Romani n.22
Le wvariazioni di indirizzo all’interno del Comune non costi-
tuiscono modificazioni dello Statuto,
Art. 2} Scopo e Attivitd Istituzionali
L'Associazione perseque, senza scopo di Iucro, finalitd civi-
che, solidaristiche e d4i utilitd sociale e valo;;“z;21gnede1
patrimo-'ﬁio” " éljtll'iliﬁrralq_me_a . del ..ﬁ.égsaégié'. ai sensi del ' D.L.
42/2004 'm'edia.nte l’'egsercizio, in via“'ééclusiva o principale,
delle seguenti___ attivité di interesse generale di cul all'art.
5 del decre,tf:gs ifé”_’/iéxl\at%uvo\ 11732017 con particolare riguardo
alle letter{ f){;‘f W) é z},) con particolare riferimento alla
popolazione ‘ed ,.Ea:fl‘:‘_‘],uﬁg i-"colpiti dalla vicenda del terremoto
di Amatrice, e delle successive scosse mediante la realizza-
zione, gestione, di lucghi ed aree di aggregazione incenti-
vando tutte le iniziative per l'ospitalitd delle persone, co-
me ares attrezzate, aree camper, aree ricreative e sgportive
volte ali’ospitalitd ed alla rinascita del tegore produttivo
della frazione di Sommati o altre frazione quindi:
- interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio cultu-
rale e del paesaggio, ai sensi del decreto legislativo 22
gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;
- promozicne e tutela dei diritti umani, civiii, socia-
ii e politici, nonch@ dei diritti del consumatori e degli
utenti delie attivitd di interesse generale di cui al
presente articole, promozione delle pari opportunitia e
delle iniziative di aiutoc regiproco, incluse le banche dei
tempi di cul allrarticolo 27 della legge 8§ marzo 2000, n.
53, e i gruppi di acquisto solidale di cui all'articolo
1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244;
- rigqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di
beni confiscati alla criminalitd organizzata.
L'Associazione pud infine raccogliere fondi alle scope di £i-
nanziare la propria attivitd istituzicnale, anche attraverso
la richiesta a terzi di lasciti, donazioni o contributi senza
corrispettivo. Tale attivitd pud anche egsere egercitata me-
diante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione di
beni o erogazione di servizi di modico valore,
Art. 3) Associati
I1 termine associati indica le persone che, condividendo 1
principi emergenti dal presente statuto, collaborane attiva-
mente e personalmente al perseguimento dello scope istituzio-
nale e all’esercizic delle attivitd che ne sonc l'esplicazio-




ne.
Sonc associati 1 fondatori dell’Associazione e coloro che
successivamente alla costituzione vengono ammessi a farne
parte con deliberazione dell’organce amministrativo.
Gli associati hanno paritd di diritti e di doveri nei con-
fronti dell’Asscciazione che & organizzata secondo il princi-
prlo generale della democraticitd della struttura e dell’as-
genza d&i discriminazione fra le persone.
Gli associati sono dungue tenuti allf'adempimento, sollecito,
¢collaborativo e secondo bucna fede, degli obblighi derivanti
dallo Statuto, dai Regolamenti e dalle deliberazioni associa-
tive, fra 1 quali 1l'obbligc di contribuire alle necessita e-
conomiche dell’Associazione mediante 11 pagamento della gquota
asgociativa fissata periodicamente dall’Organo Amministrativo.
Ciagscun assgociato ha diritto alla consultazione dei 1libri
dell’Associazione {libro degli associati, libro dei wverbali
dell’Assemblea, libro dei wverbali del Consiglio Direttivo)
facendone richiesta al Consiglio Direttivo, il guale ne con-
sentird 1l/esame personale presso la sede dell’Assoclazicne
con fagoltd di farne cople ed estratti a spese dell’Associa-
zione,

E’ espressamente escluso ogni limite sia temporale che opera-
tivo al rapporto associative medesimo ed ai diritti che ne
derivano.

Art. 4 Volontari
L‘Associazicone pud avvalersi nello svolgimento delle proprie
attivitd dell‘opera di wvolontari.
Sono volontari coloro che per libera sgcelta svolgono attivitid
in favore dell’Associazione o del progetti dell’Associazione
mettendo a dispesizione 1l propric tempo e le proprie capa-
citd in mode personale e gratuito semnza fini d4i lucro neanche
indiretto.

I wvolontari pogsono essere lscritti in apposito Registro dedi
Volontari.
Art. 5) Ammissione degli Associati
Chi vusle entrare a far parte dell’Associazione ne fa domanda
all’Organc Amministrative mediante istanza che contenga, ol-
tre alle proprie generallitd, un’esplicita adesicné al presen-
te Statuto.
Sull’istanza 8i pronuncia 1'0Organo Amministrativo con delibe-
ra motivata da adottarsi entro 60 (sesszanta}l giorni. In esito
all‘ammissione il richiedente & iscritto nel libro degli as-
sociati,
Il richiedente al gquale sia gtato comunicatc 1l rigette della
domanda pud chiedere, entro 60 (sessanta) giorni, che sull'i-
stanza di ammissicne si pronunci 1lfagsemblea nella prima adu-
nanza successiva.
Art. 6) Recessgo ed esclusione
La qualifica di assoclato & a tempc indeterminato, ma L1fasso-
ciato pud recesdere Iin ogni tempo dall’Associazicone dandone




comunicazicone all’Crgano Amministrativo con congruo preavviso
mediante lettera raccomandata o altra modalitd che assicuri
la prova dell’avvenuta ricezione.

Il recesgso ha effetto immediato, non libera il recedente
dall’obbligo di pagare la quota associativa per Lllannc in
corso, salva diversa deliberazione del Consiglio Direttivo;
in ogni caso non d& diritto alla ripetizione di quanto wversa-
to all‘Associazione.

L‘associato che sia venuto meno in modo grave ai propri dove-
ri derivanti dal presente Statuto o che sia gravemente ina-
dempiente rispetto 4alle obbligazioni proprie di ciascun asso-
ciato pud essere egcluso con deliberazione motivata dell’Or-
gano Amministrativo; contro debta deliberazione & sempre pos-
sibile 1l ricorso all’assemblea,

Nel casc in cuil gilano venute a cessare le cause dell’esclu-
sione l'associato pud essere riammesso.

Art, 7) Organi dell’Associazione

Sono Organi dell’pssociazione:

a) 1'hssemblea degli associabti;

b) 1’0Organo di Amministrazione denominato Consiglio Direttivo;
¢} 1l Presidente;

d) l'Organc di Controllo.

Art. 8) Assemblea degli Associati

34) Funzioni

L'assemblea degli associati:

- nomina e revoca 1 componenti del Consiglio Direttivo,
dell’Organo di controlle e il Revisocre;

=~ approva il bilancio di esercizio [ e il bilancio sociale ];
- delibera sulla responsabllitd deglii organi sociali;

- delibera sulle modificazioni dell’atto costitutive e dello
Statuto;

- approva 1 regolameriti;

- delibera sullo scioglimento, la trasformazione, la fusione
e la scilssione dell’Associazicne;

- delibera sulle impugnazioni delle delibere del Consiglio
Direttivo che respingono domande di ammissione o che procedo-
no all’esclusione di un assoclato;

- delibera sugli altri oggetti ad essa attribuiti dalla Legge
o dal presente Statuto.

B) Convocazione

L'Assemblea & convocata dall'Organo Amministrativo, presso la
sede dell'Associazione o in altro luogo, almeno una volta
all'anno, entro 120 (centoventi) giorni daila chiusura
dell’esercizio, per l‘approvazione del bilancio di eserclszio
e, 8Se richieste, del bkilancio sociale & per il rinnovo delle
cariche wvenute a scadere.

L'assemblea deve inoltre essere convocata ogniqualvolta il
Consiglio Pirettivo ne ravvisi la necessitd o gquando ne gia

fatta richiesta motivata da almeno un decimo degli associati
aventi diritto di voto.




L'assemblea & convocata mediante avviso, contenente 1’indica-
zione del giorno, dell’‘ora, del luogo dellradunanza, dell’e-
ventuale data di seconda convecazicne e l'elenco delle mate-
rie da discutere, inviato ad ogni associato a mezzo di stru-
mento di comunicazione che garantisca la prova dell’avvenuta
ricezione almeno sette glorni prima dell’assemblea.

La conveocazlone & in ogni casc wvalida se inoltrata all’indi-
rizzo, anche di posta elettronica, comunicato dall’associato
nella domanda di ammissione o successivamente variato median-
te comunicazione scritta validamente pervenuta all’Associa-
zione.,

L'avviso di convocazione deve pexvenire agli aventi diritto
almenc 7 (sette) glorni prima della data fissata per 1'assem-
blea.

C} Diritto di voto

Hanno diritto di wvoto tukti gli associati iscrittl da almeno
90 (novanta) glorni. 8i considera gquale data d'iscrizione
gquella in cul & stata adottata la delibera di ammissiocne
dell’aggcciato,

Ciagoun associato esprime un sclo voto. Allfassociato che sia
un Ente del Terzo settore & attribuito un voto plurimo in ra-
gione 4i 1 {unc) ogni 20 {wventi} suoi associati con un massi-
mo di 6 {(cingue) voti.

Ciascun associato pud farsi rappresentare in assemblea daz al-
tre associatc mediante speciale delega scritta, apponibile
anche in calce all’avvisc di convocazione. Un associate pud
ricevere al massimo 3 (tre) deleghe, ovvero § ({cingue) dele-
ghe nel caso che 1'Associazione abbia non menco di 500 (cin-
quecento) associati.

Il voto si esercita in modo palese.

D) S8volgimento

L'Assemblea é presieduta dal Presidente dellfAssociazione o,
in sua assenza, dal componente pil anzianc in carica del Con-
siglio Direttivo o, in assenza anche di questo, dall'Associa-
to indicato dall’assemblea stessa; la verbalizzazione dei
contenuti dell’assemblea & affidata ad un segretaric nominate
dal Presidente dell’Assemblea, ovvero ad un Notalo neil casi
previsti dalla legge o gualora 1! Consiglio Direttive ne rav-
visi l’opportumnita. Il relativo verbale & trascrittc nel 1i-
bro verbali dell’Assewblea.

Il Presidente dell’Assemblea ha generali poteri ordinatori al
fine di assicurare un lineare svolgimento della riunione e
garantire a ciascunc deil partecipanti il libero e sereno e-
gsercizio dei propri diritti di associato; il Presidente
dell’Assemblea pud ammettere 1‘'intervento alla riunione, in
qualitd di esperti, di perscne non associate al fine d4i con-
gentire ai presenti 1'informazione necessaria al consapevole
esercizic del diritto di voto.

L’assemblea s1 svolge normalmente alla presenza contestuale
degli associati partecipanti nel luogoe fissato dall'avviso di




convocazione.

Nei casi ritenuti opportuni dal Consiglio Direttive, indicati
nell‘avvigo di convocazione, le riunioni dell’assemblea pos-
sonoe svolgersi anche con modalitd non contestuali ossia in
audio o video conferenza, purché ricorranc le seguenti condi-
zioni, di cul si dard atto nel verbale;

a) che sia consentitc al Presidente dell’assemblea 1'accerta-
mento dell’identitd degli intervenuti non personalmente pre-
santi;

b} che sia consentito al verbalizzante di percepire il modo
adeguato i fatti e gli attl compiuti nella riuniocne;

c) che sia consentito a tutti gli intervenuti di partecipare
alla digcussione e alla votazione simultanea agli argomenti
posti all‘ordine del giorno, nonché di visionare, ricevere e
tragsmettere documenti.

Verificandosi tali presupposti 1’assemblea si ritiene svolta
nel lucge ove gono compresenti 11 Presidente ed i1 verbaliz-
zante.

E) Maggioranze

L'Assemblea & validamente costituita alla presenza della metd
pill uno degli associaki aventi diritto di voto e delibera a
maggioranza del votl espreasi dai presenti.

In seconda convocazione 1’Assemblea delibera con il voto fa-
vorevole della maggioranza dei wvotl espressi dai presenti,
qualungue sia il numero degli associati intervenuti.

Per le deliberazioni riguardanti modifiche dello Statuto oc-
corre la presenza di almence 3/4 (tre quarti) degli associati
e il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

Per le deliberazioni riguardanti lo scioglimentc dell’Asso-
clazione e la devoluzione del patrimonic occorre il votc fa-
vorevole di almenc 3/4 (tre quarti) degli associati.

Nelle deliberazioni che riguardano la lorc yesponsabilita i
compenenti i1l Consiglio Direttivo non hanne diritto di voto.
Art. 9) Consiglic Direttive

A} Funzioni

E 1’Organo preposto alla gestione ed amministrazione dell’As-
sociazione.

B investito dei pidt ampi poteri di gestione ordinaria e
straordinaria dell’Associazione.

Spetta al Consiglic Direttivo di:

- assicurare 1l conseguimento delle finalitd istituzionali;

-~ convocare l°Asgemblea degli associati;

- provvedere all’ammissione e all‘esclusione degli associati;
- redigere il bilancio di esercizio e se richiesto il bilan-
¢clio sociale;

- predisporre ed emanare regolamenti e norme sul funzionamen-
to dell’Associazione;

~ complere tutti gli atti a contenuto e valenza patrimoniale
riferiti o riferibili all’Associazione, fra 1 gquali acguista-
re © alienare beni mobili ed immebili, accettare e/o rinun-




ciare ad ereditd e legati o donazioni, determinare 1 impiego
dei contributi e pid in generale dei mezzi finanziari
dell’Associazione, contrarre con Banche e Istituti d&i credi-
to, con altre istituzioni pubbliche e private e con la Pub-
biica Amministrazione;

- determinare le guote associative annuali ed aventuali quote
di ingregsc;

_ deliberare in merito all’ammissione ed esclusione degli as-
socciati;

- pottoporre all’assemblea proposte & mozioni;

- consentire la partecipazione dell'Associazione a bandi, ga-
re, procedure selettive ad evidenza pubblica comungue denomi -
nate anche mediante partecipazioni ad ATI (Associazioni Tem-
poranee di Impresa), ATS (Apsociazioni Tewporanee di Scopo),
Consorzi, contratti @i Reti fra Imprese, o© altre modalitd si-
mili o assimilate;

_ conferire mandati/incarichi a soggetti terzi per il compl-
mento di singoli abti;

- promuovere e organizzare gli eventi associativi;

- compiere qualungue atto di gestione che non sia espressa-
mente demandato all’assemblea o di competenza di altri Organi .
T1 Comsiglio pud atbtribuire ad uno o pit del propri componen-
ti gpecifiche deleghe per il compimento di atti o categorie
di atti determinati.

B) Composizione

11 Consiglio Direttivo si compone di un numero &1 membri va-
riabile da 3 [(tre) a 7 {sette} determinato dall’asgemblea in
gede @i nomina. I componenti il Consiglio Direttivo sono
gcelti fra gli associati persone fisiche; durano in carica 3
{ere) esercizi, cio& fino all’asgsemblea convocata per 1’ap-
provazione del bilancio del terzo esercizio successive a
quello nel corso del quale la nomina & stata effettuata. Bssi
sono rieleggibili.

T componenti il Consiglio Direttivo devono essere in possesso
del seguenti requisitl:

- onorabilitd personale, proveniente dal proprio vissuto e
dall’esperienza professionale;

- professionalitd wmisurata sulle specifiche attivita istitu-
zionali;

- indipendenza da interessi che siano divergenti o conflig-
genti con quelli propri dell'associazione.

Palla funzione di componente il Consigiio Direttivo s1 decade
per revoca, Iin presenza di giusta causa, dimissioni, morte,
sopravvenuta incapacitd o incompatikilitd per Legge.

11 Ccnsiglic Direttivo nomina al suo interno 11 Presidente,
eventualmente un Vice Presidente, un Segretario Generale, un
Tesoriere.

Qualora nel corso del mandato vengano a mancare uno o pid
coneiglieri, gli altri provvedono a gostituirli; 1 consiglie-
ri cosi nominati restano in carica sino all’assemblea convo-




cata per 1'approvazione del billancio dell’anno nel corso del
quale 1la gostituzione & avvenuta.

La carica di consigliere & gratuita salve il rimborso delle
spese sostenute per lo sveolgimento dell’incarico.

C) Funzionamento

Tl Consiglic Direttive si riunisce previa convocazione da ef-
fettuarsi mediante avviso contenente 1‘/indicazione del giox-
no, dell’ora, del luogo dell‘adunanza e 1l’elenco delle mate-
rie da discutere, speditoc a mezzo di strumento di comunica-
zione che in ogni caso garantisca la prova dell’avvenuta ri-
cezione.

La convocazione deve pervenire a ciascunc degli aventi dirit-
to almeno 7 (sette) giorni prima della riunione; nei casi di
indifferibile urgenza pud essere convocato con un preavviso
di almeno 48 {(guarantotto) ore,

Alle riunioni del Consiglio Direttivo hamno diritto di inter-
venire, senza diritto di voto;, i componenti 1'Crganc di Con-
trolla.

Il Consiglic € in ogni caso validamente costituito, anche in
agssenza di formale convocazione, quando siano presenti tutti
i suoi componenti in carica, purché i componenti 1’Organo di
Controllo siano stati informati e non vi gi oppongano.

I1 Consiglio delibera gempre a maggioranza dei suoi componen-
ti; in casc di paritd prevale il votc del Presidente.

Le riunioni del Consiglic possono svolgersi anche con moda-
lita non contestuali, ossia in audio o video conferenza
purché ricorrano le seguenti condizioni, di cui si dard atto
nel verbale:

a} che sia consentita al Presidente del Congiglio l’acderta-
mento dell’identitd degli intervenuti non personalmente pre-
senti;

b) che sia consentito al verbalizzante di percepire il modo
adequate i fattl e gli atti compiuti nella riunione;

¢} che sia consentito a tutti gli intervenuti di partecipare
alla discussione e alla votazione simultanea agli argomenti
posti all‘ordine del giorno, nonchd wvisionare, ricevere e
trasmettere documenti.

Verificandosi tali presupposti la riunione si ritiene savolta
nel luogo ove sono compresenti il Presidente ed il verbaligz-
zante.

Di ogni deliberazione si redige processo verbale firmatc dal
Presidente e dal seqretario, trascritto sul Libro dei verbali
del Consiglio.

D} Doveri deli‘ufficioc

I compenenti il Consiglio Direttivo sono tenuti a partecipare
all'attivitd in medo attivo e personale. Il consigliere che,
senza giustificazione, non partecipi a tre riunioni consecu-
tive & considerato dimissionario.

Clascun consigliere deve astenersi dall’intraprendere atti-

vita o dall‘assumere incarichi che per lore natura siano in-




compatibili con lo scopo dell’Associazione © in concorrenza

con le attivitd istituzionali, in modo tale da recare danno

‘all’immagine deli’Ente o al buon corso delli’attivita,

I compeonenti il Consiglio Direttive devono astenersi dall'a-
gire in conflitto di interegsi; wverificandosi tale cago sonc
tenuti ad avvisare il Consiglio astenendosi dall’esercitare
il diritto @i voto.

I componenti 1l Consiglio Direttive rispondono nei confronti
dell’Associazione, dei creditori dell’Associazione, degli as-
sociati e dei terzi ai sensi degli artt. 2392, 2393,
2393-big, 2394, 2395 e 2409 del codice civile.

8i applica in ogni casc i1l dispostc dell’art. 2475-ter del
codice civile.

Art. 10) Presidente dell’Bssociazione

I1 Presidente rappresenta legalmente 1'Agscociazione nei con-
frenti dei terzi e in giudizio.

E eletto all’interno del Consiglio Direttive che presiede cu-
randone 1'esecuzione delle deliberazioni e coordinandone il
lavoro. Dura in carica 3 (tre) egercizi ed & rieleggibile,

In caso di temporanea impossibilitd ad agire personalmente,
il Presidente pud delegare a terzi le proprie attribuzioni
mediante procura speciale per il compimento di atti determi-
nati.

Art. 11) Organo di Controlio

A) Funzioni

Nei casi previsti dalla Legge, ovvero qualora sia ritenuto
opportunc, l'agsemblea nomina un Organo di Controllo monocra-
tico o collegiale secondo le determinazioni assunte in sede
di nomina.

L‘Organc di Controlle wvigila sull’osserxrvanza della Legge e
delle Statuto, sul rispetto dei principi di corretta ammini-
strazione, sull’adeguatezza dell’assetto organizzative, ammi-
nisgtrativo e contabile dell’Associazione e sul suo congreto
ordinamento. Pud incltre esercitare la revisione legale dei
conti.

I componenti 1'Organo di Contreollo hamnno diritto a partecipa-
re, senza diritto di voto, alle riunioni del Consigiio Diret-
tivo e a quelle dell’assemblea che approva il bilancio.

B} Composizicne

Se collegiale, 1‘Organo di Controcllo & composto di tre membri
scelti fra persone non associate, almenc una delle guali deve
essere iscritta nel registro dei revisori legali.

I componenti 1‘Grgano di Controlio durano in carica 3 (tre)
esercizi e sono rieleggibili.

La scadenza dell'Organo di Contrello non pud ceoincidere con
guella del Consiglio Direttivo; a tal fine, & possibile che
la nomina possa avere, una tantum, durata ultra o infra
triennale.

Ai componenti 1'Organo di Controllo si applicano le disposi-
zioni dellfart. 2399 cod. civ.
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- A -
- di approvare il nuovo testo di statuto sociale modificato
ed integratc secondo le disposizioni del Decreto Legislativo
3 Luglio 2017, n. 117 e 1' integrazione della denominazicne
sociale secondo quando disposto dail‘art; éS, comma 5 del De-
creto legislativo 3 Luglio 2017 n. 117 il tutto sotto 1la
condizione sospensiva della wvalida iscrizicne nel registro u-
nico nazionale del Terzo settore.
Il nuovo statuto integrato con le wmodifiche di cui sopra si
allega sotto la lettera C) &l presente verbale,
Dal wverificarsi di detta condizione deve ritenersi, pertanto,
non pid in wvigore il vigente Statuto ma esclusgivamente 11
nuovo testo come sopra allegato sotto la lettera Q).

- B -
E' conferito mandato al Presidente pro tempore vigente, in
quaiita di legale rappresentante dell'ente, affinché provveda
genza indugic a compiere tuttc quanto dovesse rendersi neces-
sario od opportuno al fine di provvedere all'iscrizione preg-
go 11 Registro Unico Wazicnale del Terzo Settore di cui al
decreto legislative 3 luglic 2017, n. 117 autorizzandolo e-
spressamente ad apportare al preéente atto o alle Statuto al-
legato tutte quelle modifiche richieste dalle competenti Au-
toritd al fine di ottenere 1'iscrizione nel predetto Regi-
stro. " '

PROCLAMAZIONE DEI RISULTATI DELLA
VOTAZICNE ,
Ii presidente dA atto che tale testo viene approvato all'una-
nimita.
CHIUSURA ASSEMBLEA

Null'altro essendovi da deliberare e non avendo chiesto la
parola nessuno degli intervenuti, il Presidente, proclamati i
risultati deila votazione, dichjara chiusa 1'assemblea alle
ore venti e venti minuti.
I1 presente Verbale & egente dali'imposta di bollo ai sgensi
del comma 5 dell'Art. 82 del decretc legislativo 3 Iuglio
2017 n. 117. Le modifiche statutarie di adeguamento sonc al-
tresi esenti dall'imposta di registro ai sensi del comma 3
dell'articolo 82 del citato decreto legislative.
I1 presidente inoltre provvederd alla comunicazione alla A-
genzie delle Entrate della variazione della denominazione so-
ciale entro i previsti 30 giorni.
Ai fini della trascrizione nei Pubblici Registri, si precisa
che l'ente non & intestatario di beni immobili o mobili regi-
strati.
Imposte e spese, inerenti e consequenti a quest'atto, sonc a
carico dell'ente,
Io notaio ho dato lettura al comparente di quantc allegato al
presente. :
Di gquesto atto, sgeritto parte a mano e parte a macchina da

peraona di mia fiducia, parte a mano da me notaio, su dieci




fogli per trentotto facciate, ho dato lettura, al comparente
che 1'approva, o

E' sottoscrittc alle ore venti e venti minuti.
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