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statuto Associazione

1. penominazione
FAssociazione). L'utilizzo

a Mente “Ente del Terio sattare” (di seguito . _
bordinato alliscrizione dellAssociazione nel Registro Unica Nazionale

£ costituita lassociazione denominata: Atelier dell
are Findicazione di “Ente del Terzo Settore” negli atti, nella

dellindicazione di “Ente del Terzo spttore” & obbligatorio @ su
del Terzo Settore. L'Associazione dovrd da quel momento utilizz
corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico.

2. Sede
bera dell'organo amministrativo, uffici e sadi operative

Comune potranno essers attuate con semplice delibera
@, senza dover procedere alla modifica dello statuto. In
e comunicata anche alla Pubblica Amministrazione

U'Associazione ha sede nel Comune di Milano e potrd istituire, su deli
altrove. Eventuali modifiche della sede legale nelfambito del medesimo
dellorgano amministrativo & relativa comunicazione alragenzia delle Entrat
caso di iscrizione a pubblici registri 1a modifica della sede dovra esser

competente.

3. Durata dell'Associazione

ta solo con delibera dellassemblea straordinaria degli associat

La durata dell'Associazione & illimitata & potra essere sciol

4 Scopo e attivitd dell'Associazione
a scopo di lucro di finalita civiche, salidaristiche e di utilita sorciale mediante lo \3:
interesse generale. Fer il raggiungimento delle predette finalita, eserciterd in

L'Associazione & costituita per il perseguimento senz
ale di cui allarticolo 5, comma 1 del d.lgs 3 Luglio 2017 n.117,

svolgimento in via esclusiva o principale di attivita di
via esclusiva © principale le seguenti attivita di interesse gener

lettera:
itarie di cui al decreto del Presidente del Consigliodei ministri 1 4 febbraio 2001, pubblicata nella

o ¢) prestazioni socio-san
del 6 giugno 2001, e successive modificazioni;

Gazzetta Ufficiale n. 129

o b)interventi e prestazioni sanitarie;
ella legge 28 marzo 2003, n. 53, successive modificazioni, %
—

o d) educazione, istruzione & formazione professionale, ai sensi d
nonché le attivitd' culturali di interesse sociale con finalith educativa;
o k) organizzazione & gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;
Nellambito delle attivita di interesse generale, I'Associazione si propone di Promuovere e diffondere metodi e medelli, anche
innovativi (ad esempio il metodo MCSP), di assistenza e supporto alle persane con cerebrolesioni acquisite, degenerative & non. &
alle loro famiglie; Organizzare corsi di formazione, convegni, momenti informativi su temi inerenti le patologie del sisterma nervoso
centrale, la loro cura, l'assistenza e la cura dei malati & il sostegne alle famiglie; Sensibilizzare e promuovere, anche presso le
pubbliche amministrazioni, il diritto alla salute, il miglioramento della qualita divitae la tutela giuridica delle persone con patologie
del sistema nervoso centrale e dei lora caregiver formali e informali: Creare e diffondere materiali e strumenti per |a stimolazione
e la cura dei deficit cognitivi acquisiti; realizzare interventi per la cura anche a carattere ludico-ricreativo come gite e vacanze
protette; Promuovere 12 diffusione sul territario nazionale dei Centri d'lncontro; definire standard uniformi per la creazione & la
gestione di Centri di Incontro secondo il protocallo elaborato dalla professoressa Rose-Marie Drées, seguendone evoluzione e
gestire, anche in collaborazione con altri enti, i centri dlncontro; garantire il coordinamento & lo scambio di
informazioni tra i Centri d'incontro operanti in ltalia & allEstero; Formare operatori per i Centri d'incontro;
ta italiane e straniere che perseguono le medesime finalita; Supportare & diffondere la
ttie del sistema nervoso centrale, anche attraverso la collaborazione con enti di ricerca

miglioramenti;
esperienze ed
toardinarsi e collaborare con altre real
ricerca scientifica nell'ambito delle mala
come Universita.

verse, secondarie e strumentali rispetia alle attivita di interesse generale, secondo | criteri e
anche mediante l'utilizzo di risorse volontarie e gratuite, L'organo amministrativo & deputato

‘Associazione potra svolgere.

’Associazione pud svolgere attivita di
limiti previsti dalla normativa vigente,
allindividuazione delle attivita diverse chel
ere attivita di raccolta fondi al fine di finanziare le attivita di in
tinuativa e mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o erogai
o risorse proprie e di terz, inclusi volontari e dipendenti, nel rispetto dei principi di
i & il pubblico ed in conformita al disposto legislativo.

|‘Associazione pub altresi svolg teresse generale, sotio qualsiasi
forma, anche in forma organizzata e con one di
beni o servizi di modico valore, impiegand
verita, rasparenza e correttezza nei rapporti con | sostenitar
@ attivita. | volontari che svolgono attivita di volontariato in
ossono essere rimborsate soltanto le spese

mi e alle condizioni preventivamente stabilite

L'Associazione pub awvalersi di volontari nello svolgimento delle propri
modo non occasionale sono iscritti in un apposito registro. Al volontari p
effettivamente sostenute e documentate per Iattivita prestata, entro limiti massi
dall'organo amministrativo.

5 Ammissione, diritti e doveri degli associati

| soggetti che intendon_o fgr _partle d_eIII'Assnciazmne devona presentare domanda scritta alforgano amministrativo che delibera
sulla d.amanda senza dlsgnr?'nnazlunl di alcuna natura, coerenti con le finalita perseguite e le attivita di interesse generale svolte
La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura dellorgano amministrativo, nel libro

degli associati.
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In caso di rigetto della domanda, l'organo amministrativo deve entro 60 giorni motivare |a deliberazione d:r rl'igetto e dame
comunicazione all'interessato. Linteressato pud, entro sessanta giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere
che sullistanza di ammissione si pronunci l'assemblea in occasione della successiva convocazione.

Le iscrizioni decorrono dalla data in cui la domanda & accolta.

L'adesione all'Associazione & a tempo indeterminato & non pud essere disposta per un periodo temparaneo, fermo restando il

diritto di recesso.

La qualita di associato si perde per decesso, recessa 0 esclusione. 'esclusione & deliberata F.Iau'orga_nn gmministramo con
delibera motivata per morosita, mancato rispetta delle norme statutarle, compartamenti contrari al raggiungimento dellla scoplo
associativo. Tale prowvedimento dovra essere comunicato allassociato dichiarato escluso, il quale, enta_-a ltrenta giorni da tale
comunicazione, pud ricorrere allassemblea mediante |ettera raccomandata inviata al presidente dell'Associazione.

orenni dovranno essere controfirmate dall'esercente la patria potesta. "

Le domande di ammissione presentate da soggetti min |
fronti dellAssociazione @ risponde verso la

genitore che sottoscrive la domanda rappresenta il minore a tutti gl effetti nei con

stessa per tutte le obbligazioni dellassociato minorenne.

associati da almenao tre mesi ha diritto di voto per l'approvazione e le madificazioni

Ogni associato purché iscritto nel libro degli _ i
relezione degli organi amministrativi dellAssociazione stessa nonché, se maggiore

dello Statuto e degli eventuali regolamenti, per i
di eta, ha diritto a proporsi quale candidato per gli organi dell’Associazione.

— Ogni associato ha diritto ad esaminare i libri sociali. Al fine di esercitare tale diritto, I'associato deve presentare espressa domanda
di presa di visione allorgano amministrativo, il quale provvede entro il termine massimo dei quindici giorni successivi. La presa di
visione & esercitata presso la sede dell'Associazione alla presenza di persona indicata dall'organo amministrativo.

Gli assaciati hanna il dovere di

a adottare comportamenti conformi allo spirito @ alle finalita dell’Associazione, twtelandone il nome, nonché nei rapporti tra i saci
e tra questi ultimi e gli argani sociali;

b. rispetiare lo Statuto, gli eventuali regolamenti interni e le deliberazioni adottate dagli organi sociali;

¢. versare l'eventuale quota associativa nella misura e nei termini fissati annualmente dallorgano amministrativo.

Le somme versate a titolo di guota associativa non sono rimbaorsabili, rivalutabili e trasmissibili 8 non sono collegate alla titolarita
di azioni o quote di natura patrimoniale.

> H 4 W &

6. Organi dell'Associazione

Gli organi dell Associazione sono: i ———
£  wace 4 BOLLD
o assemblea degli assaciati; oM "Econamin »
3 & delle Finanze SEDLCI/O0

o Organo amministrative (consiglio direttivo);

“"r-;mimzz W16GD00Y
22/072021 17

o presidente; : 3 e . g0
% i T

o organo di controlle, obbligatoriamente nominata al ricorrere dei requisiti previsti dallalegge; . = PPER

- & e ———
o collegio dei probiviri, se nominato. { l/ﬁmib"J} 3 pfa@?rn:lnl“h
] A
S
7. Elezioni alle cariche associative o ) '_,r' H=a
L'elezione degli organi dell’Associazione non pud in alcun modo essere vincalata o limitata ed & .momw dimassima
liberth di partecipazione all'elettorato attivo e passivo. ""5-’0:’:— s

Coloro che intendono essere eletti 0 rieletti nelle cariche associative devono presentare |a propria candidatura almeno 7 giorni
prima della data stabilita per la convocazione dell'assemblea, dandone comunicazione scritta al presidente dell'Associazione.

Per potersi candidare occorre essere in regola con il pagamento delle quote associative.

1l venir meno nel corso del mandato del requisito di cui sopra, comporta I'immediata decadenza dalla carica.

L]

Assemblea degli associati

L'lsst_:ciyiune ha nellassemblea il suo organo sovrano, la quale determina gli orientamenti generali dell'Associazione & le
decisioni fondamentali di indirizzo cui debbono attenersi twtti gli argani sociali.

Hanno diritto '.ji partecipare all'assemblea con diritto di voto tutti gli associati iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati
in regola con il pagamento delle quate associative, per i quali sussiste il principio del voto singolo. | diritti di partecipazione alle
asserl_'lblee e di volo possono essere esercitati da ciascun associalo anche a mezzo di delega scritta ad altro associato. Ogni
associato non pud rappresentare pid di 3 associati. I

All'assemblea ordinaria spettano i seguenti compiti inderogabil

Firmato digitalmente da: ELEONORA MAR(
Limitazioni d'uso: Explicit Text: Certificate
glftti;naabrutbb“co di Identita Digitale (SPID
e to require other SPID digital i
Data: 09/04/2022 00:09:05 toial ide

o nomina e revoca i componenti degli organi associativi;
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o nomina e revoca, quando previsto, il SOggetto incaricato della revisione legale dei conti;

o approva il bilancio consuntivo, preventivo e, quando cid sia obbligatorio per legge o ritenuto opportuno, il bilancio sociale;

o delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di responsabilita nei loro confranti;

o approva eventuale regolamento dei lavori assembleari;

o delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dallatto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza.

All'assemblea straordinaria spettanot seguenti compiti inderogabili:

o delibera sulla trasformazione, fusione, scioglimento dell'Associazione & devoluzione del suo patrimonic;

o delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;
o delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dallatto costitutivo © dallo statuto alla sua competenia.

o Funzionamento dell'assemblea degli associati

La convocazione dell'assemblea awviene mediante comunicazione scritta (anche via e-mail), contenente il luogo, la data e l'ora
della prima e della seconda convocazione e l'ordine del giorno, spedita a tutti gli associati almeno & giorni prima della data fissata
per I'assemblea allindirizzo risultante dal libro degli associati. L'adunanza di seconda convocazione deve essere fissata almeno 24

ore dopo la prima convacazione.

L'assemblea & convacata almeno una volta I'anno in via ordinaria per I'approvazione del bilancio di esercizio e del bilancio sociale
(ove la redazione di questultimo sia obbligatoria o ritenuta opportuna); & altresi convocata in via straordinaria, per le modifiche
statutarie e per lo scioglimento dell’Associazione, o per assunzione della delibera di fusione, scissione e trasformazione; & inoltre
convocata quando sia fatta richiesta dall'organa amministrativo ovvers, con motivazione scritta, da almeno il 10% degli associati in
regola con il pagamento della quota associativa.

Nelle assemblee, ordinarie e straordinarie, hannao diritto di voto gli associati iscritti nel libro soci da almena tre mesi ed in regola
con il versamento della quota associativa.

%) Ogni associato ha diritto di veto. Si applica l'articolo 2373 c.c. in quanta compatibile. Gli associati possono farsi rappresentare in
- ® \assemblea solo da un altro associato, mediante delega scritta.

=kaho ove diversamente previsto, l'assernblea in prima convacazione & valida se presente (personalmente o per delega) almeno la
* yfmeta pitn uno degli associati aventi diritto di voto; in seconda convacazione la validitd prescinde dal numero dei presenti. Le
deliberazioni sono assunte con il vato favorevole della maggioranza degli intervenuti all'assemblea, validamente costituita.

Per le modifiche statutarie, per la trasformazione, fusione o scissione dellAssociazione, Fassemblea straordinaria in prima
convocazione & validamente costituita con la presenza di almeno tre quarti degli asscciati e delibera con il voto favorevole della
maggioranza dei presenti; in seconda convocazione @ validamente costituita con la presenza di almeno la meta pit uno degli
associati e delibera con il voto favorevale della maggioranza dei presenti.

Per lo scioglimento dellAssociazione e la devoluzione del sua patrimonio, l'assemblea straordinaria delibera, sia in prima sia in
seconda convocazione, con il vote favorevole di almeno tre quarti degli associati.

L'assemblea pud essere svolta in collegamento audiofvideo attraverso strumenti di comunicazione a distanza (videoconferenza,
teleconferenza, etc.), a condizione che:

o sia consentito al presidente di accertare lidentita e la legittimazione degli intervenuti, regolare lo svolgimento dell'adunanza,
constatare e proclamare i risultati della votazione;

o sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi assembleari oggetto di verbalizzazione;

o sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione e alla votazione simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno.

10. Organo amministrativo (consiglio direttivo)

L'organo amministrativo ha tutti i poteri d'ordinaria e straordinaria amministrazione (che pub anche delegare a qualcuno dei suoi
membri), nellambito dei principi e degli indirizzi generali fissati dall'assemblea.

La rappresentanza dell'associazione spetta al presidente.

La maggioranza degli amministratori & scelta tra gli associati ovvero indicata dagli enti giuridici associati. |l primo organc
amministrative & nominato nellatto costitutivo e, successivamente, dallAssemblea degli associati.

Rientra nella sfera.di competenza dellorgano amministrativo tutto quanto non sia per legge o per Statuto di pertinenza esclusiva
dellassemblea o di altri organi associativi. In particolare, e tra gli altri, sono compiti di questo organo:

o eseguire le deliberazioni dellassemblea;
o formulare i programmi di attivita associativa sulla base delle linee approvate dall'assemblea
o redigere e approvare il regolamento interno dellAssociazione;

o determinare la quota associativa annuale;

5di8
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1.

12.

i o delle sogle
predisporre il bilancio di esercizio e feventuale bilanclo sociale nel casi e con le madalita previste al ragglungiment gl
a
dilegge:

o predisporre witi gli elementi utili allassemblea per la previsione e |la programmazione economica dell'esercizio;
o deliberare rammissione degli associati;
o deliberare le azioni disciplinari nel confronti degli associati;
o stipulare tutti gli atti e contratti inerenti alle attivita associative, |
o curare la gestione di tutti i beni mobili @ immobill di proprieta dellAssoclazione o ad essa affidati;
o trasferire, se necessario, 1 sede legale dellAssociazione nel Comune in cul & situata.

he i i . chiast i

‘organo ammministrativo si runisce tutte le volte che il presidente nga n r . h : a .da a men.u 13

d !-SLI.D' H\Emll.‘urli er ill ogni caso, almeno 2 volte allanno. £ convocato miediante |ettera 0 email contenente 'ordine del giorno,
el | 3 .

inviati 3 giorni prima di quello fissato per radunania.

. ) : _ mbi,
U'adunanza dell'organo amministrativo & presieduta dal presidente o, in sua assenza, dal vicepresidente; in assenza di entrarmbi
dal consigliere pil anziano.

In apertura di ogni nunione viene nominato tra i presenti un segretario, il quale redige il verbale.

il presidente e il segretario, che ha il compito di redigere il verbale, devono essere fisicamente presenti alla riunione,
L'organo amministrativo & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei eampanenti.

Le deliberazioni dellorgano amministrative sono assunte a maggjoranza dei presenti.

L'organo amministrativo si Fiunisce presso 1a sede legale o presso il diverso luogo indicato nellavviso di convocazione e pud

svolgersi in collegamento audiofvideo atiraverso strumenti di comunicazione a distanza [videoconferenza, teleconferenza, etc.), 3
condizione che:

o il presidente possa accertare lidentita e la legittimazione degli intervenuti,

regolare lo svolgimento dell'adunanza, constatare &
comunicare i risultati della votazione;

o siaconsentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi assembleari oggetto di verbalizzazione;

o sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione e alla votazione simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno.

Compasizione dell'organo amministrative

U'Associazione sara amministrata da un organo amministrative composto da un minimo di 3 a un massimo 11 membri nominati
dall'assemblea ordinaria.

Mon pud essere membro dell'organo amministrativo, e se norninato decade dal sua ufficio, linterdetto, Vinabilitato, il fallite, @ chi &
statn condannato ad una pena che imparta linterdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o lncapacita ad esercitare uffici
direttivi ex art. 2382 c.c.

La maggioranza degli amministratori & scelta tra le persane fisiche associate ovvero indicate dagli enti associati.

1l prima Consiglio Direttivo & nominato nellatto costitutivo e, successivamente, dallassemblea degli associati.

L'organo amministrative dufa in carica 3 anni. Al termine del mandato | membri dell'organo amministrativo possono essere
rielert.

Mell'ipotesi di dimissioni o di decesso di un amministratore, Forgano amministrative convoca entro 30 giorni I'assemblea per la sua
sostituzione,

wel caso di dimissioni o impedimento temporaneo del presidente dell'organo amministrative a svalgere i suoi compitl, le relative

funzioni saranno svolte dal vicepresidente fino alla nomina del nuovo presidente che dovra aver luogo alla prima assemblea utile
suCCessiva.

Lorgano amministrativo dovra considerarsi decaduto gualora per dimissioni o per qualsiasi altra causa venga a perdere la
maggu:r_ana: dei sunl componenti, compreso il presidente. Al verificarsi di tale evento, e comungue entro e non oltre il termine di
trenta giorni, dovrd essere convocata senza ritardo I'assemblea ordinaria per la nomina del nuovo argana amministrativo. Fino

alla sua nuova costituzione e limitatamente agli affari urgenti e alla gestione delllamministrazione ordinaria dell'Associazione, le
funzioni saranno svolte dalforgano amministrativo decaduta, )

Compiti del presidente e del vicepresidente

Il presidente rappresenta legalmente I'Associazi i i ad i i
; s ane nei rapporti interni ed in quelli esterni, nei ; o4
compie tutti gli atti che la impegnano verso festerno. q terni, nei confronti di terzi ed in giudizio

Il presidente & eletlo dall'assemblea tra | propri componenti a maggioranza dei present.

Il presidente dura in carica quanto I

Lo lorgano amministrativo e cess

. a per scadenza del mandato, per dimissioni i
eventuale revoca decisa dall'assemblea per gravi motivi, con la maggioranza dei presenti : oo s 1
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\l'organo ammi istrativa, il P esidente COT voca |ﬂsse|"b|eﬂ per la nomina
Almeno un mese prima della scadenza del mar dato del B

del nuovo presidente. | | R

i 'ordinari istrazione sulla bas

1l idente convoca & presiede I'assemblea e l'organo amministrativo, svolge Pordinaria ammin
presi : lea ¢ :

direttive di tali organi, riferendain merito all'attivita compiuta.

i i iati e del consiglio direttivo.
|| presidente sovrintende in particolare l'attuazione delle deliberazioni dell'assemblea degli associatie d gl

joni li
i uelle mansioni nelle gua
| vicepresidente sostituisce il presidente in caso di sua assenza o impedimento temporaneo ed in g

venga espressamente delegato.

13. Organo di controllo

! i ollo composto da tre
Laddove cid sia richiesto per legge 0 per libera determinazione, Fassemblea nomina un orzano ﬁlpic::; ol altrss i
persone, di cui almeno una scelta tra le categorie di soggetti di cui allart. 2397, comma secon né 28 e oaant delforgano
un nrga;'ln di controllo monocratico, tra e categorie di soggetli di cui allart. 2397 comma secondo €.C.

di controlle si applica l'art. 2399 cc

ipl di etta ini ione ed in
L'organo di controllo vigila sull'osservanza della legge e dello Statuto, sul rls.pet.tc dei principl di :lJrrII ':mr:lzﬁt::zg gt
particolare sull'adeguatezza dellassetto organizzativo, amministrativo & contabile adottato dall'Associazione

funzionamento.

Esercita inoltre compiti di menitoraggio dellosservanza delle finalita solidaristiche e di utilita socliale deH'Asso:iaz_ione efanes_:: :;::
il bilancio sociale, nel ¢aso in cui la sua redazione sia obbligatoria o sia ritenuta opportuna, sia stato redatto in conformi
linee guida di cui alart. 14 del D.Lgs 3 Luglio 2017 n.117.

Al superamento dei limiti di cui all'art. 31 comma 1 del D.Lgs 3 Luglio 2017 n.117, esso pud esercitare la re\fisicne_legale dei conti.
In tal caso, lassemblea nomina un revisore legale dei conti o una societa di revisione legale iscritti nellapposito registro.

Qualora i membri dell'argano di controlla siano Iscritti al registro dei revisori, questi possono altresi svalgere la funzione di revisori
legali dei conti, nel ¢ase in cui non sia a tal fine nominato un soggetto incaricata.

L'organa di controlla pud in qualsiasi momento pracedere, anche individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine,
possone chiedere agli amministratori notizie sullandamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

Lincarico di membro dellergane di controllo & incompatibile con qualsiasi altra carica sociale,

14. Collegio dei probiviri

L'assemblea pud nominare il collegio dei probiviri composta da tre membri scelti tra gli associati maggiorenni in regola con il
pagamento della quota associativa.

Il collegio dei probiviri dura in carica tre anni e i suol membri sono rieleggibili.
Il eollegio dei probiviri & presieduto da un presidente eletto a maggioranza fra i suoi componenti.

Il collegio dei probiviri decide sulle controversie che dovessero insorgere tra associati, tra questi e 'Associazione o i suoi organi
Awverso il giudizio del collegio & possibile ricorrere al giudice ordinario,

Lincarico di membro del collegio dei probiviri & incompatibile con qualsiasi altra carica sociale.

15. Patrimonio dell'Associazione

L'Associazione non pubd distribuire, anche in modo indiretto, utili efo avanzi di gestione nonché fondi, riserve comungue
denominate a fondatori, associati, lavoratori & collabaratori, amministratori ed altri componenti degli argani sociali, anche nel
caso di recesso o in ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporte associativo,

L'Associazione ha obbligo di utilizzo del patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comungue

denominate, per lo svolgimento dell'attivi tatutaria ai fini dell'esclusivo rSeguim i i i idari h
1 to dellattivit s ped enta di fin, i i
" o .P Bl 2 i finalita civiche, solidaristiche e di

16. Risorse economiche

L'Associazione pud trarre le risorse economiche, necessarie al suo funzienamento e allo svolgimento della propria attivitd, da font

diverse, quali: quote associative, contributi pubblici e privati, donazioni i i i
- : L 3 @ lasciti testamentari, rendite patri iali i
attivita di raccolta fondi nonché dalle attivita diverse da quelle di interesse generale, FACTIRSAISSBESS 8

Tutte le entrate ed eventuali avanzi di gestione sono destinati esclusivamente alla realizzazione delle finalita dellAssociazione

17, Destinazione degli avanzi di gestione

——

Al - . — . . .
‘Associazione & vietato distribuire, anche in mado indiretto, utili o avanzi di gestione, comungue denominati, nonché fondi

riserve o capitale durante la vita dell'Associazione
stessa, i istribuzi i
i 53, a meno che la destinazione o la distribuzione non siano imposte per

| L'Associazione ha "obbligo di impiegare gli uti i i i
r g piegare gli utili o gli avanzi di gestione per la realizzazione delle attivita istituzionali e di quelle ad

Tdig
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s¢ direttamente connesse ed accessorie
es
purata del periodo di contribuzione

iuti ordinari sono dovuti per tutte 'anng sociale in corsg ual
| contributi ordinar i Qualungue sia il momentg delfavvenuta iscrizione
uowi associatl. Lassociato dimissionario o che comunque cess di far parte del'Associazione & | poprbmd s
ntributo sociale per tutto I'anno saciale in corsn, enuto al pagamento del
co
piritti degli associati al patrimonio soclale
19.

Firmato digitalmente da: ELEONORA MARGHERITA CHI/
L=mitazion?d'uso: Explicit Text: Certificate issued throug

iazi i i i ita Digi igital ident
L'adesione allAssociazione non comporta obblighi dj finanziamentg o di esborsi Iu{ter_”m_i3|stema Pubblico di Identita Digitale (SPID) digi

gellammissione ed al versamento della quota annuale di jsq

nopusable o require other, SPID digital identity
rizione. & " (5132 ﬁé . .
Hettuare versamenti ulteriori rispetto a quell prestr, 0 Fomunaue fDates 0/04/202¢2 00:0 ssaciazione di

| yersamenti al patrimonio seciale possong essere di qualsiasi entit
rigcrizione annuale, & seno comunque a fondo perduta, | versamenti
caso di scioglimento dell'Associazione, in caso dj morte, di recessg o
al fimborso di gquanto versata all'Associazione a titola di versamento

. fattl salv | versamenti minimi stal
non sona quindi rivalutail,
di esclusione dall'Associazione nan pud pertanto farsi luogo
al patrimonio saciale.

biliti per Fammissione e
né ripetibill in nessun cass. In

 SEgnatamente ivise di partecipazi L _

v Pazione trasmissibili a terzi,

Taki quote NON POSSONO essere trasmesse né per succ né per successione a titola universale, né per
20, Esercizio sociale e bilancio

¢ Be Du

grtro Il 31 dicembre di ciascun anno lorgano amministrativo approva la bozza di
patrimaniale, dal rendiconto gestionale

bilancio di esercizio formata dalle stato
: e dalla relazione di missione, ovwero dal rendiconto di cassa nei casi previsti dalla
egislanane vigente, da sottoporre all'Asse

mblea degli assaciati entro 4 mesi dalla chiusura dellesercizio cui si riferisce il bilancio
r la definitiva approvazione,

ana amministrativa documenta || carattere secondario e strumentale delle attivity diverse eventualments svolte nej
cumenti del bilancio di esercizio,

Bano amministrativo o ne ricorrano | presupposti di legge, I'organo amministrative,
entro | medesimi termini previstj per il bilancio, predispone il bilancio saciale, da soltoporre all'assemblea per la definitiva
dpprovazione negli stessi termini S0pra previsti per il bilancio di esercizlo,
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1. Scioglimenta e liquidazione dell'Associazione

Lassemblea che delibera lo sticglimento nomina un liquidatore preferibilmente scelto tra i propri associati. Essa delibera altres
sulla destinazione del patrimanio che residua dalla liquidazione stessa, nei limiti di cui al comma seguente,

In caso di scioglimento, cessione o estinziane dell'Associazione, il
parere positivo del Registro Unico Mazional

patrimanio residus, dopa la liquidaziane,
dalla legge, ad altri Enti del Terzo Settare,

sara devoluto, previo
e del Terzo Settore, da quando sara operativo, e salva diversa destinazione imposta
0in mancanza alla Fondazione Italia Saciale.
22, Norma di rinvio

Per quanto non previste dal presente Statute valgono le norme vigenti in materia di Enti del Terzo settore (&, in particolare, a legge
& giugno 2016, n. 106 ed il D.lgs. 3 luglio 2017, n. 117 & s.m.l) e, per quanto in esse non previsto ed in quanto compatibili, e
norme del codice civile,
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