VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA
Associazione “Don Chisciotte”

In data 31 /01 /2026 alle ore 10.30 presso la sede sita in corso Sebastopoli 278 si & riunita
I'Assemblea Straordinaria dell’Associazione Don Chisciotte, regolarmente convocata ai
sensi dello statuto vigente.

Costituzione dell’assemblea

Assume la presidenza dellassemblea la Sig.ra Graziella Vadala, Presidente
dell’Associazione, la quale nomina quale segretaria la Sig.ra Santa Vadala.

La Presidente constata la presenza dei seguenti associati:

1. Enzo Maria Caporaso, nato a Torino il 29/07/1959, residente a Torino, via Tripoli 26,
C.F. CPRNMR29L59L219H

2. Graziella Vadala, nata a Torino il 14/12/1965, residente a Torino, Corso Sebastopoli
278, C.F. VDLGZL65T54L219N

3. Sebastiano Maria Scarlata, nato a Enna il 26/06/1990, residente a Torino, Strada di
Valpiana 109, C.F. SCRSST90H26C3420

4. Santa Vadala, nata a Reggio Calabria il 04/02/1947, residente a Torino, Corso
Sebastopoli 278, C.F. VDLSNT47B44H224W

. Giuseppe Cellino, nato a Torino il 22/06/1956, residente a Torino, via De Santis 86,
C.F. CLLGPP56H22L219V

W

6. Samuele Vadala, nato a Torino il 05/07/2003, residente a Torino, Corso Sebastopoli
278, C.F. SMLVDL06L06L219Z

7. Gaia De Blasis, nata a Torino il 11/07/20086, residente a Pinerolo, via Rampini 9, C.F.
DBLGAIO6L51L219H

Risultano pertanto presenti tutti i n. 7 associati su n. 7 associati complessivi.

La Presidente dichiara 'assemblea validamente costituita e apre la seduta.

Ordine del giorno

Adeguamento dello Statuto alle osservazioni dell’'Ufficio RUNTS, con particolare riferimento
all'art. 11 relativo al quorum necessario per lo scioglimento dell'ente, ai sensi dell'art. 21 del
Codice Civile.

Svolgimento

La Presidente informa I'assemblea che I'Ufficio RUNTS, nell’ambito del procedimento di
iscrizione dell’Associazione al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, ha rilevato la
necessita di adeguare l'art. 11 dello Statuto, in quanto il quorum previsto per lo sc109||mento
deli'ente non risulta conforme a quanto disposto dall'art. 21 del Codice Civile.
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In particolare, lo scioglimento dell'associazione deve essere deliberato con il voto
favorevole dei tre quarti (3/4) degli associati, e non dei soli presenti, in ogni
convocazione.

Delibera
L'Assemblea Straordinaria, all'unanimita dei presenti,

DELIBERA
. di modificare I'art. 11 dello Statuto dell’Associazione “Don Chisciotte” come segue:

“Lo scioglimento dell’Associazione é deliberato dall’Assemblea straordinaria con
il voto favorevole dei tre quarti (3/4) degli associati, ai sensi dell’art. 21 del Codice
Civile, in ogni convocazione.” @

- di approvare il testo dello Statuto aggiornato, allegato al presente verbale;

- di conferire mandato alla Presidente per il deposito della documentazione presso "
I'Agenzia delle Entrate e per la trasmissione della stessa all’'Ufficio RUNTS.

Non essendovi altro da deliberare, la seduta é tolta alle ore 11.00

Letto, approvato e sottoscritto.

La Presidente dell’Assemblea
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Statuto dell’Associazione di Promozione Sociale “Don Chisciotte™

@
Art. | = Denominazione sociale
E costituita 1" Associazione "Don Chisciotte - Assaciazione di Promozione Sociale”. in breve " Aswsociazione”™, averie
la natura di associazione di promozione sociale ai sensi del Codice civile, del decreto legmlativa 1 lugho 20170 117
- (Codice del Terzo Settore) e successive modifiche e integrazioni.

L’ Associazione userd I'indicazione di "associazione di promozione sociale® o di “APS" negls atti, nella corrspondenza
¢ nclle comunicazioni con il pubblico.

L'inserimento dell’acronimo “APS™ nella denominazione sociale ¢ 1'utilizzo dell indicazione & "associazione di
promozione sociale” o di “APS™ sono subordinati all’iscrizione dell’ Associazione nella relativa sezione del Registrn
Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS).

Art. 2 — Scopi ¢ attivita

L'Associazione, in qualita di Ente del Terzo Settore, svolge attivita di utilita sociale a favore degli associan. dei loro
familiari e di terzi. senza finalita di lucro e nel pieno rispetto della liberta e della dignita degli associan

In conformita con la Legge 106/2016 e il D.lgs. n. 117/2017 e successive modificazioni. opera con finalita civiche.
solidaristiche e di utilita sociale, anche al fine di sostenere I"autonoma iniziativa dei cittadini che concorrono. anche n
forma associata, a perseguire il bene comune, a elevare i livelli di cittadinanza attiva, di coesione ¢ protezione sociale.

o favorendo la partecipazione, I'inclusione e il pieno sviluppo della persona, con particolare riferimento a persone detenute
o in esecuzione penale.

A 1al fine, persegue in favore dei propri associati, dei loro familiari e di terzi, i seguenti scopi generali:

- e promuovere i propositi dell’art. 27 della Costituzione: le pene devono tendere alla rieducazione del condannato,
s promuovere I'inserimento nel mondo del lavoro di persone detenute o ex detenute; /._H
s contrastare condizioni detentive non rispettose della dignita umana, promuovendo condiziony” gm G 'rm
~

ai principi oos!ituzionz}li e ai diritti fondamentali della persona:
e promuovere ['istituzione di sezioni non fumatori negli istituti penitenziari:
s incentivare la raccolta differenziata dei rifiuti nelle carceri (D.lgs. 15272006);
s promuovere I'incremento dei collogui con i familiari (D.P.R. 23072000, an. 61).

o promuovere I'incremento delle telefonate con i familiari, con fasce orarie flessibili e twlleranze organizeative

ragionevoli;
e promuovere I'aumento dei permessi premio (D.P.R. 2302000, art. 65):

o sollecitare I’applicazione rigorosa da parte dei Tribunali di Sorveglianza della disciplina sulle misure sltemative
alla detenzione;

e promuovere |'accesso al lavoro retribuito per tutti i detenuti;

¢ promuovere I'ampliamento della disponibilita di dispositivi per I'esecuzione di misure alternative (braccalen
® elentronici).
L’ Associazione persegue le proprie finalita mediante lo svolgimento, in favore dei propri associati, dei loro tamilian o &
terzi, delle attivith di interesse generale di cui all’an. 5, comma 1, del D.gs. 117 2017, avvalendosi in modo pey slente
dellattivita di volomtariato dei propri associati, tra cui:
s @) interventi e servizi sociali (L. 32872000) ¢ interventi, servizi e prestazioni dicuialla L 1G4 1992 ¢ 112 2010
¢  b)educazione, istruzione ¢ formazione professionale ¢ attivid culturali di interesse sociale con fealig educativg

¢ ¢)interventi ¢ servizi per la salvaguardia ¢ il mighoramenso dell’anbicate ¢ Fuso acconto delle rsonse naturals

o o) utela ¢ valorizzazione del patrimonio culivrale ¢ del pacsaggio (D lgs 42 2004),
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@) organizeazione o pestione i miiving cilltrall, antlatiche o foreative di interesse s inle, e Jusa attiy it
ecditoriali i promazione della culira e del vilontarinio,

& Dy athvien turistiche di fnteresse soclnle, caliarale o reliphon,

® ) aniviny sportive difettantistiche,

W) tormazione extrasscolastion Hnahlzznta nlla prevenzione della dispersione scolastica, al suecess formative
alla prevenzione del hullismae e al contrmato delln poverta edicativa,

& 1) cooperazione allo sviluppo (1. 1252014);

s ) beneficenza, sostegno a distanzn, cesslone gratoitn di aliment! o predaont) (1, 166/2016) ed erogazienii 4
sostegno di persone svantagglnte o di atthyith di interesse generale;

o k) promozione della cultara della legalig, delln pace, delln nonviolenza ¢ della ditesa non armata,

& 1) promozione e teln ded dirid wmand, eivill, soelali @ politicl ¢ delle pard opportunita, nonehé iniziative di ainto
reciproco, incluse banche del wempo (1, 532000, w1, 27) ¢ grappl di acquisto solidale (1, 744/ 2047, ant |, ¢
200);

o m) rigualificazione di benl pubblict Inutilizzath o benl conliscati alla eriminalith orginizzats,

L' Associazione non prevede limitazion) In ordine alle condizionl econamiche né discriminazioni di aleun genere per
"ammissione degli associntl ¢ non riconosee Il divitto di trasferbmento, o qualsiash titolo, deflla gueta associativa

L Associazione pudy avvalerst di lavoratorl dipendentl o di prestazioni di lavoro autonomo o di altea natura solo se
necessario al find dello svolgimento delle nitlvith di interense generale ¢ del perseguimento delle finalita Gart, 36, ¢ 1,
Ddgs, 11722017),

L' Associazione pud svolgere attlvith diverse da quelle di Interesse generale, purché secondarie ¢ strumentali rispetto ad
esse, nel limit e secondo | erlter] di eul all*art, 6 del D.gs, 11772017 ¢ relative disposizioni attuative, La concreta
individuazione di i ariviti & demandatn all' Assemblen nel rispetto del predetti limi,

L' Associazione pud esercitare attivith di recoltn fondi al sensl dell urt, 7 del 1.1 gnche in forma organizzata

{ N7/ .
Confront dei '-a’ml;
) .‘\ ®

Art. 3 = Duratn e sede

L' Associnzione ha durata limitatn,
L' Associnzione hin sede legale in cirso Sebustopoli 278, nel Comune di ‘Torino,

I trasferimento della sede legale all*interno dello stesso Comune non comporta modifica statutaria, ma solo I"obbligo di
comunicazione agll uitici competentd,

Art, 4~ Ammissione deghi nssoclnt

Possono essere associntl le persone fisiche che condividono finalita ¢ scopi dell’ Associazione ¢ si impegnano a realizzare
le uitivita di interesse generale,

I numero degli associati ¢ illimitato, ma non pud essere inferiore al minimo richiesto dalla legge, fissato in 7 (sette)
persone. Qualora, successivamente olla costituzione, 1 numero dovesse scendere al di sotto del minimo, I' Associazione
ne da tempestiva comunicazione nll' Ufticlo del RUNTS ¢ Integra il numero entro un anno,

Non & ammessa la categorin degli nssoclatl temporanel,
Lis quotn associativin ¢ Intrasmissibile, non rimborsabile ¢ non rivalutablle.

L'ummissione ¢ deliberata dall'Orguno di amministrazione su domanda dell’ interessato, secondo criteri non
discriminatord, coerentl con le finallth persegulte ¢ le attivita di interesse generale, La delibera & comunicata all’ interessato
¢ nonotata nel Hbro degll assoclati,

In castr di vigetto, 1'Organo di smministrazione motiva li deliberazione entro 60 giori e la comunica all interessato
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| aspirante pus. entro 00 giomi dalla comunicazione di rigeto, chiedere che sull istanza si pronunci I’ Assembles in
i asime dells suuessiva convosazions,

1 ammissione ha caratiere permanente, fermo restando il diritw di recesso,

| ismponn della quots assniaiva, s previsa, ¢ deerminato annualmente dal)’ Assemblez su proposiz dell Organo di
amministrazione,

Art, 8 — Diritti € obblighi degli associati

Gli s jati hznno pari dirijtti € doveri.
In panicolare, hanno dirivo dj:

s clegyere gli organi sociali € di esseryi elenti;

o volare in Assemblea se voritti da almeno tre mesi nel libro degli associati € in regola con il pagameno della
GUNZ, & preyista;

o frequentare i bocali del)’ Associazione;
* panecipare zlle iniziative € manifestazioni promosse dall’ Associazione;

¢ evsere informuati sulle 2ttivita dell” Associazione e controllame Vandamento;

* prendere visione dell’ ordine del giomo delle assemblee; ga-'a
‘e

* womsubzre i Jibri sociali ¢ i bilanci secondo le regole dell"art, 16; sz
=)

.

& denunciare i fa1i ritenuti censurabili 2i sensi dell’art, 29 del D.lgs. 11772017.
Gl zssociati hanno 1 obbligo di;
* rispettare il prevente Statuto ¢ gli eventuali regolamenti interni:

*  versare ba quota associativa nei termini stabiliti,

Art. 6 - Perdita della qualifica di associato
12 qualitz 4 avwncizo si perde per: 2) morte; b) recesso seritto; ¢) esclusione.

V. aswnian puo sempre secedere, dandone comunicazione scritta all’Organo di amministrazione, che adona apposita
delivwera da comunicare 2l interessatn,

| diritsi 6i partecipazione non sono trasferibili,
Le somme versate a tholo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili o trasmissibili.

Gli asonciati vessati non hanno aloun disitto sul parimonio dell’ Associazione,

ArL, 7 = Organi sociali
Gl organi dell’ Avsociazione sone,

*  2)1'Assembles;
*  b)VOrgano di amministrazione eletto dall zssemblea;
* ) V'Organo di controllo (s nominato ai sensi di legge),

I componenti degli ongani sociali operano a titolo gratuito, salvo il rimborso delle spese effettivamente sostenute ¢
documentate ai senvi di hegge,

Pub evsere riconociuto un compenso all’Organo di controllo ove nominato zi sensi dell’an. 30 D.lgs. 1172017,
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Art. 8 — L’Assemblea
L'Assemblea ¢ I'organo sovrano dell’ Associazione e determina le linee di politica associativa e gli obiettivi strategici.
E composta da tutti gli associati iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati e in regola con la quota associativa.

Ogni associato ha diritto a un voto e pud farsi rappresentare da un altro socio mediante delega scritta. anche in calce
all’avviso di convocazione, con allegata copia del documento di identita del delegante in corso di validita.

L’Assemblea ¢ presieduta dal Presidente o, in sua assenza, dal Vicepresidente o da persona designata dai presenti.

L’Assemblea si riunisce almeno una volta I"anno per I’approvazione del bilancio di esercizio ed & convocata dal Presidente

mediante avviso scritto da inviare almeno 30 giorni prima della data fissata, contenente data, ora, luogo, ordine del
giomo ed eventuale seconda convocazione.

La comunicazione ¢ inviata a mezzo lettera, fax o e-mail al recapito risultante dal libro degli associati e mediante avviso
affisso in sede.

L’Assemblea ¢ inoltre convocata su richiesta di almeno un decimo degli associati 0 quando I’Organo di amministrazione
lo ritenga necessario. I voti sono palesi, tranne quelli riguardanti persone.

Delle riunioni & redatto verbale, sottoscritto dal Presidente e dal verbalizzante e trascritto nel libro delle adunanze e
deliberazioni dell’ Assemblea.

L’Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E straordinaria quando é chiamata a deliberare su modifiche
statutarie, scioglimento, trasformazione, fusione o scissione.

Art. 9 — Compiti dell’Assemblea

L’Assemblea ha le seguenti competenze inderogabili:

* nomina e revoca i componenti dell’Organo di amministrazione e, ove obbligatorio, dell’Organo di controllo;
® nomina e revoca, se previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;

e determina le linee generali programmatiche dell’attivita dell’ Associazione;

¢ approva il bilancio di esercizio e, ove previsto, il bilancio sociale;

e delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali ¢ promuove azioni di responsabilita;

o delibera sull’esclusione degli associati;

s delibera sulle modificazioni dell’atto costitutivo o dello Statuto;

e approva I’eventuale regolamento assembleare;

o delibera su scioglimento, trasformazione, fusione o scissione dell’ Associazione.

Art. 10 — Assemblea ordinaria

E regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza della meta pilt uno degli aventi diritto al voto, presenti
in proprio o per delega, e in seconda convocazione qualunque sia il numero dei presenti aventi diritto al voto. Delibera
a maggioranza dei voti dei presenti. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro
responsabilit, i componenti dell’Organo di amministrazione non hanno diritto di voto.
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Art. 11 - Assemblea straordinaria

Per la modifica dello Statuto & necessario il voto favorevole della maggioranza dei presenti all’assemblea. Lo
scioglimento dell” Associazione, nonché la trasformazione, la fusione, la scissione ¢ la devoluzione del patrimonio, sono

deliberati dall’ Assemblea straordinaria con il voto favorevole dei tre quarti (3/4) degli associati, ai sensi dell’art. 21 del
Codice Civile, in ogni convocazione. -

Art. 12 - L’Organo di amministrazione

Opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali dell’ Assemblea, alla quale risponde e dalla quale pud essere
revocato per gravi motivi.

E composto da tre a sette membri, incluso il Presidente e il Vicepresidente.

Dura in carica quattro anni ed & rieleggibile.

Compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione non riservati per legge all’ Assemblea, tra cui:
* amministrare I’Associazione e attuare le deliberazioni assembleari;
* predisporre il bilancio di esercizio e, ove previsto, il bilancio sociale, sottoponendoli all’ Assemblea;
* predisporre elementi utili alla programmazione economica;

¢ _deliberare su atti e contratti inerenti alle attivita associative;

* curare la tenuta dei libri sociali obbligatori e delle scritture ex artt. 13,14, 15¢ 17, c. 1, D.Igs.
e disciplinare I'ammissione degli associati secondo regolamento;

* accogliere o rigettare le domande di ammissione;

* stabilire limiti e condizioni per i rimborsi ai volontari (art, 17, D.lgs. 117/2017);
* curare gli adempimenti relativi al deposito e alla pubblicazione dei bilanci secondo legge.

L'Assemblea nomina i componenti dell’Organo di amministrazione (direttivo). Possono candidarsi al direttivo

esclusivamente soci che siano tesserati da almeno un anno. Il Presidente & nominato dall’Organo di amministrazione
eletto dall’ Assemblea dei soci tra i propri componenti.

Si applica I'art. 2382 c.c.; ai conflitti di interessi degli amministratori si applica I'art. 2475-ter c.c.; i membri in conflitto
si astengono dal voto.

L'Organo di amministrazione & convocato dal Presidente ogniqualvolta ritenuto opportuno o su richiesta della
maggioranza dei componenti,

La convocazione, con ordine del giomo, luogo, data e ora, ¢ inviata ai consiglieri via posta elettronica almeno 15 giorni
prima.

E validamente costituito con la presenza della maggioranza dei componenti; delibera a maggioranza dei presenti.

Il potere di rappresentanza attribuito ai consiglieri & generale; le limitazioni non sono opponibili ai terzi se non iscritte nel
RUNTS o se non si prova la conoscenza da parte dei terzi.

Art. 13~ 1l Presidente

I Presidente rappresenta legalmente 1’Associazione nei confronti dei terzi ¢ in giudizio e compie tutti gli atti che la
impegnano all'estemo.
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Tl Presidente:

® a) stipula, previa autorizzazione quando necessaria, i contratti in nome e per conto dell’ Associazione;

* b) convoca e presiede I'Organo di amministrazione;
® c)convoca e presiede I’ Assemblea.
Il Presidente ¢ individuato dall’Organo di amministrazione tra i suoi membri e pud essere riconfermato.

Dura in carica quanto I'Organo di amministrazione; cessa per scadenza, dimissioni o revoca assembleare a maggioranza -
dei presenti.

Almeno un mese prima della scadenza convoca I’ Assemblea per I’elezione dell’Organo di amministrazione.

Il Vicepresidente, individuato tra i membri dell’Organo di amministrazione, sostituisce il Presidente in caso di assenza o
impedimento. Il Vice Presidente ¢ nominato dall’Organo di amministrazione stesso. tra i propri componenti.

Art. 14 - L’Organo di controllo

Quando obbligatorio ai sensi dell’art. 30 del D.lgs. 117/2017, I’ Assemblea nomina un Organo di cor

tra i soggetti di cui all’art. 2397, c. 2, c.c. Si applica I'ant. 2399 c.c. \b\“)
L
’ s s 9
L'Organo di controllo: 8
co
* vigila su osservanza della legge e dello statuto ¢ sui principi di corretta amministrazione; 7°jfo 4
e "IEuo\\.“a

e vigila sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile ¢ sul suo funzio ﬁ‘mpmio .9
* esercita il monitoraggio sull’osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale:
* attesta che il bilancio sociale, ove predisposto, sia redatto secondo le linee guida di cui all’art. 14 D.lgs. 117/2017.

Ha diritto di accesso alla documentazione rilevante ¢ pud procedere in ogni momento ad atti di ispezione e controllo, =
chiedendo notizie agli amministratori.

Pud esercitare la revisione legale dei conti al ricorrere dei requisiti dell’art. 31 D.lgs. 117/2017; in tal caso & costituito da
un revisore legale iscritto nel relativo registro.

Art. 15 - Revisione legale dei conti

Ove obbligatorio ai sensi dell’art. 31 del D.Igs. 117/2017, I' Assemblea nomina il soggetto incaricato della revisione legale
dei conti.

L’incarico pud essere affidato all’Organo di controllo.

Art. 16 — Libri sociali

L’ Associazione tiene i seguenti libri sociali:
e a) libro degli associati (a cura dell’Organo di amministrazione);
e b) libro delle adunanze e deliberazioni dell’ Assemblea (a cura dell’Organo di amministrazione);

e ¢) libro delle adunanze ¢ deliberazioni dell’Organo di amministrazione, dell’Organo di controllo e degli altri
organi sociali (a cura dell’organo di riferimento);

o d) registro dei volontari (a cura dell’Organo di amministrazione).

Gli associati in regola con la quota hanno diritto di esaminare i libri sociali presso la sede legale entro dieci giomni dalla
richiesta all’organo competente.
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At 1 - Patvimonto

U parimonio dell'Associazione @ oostiteite da i @ beni mobili ¢ immobili, materiali ¢ imm

ateriah pervenuti
Al Associazione a quaksiast titalo,

U patrimanio, comprensiive di tieani, rendite, proventi e altre entrate, & utilizzato per o svolgimento delle antivitd statutarie
3 Tt delleschadive peneguimenta delle finalitd civiche, solidaristiche  di wilin sociale.

AL IS - Divieto di distribuzione degh wtiti

b .5 \ 5 N A s + a3 T . s v & s o8 s .
Evictata la distribusions, anche indirerta, di utili @ avansi di gestione nonche di fondi, risenve o capitale durante la vita
dell Associarione, al senst dellart, 8, ¢, 2. Dlgs, 117207,

Art. 19 - Risorse economiche

LPAssociazions pad trame ke risorse economiche necessarie da: QuOTe associative; contributi pubblici ¢ ~Jonazionm
¢ lascit; rendite patrimoniali: proventi da raceolta fondi; provent da amivin diverse nel rispetto d;i‘dhmh‘] g,‘e%m) |
allant, & del Codice dol Terzo Settor @ relative disposizioni atative, < g

o

~

Art. 20 - Fservizio sociale @ bilancio di eservizio

Q’i‘

|
]
.
|
|
|
|
|
|
l
|
W -E:;Z;
.mewr’#’o :
g.
1 A

Lesarcizio soclale si apre il 17 gennaio @ si chinde il 31 dicembre di ogni anno,

1 hilancio di esercizio ¢ pradisposto dall*Organa di amministrazions, approvato dall’Assemblea entro quattro mesi dalla

chivsura dell’esarcizio (OVVvero 2nto sei mest in caso di motivate nacessiid) @ depositato presso il RUNTS nei termini di
legge.

1 bilancio, redatto in conformitd alla normativa vigenta, rappresenta in modo veritier @ comento I'andamento sconomico-
finanriario dell" Associazione ad @ cormadato dai documenti previsti,

17Ongano di amministrazione documenta il carattere secondario @ strumentale delle arivitd diverse ai sensi dell’art.
o, Dugs. 1172017, nella relazione di missione o, se in rendiconto per cassa, in apposita annotazione,

13.c.

Art. 21 - Bilancio sociale

Laddove ricorrano le condizioni dell’art. 14 del D.lgs. 1172017, o se ritenuto opportuno, PAssociazione approva,
depasita e pubblica il bilancio sociale secondo le linee guida ministeriali. B predisposto dall’Organo di amministrazione
¢ approvato dall’ Assemblea entro quartro mesi dalla chiusura dell esercizio,

- e T T — -~ —_— -

Art. 22 - Convenzioni

Le convenzioni tra I"Associazione e le Amministrazioni pubbliche di cui all’art. 36, ¢. 1. D.lgs. 1172017 sono deliberate
dall’Organo di amministrazione, che ne determina le modalita di atwazione, e sono stipulate dal Presidente quale lkegale
rappresentante. Copia di ogni convenzione ¢ custodita, a cura del Presidente, presso la sede dell’ Associazione.

Art. 23 - Personale retribuito

L'Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura, anche
dei propri associati, solo quando cid sia necessario ai fini dello svolgimento delle attivitd di interesse genggale ¢ del
perseguimento delle finalid statutarie. In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell’attivitd non pud essere
superiore al 50% del numero dei volontari o al 8% del numero degli associati. | rapporti tra I’ Associazione ¢ il
personale retribuito sono disciplinati dalla legge e da apposito regalamento adottato dall’ Associazione.
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Art, 24 - Volontari
L'attivitd del volontario non ¢ retribuita ¢ si caratterizza per la gratuitd e 'nssenza di vincolo di subordinazione,

Tutela ¢ assicurazione: in ottemperanza all'articolo 36 del Codice del Terzo Settore che prevede I'obbligo per gli enti del
Terza settore di stipulare una polizza assicurativa a favore dei volontari per copertura contro infortuni ¢ malattie
professionali derivanti dall'attivita prestata, nonché la responsabilitd civile verso terzi. verrd stipulata apposita polizza.

Art. 25 - Scioglimento ¢ devoluzione del patrimonio residuo
In caso di scioglimento dell’ Associazione si applicano le disposizioni del Codice civile ¢ del D.lgs. 117/2017,

In particolare, in caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo ¢ devoluto, previo parere positivo dell’ Ufficio
di cui all’art. 45 del D.lgs. 117/2017 ¢ salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo Settore
aventi finalitd analoghe.

L' Assemblea provvede alla nomina di uno o pit liquidatori, preferibilmente scelti tra gli associati,

Art. 26 — Disposizioni finali

Per quanto non espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali regolamenti interni ¢ dalle deliberazioni degli

organi associativi, si fa riferimento alle disposizioni di legge vigenti, al D.Igs. 117/2017 ¢, in quanto compatibili, al Codice
civile,

Informativa privacy (clausola organizzativa): I'Associazione tratta i dati personali degli associati nel rispetto del
Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e della normativa nazionale vigente, secondo apposita informativa resa agli
interessati.

Enzo Maria Caporaso ®

Graziella Vadald

Sebastiano Scarlata

Santa Vadala
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