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VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA
DELL'ASSOCIAZIONE DENOMINATA

InLuogo ETS

*hkkdk

Il giorno quattro del mese di novembre dell'anno 2022, alle ore 17:30, presso la sede
sociale dell’associazione InLuogo, situata in Paullo, c.a.p. 20067, prov. di Milano, e
precisamente in via Martiri della Fede n. 3, si & riunita in prima convocazione
I'Assemblea straordinaria dell'associazione InLuogo, per discutere e deliberare sul
sottospecificato

ORDINE DEL GIORNO

1. Modifica dello statuto e della denominazione dell’ Associazione

2. Approvazione della registrazione del modificato statuto allAgenzia delle Entrate e

dell’attivazione del processo di richiesta di iscrizione al RUNTS

Sono presenti personalmente i seguenti soci:

Sig.ra Valeria Fornoni, nata a Vizzolo Predabissi (M) il 19.10.1988, residente a Paullo
(MI) c.a.p. 20067 in viaMartiri della Fede, 3 ed avente c.f. FRNVLR88R59M1020;

Sig. Zeno Piovesan, nato a Treviso (TV) il 25.03.1997, residente a Treviso (TV) c.a.p.
31100 in via Prato dellaFiera, 15 ed avente c.f. PVSZNE97C25L4070;

Sig.ra Matilda Di Nardo, nata a Treviso (TV) '08.07.1998, residente a Milano (MI) c.a.p.
20129 in via Fiamma, 37 ed avente c.f. DNRMLD98L48L407K;

per complessivi n. 3 soci presenti su un totale di-3 soci iscritti.

| comparenti nominano all'unanimitad quale Presidente dell’Assemblea dei soci la Sig.ra
Valeria Fornoni e come verbalizzante |la Sig.ra Matilda Di Nardo.

Il Presidente, constatata la regolarita della convocazione dell’Assemblea, dichiara
I'Assemblea dell'associazione InLuogo ETS validamente costituita. Successivamente
rende edotti i presenti delle questioni poste all'ordine del giorno, chiama a fungere da
Segretario e verbalizzante la Sig.ra Matilda Di Nardo e invita a deliberare, consentendo

a ciascun socio di intervenire, sul seguente ordine del giorno:
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Modifica dello statuto ai fini di conformarlo ai criteri per liscrizione al
Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) in seguito alla notifica del
Settore Politiche del lavoro e Welfare della citta metropolitana di Milano (fascicolo

8.5/2022/646). Le modifiche apportate sono le seguenti:

- La denominazione dell'associazione costituita ai sensi del CTS diviene:
InLuogo ETS, in conformita con l'articolo 12 comma 1 del CTS, modificando la
precedente denominazione “InLuogo”. Tale modifica incide sull’articolo 1 dello

statuto come riportato nel modificato statuto allegato al presente verbale.

- L'articolo 10 statutario, ove afferma “Gli Enti del terzo settore potranno
partecipare alle Assemblee e candidarsi alle cariche sociali nella figura del loro
Presidente e, qualora appartenenti alla categoria di socio ordinario, avranno diritto
ad un voto al pari delle persone fisiche associate” & modificato come segue: “Gli
Enti del Terzo Settore potranno partecipare alle Assemblee e candidarsi alle
cariche sociali nella figura del loro Presidente e avranno diritto ad un voto al pari
delle personefisiche associate” in conformita all’art. 24 comma 2 CTS.

- L'articolo 15 statutario, ove afferma “L'organo di amministrazione &
composto da un numerodispari variabile da un minimo di 3 ad un massimo di 9
membri eletti dal’Assemblea tra le persone fisiche associate in qualita di associati
ordinari o associati fondatori” & modificato come segue: “L'Organo di
Amministrazione & composto da numero dispari variabile da un minimo di 3 ad un
massimo di 9 membri eletti dal’Assemblea tra le persone fisiche associate e tra gli
ETS associati; inrappresentanza degli enti aderenti potra candidarsi il Presidente”
in conformita all’art. 24 comma 2 CTS.

- L'articolo 15 statutario, ove afferma “Qualora non fossero presenti
nominativi non eletti 'Organo di Amministrazione potra utilizzare [I'istituto della
cooptazione, come previsto dall'art. 2386 del Codice Civile. La nomina dovra
essere ratificata dalla successiva riunione dell’Assemblea. Qualora venisse meno
la maggioranza degli amministratori, l'intero Organo di Amministrazione si
intendera decaduto, e si procedera a nuove elezioni” & modificato come segue
“Qualora non fossero presenti nominativi non eletti, 'Organo di Amministrazione
dovra convocare con la massima urgenza I'Assemblea ordinaria, la quale avra il
compito di nominare il membro mancante fermi restando i principi di
democraticita, pari opportunita ed uguaglianza di tutti gli associati ed elettivita

delle cariche sociali. Qualora venisse meno la maggioranza degli amministratori,
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l'intero Organo di Amministrazione si intendera decaduto, e si procedera a nuove
elezioni.”

. Il legale rappresentante dell’Associazione InLuogo ETS, la Sig.ra

Presidente Valeria Fornoni si prende incarico, personalmente o tramite delega, di

registrare il cosi modificato statuto all’Agenzia delle Entrate e presentare nuovamente

la richiesta di iscrizione al RUNTS.

Conclusa la discussione, il Presidente mette ai voti quanto proposto ed esposto al
punto 1 dell'ordine del giorno. L'Assemblea conferma all’'unanimita quanto esposto al
punto 1 dell'ordine del giorno. Il Presidente mette ai voti quanto proposto ed esposto al
punto 2 dell’'ordine del giorno. L'Assemblea approva all'unanimita. Il Presidente alle ore
18:30, rilevato che sono stati trattati tutti gli argomenti posti all'ordine del giorno e che
nessuno dei presenti chiede di intervenire, dichiara chiusa I'Assemblea e sciolta la

riunione, previa redazione,lettura ed approvazione del presente verbale.

Luogo e data
Paullo, 04 novembre 2022

|l Segretario

2y

[l Presidente
valeria Fornoni
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Statuto dell’Associazione InLuogo ETS

Art. 1 - Denominazione e Costituzione

E costituita, nel rispetto del D. Lgs. 117/2017, del Codice Civile (in particolare, gl artt. 36 ss.) e della
normativa in materia, 'Ente del Terzo Settore denominato: InLuogo ETS. L'Ente, d'ora in avanti anche
“Associazione”, assume forma giuridica di associazione non riconosciuta; essa non ha scopo di lucro e non
puo distribuire utili. L'Associazione & apartitica, |aica, sostiene la diversita come valore e garantisce la tutela
dei diritti inviolabili della persona e la pubblicita degli atti e dei registri.

Art. 2 - Sede e Durata

L'Associazione ha sede legale in via Martiri della Fede n. 3, nel comune di Paullo (Ml), C.A.P. 20067.
L'Associazione potra trasferire la sede legale, istituire o chiudere sedi secondarie o sezioni in altre citta d'ltalia
0 all'estero con delibera dell'Organo di Amministrazione. L'eventuale trasferimento della sede legale deliberato
dall'Organo di Amministrazione non comporta modifica statutaria, ma obbligo di comunicazione agli uffici
competenti. L'Associazione ha durata illimitata.

Art. 3 - Statuto, Efficacia e Valutazione dello Statufo

L'Associazione & disciplinata dal presente statuto ed agisce nel rispetto del Decreto Legislativo 3 luglio
2017 n. 117 e s.m.i., delle relative norme di aftuazione, della legge regionale e dei principi generali
dell'ordinamento giuridico.
L’Assemblea pud deliberare I'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina degli aspetti
organizzativi pit particolari.
Lo statuto vincola alla sua osservanza gli associati all Associazione; esso costituisce la regola fondamentale di
comportamento dell'attivita del’Associazione stessa.
Lo statuto & valutato secondo le regole dei contratti e secondo i criteri dell'art. 12 delle preleggi al Cod. Civile.

Art. 4 - Oggetto e Scopo

L'Associazione si pone come scopo principale quello di attuare ricerca e indagine artistiche e culturali
a carattere multidisciplinare, aspirando a realizzazioni in forme differenti. E intenzione del'Associazione
spaziare tra i vari settori della conoscenza umana e della cultura e dell'arte, favorendo un'interazione e una
collaborazione tra diverse discipline. Un’attenzione particolare & riservata al teatro, alla danza, alla musica, al
circo, all'architettura, alle arti visive, performative, audiovisive.
Motivo fondante dellAssociazione & quello di indagare il tema del luogo, valorizzandone le sue specificita,
attraverso differenti approcci e punti di vista. L'Associazione si impegna anche nel riconoscimento, nella difesa
e nella riscoperta, attraverso il suo operato culturale, di quei luoghi che hanno un forte carattere identitario,
storico e relazionale.
Interesse dellAssociazione € inoltre operare suddetta ricerca multidisciplinare sia in spazi artistici
convenzionali che in altre tipologie di spazi meno convenzionali. Particolare attenzione & data allinstaurare un
dialogo tra questi differenti spazi.

Art. 5 - Attivita di Competenza
L'Associazione esercita in via esclusiva o principale una o pil attivithd di interesse generale per il

perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche e di utilita sociale. Per il raggiungimento degli scopi di

cui allart. 4, ed oltre alle attivita espressamente indicate dall'art. 5 comma 1 lettere d), ), i), j) e z) del D.Lgs.

117/2017, 'Associazione in particolare potra:

* ideare, progettare, creare ed organizzare eventi, manifestazioni, seminari, festival, performance, reading,
concerti, spettacoli, istallazioni, esposizioni e mostre, vernissage, laboratori, fiere e mercati,
conferenze, workshop, corsi di formazione, degustazioni, concorsi, saggi, proiezioni, cineforum, attivita
radiofoniche, incontri con la stampa e convegni e attivita assimilabili;
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* creare siti internet relativi alle attivita sopraindicate, pubblicare, redigere e diffondere periodici, riviste,
giornali, testi, libri e cataloghi, materiale digitale e audiovisivo;

» gestire archivi artistici, fotografici, editoriali, di cineteche, biblioteche e librerie;

+ digitalizzare archivi e opere d'arte e audiovisive, elaborare progetti culturali e artistici attraverso i new
media e la tecnologia digitale e produrre materiale artistico su supporto digitale;

* sostenere ['interscambio culturale e artistico tra Italia e tutti i Paesi del panorama internazionale, attraverso
I'organizzazione di manifestazioni artistiche e culturali, sia in Italia che all'estero;

* organizzare viaggi educativi e culturali e visite guidate di carattere artistico e culturale;

* svolgere attivita di informazione, consulenza, interpretariato, comunicazione, editoria, progetti di traduzioni
di opere letterarie, artistiche, cinematografiche, teatrali e culturali in genere;

* produrre e promuovere opere audiovisive, cortometraggi, medio metraggi, lungometraggi, documentari,
animazioni, video-reportage e lavori fotografici, anche nel'ambito di progetti di cooperazione
internazionale;

+ collaborare per gli scopi sopraelencati con Istituzioni pubbliche, enti privati e altre associazioni italiane ed
estere;

* promuovere le attivita e gli eventi dell’Associazione attraverso i social media, quotidiani, reti televisive, siti
internet, radiodiffusione sonora;

* organizzare e partecipare a progetti culturali, artistici, sociali, letterari, musicali, teatrali ed espositivi
finanziati efo sovvenzionati da Comuni, Regioni, fondi nazionali, dalUnione Europea e/o da ogni altro
tipo di istituzione, fondazione, associazione privata o pubblica italiana od estere;

* svolgere attivita commerciali finalizzate al raggiungimento degli scopi dell Associazione.

L’Associazione pud inolfre realizzare aftivita di raccolta pubblica fondi, nel rispetto dei principi di verita,

trasparenza e correttezza con i sostenitori e con il pubblico, in conformita alle disposizioni contenute nell'art. 7

del D. Lgs. 117/2017.

L’Associazione pué esercitare, a norma dell’art. 6 del D. Lgs. 117/2017, attivita diverse da quelle di interesse

generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con apposito

Decreto ministeriale. La loro individuazione & operata da parte dell'Organo di Amministrazione.

Art. 6 - Proprieta di produzioni originali
L'Associazione rivendica la proprieta delle sue produzioni creative originali e i diritti da esse derivanti.

Art. 7 - Personale Retribuito

Per il raggiungimento degli scopi enunciati, I'Associazione si potra avvalere delle prestazioni dei soci
anche di carattere professionale e lavorativo in relazione a singoli progetti o attivita, nei limiti previsti dallart.
16 del D. Lgs. 117/2017; potra anche avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo di esperti, professionisti,
associazioni e societa estranee all'Associazione, nei limiti necessari al suo regolare funzionamento o per
qualificare e specializzare I'attivita da essa svolta.
| rapporti tra 'Associazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalla Legge e da apposito regolamento
adottato dall’'Associazione.

Art. 8 - Associazione ad altri Enti
L'Associazione potra aderire, con delibera da adottarsi dall’Assemblea, ad altre associazioni od enti 2
del Terzo settore quando cio sia utile al conseguimento dei fini sociali. §

Art. 9 - Patrimonio ed Entrate —b\é
Il patrimonio dell’Associazione & costituito dai beni immobili e mobili, registrati e non, che pervengono

all'Associazione a qualsiasi itolo, da elargizioni o contributi da parte di Enti Pubblici o privati o persone fisiche, =

dagli avanzi nefti di gestione. | beni immobili ed i beni registrati mobili possono essere acquistati ; =

dall’Associazione, e sono ad essa intestati. | beni immobili, i beni registrati mobili, nonché i beni mobili che __,?:i

sono collocati nella sede dell'Associazione sono elencati nell'inventario, che & depositato presso la sede ~——

dell'Associazione e puo essere consultato dagli associati.

Per perseguire il conseguimento dei fini sociali, I'Associazione potra disporre delle seguenti entrate:
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+ versamenti effettuati dei soci fondatori; dagli eventuali versamenti ulteriori effettuati da detti fondatori;

+ versamenti effettuati da tutti coloro che aderiscono all’Associazione in qualita di soci ordinari;

* donazioni a titolo gratuito e fondi provenienti da raccolte pubbliche di fondi organizzate come da art. 5 §2;

* contributi, finanziamenti, sponsorizzazioni, sovvenzioni di Istituzioni pubbliche efo enti e societa private
italiane ed estere;

* redditi derivanti dal suo patrimonio;

* introiti realizzati nello svolgimento della sua attivita;

* eventuali erogazioni e lasciti.

L'’Assemblea stabilisce la quota di versamento minimo da effettuarsi da parte dei soci fondatori all'atto

costitutivo dell'Associazione; stabilisce inoltre annualmente, su proposta dell'Organo di Amministrazione, la

quota di versamento minimo da effettuarsi da parte di eventuali soci ordinari. L'adesione all'Associazione non

comporta per i soci fondatori obblighi di finanziamento o di esborso ulteriori rispetto al versamento originario e

iscrizione annuale. E comunque facoltd degli aderenti all’Associazione di effettuare versamenti ulteriori

rispetto a quelli originari. | versamenti al fondo di dotazione possono essere di qualsiasi entita, fatti salvi i

versamenti minimi come sopra determinati per I'ammissione e ['iscrizione annuale e sono comunque a fondo

perduto. | versamenti non sono quindi rivalutabili né ripetibili, neanche in caso di scioglimento

dell'Associazione. Le quote associative non sono trasmissibili a terzi.

L’Associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi,

riserve o capitale durante la propria vita ai sensi dell'art. 8 comma 2 del D.Lgs. 117/2017 nonché I'obbligo di

utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate, per lo

svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento delle finalita previste.

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo e devoluto, salva diversa destinazione imposta dalla

legge, ad altri enti del Terzo settore, secondo quanto previsto dall'art. 9 del D. Lgs. 117/2017.

Art. 10 - Ammissione

Possono aderire all'Associazione le persone fisiche che condividono le finalita e gli scopi associativi e
si impegnano per realizzare le attivita di interesse generali.
Possono aderire all’Associazione altri Enti del Terzo Settore 0 senza scopo di lucro a condizione che il loro
numero non superi il cinquanta per cento del numero degli associati. Gli Enti del Terzo Settore potranno
partecipare alle Assemblee e candidarsi alle cariche sociali nella figura del loro Presidente e avranno diritto ad
un voto al pari delle persone fisiche associate.
Il numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al numero minimo richiesto
dalla Legge. Se successivamente alla costituzione il numero dovesse scendere al di sotto del minimo
richiesto, I'Associazione dovra dame tempestiva comunicazione all’Ufficio del Registro Unico Nazionale ed
integrare il numero entro un anno.
L'ammissione all’Associazione & deliberata con I'unanimitd del'Organo di Amministrazione su domanda
dell'interessato secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalita perseguite e le attivitd d'interesse
generale. La deliberazione & comunicata all'interessato ed annotata nel libro degli associati.
In caso di rigetto della domanda, 'Organo di Amministrazione comunica la decisione all'interessato entro 60
giorni, motivandola. L'aspirante associato pud, entro 60 giorni da tale comunicazione di rigetto, chiedere che
sullistanza si pronunci '’Assemblea in occasione della successiva convocazione.
Sono previste le seguenti categorie di associati:
» soci fondatori: sono Matilda Di Nardo, nata a Treviso (TV) ['08.07.1998 ed avente c.f.

DNRMLD98L48L407K, Valeria Fornoni, nata a Vizzolo Predabissi (MI) il 19.10.1988 ed avente c.f. ___‘r"

FRNVLR88R59M1020, e Zeno Piovesan, nato a Treviso (TV) il 25.03.1997 ed avente c.f.

s)

PVSZNE97C25L4070. Essi costituiscono il primo Organo di Amministrazione della neonata“ﬁ"\

Associazione, dichiarano di accettare in piena conoscenza le presenti norme statutarie e gli obblsghl
da queste derivanti;

* soci ordinari: sono coloro che condividendo le finalita dell'Associazione fanno parte del’Assemblea, e
forniscono indicazione del domicilio cui debbono essere inviate le comunicazioni. Possono far
richiesta di ammissione all'Organo di Amministrazione. Dichiarano e accettano in piena conoscenza le
presenti norme statutarie e gli obblighi da queste derivanti. Tali soci prestano la propria opera al fine

Lwo EOW I\(g/k.mn g@“‘p o~

=

T
=

2

———



Esente da bollo e da imposta di registro ai sensi degli art 82 comma 3 e 5 del DLGS 117/17

della realizzazione degli scopi dell’Associazione. Possono presentare proposte all'Organo di
Amministrazione efo allAssemblea e coadiuvare I'Associazione con mezzi economici e/o materiali
nella realizzazione degli scopi sociali. Hanno diritto di partecipazione e di voto in Assemblea, hanno
diritto di essere informati sulle attivita ed affari dell’Associazione, e sono tenuti al pagamento della
quota associativa qualora prevista;

+ soci benemeriti: sono persone nominate tali dallAssemblea per meriti particolari acquisiti a favore
dell’Associazione. Tale categoria ha gli stessi diritti e doveri della categoria dei soci ordinari, salvo
essere esonerata dal pagamento della quota associativa qualora prevista.

Non & ammessa la categoria di associati temporanei. La quota sociale & intrasmissibile, non rimborsabile e

non rivalutabile.

Art. 11 - Diritti e Doveri degli associati
Tutti gli associati hanno il diritto di:
+ essere informati sulle attivita dell’Associazione e controllarne I'andamento;
+  prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee;
+ esaminare i libri sociali secondo le regole stabilite dal successivo art. 17;
+ denunziare i fatti che ritiene censurabili ai sensi dell'art. 29 del Codice del Terzo Settore.
+  votare in Assemblea se iscritti nel libro degli associati e in regola con il pagamento della quota associativa;
* eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi.
Tutti gli associati hanno il dovere di:

* rispettare il presente statuto e I'eventuale regolamento interno;
* versare la quota associativa secondo I'importo, le modalita di versamento e i termini annualmente stabiliti
dallOrgano di Amministrazione.

Art. 12 - Recesso ed Esclusione dalla qualifica di associato

'ammissione ad associato & a tempo indeterminato. La qualitd di associato si perde per morte,
recesso o esclusione. Inoltre, I'associato che non & in regola con il pagamento della quota associativa
annuale, ove prevista, decade automaticamente dall’Associazione.
I diritto di recesso & esercitabile. in qualunque momento previa comunicazione cartacea alla sede legale
dell’Associazione o telematica all'Organo di Amministrazione (info.inluogo@gmail.com).
L'associato che contravviene gravemente ai doveri stabiliti dallo statuto pud essere escluso dall'Associazione.
L'esclusione & deliberata dallAssemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato le giustificazioni
dellinteressato. La deliberazione di esclusione dovra essere comunicata adeguatamente all'associato.
L'associato puo ricorrere all'autorita giudiziaria entro sei mesi dal giorno di notifica della deliberazione.

Art. 13 - Organi dell’Associazione
Sono organi del’Assaciazione:

+  ['Assemblea degli associati;

*  I'Organo di Amministrazione;

+ il Presidente e il vice-Presidente.

Art, 14 - L/Assemblea | .
L'Assemblea degli associati € composta dai soci fondatori, ordinari e benemeriti dell'Associazione, 39
iscritti nel Libro degli Associati e in regola con il versamento della quota sociale, ove prevista. E 'organo o

sovrano. <~
Ciascun associato ha diritto ad un voto e pud farsi rappresentare da altro associato, conferendo delega scritta, i?
anche in calce allavviso di convocazione. Ciascun associato pud rappresentare sino ad un massimo ditre ____<

bds ™
associati. —
L'assemblea & presieduta dal Presidente dellAssociazione o, in sua assenza, dal Vicepresidente o, in assenza 4—§
anche del Vicepresidente, da persona nominata a presidente dai convenuti all'’Assemblea stessa. n—

—

.
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E convocata almeno una volta all'anno dal Presidente del’Associazione o da chi ne fa le veci mediante avviso

scritto da inviare almeno 15 giorni prima di quello fissato per 'adunanza e contenente la data della riunione,

l'orario, il luogo, l'ordine del giomo e I'eventuale data di seconda convocazione.,

Tale comunicazione pud avvenire a mezzo lettera o e-mail spedita/divulgata al recapito risultante dal libro degli

associati e mediante avviso affisso nella sede dell'Associazione.

L'’Assemblea pud riunirsi anche mediante videoconferenza, sempre che tutti i partecipanti siano identificati e

sia loro consentito di seguire la discussione in modo simultaneo, di intervenire in tempo reale alla trattazione

degli argomenti affrontati e di partecipare alla votazione. L'Assemblea si considera tenuta nel luogo in cui si

trova il Presidente e dove pure deve trovarsi il Segretario della riunione, onde consentire la stesura e Ia

sottoscrizione del verbale sul relafivo libro.

L'Assemblea ¢ inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo degli associati o quando I'Organo di

Amministrazione lo ritiene necessario. | voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone.

Delle riunioni dell'Assemblea € redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal verbalizzante e conservato

presso la sede dell'Associazione.

L'Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E straordinaria quella convocata per la modifica dello

statuto e lo scioglimento dell’Associazione. E ordinaria in tutti gli altri casi.

L'’Assemblea Generale ha i seguenti compiti:

+ delibera le linee generali programmatiche dell'attivita dell’Associazione;

« approva il bilancio di esercizio e il bilancio sociale, quando previsto;

* delibera per la nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

*  nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;

+ delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali € promuove azione di responsabilita nei
loro confronti;

* delibera sull'esclusione degli associati;

* delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;

* approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

* delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'Associazione;

* delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza.

L'Assemblea Ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza della meta piil uno

degli associati, presenti in proprio o per delega, e in seconda convocazione qualunque sia il numero degli

associati presenti, in proprio o in delega.

L'assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti. E ammessa l'espressione del voto per

corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile verificare I'identita dell’associato che partecipa e vota.

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsability, gli

amministratori non hanno diritto di voto, salvo nel caso in cui i soci non amministratori siano in numero

inferiore a 2.

L'Assemblea Straordinaria modifica lo statuto dell’Associazione con la presenza di almeno la meta pit uno

degli associati con diritto di voto e il voto favorevole della maggioranza e delibera lo scioglimento e Ia

liquidazione nonché la devoluzione del patrimonio con il voto favorevole di almeno 34 degli associati.

Art. 15 - L'Organo di Amministrazione

L'Organo di Amministrazione governa I'Associazione ed opera in attuazione delle volonta e degli
indirizzi generali del’Assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essere revocato.
L'Organo di Amministrazione & composto da numero dispari variabile da un minimo di 3 ad un massimo di 9
membri eletti dal’Assemblea tra le persone fisiche associate e tra gli ETS associati; in rappresentanza degi
enti aderenti potrd candidarsi il Presidente. Il numero dei consiglieri verra di volta in volta stabilito
dall'Assemblea su proposta dell'Organo di Amministrazione.
Dura in carica per 3 anni e i suoi componenti possono essere rieletti.
L'Organo di Amministrazione & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei componenti. Nel
caso in cui € composto da soli tre membri esso & validamente costituito quando sono presenti tutti. Le
deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti.
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Nei casi di decesso, dimissioni, permanente impedimento, decadenza di un componente, questi sara

tempestivamente sostituito con il primo dei non eletti, che resterd in carica fino alla scadenza naturale

dell'Organo. Qualora non fossero presenti nominativi non eletti, I'Organo di Amministrazione dovra convocare

con la massima urgenza |'Assemblea ordinaria, la quale avra il compito di nominare il membro mancante fermi

restando i principi di democraticita, pari opportunitd ed uguaglianza di tutti gli associati ed elettivita delle

cariche sociali. Qualora venisse meno la maggioranza degli amministratori, l'intero Organo di Amministrazione

si intendera decaduto, e si procedera a nuove elezioni.

Si applica I'articolo 2382 del Codice Civile. Al conflitto di interessi degli amministratori si applica I'articolo 2475-

ter del Codice Civile.

L'Organo di Amministrazione compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione la cui competenza

non sia per Legge di pertinenza esclusiva dell’Assemblea.

In particolare, tra gli altri compiti:

+  amministra I'Associazione e ne determina i programmii e le attivita;

* elegge il Presidente, il Vicepresidente, il Segretario ¢ il Tesoriere;

+ determina importo della quota associativa annuale:

¢ attua le deliberazioni dell’Assemblea;

* predispone il bilancio di esercizio e, se previsto, il bilancio sociale, li sottopone allapprovazione
dell’Assemblea e cura gli ulteriori adempimenti previsti dalla Legge;

* predispone tutti gli elementi utili al'Assemblea per la previsione e la programmazione economica
dell'esercizio;

*  stipula tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative;

*  cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza;

* e responsabile degli adempimenti connessi all'iscrizione nel RUNTS (Registro Unico Nazionale del Terzo
Settore);

+ disciplina 'ammissione degli associati;

+ accoglie o rigetta le domande degli aspiranti associati.

Il potere di rappresentanza attribuito ai consiglieri & generale, pertanto le limitazioni di tale potere non sono

opponibili ai terzi se non iscritte nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore o se non si prova che i terzi ne

erano a conoscenza. |l Presidente dell’Associazione ¢ il Presidente dell'Organo di Amministrazione.

Dell'Organo di Amministrazione, oltre al Presidente (di cui all'art. 16 del presente statuto), fanno parte il vice-

Presidente, il Segretario e il Tesoriere. Una persona fisica che faccia parte dell’Organo di Amministrazione pud

essere incaricata di pil d'una di queste mansioni, con I'eccezione che vede l'incompatibilita delle cariche di

Presidente e vice-Presidente nella stessa persona.

Il Vicepresidente affianca il Presidente nello svolgimento delle sue mansioni, sostituisce il Presidente in ogni

sua attribuzione ogniqualvolta questi sia impossibilitato nell'esercizio delle sue funzioni, ove necessario

rappresenta il Presidente con gli organi di stampa, le istituzioni e con tutte le figure che intrattengono rapporti

con I'Associazione.

Il segretario detiene la responsabilita della redazione dei verbali delle Assemblee, gestisce i rapporti con gli

associati.

Il tesoriere gestisce, con la supervisione del Presidente o del Vicepresidente, I'amministrazione contabile

dell'Associazione, coadiuvato da collaborazioni esterne, egli gestisce inoltre, con la supervisione del

Presidente o del Vicepresidente, la cassa dell'Associazione.

Art. 16 - Presidente e vice-Presidente

Il Presidente & eletto dal'Organo di Amministrazione a maggioranza dei presenti, rappresenta
legalmente 'Associazione e compie tutti gli atti che la impegnano verso I'esterno.
Il Presidente dura in carica quanto I'Organo di Amministrazione e cessa per scadenza del mandato, per
dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa dall'Assemblea.
Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il Presidente convoca I'Assemblea per I'elezione del

nuovo Organo di Amministrazione. }/ )
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Il Presidente convoca e presiede I'Assemblea e ['Organo di Amministrazione, svolge [ordinaria
amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo allOrgano di Amministrazione in merito
all'attivita compiuta.

Art. 17 - Libri sociali

L’Associazione ha I'obbligo di tenere i seguenti libri sociali:
a) il libro degli Associati tenuto a cura dell’Organo di Amministrazione:
b) il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle Assemblee, in cui devono essere trascritti anche i verbali
redatti, tenuto a cura dell'Organo di Amministrazione;
c) il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di Amministrazione, e degli altri organi sociali, tenuti
a cura dell'organo a cui si riferiscono.
Tutti gli associati, in regola con il versamento della quota associativa, hanno il diritto di esaminare i libri sociali
tenuti presso la sede legale dell'ente, entro 30 giomi dalla data della richiesta formulata allOrgano di
Amministrazione.

Art. 18 - Bilancio d'esercizio

II'bilancio di esercizio dell'Associazione € annuale e decorre dal primo gennaio di ogni anno. E redatto
ai sensi degli articoli 13 e 87 del D. Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione e deve rappresentare in
maniera veritiera e corretta I'andamento economico e finanziario dell'Associazione.
Il bilancio & predisposto dall'Organo di Amministrazione e viene approvato dal’Assemblea ordinaria entro 4
mesi dalla chiusura dell'esercizio cui si riferisce il consuntivo e depositato presso il Registro Unico Nazionale
del Terzo Settore entro il 30 giugno di ogni anno.

Art. 19 - Responsabilita ed Assicurazione dell’Associazione

Gli associati e i volontari che prestano attivita di volontariato sono assicurati per malattie, infortunio, e
per la responsabilita civile verso i terzi ai sensi dell'art. 18 del D. Lgs. 117/2017.
Per le obbligazioni assunte dalle persone che rappresentano 'Associazione, i terzi possono far valere i loro
diritti sul fondo comune. Delle obbligazioni assunte rispondono, personalmente e solidalmente, le persone che
hanno agito in nome e per conto dell'Associazione.
L'Associazione pud assicurarsi per i danni derivanti da responsabilita contrattuale ed extra contrattuale
dell’Associazione stessa.

Art. 20 - Disposizioni finali
Per quanto non & previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle normative vigenti in materia ed ai
principi generali dell'ordinamento giuridico.

Voo Horur—

A e



