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ATTO COSTITUTIVO DI ASSOCIAZIONE CULTURALE ED

EQUIPPERS ROMA

L'anno duemiladiciassette, il giomo 15 del mese di febbraio

st sono nunm I stonon:

Francesco, nato a Roma (RM) il 16 maîzo 1978, codice fiscale BSL FNC

l. ->jpq,a H501L, residente in Fiumicino (RM) via Trincea delle Frasche n. 366;
\-_

- CANALE Francesco, nato a Roma (RM) il 10 maggio 1983, Codicè Fiscale CNL

FNC 83E10 H501Y residente in Fiumicino (RM) via Foce Micina n.10H;

- DE MARTINO Vincenzo, nato a Napoli (NA) il 23 ottobre 1986. Codice Fiscale

DMR VCN 86R23 F839A, residente in Napoli (NA) Corso San Giovanni a Teduccio

n .  1 9 1 ;

Ì1

Detti Comparenti si sono costituìti per decidere quanto seguè.

ART. l') E'costituita fra isignori Comparenti la associazione denominata:

.EQUIPPERS- ROMA'.

ART.2.) La sede dell'associazione e in Fiumicinci (RM), via Val Lagarina n. 77.

ART.3,) Lo scopo ed ipatti che regolano I'Associazione sono quelli contenuti nello

statuto sociale che si allega al presente atto sotto la lettera ''A'' onde ne formi parte

integrante e sostanziale a tutti gli effetti di legge.

ART. 4,) La durata dell'associazione è a tempo indeterminato.

ART. 5.) Gli organi dell'Associazione sono:

a) Assemblea Generale

b) Consiglio Direftivo

c) Presidente

)
.)

' _ )

=<
G/,

-----)/a_----'

J._)
I

irrirîffiiiiir



d) Vice presidente

I signori comparenti, riuniti in assembrea procedono al'erezione dele cariche socia-

t i .

Risultano eletti a voti unanimi quali componenti del consiglio Direttivo isigg. Basile

Francesco, Presidente; Canale Francesco, Vice presidente e De Martino Vincenzo.

Seqretario.

disultano altresi' eletti quali consiglieri i signori:

- Samuel Hamilton Monk, nato ad Auckland (Nuova Zelanda) il 05 maggio jg74, co-

dice fiscale MNK SLH 74E05 2719N,

- Jacob Daniel Langridge, nato ad Auckland (Nuova Zelanda) il 18 aprile 1976, codi_

ce fiscale LNG JBD 76Dig ZTigc.

In particolare questi ultimi, pur non essendo presenti fisicamente all'assemblea, han-

no manifestato il proprio consenso a rivestire ra carica di consigliere ed hanno artresì

attestato la mancanza di cause di incompatibilità con Ia carica stessa.

Contestualmente I presenti, attestanoJa mancanza di cause di incomoatibilità ed

accettano la carica loro conferita. I presenti si impegnano altresì ao ereggere con

successivo verbale assembleare le eventuali restanti cariche di cui l'associazione

dovesse necessitare per il corretto svolgimento della vjta sociale stessa.

Pertanto allo stato attuale il Consiglio Direttivo risulta essere cosl composto:

- BASILE FRANCESCO - Presidente

-CANALE FRANCESCO - Vice presidente

- DE MARTINO VINCENZO - Segretario

- MONK SAMUEL HAMTLTON - Consiotiere

- LANGRIDGE JACOB DANTEL - Consiotiere

ART.6.) Gli esercizi sociali si chiudono il 31 dicembre di ogni anno. ll primo si chiu_
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atto ed allegato statuto si ap-
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ALLEGATO'A"

STATUTO

EQUIPPERS ROMA

ART. 1.) E' costituita una associazione cuiturale denominata:

'EQUIPPERS ROMA".

ART. 2.) L'associazione ha durata illimitata ed attualmente ha la sua sede in Fiumici-

no (RM), via Val Lagarina n. 77 . PoIrà inoltre istituire sedi secondarie sia in ltalia che

all'estero, senza per questo apportare modifiche statutarie, mediante apposita deli-

bera del Consiglio Direttivo.

ART.3.) LAssociazione è disciplinata dal presente statuto ed agisce nei ltmiti e nel

rispetto del D.L.460/97 e dei principi generali del nostro ordinamento giuridico.

Lo Statuto vincola alla sua osservanza tutti i soci indistintamente. Costituisce la reoo-

la fondamentale di comportamento dell'attività dell'Associazione stessa.

ART.4.) L'associazione è apolitica, non ha finalità di lucro neanche indiretto, e per-

segue esclusivamente finalità di solióarietà sociale, umanitaria, culturale, civile e re-

ligiosa di natura cristiana. L'associazìone EOUIPPERS ROMA, per il raggiungimento

dei suoi fini, intende promuovere varie attività, e in particolare potrà:

svolgere tutte quelle attività religiose, sociali e culturali finalizzate a propaga-

re la conoscenza delle Scritture Bibliche con il fne ultimo di evanqelizzare e

vivere il cristianesimo in base agli insegnamenti dottrinali;

svolgere attività di assistenza umanitaria contribuendo ad elevare le condi-

zioni di vita e culturali di popolazioni o piccole comunità disagiate ed in stato

di degrado socialei

svolgere tutte quelle attività che favoriscono l'incontro ed il dialogo fra varie

religioni, per favorire l'ìntegrazione tra le diverse culture senza discriminazio-

vì' )



ni e pregiudizi;

organizzare eventi e fundi per le mis-

sioni umanitarie stesse:

- fornire l'assistenza occonente per il pieno godimenb dei dirifli di cittadinan-

za, politici, economici, sociali, religiosi e culturali nel rispetto delle normative

finalità I'Associaz ione potra:

cristiane libere, indipendenti ed autonome con regolare sta-

economiche, sociali e familiari;
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locali multimediali:

d ogni livello, ivi compresa

di atbstato;

€on ogni mezzo audiovisivo ed

convegni, viaggi di studio e religiosi, concedere bor-

e stages;

una o più emittenti radiotelevisive, siti internet, banche dati, biblio-

teche e musei;

realiuare e gestiie case di riposo per anziani e per il recupero dei tossi-
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co-dipendenti ed emarginati in genere;

1 0. promuovere manifestazioni, concerti, intrattenimentianche musicali, festi-



alle esigenze speci-

er'o per la promo-

'di incontri cultúrali ed di serate musicali,

per b esigenze degli

oro ramtgtte;

associati la promozione di ogni altra iniziativa con finalità

musica, cultura, arte,etc... );

re ie sue attivita in co aborazióne con quaisiasi alha istitu-

degli scopi statutari oppure associarsi anche con

cooperazione tra persone, fisiche e

ed all'Estero.

ed ai fini della realizzazione degli obiettivi delle aftivita sbpra descritte,

si propone lo svolgimento di attjvità connesse, incluse attività com_

accessone e marginari rispetto alle attività istituzionali, frnali'zate ala reccol_

di fondi ed a a sensibirizzazione in via generare defl'opinione pubbrica per ir soste-
gno, anche finanziario, ai propri interventi e progetti istituzionali.
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Le attività sopra descritte saranno $rolb nel rispetb delle normative vigenti in ltalia e

nell'Unione EuroDea.

ART. 5,) Gli organi dell'Associazione sono:

a) Assemblea Generale dei soci:

b) Consìglio Direttivo;

c) Presidente e Vice Presidente:

d) Segretarb;

e) Tesoriele, q!*ra nominato.

ARÎ- 6.l L'Asseíùlea dei soci si riunisce ogni anno in via ordinaria, net tuogo e nei

fiIfú cfte s-drD {atli dal Consiglio Direttivo, ed è partecipata dai soci con diritto

rIvú.

h paticolare I'Associairne è oo.nposta dalle seguenti categorie dÌ soci:

a Soci Fondatori: sono cobro cfie sotto€crivono I'atto costitutivo e lo statuto, e

ùmo quindi vita all'Associazione. Essi restano soci a vita salvo dimissioni scritte ed

lsrno diritto di votoi

b. Soci Benern€riti: sono coloro che, su proposta del Consiglio Direttivo e/o del Pre-

sitente e per particolari ed elevati titoli o meriti acquisiti, si sono partìcolarmente di-

linti per gesti ed azioni rilevanti per le finalità dell'Associazione stessa, e non hanno

diritto di votoj

c. Soci Ordinari: vengono accettati dal Consiglio Direttìvo, avendone fanno richiesta

e sono coloro che vogliono entrare a far parte dell'Assoclazione per contribuire con

le loro attività alle finalità della stessa. I soci ordinari DarteciDano con continuità a

tutte le iniziative dirette al raggiungimento degli obiettivi dell'Associazione nelle varie

discipline trattate, partecipano aì progetti ed ai gruppi di lavoro organizzati, ed inteÈ

agiscono negli ambiti progettuali dell'Associazione stessa. I soci ordinari sono tenuti
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;

al versamento di un

elargizioni volontarie ed hanno

contribuire con

)
-,_ -l

;. 
\-:

d. Soci Frèouentatori e/o Sostenitori:

dell Associazione senza partecipare efiettivamenb arÉEaqit-ione delle

e della vita della stessa, ma si limitano a fruire dei vari servizi tnessi a disoo-

in f;aorc degli iscritti. Questi soci non pagano eventuali quote sociali annuali,

con elargizioni volontarie, e non hanno diritto di voto.

categoria, sono ammesse alla carica di socio tutte le persone

di Éttitudine morale e civile, e che dimostrino attitudine e interesse

sociale, che si impegnino ad osservare lo statuto so-

e le norme interne dell'Associazione. Nel caso

stabilito nel presente Statuto,

dei Soci e dal

al voto. Essa è con-

ne faccia richiesta il

e I'eventuale conto consuntivo;

dell'associazione, in ragione del perseguimento delle

frfudi quote e/o richiedere ai soci fondi e offerte per il perseguimento

sociali;

F

è validamente costituita in prima convocazione quando vi siano rappre_



sentati almeno i due e in seconda convocazione qualunque sia

il numero dei soci ordinari presenti ed almeno uno dei soci fondaton.

Le decisioni vengono prese a maggioranza dei voti rappresentati.

Per le modificazioni statutari e per lo scioglimento dell'Associazione è necessario la

maggioranza dei due tezi dei soci.

ART. 7.) ll Const iió Direfiivo è l'organo responsabite del funzionamento e det coor-

dinamenb élbdi8ita dell'Associazione.

Spetta al Ccts'rglio Direttivo predisporre ogni anno il bilancio, il rendiconto economi-

co-finanziario e la relazione generale sull'attività dell'Associazione, cosi come nomi-

nare i soci onorari. ll Consiglio Direttivo dovrà inoltre istituire il libro Verbali Assem-

blee dei soci, il libro Verbali det Consiglio Direttivo, il libro soci ed ogni contabile e/o

fiscale necessario ad un ordinata contabilità economico patrimoniale dell,Associazio-

ne.

ll Consiglio Direttivo è composto da un numero di tre a sei membri
. .

semblea dei soci e sono revocabili soto dall'assemblea stessa.

presenta

nominati dall'as-

ll Consiglio nomjna nel proprio seno'ún. presidente, un Vice-presidente ed eventuaF

mente il Segretario ed ilTesorbe, i quati ne fanno quindi parte di diritto.

Si riunisce in via in via straordinaria ogni qualvolta il Presi-

dente lo ribnga

Le riunioni

occone la

per la lorc validH

ha diritto ad un

voto e non Le decisioni vengono

prese a del Presidente.

ART.8.) tl ed è irrevocabile. Egli rap-

Direttivo e cura l'esecuzio-



ne deile delibere del d lnpedimento, esso è

sostituito dal Vice-Presidente.

ART. 9.) ll segretario dirige gli Uffci lhrlarnento degli af-

fari ordinari, prowede alla fÌrma della conispoîdsrEf tHÈ e srolge ogni altro

compito a lui demandato dal Consiglio.

In particolare egli cura icontatti di carattere continuativo con quabaasi istituto e/o

ente pubblico e privato, che interessano I'attività dell'Associazione.

ART. lO.) ll Tesoriere, qualora eletto, custodisce somme e valori dell,Associazione ed

esegue ogni operazione di cassa tenendo aggiornata la contabilità.

Egli ha la facoltà, in esecuzioni delle decisioni del Consiglio Direttivo, di ìncassare

eventuali quote associative e erogazioni Iiberali e/o offerte cosi come ogni altra

somma di qualsiasi titolo e natura, e di tenere rapporti con lstituti di Credito, Finan-

ziari, Assicurativi e ifornltorr, e in genere di svolgere tutti gli atti di ordinaria ammini-

strazione occorrenti per le disposizioni finanziarie stabilite dal Consiglio stesso.

ART. ll.) ll patrimonio dell'Associazione è costitujto da:

a) beni immobili e mobili:

b) contributi;

c) rimborsi;

d) attività marginali di caratere commerciale;

e) eventuali donazioni, lascili, liberalità di persone fisiche e giuridiche;

f) eventuali fondi di riserva co€tihliti da eccedenze di bilancio;

g) ogni eltro tipo di enffie.

A prescindere dalh bro natura e provenienza, tutte le somme sono acceftate in ar-

monia con le finaftA sù&tarie dell'Associazione.

ART. 12.) Gli eseldzi sEàli si chiudono il 31 dicembre di ogni anno.  

 

primo si chiu-
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ART. 13.) Gti utiti derivanli @l

gestione, non potranno essere ripartiti, ancfie in modo indiretto, ar soci ma saranno

comunque destinati afla costituzione ed integrazione di evenfuari fondi necessari afla

vita derlAssociazione, sarvo che ra destinazione o ra distribuzione non siano imooste

dalla legge.

ART' r4.l P€r b sciogrimento defi'Associazione occo'e ir voto favorevore dei due

tezi dei soca aEf|ti diritb at voto.

In caso di scirgfinidb diAssocizione tuto il patrimonio mobiliare ed immobifiare

sara devoluto ad Associdoni con fimftà analoghe.

ART' 15.) E'data facofta ar consigrio Direttivo di redigere i regoramenti pratici che

stabiliscono tutte le altre norme che, non comprese nel presente statuto, occorrano

per disciprinare |organizzazione, .r'andamento ed ir funzionamento di tutte re attività

associative.

ART. 16.) Per quanto non è previsto espressamente dal presente statuto si fa riferi_

mento alle leggi ed ai regolamenti vigenti e ai principi generali dell,ordinamento qiuri_

F.to - Francesco Basile

F.to - Francesco Canale
_*à&_

'<;--

derà il 31

F.to - Vincenzo De

Roma, 15 febbraio 2017
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