STATUTO “Startupper for a Day A.P.5."

ART. 1
[Denominazione e sede)
tituito, nel rispetto del Codice civile, del D. Lgs. 117/2017 e della normativa in materia I'Ente del Terzo Settore

inato “Startupper for a Day AP.S.", che assume d'cra In pol, la forma gluridica di Associazione, apartitica e
ssionale

azione ha sede legale In via Pardenone, n.13 nel comune di Milano

one della sede legale, all'interno dello stesso territorio comunale, non comporta alcun obbligo di modifica del
nte statuto

glio Direttiva pud stabilire Iistituzione di sezioni Iocall dell'associazione che operera sempre per i
uimento degll scopi istitutivi

zione opera sul territario della provincia di Milano di quello regionale, limitrofo ed extrareglonale aderando
coordinamenti nazionall, europel ed internazionall

srata dell’Associazione & [llimitata

ART, 2

(Utilizzo nella d inazione dell‘acronimo "APS” o dell'indicazione di “Assoclazione di Promozione Sociale")
assoclazione nel caso di scrizione al Registro Nazionale o RUNTS dovr utilizzare obbligatoriamente I'acronimo "APS"

negli att, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico.

La cancellazione dell'Associazione dall'apposita sezione del RUNTS comporta ['illeglttimita dell'utilizzo  nella

jenominazione sociale & nel rapporti ton | terzi degli acronimi e delle locuzion! di cui all'articolo 35, comma 5 dal

Codice del Terzo settore

ART.3

[Statuto)

| Associazione & disciplinata dal presente statuto, ed agisce nel limiti del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117, delle
& norme di attuazione, della legge regionale e del principi generali dell'ordinamento giuridico,

~mblea delibera I'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per |a disciplina degli aspetti organizzativi
pitl particolan

ART. 4

(Interpretazione dello )

Lo statuto & valutato secondo le regole di interpretazione dei contratti e secondo | criteri dell‘articolo 12 delle prelege!
al Codice civile

ART.5

(Attivita e Finalita)

|'Associazione esercita in via esclusiva o principale una o pil attivita di ir g le per il per i to, senza
scopo d lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

Le attivita che si propone di svolgere prevalentemente in favore dei propri associati o di terzi e avvalendosi in modo
prevalente dell‘attivita di volontariato del propri associati, ai sensi dell'art. 5 del D.Lgs. 117/2017, sono:

al intervent! e servizi sociall ai sensi dell'articolo 1, commi le 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e
cuccessive modificazioni, & interventi, servizi e prestazioni di cul alla legge 5 febbrain 1992, n. 104, e alla legge
22 glugno 2016, n. 112, e successive modificazioni;

d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n, 53, e successive
madificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;

gl formazione universitaria e post-universitaria;

i] organizzazione e gestione di attivith culturall, artistiche o ricreative di interesse sociale, Incluse attivitd, anche
editoriali, di promoziane e diffusione della cultura e della pratica del yolontariato e delle attivita di interesse
generale di cuial presente articolo; ' '

I] formazione extra-scolastica, finalizzata alla pr ione della dispersione scolastica e al successo scolastico e
formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa; ' -
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cooperazione allo sviluppe, ai sensi della legge 11 agosto 2014, n. 125, e successive modificazioni;

i finalizzat) all'inserimento o sl reinserimento nel mercato del lavoro del lavoratori e delle persone di cul
allarticolo 2, comma 4, del decreto legislativo recante revisione della disciplina in materia di impresa sociale,
di cul allarticolo 1, comma 2, lettera c), della legge 6 giugno 2016, n. 106;

svolgere inoltre, ogni altra attivith connessa o affine a quelle sopraelencate e compie, sempre nel rispetto della

armativa di riferimento, ognl atto o operazione contrattuale necessarie o utile alla realizzazione diretta o indiretta
‘gl scopl istituzionall. L'Associazione pud, inoltre, realizzare attivith di raccolta fondi nel rispetto dei principi di verita,
1rasparenia e corretterza con | sostenitori e con il pubblico in conformitd alle disposizioni contenute nell'art. 7 D.Lgs.
2017 UAssociatione pud esercitare attivith diverse, strumentall e secondarie rispetto alle attivita di interesse
rale, al sensi e nei limiti previsti dall'art. & del D.Lgs. 117/2017. La loro individuazione potrd essere operata su
sta del Consigho Direttive e approvata In Assemblea soci. Nel caso in cul 'Associazione esercitl attivitd diverse, Il
“onsiglo Direttivo dovrs testare il carattere secondario e strumentale delle stesse nef document! di bilancio, al sensi
dell'art. 13 comma 6 D.lgs. 117/2017.

per svolgere le attivita sopra elencate, sl prefigge di svolgere la seguente azione: organi ti di tra
realta aziendall al e ir  stud e studenti.

Per il ragglungimenta delle finalita e degli scopi statutari, per lo svolgimento delle attivita, 'Assoclazione pud stipulare
convenzioni con Il Comune e con altri Entl e/o Associazion] sia pubblici che privati nello svolgimenta di servizi, Potra,
noltre, collegarsi ad altri enti ed Organizzazioni Nazionall riconosciute ai sensi della normativa vigente che abblano le
stesse finallta. L'Assoclazione pub, pertanto, assumere tutte e infziative e svolgere tutte e attivita, vi compresa la
stipulazione di accordi di collat con org itallane ed estere, owero la promozione efo la
partecipazione in associazion| e fondazioni ed altre istituzion! pubbliche o private che siano gludicate necessarle o utill
per || conseguimento delle proprie finalita, ]

Le attivita principali o quelle ad esse direttamente cannesse, sono svolte dall'Assoclazione prevalentemente tramite
prestazioni personall, volontarie e gratuite dei proprl aderenti,

L'attivita degli aderenti non pub essere retribuita in alcun modo 0 da il dirett] beneficiari.

Agll aderenti possono solo essere rimbarsate dall’Associazione e spese vive effettivamente sostenute per attivita
prestata, previa documentazione ed entro | limitl stabiliti dal Consiglio Direttivo o secondo quanto disciplinato dall'art.
17 D.Lgs. 117/2017.

ART. 6

(Ammissione ed esclusione) _

sono soc dell'Associazione tutte |e persone fisiche e giuridiche, nel limitl di seguito riportati, che ne condividono le
finalita e, mosse da spirito di solidarietd, si imy concr per realizzarle.

Sono ammissibill le persane giuridiche che sano ent del Terzo settore o senza scopo di lucro, a condizione che i I
numero non sia superiare al cinquanta per cento del numero delle associazieni di promozione soclale

Lammissione all'Assoclazione & dellberata dal Consiglio Direttivo su domanda dell'in
comunicata allinteressato e I'lscrizione & annotata nel libro: degli assoclat, con con
quota associativa.

“n caso di domanda di ammissione a socio presentate da minorl, le stesse dovra
dell’esercente la potesta, i
In| caso di rigetto dells domanda, I'Consiglio Direttivo comunica la decisione all'inte
motivandola. L'aspirante socio pub, entro sessanta giorni da tale comunicazione di rigetto, chiedere
pronunci ['assemblea in occasione della successiva convocazione. "l '

|‘amrmissione & socio & & tempa indetermi fermo do il diritto di recesso
Non & ammessa la categoria di socl tempol i
La quota sociale & ibile, non rivalutabile & non rimt il g
| soci cessane di appartenere all' Associazione per: )
a) recesso volontario comunicato in forma scritta al Consiglio Direttivo; ——

bl  permancato versamento della quota assoclativa per 'anna in corso;

€] per indegnitd deliberata dal Consiglio Direttive;

d]  per persistenti viol degli obblighl statutari. )
Contro il prowedimento del Consiglio Direttivo arrecante Vesclusione
trenta giorni dal ric nto della ¢ il ﬂ"w dei socl
in via definitiva sullargomenta nella prima riunione convocata.
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socl hanno parith di diritti e doveri e I laro numero & illimitato; ogni socio ha diritto ad un voto,

ART.7

(piritth e doveri degli associati)
dell'Associazione hanno Il diritto di;

e il dor

eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stess);
essere informati sulle attivith dell'Associazione e controllarne Fandamento;
frequentare | locall dell' Associazione,

essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate per l'attivita prestata, al sens! dellart.
17 del D.Lgs. 117/2017;

prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee, prendere visione del rendiconto  economico =
finanziario, consultare | verbali;
votare |n Assemblea, rappresentat| dal Legale Rappresentante o da un suo delegato ed hanno diritto ad un
singolo voto, qualsiasi sia a dimensione del proprio corpa sociale - nel caso di persone giuridiche - purché
Iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati.

vere di
rispettare || presente statuto e |'eventuale regolamento interno;
svolgere la propria attivita in favore della comunita e del bene comune in modo personale, spontanec &
gratulto, senza fin di lucro, anche Indirettl ed esclusivamente per fini di solidarletd;
versare |a quota associativa secondo I'importo annualmente stabilito.

ART. 8
|Gli organi sociali)
sono organi dell'Associazione:

Assemblea del soci;

Consiglic Direttivo;

Presidente;

Qrgano di controllo (eventualel;
Organo di revisione {eventuale).

Tutte Je cariche sociali song gratuite.
Al componenti degl organ| soclall, ad eccezione di quelll di cuf all'articolo 30 comma 5 del d.lgs. 117/2017 che sianc in.
possesso del requisiti di cul all'art. 2397 del Codice civile comma 2, non pud essere attribuito alcun compensa salvo il

rimberso delle spese effetti e documentate per |'attivita prestata al fin dello svolgimento della.
funzione

ART, 9
|L'Assemblea)

L'As:

| Assemblea & I'organo sovrano dell'Assoclazione ed & composta da tutti | socl.

ura volta all'ann dal Presidente dell’Associazione o da chi ne fa le veci mediante awviso scritta

& presieduta dal Presidente dell'A sne o, In sua 2 , dal Vicepresidente, £ convocata 2

giomni prima di quello flssato per 'adunanza e contenente |a data delfa riunione, l'orario, Il luoga, ordine del
I'eventuale data di seconda corvocatione.

Tale comunicazione pub avvenire in forma cartacea e/o informatica da divulgare al recapito risulta

oppure mediante awviso affissa nella sede dell'Assodiazione. e

A

bles & inaltre ¢ 3 richiesta dj almeno un decime del socl o quanda I'organo

necessano.

| voti sono patesi, tranne quelll riguardanti le persane. :

t previsto lintervento In Assemblea ordinaria e straordinaria anche me I
elettronica, purché sia possiblle verificare |'|I!lllﬁﬂdﬂf associato che partecipa e vota.
Delle riunioni dell’Assemblea & redatto (| verbale, sattoscritto dal Pre ¢ dal s
sede dell Associazione, In libera visione a tutti | socl.

L'Assemblea pub essere ordinaria o stracrdinaria

scioglimento dell' Associazione. E ordinaria in tutti g

ART,

10
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|compiti dell'Assemblea)
" Assemblea deve
«  stabilire il numero dei componenti del Consiglio Direttive;
« nominare e revocare | compoenenti degll organi soclali;
nominare e revocare, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei contl;
« approvare |l bilancio;
» deliberare sulla responsabilits dei companenti degli organi sociall e promuove azione di responsabllita nel
loro confranti;
» deliberare sull'esclusione degli associati;
« deliberare sulle modificationl dell'atto costitutivo o dello statuto;
« approvare l'eventuale regol deil lavori bleari;
. dell!berart lo scloglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’Associazione;
«  deliberare sugll altrl oggetti attribuit dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza.

ART. 11

(Assemblea ordinaria)

|Assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza di almeno l2 meta “E“
associati aventi diritto di voto, presentl in proprio o per delega, e in seconda convocatione qualungue sia Il numero
degli associatl presentl, in proprio o in delega.

L'Assemblea delibera a maggiorania del voti del presenti.

£ ammessa lespressione del voto per corrispondenza o per via elettronica, purché sla possibile verificare I'identit
dell’associato che partecipa e vota.

Nelle deliberazioni di approvazione del bifancio e in quelie che riguardano la loro responsabilita, gl unrmintﬁn‘hoﬂ non
hanno diritto di voto.

ART. 12

|Assemblea straordinaria)

|'Assemblea straordinaria modifica Jo statuto dell'Associazione con la p di al % degli a

favorevole della maggloranza del presenti e delibera lo scioglimento e la ligquidazione nonché |a dwdl.ﬂiﬂnl fhl
patrimonio con {l voto fi le di al % degli Hati

ART. 13

|Consiglio Direttivo)

|| Consiglio Direttivo governa I'Associazione ed opera In attuazione delle volonta e degll indirizzi gmﬂ
dell'assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essere révocata con motivazione. |

Rientra nella sfera di competenza del Consiglio Direttivo tutto guanto non sia per legge o pﬂ'm di W
dell'Assemblea o di altri organi associativi, In particolare,  tra gli altri, sono compiti di quest'organo:
- eseguire le deliberazioni dell'assemblea;’

- formulare | programmi di attivltl associativa sulla base delle linee app dall’ bl i
- predisporre il bilancic di izio e I' le bil mda‘!nﬁmﬁamhmﬁﬂﬁl
ragglungimento delle soglie di Ieue

- predisporre tutti gli el i utill al'assemble yer!lpmdshmelt
dell'esercizio;

- deliberare ammissione & I'esclusione degli associati;

- stipulare tutti gli atti e | contratti Inerenti je attivita assodiative;
- - curare |a gestione di tutﬁTbenlmobﬁndhwmhﬂiﬂhWddfmlp
siglio Direttivo & formato da un numera di companenti che va !h&&‘fmrmmﬁ !
iati, per la durata di anni Stmmﬁdasg!bm g mhdiﬁ.
Al gD siglio Direttivo si applica ram«:ula . L
confligo dii i degll i w--si_ipp&'.l-
iglo Direttivo & validamente costituito qui
emposto da soll tre membri esso & validamente
leletlhzmicnl sono assunte a maggioranza del |
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non

resentanza attribuito agli amministrator] & generale Le | del potere di rapp
ter3l 58 non sono [scritte nel Registro unico nazionale del Terzo Settore o se non sl prova che | terzl
no a conoscenta

ART. 14

(1l Presidente)
resigente rappresenta legalmente I'Associazione nel rapportl internl ed esternl = compie tuttl gli atti che la

o verso lesternp

e & eletto dal Consiglio Direttivo tra | propri componenti a maggioranza dei presenti

ira In canica guanto |l Consiglio Direttive e cessa per scadenta del mandato, per dimissioni volontarie o

le revoca decisa dall'assemblea, con la maggloranza del present|

mese prima della scadenza del mandato, Il presidente convaca I'assemblea per I'elezione del nuovo

el Consigiio Direttive.

nvoca e presiede I'Assemblea e (| Consiglio Direttive, svolge I'ardinaria amministrazione sulla base delle

organ, nferenda al Consiglio Direttivo In merito all'attivith compiuta.

te sestitulsce il Presidente in ogni sua attribuzione ogr Ivolta guesti sia tulitate nell'esercizio

SN0

ART. 15
|O-gano di controlia)
| o d controllo, monocratico o collegiale, € nominato ned casi previsti dall'art. 30 del D.Lgs. 117/2017. Al sensi
97 secondo comma, il companente deve essere un revisore contabile iseritto al relativo registro e, nel casa
o di controllo collegiale, || predetto requisito deve essere posseduto da almeno uno del componenti.
o dl controllo:
. \.-lg‘la sull'osservanza della legge, dello statuto & iul rispetto dei principl di corretta amministrazione;
« vigita sull'adeguaterza dell'assetto i e bite e sul suo concreto
: -.-.n:ucnarnentn,
+ . esercita compit! di menitoraggio dell'osservanza delle finalith civiche, solidaristiche e di utilita sociale;
v~ | attesta che [l bilancio sociale sia stato redatto In conformith alie linee guida di cul all'articolo 14 del D Les.
" |117/2017 1l bilancio sociale da atto degli esiti del manitoraggio svolto.
ra-my—mnm dellorgano di controfio pud in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di controfio e, a tal
fine, Byl chiedere agli amr 1 notizie sull'and delle ionl sociali o su determinati affarl,

ART. 16
(Organo di Revisione legale del conti)
£ nominato nei casi previsti dal‘art. 31 del Dilgs 117/2017. E formato da un revisore contabile iscritto al relative |

registro.

ART. 17 ,
|Risorse economiche)
Le risorse economiche dell’Associazione sono costituite da: |
= guote associative;
« contributi pubblic e privatl;

. il e lasciti
«  rendite patrimoniali; [ - 0
«  proventi da attivita diverse di cul sll'art, 6 D.Lgs. 117/2017 purché iee

+  proventi da raccolts fondi al sens| dell'art. 7 D.Lgs 117/2017;
e rimborsi da convenzion! ai sensl dell'art. 56 comma-1 del D.1gs. 117/2017;
ogni altra entrata o provento compatibile con le finalits dell’assoclazione e riconducibile alie w u

Oigs. 117/2017.

ART. 1B

{1 beni)

| beni dell'Assaciszione sano benl immobill, beni mobili registrati e beni mobill, | beni immobil) m_m&m
registrati essere acquistati dall’ Assoch & sono ad essa Intestatl | benl Immabill, | benl moblli r :
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nonché | beni mebill che sono collocati nella sede dell'Associazione sono elencati nell'inventario, che & depositato
presso la sede dell’Associazione e put essere consultato dagli assoclati.

ART. 19

[Divieto di distribuzione degll utili e obbligo di utilizzo del patrimonio)

\'Associazione ha Il divieto di distribuire, anche in modo Indiretto, utill ¢ avanzi di gestione nonché fondi, riserve o
apitale a fondatori, associat), lavorator| e collaboratorl, amministratori ed altrl componenti degll organ| sociall anche
neleaso di recesso o di ognl altra ipotes| di scioglimenta individuale del rapporta associative ai sensl dell'art. B comma
7 del DLgs. 117/2017 nonché I'obbligo di utilizzare |l patrimonio, comprensive di eventuall ricav, rendite, proventi,

entrate comungue der . pet lo svolg dell'attivith statutaria al finl dellesclusivo perseguimento delle
finalita civiche, solidaristiche e di utilith soclale.

ART. 20

(Bilancio di esercizio)

| documenti di bilancio dell’ Assoclazione, o del rendiconto di cassa ove ne ricorrano | presupposti, sono annuali e
decorrono dal prima gennaio di ognl anno o, in alternativa da altra data non coincidente con l'anna solare. Sono
redatt ai sensi degll articoll 13 & B7 del D.Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuarione

|| witancio ¢ predisposto dallConsiglio Direttivo, e viene approvato dall'assemblea ordinaria entro 6 i dala
chiusura dell'esercizio cui si riferisce il consuntive

ART.21
(Bllancio soclale)
E redatto nel casl e modi previsti dall’art. 14 del D.Lgs. 117/2017.

ART. 22

(Le convenzionl)

Le convenzioni tra I'Associazione e |& amministrazioni pubbliche di cul all‘art, 56 del D.Lgs. 117/20147 sono deliberate.
dal Consiglio Direttivo che ne d anche le modalith di attuazione e sono stipulate dal presidente

dell'Associazione, quale suo legale rappresentante, Copia di ognl conventione & custodita presso la sede
dell’Assoclazione

ART. 23

{Personale retribuito)

|’ Associazione pub assumere lavorator| dipendenti o avvalersi di p joni di il i o di altra natura
anche del propri associatl, fatto comunque salva quanto disposto dall‘art. 17 comma 5, solo quando cib sia necessario
al fini dello svolgimento dell’attivith di interesse g le o al persegui delle finalita. In ogni caso, il numero del

lavorator! impiegati nell'attivita non pud essere superiore al 50% del numero del volontarl o del 5% del numero |
associati |
| rapporti tra 'Associazione ed || personale retribuito sono disciplinati dalla legge e da apposito regolamenta
dall’ Associazione.

ART. 24 1

(Libri sociali obbligatori)

L' Associazione deve tenere obbligatoriamente:

a} il libro degll associatl]

b) il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cul devono essere trascrittl anche
redatti per atto pubblico; ' d

o) il libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, dell'organo di controlio
organi sociall i .

| libri di cul alle lettere a), b) del primo comma, sono tenuti a cura del Consiglio Direttive. | librl a’d@.&

ma comma, sano tenuti a cura dell’organo a cul si riferiscono. :

Gl'wssoclat! hanno diritto di esaminare | (ibr sociali, anche nel caso in cul slano conservati pressa

I'Afshciazione sl avvale, previa richlesta scritta di aceesso Indirizzata ed autorizzata dall'organo

re entro 30 giornl dalla ricezione, In caso di dinlego, che deve essero comunicato |

rre ricarso entro 7 glornl.
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L' Assemblea deve deliberare nella prima convocazione utile

ART. 25
{Responsabilita ed assicurazione degli associati)

Tutte le p

ane fisiche che prestano attivita di volontariato, libera e gratuita, sono assicuratl per malattie, infortunia

¢ per |a responsabilits civile verso | terzl al sensi dell'art. 18 del D.Lgs. 117/2017.

ART. 26

(Devoluzione del patrimonic)

In caso di estinzione o scioglimento, Il patrimonio residuo & devoluto, salva diversa destinazione Imposta dalla legge,
ad altri ent| del Terzo settore, secondo quanto previsto dall'art. 9 del D.Lgs. 117/2017.

In caso di iscrizione al RUNTS & obbligaterio il parere dello stesso al fini della devoluzione del patrimonio,

Se I'Associazione & dotata di personalit giuridica ed iscritta el registro delle Imprese pud costituire uno o pid
Datrimoni destinati ad uno specifico affare al sensi e per gll effetti degll articoll 2447-bis e seguent| del Codice civile.

ART. 27

(Dispasizioni finali)

Per quanto non & previsto dal presente statuto, i fa riferimento alle normative vigenti in materia ed al principi
generali dell'ordinamento gluridico. Lo statuto & valutato secondo I regole di interpretazione del contratti e secondo |
criter dell'articolo 12 delle preleggl al Codice civile.

Letto firmato e sottoscritto,

Il Segretario

/ / Il Presidente
Al L L.f}%f_{f /M%.,_J
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