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L'anno 2023, il giorno 02, del mese di Gettembnre , alle ore 18:00, presso la sede di Via

Finlandia, 19 Cologno Monzese (MI) si @ riunito Il CD dell’Associazione Officine a.p.s. con il
seguente ordine del giorno:

¢ Modifiche allo Statuto

\

lﬁiussu.me la presidenza del Consigli Direttivo Adamo Mastrangelo, verbalizza il Sig. Giacomo
eaci.

Sono presenti i membri del consiglio i signori:
Marta Panunzi

Michele Mastrangelo

Maria Michela Andriani

Luca Guerra

AngelaCoviello

Il Presidente costatato che I'Assemblea & stata regolarmente convocata nei modi previsti
dallo statuto prende la parola per discutere sull'ordine del giorno. Il Presidente illustra
I'argomento all'ordine del giormo: modificare lo Statuto inserendo in esso tutte le previsioni
richieste dal codice del Terzo Settore, a seguito di comunicazione giunta per mezzo pec da
Citta Metropolitana di Milano. Nel precedente Statuto erano presenti imprecisioni e
mancanze, che vengono spiegate attraverso lettura della medesima comunicazione pec.

1l Presidente apre la discussione e, dopo ampio dibattito fra gli associati presenti, propone

di mettere in votazione il testo del nuovo Statuto.

1l Presidente accerta che sono favorevoli all'adeguamento statutario cosi proposto ai sensi
di Legge, n.7; contrari n. 0 ; astenuti n. 0.

Il Presidente dichiara dunque approvato all'unanimita il nuovo testo dello Statuto
dell'associazione che dispone di conservare agli atti come “allegato A" della presente
deliberazione. Si da mandato al Presidente di provvedere alla registrazione della presente
deliberazione con lallegato Statuto chiedendo I'esenzione dallimposta di registro e
dallimposta di bollo, come previsto, rispettivamente, dal co. 3 e dal co. 5 dell'art. 82 del
D.Lgs. n. 117/2017 e successive modifiche.

Non essendovi altro da deliberare, il Presidente dichiara chiusa la seduta alle ore 19:00 ,
dello stesso giorno, previa stesura, lettura e sottoscrizione del presente verbale.

Letto da tutti i soci e confermato.

Il segretario il presidente

Giacomo Leaci Adamo Mastrangelo
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STATUTO
Associazione di promozione sociale

ART. 1
(Denominazione, sede e durata)

L'associazione di promozione sociale, denominat

= a Officine APS ha sede nel Comune di Cologno
Monzese (MI) via Finlandia 19 ed ha durata illimita

ta.

ART. 2
(Disciplina di riferimento)

L'associazione Officine APS, da ora in avanti denominata “associazione”, & disciplinata dal presente
Statuto, ed agisce nelle opportunita e nei limiti della L. n. 383/2000, della L.R. n. 42/2002 di
attuazione e dei principi generali dell’ordinamento giuridico.

L'associazione Officine APS & costituita avendo come riferimento numerico quanto previsto
dall’articolo 35 del DL 117/2017 (Codice del Terzo Settore)

L'Assemblea delibera I'eventuale Regolamento interno per la disciplina degli aspetti organizzativi piu
particolari.

ART.3
(Statuto)

Lo Statuto vincola alla sua osservanza tutti gli associati e costituisce la regola fondamentale di
comportamento dell’attivita associativa.

Lo Statuto e interpretato secondo le regole della interpretazione dei contratti e secondo i criteri
dell’articolo 12 delle preleggi al codice civile.

ART. 4
(Scopo, attivita e operativita)

L'associazione non ha scopo di lucro e svolge attivita di promozione e utilita sociale nell’ambito Socio
Culturale.

A tali fini promuove la propria attivita, dei soci e dei terzi, ispirandosi a quanto previsto dal DL
117/2017. U'associazione Officine APS svolge le seguenti attivita di interesse generale:

A nell'ambito dell'attivita di interesse generale indicata dalla lettera “f” dell'art. 5 CTS, interventi di
tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio e piu in particolare interventi di
tutela e valorizzazione del patrimonio artistico in tutte le sue forme, culturale e del paesaggio, con
particolare attenzione alle arti visive; Oggetto d'interesse sono pertanto anche letteratura,
cinematografia, televisione, teatro, animazione e fumetti, storia e arte, costume e societa, mistero e
paranormale, scienza e tecnologia, pittura, scultura, fotografia e tutto cid che attiene, direttamente
e indirettamente, il mondo della cultura e dell'arte.

B nell'ambito dell'attivita di interesse generale indicata dalla lettera “i* dell'art. S CTS,
organizzazione di eventi e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo; attivita editoriale e di
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produzione cartacea e digitale, informatica, telematica, multimediale, filmica, fotografica, televisiva,
illustrativa, artistica in genere, anche con l'ausilio delle reti on-line e tramite la gestione di siti
internet, relativamente agli scopi soclali anche come mezzo di sovvenzionamento delle attivita
associative;

C attivita di casa editrice per la pubblicazione di libri (sia cartacei che elettronici) e di ogni altro
mezzo idoneo alla pubblicazione ed alla diffusione di opere letterarie e la registrazione di una testata
editoriale per la realizzazione di un giornale e/o rivista periodici sia a stampa che on-line; I'attivita di
casa editrice e quella della testata editoriale dovranno essere disciplinate da apposito regolamento
emanato dal Consiglio Direttivo dell’associazione.

D attivita di educazione, istruzione e formazione professionale, nonché le attivita culturali di
interesse sociale con finalita educativa, come da lettera “d” dell'art. 5 CTS. Nello specifico si
organizzano anche corsi professionali per i socl, anche nell'ambito culturale delle arti visive.

L'associazione potra svolgere attivita diverse da quelle indicate, ad eccezione di quelle ad esse
direttamente connesse. Se svolte, esse saranno secondarie e strumentali come indicato dall'art. 6

CTS.

L’associazione Officine APS ha sede legale nel comune di Cologno Monzese.

ART.5
(Ammissione degli associati)

Possono aderire all'associazione tutte le persone fisiche che ne condividono le finalita e accettano il
presente Statuto e I'eventuale Regolamento. La domanda di ammissione, nella quale si dichiara di
accettare il presente Statuto, I'eventuale Regolamento e le deliberazioni degli organi associativi, va
inoltrata al Consiglio direttivo che, entro tre mesi dal ricevimento, delibera. L’ eventuale diniego va
motivato. Il richiedente, nella domanda di ammissione dovra specificare le proprie complete

generalitd impegnandosi a versare la quota assoclativa.

ART. 6
(Diritti e doveri degli associati)

Gli associati hanno il diritto di:

® eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi;

® essere informati sulle attivita dell’associazione e controllarne 'andamento;

® concorrere all’elaborazione ed approvare il programma di attivita;

® essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute, preventivamente autorizzate, per
I’attivita prestata, ai sensi di Legge;
Gli associati, compreso il/la Presidente, possono ricevere regolare compenso, nonché essere
assunti, secondo le normative vigenti;
® prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee, prendere visione del bilancio
consuntivo, dell'inventario e consultare i verbali.
socio pud esaminare i libri sociali dietro presentazione di richiesta scritta al Presidente, il
quale nel tempo di dieci giorni fissera I'appuntamento per I'accesso e I'esame dei libro/i

sociale/i.

Gli associati hanno il dovere di:
® rispettare il presente Statuto e I'eventuale Regolamento interno;
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@ versare la quota associativa secondo l'importo, le modalita di versamento e i termini
annualmente stabiliti dall’Assemblea degli associati.

ART. 7
(Perdita della qualifica di associato)

La qualifica di associato si perde per morte, recesso o esclusione.

L'associato che contravviene gravemente ai doveri stabiliti nello Statuto o nell’eventuale
Regolamento, puo essere escluso dall’associazione mediante deliberazione dell’Assemblea con voto
segreto e dopo aver ascoltato le giustificazioni dell'interessato, in forma scritta o verbale. La
deliberazione di esclusione dovra essere comunicata adeguatamente all’associato che potra
presentare le proprie controdeduzioni. E' comunque ammesso ricorso al giudice ordinario.

L'associato che intende recedere dall’associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione
al Consiglio direttivo, il quale dovra adottare una apposita deliberazione da comunicare

adeguatamente all’associato.

| diritti di partecipazione all’associazione non sono trasferibili. Le somme versate a titolo di quote
associative non sono rimborsabili in nessun caso. Le quote associative sono intrasmissibili e non

rivalutabili.

ART. 8
(Organi associativi)

Sono organi dell’associazione:

- I’Assemnblea degli associati;
- il Consiglio direttivo;
- il Presidente;

Le cariche associative sono elettive.

a

~—

ART. 9

(Assemblea degli associati)
1. L'Assemblea dei soci & il massimo organo deliberante dell’Associazione. Si riunisce in via
ordinaria almeno una volta I'anno .
2. L'Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria.
3. L’Assemblea ordinaria si riunisce almeno una volta I'anno e ogniqualvolta se ne rawvisi Ia
necessita; pud essere richiesta, su istanza motivata, da almeno un decimo dei propri
componenti. L’Assemblea é ritenuta valida con la presenza della maggioranza dei soci aventi
diritto e in seconda convocazione delibera con la maggioranza dei presenti. L’Assemblea
ordinaria puo deliberare sulla responsabilitdi dei componenti del Consiglio Direttivo e
promuovere azioni di responsabilita nei loro confronti.
4. |’Assemblea ordinaria annuale, delibera su:
le linee programmatiche generali; b) i bilanci preventivo e consuntivo dell’Associazione sul
programma di attivita e |a relazione sull’attivita svolta; c) il regolamento disciplinare; d) fissare
I'importo, le modalita di versamento e i termini della quota associativa annuale;
5. L’'Assemblea straordinaria & convocata per deliberare le modifiche statutarie, la
trasformazione, la fusione, la scissione o lo scioglimento dell’Associazione e la devoluzione dei
beni; puo essere richiesta, su istanza motivata, da almeno i due terzi degli associati.
6. Per le modifiche allo statuto I’Assemblea é valida con la presenza della maggioranza degli
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aventi diritto e le deliberazioni sono approvate con il voto favorevole della maggioranza dei
present:l
" . ] H H . 4. ead

7. Lo scioglimento dell'Associazione, per cessazione dell'attivita o per qualunque altra causa,

[ ' v . .
deve essere deliberato dall'Assemblea dei Soci con il voto favorevole di almeno i tre quarti degli
aventi diritto.
8 L’assemblea e convocata anche a distanza (online) con lettera inviata almeno quindici giorni
prima di quello fissato per la riunione tramite lettera inviata con ogni mezzo idoneo, ivi compresi
posta elettronica.
9. In caso d’'impedimento o forza maggiore, il singolo socio pud incaricare un altro socio della
propria stessa struttura a rappresentarlo in Assemblea. In tal caso, ciascun rappresentante puo
essere portatore di una sola delega.
10. UAssemblea & presieduta dal Presidente o, in caso di sua assenza, dalla persona designata

dagli intervenuti.

Delle riunioni dell’Assemblea degli associati € redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal
Segretario e conservato presso la sede, in libera visione a tutti gli associati.

ART. 10

(Consiglio direttivo)
Il Consiglio Direttivo (CD) eletto dall’Assemblea congressuale ha il compito di:
attuare i deliberati del’Assemblea e dirigere I'Associazione a tutti gli effetti;
emanare disposizioni esecutive del presente Statuto
eleggere tra i propri componenti il Presidente e il Vice Presidente;
deliberare sulla composizione numerica della Presidenza;
Il CD & composto numericamente secondo la determinazione dell’Assemblea.
| componenti del CD durano in carica quattro anni e sono rieleggibili.
_ Se nel corso del quadriennio vengono a mancare uno o pit componenti, I'Assemblea dei soci
— anche su proposta del Presidente, sentito il Consiglio direttivo - pud provvedere alla elezione di
altri componenti, a maggioranza dei presenti, purché soci dell’Associazione.
5. |l CD é convocato dal Presidente o, in caso di sua assenza o impedimento, dal Vice
Presidente, anche via mail almeno cinque giorni prima della riunione. Il CD delibera con la

WNaonmow ~

i

maggioranza dei componenti presenti.
6 Il CD amministra il patrimonio dell’Associazione; delibera sul bilancio preventivo e sul

programma di attivitd proposto dalla Presidenza; delibera la convocazione dell’Assemblea
secondo i regolamenti e le disposizioni esecutive interni; delibera sullammissione e

sull’esclusione dei soci.

ART. 11
(Presidente)

Il Presidente dura in carica quattro anni ed é rieleggibile.

Il Presidente:

rappresenta legalmente I’Associazione nei confronti dei terzi ed in giudizio;

convoca e presiede I'Assemblea;

convoca e presiede il Comitato Direttivo;

propone al Comitato Direttivo la nomina degli altri componenti della Presidenza;

puo essere assunto dall'Associazione stessa e puo ricevere compenso nei limiti delle
normative vigenti.

f. Assurne, sentito il parere dei CD, i collaboratori, il personale della Associazione e stipula i
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contratti di consulenza;
nomina procuratori speciali;

f_ propone al Comitato Direttivo | programmi di attivita e le altre iniziative dell’Associazione e
vigila sulla loro realizzazione;

i.  svolge funzioni di coordinamento dell’attivita dell’Associazione.

3. In caso di assenza o impedimento del Presidente le sue funzioni sono esercitate dal Vice

Presidente.

ART. 12
(Risorse economiche)

Le risorse economiche dell’associazione sono costituite da:
a. quote e contributi degli associati;

b. eredita, donazioni e legati; o N
c. contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubblici, anche
finalizzati al sostegno di specifici e documentati programmi realizzati nell'ambito dei fini

statutari;
contributi dell'Unione europea e di organismi internazionali;
entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;
e a terzi, anche attraverso lo

f. proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati ;
svolgimento di attivita economiche di natura commerciale, artigianale o agricola, SVOltE.
in maniera ausiliaria e sussidiaria e comunque finalizzate al raggiungimento degli

obiettivi istituzionali;
erogazioni liberali degli associati e dei terzi;

entrate derivanti da iniziative promoziona
feste e sottoscrizioni anche a premi, vendita di libri e riviste in formato ca

li finalizzate al proprio finanziamento, quali
rtaceo e/o

>

digitale; '
altre entrate compatibili con le finalita sociali dell'associazionismo di promozione sociale.

L'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché

fondi, riserve o capitale durante |a vita dell'associazione.

’associazione ha l'obbligo di impiegare I'intero patrimonio associativo per |a realizzazione delle
attivita istituzionali statutariamente previste. Uintero patrimonio dell’ente (o in alternativa, tutte le
risorse dell’ente, comprensive anche di eventuali ricavi, rendite, proventi ed entrate comunque

denominate) verra destinato esclusivamente al perseguimento delle attivita statutarie.

ART. 13
(Rendiconto economico-finanziario)

Il rendiconto economico - finanziario dell’associazione & annuale e decorre dal primo gennaio di ogni
anno. Il conto consuntivo contiene tutte le entrate-proventi e le spese-oneri sostenuti relativi
al’anno trascorso. Il conto preventivo contiene le previsioni di spese-oneri e di entrate-proventi per
I'esercizio annuale successivo. Si adotteranno i meccanismi di rendicontazione previsti dalla
normativa vigente e ai sensi della Legge 6 giugno 2016 n.106.e il Decreto Legislativo del 3 luglio
2017 n.117. Si stabilisce la figura di un revisore dei conti come da medesima legge.

Il rendiconto economico-finanziario & predisposto dal Consiglio direttivo e approvato dall’Assemblea
ordinaria con le maggioranze previste dal presente Statuto, depositato presso la sede
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Art. 14
160 (Convenzioni)
Le convenzioni tra l'associazione ed altri enti sono deliberate dal Consiglio direttivo che ne
determina anche le modalitd di attuazione, e sono stipulate dal Presidente, quale suo legale
rappresentante.
365 Copia di ogni convenzione & custodita, a cura del Presidente, presso la sede.
ART. 15
(Dipendenti e collaboratori)
370
L’associazione si avvale anche delle attivita prestate in forma volontaria, libera e gratuita dai propri
associati per il perseguimento dei fini istituzionali.
’associazione puo, inaltre, in caso di necessita, assumere lavoratori dipendenti o awvalersi di
375 prestazioni di lavoro autonomo, anche ricorrendo ai propri associati, secondo le normative vigenti.
| rapporti tra I'associazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalla Legge.
ART. 16
380 (Scioglimento e devoluzione del patrimonio)

rato dall’Assemblea straordinaria con il voto favorevole di almeno i tre

cessazione ovvero estinzione dell’associazione, il

patrimonio residuo dopo la liguidazione sara devoluto, previo parere positivo dell'Ufficio
385 competente Runts, di cui all'articolo 45, comma 1, e salva diversa destinazione imposta dalla legge,
ad altri enti del Terzo settore secondo le disposizioni statutarie o dell'organo sociale competente o,

in mancanza, alla Fondazione |talia Sociale.

Lo scioglimento & delibe
quarti degli associati. In caso di scioglimento,

ART. 19
(Disposizioni finali)

Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, si fa riferimento alle normative
vigenti in materia ed ai principi generali dell’ordinamento giuridico.
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