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VERBALE DELUASSEMBLEA STRAORDINARIA DELL'ASSOCIAZIO'IYE
SPORTIVA DILETTANTISTICA CAPOEIRA MILANO

Data:1810212025

Ora: 18:00

Luogo:

Presidente dell'assernblea: Parlato Thiago

Segretario v erbalizzarfie: Elisa Gnecchi

Presiede l'assemblea il Presidente dell'Associazione, Sig. Thiago Parlato, il quale accertala
regolarità della convocazione e la presenza del numero legale per la validità delle deliberazioni.
Viene nominato segretario il Sig. Elisa Gnecchi.

Ordine del giorno:

i. Modifica dello Statuto;

2. Varie ed eventuali.

Punto I - Modifica dello Statuto
Il Presidente sottopone all'Assemblea il testo del nuovo Statuto, il quale contiene le modifiche
necessarie per gli adeguamenti richiesti in funzione della richiesta d'iscrizione al Rasd e al
Runts.

L'Assemblea, dopo aver esaminato e discusso le modifiche proposte, approva all'unanimità il
nuovo Statuto.

Punto 2 - Varie ed eventuali
Non essendoci altri punti all'ordine del giorno, e non avendo i presenti ulteriori argomenti da

trattare, il Presidente dichiara chiusa l'Assemblea alle ore 19:00.

Il Presidente
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SruTUTO

Titolo I Costituzione, Finalità, Durata

-{rt. 1 Costituzione, Denominazione e Sede

E' costifuita, ai sensi del D.Lgs. 11712017, del codice civile per quanto compatibile e delle leggi
i-rgenti in mateia I'Associazione Sportiva Dileftantistica denominata CAPOEIRA MILANO,
;or sede in MILANO, VIA ALESSANDRO SCANINI N. 58.

lz denomìnazione sociale dell'associazione, una volta ottenuta l'iscrizione nella sezione Enti
:e- Terzo Settore del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore o equivalenti, sarà integrata
,::omalicamente con la sigla "ETS" acronimo di "Ente del Terzo Settore" e diventerà:
' "-ds soc iazione Sp ortiva Dilettantistica CAPOEIRA MILANO ET S ".

- -.À <sociazione ha sede nel Comune di Milano (Provincia di MI).
il cambio di sede alf interno dello stesso comune può essere deliberato dall'assembleasocialee
-o. comporta modifica statutaria.

-\rt. I f ìralìlà
- :--.s::lazione è u:r Ente non commerciale e senza scopo di lucro, che opera con finalità
;-,-,:'-.. solidaristiche e di utilità sociale al fine di:

r .-or,c.ibuire a dare atluazione agli articoli 2, 3, 4 18 e 33 della Costituzione;
r 

"-.r1sga6fue ai propri associati e ai cittadini in genere, attraverso I'attività esercitata,

--iescita cir-ile e culturale, coesione sociale e miglioramento della qualita della vita;
. !i,s:eÌ1ere l'autonoma tntziativa di quanti concorrono, anche in forma associata, a

:"::-:egr-iire il bene comune, ad elevare i livelli di cittadinanza attiva, di coesione e

:r,r:ezione sociale, favorendo la partecipazione, I'inclusione e il pieno sviluppo della
lfiSu'llÉi

. -;2.'-Llilzzare il loro potenziale di crescita e di occupazione lavorativa;
r ìr'u-ri:;e parricolannente 1a partecipazione dei bambini, dei giovani, delle donne, degli

ardanì. dei cittadini comunque svantaggiati sul piano fisico, sociale, culturale,
:cùlrornico: alle attivita di cui al titolo II del presente statuto, operando per tutelame
:cimalmente e concretamente i diritti, in particolare quali utenti e partecipanti alle
z.:tri-l-ra organiz zate dall'Associazione

)':--'a:-:ito del1e finahtà e dei principi generali, essa svolge in via principale, in favore dei
::.::, ,(sociatr, dei loro familiari conviventi e diterzi, le attività di interesse generale previste

'.-:::!alie statuto, in forma o di azione volontaria, o di mutualità, o di erogazione grafuitadi
.::-,:z- r di produzione o scambio di beni e servizi.
- 

-;"-;lazisae. ia quanto non riconosciuta, è regolata inoltre dagli articoli 36 e seguenti del
l:"::;: cil-i1e.

-{rt" 3 Durata
i durata dell'Associazione è illimitata. Essa potrà essere sciolta solo con delibera

::-1'assemblea straordinaria degli associati, con le modalità previste dal presente statuto.





fir,-,lc, I[ Atrirttà esercitate

"r,--. .1 Le atridtà dell'Associazione

- .*,i-:,:z:one esercita e organizza le seguenti attività, in conformità a quanto previsto dagli

--:- ' :. 6 e 7 del decreto legislativo ll7l20l7 e successive modificazioni e dal presente

J. -,_

a

a

a

:.:tivita sportiva dilettantistica e altre attività di interesse generale, come specificate al

successivo articolo 5;

ainvita secondarie e strumentali all'attività istituzionale di interesse generale;

an-ivita di raccolta fondi.

r'rr. 5 -{tlirità sportiva dilettantistica e altre attività di interesse generale

:;- -1 raggiungimento delle proprie finalità, l'Associazione esercita e organizza in via

" --;:lale. in conformità alle norrne particolari che ne disciplinano l'esercizio, le seguenti

.---" -- di interesse generale di cui all'art. 5 del decreto legislativo 1I712017.

:,-::-antistiche di cui all'art.s lettera t) del decreto legislativo 11712017 nei seguenti sport e

--s;:piLne sportive:

o Capoeira
'.r ;Lmprese la formazione, la didattica, la preparazione e I'assistenza all'attività sportiva

::-: rrantistica.

L'"\ssociazione può inoltre esercitare e organizzare tutte le altre attività sportive dilettantistiche

r:e"-rste da1 regolamento sulla tenuta, conservazione e gestione del registro nazionale delle

= -r-'-r:a sporlive dilettantistiche approvato dai competenti organismi.
tr.ercita inoltre le seguenti attività di interesse generale di cui allo stesso articolo 5 del D.Lgs.
'-'-- 2017 e s.m.i.:

r lettera d ) educazione, istruzione e formazione professionale, (legge 28 marzo 2003 n.

53) nonché le attività culturali di interesse sociale con finalità educativa.

o lettera r ) organizzazione e gestione di attività culturali, artistiche o ricreative di

interesse sociale, incluse attività editoriali, di promozione e diffirsione della cultura e

della pratica del volontariato e delle attività di interesse generale di cui al presente

arlicolo.

-{rt. 6 Attiyità secondarie e strumentali alle attività istituzionali di interesse generale

Fer i1 raggiungimento delle proprie finalità, e al fine diftnanziare le proprie attività di interesse

generale, l'Associazione inoltre può esercitare e orgatizzare, a norrna dell'art. 6 del decreto

iegislativo 11712017, ulteriori attività, secondarie e strumentali rispetto alle attività di interesse

generale di cui al presente statuto, secondo criteri e limiti definiti con decreto del Ministero del

Lavoro e delle Politiche Sociali 19 maggio 2021n.l07.In particolare, può effettuare:

a) attività commerciali strettamente funzionali a raggiungere gli scopi statutari e ogni altra

attivita connessa e funzionale al raggiungimento degli scopi associativi consentita agli enti

senza fini di lucro dalle disposizioni legislative vigenti. L'individuazione di tali attività è

demandata al Consiglio direttivo dell'associazione;

b) la somministrazione di alimenti e bevande al pubblico in occasione di particolari eventi o
manifestazioni, per i1 periodo di svolgimento delle stesse, nei locali eio negli spazi dove tali
manifestazioni si svolgono, alle condizioni previste dall'art. 70 de1 decreto legislativo 11712017;





c) in quanto affiliata AICS, Ente ricompreso tra quelli di cui all'articolo 3, comma 6, lettera e),

della legge 25 agosto 1991, n. 287, iscritto nell'apposito registro, le cui finalità assistenziali sono

riconosciute dal Ministero dell'Interno, la somministrazione di alimenti e bevande nei confronti

dei propri iscritti, dei propri associati e dei familiari conviventi degli stessi, nonché nei confronti

di altre associazioni di promozione sociale che svolgono la medesima attività e che per legge,

regolamento, atto costitutivo o statuto fanno parte di un'unica otganizzazione locale o

nazionale, dei rispettivi associati o iscritti e dei tesserati dalle rispettive orgarizzazioni

nazionali, presso le sedi in cui viene svolta I'attività istituzionale, a ftonte di corrispettivi

specifici, secondo la normativa vigente.

Art.7 Attività di raccolta fondi
per il raggiungimento delle proprie finalità, e al fine di finanziare le proprie attività di interesse

generale,l'associazione può esercitare anche attività di raccolta fondi, secondo quanto previsto

dagli art. 7 e 79 del decreto legislativo t1'112017, attraverso la richiesta aterzi di donazioni,

lasciti e contributi di natura non corrispettiva.

L'attività di raccolta fondi può essere realizzata sia occasionalmente, anche mediante offerte di

beni di modico valore o di servizi ai sowentori, in concomitanza di celebrazioni, ricorrenze o

campagne di sensibilizzazione, sia in forma organizzata e continuativa, anche mediante

sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o erogazione di beni o servizi di modico

valore, impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi volontari e dipendenti, nel rispetto dei

principi di verità, trasparenza e correfrezza nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico,

secondo le Linee Guida adottate con Decreto Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 9

giugno 2022 e successive modificazioni e integrazioni.

Titolo III Funzionamento e Amministrazione

Art. 8 Gestione e modalità di svolgimento delle attività organtzzate
per la realizzazione delle sue attività, per la gestione sul territorio, a tutti i livelli, di progetti in

materia di associazionismo sociale, per la realizzaziote di specifici obiettivi, per la gestione

diretta di determinati servizi, I'Associazione può collaborare con altri enti del terzo settore e con

enti senza fini di lucro nonché con soggetti pubblici e privati. Può inolhe stipulare con essi

accordi e convenzioni e promuovere e/o costituire e/o aderire, e/o collaborare con Associazioni,

Istituti, Fondazioni, Cooperative, Imprese sociali e/o altri enti di carattere strumentale senza fini

di lucro. per la gestione e le modalità di svolgimento delle attività di interesse generale

privilegia gli apporti che si basano sulle prestazioni personali, spontanee, volontarie e gratuite,

senza fini di lucro, neanche indiretti e si awale in modo prevalente dell'attività di volontariato

dei propri associati o delle persone aderenti agli enti associati.

euando cio sia necessario ai fini del perseguimento delle proprie finalità e allo svolgimento

delle proprie attività, nei limiti.di quanto previsto dall'art. 36 del decreto legislativo ll7l20l7,

l'Associazione può ricorrere a prestazioni di lavoro autonomo o di altra fiatuta, o di lavoro

dipendente, o ad altre forme di collaborazione consentite dalla legge, anche dei propri associati.

per l'orgaruzzaziote e gestione delle attività sportive dilettantistiche, l'Associazione può

ricorrere a tutte le prestazioni di lavoro sportivo previste dal decreto legislativo 3612027 e

successive modificazioni e integrazioni.
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.{rt. 9 Apporto dei volontari
I volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell'associazione,
ardvità in favore della comunità e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e
ie proprie capacità. La loro qualifica è incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro
subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'associazione. La loro
anrvità non può essere retribuita in alcun modo, nefirmeno dal beneficiario. Ai volontari
Dossono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per I'attività
prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dal Consiglio Direttivo
iel1'Associazione, anche con i criteri di cui all'articolo 17 comma 4 del decreto legislativo
117 t2077. Sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.
Secondo quanto previsto dagli articoli 17 e 18 del d.lgs. 11712077, con le modalità di cui al
decreto Ministero dello Sviluppo economico 6 ottobre 2021 e successive modificazioni e

integrazioni, tutti i volontari devono essere assicurati contro le malattie e gli infortuni connessi
a1lo svolgimento dell'attività di volontariato, nonché per la responsabilità civile verso terzi, e
coloro che svolgono la loro attività in modo non occasionale devono essere inoltre iscritti in un
apposito registro.

-{rt. 10 Esercizio Sociale, Bilancio d'Esercizio, Scritture Contabili, Bilancio Sociale
L'esercizio sociale si svolge dal 1'gennaio al 31 dicembre di ogni anno.

Per ogni esercizio sociale il Consiglio Direttivo predispone, in conformità alla normativa
vigente e a1la modulistica definita con decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
del 5 marzo 2020, il bilancio di esercizio, formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto
gestionale, con f indicazione, dei proventi e degli oneri, e dalTarelazione di missione che illustra
1e poste di bilancio, l'andamento economico e gestionale e le modalità di perseguimento delle
finalità statutarie.

Se l'Associazione ha conseguito ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate
inferiori a 220.000,00 euro, il bilancio può essere redatto sotto forma di rendiconto di cassa.

I1 Consiglio Direttivo documenta inoltre il carattere secondario e strumentale delle attività
diverse dalle auività istituzionali o di raccolta fondi nella relazione di missione, o in
un'annotazione in calce al rendiconto per cassa o in una nota integrativa al bilancio.
I1 bilancio di esercizio deve rappresentare in maniera veritiera e corretta l'andamento economico

e finanziario dell'associazione ed è corredato di tutti i documenti previsti dalla normativa
vigente.

Esso deve essere approvato dall'Assemblea degli associati entro il 30 aprile di ogni anno e

depositato presso il registro unico del terzo settore entro il 30 giugno.
Le scritture contabili sono tenute a norna degli articoli 86 e 87 del decreto legislativo ll7l20l7,
per quanto applicabili.
Secondo quanto previsto dall'articolo 14 del decreto legislativo ll7l20l7, se l'Associazione ha
conseguito ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate superiori a 1 milione di
euro, deve essere redatto inoltre il bilancio sociale, con le modalita di cui alle linee guida
approvate con decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 4 luglio 2019 e

successive modificazioni e integrazioni.
Il bilancio sociale deve essere approvato dall'Assemblea entro il 30 aprile di ogni anno e
depositato presso il registro unico del terzo settore entro il 30 giugno.

Il bilancio sociale può essere redatto anche se non vi è obbligo di legge, qualora i1 Consiglio
Direttivo dell'Associazione 1o ritenga opportuno.
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Art. 11 Informativa sociale

Il bilancio di esercizio e le relazioni illustrative dello stesso, e il bilancio sociale, devono essere

aflìssi presso la sede sociale, e trasmessi a tutti gli associati aventi diritto al voto oppure

::bblicizzati per il tramite del sito sociale.

S: , ncavi, le rendite, i proventi o le entrate comunque denominate sono superiori a 100.000,00
-ro. o al diverso limite stabilito dalla normativa vigente, gli eventuali emolumenti, compensi o

;orrrspettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli organi di amministrazione e
,-ontrollo, ai dirigenti nonché agli associati devono essere pubblicati sul sito internet
jeli'associazione o su1 sito intemet della Rete Associativa cui si aderisce.

-\rt. 12 Patrimonio
11 patrimonio del1'Associazione è costituito:

. dai beni mobili e immobili di proprietà;
o da11e eccedenze degli esercizi annuali;
o da donazioni, erogazioni, lasciti;
o da quote di partecipazioni societarie;
o da obbligazioni e altri titoli pubblici;
o da1 fondo di riserva;
o da altri accantonamenti e disponibilità patrimoniali.

Fa pane del Patrimonio, oltre a quello esistente, ogni suo futuro incremento.

11 patrimomo. comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate,

è utihzzato per lo svolgimento dell'attività statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento delle
iralità civiche, solidaristiche e di utilità sociale di cui al presente statuto. Eventuali utili o
ar-anzi di gestione sono destinati allo svolgimento dell'attività statutaria e/o all'incremento del
pau,momo.

E rietata la distribuzione, anche indiretta, quest'ultima come definita dall'articolo 8 comma 3

Je1 decreto legislativo ll7l20l7, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque

ienominate, a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti
deglì orgam sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale
iel rapporto associativo. In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo è devoluto
;on le modalità previste dal presente statuto.

-{rt.13 Fonti di finanziamento
Le fonti di finanziamento dell'Associazione sono costituite:

o dalle quote annuali di tesseramento degli associati;
o dai proventi della gestione del patrimonio;
o dal ricavato delle auività dell'Associazione;
e dalla gestione di servizi, progetti, strutture pubbliche e private;
o dai contributi degli associati e di altre persone fisiche;
o dai contributi di Enti Pubblici e privati;
o dalle convenzioni con Enti Pubblici;
o dalle erogazioni liberali;
o dai titoli di solidarietà;
o da attività commerciali strettamente funzionali a raggiungere gli scopi statutari.
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-{,rt. 14 Libri sociali e Registro dei Volontari
I '-\ssociazione si dota dei libri sociali obbligatori previsti dall'art. 15 del Decreto legislativo
'-'t1 2017 . In particolare, a ertra del Consiglio Direttivo, l'associazione deve tenere i seguenti

-::r:
o libro degli associati;
r Iibro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Assemblea, in cui devono essere trascritti

anche i verbali redatti per atto pubblico;
o libro delle adunanze e de1le deliberazioni del Consiglio Direttivo.

It;,,.e renere inoltre il registro dei volontari di cui all'articolo 17 del d.lgs. 11712017 , in cui vanno

s::ini tutti i volontan che svolgono la loro attività in maniera continuativa. Il registro può

..s:re anche tenuto in formato elettronico, con le modalità di cui al decreto 6 ottobre 2027 del
'.1.:ìstero dello Sr iluppo economico.

li:- caso sia istituito l'Organo di Controllo deve essere tenuto, a c:ura di tale Organo, il libro
::.ie sue adunanze e deliberazioni.

-:i:i gli associati in regola con il versamento delle quote sociali hanno diritto di esaminare i
-,:r sociali. A11o scopo, possono accedere al luogo dove sono conservati, nei giorni e negli orari

. -:iLrti da1 Consiglio Direttivo.
?:ssu:no rnoltre ottenere copia delle deliberazioni adottate facendone richiesta al Presidente

:e -- -rssociazione. che prowederà a rilasciarla entro 7 giorni dal ricevimento della richiesta. Le

:. . --, = - enio del1'Associazione.

Titolo n- GU Associati

\rt. 15 Adesione allAssociazione
L'a,.sociazione non dispone limitazioni all'ammissione degli associati, né con riferimento alle

condizioni economiche né di qualsiasi altra natura. Possono pertanto aderire all'associazione,

i:r'entandone associati, tutte le persone fisiche e gli Enti del Terzo settore o comunque senza

scopo di lucro che ne condividono i principi e le finalità, che accettano le regole del presente

s-laruro, e che partecipano alle attività dell'associazione con la loro opera, con le loro competenze

. conoscenze, contribuendo arealizzare gli scopi che I'Associazione si prefigge. Il numero degli

associati è illimitato ma, in ogni caso, non può mai essere inferiore al minimo stabilito

da1l'articolo 35 comma 1 del decreto legislativo ll7l20l7. Se si associano altri enti del Terzo

!3ttore o senza scopo di lucro, il loro numero non può mai essere superiore al cinquanta per

cento del numero delle associazioni di promozione sociale associate.

Per aderire all'Associazione si deve fame richiesta scritta al Consiglio Direttivo, con le modalità

srabilite dal Regolamento. Nel caso di associati di minore età, la domanda è presentata da chi ne

esercita la responsabilità genitoriale. Nel caso di altri Enti del Terzo settore o senza scopo di
lucro, la domanda di adesione è presentata dal Legale rappresentante di tali Enti. I Consiglio

Direttivo, che può delegare in merito il suo Presidente, si pronuncia sulla richiesta non oltre 30

giorni dalla data della sua presentazione. I1 richiedente deve essere informato dell'accoglimento

della richiesta. In caso di mancato accoglimento, al richiedente deve essere trasmesso il
prowedimento motivato del diniego. L'interessato, nei successivi trenta giorni, può chiedere che

sulf istanza si pronunci l'Assemblea, che delibera sulla richiesta, se non esplicitamente

convocata, in occasione della prima convocazione utile.
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L'accoglimento della richiesta dà diritto al rilascio immediato della tessera sociale purché siano

contestualmente versate le quote sociali prescritte. De1 rilascio deve essere fattaannotazione sul

Libro degli associati. La tessera ha valore annuale. Gli associati rinnovano il vincolo associativo

rramite il rinnovo del tesseramento. Essi, con la domanda di adesione, eleggono domicilio per i
rapporti sociali presso la sede dell'associazione.

La quota sociale corrisposta dall'associato rappresenta unicamente un versamento periodico

r.incolante a sostegno economico dell'associazione, non costituisce in alcun modo titolo di
:ropnetà o di partecipazione a proventi, non è in nessun caso rimborsabile, non è trasmissibile
* e rir,alutabile neanche in caso di morte. Lo status di associato, una volta acquisito, ha carattere

::rinanente e può venir meno solo nei casi previsti dal presente statuto. Non sono pertanto

::::ltesse adesioni che violino tale principio, né partecipazioni temporanee, né limitazioni in

-::zione della partecipazione alla vita associativa.

-: modalità e le condizioni di associazione e ogni altro aspetto della partecipazione allavita
:ssociativa, per quanto non espressamente previsto dal presente statuto, sono disciplinate dal

:egolamento.

-{rt. 16 Diritti degli associati

G1i associati hanno diritto:
e) a concorere all'elaborazione del programma dell'Associazione, nonché a partecipare alle

anir-ità e aLle manifestazioni da essa promosse e alla vita associativa in genere, previo

i'adempimento degli obblighi e delle obbligazioni che esse comportano;

b) ad usufruire delle assicurazioni, agevolazioni e convenzioni legate al possesso della tessera

sociale:

c) a frequentare i locali dell'associazione

d) a partecipare alle assemblee;

e) ad approvare e modificare 1o stafuto e i regolamenti;

f) ad approvare i bilanci;
g) ad eleggere gli organi sociali e farsi eleggere negli stessi;

h) a prendere visione dei libri sociali.

E garantita la libera eleggibilità degli organi amministrativi, secondo il principio del voto

srngolo. Tutti gli associati maggiorenni, iscritti da almeno tre mesi e in regola con il
tesseramento e con il versamento delle quote associative, hanno diritto ad essere eletti.

Tutti gli associati iscritti da almeno tre mesi e in regola con il tesseramento e con il versamento

delle quote associative, hanno dkitto di elettorato attivo. Gli associati di minore età

acquisiscono il diritto ad esercitare il voto al raggiungimento della maggiore età; sino ad allora

sono rappresentati nei rapporti sociali da chi ne esercita la responsabilità genitoriale.

Tutti gli associati delle associazioni aderenti possono essere el'etti a far parte degli organi sociali,

Gli Enti del Terzo Settore o senza scopo di lucro aderenti all'Associazione sono rappresentati in

assemblea dal loro legale rappresentante.

Art.17 Doveri degli associati

Gli associati sono tenuti:

a) a sostenere le finalità dell'Associazione;

b) all'osservanzadello statuto, dei regolamenti e delle deliberazioni assunte dagli organi sociali;
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c) a versare a1le scadenze stabilite le quote sociali decise dagli organismi dirigenti, comprese le

eventuali quote straordinarie, e gli eventuali corrispettivi specifici per la partecipazione alle

attivita di interesse generale richiesti dall'Associazione;

d) ad adempiere, nei termini previsti, alle obbligazioni assunte nei confronti dell'Associazione

e, o derivanti dall'attività svolta;

ei a rimettere la risoluzione di eventuali controversie interne all'operato degli organi statutari

dsll'Associazione.

Art 18 Perdita della qualifica di associato

Gli associati perdono tale qualifica:

al per dimissioni;

b t per scioglimento voiontario dell'Associazione;

c I per decesso;

dl per esclusione, a seguito di morosità o perdita dei requisiti richiesti dallo statuto;

e) per esputrsioae a seguito di sanzione comminata in conseguenza di gravi infrazioni alle norme

,tre11'Associazione;

fi per decadenza, a seguito del mancato rir:novo della tessera sociale nei termini previsti dal

Regolamento.

Coryetente in merito all'esclusione e all'espulsione degli associati, è il Consiglio Direttivo

,Cell'Associazione, che opera con deliberazioni motivate. Contro tali deliberazioni, I'associato

- p'uò ricorrere, entro 60 giomi dalla data in cui i1 prowedimento gli è stato comunicato,

;{'ass,emtlea sociale, che delibera sulla richiesta, se non esplicitamente convocat4 in occasione

$U, prima convocazione utile.

- f-'^r"*i"to può sempre recedere dall'associazione. Il recesso ha effetto con lo scadere dell'aruro
/ associarilo in corso. In caso di recesso, decadetza, esclusione, espulsione, decesso, o

:cioglimento dell'Associazione, gli associati o i loro eredi non hanno diritto di chiedere la

dirisione del fondo comune né pretendere la restituzione della quota o del contributo versato.

I-rtolo Y Organi dellAssociazione

-{rt. 19 Organi Sociali
Sono Orgaai dell'Associazione:

r L'Assemblea Sociale;

r Il Consiglio Direttivo;
o I1 Presidente.

Qualora istituito, è organo sociale anche l'Organo di Controllo.

Art 20 L'.A.ssemblea Sociale

E il massimo organo dell'Associazione e determina l'applicazione degli indiizzi generali di

carattere politico e programmatico. È composta dagli associati in regola con il tesseramento e il
rersamento delle quote associative alla data della sua convocazione.

Ha::no diritto al voto tutti gli associati iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati. Gli

associati di minore età sono rappresentati in assemblea da chi ne esercita la responsabilità

genitoriale

L'Assemblea è convocata e presieduta dal Presidente dell'Associazione. Le convocazioni

possono essere effettuate con pluralità dimezzi e devono riportare I'ordine del giorno, la data,
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- ,:':ario i1 luogo e le modalita di svolgimento e devono essere rese note con un preawiso di
. ::ro 7 giomi dalladata di svolgimento.
,: '' ta ordinaria si riunisce una volta I'anno, entro il 30 aprile di ogni anno. In via straordinaria,
i- :-rdsce ogni qualvolta 1o richiedano al suo Presidente un decimo degli associati aventi diriuo
.- i'.',is. o quando 1o richieda la maggioranza dei componenti il Consiglio Direttivo o il
l:;s:dente stesso, il quale prowederà alla convocazione dell'assemblea entro i 15 giorni dalla

.:-:::la e a1la celebrazione entro i successivi 15 giorni.
:. ..'-usce presso la sede sociale o nel diverso luogo indicato nella convocazione e può

'- :-:e:si anche a dtstanza, mediante mezzi di telecomunicazione, o in forma mista, secondo

- -:::l :rer-isto dall'art. 24 delpresente statuto.

" 
- 

" -: ,{ssemblea ordinaria:
. appiova entro i1 30 aprile di ogni anno il bilancio di esercizio dell'esercizio sociale

----=,1--r-.
- - s! !U!!L!.

. 
=ppro.-u entro gli stessi termini, qualora previsto, il bilancio sociale;

. 3q!rLì\'a i regolamenti, compreso I'eventuale regolamento dei lavori assembleari, e le
-,..i.. modificazioni

r -oiaila e revoca i componenti gli organi sociali;
o - o:nina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;
. jei!.ra su11a responsabilità dei componenti degli organi sociali e promuove azione di

:;s:,:,*sabililà nei loro confronti;
. :--13:a sui ncorsi degli associati in merito al mancato accoglimento della domanda di

.:;.:-.le o ai prowedimenti di esclusione, radiazione, espulsione;
r :; ::;:a sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla

a.--1 a,lrrpetenza;
r ::-iera suLle altre materie eventualmente all'ordine del giorno.

a

a

a

a

j,s 
s ::r llea straordinaria:

::::ova e modifica lo statuto;

;:-i":era la trasformazione, la fusione o la scissione dell,associazione;
;e'ì:era 1o scioglimento dell'associazione e la devoluzione del suo patrimonio;
:l-rrera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla
s:i competenza;

r ;e-rbera suile altre materie eventualmente all'ordine del giorno.
- .--: -; assemblee ordinarie, per la validità delle riunioni, in prima convocazione è sempre

-.:;r!::iè 1a presenza di almeno la metà più uno dei suoi componenti; in seconda convocazione,
-:-' :,: - 1,,.:o tenersi nello stesso giomo della prima, la riunione è valida qualunque sia il numero

-::.: -::-en'enuti, conformemente alle disposizioni del Codice civile.
'".--: assemblee straordinarie che approvano e modificano lo statuto, deliberano la
:.s,--::^:azione. la fusione o la scissione dell'associazione, deliberano lo scioglimento
::,- -sociazione, per la validità delle riunioni sono necessari i quorum costitutivi di cui
*,.:e:iivamente agli articoli 26,27 e 28 del presente statuto.

-- ::-e le assemblee, tranne che per quelle relative alla modifica dello statuto, alla
:.s-oirnazione, fusione e scissione dell'Associazione, allo scioglimento dell'Associazione e alla
:--.,rluzione del suo patrimonio di cui agli articoli 26,27 e 28 del presente statuto, le delibere
. ,:,r assunte a maggioranza dei voti dei presenti.
, *-e le delibere dowanno essere riportate nel libro delle adunanze e delle deliberazioni

--., assemblea sociale.





G-r associati possono farsi rappresentare nelle riunioni da un altro associato mediante delega
s;itta, anche in calce all'al-viso di convocazione. In tutte le assemblee, ogni associato ha diritto
. -.r.n voto e può essere titolare di un'altra delega oltre alla sua. Ai rappresentanti degli associati
.:re siano enti del Terzo settore, con delibera dell'assemblea sociale, sulla base del numero degli

=ssociati, possono essere attribuiti sino ad un massimo di 5 voti.
?e: eleggere i candidati alle diverse cariche sociali, si vota sempre a scrutinio segreto, con la
:;,ssibilità di poter ricorrere all'ausilio di strumenti elettronici. Le altre votazioni possono essere

;lèm:ate per alzata di mano con controprova o per appello nominale.

-<- applica l'articolo 2373 del Codice civile, in quanto compatibile. Nelle deliberazioni di
.::tovazione de1 bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilità, gli amministratori
-:: hanno voto. Non possono partecipare alle assemblee, né votare nelle stesse, i soggetti non in
::g..la con i1 pagamento deile quote sociali.

{r-t. 21 Il Consiglio Direffivo
: e-etto dall'Assemblea Sociale. È composto da un minimo di 3 a un massimo di 5 membri
,-*:reso rl Presidente. La maggioranza dei suoi componenti è scelta tra le persone fisiche
'..,:'"-iate o\Tero rndicate dagli enti giuridici associati. I suoi componenti durano in carica 4 anni
. ;J:r.unque fino all'assemblea ordinaria che procede al rilnovo delle cariche sociali e

=--'.:rrorazione del bilancio di esercizio, e sono rieleggibili, Il Consiglio Direttivo decade

::::t. Le-la fine del mandato quando I'assemblea sociale non approva il bilancio d'esercizio o

-' ,:::, :i :onle dei suoi componenti sia ridotto a meno della metà.

=-.!: :l : sezuend ruoli, compiti e poteri:
r -:-il.'6g rapporti con gli Enti Locali e gli altri Enti e Istituzioni del territorio;
r :,.:ora progetti ftnalizzati a frnanziamenti regionali, nazionall comunitari, di altri enti

;-::1ici e di soggetti privati;
. ;:-irJ; eU lndmzzi dell'Assemblea Sociale;
. 1i!i*qna gli incarichi di lavoro;
. 

'Pp:or-a i programmi di Attività;
. npprova tutti g1i atti e i contratti di ogni genere inerenti alla attività sociale;
r ;oadiuva il Presidente nella predisposizione dei bilanci e dei regolamenti da presentare

ail'-\ssemblea per 1'approvazione;
e eiegge a1 suo interno, su proposta del suo Presidente, uno o più vicepresidenti. In caso

ci piu vicepresidenti, ad uno di essi è conferita la qualifica di vicario;
r i;-rbera circa I'ammissione degli associati, con la possibilità di delegare in merito il

l:esidente dell'associazione, nonché l'esclusione, I'espulsione e la radiazione degli
----t.

r ceribera in merito a tutto quanto non sia per legge o per statuto di competenza di altri
o:ead.

" -:-.i-s1io Direttivo è insediato dal Presidente dell'Associazione, che lo presiede, entro 15

-. - -- dalla sua elezione. In via ordinaria, si riunisce di norma ogni due mesi. In via
,::,-;mai-ia. si riunisce ogni qualvolta lo richiedano al suo Presidente, la maggiorunzadegli
:i!,lrìi ar-enti diritto al voto, o un terzo dei membri del Consiglio direttivo, o il Presidente

-..'.:;. 11 quale prolvederà alla convocazione entro 15 giomi dalla richiesta e alla celebrazione

--:,: i successivi 15 giomi. Sia in via ordinaria che straordinaria, è convocato dal suo

-:=S:,:ente.

- =, -; r alidirià delle sue riunioni è richiesta la presenza della maggioranza dei componenti.



I

a-g
g-*'#

'f*
,o\
(*



_ _--.-= I

Sr runisce presso la sede sociale o nel diverso luogo indicato nella convocazione e puo

,'.:-gersi anche a distanza, mediante mezzi di telecomunicazione, o in forma mista, secondo

:,--:;iio previsto dall'art. 24 delpresente statuto.

; Ju-rfl\.ocaZioni possono essere effettuate con pluralità dimezzi e devono riportare l'ordine del

-:::::ù. la data, l'orario il luogo e le modalità di svolgimento e devono essere rese note conun

::..',-;iso di almeno 3 giomi dalla data di svolgimento.

I;--::ra sulle questioni all'ordine del giorno. Le dellberazioni sono prese a maggioranza dei

::..;"ri e dovranno essere riportate nel libro delle adunanze e delle deliberazioni del consiglio

:--:::i\-o. I membri del Consiglio Direttivo devono chiedere I'iscrizione della loro nomina nel

J ::s:o Unico Nazionale del Terzo Settore, con le modalità e nei termini previsti dall'art. 26 del

- - gs. 117 2017. I1 potere di rappresentanza attibuito ai membri del Consiglio Direttivo è

:.:;:"je. Le 1imìtazioni del potere di rappresentanza non sono opponibili aiterzi se non sono

;----e r:31 Regrstro unico nazionale del Terzo settore o se non si prova che itetzine erano a

-,- rs;-nzE. \e1 caso in cui uno o più consiglieri cessino dalla carica per qualsiasi motivo, la

-:: srsiiuzione dowà essere effettuata esclusivamente dall'assemblea dei soci, che prowederà

,,., _-:-ìra der nuovi consiglieri.

--. .::-lino dr interessi dei membri del Consiglio Direttivo si applica l'articolo 2475 -ter del
- r _r .:r ilà

A,r1. ll Il Presidente
r ..::t, ---'Assemblea Sociale tra tutti gli associati. Dura in carica 4 annt e comunque fino

, ,ii;*:-:: ordinaria che procede al rinnovo delle cariche sociali, ed è rieleggibile. 11

l:=:,:=-." ;ecade prima della fine del mandato quando I'assemblea sociale non approva il
:l;:-:--::s.:cizio.
:-:, .. :.:::es3nÉrua legale dell'Associazione e, nei confronti dei terzi, esercita i poteri di firma

: :- :::-:=,a amministrazione. Su specifica delega del Consiglio Direttivo, esercita i poteri di

,:, : : - "- =-; amministrazione.

.-: - : - - : ", Consiglio direttivo la nomina di uno o più Vicepresidenti. Predispone il bilancio di

..i:.: --- e I'eyentuale bilancio sociale, e le relazioni relative. Esercita tutti i poteri, i ruoli e le

I - * _ -. ;: e 1o statuto o la legge non atlribuiscono ad altri organi sociali. In caso di assenza o

:-:r: ---:c è sostituito dal Vicepresidente vicario, che ne assume tutti i poteri'

\r:" l-l L'Organo di Controllo

, -.-::, --{ssociazione abbia superato per due esercizi consecutivi due dei limiti fissati dall'art.

: : * - z I del decreto legislativo lI7 l2O17 ,l'Assemblea sociale, a norna dello stesso articolo,

-: .:lr.irare 1'Organo di Controllo, anche monocratico, i cui componenti devono possederei

:,:,,r::-. ed esercitano le prerogative, di cui allo stesso articolo 30. Essi durano in carica quattro

r:-- - !ùno rieleggibili.

- -'_ì,-. di controllo, qualora tutti i suoi componenti siano revisori legali dei conti iscritti

-.,-':;posito registro, esercita inoltre larevisione legale dei conti, nel caso di superamento dei

-":, iì cui all'art.3l del decreto legislativo 17712017, e nel caso in cui non sia nominato un

r, ,i-lirs appositamente incaricato di tale revisione.

- _:=:ro di Controllo può inoltre essere istituito per volontà dell'Assemblea, anche se non

* : _ .;3 obbligo di Legge. L'organo di controllo vigila sull'osservanza della legge e dello statuto e

j -- ::sDetto dei principi di corretta amministrazione, nonché sull'adegualezza dell'assetto

-:ì-*-z7adyo, arnministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento. Esercita inoltre
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-: rlpiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale

'. narte dell'Associazione.

{rt. 24 Norme comuni allo svolgimento delle riunioni degli organi mediante mezzidi
::l .c crmunicazione

- - :-::roni dell'Assemblea, ai sensi dell'art. 24 del Decreto Legislativo 11712017 , e le riunioni
,=:-: :-i organi statutari, possono essere svolte mediante mezzi di telecomunicazione, e

..:-:ssione del voto può awenire in via elettronica, purché sia possibile verificare I'identità

-=--.ssociato che partecipa e vota. In caso di voto sulle persone, deve essere garantita la sua

r.:_=È:izza. lo ogu caso, devono essere assicurati contestualità del procedimento decisionale,

ri:;::ù sostrnTiale del metodo collegiale e dei principi di buona fede e parità di trattamento,

--:-- ". r a' l'hformazione.
: :, ss::rle ienere le riunioni anche in forma mista, con partecipanti in video conferer:za e alfr,
:':'!...:r r i:n predeterminato luogo fisico, alle stesse condizioni di cui sopra.

Tir,,'lo \l Disposizioni varie e finali

\x. 15 lscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore
--- .-:-i- iel!'arricolo 11 del Decreto Legislativo 1I712017l'Associazione si iscrive nel Registro
.-'- 

: - \azionale del Terzo Settore (RIINTS) di cui agli articoli 45 e seguenti del Decreto
'=_:-s-,:,,.-r 

117 2017 e una volta iscritta indica gli estremi delf iscrizione negli atti, nella

- -:::.:,;-ielza e nelle comunicazioni al pubblico. Ai sensi del Decreto del Ministero del lavoro
. ::--. ?l::ine Sociali n.106 del 15 settembre 2020, essa si iscrive tramite ilproprio legale

:!;::;:-::::: o 1a rete associativa cui aderisce, fornendo le informazioni di cui all'articolo 48

:: - ::::sr iecreto nonché la propria natura di ente non cofirmerciale per le finalità di cui
,-- ,::;.:,-". 3-l de1lo stesso decreto. Iscrive inoltre nel Registro Unico tutte le eventuali modifiche
: : .:*-::;ziou fornite, entro i termini previsti dalla normativa vigente.

: - - .-'-,-::zione dell'Associazione nel RUNTS, l'acronimo ETS o la denominazione Ente del

- ":: - S:::-.re non possono essere usati nei rapporti con i terzi, negli atti, nella corrispondenza e

:. - ;, --.-;-jcazioni con il pubblico.

\r,. :6 Iscrizione nel Registro nazionale delle attività sportive dilettantistiche
. .- -- :-;,::-oscimento ai fini sportivi, I'Associazione, tramite i soggetti dell'ordinamento sportivo

- - : .ll,::.-a. si iscrive nel Registro nazionale delle Afiività sportive dilettantistiche di cui agli

i:*--.::-- I e seguenti del decreto legislativo 28 febbraio 2027 n.39, fomendo le informazioni
- : : --sr; ca11a normativa vigente.

-- -, =-:. tr'associazione ha l'obbligo di conformarsi alle norne ed alle direttive del CONI e del

- - -:,-ché agii statuti ed ai regolamenti dell'AICS e delle Federazioni Nazionali, degli Enti di
.:-::--zrone Sportiva e delle Discipline Sportive Associate cui I'associazione intende

:' ;:,--;.Lmente affrliarsi.
, r-.s:,'iazione si iscrive inoltre, sino a quando previsto, nel Registro delle Associaziorri e
! -: ;:: sporlive dilettantistiche tenuto dal CONI.

r"::. l- \Iodffiche allo statuto dell'Associazione
: =- -- 

.-cdifiche da apportare allo statuto, è indispensabile, in prima e seconda convocazione, la

':-sj:za del1a maggioranza degli associati e il voto favorevole di almeno i due terzi dei
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presenti. Non raggiungendosi tale quorum, è possibile dare luogo ad una terza ed eventualmente

ad una qùarta convocazione. Ifl terza convociLzione, la riunione è valida se è presente almeno il
30% degli associati; in quarta convocazione, se è presente almeno il 20% degli associati. In
entrambi i casi, le modifiche sono approvate con il voto favorevole di almeno due terzi dei
presenti.

Art. 28 Trasformazione, fusione e scissione dell'Associazione
L'assemblea degli associati può deliberare la trasformazione, la fusione e la scissione

dell'Associazione ai sensi dell'articolo 42 bis del Codice civile. I1 quorum costitutivo e quello

deliberativo sono gli stessi previsti per I'approvazione delle modifiche statutarie.

Art.29 Scioglimento dellAssociazione e devoluzione del patrimonio
Per deliberare 1o scioglimento dell'Associazione e la devoluzione del suo patrimonio occorre,

secondo le disposizioni dell'art. 21 del Codice civile, il voto favorevole di almeno tre quarti

degli associati.

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo è devoluto, previo parere positivo

dell'Ufficio di cui all'articolo 45, cofirma 1, del decreto legislativo ll7l20t7, e salvadiversa

destinazione imposta dalla legge, ad alti. Enti del Terzo Settore che tra le proprie attività di
interesse generale contemplano l'organizzazione e gestione delle attività sportive dilettantistiche

di cui all'art.S lettera t) del decreto legislativo 11712017. A tal fine l'Assembleanomineràun
Collegio dei Liquidatori. Per la nomina di ciascun membro del Collegio è necessario il voto
favorevole dei tre quarti degli associati.

Art. 30 Rimandi al Regolamento dell'Associazione, al Codice civile e alla normativa di
seftore

L'Associazione si dota di un Regolamento che disciplina sia le materie previste dal presente

Statuto sia quanto ulteriormente necessario per il suo funzionamento.

Per quanto non contemplato nel presente Statuto e nel Regolamento, si applica quanto disposto

da1 Decreto legislativo lL7l20l7 e successive modificazioni e, con riferimento all'attività
sporriva dilettantistica esercitata e comunque in quanto compatibile con il Codice del Terzo

settore, da1 decreto legislativo 361202l e s.m.i., nonché dal Codice civile e le relative

disposizioni di athrazione. Per quanto non è riconducibile alle suddette norne, decide

l'Assemble a a magg1or anza assoluta dei partecipanti.
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