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E’ convocata I'Assemblea Generale dei Soci, ai sensi statutari, via Meet, per sabatciszi(}];;.-.j"{iif?;\”“rf
Dicembre 2025 alle ore 07:00 in prima convocazione e alle ore 16.30 in seconda " "
convocazione per deliberare sul seguente ordine del giorno:
1) Modifiche allo Statuto per iscrizione ETS, determinazioni
2) Approvazione Bando Il Premio Carlo Calza, determinazioni
3) Comunicazione Giuria del Concorso
4) Basilicata Summer School, stato dei lavori
5) formazione gruppo Sanita e Prevenzione
6) comunicazione tesseramento 2026
7) varie ed eventuali

VERBALE

La seduta inizia alle ore 16.30 del 20/12/2025, viene fatto I'appello dei presenti e degli
ammessi con delega, i Soci nominano Presidente dellAssemblea il dott. Domenico Donadio
e Segretario il dott. Vincenzo Puppo.

Punto 1. Vengono approvate allunanimita le modifiche statutarie proposte dal Consiglio
Direttivo ai fini del’adeguamento dello Statuto alla normativa del Terzo Settore, pertanto si
approva il nuovo Statuto che viene allegato al presente verbale di assemblea.
L'assemblea delega il Presidente:
- a compiere tutti gli adempimenti necessari per liscrizione dellassociazione nel
Registro Unico Nazionale del Terzo Settore;
- ad effettuare eventuali modifiche allo Statuto approvato, sentito il Direttivo, qualora
richieste dal RUNTS e necessarie per l'iscrizione dell’ente al Registro Unico del Terzo
Settore.

Punto 2. Approvato all'unanimita il Bando per la Il edizione del Premio dedicato al prof.
Carlo Calza.

Punto 3. Il Direttivo comunica i nominativi facenti parte della Giuria del Premio “Carlo Calza”
individuati in: Filippo Gazzaneo, Gianluca De Salvo, Lamensa Vincenzo, Mirante Gianluca,
Percoco Annalisa.

Punto 4. Il Presidente comunica lo stato dei lavori per la promozione della Basilicata
Summer School.

Punto 5. Viene approvata all'unanimita la formazione del Gruppo di lavoro Sanita e
Prevenzione, del quale faranno parte professionisti del Settore e che a breve sara
convocata una riunione di progettazione.

Punto 6. Il tesseramento 2026 prevedera l'ingresso, come da modifica statutaria, dei
Componenti Sostenitori, per i quali il Comitato Direttivo stabilira la quota di adesione.

La seduta si chiude alle ore 18.00

IL PRESIDENTE Fird&ﬁ%%@j te da:
Domenico DONADIO » Vincenzo UP,lO
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Statuto dell’Associazione non riconosciuta “POLIS - PER CHIAROMONTE ETS”

Art. 1
(Sede, durata, disciplina)

11 L'Associazione denominata "Polis — Per Chiaromonte ETS” ha sede nel Comune di Chiaromonte (FZ}
in via Ciro Menotti, 35 {d’ora in avanti denominata “Associazione”). Le variazioni di indirizzo alf'interno di tale
Comune non costituiscono modifica dello statuto.

i 'Associazione ambisce ad essere qualificata quale Ente del Terzo setiore e ad essere iscritta nell'apposito
Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, e per tale mativo il presente Statuto & conforme alla discipiina
del Codice del Terzo Settore.

L'Associazione potra ufilizzare Facronimo ETS soltanto una volta avvenuta Iscrizione net Registro Unica
Nazionale del Terzo Settore.

12 L'Associazione ha durata indeterminata, al fine di promuovere la partecipazione attiva dei suoi
associati nelfla vita pubblica di Chiaromonte e del territorio circostante, allo scopo di avvicinare la
cittadinanza a tematiche di sviluppo sociale ed economico con un nuavo approccio motivazionale e
culturale. 1. Associazione & dichiaratamente apartitica.

1.3 L'Associazione & disciplinata dal Decrete Legge del 3.7.2017 n. 117, dal Codice Civile e relative
disposizioni di attuazione, nenche dal presente Statuto.

Art. 2
(Scopo e attivita)

2.1 1'Associazione persegue, senza scopo di lucro, finalita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale nei
settori specifici di interesse collettivo che, a fitolo non esaustivo, sono individuati tra i seguenti:

1) arte, attivitad e beni culturali;
2) ricerca;

3) istruzione;

4) sviluppo locale,

5} assistenza sociale,
8) salute pubblica;

7) ambiente

8) sport e ricreazione

L'Associazione ha per fine quello di favorire ogni iniziativa utiie ad offrire strumenti di supportc
all'aggregazione di tuite le forze — persone fisiche, giuridiche, enti di qualsiasi natura — che vogliano
concorrere  a realizzare iniziative considerate utili al perseguimento di suddetti scopi per Chiaromonte e per
il territorio circostante e persegue le proprie finalitd istituzional attraverso lo svelgimento in via esclusiva o
principale di aftivita di interesse generale quaii:

a) svolgere manifestazioni, convegni, dibattiti, seminati, corsi e ricerche di ogni tipo, campagne di
prevenzione e iniziative benefiche e assistenziali, anche per la diffusione dei propri intendimenti e
programmi a mezzo stampa e comungue con qualsiasi mezzo di gomunicazions;

by promuovere e curare direttamente o indirettamente ia redazione o edizione di siti web, libri e testi,
pubblicazioni pericdiche di notiziari, indagini, ricerche, studi anche attraverso i propri accounts
Social.

¢) favorire la nascita di enti e gruppi & partecipare in quelli gia esistenti sul territorio, che, anche per
singoli settori, st propangono scopt analoghi ai propri, collaborando con essi tramite gli oppaortuni
collegamenti & le eventuali integrazioni con 'Associazione;

d) collaborare efo aderire a qualsiasi istituzione pubblica o privata, locale, nazionale o internazionale
nonché avere rapporti con organismi, movimenti, associazioni ¢on i quali I'Associazicne ritenga
utile avere collegamenti, quando perseguano analoghe finalita efo viceversa;






e) pur non avendo scopo di lucro, potra in via strumentale, per it solo raggiungimento dei propri scopi,
assumere obbligazioni, acquistare beni, sostenere spese, nei limiii e nelle modalita previste dalla
Legge per le Associazioni non riconosciute.

29 L'Associazione pud esercitare attivita diverse da guelle di interesse generale secondo | criteri e i limiti
previsti dall'art. 6 del Decreto Legge del. 3.7.2017 n. 117 e relativi decreti attuativi.

Tali attivita diverse sono svolte in via secondatia e strumentale rispetio a guelie di interesse generale.

La determinazione dslle modalita e delle forme dello svolgimento di tali attivita viene demandata al Consiglio
Direttivo, nel rispetto dei vincoli di cui al primo capoverso.

213 Per finanziare le atiivitd istituzionali Associazione pud esercitare attivita di raccolta fondi attraverso la
richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva e mediante sollecitazione al
pubblico o attraverso la cessione di beni o l'erogazione di servizi di modico valore. Tale attivita & svolia
secondo i criteri & i limiti previsti dall'art. 7 dei Decreto Legge del 3.7.2017 n. 117 e relativi decreti attuativi.

Art. 3
(Associati)

3.4 Sono associati i soggetti che hanno partecipato alia stipula dell'Atto Costitutivo dell’Associazione e gli
altri soggetti, persone fisiche ed enti collettivi, che siano successivamente ammessi a parteciparvi secondo
lo Statuto, sul presupposte deffa condivisione delle finalita e dei principi statutari dell'Associazione.
Condizione imprescindibile all'adesione & essere nati 2 Chiaromonte efo avere fegami di parentefa con
cittadini di Chiaromonte efo essere residenti anche se domiciiati in alira Regione efo viceversa, salvo
quante pil avanti stabilito per i componenti sostenitori.

37 |'Associazione favorisce la pill ampia partecipazione degli associati, nel rispetto del principio di demo-

3; .. craficita della struttura e di non discriminazione tra te parti.
o\

n 233 L'Associazione & costituita da:

o, ® - associati fondatori;

- associati ordinari;
- associati onorari;
- componenti sostenitori

Sono associati fondatori coloro i quali hanno softoscritte [Atto Costitutivo e lo Statuto deil'Associazione
“Polis — Per Chiaromonte”.

Sono associati ardinari caloro che aderiscono all' Associazione,

Sono associati onorari coloro i quali abbiano assunto particolari benemerenze negh ambiti verso i guali &
diretta Pattivita dellAsseciazione. Essi saranno mominati dal Comitato Direttivo pro tempare in carica, a Suo
insindacabite giudizio.

Sono cemponenti sostenitori, coloro § quali condividono lo spirito & e finalita del'associazione ma non song
in possesso dei requisiti previsti al paragrafo 3.1. Partecipano attivamente afle iniziative dell'Associazione.

3.4 La qualifica di associato da diritte di partecipare alle attivita promosse dall'associazione, di partecipare
o intervenire in Assemblea, di votare in Assemblea, di consultare i libri dell’Associazione presso la sede,
facendone richiesta al Consiglio Direttiva, ed estrame copia.

35 Lla qualifica di componente da diritic di partecipare alie attivita promosse dall Asscciazione, di
consultare i libri dellAssociazione pressc la sede ed estrarne copia, facendone richiesta motivata al
Consiglio Direttivo, ma non hanno diritio di voto efo di partecipazione allAssemnblea.

38 Gli associati e 1 componenti sono fenuti allosservanza dell'Atte costitutive, dello Statuto, delle
deliberazioni prese dai suoi organi rappresentativi e della normativa applicabile, e agli adempimenti degli
obbiighi ivi stabiliti, tra cui il versamento delle quote associative.
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3.7 Qgni associato & ogni componente & infatti tenuto, per ciascun esercizio in cui risulta tale gualita, al
versamento della guota associativa stabilita periodicamente dal Consiglio Direttivo. Le quote associative
sono versate entro il 30 (trenta) aprile di ciascun esercizio ed il loro importo puo essere medificato con
delibera del Consiglic Direttivo.

Art. 4
(Ammissione degli Associali)

4.1 Lammissione all'Associazione in qualita di associato efo componente presuppone la presentazione i
una domanda al Consiglio Direttivo dellAssociazione, su modile predisposto dal meadesimo organo
contenente:
« lindicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché i recapiti
telefonici e indirizzo di posta elettronica;
+ la dichiarazione di conoscere ed accettare integraimente |'Atto costitutivo, lo Statuto, i regolamenti e
di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagfi organi associativi;

4.2 |l Consiglio Direttivo riceve la domanda e la esamina entro i sisccassivi 30 giorni, secondo criteri non
discriminatori, coerenti con le finalitd perseguite & le atlivita di interesse generale svolte.

4.3 La delibera di ammissione & comunicata allinteressato e annotata nel libro degli associati.
4.4 La data delliscrizione coincide con quella in cui Ja domanda & accolia.

4.5 Qualora la domanda di ammissicne non sia accolta, if Consiglio Direttivo motiva le ragioni del rigetto e
ne da comunicazione allinteressate. Chi ha proposto la domanda pud, entro 60 giorni daila comunicazione
della deliberazione di rigetts, chiedere che sull'istanza si pronunci il Collegic dei Probiviri, che delibera sulle
domande non accolte e il cui giudizio & incontestabile.

Art. 5
(Recesso ed esclusione dellassocialo)

5.1 La qualita di associato e/o componente & a tempo indeterminate, ma la stessa pud venire meno in
qualsiasi momento per i seguenti motivi:

«  recesso dellassociato da comunicarsi al Consiglio Direttive dellAssociazione con modalita che
assicuring la prova della ricezione; il recesso ha effetto immediato, ma non libera il recedente dal
versamento delle quote associative per 'anno in Corso;

+ esclusione dell'associato deliberata dal Consiglio Direttivo per gravi inadempienze degli cbblighi na-
scenti dalla qualita di associato ¢ per altri gravi motivi; costituisce grave inadempienza 'omesso ver-
samento delle quote associative se, a seguite di sollecito del Consiglio Direttive, non segua l'adern-
pimenta entro i successivi 30 giomi; contro fa decisione del Consiglic Direttivo & sempre ammesso |l
ricorso al Collegio dei Probiviri,

« decesso delia persona fisica associata o scioglimento delente associato.

5.2 | venir meno del rapporto asscciative non da diritto alla ripetizione di quanto apportato o versato
all'Associazione.

Art. 6
(Organi delf’Associazions)

Sono organi deli'Associazione:
¢ PAssemblea Generale degli Associati;
s il Consiglio Dirsttivo;
« it Presidente del Consiglio Direttivo,;
= il Collegio dei Probivirk.
Sono organi dell’Associazione anche 'Organo di controllo e/o il Revisore Legale dei Conti ove la nomina sia

facoltativamente deliberata dall’Assemblea degli associati, in assenza di un obbligo in tal senso in base agli
artt. 30 e 31 del Decreto Legge del 3.7.2017 n. 117.
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Art. 7
(Assemblea degli Associali)

7.1 L'Assembiea degli Associali ha le seguent competenze:

« nomina e revoca | componenti del Consiglio Direttivo, dell'Crgano di controllo ed il Revisore Legale
dei Conti e il Collegio dei Probiviri; i primi componenti del Consiglio Direttivo sono nominati nell’Atto
costitutivo;

s approva il bilancio di esercizio & il bilancio sociale ove si renda necessario per legge;

« detivera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promucve I'azione di responsabilita
nei loro confronti;

s delibera sulle modificazioni dell'Atio costitutivo o deflo statuto;

»  approva ogni regolamento predisposto dal Consiglio Direttivo, |a cui adozione sia ritenuta opportuna
per 'organizzazione dell'Associazione;

+ si pronuncia sul ricorse proposto contro le delibere del Consiglio Direttivo di rigetto alla domanda di
iscrizione e di esclusione dell'associalo;

+ delibera lo scioglimento, |a trasformazione, la fusione o la scissione dell’ Associazione;

« delibera sugh alii oggetli atiribuiti dalla legge, dall'Atto costitutivo o daflo Statuto alla sua compe-
tenza.

72 L'Assemblaa deve essere convocata dal Consiglio Direttivo almeno una volta 'anno, entro centoventi
giorni dalla chiusura dell'esercizio, per 'approvazione del bilancio di esercizio e, eventualmente, del hilancio
sociale. L'Assemblea & convocata, altresi, ogniqualvolta il Consiglio Direttivo ne ravvisi la necessita, oppure
quando ne sia faita richiesta da almeno un decimo degli associati con diritta di volo o dallOrgano di
controilo, ove nominato.

7.3 L'Assembiea & convecata mediante avviso recapitato in via telematica a ciascun associato, all'indirizzo
risultante dat libro degli associati, & ai mempri dell'Organo di controlio, se nominato. L'avviso deve pervenire
almeno 8 (ofto) giomi prima della data fissata per I'Assemblea. Pavviso contiene il lucgo, la data e l'ora
della prima e delia seconda canvocazione e lordine def giomo.

7.4 L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo o, in caso di sua assenza o impe-
dimento, dal Vicepresidente.

|| Presidente nomina un Segretario che verbalizza i contenuti dell’Assemblea, fatti salvi i casi in cui il
Consiglio Direttive abbia ritenuto necessario o opportuno far svalgere fale compito ad un Notaio. |l verbale &
trascritto nel libro delle adunanze e delie deliberazioni dell’Assemblea.

75 1 Presidente verifica la regolare costituzione dell'Assemblea, accerta Tidentitd e la legitimazione dei
partecipanti, regola lo svolgimento delt'adunanza garantendo il pilt ampio infervento degli associati e prende
atto dei risultati delie votazioni.

76 Hanno diritto di voto in assemblea tutti gii associati iscritti nel libro degli associati. Ciascun associato
pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato mediante delega scritta anche in calce allavviso
di convacazione appure inviando una mail allindirizzo indicato nelfavviso di convocazione. |l voto si esercita
in medo palese.

77 L'Assemblea & validamente costituita, in prima convocazione, con ta presenza della meta pit uno degli
associati con disitto di voto, in proprio o per delega, e delibera a maggioranza dei presenti; in seconda
convocazione, 'Assemblea & validamente costituita qualunque sia il numero degli intervenuti e delibera a
maggioranza dei presenti,

7.8 Per deliberare la modifica dello statuto occorre, in prima convocazione, la presenza di almeno ire/
quarti degli associati ed il voto favorevole della maggioranza dei presenti, mentre, in seconda convocazione,
la presenza della meta pill uno degli associati e il voto favorevole della maggioranza dei presenti.






7.9 Per deliberare lo scioglimento dell'Assaciazione e |a devoluzione del patrimonio occorre il voto favore-
vole di almeno tre quarti degli associati, tante in prima che in saconda convocazione.

7.10 Nelle deliverazioni di approvazione del bilancio e in guelle che riguardano ia loro responsabilita, i com-
ponenti del Consiglio Direttive non possono votare.

711 L'Assemblea si svolge, ordinariamente, alla presenza contestuale degli intervenut nel luogo indicato
nellavviso di convocazione. Il Consiglio Direttivo pud ritenere opportuno svoigere [a riunione nors con la
presenza fisica dei partecipanti in un medesimo luogo, ma mediante mezzi di telecomunicazione, dei quali
deve essere fornita indicazione nell'avviso di convocazione. La modalita prescelia deve congentire at Pre-
sidente di verificare la regolare costituzione dell’Assemblea, accertare l'identita e la jegittimazione dei parte-
cipanti, regolare lo svolgimento dell'adunanza e prendere atto dei risultati delle votazioni, al Segretario di
percepire lo svolgimento dellAssemblea per procedere aifla verbalizzazions e agli intervenuti di interagire
nella discussione ed esprimere simuitaneamente il veto. In tal caso, 'Assemblea si considera tenuta nel
lusgo ove & presente il soggetto verbalizzante.

Art. 8
(Consiglio Diretfivo}

8.1 Il Consiglio Direttivo & l'organo di amministrazions del’Associazione, svolge | propiri compiti
gratuitamente, e opera secondo gli indirizzi definiti dal'Assembiea alla quale risponde direttamente. I
Consiglio:
»  compie gli atti di amministrazione ordinaria & straordinaria in nome e per conto dell’Assaciazione;
« convoca I'Assembiea degli associati e ne esegue le deliberazioni;
+ defibera in ordine all'lammissione e all'esclusione degli associati;
e predispone il bilancic di esercizio e Feventuale bilancio sociale da sottoporre all'approvazione
dell'Assemblea;
» predispone un bilancio previsionale imputando per ciascun evenio o spesa da sostenere limporto
previsto, che dovra avere gia debita copertura finanziaria per poter essere approvata;
« determina le quote associative di associati e componenti;

e & responsabile dell'attuazione dei compiti individuati neli'atto costitutivo, ne stabilisce le modalita e la
responsahilitd di esecuziona e controlla l'esecuzione stessa degli atti;

+ programma le attivita dei'Assoclazione e redige i provvedimenti e i regolamenti da presentare
all'Assemblea Generale;

+ delibera lentith del contributc economico annuale; la collaborazione con Enti, Associazioni,
Universita, Movimenti, Sindacati,

e predispone i regolamenti interni che si rendano necessari per il miglior svolgimento della vita as-
sociativa e li sottopone all'approvazione deil'Assemblea;

« svolge ogni altro compito che non sia attribuito dallo Statuto o dalla normativa applicabile ad altro
Organo.

8.2 |l Consiglio Direttiva pud delegare singoli componenti al compimento di determinati atti.

8.3 Il Consiglic Direttivo & formato da un numero di minimo tre massimo nove componenti che verranno
stabiliti, nel numero, nell’ Assemblea di approvazione del bilancio al termine di ogni triennio.

8.4 i Consiglio Direttivo nomina al suo interno un Presidente, un Vice Presidente, un Segretario e un
Tesoriere, le ultime cariche (Segretario e Tesoriere) possono essere svolte anche ad interim.

8.5 Per Vincarico di componente del Consiglio Direttivo, anche quale Presidente, non & riconosciute alcun
compenso, salvo il imborse delle spese sostenute e analiticamente documentate.
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8.6 | componenti del Consiglio Diretivo durano in carica tre esercizi e scadono in coincidenza con
I'Assemblea convocata per I'approvazione del bilancio relativo al terzo esercizio di durata della carica. |
componenti det Consiglio Direttive sono rieleggibili.

8.7 La carica di componente del Consiglio Direttivo viene meno per revoca per giusta causa deliberata dal-
I'Assemblea, dimissioni, decesso, sopravvenuta incapacita o incompatibilita.

8.8 Qualora uno ¢ pitl consiglieri cessino dalla carica nel corso del mandato, i restanti provvedono a
sostituirli, purché la maggioranza sia sempre costituita da consiglieri nominati dall’Assemblea. | consiglieri
cosi nominati durano in carica fino al’Assemblea pitl prossima nel cui ordine del giorno deve essere indicata
la nomina del consigliere cessato.

8.9 1 Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente quando questi lo ritanga necessario, oppure quando
ne sia fatta richiesta dalla maggioranza dei consiglieri o dalfOrgano di controlfo, ove nominato. Alle riunioni
del Consiglio Direttivo hanno diritto di intervenire, senza esprimere voto, i membri del’Organo di controllo,
ove nominato. L'avviso di convocazione & trasmesso in moedalita telematica, con indicazione di luogo, giormo
e ora della riunione e le materie da esaminare, a tutti i componenti del Consiglic & ai membri delf'Organo di
controllo, ove nominato. L’avviso deve pervenire aimeno 8 (otto) giorni prima della riunione, ridotti a 3 (tre} in
casi di urgenza. Il Consiglio Direitivo & validamente costituito, anche in assenza di formale convacazione,
quando siano presenti tutti i componenti, purché I'Organo di controlio sia state informato e non vi si

opponga.

8.10 Il Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente o, in sua assenza o impedimento, dal Vicepresidente
0, in mancanza, dal consigliere pilt anziano di eta. Il Consiglio & validamente costituito quando sono presenti
almeno la meta dei consiglieri e delibera a maggioranza; in caso di parita, prevale il voto di chi presiede la
riunione. il Censigliere interessato informa it Consiglio di situazioni di conflitto di interesse e, rispetto alla
dacisione oggetto del conflitto, si astiene dall'esercizio del diritto di voto.

8.11 Il Consiglio Direttivo si svolge, ordinariamente, alla presenza contestuale dei componenti nel luogo
indicato nellavviso di convocazione. E, in ogni caso, possibite svelgere la siunione non con la presenza
fisica dei parecipanti in un medesimo luogo, ma mediante. mezzi di telecomunicazione, dei quali deve
essere fornita indicazione nelf’avviso di convocazione. La modalitd prescelta deve consentire al Presidente
di verificare I'identitd dei partecipanti e di regolare lo svolgimento della riunione, di percepire lo svolgimento
delfassemblea al fine della verbalizzazione e ai partecipanti di interagire ed esprimere il voto. In tal caso, la
riunione si considera tenuta nel lucgo ove & presente il soggetto verbalizzante.

8.12 1l verbale della riunione & trascritta nel libro delle adunanze e delie deliberazioni del Consiglic Di-
rettivo.

813 1l Consiglio Diretive & costituito a maggioranza dai Soci Fondatori, la rimanente guola viene
determinata su elezione fra tuthi | Soci, tramite liste, per il numero previsto alla composizione deliberata.

Art. 9
{Presidente del Consiglio diretfivo)
9.1 1 Presidente del Consiglio Direttivo rappresenta I'Associazione nai confronti dei terzi ed in giudizio.

9.2 |l Presidente & eletto all'interno del Consiglio Direttiva che presiede, ne coordina {operato, convoca le
relative riunioni & cura 'esecuzione delle decisioni assunte.

9.3 In caso di temporanea impossibilita, le sue funzioni sono esercitate dal Vicepresidente.
Art. 10
(Organo di conirofio)

10.1 L'Crgano di controllo & nominate facoltativamente daf’Assemblea degli Associati, ove non si renda
obbligatorio per legge ai sensi dell'art. 30 del Decreto Legge del. 3.7.2017 n. 117.

10.2 L'Organo pud essere monocratico o collegiale, secondo quanto stabifito dal’Assemblea in sede di
nomina. In caso di composizione collegiale, dell'organo fanno parte tre membri, scelli tra non associati. |
componenti del Consiglio Direttivo non possono contestuaimente far parte anche dell'Organo di controflo.






10.3 L'Organo di controllo dura in carica tre esercizi e scade in coincidenza con IAssemblea convocata per
l'approvazione del bilancio relative al terzo esercizio di durata della carica. | componenti dell'Organo di
controllo sano riefeggibili per un massimo di due mandati.

10.4 L'Organo di controilo:

» vigila suliosservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di cosretta amministrazione,
anche con riferimente alle disposizieni del Decreto Legge n. 231/2001, qualora appiicabili, nonché
sulladeguatezza delfasseito organizzativo, amministrativo e contabile e sul suc concreto
funzionamento;

+  pud esercitare, al superamento dei limiti di cui allart. 31 comma 1, la revisione legate dei conti;

«  esercila compiéi di menitoraggio deilosservanza delle finafita civiche, solidaristiche e di utilita sociale,
avuto particolare riguardo alle disposizioni di cui agli artt. 5 (attivita di interesse generalg), § (attivita
diverse), 7 {raccolta fondi) e 8 (assenza dello scopo di lucro e divieto di distribuzione degli utili) del
Decreto Legge 117/2017, ed attesta che il bilancio sociale, ove necessario, sia stato redatto in
conformita alle Linee Guida di cui all'art. 14 del Decreto Legge 117/2017.

10.5 | componenti dellOrgano di controlle possono  in qualsiasi momento procedere, anche
individualmente, ad atti di ispezione e di controllo e, a tal fine, possono chiedere agli amministratori notizie
sullandamenta delle operazioni sociali o su determinati affari. | componenti deil'Organo di controflo
partecipano, senza diritto di voto, alle adunanze dell'Assemblea e aile riunioni del Consiglio Direttivo.

Art. 11
(Revisione legale dei conti}

11.1 Il Revisore Legale def Conti & nominato facoltativamente dall'Assemblea degli associati, ove non si
renda obbligatoric per legge ai sensi dellart. 31 del Decreto Legge del 3.7.2017 n. 117.

11.2 Se Ia revisione legale dei con§i & affidata dal’Assemblea alfOrgano di Controllo, i componenti di tale
organo sono scelti tra i revisori legali iscritti nell’apposito registro.

§ Art. 12
§ {Patrimonic)

; 12.1 |l patrimonio dellAssociazione & coslituito dalle quote associative e dagli ulteriori e diversi apporti di
| beni mobili e immobili degli associati, dai redditi derivati dal patrimonio dell’Associazione, dai redditi derivanti
‘ dallo svolgimento defle attivith diverse da quelle di interesse generale, dai proventi dell'attivitad di raccolta
fondi, da elargizicni e contributi ricevuti da seggeti diversi dagli associati, da eredita, lasciti, da avanzi di
gestione comungue denominati.

12.2 |l patrimonio dell'Associazione, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate co-
munque denominate, & utilizzato per lo svoigimento delle attivitd statutarie ai fini deil'esclusivo perse-
guimento deile finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

12.3 £ vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili, avanzi di gestione, fondi e riserve comungue deno-
minate agli associati, a lavoratori, @ collaboratori, amministratori ed altri compenenti degli organi sociali,
anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.







Art. 13
(Bilancio d’esercizio e bilancio sociale)

14.1 L'esercizio dell'Associazione ha durata annuale, con inizie il primo Gennaio e termine il trentuno Di-
cembre di ogni anno.

14.2 Per ogni esercizio il Consiglio Direttivo predispone un bilancio e lo scttopone all'Assemblea per l'ap-
provazione entro centoventi giorni dalla chiusura dell'esercizio. |l bilancio d'esercizio & redatto e depositato
secondo la normativa applicabite,

14.3 Qve ricorrano i presupposti dellart, 14 del Decreto Legge del 3.7.2017 n. 117, it Consiglio Direttivo

predispone per ogni esercizio anche il bilancio sociale, redatto, deposilato e pubblicato secondo la
normativa applicabile.

Art. 14
(Scioglimento e devoluzione del patrimonio)

in caso di estinzione o scioglimento dell'Associazione, il patrimonio & devoluto ad altri enti del Terzo Setiore,
secondo quanto deliberato dal Consiglio Direttive, previc parere positivo dell'ufficio competente del Registro
unico nazionale del Terzo Settore e salva diversa destinazione di legge.

Art. 15
(Collegio dei Probivir}
15.1 il Collegio dei Probiviri & composto da tre membri effettivi ed uno supplente scelti tra tuiti § Soci.
15.2 Compito del Collegio dei Probiviri &:
- valutare comportamenti dei Soci contrastanti con le norme statutarie o con i regolamenti;
- decidere in merito a corlitti tra Soci e tra Seci e organi statutari riguardanti 1a vita dellAssociazione;
- decidere su eventuali ricorsi per la mancata ammissione a socio o sui ricorsi dei Soci esclusi;
- decidere su controversie tra organi deil’Associazione
15,3 | membri del Collegio dei Probiviri sono eletti dall Assemblea tra tutti i Soci iscritti al’Asseciazione da
almeno un anno e durano in carica tre anni
15.4 Il Collegio dei Probiviri redige un proprio regelamento rispettoso dei diritti dei Soc ed e attivato
su richiesta del Consiglio Direttivo, 1| Collegio dei Probiviri comunica le proprie decisioni, che
sono vincolant ed inopponibii, al Consiglio Direttivo, che agisce di conseguenza e perentoriamente.

STATUTO APPROVATO DALL’ASSEMELEA GENERALE DEI SOC1 IN DATA 20 DICEMBRE 2025
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