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& ATTO COSTITUTIVOD

Y SICURAMENTE DONNA ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO
{In sigla SICURAMENTE DONNA ODV)
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In data 25 novembra 2025 in Melegnano via Boma, 3, presso la sede della costituenda associazions si
SON0 riuniti i sig.n.

1} Fabrizio Villanacci, neto a Benevento il 20008.1967 & residente a Melegnano In Vie Roma 3, C.F:
VLLFZETH20ATE3H

2} Rita Capriotti, ngta a Siracusa Il 13.056.1875 & residenta in Calturano in via Vittorlo Emanuels, 81, CF
CPRRTIVEESINTEAT

3) Ciro Varone nato 8 Casaola di Napoli [NA) L 10/08/1564 residente 8 Montichiarl in via Monsignor Oscar
Romen, B4 C.F: VRNCRIGAP10B5800Q

4) Chiasa Michele nato a Milano (M) il 30/08/1961 resldente a Melegnano (Ml} via G. Medici, 3 C.F:
CHSMHLE1M30F 205V

5) Perraro Isabella nato a Milano (MI) il 21/03/1869 residente a Malegnano [MI) via G. Medici, 3 C.F.
PRRSLLESCE1F2Z05P

6] Giuseppe Totaro nato & Milano 1 06AM0/MS67 e residante a Milano in via Davanzatl, 40 G.E
l TTRGPPETROGF205D

7} Concetta Didomenico nata a Milano I 22.01.1972 & residante & Paullo in via F Vigorelli, 40 C.F.:
DDMCCTT2CE2F205]

B} Marina Cortesi nata & Lodi A 05.05.1978 residente a Tribdano, in Via Puccini, 3 CF
CRTMANTEE4EES48]

pir costituire un'associazione senza scopo dl lucro, con qualifica di Organizzazions di volontariato ai
sensi del D.Lg. n. 11772017 (Codice del Terzo Settora]

| presenti chiamano a fungere da Presidente il Dott. Fabrizic Villanacel e da segretarlo It Dott. Ciro
Varone che accettanao Uincarico.

Il Presidente del®Assemblaa illustra | motivi che hanno spinto | prasanti a farsi promaoton dell‘inizistiva
wolta & costituire un"associazione orlentata a svolgara attivith di interesse generale per il perseguimento,
genza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche a di utilith sociale.

In particolare I'Associazione ha lo scopo di ; attuare qualsivoglia tipo di attivita in contrasto alla violenza
di genere contrastandola ed alutando 8 combatterla sin dalla sue originl; supportara le vittime di
violenza In ogni stadio della loro fuoriuscite dalla stessa, nonché divulgara con ognl mezzo l'imponanza
dei valord umani del concetto di rispetto, ugueglianza aifettivits, Vindividuazione di ogni forma di
violenza & 'analisi della stessa, anche supportando ove possibile anti terzi, assoclazionl e forze
|l dell'ording, collaborando con gl stessi creanda retia protocolll, lstruendo anche prolessionist, docentl
scolastici ed operatori del getiora nonché percorsi per persone cha vogliano fuorluscire dal silanzio
della violenza o struirs! in matarla. L'Associazione esercita e seguenti attivith di interassa ganarala con

riferimento a quanto previsto dall’art. 5, comma 1, del D.Lgs. n. 117/2017
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i} o gEnIEERIONS @ BRSO 41 SMthitd terestiche i interesss socale, culturste & religioes; Inbafaaiatl & Lssrans sulls inmatiche elobve #0s violenTa & sll'sutonomis dells donss, sncha
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ART, 1) COSTITUDONE
E costibulta, al sensd del Codice ehdli & del 0 Lgs. n. 11702047 [d'are in avantl snche Codice cel
Terro Settone o CT5) & successive madifiche. 'Associagione denominata; “Scursbente Donng”

La dercmunazees deilALescarone Lanl ailsgrals dels boonase *Qeganisrardiess dl valantariaic” ain
dallacrenima Q0N sole n costars o sonziens al AUNTE nela sezone DDV

A, sagunio dedly preceiia isonasne [ASI0lalders Feu=g sulh=aledmanis I saguesiy Snomralions
“Scwrallents Doana Organiciadione di volontariata®, in sigha denomenata *SicuraMente Donna
oov*

L'sssunzione della ruova denomirazione nos comperta medifica satutaria & srd ubiliata
unicarmenie in costanea & iscrizione al BUNTS mella sezione OO0Y. A seguito dellawwenuta
iscrizlone al RUNTS mefla seclone 0DV, |Agocladons dowd utilazare Findicazions di

“Drganizzazione dl wolontariate® o 'scronimo “DOW" negh attl, nefa corapondenca & nelle
cesmunicaziond al pubblico

ART. ] SEDE LEGALE
L'Associazions ha wede lngale ral Camune ol Melegrasa in Via Rema, 3, ad ha dursta & tempa
indeterminaie. Essa potrd stindve con delbers del Consigho Diretlivo sedi secondidie,
smminitratioe, secion| lecall
La warlapione di sede legale nell'@mbito def Cormune, deliberata dal Consiglio Direttvo, non dowrd
intenderii guade madifica del preteste Natuta.

ART, ] ASSINIA SCOPO DI LUCRD-DIVIETD DISTRIBLIZBONE LUTILY
L'Assaciazione pan ki fink di lucro, & apolitica ed aconfessionale o sl ispira a principl di soldarietd,
sussidiarieth, democrazia, pluralama, uguagianza & di non dsonmanations di caranere religiogs,
paliton, eindon, culturale & di sesso, come anchi previbo dall Comiturione
E vietato distribuire, anchs in mesda indiretta, willl 6 avanzl di gestiors, nonché Tordl, riserve
Inate oeapitabe & fand slon, sssockatl, lavoratorl e collabarator], ammdaistrator
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£ altr component degh arganl sociel, anche nel case di recesso o & ognl =|'“‘Jﬂ'ﬂ1't-.|.|:_\\‘
soioglmenin indindeale de FApPONTD JE0CTNG.

TGl bl o gl avenni i geasions sono implegatl eschoiaments per la reslazazions delle aitiag
aditazionali & di quelle ad esse drettaments connese.

ART. &) AINALTA'
I'Mmmmwdlmlmhiﬁmﬁquld}um“ﬂh
medante ko iwlgimenta prevalestemente in favore di tern di ena o pid atbvith o inderegs,
generale swvalendoil in modo peevalente del’atthitl di volostarsto del propn astaciat o dells
persone aderents aglh ent associat
In parteatare FAssaciations ha b seopo di - sttuare gualshoplia tipo o a1thath in eantrasto sl
winlenza di ganare contriitandsls ed sutando 3 combatisa sin dalle see orighai; Jupportane iy
wittime di wiolenes in ogni stadio dells loro feorisscits dalls stessa, nonche divulgare oom opni
mezeo Mimportanza del valon wmani del concetso di rispetio, upuaghianca affettivied,
Findividwazione di oped forma i vinlens & Fanalisi defla 1etia, snche Weebnands ove possibils
entl terl, ssoclarionl & forte delfandine, collaborando on gl stessl cresnda retl a protocal,
istnssnds anche prodeiiossti, docenti scolasticl ed operatorl del settore monche percars per
persone the vagliano fuoriuscire dal silenzio dela wislesaa o isbruirst in materia,

L'Aisaciagione etencita be seguentl atiith di inbereue generale previste dallart. %, comma 4, del
Brigs. n. 1173017

a) indersenti & servinl sodiali al sensi dellarticolo 1, commi 1 e 2, della legpe B roresenbes J000,
n. 318, ¢ satcediee. modificarionl e imersentl, servizl @ prerarond & cul 53 legpe 5 febbrsis
Y002, A, BG4, @ alla fepe 27 gugno J016. n. 112, ¢ succesihe modificaiani;

o} wdducasnns, itiutond & ki eve professionale, ol sensl dell legge 28 marzo 2003, n. 53, ¢
sefciiEn modificazion|, soschi’ b attivith cukurall A imeresss sociale com Tinalitd educativa;

i} formations uniersiana & pov-univerttaci;

I} ovganizzazions & gertions & sithatd oulturall, ariibiche o ricrestive di Inberesse sociale, inchae
attivitd, anche ediceial, di geomozions 8 diffeiions dells rulbera o della pratica ded volortanass
& delle atevith di mieresie penenale di o 3l preleme articols; _

Gl P N

Gicurabdenis Donna OOV

L]
radicaiffusions sonors & caratiere comunitasia, 8 senil deil'srticola 15, comma 5, deila legge &

agoind LIS m. 123, @ siccesdive modificaniont
k| coganitzarione & pestione d| aEteitd turistiche di mieresie sociale, culturshe o rebgiocn;

I} formansse estra-ieolitics, Nndliczma  sls prevencisns dells dispersions scalamica & al
sucteiie icolaitlcn & Rermathng, sle prevendone ded bulliea e o contraits dlls poventi
edutalivi,

| sarviak stramentall ad enth del Terts settans msa da entl compedl in misura non infedore o
seitania per cento da enki del Terzo setfore;

®| cooperatiane slo seiluppo, 8 sensi dela legge 11 agosto 2014, n. 135, @ sucomsive
s ificaghoni;

Bl serdti Bnaliczafi #'Foevimenta o al reinsenmesin nel meercato el lavoro del lavoraton
& calle persane & cul All'artcols I, comma 4, del decrato legislative recinte reveone della
digipling b maberia i mpress socisle, di ool al'asticols 1, comma 7, hegtera ol cella legge &
glugno 2016, n 106,

g slogghs soclale, o sensl del decreto del Ministers delle Infraviruthere del 12 sprile JO0H, &
succediive modificazion, monchd’ ognl ara ativiel & carsteds redidensiale lemporanes dirsgta
& soddisfare bisoged seciall, sanitarl, culurall, formathd o lavorashd;

1] coganizrazions o gasticne di atiith sportive dlettantistiche;

| bensficenca, sostegno a distana, cestiors gratuits di aimenti o prodottl di oal alla legge 19

agosto 3018, n. 166, & succedsive modificariond, o erogacione & denan, benl o senvial & sodtegro
# o di attivith di imteresse generale o norma del presente articoko;

e o P
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v} promosoee della eultura dells egalita, della pace tra | popoli, della nonviolenta ”mw y MIM, cordinl profescionali;
nan atmmats, - - proemucvere atthitd di preventions aifinterna defe scusle di ogni ordine & grado, par

glirontare | problemi legati all tema delle violenze o del bulismo, del cyber Bullamo &
w) promozions & tuteks dei dirtti umanl, cvilk, sociall e polithc], noschd del ditt] del Coviumgie, dell' sducazions emalia;
e degll wiee] delis siihitd & imenesse geserale & cul al pressede aeticolo, promorone delle g, - eigwnlitare wiElaive che favoriscamo I'agpregatione dels donne con la oressioes di
opporianith & delle ststive ol st recprec, incluse e banche del templ di cul all'sticsl 3 ocasiond dincontro e di scamben di esperienae;
della legpe B mareo 2000, n. 53, & | pruppl di acguitto sobdale di os al'arbcola 1, comma Jeg . porsh come Interdocutione con be istituroni (Ammisistrasion comunall & provineiali e
della legge 34 dacembre 2007, n. 144, regionali; Sevvitio swsocatn omiro parl cpportunitl, Azsssda sanitana locale, Societh dells

salute, Ferte dellordine, Centrl Amthdolents, Prafeucionsti del seftore, ecc) per
sffrontare le problematiche inerenti al tems della violenza di genere in un'ottea &
collabavasions & di consolidaments ed mplersentations el Lvoss 8 Aete;

. promugvers @ rafforzare apporti di collsborasions con Assocazionl di donne ed
istiuzion|, @ livello locale, regionale, Aadlanals ed intemarionale al fine di sttuare progett

2} nqualificazicess di ben) pobisha imtilizceati o di Besd conflscatl alla criminalid crganirats »
UAssociazione quindi, o tiolo indicalwn & ron ssausin, nell’'ambsto delle a1tivits di inteneis,
generale sopra npomate, potri svolgere, organizzare, geving.

- Ognl atthitd per bottare & risccsere la voleats di genere. e ia partcolare guella subes

da donne & minori, all'imerne & bueei dells famglia, nelie diverse lorme della visiseg .,
fisica, psicolopca, sessuale, foomomica, viclenza aisistita, stalbng  Dulismg - sftivare una linea telefonica & siuto & & canfrants & slledre un luogo di accoglenza & in
cyberbullamo ece contro per le donne sitme di viclents Maiche & palcologiche etc & loro familiard;

- affettuare tolloqul-aceogliene telefonl sale guestionl del maltrattamento & della
vialensa o genere;

- eMettusre incentn, collogul con valutarione del lvelle di rischio, con eventuale messa in
protegicne della donma wfa del figh mincresni;

- restnure alla donsa possibill peroorsl per Faffrancaments dalla situazions di wiolenza & di
arfentamenta  pregetno indyiduate;

- afrire consuberca legals & patrocined legele finaliczati alla restituzions del posibil
perearsl di tetela legale & gheditiaria;

= elfrire aacolto, scaglients o edistenza legale & pilcologica, onentamenta al livor ¢
Sll stonomia abitativa & dosne vittime 8 violenda o che §l trovans I situasien] & dieaga,

= ofganizzare iniziative i formazions, imzistive culturall & sociall voloe 3 sensibiazare
cittaSnenia sul fenomeno defls wviclenza di genere, allinterno = fuorl delle mery
domestiche, & sulle problematiche attinents all'enivero femminile & del minon o delie
persons fragh,

*  OFganizrace convepni, seminad di shedio & dibattti ed ogni genere d'stTivitd tese a0
appiatendire la tematica della viclenza di geners & la condicions della danaa, B minore, §

sOgEEita fragile sul rritanio locale, reponas & nationale, - effettuare coliagid di congilenta & supporto paitologitn & pedagogioo della donna & dai
sviluppare progetti de preveasions o senubilizaiane rispeiio alla viobenzs di genere, oy fIgh com psssibiile;

«  pFOMUDVETE & gestie attivits df sensibiiszarions, formarions, Bppornamentn, anch = [prEnddid In chiin & dtdmpagnase nel peroorso di usoda dalla situassone di violenza re
imnovative & spevimentad, integrative & df suppors, oBe forze deil'ordine, slie & ag casl it arcoglenta sbitativa presso strutture di ospitalita;
oparatricifon soco-sanitar, agh ¢ alle inssgeant! di quabivoglia grado di strusione, i - iodtenere & rappresentare la donna nelle proprie stante & rapportl con | Serdai Sociall,
Serch S LR, #ls-durls aperaiaic sl 5 quaisiael s runipe, sesoccloy stcompagnandols per tutta ks dursta del percorso b affrancamento dalla viclenza e sing

HWM delle awtoncenie persnal,

SUANsIVNdLU t;url'uum:.:uunner
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promucvere &0 petine nizsiative sociofeconomiche, sportelll informathe, assaciag
entl & imprese per garanlire un scategno alle donng che desiderant realittare percary i
Inserimento lavorathva @ ahita imprenditoriali;

- partecipere & Tweoll Wtiutionali & non per b condimione & buone prassi e
coordinamento dele azioni di prevensione sul terbons, promuovends &/0 PArtecRandy
ad wna rebe interistitusionale che mighori la gualitd del serdzl attraverso ka defisdione 4
pratocsl d'intesa com fulte b risorse tituzional & del peivato social, parché 18 produc,
un riceRoscimenta & un ddeguato intefvento Snergica sl problema,

- promubvens 8o pestice inltiatee edoriall ¢ o informazione di gni ganere, comgiress L
stampa, la diffusione di pericdicl & riviite, sonchéd Maso delle retl televisbe, radiclonicks,
web, tutti | suppori social ed cgnd altro canale disponibile

- Effettuare qualshvogia misativa di sensiblizzazione, comprendsane del problems delly
violenza & atcompagnamento in peroorsd dedicstl ai fauton della violenza stesia per @
eramite dell' susilio di certri speciainaat in materia

UAssocianions, conformemente a quanto stabilie delfart. 6 del 0. Lgs m 1272007 & succetsie
maodifiche ed inteprazhoni, potra esercitane asches §itivith dreree da guelle sopra riporiate, che
sam secondarie & sirumentali alle attivied di interesie peesrals esercitabe, secanda criteri & limig
wakaln) dal Decreto Ministeriale citato sel wddema aniceln. || Contiglio Direttivo & delegats s
individuars tall stthvith dverse da svolgers nel imitt di cul al comena precedente.

UAsigciktione pud esercitars, a nodrna dear 7 del Codsice ded Terzo Seticre, anche aftiita di
ratcolta formdi, attraverso la richiesta a terd i donackosd, ladck] & comtribiatl di natura noe
carrigpettiva, &l fine di finsnziare be progrie aktivith di intesesse generale & nel rispetto dei prinopi
di werith, trasparenza & cornetierra red rapporti con | sostenitor & con il pubblico.

ASSOCIATE-VOLONTAR| - LAVGRD RITRBUIMD
ART, §] VOLONTARI
Lassociazione §l #avale prevalentements dells Mthdth prestate in forma volontaria, libera &
Fratuita dal propr associat per i perseguimenta del fini stitenonali.
I wadantan sono persone che per lor ibera scelts wolgesa, per i tramite delfzssocissions.
arthath hHIHIMMﬂIHh-mmlmmlimlﬂﬂﬂ;ﬁ'
le proprie capace,

volondario possono essere fimborate dallassocisione le spese effeftvamente wostenute &
documeniate per Uatthith prestals, sndra limitl massimd @ slle candizioni pressntivaments
siabilite da apposito regofamenta o da delibers dell Asgembles degll associatl. Sono wetabl in
o caso rimbarsi di tipe forfetario.

LAssociazione assicura | propei welontard contro gl infortuni @ le malittie connesse allo
syolgimento dell'attivita di volontamato, nonché per la responashilith civile verso tern

AHT. B) LAVORO RETRIBUITO

L'atsaiazions pud ssumese lavoraten dipendenti o avwalers! di prestazion di lavors autoromo
o di aftra natura - fatto comungue sakvo quanto presecta daifart. 17, comma §, ded Duigs. 117 ded
03 luglio 2007 = esclusivamente nel limiti mecessar al loro regodare furcioramento oppure nel
itk pooormerdi @ qualificers o speciabizzare Faktrita weofa

In agni casn, il numero ded lavoraton impeegati nell’attivith non pud essere saperiore al 50% di
nismer del valantan conlormamente & quista stablito dall'sm 13 del Codin del Tarro Sancee
| rapporti di lmvars recnbulll NOR PoSLOND essere iRdTEErItl mal con proprl asscciatl, | guali
predtanc sempre un'@ithatl libera, spontanss & gratuits. GH assoolath che svolpono afthith &
Tavare dell’ associations sonn tempre pemanio “woloatan™ coms definitl dal precedente . 5

ART, 7) AMMIESIONE E NUMERD DEGL ASSOCIATI
Il rurmere degll associail & ilimdato ma; in ognl tass, ron puh essers inlericre al minimo stabditg
dalla Legge.
Mell'associarione non possono essere duspaste bmitazionl com riferimento alle condizioni
economiiche & discriminaziont di qualsiash natura i refasione 2 ammissione degl associai
Podiiona far parte dell’ Assodazione olbre alle persone feiche, anche alirl endl del terzo seftore o
sengs soopo & lucro, a condiziore che #l lon nemers non sia superiore al cinguanta per cems dal
nismera defe Organizzaziond di volontarialo, che intendona contribuire 3 raggiungimsento
eschusivo degll scopi previssl dal presenie Statuto e che nella domanda di amméssione dichiaring
di:

. condividers g ioopl e L Poaita dell’ Associazione;

. BEgelade || presente Satuto &d | Begolaments Ielesmi
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Le prganiziatenni partecipano nella persces i gn borg rappresantanie. ‘..,‘;:I*
ART, B} DERITT-DOWVER| ASSOCIATI

Tra ghi aszociati vige una disciplina uniferme del rapporto asseciative & delle modalith associative

ed a tutth spetta N'elettorato attive & passia

Lo skohus di asiocato, una volta acquisito, ha caratiers permansmie, & pad venir meno solo nel

casl previsti dall anticole relativo s%a perdins di qualifica de associato, Mon sona pemants ammesse

iscrizson| che viching tade primcipio, introducendo criterl di ammissane sorumentalments Bemiativi

di diirittl o a fermine

| nomimated ded socl sano annctati nel bbng ol dell Assacasone

Tistti gli associati regalarmente iscrall rel lsna del soci da slmeno tre mesi possono intervenire

eon diritbs & vobto melle Assembles per Fagprovarions & le modficaziont delio tatuto & dei

regalament], & per la neming degh ofgasi direttha dell’aisociatione.

Ogni associata, anche s ricopre una carlcs sodale, non ha dintto ad alcun compensa per

collaborazhone prediata alle psalpimenta delle sttivad socish, salva Fesentuals mmborso dele

SpsE Commee prevido sl precedente art. 5

L'Adeslone all' Assoclazione comporta | ssguenti obblighi

a} piena accattations delo Satute socale, delle sue Anaiita, degl eventuall regefamentl interni ¢

delle deliberareani iegalmerte adarise dagh organi atsocizbvi,

k) il pagamsento defla guota aseistiva anfuale, delle quote periodiche per be varie mEivith;

c} mantenere rapposti di risperto con gh altr soel e g organi dell’ Asseciazione

L'idesione all'Associazione comporta | seguenti diritti-

aj parbecipare & tuite e attivith promosse dallkssociazrione;

b) partecipare allAssembles con diritha di volo;

£) accadere alle carichi stiociative,

o esaminare | libri secial, previa richiesta soritta

-
ART. 5} MODALITA" AMBISSIONE ASSOCIATD :"_,.-"'

Per essere ammess| ad asiocio & necessano presentars o Comlghio Direltive mm-q&l
adesione all Assaclazhons tem Fasservanza delle sepuenti modalita ed indicarion|: -1
a.  indicare nome & cognoms, o dencminacione per be persone gurdiche, luoge e data dg
nascita,

~“""“‘/“’:””‘:“r£/ ew R\ D &

di residenza, wmdidsze email 8 cul ricevere hutte be comunicasion| soclal

L Gecuta e Donne Q00
)

b Y dichiarare di aver preso visione e di meners al presente Statuto exd e defiberazion degll

i social

£ compis del Consiglin Direttive deli®Asociarione deliberare, sniro trenda poml, o tals
domanda. 8 Conslglio debbera sulla domanda secondo crteri nan discriminator], coerenti con e
fnalith persegute & le sitiits dl interesie gensrals fvolte. Lo deliberazione di ammissione &
comunlcals all'inferesiato ¢ annotata nel libro degh adeocianl,
In casa di non ammissione il Consiglio Direttha deve, enife selsasta giomi, mothare la
deliberacians di rigetto delfa domanda di smmiisione e comanicarla agh interessat
in caso di mon smmisione Finteressato polrd presantase Mcorna, antr i successhd sessanta
gornl, all'Assemblea Ordmania, la quale, s non appositamente corvocats, nella successiva
cfwatarions, © pronuncend in moda defimitive.
in caso di domanda di smmissione a $0cho preventata di wn minore, L steses donvd essere famata
dall’eserceribe 1y retporaabilils gerdornale

ART, 10j QUOTA ASSOCIATIVA

Gli associatl sono tenuti ol pagamento defla guota annuale di associxeione, stabilita dal Consigla
Direttive, &d all'osservanza dello Stittn, o delle deliberacion press dagh ongani sociali

La queds gsodistiee deve pisene veriata eniro | terman| prediti, pena la decadenca delio manes
di asiSEiato per morasith.

L'adesions all' Assockarione non composta abblighl di finansismenta o di esborso uiterion napatta
o versamento ovigingdio, £ comungue facoltd degh associatl efettuare versamenti witerion
rizpetto a quell codinar.

ART. 11] PERDITA DELLA QUALIFICA D8 ASSOOATD
Lo sfatus ol assodiats 4 perde per recesss, por decadenza determinata dal mancato versamenla
della guota associatia (morosits), per escluzons
soelate pud sempre recedere dallassociatione. Chi intende recedens dall’zisaciatione deve
In forma scta la sua decisione al Consighio Direttho, I quade dovrl adottane
8 deliberarione da comumicare adeguatarmsenie allasociafe. La dichiaradons du

#a effetto con lo scaders dell'anna in corso, parche 1a fatta almena 3 mesi prima.
Li deca rosith & deliberata dal Consigho Direttiva in caso di mancito versamenio

& P

,-ua-
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della quots sssecistiva annuale entro 90 porsd dall'isie dellesertsio soclale. B Conggy

Diretthva comunics tale obbEgo a Dt gl aisodcist] monou entio un COngrud TIVMING Ber pgp,

praveedars al versamento Uassocito decadufio pub presentare wni nuova domands g

ammistions M persl defart. 3 del presanis Satuio

&l ausociati 1an spals per | seguent] mathi:

& quandonos ottempering alle disposiaiond del presents Saatute, del Begolamenil Internd, o a5,
deliberaran] prise dxgS crgani wciali;

b guando, in qualengue modo, areching danni mesall o materiall alfAssociatione ovipy
addafrasG Lompartamentl o inidathe in contrasto con be finalith dell’ Assoclazione o tel 45
lederne 'orarabilita; il decoro ed il buon nome

Le espuliionl sono decise dad Consigho Diretiive 3 magporanza del swol membn, Uassocigts

espulso, awverso tale decisions, pud presentire fcorso in aisemibiea degh associati, la quale, 1

non apposilamente corvocata, nells iwotesshia corocazione # pronuncerd in maniera defisnivg

ORGARI DI ASSOCADIONE
ART. 11} ORGANI DELL'ASSOCIATIONE

Gl orgard dell'Assoclaticne sano
# UAgiembles degh associan;
# Il Consiglio Direttheo;
# |l Presidente,
* DOrgana di controllo, solo se sbbigatorio per legge [soperamento ded limiti ex art, 30, 0. lge n

117/ 0017) o se facoltativemente isttuita dalf Assembles dei socl

Al componenti degll Organi sociali, ad eccezione di quel di cut &8 art. 30, comma 5, del DL
n 1773017 che slane in pessessa del requishi & cul all'sm. 2397, secands camma, codie
chvile, non pad essere attnbuno alcun compensg, saba A rimboria delle spese

sodtenute 8 documentate per I attisith prestata & fnl dela swelgimento della Funcians

ANT. 13) ASSENSELEA DE] SDC1: COMPETENZE IMDERCGEABIL
L' Assembles, ordinaria & sbracedinaria, & Fovgame delberativa dell Associazione.
A grsembles, ordinaria & straordinara, Fanno dritio & vots tutt gl associatl in regols eon i

.q.hfﬁ",ﬂ#“\

SecuraMents Donne G

farmemenite a quanio stabiito dallsn. 25 del D, Lgs n. 1172007

Per | sock mince di etd, |l diritio di votare In fasemblea & esercitata, sind al compimento del 18

anma di #th, dagh esercent] i resporssbility genfoniale s medesiml

Al compimento dells maggiore #th, el stquiticanns | diritto od esvere camdidatl sl carche

agsociathe

AlFassemblea ordinaria degh ssocini spetlana | seguenti compiti:

a discutere & delberare 2wl bilancl (bilends consuntivo, e, se presentl, bilancla prevertno &
bilancis sociale) & sulle relanioni del Consiglio Diretteo:;

b.eleggere & revocare | membri del Consiglo Direttive dell'assocacions, deterrenandong
previemante (| numato & deliberands we nominane sncke ls cariche ssseciatie o demandars
queste cempitn alle stesso Consiglic come sabise dullultme comme del suceessha art. 17

¢ eleggere 8 fewodars, 8 predentl, Fefgans di contsalia, il iogietlo Briaricald della rewnbone
legabs & eventuali anrl ongani socias;

d approvare ke inee gerieral ded programma di MEhtd dell Jsocarions,

. approvane Neventuale regolamento ded lavor assemblean

I delberare sulla responsabilith ded componemti deglh organl sociall & promuovere azicne o
résponsabading nel loro confronti;

- debiberane im mento agl eventuall ricovss presentat) dagl associati espulsd & su esertusl noorsi
di aspéranil associati mon ammessi;

h. dediserare w tutte e guestioni attinenti la gestione sociale & suogni altro argomento ardinario
per cul $la chaamata a decidere;
Per quanto nen etpressamente previsto, s applica in ognl caso Fart. 25 del Codice del Tero
Setlone,

Al ansemibles vtraardinaria spattens | seguentl compltl:

L dwiiberare sulls scogliments, la develarions del patrimonia, la tresformazione, la
fusione o scistione deilacsociarions

I celibprans sulle propaste di madifica dello statvlo asscciativa,

La comumicazions della corvocapions deve eisere effetiusts in forma scritts con qualungue

mezgl {oonsegna brewl mani, letiers, e-mail, fax) purché v poisa essere un riscontra sontta

AVENSTa comunicazione, contenents | punti siMordine del gioemo, la data, Mora ed il leags

dell'Assembiles, monché la data, Vora ed 0 luogo deli‘eventuale Assemblea di seconda

aEpciathd o che §ieg |scrtt da almens tre mesl nel libro degli sssociat, =

T o g & K 7
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ART, 14) COMVOCATIONE ASSEMBLEA SOCI
I Asermbles Ordinaria deve essers convocata dal Preddente del Consighio Dirgtiivo, almena ung
volta lanno per F'approvatione del Blancio consuntive entro 130 giomd dalle chiusura
dellasercizio. Per mati particolan il bilancia consduntiva pul esiere appravato entro sel mes
dalla cheasura dell’esercaic
U'Assemblea, ordinara e stracidinaria, & convocata ognl qusl volts il Presidenie lo menga
GppoTEnG oppane quardo ne sia falta richiests motivats ol Consigho Dwatieg da almens 110
Jun decima) degli associati regolarmente <At o da stmena L/ fun terea) del Consigled opaure
dall Organo di confrollo
Udssembles, sa ordinars che straordinaria, & presieduta da un Presidenis nominsto
dall’ Assemblea steisa, i guile nomma 3 susa volta fra gl associatl un segretarka verbalizzante
Spetia al Presidente dell'Aivemblea corstaiare |a ragolarih delle deleghe ¢, i generate, il daitto
di ntervening in Assemblea.
il verbale redatto in occasione di clsscuna assembles verrd femato dal Presidents, dal Sagretanis,
od eventualmente dagli scrubied in caso di volazioni

ART. 15) VALIDITA E PARTECIFAZIONE ASSIMBELEA ASSOCIATI
Per Lavalidich delle delibere assembleard, si fa rifenmento all'art. 11 oad &
Clascen associato pub farsl rappresentare nell'sssembles B8 alrs ssotists medianie delega
geritta, anche in caloe a1l asden di Conwocaions
Chascun associato pul rappresentare, ofre & of Wedsn, 1450 ad un massime di altr dus associal
Melle deliberazioni che rgesrdana la loro respansshilnh gll smminstrse mon hans difme di
wald
L'Assembiea ondinaia & regolarmenis coslituita in peima coswocazione s & presente b
maggioranza degli lcrittl aventi diritio & voto; in seconda convocazione, da tenersi almena con
un poono o distarea dalla priena, & regolarments costitufa quahesgue 1 il numeena di nuu;f'_g
Bvbereerutl
L'afgmmbhes sermandinarin iach regolermente cosbtuita con [a presenza di almsens | 304 (treguadti) E

degll associath In prima cosvockrions & con Lo presensa defla metd pid wno degll -mlh’“ﬁ-

Yo X ¥
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L'Assemnblea ordinaris e stragedinaris, sis In prima che in setonds convocasions, delibers &
mAREISFANTE del presentl; per delberare lo sclogliments deifaisociarions & 1 devolurions del
pattimonia, si rinvla & quanto previcto dal successiva sniosks B0 del presents sLawio
LAssamblea degl associtl si pud riunire anche in videotonferenza conformements 3 quanto
previsto dal successive art. 14

ABT. 1) PRINCIPSO DEL VOTO SINGOLD

Le wetazical possonn svvenire per aleata di mans o @ sendlinia segreia, quando ne faccia nchiests
N UR oecimo dei present], Per elerions delie carichs weial, 1 vatatians Swasne 3 sorutinio
segrete

Le volazion] awengone tempre sulla bass del princiges del vets ungala di cul sl smieals 2538,
setondo commia, del cosdiss fyile,

ART, 17} CONSIGLIO DIRETTIVO
Il Consigha Diretthvo & omposts 4 @A minimo di tre membr, fing 8d un madsime & 7 elett
dall’ Assemmblea deghi asscciatl @ resta i catics per tre esencizl.
Tuttl g amministraton sono scefti tra e persons fdache atsocate ovverd indicats, tra i propri
pasacaaN, dagl entl asociatl. 5 appica 'art. 13&2 del codice civalie
I rsernbi diedl Comsigho sano riglegpisl
in caeo di dimissiond dil uno o pl compenentl del Consigho Direttva, subsntra il prima {e
sucoessivi] del non eletti; il consigliens (o coniiglien] subsrirato rmane in carica fino §lls natumals
scadents dello stesso Consigha,
In cato di dimissionl dells magglaranza del membn del Consigha decade Fintero organa & i
Presidente dewe consocans entro 15 gicemd ' Assemblen def sodi per il rirmovo deffintern Consigho
Durettiva
In occasions ol ofnl eletione del Consigho, FAstemblea degli assoclati ne delibara
wfiminarmente il numera & delibers se provvedere anche alla nomina delle relative carichs
Vicepresidenie-Segretanio e Tesonere] oppure se demandare tale compito afo stetio

Consigho. Mel caso in cul FAssemblea degli associati non abbla prowwsduto ad individuare be
_rel cariche, rdla sa prima seduta il Consiglio Dérettivo elegge fra b swoi membr il Presidente,
il icep te, Il Segretario ¢ |l Tesoriere.

r—-—
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ART. 18) RIUMIONI DEL CONSIGLIO DIRETTIVO % [} siglio sl riunesce tutts | volte che  Presidentn Io renga necetsario cppure quandd ne 1
richiesta dalla ma
M Consighe Diretiiva 8 riunisce ogni quatvolts § Presidente o 4 maggioranca dei propri o TR, Gl bl
lene
component] o Mengans necestarto, ed & prededuto dal Presidente o, bn sua assests, dal L COFTWOCEE lnﬂmmmimmnnumummmwm
Vicepresidents | easl ordinan un preavviso di almeng orto giomi; in caso di urgenca podrd essene convocato anche

pelefanicamants
il Cansiglio & prasledita dal Presidente, o i s assenza, dal Vice Presidente.

Le runtoni sono valide con b presenes defla magglorsnts del componentl; le deliberarion w
adottams & magiiorancs sermphoe. Bl caso i of sla compasto da soll e membel, esao &
wirlidumenie costituito e delibera quando sono presentl tutth | tre companesti

1 Comslglio Diretthv pish atinibairs ad une & pli del ool memion || petere di compiere determinati
attl o categorle di sl in nome & per conto deil Astociatione

W Conigho Deretthva 5l pusdh riunire anche In video-conferenza conformemente a quanta previsio
dal succeisken art. 14

AAT. 21) PRESIDENTE -RAPPRESENTAMIA LEGALE
A Presidents del Consiglio Dirsitve compete la legahe rappresentania dell' Associazions & La
fema soclale. Egli presiede = coswoca | Consiglo Direttive, sowrinende alla gestione
smminktratva ed econoracs dell’dssodazions in cso di sddenta o o impedimento del
Fresidenie Wuitte e sue manian| spettano al Vicepredidente.
&l Brasidente dell'Asseciatione compate, sulla base delle diretiive emanate dall’ Azsemblea e dal
Lokl Ce ; Consigho Dirertva, al quale il Presidente circa I'attwith campiata, Pordinaria
I Consiglio DI : il COmunqUE esiden ErcE cinca
amministrazions dell’ Assaciarione: In casi ecoeponall di pecessih & urgenza il Presiderle put
8. redigei programemi di attivith sociale previstl dalia Stateto sulla base dells linee approvate 2 S i L L
dall’ Assemblea degll assaciati; ' A ‘ i ;
convacare il Consaglie Direttve per La ratfica del suo operata.
il Prasidente convocs PAdsemblea e if Consiglio Diretthaa, ne curs lesecutions delle relative
debberazian, sorveglia i buon andemento amministrativo dell Asiod asicee, werifica Fodservina
dela statuto @ dei regolamenti, ne promuove |a nforma ove 18 ne presentl s necessits.

b fwna Fesecutions delle debberation| dell Assemiblea;
redigs | Bilanel da sottoposre ST approvations del Ausmbles;
d  sbipehs il g artl e b contragtl di oged genere inerenth aifartesinh wcisle;
&  delibera sulle Conwenzionl con la Pubblica Amministrazione di oul aglhi artt. 5556 del CTS
s ogni altra confratio, sccordo, progetie stipulsta con Erl Pubblici,

ART, 23] 1L SEGRETARO L iL TESORIERE
I noming & revoca dirigent], collaboraton, oonsulentl, dipendenti, persanale ed emanas ogrs =

praveedimento riguardante || personale in genere; | Il Segretaria cura Fattivitd ammskiratia dellsisciarions. Tiens aggiornati i iisni sociall feerball

g delibera circa Fammissione & Pesputicoe degh siaciat (e noorso dell’interessato amsemblee, consiglo desttive, reginre degh aisodati] & curs I corhpondenia dell'zssocazione.

siFssssmblen degli assocanil; Il Tesariers tene agglornata la contabilith  curs la conservasions della relativa documentacione,

h.  determina Fammantare delle guote anrue asicciative & le modalad di versamento, /; tene | registrl comtabil, cura gl incassd ed | pagamentl delfassoctazione In conformita alle

L delibera Feverfusle svolgimento di atthith diverse, & ne documenta i mll# del Comsiglio Direttiva

secondaria & strumentale SHpetto alle atThiLh di Mleenise genarale, Llr-; }

I rauifucn o respinge § preevedimantl i ungenza adottati dal Fresidesnte; W ART, 13) L'ORGARD Ol CONTROLLD

K wwalpe turie be alre aethith neceisarie o hanrioned alls gestians socisle. 3 L o ds Controllo, anche monacratics, & nominata il riconere del requisiti previst dalls legee
o 48 Tscaltativamente istibuita dall siemblea, Mel cass di gdgana collegule 814 4l compoae di

ART. 20} CONVOCAZIONI COMNSIGLID DIRETTIVO %- @h J;mﬁ;ﬂzmrw! supghenti stenti dall' Assambilaa anche ira persore non sodie.
Stk v Yew U, L@
DLAISI0NdLIo conl vdiraedriner
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L*Owgana di Controdo ehagge, nels 1ud prima runioae, niel suo sena wn Presidente ﬂ'lrnumm“

pressede be runian, che poasens svolgersl anche in videsconferenca confarmemente a "l-“""'ln
indicats rel vartesahea art. 24,

L"Organa di Controdio patr essere anche moncoritics conformemente a quanta stabilto dalan
30, coemma 7 del DLgs. . 12772047

| componenti delfOrgano di cosirallo, ai guali 5l apphca lart. 1389 del Codice Chelle, dewgng
easere sceltl tra e categorie & soggpetti di o al 0. 2, a1, 2397 del Cosdice Citle. Nel caso di organs
eallegiale | predett reguiit] devon estere poaseduti da sbmena o del component
L"Owgana di Costrolia:

= wigila sull'ossenmnza della legpe = dello “Muto & sl rispette del principd & correnza
ammunistrazions, asche o nferesnio alle disposiooni del D Lgs. n 2312001, quaor
applicabib, monehd sul aiselts eAEInERND, amminisiratve & contabile & 3wl 680 CoOnonens
funzicaaments

Exsn pish eisrcitare |a revisones legale dei contl, al superamento el limal o cul all'art. 32, g0 1
del CT5 o se facolativamente tale funpione sk attribuita dallassemblea degh associati. in tal casg
Fargano & conrolio & costiteto da revisor legall acritti nell apposito registro

Exso esercila compiti & monforagpo de®psservanta defe Bmalnd chviche, solidanistiche e d)
wtilth sociale & gli altri compiti & fundon| seconda il digoite dell'st, 30, co 7 del CT5.
U'Organo di Controlla pud, neifembao delle sue funzicnd, ssisters alle riunion| del Consigha
Daremive. L' Ovgans di cantndlo, dura in canca tre esencin ed | relatvd membn sono rieleggibili
Per guanto ron espretamente previsto nel presente statute, il Amenda slla discipiag di cw
Mg 30 del D. Lgs. n 3172017,

Con riferimento alla revisione legale dei contl 5 appbcano le disposiziond di oul all'art. 31 dal
Codice del Teroo Settore.

AAT. 24] RIUNICHE T TUTT] G SRGANE SOCIALL N VIDDD-CONFERENTA
Lt riwani bl ol Eukt] gl corgan| dell’ Associariens possera ivolgersl anche con gl intervenut] di
in pid luoghd, contigal o distantl, video collegati, a condisione che slane rispettan il

eoliegishe @ | principl f buons Fede & di parith i ratiemento del partecipanti,
Irs gl eaaa, chee

/f«w
e ¥ o

"..-

@__F

Ser mhianie Donng Oy

"::]Jﬁl conienido al Presidemte deladunants @ sctertars mequivacsbdmente Fidentnh o s

ttimacione degl intervenuti, regolare o svolgimenia delf sdunanra, constatare g protlamens
i risultadl defla volazione,
EE cansentito al soggetto verbalirrante di percepire adepestaments gh eventl asemblear!;
=|;umum:lllmulnmdlmmmt.npuuﬂllﬂlm-ﬂlm
sirmultanea sugh argomenti alf'ordiss del giomo,
d] vengama Indicatl nall'awiia di comatations | kisghi sudiafviden collogati o le modabith &
pollegamento, dovendosi flenere wolta ls runione nel leogo ove & predente il Presidente.
se il corio della runione vensise sospesa il collegaments, b stesza verrd dichiarats sospesa dal
presidente o da cobal che ne fa ke ved, e le decisioni prese fing alla sospensione sararno valide.

PATRIMONID DELL ASSOCIATIONE
ART. I5) IL PATRIMOMID E LE RISORSE ECONOMICHE

il patrimeonio dell’Assodazionss comprensiva di esenhual ricavi, rendite, proventl, entrate
gomaungue denaminate & ubikorato per ko ol genents dellattivetd statutaria al fini dell’ eschusivo
perseguimento di finesta civichae, sobdarissiche & di wtilith sociale
i fondia patrimandale dellAdiaciatione & indrisibile ed & costituita!

a.  dal patrimonio mobdiare ed immaobiliare & propriets dell Associazione;

b, evertuali fondi di rserva costibuil con 'eccedensa & bilanela;
L risorse economiiche dell’ Assodazions sono costiartes da

a.  dalle queote associatee, dal corribiadl anneali e straordinar deglh associati

b, dal contribut dei privatl, erogaziond @ |astil divers;

& dil cantribabi dell' Ursane Burcpes & di organismd inbernazicnali, dello Stato, degh el &

inariand pulbliche, firnalizeetl ol wostegna di specfiche & documentate attivitd o progetti;

d. dale rendite del patrimonio mobilisre ed iremokiliare di prepristd dell’Associazione;

e darmborii dervvanti da corvenzioni con Enti Pabblici;

ﬁ' dal rimborsi delie spese per be atthitd d interesse generale vohte efo dag sventual
oo

prowenti derteant| da tall attivith svolte seconde be modalad, | termind ed | limati
mpu-mﬂhll alle Drgarizzaziond i volontariato dafla normativa vigeste;
e dal rimbaorsi delle spese, contributi-proventi derivanti dalle svolgimento delle agtiins

it volpmtasiata dalla normabie vgents,

e Ve o o 5,3

SLAINsIUNdLo coil uanmuunner

@. dreerse di cwi all'art. & del CT5 svolte secondo e modalita, | 1eeminl ed | kmith consentitl alle
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h  proventi derssantl da racoolte Tondi comiinraative o cozasionali
Per Fatthetd di interesse generale prestata PAstaciagions pud ricevere soltanbo || imborsg
delle wpese effetthamente soutemuts & documentate, salva che tals B1tvatd sla seolta guale
atthvith secondaria & stramaestale nel bt di od aifart. & del Codice del Terze Settore |

ART, 2E] INTRASMISSIDUITA QUOTA ASS0CIATIVA
L& sammE variate per [ tedtera iociale & le guote anrual d| sdevore sl Aiiotiations, & l= quote
straordinarie, rappresentand unicamenis un verdmento periodics vecclante a sostegna
economico del sodalizia. Mom cosbiluicons pedanto in alcun modo titels d proprets o di
parmecipatiane & praventi, @ non sono i aloun case Ambarsabili o trasmissibili

SCRITTURE CONTABIL E BILANCIO
ART. 27) i LIBR) S0CLALIE DIRITTO CONSULTATIONE DEGLI ASSOCIATI

Ditre 30 temute del libr & sontture comaksl preserin dagh artt. 13 e 5. del Codioe del Terzo
Settore, Associazions tiens | seguenti libel soclaf
Libro degli aswocati
Registro del volontan
Libro delle adunanze & dells debiberazion dell'Axsemblea degli associat
Libro delle adunante e delle delberacionl del Conssglio Direttio

*  Libro delle sdunsnse e delle deliberazioni degh eventush altr Organi sssociativ, tenuto a

cura dello mesto organg

Gli suocistl hamno dimtio di oftenere informacioni dall Conaiglio Direttwe sulle questioni
riguasdanti I'fssaciatione.
| Nori dell’ & ssociarione sono consufabili all assodato che ne feccia modivata Istancs da presentare

L

w

I"m ché Ae cuil L tecaits, La fchiedta degh mscciall deve esiere formulata
preavviso di almeno guindict giomd

ART, 18] IL BILANCIORENDICONTO ANNUALE
I Bilencio dell’ Asseciagions. comprendente 'esercitia socisle che va dal peimo gesma 5!_:_'
trentuno dicembre di ogni anno, deve essene approvata dal Consiglo Diretthva entro @ Ireastung
mbrie dell snrg suctesilve, @ approvato dallAssembles ardinaras degll associath entro |l 120

S Y \e ¥y
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Il Bilancio di esercizio & foermato dalle $ato Patrimonlale, dal rendiconio gestionals, con
Pindicapiane del provent & degh onerl dell’ente, & dalla relacions &i missione che Eastra e porte
di bilancio, I"sndamenio economico & Nnenziario ded ente con le modalits di perseguimenta delle
finalith statutarie. Quwakors | ricavl, remdite, poaventl, enirae Sisno mferan & 300 D00 swo (o
diversa limite prewidio dalla normativa vigenie), d bilsncis pud essere redatio nella forma del
rendiconto per cassa. M bilanco deve comungue contendds wna sintetica descrizione del beni,
contributl @ lasciti rcevidl 8 prevedere un inverdanio delle iImmobilizzazani materiall, imemateniall,
finansissie

I Consiglio Direttive documents || caraitere secondario & siramentale defle sttivith diverse di ol
ali‘ert. & ded Cadice del Tersa setioes & Lm.L & seconda del cadd, nella relacione di missione o in
ung annctarioss in caloe al rendiconto per cassa

Il bilancis sark depasitato presso || Begistng unice nitlonsls del terzo settore.

e wengono superatl | miti di cub all'art. 14 del Codice del Terzo Settore = o 58 facoltstvaments
deliberato dai propd organi — Fssociarione elabora ed approwa d lilanco sogale = iecondo tempi
& modalitd gih prevesti per || bilancko ordinaric di esercizio. 84 applea infegralments in quetto caso
Vart. 14 ded Codice del Terzo Settore

ART. 18§ IL RENDICONTD DELLA RACCDLTA FOMD

Indipendentements dals redations del bilancio annuale, FAssociafions, per oged atthita
occcasionale di raccalts pubbics di fendi eseguita In concomitanta di celabracioni, Aeormente, o
campagae di sensibiliczasons, redige entro guantre mesi dalla chivsurs del’eserciz un appodto
& iepar@o rendiconto di gusle devono risultare, anche 3 measo di relarione illutrsive, in modo
ehiare & tfasparente, be entrats & be spese relabive 3 clascuna di detta celebragione, rikomenta o
campagna di semibiliziarions.

'-l?_l\l_ rendiconto della reccolts pubblics eicasionale di fandi, in oftemperanta a guanto previsio dalls

Srarmativa vigente, sard depositata nel RUNTS neila pratica di deposito del bilancio di esercizio,

|
| SOHEGLIMENTO DELL'ASSOCIATIONE E DEVOLUZIONE FATRIMONIO AD ALTRI ETS

ART. 30 LD SCIOGLIMENTD
Lo scioglmenta dell'Associazions deve eszere deliberato dall'Assemblea degli associat] con il vata

favorevole di almena | ¥ (tre quarti) degh assockal.

2 Vo +(lin
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ART, 31) DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO AD ALTRI ETS
In caso di scloglimento I'Assemblea provvede alla nemina di uno o pib liquidatari, anche non ‘
assoclati, determinandone gli eventuali compensi.
Il patrimonio residuo che risulterd dalla liquidazione & devoluto, salva diversa destinazione

Imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo Settore, acquisito il parere positivo dell’Ufficio di cui
all'art. 45, comma 1, del citato D.Lgs. 117/2017.

DISPOSIZIONI FINALI
ART. 32) RINVIO ALLE LEGGI IN MATERIA DI TERZO SETTORE
Per tutto quanto non previsto espressamente dal presente Statuto si rimanda alla normativa
vigente in materia con particolare riferimento al Codice sul Terzo Settore — con particolare
riferimento alle norme sulle ODV - e successive modifiche e integrazioni.
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